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1. Quantitativo de a¢bes conforme a situagdo

Foram planejadas, conforme Grafico 1, 305 a¢des na UFFS no ano de 2021

Grafico 1 — Quantitativo de agdes que referente ao 2021 por situagéo
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Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022

Executada: Acdes finalizadas com 100,00% das atividades realizadas.

Parcialmente executada: Metas que obtiveram alcance entre 50,00% a 90,00%.

Iniciada: A meta tem atividades em execucéo e ja é possivel medir total ou parcialmente seus resultados até 30,00%.

Na&o iniciada: A acdo ndo teve nenhuma atividade executada que possa contribuir para seu alcance. Ainda ndo é possivel medir o resultado
da agdo e seus percentuais séo zero (0,00%).

Transferida: Essas ac6es foram transferidas para os préximos anos.

Cancelada: A acdo ndo serd mais executada por motivo de conveniéncia e oportunidade. Ndo é mais interessante/importante para a UFFS
executar o que a acdo se propoe.



1.1 Objetivo 1 — Desenvolvimento do Ensino de Graduagéo

Qualificar e ampliar a oferta do ensino de Graduacdo, integrando as atividades, programas e projetos que estruturam e apoiam 0
desenvolvimento dos cursos de Graduacéo, através da construgdo da politica de Graduagédo e de seu acompanhamento e avalia¢do continuos.
O Grafico 2 apresenta o quantitativo de acdes conforme a situacédo para o Objetivo 1.

Grafico 2 - Quantitativo de a¢des do Objetivo 1 — Desenvolvimento do Ensino de Graduagéo
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Quadro 1 — Monitoramento das ac¢des referente ao Objetivo 1, por setor

Objetivo especifico 5 —
Apoiar a realizagdo de
viagens de estudo para

componentes curriculares dos cursos
de graduacdo, como Viagens de
Estudos, Trabalhos de Campo e

exercicio 2021

Resultado
_ Alcancado
SETOR (RO (Obje“,v oe D META Status Valor Obtido (Metas) N Justificativas/Observacdes
Especifico) Percentual
Executado
(%)
Curso de Ciéncias Econémicas:
90,00% executado — ja
CCHO018 - Elaboracéo de aproano, no Conselho
Comunitario
PPCs de novos Cursos de < .
Graduagéio Cursos na Area d.e.Engenharla.
' 3 cursos (Eng. Civil; Eng.
CCH Objetivo especifico 3 — META 1 - Elaborar o PPF de 3(trés) Iniciada Niio se aplica 60,00% Elétrica; e, Telecomunicagdes)
. , novos cursos de graduagéo. —50,00% executado —
Ampliar o nimero de cursos
x . Aprovados no Conselho
de Graduacéo nos campi, em o
A -/ Comunitéario e Conselho
consonancia com 0s cursos ja - .
. Estratégico e Social.
existentes ] x
Apds conclusdo desta fase
serdo encaminhados ao
CONSUNI
CCHO06 - Organizagao de O valor obtido no campus foi o
Eventos para capacitagdo de | Meta 1 — realizar atividades de - P
e o previsto, contudo as a¢des
Professores do campus qualificacdo das competéncias .
! L desenvolvidas de forma remota
CCH Chapeco. docentes, atingindo, anualmente, Executada 75 professores 100,00% | atingiram um ndmero muito
30,00% do corpo de professores do ' . .
. - . X maior de pessoas, considerando
Obijetivo especifico 4 — campus Chapec6 — aproximadamente o
- i a participacdo de professores de
Construir a Politica de 75 professores. .
x . outros campi da UFFS.
Formac&o Continuada para os
docentes da UFFS.
CCHOO1 - Viagens de Meta 1 — garantir recursos financeiros Com as restri¢fes impostas pela
Estudos, Trabalhos de - . .
o P para realizar 100,00% das viagens Pandemia do COVD-19 as
Campo, Visitas Técnicas. L A ~ . .
envolvendo atividades obrigatorias de s N&o foram realizadas no aulas presenciais foram
CCH N&o Iniciada 0,00%

suspensas, nao sendo possivel a
realizacdo das acGes. Trata-se
de uma Ac¢do Permanente e sera




integralizacdo dos
componentes curriculares dos
cursos de Graduacgao,
provisionando recursos para
transporte e pagamento de
auxilio financeiro aos
estudantes e diarias aos
servidores envolvidos

Visitas Técnicas, totalizando em torno
de 90 eventos.

desenvolvida nos exercicios
seguintes.

CCHO002 - Organizagdo e
Gestdo de Eventos do campus
Chapecé.

Obijetivo especifico 6 —

Meta 1 — garantir a realizac&o de, pelo
menos, um evento por curso de

A realizacdo de Eventos
propostos por esta A¢éo

Com as restri¢fes impostas pela
Pandemia do COVD-19 as
aulas presenciais foram
suspensas e a maioria dos
Professores e Técnicos
passaram a realizar suas
atividades laborais de forma
remota. Os Eventos tém por
objetivo atender

CCH . X x . Transferida x 0,00% :
Apoiar a realizagéo de graduacéo a cada ano, equivalente a ndo aconteceu no necessidades/demandas de
eventos académicos, tais 13 eventos. exercicio 2021. alunos, professores e técnicos e,
como semanas académicas ndo havendo aulas presenciais e
dos cursos de Graduagéo, com trabalhos realizados de
seminarios e palestras. forma remota, impossibilitou a
realizacdo deles. Trata-se de
uma Acédo Permanente e serd
desenvolvida nos exercicios
seguintes.
CCHO025 - Dimensionamento Proposta tramitou pelo NPPD e
das necessidades de dgcentes META 1 - Dispor de um relatério de foi apreciada na Corr_u§sao )
nos cursos de graduagéo. dimensionamento que aponte o Permanente de Administracéo
CCH I Iniciada Nao se aplica 85,00% | do Conselho de Campus.
. - quantitativo adequado de docentes por 5 i
Obijetivo especifico 14 — curso de graduagio do campus Retornou a Direcéo e
Aperfeicoar a gestéo das ' Coordenagdo Académica para
atividades docentes. readequacao da proposta.
CCLO0O07 - Criacédo de novo
curso de graduagdo. Criagdo de 20 vagas do Curso de Aprovado no CONSUNI, com
CCL Licenciatura em Matematica no Executada 100,00% | previsdo de ingresso da nova

Obijetivo especifico 3 -
Ampliar o0 nimero de cursos
de Graduacao nos campi, em

Campus Cerro Largo.

turma em 2022/1




consonancia com 0s cursos ja
existentes.

CCL

CCLO010 -
Capacitacdo/formacao
continuada de Professores do
campus Cerro Largo.

Objetivo especifico 4 —
Construir a politica de
formacéo continuada para 0s
docentes da UFFS.

Ampliar em 50,00% (50 vagas) a
politica de formacdo continuada de
professores do campus Cerro Largo

Transferida

0,00%

Né&o foram ofertadas vagas
diretas para os docentes do
Campus

CCL

CCLO11 - Viagens de estudos
dos cursos de graduacdo do
campus Cerro Largo.

Obijetivo especifico 5 —
Apoiar a realizagéo de
viagens de estudo para
integralizagdo dos
componentes curriculares dos
cursos de Graduacgao,
provisionando recursos para
transporte e pagamento de
auxilio financeiro aos
estudantes e diérias aos
servidores envolvidos

Realizar 80,00% (16) das viagens de
estudos previstas nos planos de agdes
dos cursos de graduacdo

N&o iniciada

0,00%

Né&o foi possivel ofertar viagens
de estudo em funcéo da
pandemia de COVID-19

CCL

CCLO012 - Organizagéo e
gestdo de eventos académicos
do campus Cerro Largo.

Obijetivo especifico 6 —
Apoiar a realizagdo de
eventos académicos, tais
como semanas académicas
dos cursos de Graduagéo,
seminarios e palestras.

Realizar 100,00% (7) das semanas
académicas, de todos os cursos de
Graduagdo, uma vez por ano, bem
como apoiar a realizagdo de
Seminérios e Palestras.

Parcialmente
executada

50,00%

Nem todos os cursos realizaram
suas semanas académicas de
maneira remota.

10




CERO0Q9 - Criacdo do Grupo
de Trabalho para Criacdo do
Curso de Licenciatura em
Matematica.

Néo é possivel

Devido a pandemia do COVID-
19 foi preciso o distanciamento
social, o que implicou
limitagdes e necessidade de

CER Obietivo especifico 3 40 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% reorganizagdo de todas
Arr{pliar o npl]mero de Cursos objetivo. atividades, dificultando a
de Graduacéo nos campi, em execucao destg acao. A
consonancia com 0s cursos ja realizagdo esta prevista no
existentes Plano de 2022.
CERO013 - Implantagéo do
curso Bacharelado em
Ciéncias Bioldgicas.
A primeira turma de O curso iniciou no primeiro
CER Obijetivo especifico 3 - 40 vagas Executada estudantes esta com o 100,00% P
. . semestre de 2021.
Ampliar o nimero de cursos curso em andamento.
de Graduacéo nos campi, em
consonancia com 0s cursos ja
existentes.
CERO014 - Constituigdo de S .
Comissdo de elaborg(;éo do Devido a p_andemla do COVID-
roieto do Curso de 19 o colegiado do curso de
gagharelado em Eilosofia Filosofia dedicou-se a outros
' N&o é possivel temas urgentes como aulas
CER Obietivo especifico 3 — 30 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% remotas e reorganizacao de
An{pliar o npUmero de cursos objetivo. todas atividades, dificultando a
de Graduacéo nos campi, em execucao deStfi acdo. A
consonancia com 0s cursos ja realizagao esta prevista para
existentes. 2022.
CERO015 - Revisdo do quadro Devido a pandemia do COVID-
docente do Curso de 19 o colegiado do curso de
Bacharelado em Filosofia. Filosofia dedicou-se a outros
N&o é possivel temas urgentes como aulas
CER Objetivo especifico 3 — 30 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% | remotas e reorganizagéo de

Ampliar o nimero de cursos

de Graduac&o nos campi, em
consonancia com 0s cursos ja
existentes.

objetivo.

todas atividades, dificultando a
execucao desta acdo. A
realizacdo esta prevista para
2022.
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CERO016 - Realizacdo de

Diagnéstico de viabilidade do
Curso de Bacharelado em

Filosofia.

Néo é possivel

Considerando a ndo execucédo
das acBes CER014 e CERO15,
houve a impossibilidade de

CER Obijetivo especifico 3 - 30 vagas Transferida descrevetr)_o Impacto no 0,00% realizacdo da CERO16, que sera
Ampliar o nimero de cursos Objetivo. realizada em exercicio
de Graduacéo nos campi, em posterior.
consonancia com 0s Cursos ja
existentes.
CERO017 - Discussdo sobre
viabilidade, demanda e Devido a pandemia do COVID-
pertinéncia sobre a criagdo do 19 foi preciso o distanciamento
Curso Interdisciplinar em social, o que implicou
Ciéncias Humanas. N&o € possivel limitacOes e necessidade de
CER 40 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% reorganizagéo de todas
Obijetivo especifico 3 - objetivo. atividades, dificultando a
Ampliar o nmero de cursos execucao desta acdo. A
de Graduacéo nos campi, em realizagdo esta prevista no
consonancia com 0s cursos ja Plano de 2022.
existentes.
CERO19 - Realizagéo de Devido a pandemia do COVID-
Semindrio: Formacio em 19 f0| preciso o dl_stanuamento
Engenharia Civil na UFFS. Ispc!al, o gue |mpl_|couN
N0 & possivel imitacdes na regl!zagao de
CER Obijetivo especifico 3 - 30 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% :\;eenctgss?dr:;eengéarlgor:o;r%r;aplgsé)
Ampliar o nmero de cursos objetivo. de todas atividades g ¢
de Graduacéo nos campi, em dificultand i dest
consonancia com 0s cursos ja cuftando a execueao desta
existentes acdo. A realizagdo esta prevista
' no Plano de 2022.
CERO020 - Criacdo de Grupo
de Trabalho para elaboragao Considerando a ndo execucéo
do PPC do Curso de Né&o é possivel da acéio CER019, houve a
CER Engenharia Civil. 30 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% ’

Obijetivo especifico 3 -

Ampliar o nimero de cursos
de Graduagdo nos campi, em

objetivo.

impossibilidade de realizagao
da acdo CER020.

12




consonancia com 0s cursos ja
existentes.

CERO021 - Submisséo do
projeto do Curso de
Engenharia Civil as instancias
competentes.

Néo é possivel

Considerando a ndo execucdo
das acBes CER019 e CER020,
houve a impossibilidade de

CER Obijetivo especifico 3 - 30 vagas Transferida descrever_o Impacto no 0,00% realizacdo da CER021, que sera
. . objetivo. . o
Ampliar o nimero de cursos realizada em exercicio
de Graduacéo nos campi, em posterior.
consonancia com 0s cursos ja
existentes.
CERO023 - Discussdao sobre
viabilidade, demanda e Devido a pandemia do COVID-
pertinéncia sobre a criagdo do 19 foi preciso o distanciamento
Curso de bacharelado em social, o que implicou
Administraco. N&o é possivel limitagdes e necessidade de
CER 30 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% reorganizagéo de todas
Obijetivo especifico 3 - objetivo. atividades, dificultando a
Ampliar o nmero de cursos execucao desta acdo. A
de Graduacéo nos campi, em realizagdo esta prevista no
consonancia com 0s cursos ja Plano de 2022.
existentes.
CERO024 - Dialogo sobre a Devido a pandemia do COVID-
implementagdo do curso de 19 foi preciso o distanciamento
Letras. social, o que implicou
N&o é possivel limitacOes e necessidade de
CER Objetivo especifico 3 — 30 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% | reorganizacdo de todas
Ampliar o nimero de cursos objetivo. atividades, dificultando a
de Graduacao nos campi, em execucao desta acdo. A
consonancia com 0s cursos ja realizagdo esta prevista no
existentes. Plano de 2022.
CERO025 - Encaminhamento X . Considerando a ndo execucdo
da proposta do Curso de . Néo e ppsswel da acdo CER024, houve a
CER 30 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% '

Licenciatura em Letras —
Portugués-

objetivo.

impossibilidade de realizacdo
da acdo CER025.

13




Inglés/Espanhol/Literatur para
as instancias competentes.

Obijetivo especifico 3 -
Ampliar o nimero de cursos
de Graduacdo nos campi, em
consonancia com 0s Cursos ja
existentes.

CERO027 - Realizagéo de
estudo de viabilidade e
demanda para oferta do Curso
Interdisciplinar em Educacéo
do Campo: Ciéncias da
Natureza e Agraria.

Néo é possivel

Devido a pandemia do COVID-
19 foi preciso o distanciamento
social, o que implicou
limitagdes e necessidade de

CER 30 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% reorganizagéo de todas

Objetivo especifico 3 — objetivo. atividages, dificuI'Eando a

Ampliar o nimero de cursos Execucao destg acao. A

de Graduacéo nos campi, em Iraelallzagaozgg? prevista no

consonancia com 0s cursos ja ano de '

existentes.

CERO028 - Encaminhamento

do Projeto Pedagdgico do

Curso Interdisciplinar em

Educacdo do Campo:

Ciencias da Natureza e Considerando a ndo execugao

Agraria para analise das Néo é possivel da aiio CER027, houve a
CER instancias competentes. 30 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% - Ll ' L

objetivo. |mpo§5|bllldade de realizagéo

Obijetivo especifico 3 - da agdo CERO28.

Ampliar o nimero de cursos

de Graduacéo nos campi, em

consonancia com 0s cursos ja

existentes.

CERO033 - Realizagdo de Devido a pandemia do COVID-

Estudo de Viabilidade da N0 & possivel 19 o colegiado do Curso de
CER oferta de segundo ingresso e 30 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% Agronomia dedicou-se a outros

analise de impacto da carga
horaria docente e
infraestrutura do Campus para

objetivo.

temas urgentes como aulas
remotas e reorganizacao de
todas atividades, dificultando a

14




Duplicagdo do ingresso no
curso de Agronomia.

Obijetivo especifico 10 —
Ampliar a oferta de vagas em
cursos de Graduacédo da
Universidade.

execucao desta acdo. A
realizacdo esta prevista no
Plano de 2022.

CERO035 - Diagnostico sobre
condices de alteracdo da
oferta — estrutura fisica e de
pessoal para duplicacdo do
ingresso no curso de

N&o é possivel

Devido a pandemia do COVID-
19 o colegiado do Curso de
Arquitetura e Urbanismo
dedicou-se a outros temas
urgentes como aulas remotas e

CER Arquitetura e Urbanismo. 60 vagas Transferida descrevstr)jztliyopacto no 0,00% re_or_ganizagé_o | de todas
Objetivo especifico 10 — ' auwdacjes, d|f|cuI'Eando a
Ampliar a oferta de vagas em Execucao destg acao. A
cursos de Graduacio da realizagdo esta prevista no
Universidade. Plano de 2022.
CERO036 - Revisédo e
adaptacéo do PPC do Curso
do curso de Arquitetura e . x x
Urbanismo. N&o é possivel ConsLderando a nar? execucao
CER 60 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% ?r?] ag::”ﬁ E(i\%isc’je ?;;lﬁzz %0
Objetivo especifico 10 — objetivo. dag %0 CER036 ¢
Ampliar a oferta de vagas em ¢ '
cursos de Graduacéo da
Universidade.
tcijirzrigizp-eg;elr(tjzdci;Ts]glgeuma O CONSUNI autorizou a oferta
Agronomia/Pronera de nova turma, foi contratada a
' A turma foi ofertada, fundagéo de apoio para a
CER Objetivo especifico 10 — 50 vagas Executada processo seletivo em 100,00% | execugdo dos primeiros 18
. andamento. meses de curso e o edital de
Ampliar a oferta de vagas em x .
cursos de Graduagéo da seleg_ao dos estudantes estéa
Universidade. publicado.
CERO040 - Aquisigﬁ_o e N0 & possivel Né&o houve prggﬁes no ano de
CER manutengao de equipamentos 5 unidades Transferida | descrever o impacto no 0,00% 2021 com equipamentos da

para qualificar agdes de
ensino, pesquisa e extensao

objetivo.

area da Arquitetura.
Equipamentos solicitados com
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do curso de arquitetura e
urbanismo.

Obijetivo especifico 11 —
Fomentar a qualificacdo do
ensino de Graduacéo da
Universidade.

valores dentro do orcamento da
CLAB que néo foram
processados em 2021 serdo
inclusos no PGC 2023.

CERO043 - Estudo de
viabilidade de implantacéo de
um ambulatorio ou
contratacdo de servico de
ambulancia para o campus

N&o é possivel

Devido a pandemia do COVID-
19 foi preciso o distanciamento
social, o que implicou
limitagOes e necessidade de

CER Erechim. Estudo realizado Transferida | descrever o impacto no 0,00% reorganizagdo de todas
objetivo. atividades, dificultando a
Objetivo especifico 28 — execucao desta acéo. Ela foi
Implantar o atendimento de reformulada e sua realizacéo
urgéncia e emergéncia no esta prevista para 2022.
Campus Erechim.
O projeto foi dividido em duas
, . partes: terraplanagem e
CERO097 - Implantar o Implaptar um modulo d 0 Canteiro infraestrutura, e a outra parte de
) . Experimental de Arquitetura para o .
Canteiro Experimental de . . S . acabamentos. Foi licitada a
CER : Campus Erechim para Iniciada Licitacdo realizada. 10,00% S AR
Arquitetura para o Campus . L primeira parte, mas ndo iniciada
. desenvolvimento das atividades do N A
Erechim. . . a execucdo. A sequéncia da
curso de Arquitetura e Urbanismo. x x
execucdo da a¢do consta no
planejamento de 2022.
CLS001 - Viagens de Estudo
do Campus Laranjeiras do
Sul.
Meta 2 — Realizar 80,00% das viagens N&o houve a realizagdo de
Obijetivo especifico 5 — de estudos previstas nos planos de viagens de estudos em 2021
CLS Apoiar a realizagdo de acdo dos cursos de graduacdo do Cancelada 0,00% | devido a situacdo excepcional

viagens de estudo para
integralizagdo dos
componentes curriculares dos
cursos de Graduacao,
provisionando recursos para
transporte e pagamento de

Campus Laranjeiras do Sul. Ao menos
seis viagens de estudo em 2021.

ocasionada pela parada das
atividades da universidade.
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auxilio financeiro aos
estudantes e diarias aos
servidores envolvidos

CLS002 - Organizacéo e
Gestdo de Eventos
Académicos do Campus
Laranjeiras do Sul.

Meta 2 — Promover uma semana
académica anual para cada curso de

N&o houve a realizacdo de
viagens de estudos em 2021

CLS Obijetivo especifico 6 — ~ o Cancelada 0,00% devido a situagdo excepcional
. o Graduagéo do campus. Realizacdo de -
Apoiar a realizagéo de . N ocasionada pela parada das
A . seis semanas académicas. e P
eventos académicos, tais atividades da universidade.
como semanas académicas
dos cursos de Graduagdo,
seminarios e palestras.
A situaco excepcional vivida
CLS004 - Aquisicéo de no exercicio 2021 afetou
Materiais de Consumo para 0s também no trabalho das
Laboratérios. Foram adquiridos os equipes dos laboratorios, as
Meta 1 — Atender 80,00% das materiais consumiveis quais fazem as solicitacdes de
CLS Objetivo especifico — demandas de materiais de consumo Executada de laboratério 100,00% | aquisi¢do de materiais
Aquisicdo dos materiais de dos laboratérios do Campus necessarios para o necessarios ao funcionamento
consumo para os Laboratorios exercicio 2021. correto dos mesmos para aulas
para atender aos cursos de praticas, porém mesmo assim
graduacao. foi possivel a aquisicao dos
materiais necessarios.
CPF001 - Viagens de Estudos
e Imersdes — Campus Passo . . .
1 — Garantir recursos financeiros para : :
Fundo. ) X . . A conjuntura de calamidade
realizar todas as viagens envolvendo Realizadas duas viagens bl q ancia d
- - atividades obrigatorias de Parcialmente para atividades de publica ém gecorrencia da
CPF Obijetivo especifico 5 - 14,00% | pandemia por coronavirus

Apoiar a realizagdo de
viagens de estudo para
integralizacdo dos
componentes curriculares dos

componentes curriculares dos cursos
de Graduacdo, 0 que corresponde a um
total de 14 viagens.

executada

imersdo do CCR Salde
Coletiva I.

impediu a realizagdo de outras
viagens de estudo/imerséo.
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cursos de Graduacgao,
provisionando recursos para
transporte e pagamento de
auxilio financeiro aos
estudantes e diarias aos
servidores envolvidos.

CPF002 - Organizacéo e
gestdo de eventos académicos
do Campus Passo Fundo.

Objetivo especifico 6 —

1 — Garantir a realizacdo de 5 eventos

Néo é possivel

Embora a acdo seja interessante
e importante, ndo foi possivel
executar em razdo da pandemia,
pois as atividades presenciais

CPF . . académicos no Campus Passo Fundo Transferida | descrever o impacto no 0,00% o .
Apoiar a realizagdo de - restringiram-se apenas as aulas
A . no ano de 2021. objetivo. o .
eventos académicos, tais praticas, restando as demais de
como semanas académicas forma remota. A acéo foi
dos cursos de Graduagdo, reeditada para 2022.
seminarios e palestras.
CPF005 - Organizagio dos Né&o foram ut!llzados O Nucleo de A_p0|o Pedagog|~co
o recursos previstos no executou o projeto de formagéo
eventos de capacitacdo do x o L5
. - e Plano de Acéo 2021. No intitulado Curso de Capacitagdo
Campus Passo Fundo. 3 — Realizar atividades de qualificagédo . 2 :
A . - . curso Edicéo de Videos Docente para Uso de
das competéncias docentes, atingindo, | Parcialmente o
CPF . o - 3 professores 50,00% | Ferramentas Digitais (2020 —
Objetivo especifico 4 — a cada semestre, no minimo 22 executada e ) L
- P participaram. J& no 2021). Em janeiro do ano de
Construir a Politica de docentes do Campus Passo Fundo. C
< : Curso Plataforma 2021 foram ministrados o0s
Formacédo Continuada para 0s . . A ;
Moodle, tivemos 8 Médulos: Edicdo de Videos e
docentes da UFFS. .
participantes. Plataforma Moodle.
Em raz8o da pandemia houve a
necessidade de reorganizacao
CPFO010 - Abertura de trés dos espagos, numa nova
novos cursos no Campus dindmica de previsdo e
Pgsso Fl_m_do: Enf_ermaggm, Projeto do Curso de preparagaoﬂde salas para cursos
Biomedicina e Psicologia. o ~ . de graduacéo (necessidade
10 — Criag&o dos cursos de graduagéo Enfermagem foi maior de distanciamento. entre
CPF de Enfermagem, Biomedicina e Iniciada elaborado e cadastrado 20,00% '

Obijetivo especifico 3 —
Ampliar o0 nimero de cursos
de Graduag&o nos campi, em
consonancia com 0s cursos ja
existentes.

Psicologia no Campus Passo Fundo

no E-MEC em 2021
para analise inicial.

outras novidades trazidas pelo
cenario pandémico). Além
disso, a limitacéo orcamentaria
das instituicdes federais de
ensino impossibilita a
ampliagdo de estrutura fisica e
de pessoal. Desse modo, em

18




2021, o Campus dedicou-se
apenas a concluir e avangar nos
tramites do Curso de
Enfermagem, pensado para
exigir o menor custo possivel
de implementacéo.

CREO003 - Gestdo Académica
- desenvolvimento e

Realizar em 2021: 06 semanas
académicas (uma para cada curso),
SEPE, DIVERSA e Grupo NAP.

Parcialmente

Foram realizadas as 6
semanas Académicas.

Os editais para participacdo em
eventos ndo foram lancados em

CRE fortalecimento de atividades | Fazer 01 edital com incentivo a executada Todavia, os editais para | 70,00% virtude das restricses para
voltadas aos cursos e participacdo em eventos para participacdo em eventos circulaciio de es%oas Fr)1o ais
atividades de ensino. estudantes, 01 edital para docentes e nao. ¢ P pais.

01 edital para TAES.
CREQ04 - Expanséo dos
cursos de graduagéo - Criar
curso de Administracdo
Publica. - Foram disponibilizadas - x
Ofertar 20 vagas para a primeira turma . As proximas vagas estao
x 20 vagas para a primeira . .

CRE . - do curso de graduacéo em Executada . 100,00% | previstas para 0 primeiro
Objetivo especifico 3 - Administracio Pablica oferta do curso, criado semestre de 2023
Ampliar o nimero de cursos ¢ ' pelo CONSUNI '
de Graduagéo nos campi, em
consonancia com 0s cursos ja
existentes.

CREOQO5 - Expanséo dos
cursos de graduag&o - Criar . .
. . Em virtude dos ajustes no
curso de Pedagogia. As vagas foram criadas, - .
~ Calendério Académico
L . mas serdo ofertadas no x
. - Ofertar 20 vagas para a primeira turma | Parcialmente . decorrentes a extenséo da
CRE Obijetivo especifico 3 - x - processo seletivo parao | 50,00% .
. , do curso de graduacdo em Pedagogia. executada . pandemia de COVID, a oferta
Ampliar o nimero de cursos primeiro semestre de -
x - destas vagas ficou para o
de Graduacao nos campi, em 2022 o
A . primeiro semestre de 2022.
consonancia com 0s cursos ja
existentes.
CREOQ08 - Realizag¢do de um As condi¢des climéticas ndo
dia de campo a ser realizado Atender entre 15 e 30 agricultores no Né&o é possivel foram favoraveis ao
CRE pela Coordenacdo Adjunta de g N&o iniciada P 0,00% | desenvolvimento das areas

Areas Experimentais.

dia de campo.

descrever

demonstrativas. Ademais, pela
situacdo da pandemia, realizar
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Obijetivo especifico 27 —
Construir e ampliar as areas
experimentais nos campi da
UFFS, atendendo as
demandas geradas de cada
curso para o desenvolvimento
do ensino (aulas praticas)

um dia de campo ndo
apresentou-se viavel

SEOQ03 Implantar o Canteiro

Meta 1 — Receber 100,00% dos
projetos arquiteténicos concluidos até

Parcialmente

Foram entregues a
Primeira etapa do
Projeto, contemplando

Como trata-se de um projeto
executado por 02 equipes, as

SEO Experimental de Arquitetura | junho/2023 do Curso de Arquitetura NS 50,00% S
. - . Executada as etapas iniciais decisBes demoram um pouco
para 0 Campus Erechim do Campus Erechim para constituir o . -
. (terraplenagem, mais para serem realizadas.
processo para licitar as obras. ~
fundagoes, estruturas...)
Foram executados 0s
Servigos: superestrutura;
alvenarias/vedacao/divis Obra em fase de finalizacio
SEOO004 Finalizar a orias; 0s revestimentos em a00st0/2021 formalizga d(; o
construcdo das obras do Bloco cerdmicos dos pisos e 9 .
oo X . terceiro termo aditivo que
C” do campus Chapec6 . paredes, pinturas - -
externas e internas: concedeu mais 90 dias de prazo
Objetivo especifico 24 — esquadrias; calcadas, SS er)égscggzcg Cags]ggﬁf/%r:zg
Finalizar a construcdo das Meta 1 — Acompanbhar e fiscalizar Parcialmente muros e plantio de ite%s g
SEO obras do Bloco “C” que tem a | 100,00% da complementacdo das grama; estacionamento 93,00% N .
L ] Executada L e Em funcgdo da pandemia
finalidade de atender o obras do Bloco C até margo/2021. e sinalizacdo viéria. decorrente do COVID-19. teve
Campus Chapec6 com mais Em finalizacdo: a atrasos de entreaa de matériais
salas de aulas e laboratérios cobertura, as instalacfes UE DIOVOCOU agmento de '
para o desenvolvimento das elétricas, telecom, qre 25 COM iS50 4 eMDresa
atividades de ensino, pesquisa légica, preventivo Precos, 0 8 EmMp
e extensio contra incéndio e solicitou r(_aethbrlo de pregos
' hidrossanitarias: de alguns itens da proposta.
climatizacéo; servicos
no auditorio; piso tatil.
SEOQ05 Definir a construcdo Em funcio orcamentaria esta
dos Blocos B para os campi Meta 1 — Desenvolver os projetos . n fung Gan .
SEO Transferida 0,00% | acdo tem previsdo de inicio em

Cerro Largo, Laranjeiras do
Sul e Realeza.

destas obras até dezembro/2023.

2023.
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SEOOQ06 Implantar a Unidade

Meta 2 — Desenvolver os projetos para

Projetos finalizados e
licitados, empresa
contratada para executar

Por ser um projeto de
engenharia bem especifico, a

SEO Didatica de Aquicultura para |a Unidade Didatica de Aquicultura até | Executada x . 100,00% - .
L a Estacdo Experimental equipe despendeu mais tempo
0 Campus Laranjeiras do Sul | dezembro/2023. ~ o
e 0 Galpdo de para sua realizacéo.
Aquicultura.
SEOO007 Disponibilizar o
) B . 0
SEO Centro }/gcamonal Me'ga 1 — Atualizar 100,,OQA) dos Transferida 0,00% 0
Tecnoldgico para o Campus | projetos e orcamento até julho/2023
Chapeco.
A empresa contratada para
executar a Quadra Poliesportiva
Coberta para 0 campus
Chapecd, apds emisséo da
Ordem de Servigo ndo inicioi a
. execucao, sendo aberto
%‘; %;OSJ:;SZR/ ? dI(:)ZIEeF]ae processo sancionador e o
Meta 1 — Encaminhar processo para equipe técnica da SEO (l:\loang?ctoorstsefg(rjlgr?{entéria
SEOQ008 Disponibilizar as licitar a area esportiva para 0 campus de implantacdo da UEFS 2[)022 a %Jadra de
Avreas Esportivas (quadra Chapeco em 2020 e . Quadra Poliesportiva ad
SEO S Iniciada 20,00% | esportes depende de
coberta com vestiarios) para | acompanhar/entregar a obra em 2021. Coberta para 0 campus disnonibilidade orcamentaria
os campi da UFFS As demais areas esportivas para 0s Chapecé foram emgn das arlamen?[ares ou '
demais campi UFFS até junho/2023. encaminhados para °hdas p ;
licitacio e empresa acréscimo no orcamento
contratada em 2020 institucional para ser
' novamente encaminhado o
processo para licitacdo em
2022.
As demais areas esportivas para
0s demais campi UFFS
previsdo até junho/2023.
SEQ009 Disponibilizar os Em funcdo orcamentéria esta
Centros de Cultura e Vivéncia | Meta 1 — Atualizar 100,00% dos . n func can L
SEQ : . ) Transferida 0,00% | acdo tem previsdo de inicio em
para os campi (CL, CH, ER, | projetos e orcamento até marco/2023. 2022
LS e RE) '
SEQO010 Planejar espagos Meta 1 — Concluir até agosto de 2022 Em funcdo orcamentéria esta
SEO destinados a Biblioteca nos a elaboracédo dos projetos e Transferida 0,00% acao tem previsao de inicio em

campi CL, ER, LS, PF e RE

encaminhar para o setor de licitagdes

2022.
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SEO046 Reforma dos Anexos
I1, 111 e Deposito para o
Campus Passo Fundo.

Obijetivo Especifico —
Reformas das edificacdes pré

Meta 1 — Acompanhar e fiscalizar a
execucdo das reformas das edificacdes

obra foi licitada e
contratada em 2019, a
empresa iniciou a
execucdo em 2020,
tendo executado os

A empresa ap6s executar
alguns servicos, atrasou a
execucao, sendo aberto
processo sancionador tendo
rescisdo contratual.

SEO . Py Iniciada o 11,00% ; .
existentes no campus Passo pré existentes ( Anexo Il, Il e Servigos: Os projetos foram revisados e
Fundo, que tem a finalidade | Depdsito). * Anexo Il: fundagéo, atualizados, sendo
de atender demandas com escavacao, encaminhado processo para
especificas do campus, montagem de armagéo e nova licitagdo e contratacdo em
disponibilizando com isso as concretagem de sapatas. 2022.
salas ocupadas no Bloco A.
SEO047 Reforma de
edificacdo existente no
campus para atender demanda
de Cantina.
SEO ggggmgsE;;seggiﬁge:gﬁes pré- (l;/letgl - Reformgr edificacdo existente Transferida 0,00% A dependgr_ de disponibilidade
. estinada a Cantina orcamentaria.
existentes no campus Passo
Fundo, que tem a finalidade
de atender demandas
especificas do campus,
disponibilizando com isso as
salas ocupadas no Bloco A.
SEO048 Disponibilizar area
destinada ao Centro de
Convivéncia dos Alunos do Na Proposta Orgamentaria
campus Passo Fundo. P UFFS 2022, a reforma do
Equipe técnica da SEO h
ioti ifi P elaborou os projetos e C_astell_nr_]o_ depende de -
Obijetivo Especifico — Meta 2 — Reformar edificagéo orcamentos para disponibilidade orgamentaria,
SEO Reformas das edificagdes pré | existente “Castelinho” para abrigar o Iniciada ¢ P 30,00% | emendas parlamentares, ou

existentes no campus Passo
Fundo, que tem a finalidade
de atender demandas
especificas do campus,
disponibilizando com isso as
salas ocupadas no Bloco A.

Centro de Convivéncia dos Alunos

encaminhar processo
para licitar e contratar a
execucao.

acréscimo no orgamento
institucional para ser
encaminhado o processo para
licitagdo em 2022.
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SEO

SEO049 Construgdo de
edificacdo destinada a Central
de Reagentes e Residuos
Quimico e Bioldgicos .
Obijetivo Especifico —
Construir uma Central de
Reagentes para 0 campus
Passo Fundo, tem a finalidade
de guarda e distribuicéo dos
reagentes utilizados nos
laboratérios didaticos.

Meta 1 — Disponibilizar a Central de
Reagentes e Residuos.

Transferida

0,00%

A depender de disponibilidade
orcamentaria.

SELAB

SELABOQ01 Gestao
Institucional

Aquisicdo dos equipamentos,
mobiliérios e suprimentos

necessarios para o pleno
funcionamento da Instituigéo,
contemplando a reposicdo de
equipamentos inserviveis (ndo
possivel recuperar) , equipamentos
nédo adquiridos ainda devido a
limitagBes or¢camentérias e
equipamentos complementares para
ampliar as possibilidades de atividades
préticas dos cursos da Instituicdo, bem
como materiais consumiveis com isso,
melhorando a qualidade do ensino e a
estrutura da instituicdo, além de
ampliar as possibilidades de
atendimento nos referidos espacos..
Os mesmos equipamentos atendem ao
ensino, pesquisa e extensdo. No total
s80 242 laboratérios , 01 Hospital
Veterinario, 05 Areas Experimentais (
aproximadamente 120 hectares).

Executada

10 processos de
compras realizados

100,00%

Os processos planejados foram
executados.

SELAB

SELABO002 Gestdo da
Unidade

Aquisicdo de material de consumo de
escritério e pagamento o de diarias
para reunides no campi. Pagamento de
taxas de responsabilidades técnicas
profissionais.

Parcialmente
executada

(1/3)

30,00%

Devido a pandemia do covid-
19, os servidores trabalharam
em regime remoto, também néo
foi realizado viagens para 0s
campi. Somente as taxas
profissionais foram executadas
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PROGRADO002 Atualizacéo e
revisdo do PPI. Objetivo
especifico 1 — Integrar 0s

Meta 1 — Aprovar no CONSUNI um

Tendo em vista que o0 novo PPI
esta vinculado a execucdo do
recredenciamento institucional

PROGRAD X ~ : Transferida 0% da UFFS e este ndo ocorreu em
programas, projetos e acdes da | novo PPI, até setembro de 2021. ~ R
9 PR funcdo da pandemia, justifica-
Graduacdo no ambito da N o )
P x se a ndo atualizacdo do PPI até
Politica de Graduagéao o momento
PROGRADO003 Diretrizes
ggmgﬂﬁg? 'gztmézgﬁ;r';agirsa Meta 2 — Aprovar uma resolu¢do com Tendo em vista o Planejamento
PROGRAD | Obietivo especifico 1 — Inte raf as diretrizes curriculares institucionais Transferida | - 0% da CGAE, foi atribuido um
0s ! o ramgs roietos e agﬁes para 0s cursos de bacharelados, até Nnovo prazo para execucao desta
programas, projetos € acoes ¢ n, ge 2022. acdo (junho de 2023).
da Graduacdo no ambito da
Politica de Graduagao
PROGRADO004 Criagdo de um A acdo ainda encontra-se
projeto/instrumento de dentro do prazo de execucéo.
Ao e custente (e 1 o un o
PROGRAD | avaliagéo do INEP. |p§t|tu0|onal de autoayallagao, em Iniciada um servidor para tratar 10% autoavaliacéo institucional e
Objetivo especifico 2 — didlogo com os cursos, até dezembro de desse assunto e iniciou dos CCRs. A autoavaliagio dos
2022. 0 debate. o .
Implantar um programa de cursos ainda é realizada sem
autoavaliacdo dos cursos de uma padronizacdo, a qual estd
graduacéo da UFFS. prevista para ocorrer em 2022.
PROGRADOO5 Implantacdo do
Eg?%ﬁgg:g;ggm?ao Implementar um  Programa de A DOP em parceria com outros
PROGRAD | Objetivo especifico. 4 formagﬁo continuada docente em Transferida | - 0% setores _planeja para 2022
Construir a Politica de parceria com as Coordenacbes construir a Politica de
x . Académicas dos campi. Formagéo Docente.
Formac&o Continuada para os
docentes da UFFS.
PROGRADO06 Criar uma Foi realizadoum . o
- X x seminario sobre evaséo A construcéo da Politica ainda
Politica de combate a evasao de ] R
estudantes dos cursos de _ na UFFS em 2021, néo iniciou pgrque sua i
raduacio Meta 2 — Reduzir em 10% as taxas de Foram publicadas as execucao esta reservada a fase
PROGRAD %b'eti\fo e.s ecifico 4 — evasdo e retencdo, no quadriénio Iniciada portarias de nomeagédo 25% final do processo. Até 14, ainda
J P 2019/23. dos membros dos GTs h& outras etapas, como a

Construir a Politica de
Formacédo Continuada para 0s
docentes da UFFS.

relativos a evasdao em
todos os campi; Em
2022 iniciaram reunides

apresentagdo dos relatorios
sobre a evasdo de cada campus.
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de trabalho em cada
campus.

PROGRADO007 Combate a
retencdo de estudantes nos
CCR’s dos cursos de
graduacao.

Meta 2 — Reduzir em 10% as taxas de

Realizacdo de reuniGes

Em 2021, a PROGRAD
dialogou com a PROAE para
dar inicio a uma parceria para a
realizacdo de estudos sobre a

PROGRAD | Objetivo especifico 7 — evasdo e retencdo, no quadriénio Iniciada e debates sobre o tema 5% x .
x retengdo na UFFS. Sera
Acompanhar o desempenho 2019/23. da retencéo. LY s
. instituida uma comisséo
académico dos estudantes da P
" : . especifica para tratar da
Graduagdo, com vistas a reduzir retencio
as taxas de evasdo e retencéo. §a0.
Foram ofertadas
capacitacOes para 0s
servidores da UFFS.
As capacitagoes
Meta 5 — Fortalecer as Politicas de abordaram tematicas Acéo de extrema importancia
Acoes afirmativas existentes e a existir referente ao ingresso, para qualificar as politicas de
na UFFS de modo a garantir sua permanéncia e acBes afirmativas; ofertar
PROGRAD manutencdo, implementacédo e estratégias pedagdgicas 100% formac&o para os servidores
visibilidade institucional (PIN, para a aprendizagem para que se garanta a
Prohaiti, Pro-imigrante, PPl e dos estudantes publico- permanéncia e 0 sucesso
acessibilidade) alvo das a¢des académico dos estudantes
afirmativas.
Participaram das
PROGRADO010 Politicas de formac6es servidores
Ac0es afirmativas Executada | TAES e professores
PROGRADO011 Apoio a
viagens de Estudo. Em razdo da pandemia do
Obijetivo especifico 5 — Apoiar . . . Coronavirus, ndo foi possivel a
o - Meta 1 — Garantir recursos financeiros N -
a realizac@o de viagens de I . lvend realizagdo de viagens de
estudo para integralizagéo dos para realizar 4.0 viagens envolvendo . estudos. Espera-se retomar esta
PROGRAD atividades obrigatérias de Transferida 0% '

componentes curriculares dos
cursos de Graduacao,
provisionando recursos para
transporte e pagamento de
auxilio financeiro aos

componentes curriculares dos cursos
de Graduacdo.

acdo a partir do ano de 2022, a
partir do momento em que 0s
planos de biosseguranca
permitirem
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estudantes e diarias aos
servidores envolvidos

PROGRADO012 Apoio ao
Programa de Educacédo Tutorial
(PET), ao Programa
Institucional de bolsa de
Iniciacdo a Docéncia (PIBID) e
ao Programa de Residéncia

Meta 1 — Assegurar a contrapartida
financeira institucional para o

Apoio a realizagdo do
IX SINPET, de 20 a 27
de novembro de 2021;

Em razdo da Pandemia do
Coronavirus, as atividades do
IX SINPET foram realizadas
online; as Conferéncias dos
Programas PIBID e RP foram
realizadas via Webex e

PROGRAD | Pedagdgica (RP). . Executada | Organizagdo e 100% transmitidas online pelo
Y i . desenvolvimento dos programas PET, N .
Obijetivo especifico 6 — Apoiar realizacdo de sete Youtube do Practice/UFFS.
2 PIBID e RP. A .
a realizaco de eventos Conferéncias dos Contudo, oportunizou
académicos, tais como semanas Programas PIBID e RP acompanhamento (sincrono ou
académicas dos cursos de assincrono) das atividades por
Graduagdo, semindrios e grande nimero de
palestras. expectadores.
Meta 5 — Fortalecer as Politicas de Os 2 processos seletivos foram
Ac0es afirmativas existentes e a existir realizados de forma 100%
PROGRADO013 Processos |[na UFFS de modo a garantir sua Foram realizados o0s online, em funcdo da pandemia
PROGRAD | seletivos especiais para agdes | manutencéo, implementacéo e| Executada |processos seletivos do 100% e 0 nimero de candidatos
afirmativas visibilidade institucional (PIN, PIN e do Prohaiti participantes foi semelhante aos
Prohaiti,  Pro-imigrante, PPl e processos realizados de forma
acessibilidade). presencial, nos anos anteriores
PROGRADO014 PROGRAMA
INCLUIR. - .
Obijetivo especifico 9 — Meta 1 — Qualificar os servidores que O MEC ndo transferiu, em
o atuam na DPGRAD, nos Setores de .
PROGRAD | Implementar e qualificar a - . Nao iniciada |- 0% 2021, o recurso do Programa
- Qs Acessibilidade dos Campi e docentes '
politica de acessibilidade no da UEFS Incluir para a UFFS.
ambito institucional e dos '
cursos de Graduacéo.
PROGRADO015 Programa de Foram previstas .12(.) x O programa foi implementado
o bolsas para distribui¢do L
Monitorias. . ibili X de forma satisfatoria visto que
Objetivo especifico 11 — Meta — Disponibilizar recursos para Parcialmente entre 0S campl. foram encontradas dificuldades
PROGRAD pagamento de bolsas aos monitores de Todavia, com a 85%

Fomentar a qualificagdo do
ensino de Graduagéo da
Universidade

ensino da graduacao

executada

dificuldade imposta
pelas aulas remotas
foram implementadas

na execugdo devido ao carater
de projetos precisarem de um
atendimento presencial
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uma média de 103
bolsas

Meta 1 — Disponibilizar recursos para o

Foram implementadas 4

PROGRADO016 Bolsa | Programa de Bolsa Institucional de bolsas, sendo 1 Cerro Esse quantitativo de bolsas
PROGRAD Acessibilidade Apoio a Politica de Acessibilidade da Executada Largo, 1 Laranjeiras e 2 100% atendeu as demandas
UFFS em Chapec6.
A acdo foi executada, no
entanto, ndo precisou de
PROGRADO017 Participagdo na | Meta 2 — Garantir a participagdo dos Teve a a participacéo de recurso para diaria e transporte,
PROGRAD Ficiéncias P representantes da UFF% na F?ci%ncias Executada 5 servidoFr)es daFL)JIgFS. 100% pois a FIpCIENCIAS foi P
realizada de forma 100%
online.
PROGRADO018 Mobilidade
Académica. Objetivo especifico
20 — Ampliar e qualificar a|Meta 1 — Providenciar as condi¢fes Em funcdo da pandemia, 0s
PROGRAD participagéo de alunos da | necessarias para que os estudantes da Transferida | - 0% Progriam_as de Mobilidade
Graduagdo nos programas de | UFFS possam participar de programas Académica estdo suspensos
mobilidade académica | de Mobilidade Académica desde o ano de 2020.
governamentais ou de outras
organizagoes.
Contratacdo de seguro
ggrzcégfunézztzissoals Em 2020, foram assegurac_jos 0s
matriculados em estagio grupos e gstudan,te_s previstos
PROGRADO19 Seguro de curricular (obrigatdrio), gg:ieggtséjlz%asoe(sigtaiglsorsﬁo
acidentes pessoais para estagios ndo obrigatérios nas gepen déncias
estudantes da UFFS. Meta X - Contratar seguros de obrigatorios da UFFS e residentes da pos-
PROGRAD | Objetivo especifico 6 - Prover a | acidentes pessoais para estudantes da| Executada | (remunerados) cujas 100%

operacionalizacdo dos contratos
institucionais nos campi da
UFFS.

UFFS

atividades ocorrem na
UFFS, alunos residentes
da p6s-graduacao e
alunos matriculados nos
Cursos de Ciéncias
Bioldgicas,
Enfermagem, Medicina,

graduacdo. Posteriormente, foi
solicitada a ampliacdo da
cobertura para outros grupos
(cursos de enfermagem,
medicina, medicina veterinaria,
ciéncias bioldgicas e nutricao).
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Medicina Veterinaria e
Nutricdo

Em 2021, a PROGRAD ndo
previu recursos orcamentarios
para este plano de acéo.
Contudo, foram realizadas
acBes conjuntas com outras

PROGRAD020  Gestdo  da | Gestdo da Unidade : 0 AR ~
PROGRAD Unidade — INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL Transferida |- 0% pro-rglto_rlas e (_Zoordenagoes
Académicas, tais como 0s
Seminérios referentes aos
indicadores da Matriz Andifes,
como evaséo, retencéao e
conceito ENADE
PROGRADO022 Construir e .
. . . A DOP, em parceria com
implementar as diretrizes gerais N . .
x x META 6 — Aprovar as diretrizes gerais outros setores, planeja para
de formulagdo e reformulacéo d x
de PPCs a UFFS~ para formulagalo_ e _ 2922 rever seu modelo dg PI?C
PROGRAD N - reformulacdo de Projetos Pedagdgicos | Transferido |- 0% e incluir aspectos da avaliacdo
Objetivo especifico 1 — Integrar . .
- S em consonancia ao novo instrumento do INEP nos detalhamentos
0S programas, projetos e a¢oes liac %0 el
da Graduacio no ambito da de avaliacdo do INEP para a (re)construcao pelos
Politica de Graduagao Cursos.
PROGRADO023 Treinamento .
. A DOP, em parceria com
orientado aos docentes sobre a . . .
construgio dos Planos de Meta 2 - Realizar um treinamento por outros setores, plane_Ja_ para
ENnsino e orientacio sobre a ano orientando docentes quanto a 2022 desenvolver atividade de
PROGRAD |. x gac importancia da correta elaboracdo de| Transferida |- 0% formacé&o sobre a
insercdo da extensdo nos PPCs. . ~ x
C s e planos de ensino e construcdo e (re)construcédo dos PPCs com a
Obijetivo especifico 14 — ~ ) L
Aperfeicoar a gestio das adequacdo dos PPCs insercdo das atividades de
atividades docentes. extensao e cultura.
PROGRADO025 Aquisigdo de Aquisicdo de materiais Foram adquiridos 995 titulos,
material bibliografico. Meta 1 — Ampliar o acervo do sistema do Contrato N° em um total de 3.184
Obijetivo especifico 12 — de bibliotecas para 150.000 (cento e Parcialmente 60/2019; Realizagdo do exemplares em 2021 relativos
PROGRAD | Ampliar o acervo bibliografico |cinquenta mil exemplares) até 2020, Pregdo SRP N° 50% ao Contrato n® 60/2019.

disponibilizado aos estudantes
da Universidade, bem como
prover as bibliotecas de

com incrementos anuais de 12.500
exemplares por ano.

executada

22/2021, para aquisi¢cdo
de bibliografias
nacionais.

Com relacdo ao Pregdo SRP n°
22/2021, os contratos foram
assinados ainda em 2021 e os
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sistemas de seguranca do
acervo.

materiais bibliograficos serdo
adquiridos em 2022.

PROGRAD

PROGRADO037 Contratacdo de
biblioteca virtual.

Objetivo especifico 12 —
Ampliar o acervo bibliogréfico
disponibilizado aos estudantes
da Universidade, bem como
prover as bibliotecas de
sistemas de seguranca do
acervo.

Meta 1 — Ampliar o acervo do sistema
de bibliotecas para 150.000 (cento e
cinquenta mil exemplares) até 2020,
com incrementos anuais de 12.500
exemplares por ano.

Executada

Renovacdo contratual
da biblioteca virtual
Minha Biblioteca, no
total de 9.853 licencas
de acesso, conforme
Termo Aditivo
n°109/2021.

100%

Fonte: Resultado do monitoramento, 2022

Principais produtos/servigos entregues a partir das agdes que integram o Objetivo 1:
- Qualificacdo das competéncias docentes — Campus Chapec6 e Campus Passo Fundo
- Aprovacdo no CONSUNI de vagas para o Curso de Licenciatura em Matematica — Campus Cerro Largo

- Implantacdo do Curso Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas — Campus Erechim

- Aquisicao de Materiais Consumiveis de laboratérios — Campus Laranjeiras do Sul
- Disponibilizacdo de 20 vagas para a primeira turma do curso de graduacdo em Administracdo Publica — Campus Realeza

- Entregue a primeira etapa do Projeto referente ao Bloco C do Campus Chapecé — Secretaria Especial de Obras

- Aquisicao de equipamentos, mobiliarios e suprimentos necessarios para Ensino, Pesquisa e Extensdo — Secretaria Especial de Laboratdrios
- Contratacdo de seguro de acidentes pessoas para estudantes, renovacao contratual da biblioteca virtual - PROGRAD.
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1.2 Objetivo 2 - Desenvolvimento da Pds-Graduacao Stricto Sensu

Implantar e consolidar os Programas de P6s-Graduacgdo (mestrados profissionais e académicos, doutorados prdprios e interinstitucionais
— DINTER), com o proposito de promover a formacéo académica e cientifica de alto nivel e fortalecer a presenca da UFFS na regido Fronteira Sul
e nas areas de conhecimento de sua atuacéo.

Gréfico 3 — Quantitativo de ages do Objetivo 2 — Desenvolvimento da Pés-Graduagéo Stricto Sensu
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Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022
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Quadro 2 — Monitoramento das ac¢des referente ao Objetivo 2, por setor

Consolidar os Programas de
Pés-Graduacdo da UFFS.

menos 2 equipamentos de grande
porte.

Resultado
~ . L Alcancado —
SETOR (NGO ((ébje“,v o€ Rl META Status Valor Obtido (Metas) | Percentual |Justificativas/Observagoes
specifico)
Executado
(%)
J4 foi realizado o
recredenciamento e
credenciamento docente;
CCHO17 - Proposta de META 1 - Fortalecer o corpo docente Houve mudanga no regimento
Criacdo de Curso de Pés- do programa. a%&r/(z)egc:aan;?émento de avaliacio
graduacdo Stricto Sensu - META 2 - Adequar e atualizar os Parcialmente drienal dos proaram Ig
CCH Doutorado em educacéo. documentos normativos e instrutivos N&o se aplica 70,00% quadriena’ cos programas pefa
o pi executada CAPES. A acdo depende
Objetivo especifico 3 — do programa. diretamente do resultado da
Consolidar os Programas de META 3 - Realizar estudo para avaliacio da CAPES, previsto
Pés-Graduacao da UFFS. implantacdo do Doutorado. para ser apresentado 'até
dezembro de 2022. Desta forma,
ndo conseguimos finalizar a
meta 03
CCLO18 - Viagens de estudos
dos programas de mestrado do | Garantir a cada PPG do Campus N0 foi el of .
campus Cerro Largo. Objetivo | Cerro Largo, recursos para realizagdo . a0 7ot possive o~ertar viagens
CCL o . - Na&o iniciada 0,00% de estudo em funcéo da
especifico 3 — Consolidar os | de, pelo menos, 2 viagens de estudo pandemia de COVID-19
Programas de P6s-Graduagdo | por ano.
da UFFS.
CCLO020 - Qualificacéo da Meta 3 — Qualificar a infraestrutura . .
infraestrutura para pesquisa. de suporte ao desenvolvimento da goram ch;wr:jqos eq;upamentos
CCL Obijetivo especifico 3 — pesquisa, através da aquisicao de ao Executada 100,00% € grance/medio porte para

suporte a pesquisa em nivel de
po6s-graduacdo
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CERO052 - Realizacdo de

Essa acdo foi reorganizada e
realizada. N&o aconteceu
especificamente o seminario em
funcédo da pandemia do COVID-
19, mas foi criado um grupo de

Seminario - A¢Bes na Pds- Criacdo do grupo de ?s;g?rﬂﬁggzs'i‘éi’;;igﬁz s paraa
CER Gradugc;ao em Arqmtetura € 20 vagas Executada ?StUdo ¢ gbtengao das 100,00% criacdo do GT, as areas de
Urbanismo. Objetivo informagdes : J o
e o3 pesquisa publicacdo dos

especifico 7 —Implantar necessarias. professores, analise de viabilidade

Programas de Mestrado do tipo de mestrado, se
profissional ou académico. Esse
estudo foi apresentado ao
colegiado do curso de Arquitetura
e Urbanismo.

CERO053 - Implantagdo do GT Considerando que execugdo da

de criagdo do PPGAU. Néo é possivel CERO052 ocorreu no final do

CER Obijetivo especifico 7 — 20 vagas Transferida | descrever o impacto no 0,00% exercicio, a realizacdo da

Implantar Programas de objetivo. CERO053 ficou prevista no Plano

Mestrado de 2022.

PROPEPGO001 Construcdo da | Meta 1 — Ofertar pelo menos 10 Parcialmente Existiam 7 ;Ar\r? els;r)rt]ecrllz;llléagzes estag sendo

PROPEPG | Politica de Pés-Graduacéo cursos de Pds-Graduacéo lato sensu especializacbes em 70,00% plementadas de acordo com
) executada as propostas oriundas dos

Lato Sensu ate 2023. andamento em 2021 campi

PROPEPGO11 Incentivo & Estamos em didlogo com os

celebracéo de acordos de Foi feito um acordo de programas para incentivar os

cooperagao técnica com Formalizar ao menos 2 acordos de cooDeracio com uma acordos. Especialmente, alguns

PROPEPG | universidades de outros paises | cooperacgao técnica com Iniciada perag 50,00% envolvem o pagamento de

para desenvolvimento de
atividades de ensino e
pesquisa

universidades de outros paises

universidade de
Portugal

anuidades e estamos verificando
quais sdo aquelas que atendem o
maior nimero de programas.

Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022

Principais produtos/servigos entregues a partir das agdes que integram o Objetivo 2:
- Credenciamento e recredenciamento docente referente a proposta de criacdo do Doutorado em Educagdo — Campus Chapeco
- Aquisicédo de equipamentos de grande e médio porte para suporte a pesquisa na pos-graduacdo — Campus Cerro Largo

- Realizacdo de estudo visando implantacdo de pos-graduacdo Stricto Sensu em Arquitetura e Urbanismo — Campus Erechim
- Implementacéo de especializa¢cdes de acordo com as propostas dos campi - PROPEPG
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1.3 Objetivo 3 - Desenvolvimento da P6s-Graduacéo Lato Sensu

Ampliar e fortalecer os cursos lato sensu (especializacao e residéncias), com o proposito de oferecer formacédo especializada e profissional

nas areas de atuacdo da UFFS.

Gréfico 4 - Quantitativo de acdes do Objetivo 3 — Desenvolvimento da P6s-Graduacéo Lato Sensu
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Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022
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Quadro 3 - Monitoramento das a¢des referente ao Objetivo 3, por setor

1 — Ofertar novos cursos de
Pés-Graduacao lato sensu
(Especializa¢do) na UFFS.

Pds graduacéo

vagas em 2021.

Resultado
~ . L Alcancado —
SETOR (NGO (Obje“,v o¢€ Rl META Status Valor Obtido (Metas) | Percentual | Justificativas/Observagdes
Especifico)
Executado
(%)
CCHO016 - Aprovar projeto de
Criacdo e oferta de cursos P6s- Cursos em Andamento
graduacdo Lato Sensu. i Curso de Especializagdo em
CCH | Objetivo especifico 1 — Ofertar M,ETA L Ofertar uma turma,de Executada | N&o se aplica 100,00% Producdo Vegetal
. Pés-Graduacdo Lato sensu até 2021 T
novos cursos de Pos- Curso de Especializagdo em
Graduag&o lato sensu Enfermagem em Oncologia
(Especializa¢do) na UFFS.
CCHO041 - Criacdo de espaco
para abrlgarp Centro ou META 1 - destinar espaco, no Bloco
Nucleo de p6s-graduacéo do - e x
C", especificamente para acomodar Aguardando a conclusdo do
campus. - salas de aula (mini auditorios) dos e x . Bloco C. Em andamento a
CCH | Objetivo especifico— Ofertar . ~ N&o iniciada | N&o se Aplica 0,00% L e
. cursos de pos-graduacao e espagos definigdo de usos e utilizacéo
novos cursos de Pos- . ) L
x para uso pelas secretarias e dos espagos disponiveis.
Graduagdo lato sensu coordenacies
(Especializacdo) na UFFS, GOES.
campus Chapec6/SC.
Em 2020 foram ofertados 2
CERO079 — Criagéo do Grupos cursos de Pos-Graduagdo x
e Lato Sensu, portanto, a acéo
de Trabalho para a criacéo de . .
3 x < . foi parcialmente executada
cursos de pés-graduacéo lato- N&o é possivel naquele exercicio. no
CER | sensu. Objetivo especifico 1 — |5 cursos Transferida | descrever o impacto no 0,00% d ’
, - percentual de 40%. Em 2021
Ofertar novos cursos de Pds- objetivo. x
< ndo foram ofertados novos
Graduagdo lato sensu CUrsos, e a acao tem previsao
(Especializagdo) na UFFS. de continuidade de execucdo
em 2022,
CREO06 - Expansao dPS Em virtude dos ajustes no
cursos de Pds graduacéo - L .
. . Calendério Académico
Consolidar curso de Direitos Ofertar 20 vagas para o Curso de Né&o foram ofertadas decorrentes a extensdo da
CRE | Humanos. Objetivo especifico gasp Transferida 0,00%

pandemia de COVID, a
oferta destas vagas ficou para
0 primeiro semestre de 2022
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Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022

Principais produtos/servicos entregues a partir das acdes que integram o Objetivo 3:
- Cursos de especializagdo em andamento — Campus Chapeco
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1.4 Objetivo 4 — Desenvolvimento da Pesquisa Cientifica, da Tecnologia e da Inovagéo

Desenvolver a ciéncia, a tecnologia e a inovacao enquanto atividades-fim da universidade e indissociaveis do ensino e da extensdo, por
meio do fortalecimento dos grupos de pesquisa e das linhas de pesquisa institucionais, vinculados as areas prioritarias da instituicéo.

Gréfico 5 - Quantitativo de acdes do Objetivo 4 — Desenvolvimento da Pesquisa Cientifica, da Tecnologia e da Inovagéo
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Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022
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Quadro 4 — Monitoramento das ac¢des referente ao Objetivo 4, por setor

Pesquisa.

fomento a pesquisa em 2021.

institucional

Resultado
~ . . Alcancado —
ACAO (Objetivo e Valor Obtido A ~
SETOR Objetivo Especifico) META Status (Metas) Percentual | Justificativas/ObservacGes
Executado
(%)
Nio foi realizado N&o foi realizado nenhum
PROPEPGO028 Realizacdo . médulo do Programa de
x nenhum maédulo do x - )
do Programa de Formacéo Oferta de 6 médulos. um por Proarama de Formagao em Pesquisa e Pos-
PROPEPG | em Pesquisa e P6s- , UM p Cancelada gram 0,00% Graduacdo, tendo em vista 0s
< L campus, no ano de 2021. Formacao em - .
Graduac&o. Objetivo Pesquisa e P6s- demais eventos realizados pela
especifico G guisa PROPEPG e UFFS atenderam as
raduacéo. . ;
demandas de pesquisa e p6s
O PROAP Institucional
disponibilizou um montante de
R$ 31.200,00., valor inferior ao
. ano de 2020. Alguns fatores
PROPEI.DGOOS Aumentar em 100,00% 0s recursos E_m 20.21.' _f0| foram decisivos para isso: cortes
Fortalecimento do Programa de PROAP institucional a todos 0s disponibilizado a0 no orgamento em virtude da crise
PROPEPG | de Apoio a P6s-Graduagdo, S Executada | PROAP Institucional 0,00% ¢ .
. PPGs da UFFS, inserindo novas provocada pela pandemia
por meio do PROAP rubricas 0 valor de R3 COVID, trabalho remoto e nédo
Institucional. ' 31.200,00 o
realizacdo de despesas com
diarias e passagens, designando
recursos para outras finalidades
como bolsas institucionais
gsgﬁ; I;%%Osoll‘gf:g;emo Lancar novo Edital para ofertar bFocI);Zgni r?:;ﬁjacdi?)sn:iz A oferta de bolsas foi
PROPEPG roaramas de nos- mais 1 bolsa por PPG em 2021, Executada ara 16 PPGs da 100,00% | implementada por meio do edital
programs P totalizando 2 bolsas por PPG b Edital N° 331/GR/UFFS/2021.
graduacao. UFFS.
Em 2021 a Diretoria de Pesquisa
publicou o Edital
121/GR/UFFS/2021 e Edital
PROPEPGO016 Lancamento Lancar. a0 menos. um edital de Foram publicados 2 947/GR/UFFS/2021, para
PROPEPG | de editais de fomento a car, X Executada | editais de fomento 100,00% | fomento aos pesquisadores, na

forma de bolsas e recursos
financeiros para despesas
correntes e capital, com énfase
na poés-graduagao Stricto Sensu

37



da UFFS. Totalizando um
montante de R$1.129.100,00.

PROPEPG

PROPEPG020 Manutencédo
das parcerias com as
fundagdes de apoio e
agéncias de fomento a
pesquisa.

Ampliar em 100,00% os recursos
externos para fomento a Pesquisa
até 2021.

Executada

Foram ofertadas 117
bolsas de agéncias de
fomento

3,00%

Houve aumento no nimero de
bolsas de agéncia de fomento
externo com rela¢do ao ano
anterior e a UFFS continua com
o trabalho de fortalecimento das
parcerias, intensificando as
atividades por meio da realizacdo
de reuniGes com as FAPs,
melhoria dos processos e fluxos,
aumento no contingente de
servidores, o que contribui para a
execucao das acles. A incerteza
que a pandemia trouxe para
todos os setores econdmicos
talvez tenha contribuido para a
ndo oferta de um maior nimero
de bolsas pelas FAPs. Além das
bolsas foram captados em
agéncias externas de fomento R$
1.584.491,36 em recursos
financeiros para o apoio a
pesquisa e pés-graduacdo da
UFFS.

PROPEPG

PROPEPGO021 Viabilizagao
de recursos institucionais
para bolsas de IC e IT,
visando fomentar a Pesquisa
na UFFS.

Ampliar em 100,00% o nimero de
bolsas de Iniciacdo Cientifica e
Tecnolégica, da UFFS até final de
2021.

Executada

Foram ofertadas 117
bolsas institucionais
de pesquisa

0,00%

A pesquisa manteve o nimero de
bolsas de 12 meses
implementadas em 2020. E
importante destacar que, com a
pandemia, as acbes
orcamentarias tiveram que ser
revistas e priorizadas. Com isso e
com o trabalho de valorizagdo da
Pesquisa Institucional, pretende-
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se, para 0s proximos anos,
manter esse nmero e, se
possivel, ampliar.

PROPEPG

PROPEPGO025 Participacéo
na Sociedade Brasileira de
Ciéncia e Tecnologia

Contribuir na realizacéo da
Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia — etapa regional, uma
por ano — em 2021.

Executada

Foi realizado 1
evento no formato
hibrido

100,00%

A edicdo de 2021 foi no formato
hibrido, com apresentacéo de
trabalhos online por estudantes
da UFFS e participagéo de
servidores da DPE no evento
online.

PROPEPG

PROPEPGO027 Realizacdo
do evento Pesquisa com
Café

Realizar o evento Pesquisa com
Café, 1 por campus, em 2021.

Executada

Foi realizado 1
evento Pesquisa com
Café

100,00%

Em 2021 foi realizada a 42 edicéo
do evento “Pesquisa com Café”.
Como em 2020, o evento foi
realizado no formato on-line,
transmitido pelo Facebook
(@uffsaovivo). Tem como
objetivo ambientar e integrar 0s
novos holsistas e estudantes
voluntérios de iniciacdo
cientifica e tecnoldgica a
pesquisa na UFFS.
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PROPEPG

PROPEPGO029 Realizagdo
da Jornada de Iniciagéo
Cientifica, do Encontro dos
Programas de Pds-
Graduacéo e do Prémio
Jovem Pesquisador.

Promover a realizacdo de 1 evento
cientifico e 1 evento de p6s-
graduacéo, no Campus Laranjeiras
do Sul, no ano de 2021.

Executada

Foi realizado 1
eventodalJiCel
evento do SIMPOS

100,00%

A 11% edicéo da JIC, realizada
em 2021, ocorreu de modo on-
line, com a palestra de abertura:
“A Transversalidade da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdes para o
Planeta: politicas publicas da
Secretaria de Pesquisa e
Formacéo Cientifica —
SEPEF/MCTTI”, proferida pelo
Secretario de Pesquisa e
Formacéo Cientifica do MCTI,
Prof. Dr. Marcelo Marcos
Morales, transmitida pelo
Facebook (@uffsaovivo) com

audiéncia de quase 1600 pessoas.

Pagina do evento:
www.uffs.edu.br\jic Em 2021,
concomitantemente a XI JIC,
ocorreu o | Simpésio da Pés-
Graduacdo do Sul do Brasi |
(SimP@ds-Sul) com o objetivo de
disseminar o conhecimento
produzido na P6s-Graduagdo na
Regido Sul do Brasil. Um evento
de abrangéncia regional,
vinculado a Diretoria de Pos-
Graduacdo da Universidade
Federal da Fronteira Sul,
integrando pesquisa e pos-
graduagdo. Pagina do evento:
www.uffs.edu.br/simpos
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PROPEPG031 Manutencdo
do contrato com a
CROSSREF para obtenc¢édo
do DOI aos artigos

Atribuir, ao menos, 490 DOI’s aos

Foram atribuidos 241

O contrato com ABEC (Contrato
n° 40/2020) encerrou e nao pbde
ser renovado em virtude da falta

PROPEPG | . ~ .- x periddicos cientificos da UFFS em Executada | DOI’s aos artigos 49,00% L .
cientificos e renovacédo da S de exclusividade no servico.
. s 2021. cientificos .
anuidade da Associacdo Novo contrato esta sendo
Brasileira de Editores providenciado para 2022.
Cientificos (ABEC).
Foram pagas 7 anuidades das
associacgdes de pesquisa e pos-
Foram pagas 7 graduacdo. Em 2021 as
PROPEPG036 Gestio da anuidgde~s de atividades ainda acontec_e~ram de
PROPEPG Unidade Executada associagoes de 100,00% | forma remota, com reunides e
pesquisa e pés- treinamentos via
graduacdo webconferéncia, ndo incidindo
despesas com didrias e
passagens.
A meta sera cumprida em 2022
PROPEPG002 Promogéo de em virtude da CAPES néo ter
seminarios e consultorias aberto o sistema para submissao
especializados envolvendo | Submeter 2 (duas) propostas de Nao foram de proposta nos anos de 2020 e
PROPEPG | os Grupos de Trabalho da APCN a CAPES até o final de Iniciada submetidas propostas 0,00% 2021.Atualmente, existem 3
Pés-Graduacdo em nivel de | 2021. a CAPES propostas em fase de elaboracéo
mestrado e CAPPGs da para submissdo em 2022, logo
UFFS. que abrir o calendario da
CAPES.
A meta sera cumprida em
PROPEPGO003 Promog&o de 50,00% agora em 2022 em
semindrios e consultorias virtude da CAPES ndo ter aberto
especializados envolvendo | Submeter 2 (duas) propostas de NEo foi submetida 0 sistema para submisséo de
PROPEPG | 0s Grupos de Trabalho da APCN a CAPES até o final de Iniciada 0,00% proposta nos anos de 2020 e

Pés-Graduagdo em nivel de
doutorado e CAPPGs da
UFFS.

2021.

proposta a CAPES

2021. Atualmente, existe 1
proposta de doutorado em fase
de elaboragdo para submissdo em
2022.
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PROPEPG

PROPEPGO004 Viabilizagao
de tutoria externa aos
programas de pés-graduacao
e CAPPGs da UFFS.

Qualificar os cursos e programas
existentes e 0s que serdo
implantados, tendo como meta a
elevacdo do Conceito CAPES na
avaliacdo quadrienal (4 conceitos
quatro em 2021).

Iniciada

Foram realizadas
acOes para qualificar
0s 16 PPGs da
UFFS.

60,00%

A avaliagdo quadrienal referente
ao quadriénio 2017-2020 esta
com o calendario atrasado, sendo
gue o resultado saird somente ao
longo do ano de 2022. Em 2021,
foram realizadas tutorias com os
PPGs a fim de auxiliar os
programas no desempenho
mediante as diretrizes de
avaliagdo. Além disso, a
PROPEPG realiza diversas acdes
de acompanhamento dos PPGs,
como Forum dos Coordenadores,
gestdo do PROAP, editais de
bolsas institucionais, bolsas
indigenas, editais de fomento a
pesquisa direcionados a pés-
graduacdo etc. Estamos
aguardando as informagdes sobre
0 processo de avaliacéo dos
PPGs.

PROPEPG

PROPEPGO026 Realizagdo
de Encontros de avaliacdo
dos Grupos de Pesquisa.

Realizar o seminério dos Grupos
de Pesquisa no ano de 2021.

Iniciada

Nao foi realizado o
Seminario dos
Grupos de Pesquisa
em 2021

0,00%

H& um Grupo de Trabalho (GT)
do comité assessor de pesquisa
(CAP), para estudo de
diagnésticos dos grupos de
pesquisa da UFFS, com o
objetivo de identificar as
fragilidades e potencialidades
dos mesmos, com vistas a
melhoria da produgdo cientifica.
Neste momento, o GT esta
avaliando a possibilidade de
realizacdo de eventos em cada
campus, organizados pelos
CAPPGs e CAP, com vistas a
socializagdo e avaliacdo das
atividades que vém sendo
realizadas.
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PROPEPG034 Manutengao
do contrato com a
Plataforma Stela Experta,

Publicar o relatério de producéo

Foi elaborado 1
relatério de

O relatorio ficou pronto em
agosto/2021, porém, ao observar
a base de dados Stela Experta,
apurou-se inconsisténcia nas
informacdes. O contrato da Stela

. - 0
PROPEPG g?)::na ggsg;'s: disara docente no ano de 2021. Iniciada indicadores de 80,00% Experta foi renovado no ano
§ao x producédo docente passado e iniciou em
referentes & producéo an6ir0/2022. P dad
cientifica da UFFS Janeiro/2022. Portanto, os dados
' do relatério estdo em fase de
revisdo.
Estamos estabelecendo em
PROPEPGO035 Realizacdo dialogo com os programas Qe
dos Pagamentos das Pés-Graduacao quais associacdes
PROPEPG | anuidades das Associades I_Dagamepto d_e 3 (trés) associacbes Iniciada Néo foi realizado 0,00% atendem o maior nimero de
Internacionais de Pés- internacionais no ano de 2021. nenhum pagamento programas. Justifica-se que cada
Graduacio programa quer celebrar uma
§a0. associacdao especifica,
inviabilizando os recursos.
CCL024 - Eventos
cientificos para docentes do Somente alauns docentes
campus Cerro Largo. Garantir a participacdo de docentes artici arar% de eventos
Objetivo especifico 5 — pesquisadores do Campus Cerro - participarar
CCL o Lo Iniciada 10,00% cientificos junto aos seus
Fomentar o auxilio para Largo em eventos cientificos - o .
o orientados. Motivo: pandemia da
participacdo de docentes em | relevantes. COVID-19
eventos cientificos no pais e
no exterior
CCLO025 - Eventos
cientificos para discentes do
campus Cerro Largo. Garantir a participacdo de Alguns estudantes participaram
cCL Obijetivo especifico 6 — discentes pesquisadores do Iniciada 10.00% de eventos cientificos realizados

Fomentar o auxilio para
participacdo de discentes em
eventos cientificos no pais e
no exterior.

Campus Cerro Largo em eventos
cientificos relevantes.

de maneira remota,
principalmente.
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CREOQ11 - Prospecgdo de
recursos financeiros
externos para a construgao
do Espaco de Memdrias e
Eventos do Campus”.

Conseguir o recurso financeiro

Foram prospectados recursos
junto ao Fundo de Direitos

CRE Objetivo especifico 13 — externo para a obra do “Espago de | N&o iniciada | N&o se aplica. 0,00% Difusos do Ministério da Justica
Construir ou adequar Memorias e Eventos do Campus” e também junto a Emendas
espacos de laboratérios e/ou Parlamentares, sem sucesso
centros de pesquisa e acervo
histérico no Campus
Realeza.

CCHO07 - Apoio aos

docentes para participacdo

em eventos cientificos — o

RES Meta 1 — Fomentar o apoio Nao houve gg::j:;\;:sggl%)gs\)gg%sﬁasopela
004/2012/CONSUNI/CPPG. | institucional a participagdo de . participagdo de

CCH I et T Transferida 0,00% houve demanda Docente para
Objetivo especifico 5 — docentes em eventos cientificos no Docentes em participagéio em Eventos
Fomentar o auxilio para Brasil e no exterior. Eventos Cientificos Cientificos
participacdo de docentes em
eventos cientificos no pais e
no exterior
CCHO008 -Apoio aos
et s _ ~
RES 14/2016/CONSUNI !\/Iet_a 1 - Fomentar_ 0 apoio Nao_ h_ouve Pandemia do COV_D-19 nédo

" e ' institucional a participacdo de . participagéo de houve demanda Discente para

CCH Obijetivo especifico 6 — . A Transferida . 0,00% L
Fomentar o auxilio para dlsce_ntes em eventos cientificos no Discentes em - pgrﬂqpa@ao em Eventos
participagio de discentes em Brasil e no exterior. Eventos Cientificos Clen_tlflcos que a}tendessem 0s
eventos cientificos no pais e requisitos do Edital.
no exterior.

- Devido a pandemia do COVID-
ceruss gt 1 ot e o ncamer
produtiva local, de modo a | Submissdo de 2 projetos de Né&o é possivel social, o_gug n(;]pllcou Im_uta({oes

CER subsidiar politicas publicas. | pesquisa sobre a cadeia produtiva Transferida | descrever o impacto 0,00% € necessidade de reorganizacao

Objetivo especifico 14 —
Contribuir na promocéo do
desenvolvimento regional

local

no objetivo.

de todas atividades, dificultando
a execucdo desta acdo. A
realizacdo esta prevista no Plano
para 2022. As discussdes sobre
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0s projetos iniciardo ao longo do
semestre letivo 2022-1.

CPF

CPF006 - Apoio aos
Docentes do Campus Passo
Fundo para participacdo em
eventos cientificos. 5 —
Fomentar o auxilio para
participacdo de docentes em
eventos cientificos no pais e
no exterior.

2 — Subsidiar financeiramente a
participagdo de 20 dissertages e
teses em concursos nacionais e
internacionais.

Transferida

Né&o é possivel
descrever o impacto
no objetivo

0,00%

Impossibilidade de execucdo da
meta prevista em decorréncia da
conjuntura de pandemia por
coronavirus. Os protocolos de
biosseguranca adotados pelas
institui¢des implicaram na
realizacdo da maioria dos
eventos cientificos por meio de
ambiente virtual. Desse modo,
ndo houve nenhuma viagem de
docente nessa perspectiva. A
acao foi reeditada para 2022.

Fonte: Resultado do monitoramento, 2022

Principais produtos/servigos entregues a partir das agdes que integram o Objetivo 4:
- Foram ofertadas 33 bolsas institucionais para 16 PPGs da UFFS — PROPEPG

- Foi realizado 1 evento Pesquisa com Café - PROPEPG
- Foi realizado 1 evento da JIC e 1 evento do SIMPOS — PROPEPG
- Participacdo de estudantes em eventos cientificos realizados de maneira remota.
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1.5 Objetivo 5 — Fortalecimento da Producéo Cientifica e Tecnoldgica Institucionais

Fomentar a producdo cientifica institucional e sua publicacdo em livros, eventos e periddicos nacionais e internacionais, de modo a inserir
a UFFS na comunidade cientifica.

Gréfico 6 - Quantitativo de acdes do Objetivo 5 — Fortalecimento da Produgéo Cientifica e Tecnoldgica Institucionais

2,5
2
2
1,5
1
0,5
0 0 0 0 0
0
Executada Parcialmente Iniciada Né&o iniciada Transferida Cancelada
executada

Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022
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Quadro 5 — Monitoramento das ac¢des referente ao Objetivo 5, por setor

Divulgar os resultados da
produgdo cientifica e
tecnoldgica da UF.

B2. Atingir a quantidade de 400
discentes com produgéo em
Qualis B2.

mesmo assim para
reembolso de taxas de
inscricdo em eventos
totalmente virtuais.

Resultado
~ o . . Alcancado —
SETOR GO (Objet',v o¢ O META Status VEVEI? OlaliEe Percentual | Justificativas/Observagdes
Especifico) (Metas)
Executado
(%)
. Foi fornecido apoio
CLS007 ) Apo[o aos docentes Meta 2 — Estimular que 80,00% financeiro para apenas A situacéo excepcional vivida no
para participacdo em eventos L ! -
o dos docentes do Campus quatro docentes de exercicio 2021 impediu a

cientificos externos - Campus L . . x .

. . Laranjeiras do Sul tenham trés cursos de execucdo regular dessa acdo, pois
Laranjeiras do Sul. Objetivo . . 8 . .

CLS . . producdo cientifica em Qualis Executada | graduacdo, e mesmo 53,00% 0s eventos cientificos nos quais
especifico 2 — Divulgar o0s N . ) .
~ B2. Atingir a quantidade de 50 assim para reembolso os docentes poderiam apresentar
resultados da producéo ~ R S
o X docentes com produgdo em de taxas de inscricéo trabalhos cientificos foram

cientifica e tecnoldgica da I | | I
UEFS Qualis B2. em evgntos totalmente cancelados na quase totalidade.

) virtuals.

Foi fornecido apoio
CLS008 - Apoio aos estudantes | Meta 2 — Estimular que 80,00% financeiro para apenas A situacéo excepcional vivida no
para participagdo em eventos dos discentes do Campus trés discentes (curso exercicio 2021 impediu a
academicamente relevantes. Laranjeiras do Sul tenham Ciéncias execucdo dessa agéo, pois 0s
CLS | Objetivo especifico 2 — producdo cientifica em Qualis Executada | Econdmicas), e 5,00% eventos cientificos nos quais os

estudantes poderiam apresentar
trabalhos académicos foram
cancelados na quase totalidade.

Fonte: Resultado do monitoramento, 2022

Principais produtos/servigos entregues a partir das agdes que integram o Objetivo 5:
- Fornecimento de apoio financeiro a 4 docentes e 3 cursos de graduacdo — Campus Laranjeiras do Sul.

47



1.6 Objetivo 6 — Desenvolvimento da Extensao

Desenvolver Politica, Programas e Projetos de Extensdo Universitaria e de atendimentos as comunidades como: implementagéo de agoes

educativas, manutencao da infraestrutura da extensdo universitaria para garantir seu funcionamento e demais atividades inerentes as acdes de

extensao.
Gréfico 7 - Quantitativo de acdes do Objetivo 6 — Desenvolvimento da Extenséo
6
5
5
4
3 3
3
2
1
1
0
0
Executada Parcialmente Iniciada Né&o iniciada Transferida

executada

Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022

Cancelada
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Quadro 6 — Monitoramento das ac¢des referente ao Objetivo 6, por setor

composteira para residuos

Resultado
~ . o . Alcancado —
SETOR (RO (Obje“,v o€ D META Status Vilerr oy Percentual | Justificativas/Observac6es
Especifico) (Metas)
Executado
(%)
CCHO015 -Implantacdo do
Museu e Solos (em espaco de
laboratorios do curso de META 1 - Implantar 1 Acdo Suspensa, sem perspectiva
CCH | Agronomia). programa de extensdo na UFFS Cancelada 0,00% de ser retomada no proximo
Objetivo especifico 1 — (Solos na Escola) exercicio.
Fortalecer e expandir as acbes
de Extenséo Universitaria.
CERO056 - Criacéo do
Programa Fronteiras em
Movimento no Alto Uruguai 37 cartas de Consideradas cartas de anuéncia
CER | Galcho. Objetivo especifico 1 | 30 cartas de aceite Executada aceite 100,00% formais das instituices parceiras
— Fortalecer e expandir as anexadas no sistema prisma.
acles de Extenséo
Universitaria.
CERO057 - Criacéo do No caso dos programas de
Programa Boas Praticas 71 acbes de extensdo, foi realizado o
CER Exten’5|_on|stas. Objetivo 55 agoes de extensao Executada extensao 100,00% levantamento do numerq de acbes
especifico 1 — Fortalecer e institucionalizadas. institucionalizada em cada cadastro, sendo: EXT-
expandir as a¢les de Extenséo S 2021-0203; EXT-2021-0130;
Universitéria. EXT-2021-0126.
CERO058 - Criagdo do Projeto MOb'.I'.ZaQaO interna de SNerV'doreNS
- " . insuficiente para execugdo da acéo.
Atelié de Inovacédo Social. PO .
Objetivo especifico 11 — Criar . . . Reunioes Iniciais para parceria
CER : 03 parcerias Iniciada 01 parceria 33% com a UERGS, a partir de acordo
Centro de Desenvolvimento de cooperagdo técnica ja instituido
Tecnolodgico no Campus peragao te J ‘
Erechim A realizacéo esté prevista no Plano
' de 2022.
CERO061 - Realizagdo de a A e . .

x X 2 . A acdo ndo foi realizada, pois a
estudo de ocupacédo de espaco N&o é possivel e d balho na -
fisico para construcdo de uma . . descrever o equipe de trabalho nao se reuniu

CER - - 1 unidade Transferida | . 0,00% em funcdo da Covid-19. A
composteira. Objetivo impacto no L . -
o . o realizacdo esté prevista no Plano
especifico 21 — Construir objetivo.

de 2022.
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organicos, principalmente
gerados pelo RU do Campus
Erechim.

CERO062 - Elaboracéo de
projeto basico ou executivo
para construcdo de uma
composteira. Objetivo

Néo é possivel
descrever o

A acdo depende da conclusdo da
acdo CERO061 para ser iniciada.
Como a acdo CERO061 foi

CER | especifico 21 — Construir 1 unidade Transferida | . 0,00% .
. ) impacto no transferida 0 mesmo acontece com
composteira para residuos . ~ N )
A s - objetivo. a acdo CERO062. A realizaco esta
organicos, principalmente .
prevista no Plano de 2022.
gerados pelo RU do Campus
Erechim.
CERO063 - Encaminhamento do
projeto as instancias
competentes para licitacdo e A acdo depende da conclusdo da
contratagdo para construcao de N&o é possivel acdo CERO062 para ser iniciada.
CER |UMma c,o_mpostelra. Objet.IVO 1 unidade Transferida Fiescrever 0 0,00% Como a acéo CERO062 foi
especifico 21 — Construir impacto no transferida 0 mesmo acontece com
composteira para residuos objetivo. a acdo CERO063. A realizacdo esta
organicos, principalmente prevista no Plano de 2022.
gerados pelo RU do Campus
Erechim.
Foi possivel
atender, de forma
remota (online),
CREO009 - Desenvolvimento 2p1r§6( ';?323? 5: t5 Ndo foi possivel alcangar as metas
do Projeto “UFFS de Portas Receber no campus, dentro do escolas de devido aos impactos da Pandemia
CRE Abertas”. Objetivo especifico | projeto, entre 50 e 200 Iniciada Ensino Médio, 0 10,00% de Covid-19, que impediu a

1 — Fortalecer e expandir as
acles de Extensdo
Universitaria

estudantes da rede publica de
ensino.

que possibilitou
uma divulgacéo
do CRE na
regido e
interacdo com a
Educacdo Basica.

realizacdo de atividades
presenciais, dentre elas, aquelas
previstas no projeto.
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PROECO001 - Fortalecimento e
viabilizaco das agdes de
Extensdo e Cultura. Objetivo

Meta 1 — Lancar um edital

Foi
disponibilizado,
através dos

Do recurso disponibilizado pelo
orcamento a PROEC, sendo R$
415.200,00, foram ofertadas 173
bolsas pelo periodo de 6 meses
através do edital 385. Constatado
que ndo houve demanda suficiente
resultando em saldo remanescente,
este foi novamente ofertado

PROEC especifico 1 — Fortalecer e anual para programas e Executada | editais 385, 636 e 100,00% através dos editais n° 636 e 725.
pect ~ ~ | projetos dispondo 120 bolsas. 725/GR/UFFS/2 Ao final do exercicio financeiro
expandir as a¢des de Extensdo | |
Universitaria 021, 1_78 bolsas restou o saldo remanescente_de R$
' mensais. 19.200,00, valor este que foi
ofertado, porém nao foi utilizado.
Cabe destacar que a baixa
demanda foi, em grande parte,
impulsionada pela atipicidade do
periodo vivido imposto pela
pandemia.
As atividades s
lanejadas foram Apesar d_as_ restricdes |mpostas
gxecutas sendo pela atipicidade do periodo, a
PROECO003 - Gestdo das Meta 8 — Manutencao das ?:;gtgigilho g?iil?\?anggzggti-:goegct;?:; e
Atividades e Servicos da condigBes necessérias de reiudicou o seu planejadas com disciplina e
PROEC. Objetivo especifico 1 | funcionamento suficientes para prel : organizagdo. Assim como no ano
PROEC Executada desenvolvimento. 100,00%

— Fortalecer e expandir as
acles de Extenséo
Universitaria.

suportar o adequado
planejamento e gestdo das
acOes da PROEC.

Estas foram
coordenadas de
modo a suprir as
condicBes de
distanciamento
social.

anterior, algumas acdes tiveram
que ser adaptadas para a
modalidade remoto, devido a ndo
possibilidade de acdes presenciais
0 que ocasionou dificuldade na
execucdo financeira.
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PROEC

PROECO021 Gestao
Institucional

Meta 1 — Apoiar a participacéo
anual de 40 docentes e 40
discentes em eventos nacionais
e estaduais de Extenséo,
mediante langamento de edital
para escolha dos projetos que
serdo contemplados.

Executada

As atividades
planejadas foram
realizadas com as
devidas
adequacdes
devido a ndo
possibilidade de
atividades
presenciais. As
acdes rondonistas
ficaram
inviabilizadas
devido a sua
peculiaridade
cujas agdes sO
s80 possiveis por
meio de
atividades
presenciais. Com
relacéo a
participacdo em
eventos para
Incubadoras e
Empresas
Juniores, foram
promovidos
eventos locais
para a
comunidade
académica.

95,00%

A PROEC incentivou e viabilizou
a participacédo de servidores e
estudantes da UFFS em eventos
externos com foco extensionista,
porém, em decorréncia das
restricbes da pandemia da Covid-
19, os eventos aconteceram em
formato on-line, possibilitando o
engajamento ainda maior de
participantes, exceto as operacdes
do Nucleo Rondon da UDESC,
gue ndo aconteceram por ser uma
atividade presencial. No CBEU (o
evento ndo divulgou o quantitativo
de apresentacGes de estudantes
e/ou servidores vinculados a
UFFS) e no SEURS (15 artigos e
uma obra artistico-cultural),
estudantes e servidores
apresentaram trabalhos
extensionistas, além da
participacdo geral no evento. O
CBEU néo requer anuéncia da
institui¢do para os interessados
submeterem trabalhos, por este
motivo, a PROEC ndo langou
edital de selecdo, enquanto que o
SEURS prevé a selecdo dos
trabalhos pela IES de vinculo do
interessado, cujo edital de selecdo
e de resultado encontra-se em
https://www.uffs.edu.br/institucion
al/pro-reitorias/extensao-e-
cultura/extensao/editais/abertos-1.
Com relagdo aos eventos internos,
foram realizados em plataformas
virtuais, e estdo disponiveis em
PROECTV
https://www.youtube.com/channel/
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UCUcdX5NC6RGThXBGhieKeO
Q, possibilitando a participacdo de
todos os interessados. Os eventos
referentes a insercdo da extensao
dos curriculos de graduacéo e pds-
graduacdo da UFFS também
aconteceram e estdo disponiveis no
endere¢o acima. Ex: Evento
Consulta Publica - Inser¢do da
extensdo nos cursos da UFFS
(https://www.youtube.com/watch?
v=tNG106w6bQo); Extensdo e
Cultura nos curriculos: caminhos
para integracdo
(https://www.youtube.com/watch?
v=Mdbpvtf-whY), além do SEPE,
que apresentou como titulo, a
Perspectivas da Insercéo da
Extenséo e da Cultura nos
Curriculos de Graduacg&o e Pos-
Graduacéo.

Foram realizadas semanalmente
publicacdes de acdes de extensdo e
de arte e cultura no site da
instituicdo. Acdo em parceria com
a Diretoria de Comunicacédo
Social. A Diretoria de Arte e
Cultura promoveu a realizacéo do
Banco de Talentos (grupo
cultural), Festival anual de Cultura,
bem como o desenvolvimento de
uma agdo de arte e cultura em
conjunto com a Secretaria de
Cultura de Chapec6 chamada Arte
Cidada na UFFS; A PROEC, com
a participacdo de outros setores,
como a DCS, o0 GR, e as ASCOM
dos campi, organizaram as
Festividades alusivas ao
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Aniversario da UFFS, porém,
todas as acOes foram digitais nas
redes sociais, sem atividades
presenciais. Destinado a empresas
Juniores e Incubadoras da UFFS,
foram realizados dois eventos
locais: Webinar Ciéncia,
Tecnologia & Inovacéo no
contexto da Extensdo Universitaria
https://www.youtube.com/watch?v
=WSjksKPXPCw&t=949s). 0
Webinar Propriedade Intelectual e
Patentes de Invencéo - Case de
Sucesso 4 Pl da UFPEL, foi um
evento realizado a fim de estimular
a prética da inovacéo tecnoldgica
na UFFS. O evento foi organizado
pela PRO EC e pela Agéncia de
Internacionalizacéo e Inovagéo
Tecnolodgica - AGIITEC da UFFS,
em parceria com a Universidade
Federal de Pelotas — UFPEL.
Também foram realizados os:
Webinar A Propriedade Intelectual
e os Desafios no Ambito da Lei da
Biodiversidade no Sistema
Nacional de Gestdo do Patrimonio
Genético e do Conhecimento
Tradicional Associado — SisGen; e
0 Webinar Extensdo Inovadora:
oportunidades e desafios,
organizados em parceria com
AGIITEC e PROPEPG.
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SEO039 Construgdo do Centro
de Referéncia em Controle da
Qualidade de Alimentos
Obijetivo Especifico —

Meta 1 — Acompanhar e

Em finalizacdo o
orgamento e 0
projeto executivo

A empresa atrasou a entrega dos
servicos. A equipe de fiscalizacdo
encaminhou processo de aditivo
para prorrogar vigéncia contratual,
mas em func¢éo da empresa ndo
apresentar a mesma habilitacdo
técnica e impedimento de licitar e
contratar com a unido, ndo foi

Construcdo do Centro de fiscalizar empresa contrata para | Parcialmente | elétrico, 0s 0 . .
SEO A 2 ; ; . 89,83% possivel aditar o contrato.
Referéncia em Controle da desenvolver os projetos Executada | demais projetos e
. . . Aguardado empresa entregar todos
Qualidade de Alimentos, que | destinados as obras. pecas 0s servicos pendentes para efeturar
tem a finalidade de realizar documentais o ﬂltimg apamento P
andlises de alimentos para foram entregues. Os valoreps, gestina dds para este
garantir a seguranca alimentar. objeto sdo de recursos do Fundo de
Defesa de Direitos Difusos (FDD),
vinculado ao Ministério da Justica
e Seguranga Publica.
SEO040 Construgéo do Bloco
Grandes Animais para o
Hospital Veterinario do Meta 1 — Atualizar 0s projetos Os projetos de Estg sendo desenvolvido um
campus Realeza. e orcamentos e montar arquitetura e projeto novo contemplando duas
SEO | Objetivo Especifico - ¢ Iniciada g 30,00% grandes necessidades do campus,

Construcdo do Bloco Grandes
Animais para o Hospital
Veterinario do campus
Realeza.

processo para licitar e contratar
as obras.

engenharia esta
em andamento.

Clinica Cirlrgica e Bloco de
Grandes Animais

Fonte: Resultado do monitoramento, 2022

Principais produtos/servicos entregues a partir das acdes que integram o Objetivo 6:
- 71 Agdes de extensdo institucionalizadas — CER

- Atendimento, de forma remota, de 150 alunos de 5 escolas de Ensino Médio que possibilitou uma divulgacdo do CRE na regido e interacdo
com a Educagéo Basica — CRE.

- Disponibilizacdo, atraves dos editais 385, 636 e 725/GR/UFFS/2021, de 178 bolsas mensais, Incentivo e viabilizacdo para a participagdo
de servidores e estudantes da UFFS em eventos externos com foco extensionista, que em decorréncia das restri¢des da pandemia da Covid-
19, aconteceram em formato on-line — PROEC.

- Entrega de projetos e pegas documentais referente a construgdo do Centro de Referéncia em Controle da Qualidade de Alimentos — SEO.
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1.7 Objetivo 7 — Desenvolvimento da Cultura

Desenvolver Programas e Projetos Culturais, atraves da implementacao de acGes educativas e culturais, cursos de capacitacao e qualificacéo

de recursos humanos em atividades culturais, além de outras atividades necessarias ao desenvolvimento dos programas e projetos culturais.

Gréfico 8 - Quantitativo de acdes do Objetivo 7 — Desenvolvimento da Cultura
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Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022
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Quadro 7 — Monitoramento das ac¢des referente ao Objetivo 7, por setor

Obijetivo especifico 13 — Promover a
integracdo da comunidade regional com
a Universidade

publico de 500
pessoas durante 0
ano

B Resultado
SETOR (NFAE (Objet',v o€ Objetivo META Status Waler Clatiely PUBEEREE Justificativas/Observacoes
Especifico) (Metas) Percentual
Executado (%)
CERO081 - Criacdo do Programa 05 atlv!dades No caso dos programas de cultura, foi
- - - culturais, uma por : .
Fronteiras Sonoras. Objetivo especifico linquacem artistica 17 atividades realizado o levantamento do nimero de
CER |1 - Promover ac¢des de reconhecimento (m?]sic% curtas Executada culturais 100,00% acOes realizadas em 2021 em cada
da diversidade cultural existente na Iiteraturé teatrc; cadastro, sendo: CUL-2019-0034 (4
comunidade académica e regional P ' acOes) e CUL-2021-0024 (6 agdes).
artes visuais)
CERO082 - Organizagdo de atividade de | Realizacdo de L .
integracdo com a comunidade, por meio | atividades At|V|Qades realizadas em formato remoto,
- . . . ampliando o alcance proposto na meta.
de visita aos espagos do campus e oferta | trimestrais a partir Os nimeros apresentados incluem as
CER | de atividades culturais e sociais. de 2021, visando um | Executada | 3169 participantes 100,00% P

acOes de cultura cujos relatérios estavam
disponiveis no sistema Prisma na data do
levantamento (26/01/2021).

Fonte: Resultado do monitoramento, 2022

Principais produtos/servi¢os entregues a partir das acdes que integram o Objetivo 7:

- Realizacdo de 17 atividades culturais, e participacdo de 3169 pessoas em atividades de integracdo com a comunidade — CER.
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1.8 Objetivo 8 — Permanéncia do Estudante de Graduacéo

Desenvolver e apoiar os projetos educacionais que contribuam para a democratizacdo do ensino superior e para 0 aumento da permanéncia,
por meio da realizacdo de agBes norteadas pelo Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES). Ofertar auxilio financeiro para estudantes
que se encontram em situacao de vulnerabilidade sociecondmica, matriculados em cursos de Graduacdo da UFFS, com vistas a promover igualdade
de oportunidades e melhoria do desempenho académico, bem como prevenir e minimizar situa¢fes de retengdo e evasao.

Grafico 9 - Quantitativo de acdes do Objetivo 8 — Permanéncia do Estudante de Graduagéo
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Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022
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Quadro 8 — Monitoramento das agbes referente ao Objetivo 8, por setor

Programa de Promoc&o a Saude
dos estudantes

realizar atendimentos nos
casos de violagdo dos
direitos humanos na
comunidade académica

Resultado
~ . o . Alcancado —
SETOR (RO (Obje“,v o¢e D META Status Vielerr o Percentual | Justificativas/Observacdes
Especifico) (Metas)
Executado
(%)
META 1 - Apoiar 0s
eventos culturais no campus
Chapecé.
CCHO24 - Agenda Cultural do | META 2 - Auxiliar a R . o
) I estruturacdo de eventos no Acéo ndo iniciada em virtude da ndo realizagéo
campus Chapec6. Objetivo . . C
o ~ campus Chapecé como x ou cancelamento de diversas atividades e
especifico 1 — Promover a¢des de Né&o x . ; e
CCH reconhecimento da diversidade trazer palestrantes. Iniciada N&o se aplica 0,00% eventos, motivados por restricdes impostas pela
. - META 3 - Auxiliar a Pandemia do COVD-19. Possibilidade de
cultural existente na comunidade x x . o
. ; estruturagdo de eventos no execucgdo com o arrefecimento da situacéo.
académica e regional. )
campus Chapecé em
parceria com as Secretarias
de cultura dos Municipios
da regido.
CERO065 - Realizagdo de estudo
de pratlcgs alternativas de Devido a pandemia do COVID-19 foi preciso o
construgdo para a casa do . i . o
s distanciamento social, o que implicou
estudante como: Técnicas de < 2 . P - L
. . Né&o é possivel limitagdes e necessidade de reorganizacdo de
Bioconstrugdo, Light Steel descrever o todas atividades, dificultando a execucgdo desta
CER | Frame, Concreto Celular e 2 estudos Transferida | . 0,00% ~ o . . ¢
A o impacto no acdo. A realizacdo esta prevista no Plano para
Construges ageis. Objetivo Loy s )
P S objetivo 2022. A diregdo de campus promovera debates
especifico 1 — Discutir a L .
N - sobre o tema no primeiro semestre letivo de
construcdo das moradias
. X 2022.
estudantis para os campi da
UFFS.
Constituir uma estrutura e
CERO069 - Criacdo de Servigo de reallzar_3 acoes gue visem o
A o fortalecimento dos direitos
Referéncia em Direitos Humanos . . . .
. L humanos na universidade e — O Conselho de Campus Erechim criou
do Campus Erechim. Objetivo x - Criacgdo da x - - .
CER . na regido, bem como Iniciada A 15,00% comisséao para planejar a composicdo do nucleo
especifico 13 — Desenvolver COMIss&o.

local do CRDH.
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PROAEO034 Assisténcia ao
PROAE | Estudante de Ensino Superior
(PNAES)

Conceder amparo
financeiros aos estudantes.

Executada

Foi concedido
auxilio
financeiro para
3.046
estudantes,
totalizando um
valor de R$
9085504,4

100,00%

Apoio financeiro aos estudantes

Fonte: Resultado do monitoramento, 2022

Principais produtos/servigos entregues a partir das acdes que integram o Objetivo 8:
- Criacdo da Comissdo para planejar a composicao do Nucleo local do CRDH — CER.

- Concessao de auxilio financeiro para 3046 estudantes totalizando R$ 9.085.504,4 — PROAE.
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1.9 Objetivo 9 — Desenvolvimento da Internacionalizacao

Fomentar, articular e administrar a cooperacao da Universidade com outras instituices e na¢cdes visando a promover a exceléncia académica
e a solidariedade internacional.

Gréfico 10 - Quantitativo de acdes do Objetivo 9 — Desenvolvimento da Internacionalizagio
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Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022
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Quadro 9 — Monitoramento das agbes referente ao Objetivo 9, por setor

funcionamento da AGIITEC

acles da AGIITEC

Adicionais da Universidade
Federal da Fronteira Sul para
atendimento de demandas dos
cursos de pos-graduacao;

- Selegdo e financiamento de
05 artigos cientificos para
publicacdo em periddicos a
partir do gerenciamento do
edital 498/GR/UFFS/2021;

- Pagamento de 02 bolsistas
para auxiliar nas atividades
administrativas da DRI;

- Foi executada a contratacéo
e pgto. de bolsa-auxilio ao
estudante para execucdo das

~ Resultado
SETOR (N (Objet|y o€ Objetivo META Status Valor Obtido (Metas) PLUBEEREE Justificativas/Observacdes
Especifico) Percentual
Executado (%)
Capacitacdo de duas equipes
em relagBes as tematicas
envolvendo
mgeg”?g;?jza;;%%a&ca Auséncia de recursos humanos e
< a grande rotatividade de
acordos de cooperagdo servidores implicou na
internacional, politica s .
linauistica. etc- paralisacdo de importantes
guistica, etc, atividades de internacionalizagéo
i Efetlvagao do acordo de e inovagdo tecnoldgica
cooperacao com a . s sobrecarregando os servidores
Universidade de Padua, Italia; que atuam no setor: - Caréncia
- Publicagdo da resoluggo que de recursos financeiros para
regulamenta a elabora¢éo do fortalecer acdes de
AGIITEC001 — Rotina de Aumento da efetividade de Igfttjrgirzr?_?rf I?ngla o internacionalizagao e inovagdo
AGITEC Iniciada g 70,00% tecnoldgica; - Falta de

compreensdo, pela comunidade
académica, sobre os temas que
envolvem os processos de
internacionalizagdo o que
dificulta o seu envolvimento nas
acoes; - Auséncia de tecnologia
que permita a gestdo de dados de
internacionalizagdo de todas as
instancias institucionais. - Falta
de continuidade, com diversas
trocas na gestdo da AGIITEC.
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atividades de apoio aos NIT’s
como contrapartida a
chamada FAPESC;

- Executado os
encaminhamentos referentes
a mais de 50 pedidos de
protecéo a criacdo ou
invencdo em matéria de
Propriedade Intelectual;

- Organizacéo, coordenacao e
execucdo de diversos eventos
de formacao on-line em
Propriedade intelectual e
inovacgdo tecnoldgica, por
meio de lives internas e com
outras ICT’s, para toda a
comunidade académica da
UFFS e regional. Néo é
possivel descrever o impacto
no objetivo.
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AGITEC

AGIITEC002 — Melhorias
das acfes da AGIITEC

Aumento das ac¢des de
internacionalizagdo e de
inovagdo e transferéncia
tecnoldgica na UFFS

Iniciada

Pagamento de nove bolsas
para estudantes da UFFS
ministrarem cursos de linguas
estrangeiras e Portugués
como Lingua
Estrangeira/Adicional, como
parte das acdes de Politica
Linguistica institucional e de
forma a promover a
internacionalizagdo;

- Oferta de cingquenta vagas,
todas preenchidas, para
realizacdo do teste de
proficiéncia em lingua
portuguesa — CelpeBras. Dos
cinguenta inscritos, trinta e
oito realizaram o teste;

- Traducéo de oito historicos,
dois diplomas, quatro
declaracBes de matricula e
um edital; - Oferta de 30
vagas para um curso de
Portugués como Lingua
Estrangeira, ofertados por
meio do Programa de
Mobilidade Virtual
Internacional Andifes:
Destino Brasil. O curso teve
99 inscritos de diferentes
paises. As vagas foram
preenchidas com os primeiros
inscritos.

- Recepcdo e orientacdo de
dez estudantes estrangeiros
vinculados ao programa PEC-
G para realizacdo de cursos
de Portugués como Lingua
Estrangeira; - Organizacdo e
participacdo da criacdo e

70,00%

Recente criagcdo da AGIITEC
possuindo ainda pouca
infraestrutura. Tema de inovagéo
tecnoldgica e empreendedorismo
inovador ainda sdo novos na
UFFS. Auséncia de recursos
humanos e a grande rotatividade
de servidores implicou na
paralisacdo de importantes
atividades de internacionalizagéo
e inovagdo, sobrecarregando 0s
servidores que atuam no setor.
Caréncia de recursos financeiros
para fortalecer acGes de
internacionalizagdo e inovacdo
tecnoldgica. Questdes
linguisticas e caréncia de
recursos financeiros e humanos
prejudicam o acolhimento e
integracdo de estudantes
internacionais na UFFS.
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formatagdo da REDE NIT-
SC, via edital de fomento
FAPESC aos NIT’s de SC; -
Execucdo de 10 acordos de
parceria para Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacgéo,
etapas de prospeccéo,
negociacao, tramitacdo em
todas as instancias e
operacionalizacéo efetiva;

- Executado em parceria com
NIT da Unicentro deposito de
um pedido de protegdo via
patente internacional (PCT-
OMPI); - Execucéo do
deposito de trés novos
pedidos de protegéo de
propriedade intelectual no
ambito nacional, via patente
de invengdo junto ao INPI.

Fonte: Resultado do monitoramento, 2022

Principais produtos/servicos entregues a partir das acdes que integram o Objetivo 9:

- Capacitacao de duas equipes em relacGes as tematicas envolvendo internacionalizacdo. Efetivacdo do acordo de cooperacdo com a
Universidade de Padua, Italia. Selecdo e financiamento de 05 artigos cientificos para publicacdo em periddicos. Oferta de cinquenta vagas,

todas preenchidas, para realizacdo do teste de proficiéncia em lingua portuguesa — CelpeBras — AGITEC.
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1.10 Objetivo 10 — Gestao Universitaria para Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extenséo e Cultura

Visa o desenvolvimento de a¢Bes para assegurar o funcionamento dos cursos de Graduacdo e Pds-Graduacdo da UFFS, da Pesquisa,
Extensédo e Cultura por meio da aquisicdo e/ou reposi¢do de materiais de consumo, suprimentos e servicos de terceiros para garantir a eficiéncia
nos servicos prestados & comunidade universitaria, pelos diversos setores administrativos da instituicao.

Gréfico 11 - Quantitativo de acdes do Objetivo 10 — Gestao Universitaria para Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura
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Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022
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Quadro 10 — Monitoramento das ac¢des referente ao Objetivo 10, por setor

Laboratérios, Areas
Experimentais e
Materiais de
Expediente.
Obijetivo especifico
38 — Prover e

de funcionamento do
campus Chapeco.

impacto no objetivo.

Resultado

ACAO (Objetivo e ABEEED
SETOR Objetivo META Status Valor Obtido (Metas) N Justificativas/Observacdes
Especifico) Percentual
Executado
(%)
CCHO031 -
Planejamento e META 1 - Incorporar um
melhoria continua. | servidor TAE ao setor de
Obijetivo especifico | planejamento, com vistas
- Reorganizar o a implementacdo de um
setor de programa de planejamento
planejamento, com | e monitoramento de
vistas a estruturar | acbes, envolvendo 0s
uma atuagdo setores académicos e Execucdo parcial. A ASSPLAN teve
CCH constante QUrante 0 a(_jministrativos_— com Iniciada | N&o se aplica 50,00% a aJocagéo de uma pessoa mas as
ano, capacitando os | vistas a melhoria da acoes de melhoria ainda ndo foram
servidores ao uso qualidade académica e do totalmente implantadas.
de ferramentas, desempenho medido na
antecipando a obtencéo de recursos, bem
descricdo dos como para a reanalise de
planos e processos visando a
acompanhando desburocratizacdo e a
constantemente a | melhoria dos servigos
execucdo das acOes | oferecidos pelo campus.
planejadas.
CCHO003 - Gestéo 1 — Devido ao trabalho remoto em
de Atividades e fungdo da Pandemia as
Servigos do demandas/gastos para necessidades
campus, Aquisi¢ao . de funcionamento foram reduzidas,
de Materiais de l\_/Ieta 1 - garantir recursos mas o que foi demandado foi
Consumo de financeiros para real_lzar Né&o é possivel descrever o atendido
CCH 100,00% das necessidades | Executada 100,00% '

2 — Embora em volumes de recursos
menores que 0s demandados em
periodos de normalidade (sem
Pandemia), as necessidades de
Aquisicdo de Materiais de Consumo
para Laboratorios, Areas
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administrar
recursos humanos,
financeiros e
materiais, dando
suporte ao
planejamento e
gerenciamento das
atividades do
campus Chapecé.

Experimentais e de Expediente
foram atendidas.

3 — AcoOes relativas a Defesa de
Bancas de Dissertacdo (Meta 5) ndo
foi executada em razédo da suspensao
de diversas atividades no campus
por forca da Pandemia da Covid-19

Meta 2 — garantir recursos
financeiros para realizar
as necessidades de
aquisicdo de materiais de
consumo dos Laboratorios
do campus Chapeco.

Executada

Né&o é possivel descrever o
impacto no objetivo.

100,00%

Meta 3 — garantir recursos
financeiros para realizar
as necessidades de
aquisicdo de materiais de
consumo e manutengao
para as Areas
Experimentais do campus
Chapecbé.

Executada

N&o é possivel descrever o
impacto no objetivo.

100,00%

Meta 4 — garantir recursos
financeiros para realizar
100,00% das aquisi¢Ges
de Materiais de
Expediente e de consumo
para atender as
necessidades de
funcionamento do campus
Chapecbé.

Executada

N&o é possivel descrever o
impacto no objetivo.

100,00%

Meta 5 — garantir a
realizacdo de 100,00% das
Bancas de Defesa de
Dissertacdo previstas nos
Programas de Pos-

N&o iniciada

0,00%
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graduacdo Stricto Sensu
do campus Chapec6.

CCHO019 -
Reestruturacdo de
setores.

Reorganizar setores e
nomenclaturas, propondo

Néo é possivel descrever o

Em elaboracdo. Comisséo
envolvendo a Direcdo, Coordenacédo

CCH - .- | ajustes estruturais, Iniciada |. L 30,00% | Académica e Coordenacédo

Objetivo Especifico e impacto no objetivo N L

x conforme possibilita a Administrativa foi criada para
- Reestruturacéo de x . o x
previsdo estatutaria. proposi¢do da Agdo.

setores

CCHo012 -

Reestruturacdo

Coordenagéo

Administrativa.

Obijetivo especifico

2 — Reavaliar as

estruturas da

Reitoria,

identificando as Meta 1 — Retomar a

atribuicGes dos discusséo sobre a

diferentes setores e | reestruturacdo dos setores

comissdes, visando | da Coordenacdo x .

a mensuragdo de Administrativa juntamente Agdo Suspensa. E’oder.a Ser
CCH . - Cancelada 0,00% | retomada, mas ndo existe data

suas demandas, com os demais Campi, L

- . definida.

sazonalidades e avaliando a proposta de

proporcionando 0 | reorganizagdo realizada

dimensionamento | pelas gestfes anteriores

de pessoal. dos campi.

Consolidar uma

metodologia de

mapeamento de

responsabilidades e

desconcentragdo

dos servigos e das

atribuicGes para 0s

campi da UFFS.

CCH_O.57 » Qualificar continuamente . Acdo devera ser desenvolvida no
CCH Qualificagédo x . Transferida 0,00% o

Continua. a gestéo, com a melhoria exercicio de 2022
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continua nas praticas de
gestdo da unidade.

Manutencao dos
indicadores de qualidade,

CCHO058 - reducdo dos indices de Acio Suspensa. Podera ser
Atividades da ociosidade e melhoria & P " .
CCH . o . Cancelada 0,00% retomada, mas ndo existe data
rotina académica da | continua dos processos definida
Unidade académicos, com '
descentralizacdo de
atividades operacionais.
CCLO034 - Gestao
do transporte
terceirizado do Garantir recursos para que
campus Cerro 0s servicos de transporte Apesar de poucas viadens. em
Largo. Obijetivo terceirizados estejam qur)1 %0 da pan demia dge CéVID-lQ
CCL especifico 4 - disponiveis para a Executada 100,00% o dgs as vig ens demandadas foran’1
Prover, com os contratacdo de 100,00% atendidas g
campi da UFFS, os | dos itens demandados
servicos de pelo Campus Cerro Largo.
transporte
institucionais.
CCLO035 - Gestao
da Unidade.
Objetivo especifico Garantir o fornecimento
38 — Prover o .
de 100,00% dos insumos e N .
Campus Cerro Servicos necessarios para Né&o faltaram insumos e EPIs para as
CCL Largo de insumos e a rea:;iza 30 das ativigades Executada 100,00% | atividades presenciais dos servidores
servicos para a 11128Gd0 do Campus.
LA administrativas e
realizacdo das académicas
atividades )
administrativas e
académicas.
CCLO036 - Gestao Garantir o fornecimento
dos insumos da de 100,00% dos insumos Em geral, foram empenhados os
CCL CLAB e CAAEX | necessarios para o Executada 100,00% | recursos disponiveis, conforme

do campus Cerro
Largo. Objetivo
especifico 38 —

atendimento das
demandas da CLAB e
CAAEX

vigéncia dos processos licitatérios.
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Prover o Campus
Cerro Largo de
insumos e servicos
para a realizacéo
das atividades
administrativas e
académicas.

CER

CERO0O01 - Gestéo
da Unidade
Campus Erechim.
Obijetivo especifico
5 — Apoiar a
realizacdo de
viagens de estudo
para integralizacéo
dos componentes
curriculares dos
cursos de
Graduacéo,
provisionando
recursos para
transporte e
pagamento de
auxilio financeiro
aos estudantes e
diérias aos
servidores
envolvidos.

Executar 100,00% do

recurso desconcentrado ao
Campus Erechim para a
realizagdo das atividades

da acgdo.

Parcialmente
Executada

Execugdo orgamentéria e
realizacdo de atividades
académicas e
administrativas

84,00%

O orcamento do campus planejado
para a execucdo desta agdo foi de R$
432.041,06, mas no inicio do
exercicio ocorreu um bloqueio
orcamentario que o reduziu para R$
420.200,18. Devido a pandemia do
COVID-19, a maioria das atividades
académicas e administrativas
ocorreu de forma remota, conforme
as possibilidades e normativas
institucionais. No primeiro semestre
do ano teve-se a perspectiva de que
ndo ocorreriam viagens de estudo e
eventos académicos presenciais que
demandassem gastos significativos
em diarias, passagens e transportes,
e também valores expressivos para
auxilios discentes e docentes.
Considerando essa nova previsao,
foi aprovada no Conselho de
Campus em 30/06/2021 uma
proposta de redistribui¢do dos
valores planejados, redirecionando a
parcela do orgamento que ndo seria
utilizada nessas despesas para
aquisicdo em maior quantidade de
materiais de consumo e
investimentos diversos, e para
materiais das Areas Experimentais e
Laboratdrios. Em relagdo aos gastos,
observa-se que em transporte ndo
houve viagens que demandaram
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recurso desse orcamento; em diarias
e passagens foi utilizado R$ 270,72;
em auxilio discente R$ 435,00; em
auxilio docente R$ 2.091,53. Dentre
0S maiores gastos, e considerando-se
0s montantes especificos destinados
a cada despesa, foram utilizados os
seguintes valores: materiais para
Avreas Experimentais R$ 75.179,51
(106,84%), materiais para
Laboratérios R$ 122.334,83
(142,24,00%), materiais diversos de
consumo e investimentos R$
151.527,44 (74,62%). Portanto, o
Campus utilizou R$ 351.839,03, que
representa 83,73% do total
disponibilizado. Observa-se que 0s
valores apresentados referentes aos
gastos sdo estimados a partir do
controle preliminar realizado pelo
campus. N&o houve possibilidade
até a presente data para a efetiva
conferéncia com o instrumento de
controle institucional encaminhado a
esta unidade, existe a necessidade de
esclarecimento de algumas
divergéncias. Portanto, os valores
sdo tdo precisos quanto foi possivel
estimar com as informacdes
disponiveis.

CLS

CLS003 - Gestéo
das Atividades e
Servigos do
Campus
Laranjeiras do Sul.
Objetivo especifico
— Aquisicao de
material de
expediente e

Meta 1 — Atender
100,00% das demandas do
almoxarifado com
material de expediente,
atividades operacionais e
emergenciais para o
funcionamento do
Campus.

Executada

Foi executada a acdo de
gestdo das atividades do
campus, cOmMo a aquisicao
de materiais de expediente
e outras despesas
necessarias (diarias,
passagens, transporte).

100,00%

No exercicio 2022 foi possivel a
aquisicdo de materiais no valor
previsto inicialmente.
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garantia de
atividades de
Ensino, Pesquisa,
Extensédo e Cultura

CPF003 - Gestéo
das atividades e
servicos do
Campus Passo

3 — Garantir a gestao
financeira de todos os
empenhos dos contratos

O Campus foi atendido em
suas demandas de materiais
de consumo bem como de

A gestdo foi realizada de forma a
garantir a execugdo de todos os
contratos necessarios ao
atendimento das demandas basicas
do Campus, no contexto de
atividades e atendimentos em
revesamento entre presencial e
remoto (parte dos servidores de

CPF Fundo. 6 — Prover a | institucionais cuja Executada - g 100,00% .
TR s . servigos de limpeza, forma remota intercalando-se com
operacionalizacdo | execucéo é gerenciada AN x .
vigilancia, manutencéo, parte dos servidores de forma
dos contratos pelo Campus Passo .
R entre outros. presencial), mantendo-se, ao longo
institucionais nos | Fundo. - «
. do ano, movimentagéo em todo o
campi da UFFS. g
Campus, apesar do cenério
pandémico e de grande parte de
atividades ocorrendo de forma
online.
CPF.O(.)4~' Os segmentos atendidos pelos
Aquisicdo de ~ - .
materiais de _ i , _ pregdes acima o_btlvergn_w sucesso
x 3 — Garantir a gestao Através de valor destinado em maioria dos itens licitados.
consumo e gestdo . . s x ; s e
- financeira de todos os em cadigo de acéo foram Tivemos dificuldade principalmente
das atividades dos h I . ;
Laboratérios do empenhos d_os contratos rea |za_dos atendimentos e em itens desertos de PE 42/2020.
CPF Campus Passo institucionais relacionados | Executada | fornecimentos dos 100,00% | Referente a empenho de segmento
P a aquisicao de Pregdes/SRP 42/2020; de PE 29/2021 houve limitacéo
Fundo. 6 — Prover a S ) -
operacionalizagio consumiveis para o 50/2020; 14/2021 e o_rc;amentarla para empenho em ano
Campus Passo Fundo. 29/2021. vigente de homologag&o de

dos contratos
institucionais nos
campi da UFFS.

processo. Serdo empenhados itens
com recursos 2022.
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CREO001 - Gestao

Material de escritério e
copa/cozinha: 0,62%;
Materiais de Infraestrutura
— melhorias no campus:

do Campus Empenhar e aplicar or .
Realeza. Objetivo | 100,00% do recurso do 16’58 %; Equ[pamentog
e RU: 1,13%; Audio / Video
especifico XX — desconcentrado do / ) . o
Aquisicéao de campus, considerando a Egtp Totens: 6,94%;
CRE L% - Executada | Diarias: 1,34%; 100,00%
materiais previsdo de Equi EN:
consumiveis para | economicidade para quipamentos UCEN:
uso de escritério e | conversao do custeio em 1.86%; CAAEX: 5,57%;
P . Vidrarias CRCQA: 4,69%);
consumiveis de uso | capital. . . i i
laboratorial E.P.I's e Brigada: 7,08%;
CLAB-RE: 12,87%;
SUHVU: 41,32%. Total
executado: 100,00%
CREOQO02 - Gestdo
do Hospital
Veterinario. Realizar o minimo 300 Em raz&o da pandemia tragamos
Obijetivo especifico | atendimentos subdivididos uma meta conservadora. Com 0s
CRE XX —.A_qmsu;ao de |em gerais, cirurgias, Executada 1241 exames e 1428 100,00% r_etornos agendados, que foram
materiais consultas oftalmoldgicas, atendimentos liberados no meio do ano de 2021,
consumiveis para | neurologicas, ortopédicas CONseguimos superar as expectativas
uso de escritério e | e oncoldgicas. iniciais.
consumiveis de uso
laboratorial.
Em 2021 foram iniciados 3
Acordos/convénios e
CRE007 - Gestio renovagao de 1 acordo:
. Renovacdo Acordo com o .
de Pesquisa, L2 Além dos Acordos em andamento,
~ Manter em andamento, Municipio de Realeza — . .
Extenséo e Cultura. anualmente. no minimo Laboratério do Covid: foram encaminhados mais 2 acordos
CRE Obijetivo especifico ! ' Executada X 100,00% | que, devido ao recesso de final de

— Gestdo de
recursos de ensino,
pesquisa e extensdo

04 acordos de Cooperacdo
técnica.

Iniciaram: Acordos com a
UTFPR Pato Branco e
SEBRAE-PR; Convénio
com a SETI do Governo do
PR. Total em andamento
2021: 4 acordos/conveénios.

ano, ndo foram possiveis de
formalizacdo em 2021.
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Foram realizadas obras de

CREO0012 - Executar no minimo 01 adequacdo e instalacdo de
CRE Pequenas Obras no | das pequenas obras Executada | equipamentos de 100,00%
campus. listadas para o campus convivéncia nos espagos
externos do campus.
Execucdo do PAINT, Considera-se a a¢cdo executada,
apreciado pela CGU e pelo sendo que 0 RAINT 2021,
CONSUNI — CAPGP. A documento que apresenta a
realizacdo das a¢des foram execucdo do PAINT 2021 e os
precedidas de Ordem de resultados obtidos, estdo sendo
Servigo e 0s exames elaborados e assim que concluido
realizados mediante prévia serd disponibilizado na pagina
emissdo de Solicitagdes de oficial da UFFS/Auditoria Interna.
Auditoria e efetuada por Foi necessério remanejar para o
amostragem, seguindo Paint 2022 (Resolugdo n°
AUDINOOL Gestio crlterAlos _de materlall_dade, 36/CONSUNI/E:APGP/U_FFS_/?OZl.)
o relevancia, grau de risco e as seguintes a¢des de auditoria: 1)
da Auditoria RN S
o outros fatores detectados Residéncia Médica — iniciada em
Interna. Objetivo L - . .
e pelos técnicos. Para auxiliar dez/2021, 2) Gestéo de Projetos de
Especifico 27 — Meta 1 — executar . N x
~ nas atividades, Extenséo e Cultura (Extensédo e
Fortalecer as a¢fes | 100,00% do PAINT 2021 . ~ o
. oportunamente, utilizou-se Cultura/ Gestéo de Atividades
de controle interno, | & elaborar o Plano Anual acesso a bancos de dados Finalisticas). Tais acGes haviam sido
AUDIN | desenvolvendo de Atividades de Executada 95,00% : ¢

acles de controle,
orientacdo e
avaliagdo dos atos
de gestdo
praticados no
ambito da UFFS

Auditoria Interna de 2022,
baseado na gestéo de
riscos da UFFS.

dos sistemas
informatizados,
documentos, entrevistas e
outras técnicas de auditoria.
Os trabalhos foram
demonstrados através da
emissdo de Relatorio de
Auditoria Interna
encaminhado ao Reitor
com cépia a Controladoria
Geral da Unido. Cdpia
digitalizada deste relatdrio
enviada, através de e-mail
institucional, aos setores
envolvidos, a fim de que
sejam tomadas as
providéncias e

programadas/ planejadas no Paint
2021, entretanto, em funcdo das
circunstancias de trabalho que se
apresentaram com a pandemia da
Covid19, houve a impossibilidade
de execucdo. Por outro lado, a
Audin trabalhou em sua Politica de
Acesso aos Papéis de Trabalho da
Audin, a qual foi avaliada pela AGU
e aprovada pelo Consuni-Capgp, e
na orientacdo a gestdo em diversas
demandas do TCU através do
sistema e-pessoal/mddulo indicios e
do sistema Conecta TCU.

A Audin encaminhou 32 e-mails
informativos a gestdo da UFFS
(assessoramento) e emitiu relatérios
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encaminhamentos que se
entenderem necessarios,
bem como publicados no
site da UFFS, espaco
destinado a Audin.
Elaboracdo do PAINT 2022
em conformidade como a
Instrugdo Normativa n°
05/2021 e submisséo a
andlise daCGU e a
apreciacdo do CONSUNI -
CAPGP. Os trabalhos
foram realizados na prépria
Auditoria Interna.

informativos (trimestrais) referentes
ao status de execucdo das atividades
da Audin. Destaca-se 0 avango nos
mapeamentos dos principais
processos da Audin. Respeitada a
segregacao de funcdes, a atuacdo
proativa da Audin no
assessoramento a gestdo, nos mais
diversos assuntos, temas e areas da
gestdo publica, vem contribuindo
para o aprimoramento das técnicas e
praticas de atos e fatos da gestéo da
UFFS. As agOes previstas no
Paint/2021, que ndo foram
realizadas ou ndo concluidas no
exercicio, foram reprogramadas no
Paint/2022, o qual j& esta aprovado
pela CGU — Regional SC e pelo
Consuni/Capgp.

GRO001 - Gestao

das Atividades e Todas as demandas foram
. i 0 ) ;
GR Serv_lgos do _ Pretende-se atender 95% Executada | Integral 100,00% atendidas, ficando pen_dente apenas
Gabinete do Reitor | das demandas. processos que dependiam de outros
Gerir as atividades encaminhamentos.
e servicos do GR
GRO002 - Gestéo
das Atividades e Garantir o funcionamento . . Quanto & capacita¢do dos membros
: As comissoes mantiveram- . . x
Servigos da de 100,00% das . . da CPPAD fizemos a divulgacéo
. L Parcialmente | se em funcionamento e uma . L .
GR CPPAD. Gerir as Comissdes instauradas. . 70,00% | dos cursos disponiveis e muitos
L . Executada | parte da equipe recebeu S x
atividades e Capacitar 100,00% dos capacitacio participaram. Contudo, alguns ndo
servicos da CPPAD | membros da CPPAD P ¢ conseguiram conciliar seus horéarios

e capacitar os

ou ndo conseguiram se matricular.
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membros da
CPPAD

GR

GRO003 — Gestao
das Atividades e
Servigos da
Procuradoria
Juridica Gerir as
atividades e
servicos da
Procuradoria

Garantir o funcionamento
de 100,00% dos processos
administrativos.

Executada

567
manifestacdes/expedientes
realizados em assessoria e
consultoria juridica
(pareceres, cotas, notas
técnicas, despachos,
informagdes em mandados
de seguranca e
encaminhamentos a
Administracéo, colaboracéo
com o IFC, entre outros)
Restaram 08
processos/demandas para
manifestacdo, os quais
serdo atendidos em 2022
dentro dos prazos
estabelecidos pela Portaria
Conjunta n°
01/GR/UFFS/PF-UFFS e
representaram 1,39%

98,61%

GR

GRO003 —Capacitar
os Procuradores

Capacitar 100,00% dos
Procuradores

Executada

Todas as da Camara CT&l,
de Procuradores-Chefes das
IFESs, do Colégio de
Consultoria e do
treinamento do SUPER
SAPIENS

100,00%

Realizadas apenas de forma remota
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GRO004 - Gestao

Todos os conselhos foram
atendidos (CONSUNI,
CONCUR e CES), todas as
atividades foram realizadas
e adicionalmente foi
iniciada a implantacdo no
Consuni do modulo
“Colegiados”, no SIG, bem
como acesso ao Sipac pelos
conselheiros para 0s
processos em tramitagéo e
adicdo de documentos.
Consuni realizou 24

Todos os conselhos foram atendidos
(CONSUNI, CONCUR e CES),
todas as atividades foram realizadas
e adicionalmente foi iniciada a
implantacéo no Consuni do médulo
“Colegiados”, no SIG, bem como
acesso ao Sipac pelos conselheiros
para 0s processos em tramitagdo e

das Atividades e . . ~ adicdo de documentos. Consuni
Servigos da Garantir 0 funcionamento SESSOes ,_sendo 1 realizou 24 sessdes, sendo 11
GR . de 95% dos conselhos e Executada | Ordinarias, 12 100,00% o L

SECOC Gerir as comissies Extraordinarias e 1 Ordinarias, 12 Extraordinarias e 1

atividades e Coniunta com CES.Concur Conjunta com CES.Concur realizou

servicos da SECOC realijzou 6 sessBes ' 6 sessOes Ordinariase 2
Ordinariase 2 extraordinarias.CES realizou 2
extraordinarias.CES sessOes ordinarias, 2 extraordinarias
realizou 2 sessées e 1 sessdo conjunta com o
ordinarias. 2 Consuni.O que perfaz um total de 36
extraordinarias e 1 sessdo SESSOES N0 ano de 2021,
conjunta com o Consuni.0 dewda_mentg coordenadas e
que perfaz um total de 36 operacionalizadas pela SECOC.
sessdes no ano de 2021,
devidamente coordenadas e
operacionalizadas pela
SECOC.

GRO005 — Gestédo O funcionamento da CE foi

das Atividades e pela desisténcia de alguns

Servicos da . . membros, e consequente

S - Garantir o funcionamento .
Comisséo de Etica. 0 necessidade de
Gerir as atividades de 100’.00 % dos Processos | eyecutada recomposicao e troca da
GR da comissdo. Capacitar 70,00%

e servicos da
Comissdo de Etica
e capacitar os
membros da
Comissdo de Etica

100,00% dos membros da
Comissao de Etica.

Parcialmente

secretaria. Neste processo,
0S NOVOS membros ndo
tinham conhecimento do
funcionamento da
comissdo. A capacitacdo
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também foi prejudicada
devido a pandemia, houve
somente um treinamento
interno. A CE realizou 9
reunides ordinarias e 4
extraordinarias e
encaminhou 6 dos 10
processos que estavam na
fila de trabalho.

GRO006 - Gestdo

O setor esta em

Todas as demandas de

das Atividades e N o N . o
Servicos do reorganizacéo, desta au_xmos foram atlngldas.~ O setor esta em reorganizacdo, desta
GR . forma pretende-se atender | Executada | Ainda carece de conclusdo | 100,00% |forma pretende-se atender ao menos
CRDHIR Gerir as 5
L ao menos em torno de da reestruturacdo, pendente em torno de 80,00% das demandas.
at|V|.dades ¢ 80,00% das demandas. para 2022.
servicos do CRDH '
Garantir o funcionamento
0,
GRO07 - Gestio de 100,00% dos processos
das Atividades e de NO AVALIA e nas
. autoavaliacdoinstitucional. devolutivas de
Servigos da CPA - S
Gerir as atividades Capacitar 0s r_n_embros da Executada au:[ogvallagao tlve_m_os em
GR . CPA e sensibilizar a : média 4% de participagdo 100,00%
e servicos da . A Parcialmente
L5 - comunidade académica dos estudantes e 15% de
Comisséo Propria - A R
. sobre a importancia da participacéo dos
de Avaliacdo A .
participagdo nos processos servidores.
(CPA) L
de autoavaliagdo
institucional.
A Editora UFFS/DEPED possui
GRO008 Gestdo das Sete (7) obras foram atualmente somente dois servidores
Atividades e Garantir o funcionamento publicadas em 2021 e h& o, | pararealizar servigos que, em varias
GR Servigos da Editora | da Editora UFFS Executada cinco (5) obras em processo 100,00% outras editoras universitarias,
da UFFS de edicdo e/ou preparacdo. contam com uma equipe muito
maior.
OuVID001
Eg;?:g:ga %z[g 1de_ tlzr’ggt:ﬂg%ré gze Parcialmente Concluida Especializacdo Excesso de trabalho no setor, o que
OuVID ' em Gestédo Publica/ 50,00% | acaba impactando no tempo para 0s

Objetivo especifico
23 — Capacitar
continuamente 0s

formac&o/eventos, a
distancia ou presencial.

Executada

Mestrado em Andamento

estudos.
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servidores que
atuam na Ouvidoria

OuVID002
Avaliacdo de
servico Objetivo
especifico 24 —

Meta 1 — Alcangar

Realizacdo do Relatdrio das
atividades da Ouvidoria no

Excesso de trabalho no setor, 0 que

Divulgar a 80,00% de avaliagdo Parcialmente | *1° de 2021, acaba impactando no tempo para

OUVID | Ouvidoria como positiva sobre os canais de encaminhamento realizado 50,00% .
S Executada X realizacdo de campanhas de

canal de comunicacédo da ao Consuni da UFFS, para divulgacio

recebimento de Ouvidoria. posterior publicacdo no site '

manifestacdes e da instituigéo.

publicizar o

trabalho realizado.

OuVID003

Apresentacdo da A producdo de materiais de

Ouvidoria Objetivo divulgacéo e posterior

especifico 24 — Meta — Produzir e encaminhamento por e- Excesso de trabalho no setor, o que

Divulgar a encaminhar, material de mail, aos servidores, bem acaba impactando no tempo bara
OUVID | Ouvidoria como divulgacdo da Ouvidoria a | N&o Iniciada | como, a postagem na 0,00% realizagio de campanhas de

canal de 100,00% dos servidores e pagina institucional divulgacio

recebimento de estudantes da UFFS. contribuirdo para que a '

manifestacdes e Ouvidoria seja amplamente

publicizar o conhecida.

trabalho realizado.

OuUVID004

Divulgacéo de

doatggfi\(/jg Ss;\elzg?i::lg Meta I— tPirc_)duzir ao me}gos Zercebe—sg qqg e>§iste a necesTidade

- um relatério por ano a fim - . e gue a Ouvidoria possua pelo

OuVvID ét\jitlj)c:\r/iglgg;% de di_vulgar o0s dados Executada ﬁié&gglli%;égdumdo em sua 100,00% | menos, mais um servidor,_ dian';e da

canal de relativos aos trabalhos ' demanda crescente e a exigéncia

recebimento de
manifestacdes e
publicizar o
trabalho realizado.

realizados pela Ouvidoria.

estratégica deste setor.
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Pl

P1001
Gerenciamento das
informacdes da
UFFS e seus
processos
regulatorios no
Sistema e-
MEC/MEC
Objetivo Especifico
38 — Fortalecer a
Gestao das
Atividades e
Servigos da
Procuradoria
Educacional
Institucional na
interlocucdo
permanente com
todos os 6rgédos e
setores da UFFS
para coletar e
sistematizar os
dados referentes ao
CENSO, no
Cadastro e-MEC e
NOS Processos
regulatorios.

Meta 1 - Gerenciar as
informacdes da UFFS e
Seus processos
regulatérios ao MEC via
Sistema e-MEC

Executada

Foram realizadas todas as
atividades possiveis.

100,00%
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Pl

P1002 Coordenacéo
do processo de
coleta, conferéncia,
envio, validacdo e
auditoria das
informacdes
enviadas ao Censo
da Educacéo
Superior/INEP
Objetivo Especifico
38 — Fortalecer a
Gestao das
Atividades e
Servigos da
Procuradoria
Educacional
Institucional na
interlocucdo
permanente com
todos os 6rgédos e
setores da UFFS
para coletar e
sistematizar os
dados referentes ao
CENSO, no
Cadastro e-MEC e
NOS Processos
regulatorios.

Meta 2 - Coordenar o
envio dos dados da
graduacdo da UFFS ao
INEP via sistema Censup

Executada

Foram realizadas todas as
atividades possiveis.

100,00%

Pl

P1003 Coordenagdo
do processo de
participacdo da
UFFS no Exame
Nacional de
Desempenho dos
EstudantessENADE
Objetivo Especifico
38 — Fortalecer a
Gestdo das

Meta 3 - Garantir a
participacdo da UFFS no
Exame Nacional de
Desempenho dos
EstudantessENADE

Executada

Foram realizadas todas as
atividades possiveis.

100,00%
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Atividades e
Servicos da
Procuradoria
Educacional
Institucional na
interlocucdo
permanente com
todos os 6rgéos e
setores da UFFS
para coletar e
sistematizar os
dados referentes ao
CENSQO, no
Cadastro e-MEC e
NOS Processos
regulatorios.

Pl

P1004 Gestao das
Atividades e
Servigos da
Procuradoria
Educacional
Institucional
Obijetivo Especifico
38 — Fortalecer a
Gestdo das
Atividades e
Servigos da
Procuradoria
Educacional
Institucional na
interlocucdo
permanente com
todos os 6rgédos e
setores da UFFS
para coletar e
sistematizar os
dados referentes ao
CENSO, no
Cadastro e-MEC e

Meta 4 - Gestao das

atividades e servicos da
Procuradoria Educacional

Institucional — Pl

Executada

Foram realizadas todas as
atividades possiveis.

100,00%
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NOS Processos
regulatorios.

P1005 Coordenagéo
do processo de
coleta dos dados
para o Sistema
Educacional
Brasileiro — SEB
Obijetivo Especifico
38 — Fortalecer a

Gestéo das Meta 5 - garantir o

Atividades e preenchimento do

Servicos da cadastro do Sistema

Procuradoria Educacional Brasileiro — Foram realizadas todas as

Educacional SEB com dados do corpo | Executada L o 100,00%
L - atividades possiveis.

Institucional na docente e discente, como

interlocucdo matricula, frequéncia e

permanente com historico escolar do
todos os 6rgaos e estudante.

setores da UFFS
para coletar e
sistematizar 0s
dados referentes ao
CENSO, no
Cadastro e-MEC e
NOS Processos
regulatdrios.




PROAD

PROADO01 Gestao
das atividades
administrativas
institucionais

Meta 1 — Garantir que
100,00% dos postos de
servicos terceirizados
necessarios ao
desenvolvimento das
atividades institucionais
estejam efetivamente
contratados e prestando
servigos de acordo com o
contrato firmado.

Executada

Conservacdo dos postos de
trabalho terceirizados,
garantindo a manutencdo
dos servicos prestados, a
seguranca da comunidade
académica e do patrimdnio
publico

100,00%

O objetivo proposto impacta todos
Campi e Unidades da UFFS,
garantindo seguranca por meio dos
contratos de Vigilancia e
Monitoramento Eletrdnico; apoio
administrativo, limpeza e
conservacao em geral, com 0s
contratos de prestacdo de servi¢os
terceirizados. Procura-se executar
estes servicos de forma otimizada,
sem desperdicio de recursos
publicos e com atengdo aos recursos
ambientais. O acompanhamento e
fiscalizacdo destes contratos de
prestacdo de servicos terceirizados
com dedicacédo exclusiva de mdo de
obra estdo em constante avaliacdo
pela PROAD/SUADM em conjunto
com os Campi. Ressalta-se que a
partir do ano de 2021 os postos
terceirizados de Eletricista e Oficial
de Manutenc¢do Predial passaram a
ser geridos pela Secretaria Especial
de Obras (SEO). No ano de 2021,
visto a manutencéo de situacédo
mundial instaurada pela Pandemia
do COVID-19, todos os contratos e
colaboradores foram mantidos,
trabalhando em escalas ou por
demanda de servigo, com todos 0s
cuidados de higienizacdo seguidos, a
fim de manter a estrutura fisica dos
espacos ocupados pela UFFS, bem
como a seguranga patrimonial.

PROAD

PROADO001 Gestédo
das atividades
administrativas
institucionais

Meta 2 — Garantir a
possibilidade de
contratagdo dos servicos
de abastecimento, seguro
e de manutencéo

Executada

Conservacao da frota de
veiculos da UFFS.

100,00%

Esta meta segue em constante
execucdo, tendo em vista ser
necessaria para uso dos veiculos que
fazem parte da frota da UFFS.
Devido a baixa demanda de viagens
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preventiva e corretiva em
100,00% dos veiculos da
frota institucional.

durante o periodo de enfrentamento
da situacdo de pandemia COVID-
19, a contrata¢do do seguro nao foi
realizada no Gltimo ano, todavia
novo estudo ja estd em andamento
por Equipe de Planejamento
nomeada, para analise desta
contratacdo para o ano de 2022.

PROADO001 Gestdo
das atividades

Meta 3 — Produzir um
diagndstico de reposicédo

Acdo transferida para 2022 em razéo

PROAD A da frota propria conforme | Transferida 0,00% | da continuidade da pandemia de
administrativas -
S a depreciacéo e desgaste COVID-19 em 2021.
institucionais .
até 20109.
x Atendimento de demandas
PROADOOl Gestao Meta 4 — Garantir a da UFFS que necessitem de Esta meta segue em execugdo anual,
das atividades - ; . . s
PROAD L . emissdo das passagens Executada | viagens aéreas. Em 2021 100,00% | garantindo a emisséo de passagens
administrativas . TR . : )
o aéreas institucionais. foram emitidos 44 bilhetes aereas de demandas da UFFS.
institucionais .
aéreos.
Trata-se de servigos essenciais para
o funcionamento da Instituicdo,
tanto para a vida académica, quanto
administrativa. A manutencdo destes
contratos sempre é acompanhada
pela SUADM, assegurando 0s
x . recursos financeiros necessarios e
Manutengdo de servigos ; AT
. o FTE P atendimento a legislagdes
Meta 5 — Garantir a essenciais e indispensaveis i
x N . . especificas. Desde 0 ano de 2019, a
PROADO01 Gestdo | manutencao dos servigos para o funcionamento da ir do D ©10.031 de 30 d
das atividades da reitoria em 100,00% Instituicdo, para todos 0s partir do Decreto n® 10. esuade
PROAD ' Executada ' 100,00% | setembro de 2019, ocorreu a isengdo

administrativas
institucionais

dos contratos que
envolvam o fornecimento
de infraestrutura;

Campi e Unidades da
UFFS (energia elétrica,
agua, Imprensa Nacional,
Locagdo de Imoveis, etc).

de cobranca nas publicag¢6es no
Diério Oficial da Unido — DOU. No
quesito locagGes de imovel, a UFFS
possui apenas dois contratos ativos,
um para custear o aluguel onde a
Reitoria esté instalada, e outro para
a locacdo do imdvel onde atua a
Clinica Escola de Nutricdo em
Realeza/PR. Ressalta-se que o
periodo de trabalho administrativo
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remoto trouxe reducdo de custos
relacionadas ao consumo de energia
elétrica e agua. A andlise
aprofundada destes fatores podem
contribuir na motivacdo de
implementacdo do teletrabalho na
UFFS como medida de gestdo da
producdo administrativa e economia
de recursos financeiros.

PROADO001 Gestdo
das atividades

Meta 6 — Fornecer a dgua
de abastecimento dentro
dos padroes de

Manutengdo de servigos
essenciais e indispensaveis
para o funcionamento da

Trata-se de servigos essenciais para
o funcionamento da Instituicdo,
tanto para a vida académica, quanto
administrativa. A manutencdo destes

PROAD L . . Executada L 100,00% | contratos sempre é acompanhada
administrativas potabilidade, conforme Instituicdo, para todos 0s
T . . - pela SUADM, assegurando 0s
institucionais estabelece a Portaria MS Campi e Unidades da recursos financeiros necessarios e
2914/11, até julho de 2023 UFFS. . e Lo
seguindo as legislacdes ambientais
especificas.
Meta 7 — Atender, até Manutencio de servicos O Departamento de Gestao
~_ | julho de 2023, aos padrbes eNgao de | GoOS Ambiental acompanha a execucao
PROADO001 Gestéo X essenciais e indispensaveis . .
das atividades de emissdo de efluentes para o funcionamento da destes servigos em todos dos Campi
PROAD L . conforme recomenda a Executada L 100,00% | da UFFS, assegurando os recursos
administrativas x Instituicdo, para todos 0s - . - -
institucionais Resolugdo CONAMA Campi e Unidades da financeiros necessarios e seguindo
430/11 E CONAMA P as legislagBes ambientais
UFFS. o
357/05. especificas.
O Departamento de Gestdo
Manutengéo de servigos Ambiental acompanha a gestéo dos
PROADOO01 Gestdo | Meta 8 — Implementar, até essenciais e indispensaveis planos de residuos, coleta e
PROAD das atividades dezembro de 2023, Executada | P2r@© funcionamento da 100,00% tratamento em todos os Campi da

administrativas
institucionais

sistema de gestdo de
residuos

Instituicdo, para todos 0s
Campi e Unidades da
UFFS.

UFFS, assegurando 0s recursos
financeiros necessarios e seguindo
as legislagBes ambientais
especificas.
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PROADO01 Gestdo
das atividades

Meta 9 —Assegurar a
fidedignidade da Gestéo e
Controle dos bens

Fatores externos, questfes
operacionais como auséncia de
servidores por afastamentos legais
além das atividades de rotina,

PROAD administrativas permanentes da Transferida 0,00% | causaram actimulo de atividades que
institucionais Instituicdo utilizando as impossibilitou dar andamento para
funcionalidades do novo realizar esta meta. A mesma esté
sistema.; prevista para ser realizada até
junho/2022.
Meta 10 - Assegurar a
~ . | fidedignidade da Gestéo e
Sssaﬁ\agg;egeswo Controle dos materiais de Parcialmente
PROAD administrativas consumo da Instituicdo executada Gestdo de Almoxarifado 85%
institucionais utlllz_ando_ as
funcionalidades do novo
sistema.
Fatores externos, questdes
~ | Meta 11- Viabilizar operacionais como auséncia de
zssgﬁ\[zgg;efesmo processo para contratagao servidores por afastamentos legais
PROAD administrativas de seguro predial paraas | Néo iniciada 0,00% |além das atividades de rotina,
institucionais instalacdes de todos 0s causaram acimulo de atividades que
campi da UFFS impossibilitou dar andamento para
realizar esta meta.
No exercicio de 2021, a
PROAD administrativas da eficiéncia nas atividades Executada executadas. conforme 100,00%
: geridas pela SUCL Lo
unidade resultados obtidos nas
metas abaixo
Durante o ano de 2021, a
Meta 2 — Manter SUCL disponibilizou as
. L Unidades Requisitantes
~ | disponiveis todas as - '
e 252 | nformagoes e i e
PROAD dos Processos Licitatérios | Executada ' 100,00%

administrativas da
unidade

de compra e contratagdo e
obedecer a Legislacdo
pertinente e vigente.

tramitacdo de Processos de
Compras; Controle de
Empenho, Controle de
ARPs vigentes; Controle de
Execugdo do PAC, bem
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como, foram divulgadas
informacdes sobre os
processos de compras no
site institucional da UFFS.

PROADO002 Gestdo
das atividades

Meta 3 — Gerir 100 % dos
empenhos e das Atas de

No exercicio de 2021 foram
realizados 21 Preg8es no
formato SRP gerando 213
Atas de Registro de Precos.
Nesse mesmo ano foram
encaminhadas 845
solicitacbes para empenho.

PROAD administrativas da | Registro de Pregos da Executada Para todos os Pregbes 100,00%
unidade UFFS (SRP) existem planilhas
disponibilizadas pelo
DLIC, contendo as
informacdes relativas aos
itens disponiveis em atas
vigentes.
Meta 4 — Garantir, na No exercicio de 2021, a
PROADO002 Gestdo | integralidade, a andlise e SUCL analisou 1 demanda
das atividades encaminhamento dos de Importacéo e a
PROAD administrativas da | processos de importacéo e Executada sustentabilidade de 95 100,00%
unidade compras sustentaveis, de processos de compras
acordo com as legislacGes vélidos.
vigentes.
No exercicio de 2021, a
SUCL analisou 95
PROADO02 Gestdo | Meta 5 — Atender, de processos de
PROAD das atividades forma eficaz, as demandas Executada compra/contratacio 100,00%

administrativas da
unidade

institucionais quanto a
compras e contratagoes
sustentaveis.

validos para fins de
verificagdo de viabilidade
de adogdo de critérios
sustentaveis.
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PROADO02 Gestdo
das atividades

Meta 6 — Gerir e
dimensionar o consumo

PROAD A . - Cancelada | Cancelada 0,00%
administrativas da | de material de expediente
unidade e servicos utilizados pela
SUCL.
No exercicio do ano 2021
foram gerenciados 8.177
itens cadastrados no PAC
~ - | Meta 7 — Garantir plena 2021 e 5.321 itens
zssoaﬁagggefesmo efig:iéncia das compras e inseridos no PAC 2022,
PROAD L ; licitacbes por meio do Executada | como também foram 100,00%
administrativas da : :
. planejamento de compras tramitados 97 Processos de
unidade S c
publicas. Planejamento de
Formalizacgéo de
Demanda de acordo com a
IN n° 40/2020.
Em 2021, foram instruidos
99 processos de
compra/contratagdo
validos, sendo: 39 Pregdes
Eletrdnicos, 04 RDCs, 03
PROADO002 Gestéo | Meta 8 — Garantir a Adesbes, 01 IRP, 38
PROAD das gtiyidades eficé}cia satisfatoria dos Executada Dispens_as_‘ d_e_ Licitagdo e 100,00%
administrativas da | servicos de compras e 14 Inexigibilidades,
unidade licitagcBes da Instituicéo. encaminhados dentro do
Cronograma de execucao
do PAC/2021 e do prazo de
execucgao orcamentaria
estabelecido pela Diretoria
de Orcamento.
No exercicio de 2021, a
Meta 9 - Prezar pelo legal '
PROADO02 Gestdo | enquadramento e ;S)Eoilgssc:g?essggnstiatagéo
PROAD das atividades procedimento nos casos Executada | Direta validos, sendo 38 100,00%

administrativas da
unidade

de compra direta —
dispensa e inexigibilidade
de licitacao.

processos de Dispensa de
Licitagdo e 14 processos
de Inexigibilidade.
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PROADO002 Gestdo
das atividades

Meta 10 - Garantir plena

No exercicio de 2021 a

PROAD L . eficiéncia nas Executada | SUCL processou 04 100,00%
administrativas da ~ .
. contratacBes de servicos processos de RDC.
unidade .. ,
terceirizados ¢ RDC’s
PROADO02 Gestdo | Meta 11 — Gerir a fase No exercicio de 2021 foram
das atividades externa da licitacdo langados 43 processos de o
PROAD administrativas da | conforme prevé a Executada compra para a fase externa 100,00%
unidade legislacdo vigente. de licitacdo.
Fornecimento de bens
permanentes e de consumo
PROADO002 Gestao . aos setores da UFFS para
. Meta 12 - Garantir plena . o L
das atividades A L Parcialmente | realizac@o das atividades de
PROAD L . eficiéncia nas atividades 60,00%
administrativas da . executada |cada um, bem como a
. geridas pela SUGEP N
unidade manutenc¢do dos controles e
registros patrimoniais,
contébeis.
Seguranca administrativa
das atividades realizadas na
S;iﬁagggegeswo Meta 13 - Garantir plena iﬁgg?gspor meio das
PROAD L . eficiéncia nas atividades Executada - 100,00%
administrativas da . responsabilidades
. geridas pela SUADM - x
unidade envolvidas na gestéo de
cada area da estrutura da
Superintendéncia.
PROADO02 Gestéo | Meta 14 — Prover Manutencao das atividades
das atividades materiais e servicos des:en\{olwdas pela Pro-
PROAD L ! L N Executada | Reitoria para o atendimento | 100,00%
administrativas da | necessarios a realizagdo
. o ! das demandas da
unidade das atividades desta Pro- S
L Instituicao.
Reitoria
~ | Meta 15 — Promover
Ssszﬁzgggegesmo reestruturacdo da SUGEP, Parcialmente Otimizag8o do quadro de
PROAD adequando a estrutura de servidores, dinamismo da 70,00%

administrativas da
unidade

acordo com 0s novos
fluxos do SIPAC e
visando otimizar os

executada

nova estrutura
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procedimentos de
trabalho.

PROAEOQ32 Gestao

Acolher e apoiar 0s

Atualizag8o da Cartilha da
Assisténcia Estudantil; manutencdo

PROAE |da Unidade — estudantes ingressantes na | Executado | Atividade permanente 100,00% | do site; realizacdo de 2 lives de
PROAE UFFS. acolhimento (inicio de cada
semestre letivo)
Cada monitor organizou junto com o
SAE um plano de trabalho
compartilhados entre os SAES e
PROAEO032 Gestédo Gerenciar os bolsistas da Proae, por meio de reunido online;
PROAE |da Unidade — Assistenci ; Executado | Atividade permanente 100,00% | Criacdo de grupo de whatsapp entre
ssisténcia Estudantil d i ;
PROAE Monitores e Proae; Atendimentos e
divulgacdes realizados por meio de
e-mail, whatsapp, Facebook e
Instagram.
Analisar, com base nos
dados do relatério de
indicadores: 0
PROAEO032 Gestdo | desempenho e o impacto Evasdo e retencéo estdo sendo
PROAE |da Unidade — dos Programas e a¢des da Iniciada |0 20,00% | trabalhadas em comissoes.
PROAE Assisténcia Estudantil da Atividade permanente.
UFFS sobre os indices de
evasdo e retengdo dos
cursos de graduagéo.
PROAEO032 Gestdo | Aprimorar/atualizar o Nova minuta de Resolucio enviada
PROAE |da Unidade — formato de anélise Iniciada |0 90,00% x
. . para aprovacao na CGAE.
PROAE socioecondmica.
PROAEO032 Gestdo | Dar suporte as equipes '8&2;2;?;%22?;; e;t?msj?ﬂgl] to
PROAE |da Unidade — técnico-administrativas Executado | Atividade permanente. 100,00% sicol6aico (Psicél’o a);
PROAE dos SAESs. psicoiog ga),

atendimento estudantil/pedagogico.
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Realizada 1 capacitagéo sobre o
cadastro socioeconémico.

PROAEQ32 Gestao

Avaliar a execucdo da

Nova minuta de Resolu¢do enviada

PROAE |da Unidade — Resolugédo N° 10/2016 — Executado |0 100,00% x
PROAE CONSUNI — CGAE. para aprovagdo na CGAE.
Contribuir para o
atendimento as demandas Em funcéio da pandemia, esse
PROAEO032 Gestdo | solicitadas pela CGU que trabalho ndo foi possivell ser
PROAE |da Unidade — envolvem as anéalises Cancelada | Atividade permanente 0,00% . o .
PROAE SoCioeCONdMicas real_lz_ado em 202_1. A prioridade foi
(auditoria, conferéncias auxiliar os campi
cruzadas).
Realizadas 2 lives com os
Estabelecer plano de psic6logos (1 por semestre) com
PROAEO032 Gestdo | trabalho composto por temas relacionados a satde mental;
PROAE |da Unidade — acBes voltadas a temas Executado | Atividade permanente 100,00% | Projeto Pilulas de satde mental,
PROAE relacionados a saude videos curtos sobre autocuidado em
mental. salde mental (9 videos; semanal em
novembro e dezembro; Youtube).
PROAE032 Gestéo sz)f;(f:;g; zs%}slgizténcia Atualizacdo de informacdes
PROAE |da Unidade — Estudantil no site da Executado | Atividade permanente 100,00% | permanente, com revisdes mensais
PROAE UEFS (ou de acordo com a necessidade).
Realizada uma capacitagdo sobre o
PROAEOQ032 Gestédo | Promover capacitaces cadastro socioeconémico e
PROAE |da Unidade — para os profissionais dos Iniciada | Atividade permanente 20,00% | encaminhado projeto para
PROAE SAEs. capacitacdo permanente das equipes,
junto a DDP.
PROAEO032 Gestdo | Realizar as conferéncias Egs);fﬁgi%gioﬁa::gc;’ ;::’e
PROAE |da Unidade — cruzadas conforme IN n. Cancelada 0,00% - L .
PROAE 2/PROAE/UFES/2018. real_lz_ado em 202}. A prioridade foi
auxiliar os campi
PROAEO032 Gestdo | Promover acfes de
PROAE | da Unidade — combate a discriminacéo e | Cancelada 0,00% | Ndo executado
PROAE ao preconceito.
PROAE SaRSﬁgggeZ_Gestao !Estudar a viaPiIidade para Iniciada 20.00% Acompanhamen:[o da obrg no
PROAE implementacdo de quadras campus Chapec6. Com atividades
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poliesportivas nos campi
da UFFS.

remotas néo foi possivel realizar o
estudo nos demais campi.

PROAEQ32 Gestédo

Realizar reunides com a
rede da Assisténcia

Participacéo nas reunifes das
Federagbes Desportivas do Parana,
Rio Grande do Sul e Santa Catarina;

PROAE |da Unidade — Estudantil e participar de Executado | Atividade permanente 100,00% | realizadas reunides semestrais com
PROAE eventos de representacdo Monitores de salde e do SAE;
universitaria. realizadas reunides semestrais com
Atléticas.
PROAEQ32 Gestdo
PROAE |da Unidade — Gerir o PBP Executado | Atividade permanente 100,00%
PROAE
Prover e administrar
PROAED32 Gestao | 0T TR0 e
PROAE | da Unidade — iy P Executado | Atividade permanente 100,00%
ao planejamento e
PROAE .
gerenciamento das
atividades da PROAE.
PROAEO032 Gestio At_uallzar 0s |nd!cadores _ _ o ] _
. existentes, atualizando os | Parcialmente Ainda n&o foi concluido o ano letivo
PROAE | da Unidade — 50,00% ) L
PROAE mesmos _quando executada 2021 até o prazo deste relatorio
necessario.
Mapear a necessidade de .
. Implementado o servico de
ofertar novas alternativas alimentacio no camous Passo
PROAEQ32 Gestdo | de comércio de Fundo agfim de atenF:jer a
PROAE |da Unidade — alimentacdo nos campi da | Executada 100,00% " dad démica d |
PROAE UFFS a fim de atender as comunidade academica daquete
demandas nio campus, 0s quais ndo contavam com
este servico.
comportadas atualmente.
Iniciamos a insercdo do registro de
Propor novos métodos de acesso dos terceirizados no sistema
PROAEO032 Gestdo | controle de acesso ao RU do RU, porém os testes ndo foram
PROAE | da Unidade — ou aprimoramento do Iniciada 30,00% | feitas devido a suspensdo das
PROAE controle existente atividades nos Restaurantes. Em

atualmente.

2022 deve se dar continuidade a
essa aprimoracao.
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Contratar e fiscalizar os

Foram investidos R$
174.134,08 em servico de
terceiros (subsidio a
alimentacdo nos RUs) e R$

Os RUs mantiveram-se fechados a
maior parte do tempo. Em Cerro
Largo e Passo Fundo foram

PROAE PR(_)AE_O33 Gestdo | servicos de allmgr_nagao Executada | 56.066,23 na aquisicao de 100,00% retom_adas as a_tl\_/lgjades enos
Institucional da UFFS e adquirir . demais foram iniciadas as tratativas
- equipamentos para A
equipamentos. . - para retomada das atividades.
melhoria da estrutura fisica : g
Equipamentos foram adquiridos
dos Restaurantes
. N normalmente.
Universitarios.
~ . | Adquirir notebooks para . .
PROAE | PROAE033 Gestao | o rectimg aos Executado | R$ 460.00,00 100,000 | SOMPra realizada em conjunto com
Institucional a SETI

estudantes.
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SETI

SETI1002
Desenvolvimento
dos projetos de
implantacdo dos
sistemas SIG
UFRN na UFFS.
Obijetivo Especifico
— Implantagéo dos
sistemas SIG na
UFFS

Garantir os recursos
necessarios para 0s
projetos de implantagdo
dos sistemas SIG na
UFFS (Programal SETI
PPA 2021-2023)

Parcialmente
executada

Médulos Sig 100,00%
implantados

* SIGEleigao

* SIGRH: » Banco de
Vagas;e Concursos; °
Capacitagdo; ° Férias. °
Orgaos Colegiados;
Frequéncia e Ponto
Eletronico;

* SIPAC: * Acesso a
Informagéo; « Compras e
Licitagdo; ¢ Contratos; *
Processo de Obras;*
Orgamento; * Liquidagdo
de Despesas; * Requisicdes;
* Transporte; Mddulos Sig
parcialmente implantados:

* Infra de Aplicagdes: *
Nova arquitetura dos
sistemas e novo sistema
operacional: Concluimos
50,00% do previsto,
motivado pelo atraso na
entrega das solugdes pela
UFRN;

* SIGAA: ° Estudo do
SIGAA Graduagéo: 55%
do projeto executado.

o Migracgdo de Dados: A
migracdo de dados como
um todo est& em 50,00%,
mas para a graduacao, este
percentual sobe para
80,00%; ° Pés-Graduacao:
Avangamos 10,00%

* SIGRH:*
Aposentadoria: Avangamos
75% do projeto;
Avaliacdo de Desempenho:

71,03%

Alguns servicos afetados:
Homologagdo do Diploma Digital:
N&o foi iniciado, motivado pelo
adiamento da implantacdo do
SIGAA para 2022 e por frequentes
mudancas na solugéo de diplomas
propostas pela RNP. Além disso,
para a implantagdo do diploma
digital é necessario que o SIGAA
esteja implantado.

Devido ao periodo de pandemia
enfrentado nos Ultimos anos,
combinado com o numero reduzido
de servidores da SETI, baixa adesdo
de servidores das Prd-reitorias e dos
campi no apoio a implantacéo,
necessidade de alteraces e
adequacdes em normativas e
resolucdes fizeram com que a meta
ndo se apresente no status atual.
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Avancamos 30,00%; -
Dimensionamento de
Pessoal: 10,00% do projeto
foi concluido;  Integracao
SIAPE via Archanjo: Nao
foi possivel realizar o
projeto motivado pela ndo
entrega da solugéo pela
UFRN; e Servigos e
Requisicdes: Concluimos
35% do projeto;

* SIPAC:* Infraestrutura
de Obras: Foi concluido
50,00%; e Inventario:
Concluimos 5%; *
Patrimdénio Mavel:
Concluido 30,00% do
projeto.

Parcela contratual UFRN
R$ 334.000,00 executada.

SEO

SEO011
Complementacédo
das obras para o
Galpdo Agricola
dos campi: CL,
CH, ER, LSe RE.
Objetivo especifico
12 — Complementar
as obras para 0s
Galpdes de

Meta 1 — Concluir até
julho/2020 estar com
100,00% dos projetos
complementares e
orcamentos concluidos.

Parcialmente
executada

Os projetos foram
concluidos e encaminhados
para licitar e as obras foram
contratadas em final de
2021.

Para os Campi CL, CH e
ER ndo teve execucao.
Para os Campi LS e RE
servigos executados:
movimentacdo de terra,

40,00%

As empresas contratadas para 0s
campi CL, CH e ER ap06s a emissdo
da Ordem de Servico, ndo iniciaram
a execucdo, sendo aberto processo
sancionador e ao final aplicado
penalidades de multas, impedimento
de Iciitar com a uni&o e rescindido
0s contratos.

Para os contratos de LS e RE foram
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Maquinério
Agricola que
atendera as areas
experimentais dos
campi.

supraestrutura, alvenarias e

emboco, inicado os
revestimentos .

aditados os prazos de execugdo .
Previsdo de finalizar em maio/2022

SEOO012 Construir
0 Galpéo de
Engenharia
Ambiental que

Meta 1 — Concluir até

A depender da disponibilidade

SEO atenderd as &reas julho/2022 os projetos e Transferida 0,00% | orcamentaria com previsao de inicio

experimentais nos | orcamentos. para 2023.

campi Chapecd,

Cerro Largo e

Erechim

SEO013 Construir

0s centros .

administrativos dos Meta 1 ~ Atuallzz_ar A depender da disponibilidade

. 100,00% dos projetos e . gy - L
SEO campi Cerro Largo, 8 Transferida 0,00% | orcamentaria com previsao de inicio
. orcamentos até

Erechim, 2005t0/2023 para 2023.

Laranjeiras do Sul g '

e Realeza

Meta 1 — Atualizar . -

SEO014 Construir | 100,00% dos projetos e . A dependgr_ da d'5p0mp'|~'dade. -
SEO e - . Transferida 0,00% | orcamentaria com previsao de inicio

0 prédio da Reitoria | orcamentos até ara 2023

dezembro/2023. P '

EO015 Construir o

prédio do

Patriménio e Servigos executados:

Almoxarifado supraestrutura; alvenarias

Central no Campus h de vedacdo; executado Formalizado o terceiro termo aditivo

Chapeco l\_/Ieta .3 — Acompanhar e Parcialmente | parte da cobertura; de prazo de execucéo. Atraso
SEO fiscalizar 100,00% das ' 57,22% '

Objetivo especifico
17 — Construir o
prédio do
Patrimdnio e
Almoxarifado
Central no Campus

obras até dezembro/2021

Executada

revestimento; esquadrias;
calcadas de entorno;
iniciado as instalacfes
elétricas e hidréulicas.

justificado pelo aumento expressivo
dos mateirias e atraso nas entregas.
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Chapeco que tem a
necessidade de
atender as
demandas geradas
pelo patriménio de
todos os campi,
com a finalidade de
centralizar o
recebimento,
distribuicdo e

guarda de
materiais.
SEO016 Construir
dois novos %‘g[%é(y_o Ecl)asborrgrétos e A depender da disponibilidade
SEO pavilhdes de ' proj Transferida 0,00% | orcamentéria com previsdo de inicio
g orcamentos até
laboratorios no para 2023.
. dezembro/2023.
Campus Erechim,
Meta 1 — Discutir a
SEOQ17 Construir | proposta, estudo de A depender da disponibilidade
SEO creche nos campi legislacdo e elaboragdo de | Transferida 0,00% | orcamentéria com previsao de inicio
Erechim e Chapecé | projeto (no campus), até para 2023.
final de 2023.
SEO018 Executar o Meta 3 — Executar o
: Projeto do - x
Projeto do Estacionamento Previséo de execucdo em 2022 a
SEO Estacionamento - A Transferida 0,00% | depender de disponibilidade
L Definitivo para Onibus, £
Definitivo para P orcamentaria.
Bnibus no _Campus Chapecé até
abril de 2023.
SEO019
C&nztrduegao de '\Araeu;?je_aclzi?:;rt:ggg de Contratos de execucgéo das Cantinas
pra x prag 18520, Parcialmente | Cantinas de CH, LS e RE de CL e ER foram rescindidos.
SEO alimentacéo, Servigos e convivéncia x 50,00% ~ o~ .
. . executada | estdo sendo executadas. Seré&o re-licitados quando tiver
servicos e fora dos blocos até . - -
AP . disponibilidade orgamentaria.
convivéncia fora junho/2020.
dos blocos
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SEO0020 Reforma
da Unidade Bésica
de Saude (UBS)
Esplanada para
campus Chapecoé.

Meta 2 — Encaminhar o
processo para licitar a

Parcialmente

Todos 0s servigos
finalizados, existem

Fiscais procederam com vistorias e
apontaram pendéncias e correcoes
que devem ser corrigidas pela

SEO Obijetivo especifico . pendéncais que devem ser 92,96% | empresa para efetuarmos o
; obra/reforma até Executada L ; .
31 - Construir : corrigidas para receber o recebimento do objeto.
L julho/2019. . L
ambulatorios na objeto. Obra foi inaugurada em agosto de
Unidade Basica de 2021.
Saude Esplanada
em Chapecd-SC
Obras licitadas e
contratadas em final de
SEO038 2020.
x No campus Cerro Largo
Construcdo do S ~ A obra do campus Cerro Largo pela
Edificio de . empresa Iniciou a execucao empresa abandonar o canteiro de
Almoxarifado e Metal — Atualizar os das fundagges. obras e atrasar a execucdo foi aberto
Patriménio para 0s projetos e orgamentos Em Realeza empresa rocesso sancionador g licado
. P para encaminhar processo . executou 0s Servicos: Proces » aplice
campi da UFFS. - Parcialmente . x penalidade de multa, impedimento
SEO L ... | para licitar e contratar movimentacédo de terra e 49,77% - . ix A
Obijetivo Especifico Executada L de licitar com a unido e rescindido o
— Construcdo do empresa que execut_e as suprgestrutura, '”'C?dO 03 contrato. Objeto licitado novamente
Edificio de obras para os campi Cerro servicos de alvenarias de e contrafado em novembro de 2021
Almoxarifado e Largo e Realeza. vedagdo, cobertura, obras iniciam a execucdo em 'aneirc,)
Patrimdnio para os revestimento de piso e de 2022 ; J
camoi da UIF:)FS paredes; instalacdes '
P ’ hidrossanitarias, para
climatizacéo, e preventivo
de incéndio; muros.
SEO001 Gestdo das Foram emitidas 50 ART’s;
atividades e trés Servidores
servicos da SEO. participaram de cursos on
Objetivo Especifico line; As ac¢des sdo de execugdo continua
— Gestdo das Meta 1 — Gestdo das Obtida uma licenga de ortagnto o Iane'amef;nto eral '
SEO atividades e atividades e servicos da Executada | operacdo; 100,00% Estima dc; arg aa Jﬁo a SEOg
servicos da SEO SEO. Encaminhado projetos das P ¢
o executou todas dentro do esperado.
que tema edificagcdes do campus
finalidade de Erechim para anélise e
manter as aprovagdo no corpo de
condicOes Bomeiros; Bloco C e
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necessarias de
estrutura fisica, de
material, de
tecnoldgica e de
recursos humanos
suficientes para
suportar o
adequado
planejamento das
acles para
desenvolvimento
das atividades da
SEO.

Edificio de Patrimdnio do
campus Chapeco para a
vigilancia sanitaria. No
total 10 projetos.

g‘zggol‘?a':om Meta — Garantir 0s
Atividades e recursos necessarios para
. o funcionamento das
Servigos da L A ~ . x
PROPLAN atl\_/ldqdes da !D_ro- o As acles previstas nao foram
PROPLAN - B Reitoria; Auxiliar os Iniciada | 960,42 4,00% | executadas devido a ndo
Objetivo especifico - . .
setores no presencialidade devido a pandemia.
— Assegurar o Jatualizacs
funcionamento da map(.ea-menNt ofatualizagao e
Pro-Reitoria de pubhmzaggo d_os L
Planejamento processos institucionais;
N&o houve condic¢des de produzir o
a) Implantar boletim boletim informativo. Contudo, as
inforrFr)1ativo anual com as Execitada informagdes relevantes constam no
~ : . 80,00% | Relato Integrado. Adicionalmente,
acOes desenvolvidas pela | parcialmente um relat6rio mensal de despesas
PROGESP durante o ano. com acdes de desenvolvimento €
¢) Todos os pedidos de publicado.
PROGESP PROGESP001 materiais e de Houve um movimento para um
Gestdo da Unidade | b) Realizar dois projetos diarias/passagens/transporte projeto na area de Saude Mental,
académicos no &mbito da | N&o iniciada | foram atendidos 0,00% | mas ndo prosperou em razao do
PROGESP volume de demandas dos setores
envolvidos.
c) Aplicar os recursos
financeiros e materiais Executada 100,00%

planejados para dar
suporte ao gerenciamento
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das atividades da
PROGESP

d) Realizar duas acdes de
capacitacdo dos servidores
das assessorias de Gestdo
de Pessoas dos campi por
meio de cursos presenciais
e a distancia, com a
previsdo de convénios de
Orgdos externos, como a
Escola Nacional de
Administracdo Publica
(ENAP) até 2023.

Executada
parcialmente

50,00%

Meta d) Foi realizada capacitagéo
para as AGPs dos campi
relativamente a implantacéo e
operacionalizacdo do novo sistema
de ponto eletrénico da UFFS.

PRGESP

PROGESP002
Gestdo
Institucional

a) Realizar concurso
publico para selecéo e
provimento das vagas para
servidores, nos limites
estabelecidos pelo
Ministério da Economia.
a) Realizacéo de Concurso
Publico destinado a
selecionar candidatos para
provimento de cargos da
Carreira do Magistério
Superior para o quadro
permanente da UFFS. b)
Contratar empresa
especializada na
realizacdo de concurso
publico para selecionar
candidatos para
provimento de cargos da
Carreira Técnico-
administrativa em
Educacdo.

Executada
parcialmente

Foi homologado/finalizado o
concurso para contratagdo de
professor de magistério superior,
edital 790/GR/UFFS/2020. Néo foi
realizado concurso para Carreira
Técnico-administrativa em
Educagéo.
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b)Atender 100,00% das
demandas aprovadas para
a UFFS (em todas as
instancia do fluxo)

271 Servidores
Capacitados: - 256
servidores sem recurso

Todas as solicitagcdes foram
atendidas. No entanto, o orcamento
ndo foi executado integralmente por
auséncia de demanda. Cabe destacar
também que por influéncia da

Executar o orgcamento Executada empregado: e- 15 100,00% | Pandemia Covid-19, as acdes
planejado para as acdes de servidores éom recUr'so ficaram restritas a modalidade EaD.
capacitacdo em servico, empregado O recurso empregado nas
em acordo com o PDP da ' capacitacGes executadas foi para
UFFS, 2021. aquisi¢do do curso ou pagamento da

inscrigéo.
c)Atender 100,00% das
solicitacBes de bancas s x
para promogao ao nivel Uma _sollcna(;ao_de P_romogao _
docente. Possibilitar a . receplda, que fQ' fea"zad‘ipof Me1o
realizacio das bancas para Executada |1 Banca realizada 100,00% |do swtema_c!e v@eoconferenua. Né&o
as AvaliacBes para a h_ouve a utlllzage_lo dos recursos
Promocio a Professor financeiros previstos.
Titular

Em 2021 foi realizada licitacio para
d) Ter 100,00% de adeséo contratagao de empresa
dos convocados para 0 espeuallza}dg na real_|,z agao de
exame. Execucio do exames medlcqs periddicos para
contrato dos exames todos os C*’%”?p' Oja UFFS. No
médicos periédicos, para entanto, a licitagdo fracassou para 0s
todos os servidores da Campi de Cerro Largo, Passo
UEES. de acordo com o Fundo, Erechlm: Laranjglras do Sul
Decrelto 6856/2009 que _ e R_egleza. Para isso, esta sendo
regulamenta o art, 206-A Iniciada 70,00% dos servidores 16.00% verificado com a Proplan a

da Lei no 8.112/1990.
Conforme a previsao legal
0S exames serao
realizados de forma anual,
semestral ou bienal,
dependendo da idade e da
atividade laboral realizada
pelo servidor.

convocados

possibilidade de realizacdo de
Convénio para a realizacdo dos
Exames Periodicos dos Campi do
Parand e Rio Grande do Sul. Na
Reitoria e no Campus Chapecé,
onde a licitacao teve éxito, foram
convocados todos os servidores
aptos a realizarem os exames
médicos periddicos, conforme os
pardmetros estabelecidos pelo
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Decreto 6856/2009. Sendo que,
entre os servidores convocados, 253
aceitaram realizar os exames
periddicos e concluiram os exames
até o dia 31/12/2021. No ano de
2022 pretende-se realizar os exames
médicos periddicos para todos 0s
servidores dos Campi do Rio
Grande do Sul e do Parana,
imediatamente ap0s a assinatura do
convénio/contrato. E também
realizar nova etapa dos exames
médicos periddicos para 0s
servidores da Reitoria e do Campus
Chapec6 aptos a realizar os exames
segundo as periodicidades
estabelecidas na legislagdo.

e) Atender 100,00% das
demandas. Licitagdo para
compra de equipamentos
ergondmicos para as

Foi realizada licitacdo para
aquisicédo de 5
equipamentos: Mouse Pad,
Apoio Punho Teclado,

Seré realizado novo processo

demandas da UFFS, mais Iniciada Apoio para pés, Cadeira de 20,00% | licitatdrio para aquisi¢do dos itens
especificamente: mouse Rodas e Mesa éom ndo adquiridos em 2021
pad.ergonomlco em gel, Regulagem Elétrica de
apoio para tecladg em gel Altura
€ apoio para 0s pés.
DDP — Modulo de Capacitagao
implantado (pequenos ajustes de
PROGESP004 configuracéo pendentes). Mddulo de
Implantacéo do Meta 1 — Implantar todos Todos os médulos avaliag8o funcional depende de
Sistema de Gestao os médulos de gestéo de programados para migracdo aprovacdo de normativa do
PROGESP | Integrada da UFRN essoas do SIGUERN Executada no periodo foram 100,00% | Conselho Universitario. Normativa
(SIGUFRN) — P ’ P elaborada e encaminhada ao

(SIGRH e Mesa
Virtual).

planejados para 2021

cumpridos ou iniciados.

CONSUNI. DAP — Médulo de
Frequéncia implantado. Mddulo de
CONCUrsos e processos seletivos em
andamento/testes.
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PROGRAD

PROGRADO001
Gestdo da Unidade
— PROGRAD

Gestdo da Unidade —
PROGRAD

Parcialmente
executada

A acdo de gestdo da
unidade — PROGRAD
previu a aplicacdo de
recursos em didrias,
passagens e transportes, 0
que em decorréncia da
pandemia do Corona virus
ndo foi possivel a
execucdo. Contudo, boa
parte das a¢des previstas
foram realizadas
remotamente.

50%

Em decorréncia da ndo utilizacdo
dos recursos do plano de acéo, os
valores foram remanejados para
outras ag0es, como pagamento de
bolsas e auxilios, aquisicdo de
materiais bibliograficos, renovacéao
da biblioteca virtual e aquisicéo de
sofas e eletrodomésticos, cujo
pregéo foi finalizado em
dezembro/2021, portanto o empenho
ocorrerd em 2022,

Fonte: Resultado do monitoramento, 2022

Principais produtos/servigos entregues a partir das acdes que integram o Objetivo 10:
- Garantidos recursos financeiros para realizacdo 100,00% das necessidades de funcionamento do campus Chapec6 — CCH.
- Garantido o fornecimento de 100,00% dos insumos e servigos necessarios para a realizacdo das atividades administrativas e académicas — CCL.

- Alocacdo dos valores financeiros para a boa gestdo e andamento das atividades do Campus — CER.
- Aquisicdo de materiais de expediente, utilizagdo de recursos para diérias, passagem e transporte, mantendo as atividades do Campus — CLS.

- Atendidas as demandas de materiais de consumo, servicos de limpeza, vigilancia e manutencdo — CPF.

- Realizagdo de 1241 exames e 1428 atendimentos. 3 acordos/convénios e renovagéo de outro — CRE.

- Execucdo do PAINT — AUDIN.
- Executadas as atividades de atendimento do Gabinete do Reitor — GR.
- Organizacdo e apresentacdo do Relatorio de atendimentos da Ouvidoria — OVID.

- Gerenciamento das informacdes da UFFS e seus processo regulatorios ao MEC via e-MEC — PlI.

- Conservacdo dos postos de trabalho terceirizados, garantindo a manutencao dos servicos prestados, a seguranca da comunidade académica e do
patriménio publico. Analise de 95 processo de compra/contratacao validos — PROAD.
- Gerenciamento dos bolsistas da Assisténcia Estudantil - PROAE.

- Implantacdo do modulo SIGRH e SIGElei¢do — SETI.

- Projetos concluidos e encaminhados para licitacdo referente ao Galpdo Agricola — SEO.
- Garantidos 0s recursos necessarios para realizacdo das atividades da Pré-Reitoria — PROPLAN.
- Aplicacdo dos recursos financeiros e materiais planejados para dar suporte ao gerenciamento das atividades da Pro-Reitoria (PROGESP).
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1.11 Objetivo 11 — Manutencéo e Adequacao da Infraestrutura

Visa o desenvolvimento de a¢fes de manutencgdo e adequacéo fisica da infraestrutura da UFFS por meio de obras de pequeno vulto que
envolvam ampliacdo/ reforma/adaptacéo e aquisicdo e/ou reposicéo de materiais inerentes as pequenas obras, observando os limites da legislacdo
vigente. Adicionalmente, visa a criagdo/reestruturacao de servigos para a comunidade académica.

Gréfico 12 - Quantitativo de acdes do Objetivo 11 — Manutencdo e Adequacgao da Infraestrutura
16 15

14

12

10
10

N

1

0 I
Executada Parcialmente Iniciada Né&o iniciada Transferida Cancelada
executada

Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022
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Quadro 11 — Monitoramento das ac¢des referente ao Objetivo 11, por setor

paisagistico (grama e
arborizacao) dos campi da
UFFS.

Bloco A do Campus Cerro
Largo

Resultado
) Alcancado
SETOR AQA.O (Objet',v 0€ META Status Valor Obtido (Metas) N Justificativas/Observacdes
Objetivo Especifico) Percentual
Executado
(%)
CCHO009 - Manutencéo
I;reer:;errcl)ts:va e Pequenos Meta 1 — garantir recursos
Objetivo especifico 11 — ?88%%3;/; Ojars)ar::c?szlig:(;es de Né&o é possivel Necessidades atendidas
CCH | Desenvolver e implantar ' < ! Executada |descrever o impactono | 100,00% |dentro da realidade
N manutengdes preventivas - .
as manutences . / objetivo apresentada pela Pandemia
. . prediais e de infraestrutura do
(preventivas e preditivas) .
. X campus Chapec.
prediais e de infraestrutura
para todos os campi.
CCHO040 -Adequacdo de | META 1 - Destinar, até 2021,
espacos e reestruturacdo | espagos no térreo do bloco "A"
de setores - Espago Junior. | do campus para abrigar as A0 serd executada anés a
Obijetivo Especifico - Empresas Janiores, Atividades . ¢ ada ap
CCH . ~ Né&o Iniciada 0,00% | entrega e ocupagéo do
Dispor de local para a de extensdo, NITS e estrutura de Bloco C
criacdo do "ESPACO apoio para projetos demandados
JUNIOR" e a "UFFS pelos cursos e pela comunidade
Comunidade"”. regional.
CCLO038 - Cercamento das
areas experimen t_als. Meta 1 — Implantar o A empresa vencedora da
Objetivo especifico 6 — . . e
. cercamento da area experimental . licitagdo ndo executou o
CCL | Cercar as areas . Transferida 0,00% : X
. : .| do Campus Cerro Largo até servico, sendo rompido o
experimentais dos campi | . . -
. inicio de 2021 contrato.
para garantir a seguranca
destas areas.
CCLO040 - Execucdo do
projeto de Palsz:iglsmo. Meta 1 — Projetar e executar o Por cgnta~prop_r|a, a
Objetivo especifico 10 — roieto Daisadistico anexo ao arborizacéo foi reforcada,
CCL | Implantar o projeto PTOJ€10 palsag Iniciada 10,00% | bem como foram instalados

bancos e mesas no entorno
do Bloco A.
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CCLO041 - Estruturagdo de
uma Praca de Alimentacdo
Externa. Objetivo
especifico 12 — Implantar
pracas centrais nos campi,

Meta 1 — Projetar e executar
projeto de cantina na parte

A empresa vencedora da
licitacdo ndo executou 0

CCL |afimde criarumespaco |externa do Bloco A, que devera | Transferida 0,00% servico. sendo rompido o
de integracdo, convivéncia | incluir um espaco de integracdo contr%t(’) P
e/ou recreacao para 0s e convivéncia. '
usudrios, com jardins
arborizados e
acessibilidade.
CCL042 - Interligacéo
coberta dos prédios. Meta 1 — Instalar coberturas N0 foi dado andamento a
Obijetivo especifico 35— | ligando o Bloco A ao Bloco de . A
CCL . Transferida 0,00% | processo licitatorio para
Construir areas cobertas Salas de Professores e entre os implantacio
interligando as edificagGes | trés prédios de Laboratorios P §a0.
dos campi.
CCLO043 - Execucdo da 28
etapa do Galpéo de Meta 1 — Execucéo das obras A empresa vencedora da
Agronomia. Objetivo relacionadas a finalizacdo do licita pao 10 executou o
CCL | especifico 41 — projeto do Galpéo das areas Transferida 0,00% servigo sendo rompido o
Finalizacdo do Galpdo da | experimentais do Campus Cerro contr(zi\tc’J P
area experimental do Largo. :
Campus Cerro Largo
CERO70 - Implantagéo de .
espaco humarf)izadogpara Os bens fo[am adqumd_os
permanéncia de criangas e Os bens foram cg:nn%)écfegragn? argse;adelra
seus cuidadores em Aquisicdo de 1 computador, 1 Parcialmente - por P
CER -~ - _— ; . adquiridos. O espaco 90,00% | habilitada no certame
horérios letivos. Objetivo | geladeira e 1 microondas. executada ) ALY s
e . esta apto a utilizagéo. licitatorio. Esse
especifico 21 — Criar . ) L.
espaco para o acolhimento equipamento serd adquirido
materno-infantil em 2022.
CERO093 - Construcdo de . .
avirio parnenc e o
Campus Erechim. . Parcialmente x . ’ g
CER 1 unidade Construcdo executada. 90,00% | ajustes na mesma, como

Objetivo especifico 30 —
Implementar estruturas
necessarias para o

executada

iluminacdo, gua entre
outros.

108



funcionamento das areas
experimentais.

CEROQ71 - Solicitacdo de
execucdo obra de
engenharia para
iluminacéo de

Elaboracdo e execugdo de um
projeto de iluminacédo do

Néo é possivel

A acdo foi reformulada e
incluida no planejamento
de 2022. Néo foi executada
no exercicio porque foi

CER . - estacionamento do Bloco dos Transferida | descrever o impacto no 0,00% SRR
estacionamento. Objetivo . L necessario priorizar o
e x Professores do Campus Erechim objetivo. - .
especifico 38 — Execucédo em 2021 encaminhamento do projeto
de obra de acessibilidade de outra obra, a cantina do
no Campus Erechim campus.
CERO073 - Solicitagéo de A acéo foi reformulada e
licitacdo de obra de x N incluida no planejamento
- Elaboracéo e execugdo de um .
engenharia para . ; ~ . 2 . de 2022. N&o foi executada
avimentacao de pro;ef[o de pavimentagao do . Nao € possn_/el no exercicio porque foi
CER |PavIT - estacionamento do Bloco dos Transferida | descrever o impacto no 0,00% A
estacionamento. Objetivo . S necessario priorizar o
e x Professores do Campus Erechim objetivo. . .
especifico 38 — Execucéo até 2021 encaminhamento do projeto
de obra de acessibilidade ' de outra obra, a cantina do
no Campus Erechim campus.
A situacdo excepcional
vivida no exercicio 2021
afetou também no trabalho
CLSO005 - Aquisicdo de das equipes das areas
Materiais de Consumo experimentais, porém as
para as Areas mesmas conseguiram fazer
Experimentais do Campus as solicitagdes de
Laranjeiras do Sul. Foram adquiridos os aquisicdes necessarias para
Obijetivo especifico 21 — | Meta 1 — Utilizar 100,00% do materiais consumiveis a realizacéo das atividades
CLS | Implantar o espaco das espaco previsto no campus para | Executada | necessarios as areas 28% de campo que continuam a

areas experimentais em
Laranjeiras do Sul, com a
realizacdo da licitacdo
para retirada da plantacéo
de eucaliptos até setembro
de 2016.

as areas experimentais até 2020.

experimentais para o
exercicio 2021.

necessitar de insumos.
Como as demandas
presenciais diminuiram,
houve diminui¢do no
volume de aquisi¢cGes em
relacdo ao valor planejado,
o qual considerava a
ocorréncia normal de aulas
praticas no campus.
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CPF007 - Reforma da
Torre para utilizacdo
como Centro de
Convivéncia dos Alunos.

1 — Reformar edificacdo para

Né&o é possivel

Devido a insuficiéncia de
recursos financeiros em
2021, a obra foi incluida
como prioridade para 2022,
conforme Oficio Circular
1/2021 — PROPLAN.

CPF . utilizacdo como Centro de Transferida | descrever o impacto no 0,00% | Destaca-se que ha 100 mil
42 — Realizar obras IS S X ;
. \ . Convivéncia dos Alunos objetivo reais obtidos pelos
destinadas a melhoria da .
. estudantes por meio de
infraestrutura do Campus
Passo Fundo emenda parlamentar,
recurso ja pactuado com a
Reitoria para ser utilizado
em tal obra/reforma.
CPF008 - Construgdo da
Central de Reagentes e Devido a insuficiéncia de
Residuos do Campus 1 — Implementar, até dezembro Né&o é possivel recursos financeiros em
CPF | Passo Fundo. 26 — de 2023, as atualizacGes Transferida | descrever o impacto no 0,00% | 2021, a obra foi novamente
Aprimorar e implementar | propostas. objetivo inserida no Plano de Acdo
0 Plano de Residuos de 2022 do Campus.
Solidos dos campi.
A obra ndo ocorreu por
insuficiéncia de recursos
financeiros e pela
necessidade de um
replanejamento em relagdo
a edificagdo que seria
CFTF.OOQN' Reforma de reformada, que sera
edificacdo para a L
LA . < 2 . utilizada para outra
organizagdo de Cantina. 2 — Reformar edificacdo para Nao ¢ possivel finalidade (reforma da Casa
CPF |42 — Realizar obras §ao p Cancelada | descrever o impacto no 0,00%

destinadas a melhoria da
infraestrutura do Campus
Passo Fundo

utilizacdo como Cantina

objetivo

Verde para instalacdo da
Clinica do IGP-RS).
Contudo, conseguiu-se
atender parte das
necessidades dos estudantes
com o oferecimento de
servico de alimentagdo por
meio de restaurante
externo, conforme Contrato
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31/2021 (Portaria n°
513/PROAD/UFFS/2021).

CPF011 - Construcéo de
quadra de esportes e
concha acustica no
Campus Passo Fundo. 42

3 — Construir quadra de esportes

N&o é possivel

A obra ainda ndo ocorreu
por insuficiéncia de
recursos financeiros e por
ndo ter sido listada entre as
prioridades para 0 Campus,
considerando-se

CPF : e concha acustica no Campus Transferida | descrever o impacto no 0,00% | necessidade de priorizar
— Realizar obras - , .
. N . Passo Fundo objetivo outras obras. Serd mantida
destinadas a melhoria da N -
. a acdo para 0s proximos
infraestrutura do Campus -
anos, na perspectiva de
Passo Fundo x
obtencéo de recursos por
meio de emenda
parlamentar.
A parte da grama nao foi
possivel executar em
virtude de licitacdo
fracassada neste item. Dos
itens licitados para o
1 — Receber das comissbes Campus, foi possivel
. Foram comprados 10
CPF012 - Realizar permanentes e acompanhamento apenas a compra dos
L A ~ - N bancos de concreto, 3
paisagismo e jardinagem | da execucdo da implantacéo da bancos de concreto. Os
s L mesas de concreto, 10 .
no Campus Passo Fundo. |arborizacdo e do paisagismo dos ufes. 6 vasos de demais itens foram
CPF |10 — Implantar o projeto campi 0s itens e quantitativos Iniciada | PU'eS: 30,00% | adquiridos por meio de

paisagistico (grama e
arborizacéo) dos campi da
UFFS.

para a SEO montar 0s processos
de solicitagdo para
licitar/contratar os servigos
necessarios até 2021.

concreto, plantas
ornamentais, arvores,
terra, adubo organico,
jardineiras.

“carona” de quantitativo de
outros Campi, pois nao
estavam previstas no PAC
2021 do Campus Passo
Fundo. Demais itens para
completar essa acdo foram
previstos no PAC 2022, e a
acdo, por sua vez, foi
novamente inserida no
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Plano de Acéo de 2022 do
Campus.

CPF013 - Construcéo de
estacionamento
subterraneo no Campus
Passo Fundo. 42 —

4 — Construir estacionamento

N&o é possivel

A obra ainda ndo ocorreu
por insuficiéncia de
recursos financeiros e por
ndo ter sido listada entre as
prioridades para 0 Campus,
considerando-se

CPF - . subterraneo no Campus Passo Transferida | descrever o impacto no 0,00% | necessidade de priorizar
Realizar obras destinadas - ] .
3 melhoria da Fundo objetivo. outrfjls obras. Sera} mantlda
. a acdo para 0s proximos
infraestrutura do Campus -
anos, na perspectiva de
Passo Fundo x
obtencéo de recursos por
meio de emenda
parlamentar.
CREOQ10 - Prospecgéo de
recursos financeiros
externos para a construgéo Foram conseguidos R$
da sede da Clinica Escola 300.000,00 em duas
de Nutrigdo. Objetivo emendas parlamentares,
especifico 12 — Implantar | Conseguir o recurso financeiro ambas para serem A previsdo é de que a obra
CRE | pragas centrais nos campi, | externo para a obra da Clinica Iniciada | executadas no 33,30% | seja licitada no primeiro

a fim de criar um espaco
de integracdo, convivéncia
e/ou recreacdo para os
usuarios, com jardins
arborizados e
acessibilidade.

Escola de Nutri¢do

Orgamento de 2022. O
valor é equivalente a
1/3 dos recursos
necessarios a obra.

semestre de 2022.
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SETI

SETI008 Aquisigéo de
bens, servigos e
manutenc&o de contratos
de TIC da UFFS.
Objetivo especifico 2 —

Manter e atualizar licengas

de software e suporte da
infraestrutura

Meta - Manter os servigos de
TIC para funcionamento da
UFFS.

Parcialmente
executada

Considerando todas as
aquisicdes de TIC da
UFFS e os contrato
pertencentes a SETI
008 foram realizados,
dentre outros: -
Contratagdo de Servico
de manutencéo
preventiva da central de
deteccdo e combate a
incéndio do data
center:R$ 90.125,10; -
Contratacéo de Solugdo
de suprimento de
ferramentas CAD:R$
65.264,99; -Solucéo de
armazenamento de
dados
institucionais(Storages):
R$ 74.400,00 -Solugéo
de suprimento de
equipamentos de
TIC:R$ 18.285,00 -
Aquisicdo de um Drive
com Case para Storage
DELL/EMC:R$
3.200,00 -Solucdo de
suprimento de
softwares da plataforma
Adobe:R$ 17.550,00 -
Survey Monkey:R$
1.408,00 -Biblioteca
Virtual:R$ 307.413,60 -
Contratagdo de
plataforma stella:R$
37.200,00 -Adesdo ao
Almoxarifado

50,00%

Devido a algumas
restricBes orcamentérias
combinadas com falta de
pessoal para realizacéo dos
planejamentos, devido a
necessidade de realocagéo
de equipes para
atendimento a necessidades
advindas de urgéncias
apresentadas pela realidade
pandémica, atendimentos e
trabalho remoto, nédo foi
possivel finalizar a
aquisicdo de uma nova
Storage, também néo foi
possivel aquisi¢do de
Desktops Alto desempenho,
workstations,ativos de rede
e telefonia, antiplagio,
datashows, certificados
digitais e outros
equipamentos de TIC a
serem atendidos em 2022.
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Virtual:R$ 139.447,94 -
Dispensa tradicional -
Raspberry:R$
13.230,00 -Empenho de
Notebooks - Ata de
Registro de precos -
Positivo:R$ 378.824,00
-Empenho de
Notebooks - Ata de
Registro de precos -
Positivo-CAMPUS
CHAPECO :R$
142.953,12 -Empenho
de Notebooks - Ata de
Registro de precos -
Positivo-CAMPUS
CHAPECO :R$
30.305,92 -Empenho de
Notebooks - Ata de
Registro de precos -
Positivo-CAMPUS
CHAPECO :R$
64.400,08 -Empenho de
Notebooks - PROEC -
Pro-reitoria de Extensao
e Cultura, e apoio
institucional:R$
34.094,16 -Contrato
Oracle:R$ 25.270,56 -
Contrato Telefonia Ol -
PASSO FUNDO:R$
20.395,44 Outros
planejamento que foram
realizados porém nédo
atendidos a tempo em
2021 (ndo
contabilizados no
percentual): -
Planejamento de
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Solucéo de suprimento
de Ativos de
infraestrutura de rede e
telefonia - Valor
previsto:R$994.523,31
-Planejamento Solugéo
de verificacdo de
similaridade -
Antiplagio- Valor
previsto: R$ 23.118,38
-DOD - Equipamento
de TIC (Raspberry &
Datashow)-Valor
previsto:R$270.270,00
Foi iniciado
planejamento para
aquisicéo de desktops,
ainda, renovados 0s
contratos dos softwares,
Oracle, Pergamum,
Telefonia, Outsourcing
de impressao, Contratos
de manutencdo e
prevencao do Data
Center

SETI

SETI013 Gestdo das
atividades e servicos da
SETIL.

Obijetivo Especifico —
Assegura o
Funcionamento da SETI

Meta — Garantir 0s recursos
necessarios para o
funcionamento da SETI

Parcialmente
executada

Aquisicdo de itens de
TIC consumiveis para o
funcionamento da
Unidade. Pagamento de
bolsas de projeto de
extensdo e de
estagiarios foram
executados
normalmente.

80,00%

Por estamos em periodo de
pandemia, as atividades em
que envolveram didrias,
passagens, transporte,
cursos e capacitacoes
presenciais foram
canceladas.
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SEO002 Desenvolvimento
e implantacdo das
manutencdes (corretivas,
preventivas e preditivas)
prediais e de infraestrutura
para todos os campi

Meta 1 — Gerenciamento dos
processos destinados a servigos
e materiais para as manutencoes

Parcialmente

Dos 30 contratos de
manutencdo vigentes,
tivemos 28 renovacles
de contratos, 4
contratos ndo foram
renovados e 3 novas
contrata¢des, sendo
estas decorrentes de

As ac¢des sdo de execucdo
continua, portanto, o
planejamento estimado
ficou dentro do esperado.
04 contratos de mesma
empresa mas de objetos
diferentes ndo puderam ser
renovados (0s trés
contratos de manutencéo
dos sistemas de

0,

SEO Objetivo especifico 11 — | (corretivas, preventivas e Executada | duas novas licitacGes. 68,85% refrigeracdo CH. PF e RE; e
Desenvolver e implantar | preditivas) prediais e de Também elabora nova 0 contrato da manutencédo
as manutencdes infraestrutura dos campi licitacdo em um pacote predial com inclusdo dos
(preventivas e preditivas) 0s postos de postos de todos ) em funcédo
prediais e de infraestrutura terceirizados (predial e da empresa ndo poder
para todos 0s campi. eletricista) em conjunto licitar e contratar com a

com Servicos e unido, sendo necessario
materiais sob demanda. inicar o planejamento para
a nova licitacéo e
contratacdes.
E definida todos os anos a
SEO0021 Implanta¢éo do Meta 1 — Receber das comissoes As comissdes definiram equipe d_e P Ianejamepto_
- L permanentes e acompanhamento - . para definir os quantitativos
projeto paisagistico dos < - « 0s tipos de &rvores a . .
- da execugdo da implantacdo da - e itens para cada campi,
campi da UFFS. borizacio e do baisadi q serem adquiridas para laborand isa d
Objetivo especifico 10 — arborizagao e do paisagismo dos 0s campi elaborando, pesquisa de

SEO . campi 0s itens e quantitativos Executada ' 100,00% | mercado/orgamento; e

Implantar o projeto Todos 0s anos cada

R para a SEO montar 0s processos . preenchendo os
paisagistico (grama e o campus defini no PAC -
A . de solicitagdo para . documentos necessarios

arborizacdo) dos campi da | .. . 0s itens a serem .
licitar/contratar os servigos o para encaminhar 0 processo

UFFS e ) licitados e contratados. L. .
necessarios ate 2021. e licitar/contratar os itens

definidos.

SEO022 Implantar bracas Meta 1 — Elaborar 100,00% dos

SEO . P rprag projetos e orcamentos até Transferida 0,00% | Transferida para 2023.

centrais nos campi

dezembro/2023.
SEO0023 Climatizacao dos Para elaborar os projetos é
prédios denominados de Meta 1 — Elaborar 100,00% dos Parcialmente | Proieto e orcamento necessario cooperacdo dos

SEO | Blocos “A” dos campi e projetos e orgamentos até ) ¢ 50,00% | campi principalmente para

Blocos “B” dos campi
Chapec6 e Erechim.

margo/2019.

executada

rstdo sendo realizados.

apresentarem os leiautes
das salas atualizados.
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SEO0024 Manutengdes
corretivas emergenciais
prediais e de infraestrutura
para os campi.Objetivo
especifico 14 — Implantar
as manutencdes corretivas

Meta 1 — Elaborar 0s processos
para contratacdo de empresa

AS manutencdes
emergenciais estao inclusas
nas contratagdes de
manutencéo preventiva e
corretiva. Mas caso ocorrer
uma demanda fora dos

SEO | prediais e de infraestrutura s ) Cancelada 0,00% | escopos contratados ou aind
. especializada, até 2023, para a 9
nos campi. Essas x ; ando haver contratos
. execugdo dos servigos. - ~

manutengdes sdo as vigentes, deverdo ser

demandas emergenciais encaminhados processos de

gue ocorrem e que devem dispensa para a contratacéo

ser imediatamente emergencial da demanda

corrigidas por campus. necessaria.

SEO026 Adequacéo da

acessibilidade da

Biblioteca Universitéria. .

. o Meta 2 — Encaminhar o processo

Objetivo especifico 33 - ara licitar/contratar empresa

SEO | Adequar a acessibilidade P - P Transferida 0,00% | Transferida para 2023
o - ... |especializada para executar a
da Biblioteca Universitaria
. obra.

do Campus Chapeco, para

atender as novas normas

de acessibilidades.

SEO027 Adequacéo da

acessibilidade das salas de

laboratérios didaticos.

Obijetivo especifico 34 — Lo

Adequar a acessibilidade Demanda incluida no

- ~ contrato da manutencao
das salas dos laboratorios As adequacdes de -
i B predial. Cada campus fez o
didaticos de todos os acessibilidade das salas
. . . levantamento das

campi, para atender as Meta 1 — Desenvolver 0s de aula foram incluidas necessidades de adequacsio

SEO | novas normas de projetos dentro das novas Iniciada | como demandas do 30,00% quagao,

acessibilidade. Equipe
técnica da SEO/DP
adequar os projetos e
orgamentos, para montar e
encaminhar 0s processos
para licitar e contratar
empresa que execute as
obras.

leis/normas e orgamentos.

contrato de manutencéo
predial, como servi¢os
sob demandas.

quantificado os servigos e
solicitado para a empresa
contratada para 0s servicos
de manutencéo predial
executar 0s mesmos.

117



SEO028 Construgéo de
areas cobertas de

Meta 1 — Realizar estudos sobre

Demanda transferida para
2022 a depender de

SEO |. N as necessidades para cada Transferida 0,00% : L
interligacdo das disponibilidade
A . campus. i
edificacBes dos campi orcamentaria.
SEO0029 Construgdo dos | Meta 1 — Até junho/2023 estar Demanda transferida para
L X o .
SEO r,eservato,rlos centraisde | com 100,00% dos projetos Transferida 0,00% 2922 a_dc_apender de
agua potavel para os complementares e orcamentos disponibilidade
campi. concluidos. orcamentaria.
SEO030 Atualizacdo dos | Meta 1 — A equipe técnica da A nece55|da~des de
: : reformas estdo sendo
projetos de restauro dos SEO desenvolver os projetos 0 . )
SEO o . Cancelada 0,00% | realizadas atraves de uma
edificios tombados para 0 | complementares dos projetos de ~ .
. cooperagdo com o Hospital
campus Passo Fundo restauro até dezembro/2019. L
S&o Vicente.
Meta 1 — Encaminhar até
SE0031 Atualizagio dos ela.br|I/2023 0S processos para AT‘ necessidades de i
rojetos de implantacio icitar a contratacao e execugao reformas que ocorrem seréo
seo |P P das obras para a infraestrutura Cancelada 0,00% | elaboradas separadamente a
urbanistica para o campus . x o
do campus (pavimentagao, depender das diponibilidade
Passo Fundo . . L
drenagem pluvial, rede de agua, orcamentaria.
rede elétrica e logica, etc.).
SE0041 Disponibilizar f;frﬁgfgﬂ;’; d(;gapeco
r,edes de dgua para as instalagdo da caixa Em Chapec6 esta sendo
areas experimentais dos P - o
. i d"agua; abertura das finalizada a primeira etapa
campi Chapecd, Meta 1 - Implantar as redes de . . ~ . L
L ] - ) Parcialmente | valas, instalacdo das que é conduzir a agua de
SEO | Laranjeiras do Sul e agua e energia para as areas ~ 24,00% .
L ; . executada | tubulagBes e uma nascente até a parte
Realeza. Objetivo experimentais. fech q las: is elevada das 3
Especifico — Implementar echamento das valas; mais elevada das areas
, executado o abrigo para experimentais.
e estruturar as areas o quadro da
experimentais mgtobomba
SEO042 Disponibilizar
redes de energia para as Para o campus
areas experimentais dos Chapecé: executado o Laranjeiras do Sul e
campi Chapeco, Meta 1 - Implantar as redes de Parcialmente posteamento, rede Realeza possuem
SEO | Laranjeiras do Sul e &gua e energia para as areas compacta protegida; 23,00% | atendimento parcial. No

Realeza. Objetivo
Especifico — Implementar
e estruturar as areas
experimentais

experimentais.

Executada

Rede de baixa tensdo
para bombeamento de
agua do poco

momento ndo necessitam
ampliacéo.
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SEO043 Cercamento das
areas experimentais do
campi Cerro Largo e

Meta 2 - Implantar as cercas

Obras licitadas e
contratadas no final de

s empresas contratadas para
os campi CL e ER apés a
emissdo da Ordem de
Servigo, ndo iniciaram a
execucdo, sendo aberto
processo sancionador e ao
final aplicado penalidades

SEO | Erechim. Objetivo ) . : Iniciada | 2020, as empresa ndo 0,00% - .
o para as areas experimentais o x de multas, impedimento de
Especifico — Implementar iniciaram a execugéo licitar com a unido e
e estruturar as areas dos servigos. -
experimentais rescindido os contratos.
P Demanda transferida para
2022 a depender de
disponibilidade
orcamentaria.
SEO044 Instalacdo das
e§tufas agnc_ola_ls € Meta 3 - Disponibilizar as . CH - Falta somente as Obra com atraso em
viveiros. Objetivo L . Parcialmente | . IO ; o
SEO o estufas e viveiros para as areas instalagdes hidraulicas 30,00% | Erechim, empresa ja foi
Especifico — Implementar ) . executada X .
e estruturar as Areas experimentais. ER — Obra ndo iniciada notificada
experimentais
SEO045 Adequacéo dos
zg;igﬁfg%?gs“ggs Meta 1 — Atualizar os projetos
campus Erechim. Obietivo | P27 licitar e contratar empresa Projetos Preventivos Esté sendo analisado a
SEO Es «fcifico - Adé uaﬁ o que execute 0s servicos de Iniciada | Contra Incéndio foram 30,00% | melhor forma de adaptacéo
PPF():I (Preventivoquntra adequagdo do preventivo contra aprovados no CBMRS das instalacfes
Incéndio) das edificagdes incéndio
dos campus Erechim
Para os campi CH e ER
foram instaladas as
SEO050 Implantacédo de usinas fotovoltaicas:
fontes renovaveis de servicos em finalizacéo; Realeza foi contemplado
energia para reducéo de Meta 1 — Implantar fontes Parcialmente executadas estruturas através de edital da
SEO | gatos. Objetivo Especifico P metalicas de solo — 93,00% | COPEL. Implantacdo em

- Reducéo de gastos de
energia elétrica da
instituicdo

renovaveis de energia elétrica

Executada

suportes para as placas;
inversores;
infraestruturas
subterraneas e malhas
de aterramento; ...

andamento. Previsdo de
conclusdo em 2022.
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SEO

SEO051 Reforma de
edificacdo existente
denominada de Casa
Verde para atendimento
do IML (Instituto Médico
Legal)

Meta 3 — Reforma edificacéo
existente “Casa Verde” no
campus Passo Fundo

Transferida

0,00%

Transferida para 2023.

Fonte: Resultado do monitoramento, 2022

Principais produtos/servigos entregues a partir das acdes que integram o Objetivo 11.:

- Garantia de recursos financeiros para realizar 100% das necessidades de manutenc@es preventivas prediais e de infraestrutura do Campus

Chapec6 — CCH.

- Reforco da arborizacdo, instalacdo de bancos e meses no entorno do Bloco A — CCL

- Construcdo (quase completa) do aviario experimental — CER.

- Aguisicdo de bens consumiveis para as areas experimentais — CLS

- Aquisicao de 10 bancos de concreto, 3 mesas de concreto, 10 pufs, e vasos de concreto, bem como plantas ornamentais e insumos para

jardinagem para paisagismo e jardinagem — CPF.

- Recebimento de recurso externo destinado a construcdo da sede da Clinica Escola de Nutricdo — CRE.
- Manutencdo dos servicos de TIC para funcionamento da UFFS.
- Implantacdo de usinas fotovoltaicas nos campi CH e ER.
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1.12 Objetivo 12 — Implantacéo, Expanséo e Reestruturacao

Visa a construcdo das edificacdes, desenvolvimento de projetos de arquitetura e engenharia, compras de equipamentos e mobiliarios, bem
como o desenvolvimento das demais acGes pertinentes e necessarias a efetiva implantagéo da universidade, bem como a modernizacao da estrutura
académica e fisica da instituicao.

Gréfico 13 - Quantitativo de ac¢bes do Objetivo 12 — Implantacdo, Expansao e Reestruturacdo

3,5
3 3
3
2,5
2
2
15
1 1
1
0,5
0
0
Executada Parcialmente Iniciada Néo iniciada Transferida Cancelada
executada

Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022
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Quadro 12 - Monitoramento das a¢es referente ao Objetivo 12, por setor

do plano diretor de
desenvolvimento do Campus
Erechim

0 impacto no objetivo

_ Resultado
SETOR AGAO (Objet',v 0¢ Objetivo META Status Valor Obtido (Metas) Alcangcado - Justificativas/Observacdes
Especifico) Percentual
Executado (%0)
CCHO021 -Sinalizacdo do META 1 - Realizar
campus Chapecoé. sinalizacdo das vias
Objetivo especifico 7 — internas, blocos e salas do
Realizar a identificacdo e campus Chapeco,
comunicacdo visual dos inserindo totens de - Né&o é possivel descrever Acdo iniciada. Apenas a Licitagdo
CCH . o o iniciada ; L 0,00% : .
campi e das edificacGes da localizacéo, placas de 0 impacto no objetivo foi concluida.
UFFS, para atender normas sinalizacdo e localizacdo
de acessibilidades e remota, por intermédio de
instrucGes do Corpo de uso de aplicativo de
Bombeiros. celular.
CCHO046 -Infraestrutura de META 1 - Construir um
N espaco de convivéncia . . .
convivéncia, cultura e . Ginésio Poliesportivo (para
para a comunidade ~ .
esportes. N . Néo atendimento de parte das
CCH - I académica, dispondo de S 0,00% .
Objetivo- Ampliagdo da . iniciada demandas) esta em fase de
.- servigos, espacos de s
estrutura fisica e g licitacéo.
. descanso, lazer, atividades
equipamentos - .
culturais e esportivas.
Devido a pandemia do COVID-19
foi preciso o distanciamento social,
CERO084 - Elaboracédo do 0 que implicou limitacdes e
Plano Diretor. Objetivo necessidade de reorganizacdo de
especifico 12 - Concepcdo e | 100 participantes da - Realizagdo de reunides da todas atividades, dificultando a
CER |. . . ; Iniciada . 30,00% ~ N o
implementag&o do plano comunidade regional comisséo. execucdo desta acdo. A realizagdo
diretor de desenvolvimento esta prevista no Plano para 2022.
do Campus Erechim As primeiras reunifes da comisséo
foram realizadas e serdo retomadas
de modo presencial.
CERO085 - Submisséo do Devido a pandemia do COVID-19
Plano Diretor para aprovacao. foi preciso o distanciamento social,
Objetivo especifico 12 - NEo & possivel descrever 0 que implicou limitacGes e
CER | Concepgdo e implementacdo | Aprovar um Plano Diretor | Transferida P 0,00% necessidade de reorganizacdo de

todas atividades, dificultando a
execucdo desta acdo. A realizacdo
esta prevista no Plano para 2022.
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CERO086 - Aquisicdo de um
gerador elétrico. Objetivo

Adquirir um gerador de

Né&o é possivel descrever

Considera-se o status de cancelada
no ambito do Campus Erechim
porque foi definido em reunido

CER | especifico 13 — Reestruturar | energia elétrica até Cancelada ; o 0,00% administrativa que a Secretaria de
L . . 0 impacto no objetivo. ; . .
os pavilh@es de laboratérios | maio/2021 Obras dara prosseguimento a
do Campus execucdo dessa acdo, realizando os
encaminhamentos necessarios.
SEO032 Identificacdo e
comunicagdo visual das areas
internas e externas das
edificacBGes dos campi e Meta 1 — Levantamento .
. e . Elaborado e encaminhado . .
reitoria. Objetivo especifico 7 | do programa de L Cada campus € responsavel em
. LI : - processo licitatorio para ‘s : :
— Realizar a identificacéo e necessidades, especifico < . solicitar a quantidade de itens
SEO S : Executada | contratacdo dos servigos. 100,00% T
comunicagdo visual dos para cada cidade, campus - (placas) para sinalizag&o interna
. R e o X Empresa assinou Ata de - e T
campi e das edificacGes da e edificagbes até Reqiistro de Precos das vias e das edificag0es.
UFFS, para atender normas janeiro/2019. g G0S.
de acessibilidades e
instrucdes do Corpo de
Bombeiros.
SEO033 Cercamento do
Hospital Veterinario do Meta 3 — Acompanhar e Todos o0s servigos Cada campus € responsavel em
campus Realeza. Objetivo fiscalizar 100,00% da contratados foram solicitar a quantidade de itens
SEO o N . Executada 100,00% R
especifico 8 — Cercar o execucdo da obra/servigo executados pela empresa (placas) para sinalizag&o interna
Hospital Veterinario do até julho/2019. contratada. das vias e das edificaces.
Campus Realeza.
SEO034 Cercamento do I Todos os serfvu;os
SEO | Hospital Veterinario do MeFa 1 — Desenvolver os Executada contratados foram 100,00% Campus com cercamento
projetos e orcamentos. executados pela empresa ’ '
campus Realeza.
contratada.
SEO035 Adequacéo do
preventivo de incéndio
(PPCI) nas Ce|_1tr<:a|s de Foi realizado laudo de
Reagentes. Objetivo Meta 1 — Desenvolver os classificacdo de areas por
SEO | especifico 10 — Implantar o Iniciada ¢ P 20,00% Projeto serd iniciado em 2022.

Sistema de Protecdo contra
Descargas Atmosféricas

(SPDA) para as Centrais de
Reagentes nos campi Cerro

projetos e orgamentos.

gases e vapores
inflamaveis.
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Largo, Chapecd, Erechim,

Laranjeiras do Sul e Realeza.

SEO

SEO036 Construgdo da
Clinica de Nutricdo para o
Campus Realeza

Meta 1 — Discutir a
proposta, estudar a
legislacdo, realizar
levantamento do
programa de necessidade
e elaborar projeto (no

campus), até mar¢o/2019.

Transferida

0,00%

A depender de disponibilidade
orcamentaria a demanda sera
licitada em 2022.

Fonte: Resultado do monitoramento, 2022

Principais produtos/servigos entregues a partir das acdes que integram o Objetivo 12

- Acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do cerceamento do Hospital Veterinario do Campus Realeza — SEO
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1.13 Objetivo 13 — Fortalecimento da Divulgacéo da UFFS

Consolidar a imagem da UFFS como instituicdo de ensino publica, gratuita e de qualidade, por meio de acdes de divulgacao que

envolvam toda a comunidade universitaria.

Gréfico 14 - Quantitativo de ac¢des do Objetivo 13 — Fortalecimento da Divulgacao da UFFS

3,5

N

[y

Executada Parcialmente Iniciada Néo iniciada
executada

Fonte: Resultado do Monitoramento, 2022

Transferida

3
3
2,5
2
1,5
1
0,5
0 0
0

Cancelada
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Quadro 13 — Monitoramento das a¢des referente ao Objetivo 13, por setor

pesquisa e extensao.
Objetivo especifico 2 —
Ampliar as a¢des de
divulgacao institucional.

de implantacéo definitiva do
projeto

impacto no objetivo

Resultado
~ . Alcangado -
SETOR AQA.O (Obje“,v € META Status Valor Obtido (Metas) Percentual | Justificativas/Observagdes
Objetivo Especifico)
Executado
(%)
META 1 - Realizar visitas
periddicas em escolas
publicas e particulares, além
de cursinhos e também
recebimento de alunos no
campus Chapec6. META 2 -
Fortalecer as ac¢6es dos
CCHO020 -Divulgagéo cursos de graduacéo e pds- ~ .
o N ; . Acoes continuas que devem
Institucional. graduacéo relacionado a ser retomadas com o
CCH Objetivo especifico 2 — divulgacdo da UFFS. META | Transferida 0,00% . .
- ~ ~ arrefecimento da Pandemia
Ampliar as agdes de 3 - Fortalecer as agdes de :
. MSEAARS . x do Covid-19.
divulgacdo institucional. divulgacéo dos cursos de
graduacao e p6s-graduacao
na midia em geral. META 4 -
Produzir materiais e prover
inser¢des na midia,
divulgando a UFFS em
TODA sua regido de
abrangéncia.
. Devido a pandemia do
CERO075 - Estabelrec_lmento COVID-19 foi preciso o
de parceria com radio . . .
L o distanciamento social, 0
comunitaria para oferta de Realizacédo de 3 programas L L
o ) que implicou limitagdes e
programa de radio sobre pilotos nos meses de margo, N0 & possivel descrever o necessidade de
CER educacéo superior, ensino, | abril e maio de 2021, seguida | Transferida P 0,00%

reorganizacdo de todas
atividades, dificultando a
execucdo desta acdo. A
realizacdo esté prevista no
Plano para 2022. A
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discusséo sera retomada no
primeiro semestre letivo de
2022.

CERO095 - Criacéo do canal

Néo é possivel descrever o

Em diadlogo com a Direcdo
do Campus, optou-se por
cancelar a acdo e

. 0 . -
CER do Campus no YouTube 13 videos Cancelada impacto no objetivo. 0,00% implementar outra (criacdo
do canal do Campus no
Instagram, que foi
realizada).
CERO096 Criagdo do Guia de < 2 . A alta demandg de ""f‘ba'ho
. N&o é possivel descrever o e a falta de mais servidores
CER Fontes do Campus para a 1 guia Cancelada |. _ 0,00% . x
. impacto no objetivo. nivel E, com formagdo em
imprensa L
Comunicagéo, no setor.
SEO037 Identificacdo e
comunicagdo visual das vias
urbanas e rodovirias nas . A demanda sera executada
. .~ | Meta1l— Realizar
cidades onde os campi estéo levantamento do proarama de quando houver
SEO inseridos. Objetivo . prog Transferida 0,00% disponibilidade
o . necessidades, especifico para . .
especifico 8 — Realizar a . A orcamentaria, previsao
. A .~ |cada cidade até janeiro/2019.
identificacdo e comunicacéo 2023.
visual nas cidades que os
campi estéo inseridos.
Coordenagdo e execucao dos
processos licitatdrios
relativos a materiais e
servicos graficos de
B L comunicacdo e divulgacéo Trata-se de uma acgéo
x Me_ta 1 - Ser a Universidade institucional, assim como de continua, j& que o0s
DCS001 - Gestdo da mais lembrada da Em . AT L .
DCS : ix . materiais de 4udio, video e 70% processos licitatdrios, ap6s
Unidade Mesorregido Fronteira do andamento

Mercosul.

foto, essenciais para as
atividades de divulgagéo
institucional tanto fisicas
(félderes, cartazes, placas
etc.) quanto virtuais (site e
redes sociais);

finalizados, tém validade de
um ano.
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Meta 1 — Ser a Universidade

Atualizagdo e monitoramento
constante das redes sociais
oficiais (Facebook
@uffsonline, Instagram
@escolhiseruffs, Twitter
@uffsonline);

- Revisdo do Manual de
Criacéo e Manutencéo de

Trata-se de uma acéo
continua, pois as redes
sociais em sua esséncia sdo
veiculos de comunicagdo
instantaneos, que exigem

DCS002 - Gestao mais lembrada da Em A atualizacéo constante para
DCS . " . Fanpages institucionais, 70% S .
Institucional Mesorregido Fronteira do andamento ; S . que as publicacGes sejam
devido a criacéo de diversas -
Mercosul. L entregues aos usuarios, caso
novas paginas institucionais -
s contrario 0s posts
em redes sociais; Jo e PR P
- Impulsionamento de institucionais deixam de ser
S . vistos e, assim, perdem seu
publicacdes em redes sociais, -
. . objetivo.
em especial nos periodos de
inscricdes dos principais
processos seletivos.
Criacéo de materiais graficos
para a divulgacdo dos
principais processos seletivos
na graduaco (Sisu, PSS,
PIN, Prohaiti) e pés-
graduacdo (mestrados e
doutorado), assim como para Devido a pandemia de
eventos, programas e agdes coronavirus houve
DCS003 - Desen-volver os institucionais. Grande parte ampliacéo na criacéo e
materiais graficos da Meta 1 — Ser a Universidade deles para divulgacdo em divulgacdo de materiais
DCS institui-c&o. mais lembrada da Em meios digitais (redes sociais 70% graficos para as midias
Obijetivo especifico 2 — Mesorregido Fronteira do andamento | como Facebook, Instagram e digitais e uma consideravel

Ampliar as ac6es de
divulga-¢éo institucional.

Mercosul.

Twitter, site da UFFS e para
envio via Whatsapp);

- Um dos destaques de 2021
foi a divulgacédo da Reitoria
da UFFS como ponto de
vacinagao contra a Covid-19.
Foram confeccionados
cartazes, banners e elementos
para a sinalizacdo dos
espacos de vacinacdo. O

reducéo na criacdo e
divulgacdo de materiais
gréaficos impressos. Esta é
uma agdo continua.
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video institucional,
produzido pela DCS, foi
apresentado em uma
televisdo instalada junto ao
espaco de vacinacao.

- Criacdo de videos para a
divulgacéo de processos
seletivos, noticias e agbes
institucionais;

- Investimento na divulgacéo
institucional

PROGRAD

PROGRADO009 Divulgacéao
da UFFS.

Obijetivo especifico 2 —
Ampliar as

acoes de divulgacéo
institucional.

Meta 1 — Divulgar a marca da
UFFS na Mesorregido
Fronteira do Mercosul

Iniciada

Aquisicdo de materiais de
divulgacéo (canetas,
adesivos, agendas/ cadernos
institucionais e marcadores
de paginas)

12,5

Devido a pandemia do
Corona virus, as a¢Ges de
divulgacéao foram
concentradas online,
portanto ndo houve
necessidade de grande
quantidade de material. O
material recebido
apresentou problemas (ndo
atendeu a especificacdo) e
foi solicitado ajuste no
inicio de 2022.

Fonte: Resultado do monitoramento, 2022

Principais produtos/servigos entregues a partir das agdes que integram o Objetivo 13
- Criacao de materiais graficos e videos institucionais da UFFS — DCS

- Aquisi¢é@o de materiais de divulgacdo da UFFS — PROGRAD.
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