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INTRODUCAO

A competéncia institucional da UFFS corresponde as principais responsabilidades ou atribuicdes a serem executadas para
atender as demandas dos seus beneficiarios diretos e indiretos. Essas estdo contempladas pela Lei de Criagdo da instituicdo e ainda
pelo seu Estatuto.

As principais responsabilidades da UFFS aparecem, em esséncia, no ambito de suas atividades fins, a saber, o ensino, cujo
foco é a formagéo de exceléncia académica e profissional, inicial e continuada, nos diferentes campos do saber, estimulando a criagdo
cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo, a pesquisa e atividades criadoras em todos os campos do
saber, de modo especial em temas ligados a problemética cientifico-tecnolégica, social, econdmica, ética, estética, cultural e ambiental,
empreendendo ac¢des que busquem alternativas e solugbes e a extensdo universitaria, visando ao aperfeicoamento da organizacdo
social e o desenvolvimento da educacéo, da cultura, da ciéncia, da tecnologia, da economia e da politica.

Para gerenciamento e atendimento dessas grandes responsabilidades, estas sdo traduzidas em linhas de atuagdo que, no
planejamento da UFFS, sintetizam-se nos Desafios apresentados no Plano Plurianual (PPA). Os desafios representam as agdes para
concretizacdo das politicas publicas elaboradas em ambito ministerial, cabendo & UFFS, em periodo de implantacéo, o trabalho em
termos de gerenciamento e execugao.

O PPA da UFFS, elaborado conforme a resolugcdo n° 5/2013 — CONSUNI/CA, estabelece de forma unificada as diretrizes,
objetivos e metas da: Administragdo Publica Federal; do PNE 2011-2020; | COEPE. Os desdobramentos do PPA apresentam a
estratégia de atuacdo frente as responsabilidades institucionais (Desafios da UFFS), pactuadas com a comunidade universitaria e
equipe diretiva da UFFS, para viabilizar a misséo e o conceito de universidade proposto para esta instituicdo (publica, gratuita e de
qualidade, além de ser um elemento fortalecedor do desenvolvimento regional da fronteira sul). Além disso, o referido plano organiza as

Acdes institucionais na busca de um melhor desempenho da administragdo da instituicdo no alcance dos objetivos e metas.
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O PPA 2012-2015 da UFFS esta assim estruturado:

ESTRUTURA DO PPA CONTEUDO RESPONSAVEIS
Dl MENSAO — Vis&o de Futuro, Valores e Macrodesafios — T,
z ! Def Global,
ESTRATEGICA Contexto,el’::;ltgc'i?a e ?mzlantagéo

Sociedade civil organizada,
Movimentos Sociais
Comisséo de implantagdo MEC

Organizac&o das grandes linhas de atuacdo

DESAFIOS — grandes |

| Caracterizacao daquilo que deve ser
OBJETIVOS alcancado pela UFFS (Global e Regional)

Reitoria, Pré-Reitorias, Campi
Sistematizacéo e caracterizagéo daquilo a ser com consolidagdo pela
INICIATIVAS | entregue a comunidade, resultantes da Pro-Reitoria de Planejamento
coordenacao de agées orcamentarias e
ndo-orgamentarias

AQOES — Pratica, o que deve ser realizado

Figura 1: Estrutura do PPA da UFFS 2012-2015

Sendo que:
v Dimenséo Estratégica: é a orientagdo estratégica que tem como base os macros desafios e a visdo de longo prazo do

Governo Federal, através do PPA 2012-2015 do Governo; metas e prioridades do MEC definidas no PNE e as diretrizes,
objetivos e acdes definidas pela comunidade universitaria e pela sociedade da fronteira sul na | COEPE.

v Desafios: representam a Dimensao Estratégica do plano. Fazem a ligacdo com Or¢camento do Governo Federal, organizam as

grandes linhas de atuacdo da UFFS e sintetizam as responsabilidades institucionais.
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v Objetivos: materializagdo dos Desafios. Expressam o que deve ser alcangado e as situagdes a serem alteradas. Contemplam

metas e prioridades do MEC definidas no PNE e as diretrizes, objetivos e a¢fes definidas pela comunidade universitaria e pela
sociedade da fronteira sul na | COEPE.

v Iniciativas: definem os caminhos exequiveis para o alcance dos Objetivos e das transformagfes definidas na Dimenséo
Estratégica. A Iniciativa declara as entregas a sociedade de bens e servicos, resultantes da coordenacdo de Acgdes
orgcamentérias e ndo orcamentérias.

v Acdes: é a pratica, aquilo que de fato sera desenvolvido ao longo de um ano. Relaciona-se com o desempenho das atividades
institucionais no nivel da eficiéncia. Busca-se com as A¢des a otimizagdo na aplicagdo dos recursos disponiveis e a qualidade

dos produtos entregues.

Durante o primeiro semestre cada setor da UFFS realiza o monitoramento de suas ag0es planejadas para o ano. Em reunido
com a equipe dirigente, apresenta-se 0 monitoramento realizado e trabalha-se o encaminhamento para as dificuldades encontradas
para a execucdo das acgles. As informacdes que seguem no decorrer deste relatorio sdo resultado do trabalho de monitoramento

desenvolvido até o presente momento.
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DESAFIO 1 - FUNCIONAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

O Desafio 1 visa o desenvolvimento de agcfes para assegurar a manutencdo e o funcionamento dos cursos de Graduagao e
Pés-Graduacdo da UFFS, manutencéo de servigos terceirizados, pagamento de servigos publicos, manutencao de infraestrutura fisica
por meio de obras de pequeno vulto que envolvam ampliagdo/reforma/adaptacdo e aquisicdo e/ou reposicdo de materiais, inclusive
aqueles inerentes as pequenas obras, observando os limites da legislacdo vigente, aquisicdo de material bibliografico e promover

subsidios para estudos, andlise, diagnosticos, pesquisas e publicacdes cientificas, bem como as demais contratacdes necessarias ao

desenvolvimento de suas atividades.

Desafio 1

o
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Executada Em execucdo Planejada Cancelada Total

H Sériel 27 103 15 12 157
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Objetivo 1 — Desenvolver a¢des para assegurar a manutencéo, adequacao fisica e funcionamento dos cursos de graduagéo e pds-graduacao, da pesquisa e
extensdo da UFFS a fim de formar profissionais de alta qualificagéo técnica com compromisso social para atuar nos diferentes setores da sociedade, contribuindo
para o processo de desenvolvimento regional e nacional do pais

Iniciativa 1 - Elaboracéo de padrbes de gestao e administracdo em todos os campi da universidade.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
. . O regimento foi publicado inicialmente como IN da prépria
SELABO1 — Desenvolvimento do Regimento Geral Secretaria Especial | SELAB. Para ser publicado como regimento propriamente
01 Y Executada . . <
de uso dos Laboratérios de Laboratorios dito, estamos aguardando apenas a sua aprovacdo pela
Céamara de Administragdo do CONSUNI.
SELABO2 - Gerenciamento de Reagentes x Secretaria Especial | Esta acgdo é ininterrupta e devera acontecer sempre. Sua
02 . Em Execugao .. 4 .
Controlados pela P.F. e pelo Exército de Laboratdrios execucao tem ocorrido a contento.
A primeira fase desta acao é a contratacdo do servico de
SELABO3 - Fiscalizacio de servicos de y Secretaria Especial recolhimento d.e. re§|duos. Pretepdemqs e_ncamlnhar o]
03 : . Em Execucéo . processo para licitacdo desse servico até o fim deste ano.
recolhimento de residuos de Laboratorios . ~ L ~
Terminada entdo a primeira etapa, a acdo passa a ser
ininterrupta, tendo que ocorrer sempre.
Neste ano fizemos a atualizacdo da estrutura organica para
atender a forma como a Secretaria estava trabalhando;
. . estamos em um novo ciclo de elaboracdo do PDTIC, com
Secretaria Especial equipe multidisciplinar, mas ainda demanda muito da SETI;
04 | SETIOL1 — Gestéo, Manutengéo e Servicos da SETI Em Execucéo de Tecnologia e quip piinar, ma o ’
= dificuldades de realizacdo de atividades por falta de
Informacédo . ~ T
servidores, em processo de contratacdo de estagiarios; ha
por vezes necessidade de suspender a realizagao de alguns
servigos para atendimento de demandas novas de urgéncia.
Foi realizada avaliacdo do transporte como estava
= . Secretaria Especial | ocorrendo com os setores e por motivos de custo continuara
SETIO2 — Promocgéo de melhorias no transporte de = X . .
05 A Em Execucéo de Tecnologia e sendo executado através do malote/carro da UFFS. Porém,
transferéncia do acervo = o
Informacédo pode ser necessaria mudanca quando aumentar a
demanda.
. . Encontra-se a Camara de Administracdo. Ja4 tem minuta de
. . . Secretaria Especial ~ . g .
SETIO3 — Conclusédo e aprovacdo da Politica de = X Resolugdo criando Comissao de Desenvolvimento de
06 . - Em Execucéo de Tecnologia e ~ .~ .
Desenvolvimento de Colecbes = Colegdes com missdo de elaborar o Regimento da
Informacédo F A X y
Comissao e o texto final da Palitica.
O aumento do uso das Bibliotecas, implica em ampliar a
SETIO4 — Otimizacdo do uso dos servicos das . Secretaria Espeual dlvulgq(;ao de Servicos junto aos usuarlos,.utlllzandq 0s
07 Planejada de Tecnologia e mecanismos existentes cartazes, redes sociais, mala direta

Bibliotecas

Informacédo

e pagina da Biblioteca, implantando e buscando melhorias
continuas nos recursos de acessibilidade e capacitacdo dos
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servidores.

08

SETIO5 — Capacitacdo de usuario em fontes de
informacdo e normalizagdo dos trabalhos
académicos

Planejada

Secretaria Especial
de Tecnologia e
Informacéo

Capacitar os usuarios em fontes de informacdo e
normalizacdo de trabalhos académicos, requer constituir,
reavaliar e monitorar o programa de capacitacao, utilizando
de midias e plataformas permanentemente atualizadas.
Este servico sera disponibilizado para toda a comunidade
académica dos Campi.

09

SETIO6 — Gestao documental da UFFS

Em Execucao

Secretaria Especial
de Tecnologia e
Informacédo

Dificuldades de sensibilizar os gestores para a ampliacdo e
ou alocacdo de espaco fisico para transferéncia dos
processos para 0 Arquivo. Aguardam espaco sede
definitiva. Organizados aproximadamente 10.000 processos
administrativos da DCG. A eliminacdo de documentos sera
iniciada em 2014. Planejando-se publicacao de IN, a cargo
da DRA, que agilize a eliminacdo de documentos de carater
eventual.

10

SEO01 - Gestdo, Manutencdo e Servicos das
Secretaria Especial de Obras

Planejada

Secretaria Especial
de Obras

Esse é um plano de gestdo interna da SEO, pois
corresponde a materiais de expedientes.

11

P101 — Gerenciamento das informacdes da UFFS e
seus processos regulatorios no e-MEC

Em Execucao

Pesquisa
Institucional

As informacgbes postadas no e-MEC pela PI, sdo de suma
importancia para a instituicdo. Estes dados sao a base para
0 Banco de Avaliadores, percebidos na avaliacdo positiva
nas visitas de Reconhecimento dos cursos, como base de
dados para o Censo da Educacdo Superior e para o
ENADE, impactando nos indicadores de qualidade da
instituicdo. E uma tarefa constante e permanente, a
dificuldade é pela demora na concretizacdo das demandas
e solicitag6es feitas pela instituicdo junto ao MEC.

12

P102— Coordenacdo do processo de coleta de
informacdes do Censo da Educacgéo Superior

Em Execucao

Pesquisa
Institucional

O censo é realizado anualmente. Relne informacdes sobre
a estrutura das IES, seus cursos de graduacdo, vagas,
matriculas, ingressantes e concluintes, e docentes,
realizado através de coleta interna. A coleta foi realizada em
parceria entre Pesquisa Institucional e a Diretoria de
Sistemas, os dados foram postados e seréao divulgados pelo
MEC em breve. A maior dificuldade é quanto ao
cumprimento dos prazos de envio da coleta aos setores
responsaveis.

13

P103 — Coordenacdo do processo de coleta de
informacdes do PinglFES

Executada

Pesquisa
Institucional

O PIingIFES é o sistema de coleta de dados das IFES
(parceria entre Diretoria de sistemas e Pesquisa
Institucional), implantado pela SESU/MEC, por meio do qual
sdo fornecidas informagfes da graduacéo e pés-graduacao
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para elaboracdo da matriz orcamentaria do MEC. Foi
realizada vistoria em maio pela UFRN e UFJF. Neste ano
em fungéo do calendario diferenciado foram realizadas duas
coletas e houve dificuldade para o cumprimento dos prazos
internamente, dada a demanda de trabalho.

P104 — Coordenacédo do processo de participacdo

Pesquisa

O ENADE é obrigatorio e objetiva o acompanhamento do
processo de aprendizagem e do desempenho académico
dos estudantes. Seus resultados constituem referenciais
gue permitem a definicdo de acdes voltadas a melhoria da
qualidade dos cursos de graduacdo. E um trabalho conjunto

14 dos estudantes no ENADE Em Execugéo Institucional em andamento da Pesquisa Institucional, DRA e os
Coordenadores de Curso, 0 que demanda
acompanhamento no preenchimento dos dados no sistema
e cumprimento do prazo. Estd em andamento e ha
colaboragédo dos setores envolvidos.

O cadastramento institucional proporciona aos conselhos de
classe informag6es indispensaveis ao processo de registro
PI05 — Registro da UFFS e seus cursos nos = Pesquisa profissional dos €gressos qlos_ cursos regulgres of_ereqdos
15 Em Execucéo o pela UFFS. Esta é uma atribuicao da Pesquisa Institucional
Conselhos de Classe Institucional . - =
realizada em parceria com a Coordenacdo de Curso da
UFFS. A demora na avaliacao por parte dos conselhos é a
dificuldade apontada.
PI06 — Gestdo, Manutencio e Semvicos da ) Pesquisa A articulagédo da Pesqwsg Instltucpnal com os dlterentes
16 . L Em Execucao T setores da UFFS dos quais necessita de informacdes tem
Pesquisa Institucional Institucional ) ~
sido fundamental para a execucdo das tarefas.
PROADO1 — Prorogacio efou Repactuacio ) Pro-R.eltor|a~de Agao. des~envoIV|da permanentemente em conjunto com a

17 Em Execucéo Administragdo e fiscalizacdo de contratos, fornecedores e procuradoria

Contratual SO
Infraestrutura juridica.
PROAD02 — Utilizacdo do SGF — Solar para . Pro-R.eltor|a~de S|stemzjl ainda em testes e nao.colocado.em a.mblente de

18 e ~ Planejada Administracdo e producdo por apresentar diversas instabilidades e

controle e administragédo dos contratos. . ~
Infraestrutura necessidade de adequacdes.
PROADO3 - Construcdo de manual de Pro-Reitoria de . . -
X L . = - ~ Atividades descritas, aguardando a compilagdo do Manual
19 | procedimentos das atividades relacionadas ao | Em Execucao Administragdo e
~ da SUGEP.
Departamento de Gestédo de Bens. Infraestrutura
Pela analise dos apontamentos e situacbes enfrentadas
s . Pré-Reitoria de pelos agentes patrimoniais quando das visitas realizadas
20 PROADO4 — Descentralizagao do registro dos bens Cancelada Administragdo e aos campi durante o primeiro semestre de 2013, julgou-se

permanentes.

Infraestrutura

prudente reavaliar esta agcdo para implantacéo futura ou até
mesmo seu cancelamento.
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PROADO5 - Realizacdo de Inventario dos bens

Pro-Reitoria de

Foram agendados inventarios eventuais em 15 setores
distintos escolhidos aleatoriamente, 0s quais foram

21 | permanentes por Amostragem nos Campi da Executada Administracao e processados, sendo que houveram VArios ajustes e
UFFS. Infraestrutura movimentacOes de adequacdo, mas todos os bens foram
localizados.
PROADO6 - Realizacdo de um estudo de Pré-Reitoria de Ate o momento fora Ievan'gado OS.C.USKES das efiquetas
e . - . = - ~ geradas internamente e enviado solicitacdo de orgcamento
22 | viabilidade da compra das etiquetas patrimoniais | Em Execucao Administracdo e .
) para fornecedores o0s quais estamos aguardando retorno,
impressas. Infraestrutura S o9t
para estudo finalizagdo do estudo de viabilidade.
. . . Pro-Reitoria de s .
PROADO7 — Consolidacdo dos sub almoxarifados - ~ Dificuldades apresentadas: falta de estrutura de pessoal nos
23 G Executada Administracdo e :
dos Campus da Instituicdo. campi.
Infraestrutura
PROADOS — Estruturacio dos espacos fisicos dos ) Pro-.R.e|tor|a~ de D|f|culdade.s. apresentadag: Atra;o No processo Qe I|~C|ta(;ao
24 . A Em Execugao Administracéo e para adquirir os materiais pertinentes a organizagdo dos
almoxarifados da institui¢ao.
Infraestrutura espagos.
PROADO9 -Implantacio de rotina de conferéncia Pro-R.eltor|a~de D|f|cu]dades apreggqtadas: falta dLi estrutura _de pess_oal,nos
25 . Executada Administragdo e campi para possibilitar a execucdo das rotinas atribuidas
de conformidade documental e de estoque. .
Infraestrutura aos almoxarifados.
Realizado a revisdo somente dos itens que apresentam
i maior dificuldade de aquisicdo devido a descricdo
. " . Pro-Reitoria de . - : - ~ -
PROAD10- Revisao descritiva do catdlogo de o ~ incompleta, incorreta ou insuficiente. Esta acao sera
26 . Executada Administracdo e . -
materiais de consumo. aplicada regularmente para a melhoria constante do
Infraestrutura p i )
catalogo. Dificuldades apresentadas: falta de estrutura de
pessoal para destinar atencao especifica a tarefa.
= . Pro-Reitoria de = . . . .
PROAD11 - Manutengdo dos servicos e da o ~ Acdo prevista pela antiga Prefeitura do Campus. Hoje
27 - . Cancelada Administragdo e ~ L . .
estrutura fisica das unidades Coordenacao Administrativa do Campus Chapeco.
Infraestrutura
PROAD12 - Gerenciamento e Fiscalizacdo dos Pré-Reitoria de = . . . .
P L ) o ~ Acdo prevista pela antiga Prefeitura do Campus. Hoje
28 | contratos dos funcionarios terceirizados e servigos Cancelada Administragdo e ~ L . .
L Coordenacao Administrativa do Campus Chapeco.
terceirizados Infraestrutura
o . Pro-Reitoria de ~ . . . .
PROAD13 - Organizacdo da transicdo para o . ~ Acdo prevista pela antiga Prefeitura do Campus. Hoje
29 L Cancelada Administragdo e ~ L . .
Campus Definitivo Coordenacao Administrativa do Campus Chapeco.
Infraestrutura
. . . Pro-Reitoria de
30 Eggﬁgm — Gestéo de manutengéo e servicos da Em Execucéo Administragdo e Acdo que prevé a continuidade das atividades institucionais.
Infraestrutura
31 PROGRADO1 — Gestédo, manutengdo e servigos da Em Execucso Pro-Reitoria de Acéo permanente inerente ao funcionamento e provimento e
PROGRAD & Graduacao recursos para a gestdo da PROGRAD.
32 | PROGRAD0O2 - Operacionalizacdo das novas | Em Execugao Pré-Reitoria de A Diretoria de Registro Académico recebeu as matrizes
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matrizes curriculares

Graduacdo

curriculares dos cursos de graduacao, procedendo com a
codificacdo dos Componentes Curriculares e conferéncia
no Sistema. Tais cursos passaram pelo processo de
“migracdo” curricular e os alunos vinculados a eles estdo
passando pelo processo de equivaléncia de Componentes
Curriculares. Na DRA o processo de conferéncia das
equivaléncias esta em fase final, restando a
operacionalizacdo automatica, por parte da Diretoria de
Sistemas.

PROGRADO3 - Producado e divulgacdo de guias

Pro-Reitoria de

Esta acdo encontra-se em execucdo. Considera-se, para
finalizacdo da mesma, a publicacéo do novo regulamento de

33 académicos Em Execucao Graduacdo graduacdo, com interferéncia direta na elaboracdo e
divulgacdo dos guias académicos.
Esta acao também encontra-se em execucéo, considerando
gue a publicacdo do novo regulamento da graduacdo ira
PROGRADO4- Normatizagao dos procedimentos = Pré-Reitoria de alterar procedimentos académicos ja consolidados. Para os
34 ~ Em Execugao = /
académicos Graduacdo procedimentos regulamentados pelo atual regulamento, os
procedimentos estdo definidos junto aos setores
competentes.
35 SROGRADOS — Atualizagéo das Normas internas Em Execucéo Pro-Re|tor|§ de Estéo sendo discutidas e revisadas.
e Estagio. Graduagao
PROGRADO6 - Certificacdo e Registro dos = Pré-Reitoria de
36 Estagios, Grupos de Estudos e Monitorias. Em Execucao Graduacao Seguem as normas da UFFS.
O atendimento das solicitacfes feita aos setores foram
atendidas prontamente, sendo a maioria das informacdes
respondidas conforme solicitado. Passamos pela primeira
37 PROPLANO1 — Elaboracdo Relatério de Gestédo Executada Pré-Reitoria de auditoria da CGU e entre 0s pontos mencionados destacam-
2012 e Indicadores de Gestdo TCU Planejamento se a elaboragcdo da carta de servicos (praticamente
finalizada) a inclusédo dos PAD's no sistema CGU-PAD e a
realizacdo sistematica das auditorias internas como um
ponto positivo aos controles internos administrativos.
Dificuldades:Devido a falta de informatizagcdo do
planejamento da UFFS o acompanhamento acontece
restritamente em planilhas eletrbnicas, assim necessitando
38 | PROPLANO2 — Acompanhamento Plano Plurianual Em Execucio Pré-Reitoria de de tratamento das informacdes e confeccdo de relatorios

Planejamento

para posterior publicizacdo das informacdes. A elaboragéo
do Relatério de Monitoramento se da a partir de Reunido
com toda equipe diretiva o que qualifica o conteido do
monitoramento.
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UFFS
Os preparativos para reunido aconteceram normalmente.
PROPLANO3 - Organizacdo e realizacdo da = Pré-Reitoria de C.)S diretores fqram consultado§ sppre a metodologia e
39 x . oo Em Execugao : tiveram oportunidade para sugerir oficinas e temas a serem
Reunido de Planejamento Institucional Planejamento s o
tratados. A falta de definicdo, com antecedéncia, das datas
de realizacdo da reunido dificultam a locacéo de espacos.
A elaboracdo do UFFS em numeros ndo foi concretizada,
pois priorizou-se a validacdo da matriz do UFFS Gerencial
junto a equipe diretiva da universidade. Uma vez validada,
PROPLANO4 - Elaboragcdo UFFS Gerencial e = Pré-Reitoria de os dados foram solicitados e estdo em processo de analise.
40 , Em Execucao : s ; ) ~
UFFS em numeros Planejamento Para o proximo semestre de 2013 visualiza-se a geracao
dos primeiros relatérios dos UFFS Gerencial, bem como
sera possivel prover a comunidade académica com o UFFS
em numeros consolidado, do ano de 2013.
Os dois processos e respectivos fluxos (estagios e diarias e
PROPLANQ9 — Mapeamento, modelagem e fluxos Do passagens) estdo realizados e o processo e fluxo (projetos
i . ~ Pré-Reitoria de ) . o L
41 | de processos UFFS: estagios, diarias e passagens, Em Execucéo X de pesquisa) estd em fase de estudo. A avaliacdo dos ja
; fen- Planejamento : X . » :
projetos de pesquisa; realizados é considerada positiva tendo em vista que os
resultados esperados estdo sendo alcangados.
O estudo das FG's da Administracdo Central esta em fase
PROPLAN12 — Estudo FG's da ADM CENTRAL / Pro-Reitoria de | COnSolidacdo tendo sido realizada maior parte do trabalho. A
42 Plano de Cardos Executada Planeiamento avaliacdo do trabalho é positiva. O trabalho de
9 ! acompanhamento segue as instrugcbes da IN 001/2012-
PROPLAN de fluxo constante.
43 PRO.PLAle =~ Implementacdio  Programa Planejada Pro-Rgtona de Iniciard a partir de Setembro de 2013.
Monitoramento do Consumo Planejamento
O processo de Prestagcdo de Contas Anual 2012 foi
3 ~ . Dt aprovado pelo Conselho Curador da UFFS, conforme
44 Psgstﬁr,:ltggeisEelaF?roer;%a%oe deenf:%ﬂgzﬂﬁgozgi; Executada Pg&s:g%”;?oe parecer n° 02/CONCUR/UFFS/2013, e encaminhado para a
Pe¢ & ) Camara de Administracdo do CONSUNI para andlise e
deliberacgao.
PROPLANO7 — Realizagdo oficina Suprimento de = Pro-Reitoria de As of|C|n~as de S~uprlmgnto de fundos estdo em .fase de
45 Em Execucéo ; elaboracao e serdo realizadas com os novos supridos dos
Fundos Planejamento .
campi da UFFS.
Foram tomadas acbBes conjuntamente com colegas
especializados na area de arquivo da UFFS, no sentido de
PROPLAN13 — Criacdo e Implantagcdo Arquivo = Pré-Reitoria de produzir um projeto do arquivo contabil. No entanto, chegou-
46 Em Execucao

Contabil Central

Planejamento

se a conclusdo de que seria necessario possuir as
medi¢cdes da sala definitiva, porém esta ainda ndo esta
disponibilizada. Portanto, a acdo encontra-se em fase de
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espera da defini¢cdo citada.

PROPLANO8 - Realizagdo reunido informativa . Pro-Reitoria de As oficinas sobre o orcamento da UFFS, deverdo acontecer
47 Em Execucao . .
sobre orcamento Planejamento até novembro.
48 PROPLAN10 - Monitoramento Programa Executada Pro-Rgtona de Informacdes inseridas no SIMEC.
Esplanada Sustentavel Planejamento
49 PRC.)F.’L:ANll- . Implantacdo do Programa de Em Execucio Pro-Rgtona de Em elaboracio...
Aquisi¢do de Alimentos Planejamento
O manual de convénios foi atualizado, com novos fluxos que
PROPLAN14 — Atualizacdo convénios e = Pré-Reitoria de comportem 0 aumento cja~ demanda gspefada para 0s
50 . N Em Execucao . proximos anos da instituicdo. A capacitacdo esta sobre
desenvolvimento capacitacdo Planejamento : . . :
planejamento para que seja realizado de uma forma efetiva
utilizando facilitadores em toda a estrutura da universidade.
51 PROPLAN16- Gestdo Manutencao e Servicos da Em Execucio Pré-Reitoria de Em Elaboracio
PROPLAN ¢ Planejamento &
PROPLANO6 — Elaboragdo e encaminhamento da Pré-Reitoria de Enqamlnhamento a proposta orgamentario ano 2013,
52 L Executada ; enviado e para Conselho curador da UFFS, que aprovou a
Proposta orgamentaria 2013 Planejamento mesma
i x T A agenda foi elaborada, houve avanco, porém ha
53 dCEROl.~ Elaboracdo de uma agenda institucional Em Execucéo Campus Erechim | necessidade de publicizacdo. E necesséaria agenda
e reunifes RS M .
institucional com visibilidade coletiva.
Publicados: Regulamento da Pesquisa; IN 001
(PPGEL/atividades complementares), 002 (PROAP) e 003
(PPGEL/bolsas). Em aprovacdo na CPPG e CAP: (i) Politica
PROPEPGO1 — Aprimorar a gestio dos processos ) Pro-Rgtona (}Ie de .F.’os-(NBraduagaq; (i) Politica de Pesquisa; (iii)
54 da pesquisa e da pés-araduacio Em execucao Pesquisa e Pos- Participacao de servidores em cursos de PG de outras IES.
pesq POs-g §a0. Graduacdo Em elaboracéo: (i) Manual da Pesquisa; (ii) Manual da Pés-
Graduacao; (iii) IN/Resolucao sobre institucionalizacdo de
projetos de pesquisa dos docentes e inclusdo de estudantes
voluntérios.
PROECO01 — Gestdo, Manutencdo e Servicos da = Pré-Reitoria de Parcialmente alcancado; dificudade com produtos e
55 Em Execucao = : L
PROEC Extensdo e Cultura | servicos, processos de licitagdo pendentes.
Aguardando implantacdo de mdédulo informatizado através
. . do MPOG - Mddulo de Vigilancia nos ambientes de trabalho
. . . Secretaria Especial L - ; P
SEGEPO1 - Preparagdo e implantagdo dos . = dos 6rgdos publicos federais, o qual serd alimentado com
56 Planejada de Gestéo de . ~ o .
documentos de SST informagdes das condi¢cbes dos ambientes de trabalho dos
Pessoas . . - h i
servidores (PPRA). Prazo para liberacdo do maddulo:
segundo semestre de 2013.
57 Cancelada Secretaria Especial Em extingdo, incorporado a SEGEP 04

SEGEPO02 — Revisdo sistematica dos processos de

de Gestédo de
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gestdo de pessoas

Pessoas

Secretaria Especial

Trabalho em constante manutencéo e aplicacdo. Na prética,
ocorre o0 envio de planilhas semanalmente, quinzenalmente
e mensalmente, de acordo com a demanda de cada Pro-

58 | SEGEPO03 — Estruturagdo dos Fluxos de Em Execucéo de Gestédo de oo : : ~
informacéo sobre a DGP Pessoas Reitoria, Diretoria, Coordenagao.nalmer]te e m.ensa!men'ge,
de acordo com a demanda de cada Pr6-Reitoria, Diretoria,
Coordenacao.
Atualmente esta com aproximadamente 60% dos fluxos
Secretaria Especial rgalizados pelg SEGEP, entretanto, e.rp .volume de trabalho,
59 | SEGEP04 — Atualizacdo do Manual de Em Execucéo de Gestéo de ja atende a mais d? 90% dos ﬂl.JXOS diarios de trabalho. _(Em
Chefias/Servidor Pessoas virtude dgs alteragogs de carreiras, receptemente. ocorridas
e normativas expedidas pelo MPOG, ha necessidades de
atualizagbes semanais do mesmo).
Secretaria Especial | Com a entrada em virgor da Lei 12772, e da Port. MEC 554,
60 | SEGEPO5 — Elaboracédo de uma sistematica de Em Execucéo de Gestéo de com ampliacdo para 11 fatores, os fluxos e processos estdo
avaliacdo de desempenho Pessoas sendo redesenhados.
Secretaria Especial Os materiais de uso e consumo estdo sendo solicitados
61 | SEGEPO06 — Manutengéo, gestao e servicos da Em Execucéo de Gestédo de .
SEGEP Pessoas semanalmente conforme demanda da Secretaria.
= ~ . Assessoria para
62 ASSAIOL — Gestédo, Manutencao e Servigos da Em Execucio ASSUNTOS Em elaboracéo

Assessoria para Assuntos Internacionais

Internacionais

Objetivo 1 — Desenvolver acdes para assegurar a manutencao, adequacéo fisica e funcionamento dos cursos de graduacgdo e pds-graduacédo da UFFS a fim de
formar profissionais de alta qualificagdo técnica com compromisso social para atuar nos diferentes setores da sociedade, contribuindo para o processo de
desenvolvimento regional e nacional do pais.

Iniciativa 2 - Elaboracéo de padrbes de gestao académica entre as Pré-Reitorias e os Campi da UFFS.

Acles Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acéo

Engloba-se nesta Agdo o conjunto de 2 agdes: 1- Aquisicéo

de Impressora Laser Colorida para emissédo de diplomas

e certificados, 2- Aquisicdo, através de licitacdo de

= . ~ 4 Daitar layouts de diplomas de graduacao para a UFFS. Ao

- Pré-Reitoria de
01 PROGRADO7- Confecgéo de diplomas de graduacéo Em = ~ chegar na PROPLAN houve a unificacdo destas 2 acdes em
para UFFS Execucgao Graduacao

uma Unica acdo PROGRAD 007. No entanto, cada acgéo
possui suas especificidades e fluxos de trabalhos
diferenciados. Abaixo detalhamos cada acdo e apontamos
que a maior dificudade é a demora dos processos
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licitatorios.

02

PROGRADO08 - Definicdo da documentacédo, dos
fluxos e processos de diplomacao dos alunos da
UFFS

Executada

Pro-Reitoria de
Graduacao

Apoés visitas realizadas em 2011 a UFSC, 2012 a UFSM e
2013 a UFRGS, participacao em curso da CONSAE em
2012 e estudos realizados nas legislagbes sobre
diplomacdo, foi possivel identificar a documentacéo
necessaria para os processos de diplomacdo (RG/RNE e
Certificado de Conclusdo do E.M.) e ja foi possivel
estabelecer as etapas dos processos de diplomacgédo e a
responsabilidade dos setores envolvidos. Todo o fluxo de
trabalho estara contemplado no Menu Diplomacao, do
Sistema Académico.

03

PROGRADQ9- Elaboragdo de tutorial sobre

processos de diplomacao

Executada

Pro-Reitoria de
Graduacao

A DGD iniciou a elaboracdo do Tutorial. Ele sera utilizado
pelas SEGECs como um material de apoio aos trabalhos de
diplomacéo. A intengdo da DGD em produzir esse material &
orientar os procedimentos para as SEGECs, evitando erros
e davidas tornando os trmites claros e eficientes. A base
do Tutorial € o Sistema de Diplomagé&o, agora que ja foram
aprovados pela DS os requisitos do sistema, a DGD da
continuidade ao Tutorial e disponibilizara para as SEGECs
em treinamento a ser realizado em out-13.

Objetivo 1 — Desenvolver acdes para assegurar a manutencao, adequacéo fisica e funcionamento dos cursos de graduacgdo e pds-graduacédo da UFFS a fim de
formar profissionais de alta qualificagdo técnica com compromisso social para atuar nos diferentes setores da sociedade, contribuindo para o processo de
desenvolvimento regional e nacional do pais.

Iniciativa 3 - Elaboracéo de padrdes e estratégias de Comunicacdo da UFFS.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acgao
Secretaria Especial | 0 Portal esta consolidado, porém ha necessidade de
01 | SETIO7 — Consolidagéo do portal de eventos Executada de Tecnologia e constante atualizacdo para adaptacdo aos conteudos
Informac&o técnico cientificos de cada evento.
SETIO8 — Viabilizaco da implantacdo do portal de . Secretaria Espeual Em fa}se de estudqs e con,strugao corljunta com a Pro-
02 . ~ Planejada de Tecnologia e Reitoria de Pesquisa e POs-Graduagdo das politicas e
teses e dissertagoes = )
Informacédo ferramentas a serem implementadas.
s . . Foi publicado um edicao da revista da SEAE em formato
. O Em ecretaria Especial digital. A pagina da SEAE é mantida atualizada e esta
03 | SEAEOL1 - Divulgacéo das politicas da SEAE = de Assuntos ' : . T
Execucao sendo desenvolvido uma cartilha para ser distribuida para o

Estudantis

publico discente. Além disso, os SAEs realizam reunifes
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com os estudantes para divulgar os programas de
assisténcia estudantil e sanar diavidas sobre as politicas
desenvolvidas pela SEAE.

Permanente. Campanha institucional ja iniciada, com

04 | DCOO02 - Realizagdo de campanha Institucional Em = D|retor|a d~e elaboracdo de conceito e materiais institucionais, como
Execucgéo Comunicagéo . .
folders, flyers, cartazes, cartilhas e camisetas.
DCOO03- Divulgacdo do Enem e dos Processos Em Diretoria de O PS 2012 (incluindo a confecgdo de qa.rtllha.ga POI'.t'Ca de
05 : = o Ingresso), Enem e PS para medicina ja realizados.
Seletivos Execucao Comunicacao ha x
Iniciamos preparacdo para PS 2013.
DCO04 - Orientacdo do publico interno e externo Em Diretoria de
06 x o Permanente.
sobre o uso da marca Execucgao Comunicagédo
Em decisdo com as assessorias de comunicacdo dos
campi, a Diretoria optou por suprimir o mural UFFS e criar
07 DCOO05 - Implementacédo de acbes de comunicacao Em Diretoria de um informativo semanal on-line para cada campus com
interna Execucao Comunicacgéo matérias gerais e especificos, com foco no publico interno.
Os pulblicos focados sao: estudantes, técnicos e
professores.
08 DCOO06 - Fortalecimento do relacionamento com a Em Diretoria de Permanente. Algumas acdes especificas depende da
imprensa Execucao Comunicacgao organizagao de cada campus.
DCOO07 - Criacdo da Politica de Comunicacdao da Em Diretoria de As d|r¢tr|zes de.COrpunlcaga.o estao em .fase de finalizagao.
09 = o A partir da publicacédo das diretrizes iniciaremos os estudos
UFFS Execucao Comunicacao ~ o
para a elaboracgéo da Politica.
A Diretoria iniciou um processo de reestruturacdo com a
10 | DCOO08 - Oferecimento de midia Trainning Cancelada D|retor|a d? cragao do Diepartamen'go d.e Jornalismo e do Departanjgnto
Comunicagéo de Divulgagdo e a partir disso esses processos especificos
serdo planejados dentre das suas especificidades.
11 DCOO09 - Criacao e implantacdo da orientagdo visual Em Diretoria de Manual executado e em fase de confeccdo do termo de
dos campi interno e externo Execucao Comunicacgao referéncia para inicio do processo de licitagao.
O projeto grafico do novo site esta finalizado. As proximas
12 DCO10 - Elaboracao de um projeto para o novo site Em Diretoria de etapas sdo: a adequacao técnica da estrutura do site
institucional e de um manual de postagem. Execucao Comunicacgéo (arquitetura da informacéo) e posterior implementacéo da TI
e DCO. O Manual nesse primeiro momento foi protelado.
13 !DC01,1. - Adocdo de padrbes para matérias Planejada D|retor|a d~e Acéo ndo iniciada.
jornalisticas da UFFS. Comunicacgéo
DCO12 - Elaboracdo de um sistema de clipagem Diretoria de Falta de capacidade técnica. Podemos realizar a acéo
14 A Cancelada o . ~ .
eletrbnico Comunicagdo através de contratacdo de um sistema.
. . Em Diretoria de o .
15 | DCO13 - Aperfeicoamento do guia de fontes. = o Permanente. Foram iniciadas as tratativas com a SEGEP.
Execucgao Comunicagdo
16 | DCO14 - Auxilio ao setor de eventos Em Diretoria de Permanente.
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UFFS
Execucao Comunicacgéo
Em Diretoria de Termo de referéncia em andamento para posterior
17 | DCO15 - Criagado de uma linha de produtos UFFS = o encaminhamento ao setor de compras. Os materiais sao:
Execugéo Comunicagéo : -
camisetas, caneta, lapis, caneta e sacolas Kraft.
DCO16 - Producdo de videos publicitarios e Diretoria de Agdo postergada agugrda.ndo. aumento de capaudade de
18 |. . Cancelada o armazenamento do site institucional e planejamento de
jornalisticos Comunicagao L
pessoal para a atividade.
19 DCO17 - Formulagéo de um projeto para infranet da Cancelada D|retor|a d~e Estd em andamento na Secretaria Especial de TI.
UFFS. Comunicagao
20 | DCO18 - Gestdo, manutencéo e servicos Em ) D|retor|a d~e Permgnepte. As maquinas fotogréaficas estdo em fase final
Execucao Comunicacgao de licitagdo.
DCO19 - Esclarecimentos do funcionamento e Em Diretoria de . L .
21 : = . ~ S ~ o Permanente. Através da pagina e do contato direto.
dimensao do Servigo de Informacao ao Cidadao Execucao Comunicacgao
DCO20 - Criacdo de materiais de divulgacdo do Diretoria de = .
22 Cancelada Nao houve necessidade.

Servico de Informagao ao Cidadao

Comunicacgéo

Objetivo 1 — Desenvolver acdes para assegurar a manutencao, adequacéo fisica e funcionamento dos cursos de graduacgdo e pds-graduacédo da UFFS a fim de
formar profissionais de alta qualificagdo técnica com compromisso social para atuar nos diferentes setores da sociedade, contribuindo para o processo de
desenvolvimento regional e nacional do pais.

Iniciativa 4 - Aperfeicoamento das instancias de deliberagao, supervisao e fiscalizagcdo da universidade.

Acgdes

Situacao

Responsavel

Descricdo do Monitoramento da Agao

01

AUDINO1 - Gestdao, Manutencdo e Servicos da
Auditoria

Em
Execucao

Auditoria Interna

Emissao de informacdes ao Relatério de Gestdo e do
Parecer da Prestacdo de Contas. Elaboragdo do RAINT
2012 . Execucédo de auditorias internas referentes as acoes
08 ( Auditoria ltinerante) , 09 (Patriménio e Almoxarifado ),
10 (Transportes ), 11 (sustentabilidade) , 12 (TI) e 13
(Compras e Contratos)/ PAINT 2013. Até o momento nao
houve dificuldades de execugdo. Os impactos/resultados
serdo obtidos quando da acdo 18 (Acompanhamentos
Audin) do PAINT 2013.

02

AUDINO2 — Acompanhamento de Acles e
Demandas da Controladoria Geral da Unido — CGU

Em
Execucao

Auditoria Interna

Acompanhamento das demandas da CGU através de suas
SolicitacSes de Auditoria, bem como, de sua visita in loco
em abril de 2013. Nao houve dificuldades de execugédo até o
momento. O trabalho é realizado em conjunto com a gestédo
e ha ampla colaboracdo das Pro-Reitorias e Secretarias
Especiais envolvidas nas respostas as solicitacdes e notas
de auditoria da CGU, bem como, de seus relatérios.
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Resultado obtido, Certificacdo e Parecer da CGU pela
Regularidade da Prestacao de Contas apresentada.

03

AUDINO3 — Acompanhamento de Acles e
Demandas do Tribunal de Contas da Unido — TCU

Em
Execucao

Auditoria Interna

Acompanhamento das demandas do TCU através de suas
Solicitagcbes de Auditoria. Ndo houve dificuldades de
execucdo até o momento, sempre havendo ampla
colaboragdo das Pro-Reitorias e Secretarias Especiais
envolvidas nas respostas as solicitagcdes, recomendacoes,
determinacdes e notas de auditoria do TCU. Havendo até o
momento uma Unica determinacéo em fase de atendimento
pela SEGEP.

04

AUDINO4 — Assessoramento Técnico

Em
Execucao

Auditoria Interna

Sempre que necessario, sdo realizados assessoramentos
técnicos, especialmente através da realizacdo de reunifes
junto as Pro-Reitorias, Secretarias Especiais e Diretorias
envolvidas nas auditorias internas realizadas. N&o houve
dificuldades na execucdo, e os resultados serdo obtidos
guando quando da acdo 18 (Acompanhamentos Audin) do
PAINT 2013.

05

AUDINO5 - Elaboragdo do Plano Anual de
Atividades de Auditoria Interna/2014 — PAINT

Planejada

Auditoria Interna

Esta acdo sera executada conforme Instru¢ces Normativas
da CGU, em outubro de 2013.

06

CER0O2 - Estabelecimento de convénio com a
Prefeitura Municipal para uso de Horto Florestal

Em
Execucao

Campus Erechim

Foram realizadas reunides com representantes da
Prefeitura Municipal, inclusive visita ao Horto Florestal, e o
setor de Areas Experimentais do Campus deve elaborar um
plano de utilizagdo, que sera apresentado a Prefeitura.

07

SECEOQ1 - Aprovacdo e publicizacdo do cddigo de
conduta da UFFS

Executada

Secretaria O]a
Comisséao de Etica

O cadigo de Conduta da UFFS foi aprovado através da
Resolugdo — 02/2013/CONSUNI. Ja esta publicado no site
da UFFS e integrara a Cartilha do Codigo de Conduta da
UFFS.

08

SECEO2 - Gestao,
comisséo de ética

manutencdo e servicos da

Em
execucao

Secretaria O]a
Comisséao de Etica

A comissdo de ética da UFFS se relne mensalmente em
reunibes Ordinarias, possuindo sala disponivel para
reunifes e sala de secretaria. Os servidores e 0S espagos
da secretaria ndo sao exclusivos para a Comisséo, o
gue por muitas ocasides inviabiliza a atuacdo da
mesma, Visto que seus processos tem o carater de
Reservado. O site da UFFS, é por enquanto o Unico meio
de divulgacdo das normas de conduta e o e-mail
“ética@uffs.edu.br” o principal meio de denuncia.

09

SECEO3 - Mapeamento de areas mais suscetiveis
ao desvio ético na UFFS

Em
execucao

Secretaria O]a
Comisséao de Etica

A CE UFFS ainda nao possui rotinas de identificacdo de
areas, processos ou funcdes, porém esta sendo feita
andlise dos processos que tramitam nesta Comissdo com
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relacdo aos setores da instituicdo. Definindo assim quais
areas sdo mais suscetiveis a desvios éticos.

10 | SECEO04 - Producéo de relatério anual de atividades

Planejada

Secretaria da
Comisséo de Etica

NAO INICIADA

Objetivo 1 — Desenvolver acdes para assegurar a manutencao, adequacéo fisica e funcionamento dos cursos de graduacgdo e pds-graduacédo da UFFS a fim de
formar profissionais de alta qualificagdo técnica com compromisso social para atuar nos diferentes setores da sociedade, contribuindo para o processo de

desenvolvimento regional e nacional do pais.

Iniciativa 5 — Formalizacdo de Convénios para o desenvolvimento da UFFS.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao

SETIOO — Formalizagéo de termos de compromissos Secretaria Especial Assinado Termo e recebido equipamento com a instalacéo
01 | com o Instituto Brasileiro de Informacdo e Ciéncia e | Executada de Tecnologia e das plataformas SEER e DSPA?CIIED ¢

Tecnologia IBICT/MCTI Informacgé&o b '

ASSAI02 - Plangjamento, Organizagdo e Assessoria para

x Em x

02 | acompanhamento de acordos de cooperagcdo Execucio Assuntos Em Elaboragéo...

internacionais & Internacionais

Foram realizadas reunides com representantes da

03 CERO2 - Estabelecimento de convénio com a Em Cambus Erechim Prefeiturq Municipal, inclusive visita ao Horto Florestal, e o

Prefeitura Municipal para uso de Horto Florestal Execucao P setor de Areas Experimentais do Campus deve elaborar um

plano de utilizagdo, que sera apresentado a Prefeitura.

Objetivo 1 — Desenvolver acdes para assegurar a manutencao, adequacéo fisica e funcionamento dos cursos de graduacgdo e pds-graduacédo da UFFS a fim de
formar profissionais de alta qualificagdo técnica com compromisso social para atuar nos diferentes setores da sociedade, contribuindo para o processo de

desenvolvimento regional e nacional do pais.

Iniciativa 6 - Gestdo e Organizacao do Campus Chapeco.

Acgdes

Situacéao

Responsavel

Descricdo do Monitoramento da Agao

SELAB04 — Coordenacdo do funcionamento dos

01 laborat6rios do campus Chapeco

Em Execucao

Secretaria Especial
de Laboratorios

Esta acdo € ininterrupta e devera acontecer sempre. Sua
execucao tem ocorrido a contento.

CCHO1 - Organizacao e Coordenacdo das
02 | Semanas Académicas de Bacharelados e
Licenciaturas

Em Execucao

Campus Chapecé

Foi realizado até o momento Semanas Académicas dos
Cursos de Enfermagem, Filosofia, Ciéncias Sociais,
Administracdo e Letras. Demais eventos estdo planejados
para o segundo semestre.

CCHO02 - Evento de Divulgacdo dos Cursos de

03 Licenciaturas e Bacharelados

Em Execucao

Campus Chapecé

Realizados eventos programados para o primeiro semestre.
Eventos planejados para o segundo semestre estdo em fase
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de elaboracao.

04 | CCHO3 - Participacao em eventos académicos

Em Execucao

Campus Chapecé

Realizados eventos programados para o primeiro semestre.
Eventos planejados para o segundo semestre estdo em fase
de elaboracao.

CCHO04 - Viagem de Estudo, Visitas Técnicas e

05 Trabalhos de Campo

Em Execucao

Campus Chapecé

Planejamento de 57 agbes dos 11 cursos de graduacdo.
Acdes planejadas para a regido de abrangéncia da UFFS,
compreendendo os estados do RS, SC e PR, regiao Centro-
Oeste e Nordeste. De cunho Histérico, Filoséfico, Cientifico
Social e Trabalhos de Campo. Realizados eventos
programados para o primeiro semestre. Eventos planejados
para o segundo semestre estdo em fase de elaboracgéo.

CCHO5 — Gestdo, Manutencdo e Servicos do

06 Campus Chapeco

Planejada

Campus Chapecé

Acdo refere-se a aquisicdo de alguns equipamentos como
Fornos de Micro-ondas; Aparelhos de som portateis para
uso em salas de aula; Scanner; linhas telefénicas para as
coordenacdes e salas de professores; bebedouros de
pressdo. Ndo incluido nas agendas de compras.

07 | SEGEPO7 — Implantagdo de uma unidade do
SIASS na UFFS campus Chapeco

Executada

Secretaria Especial
de Gestéo de
Pessoas

Unidade implantada e inaugurada em 01/02/2013.
Atendimentos realizados até 08/2013: 265 pericias médicas;
506 registros de atestados médicos de curta duracao; 188
Exames Admissionais.

Objetivo 1 — Desenvolver acdes para assegurar a manutencao, adequacéo fisica e funcionamento dos cursos de graduacgdo e pds-graduacdo da UFFS a fim de
formar profissionais de alta qualificagdo técnica com compromisso social para atuar nos diferentes setores da sociedade, contribuindo para o processo de

desenvolvimento regional e nacional do pais.

Iniciativa 7 - Gestdo e Organizacao do Campus Erechim.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao

01 SELABO5 — Coordenagdo do funcionamento dos Em Secretaria Especial | Esta acdo é ininterrupta e devera acontecer sempre. Sua
laboratdrios do campus Erechim Execucao de Laboratorios execucao tem ocorrido a contento.

Os materiais e servicos estdo sendo fornecidos. Ha demora

02 CERO03 - Gestao, manutencéo e servicos do Campus Em C . na aquisicao de itens importantes, como mobiliario, cuja

; = ampus Erechim . P I

Erechim Execucao demanda foi apresentada em 2012 e até o momento néo foi
finalizado o processo de licitatorio.

N&o ocorreu conforme planejado devido ao atraso de obras

e ndo conclusdo do trevo de acesso. Para o servico de

03 | CER04 — Mudanca para o Campus Definitivo Planejada Campus Erechim transporte de materiais, ha& empresa habilitada.

Considerando que a vigéncia da ata de registro de precos é
15/08/2013, foi feito empenho de despesa para viabilizar a
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mudanca, assim que possivel. Ha impactos negativos
significativos, principalmente pela necessidade de
ampliacdo dos contratos de locagdo e estabelecimento de
termo de cessdo de uso de mais 4reas fisicas.

04

CERO5 - Instalacao de lanchonete

Em
Execucao

Campus Erechim

Foi contratada empresa, mediante concessédo de uso a titulo
oneroso, para comercializacao de géneros alimenticios, tipo
lanchonete, no Bloco A, situado na ERS 135, km 72. O
contrato foi assinado em 08/04/2013, e esta vigente por 12
meses. Como a nao ocupacgado do local inviabiliza a imediata
implantacdo do servico, quando o objeto for exequivel a
Administracdo emitira ordem de servigo para o inicio.

05

CERO06 - Implantacéo do servico de reprografia no
Bloco A

Em
Execucao

Campus Erechim

Devido a impossibilidade de mudanca para o campus
definitivo, foi prorrogada a vigéncia do contrato de servigo
de reprografia até 25/12/2013, executado nas atuais
dependéncias. Foi feito pedido a Superintendéncia de
Compras de contratacdo deste servico para execugao no
Bloco A. Porém, a incerteza quanto a ocupacao do novo
local dificulta a efetivacdo do processo licitatério e
contratacao.

06

CERO7 - Locagcbes de areas
desenvolvimento de atividades
administrativas

fisicas para
académicas e

Em
Execucao

Campus Erechim

Contrato 055/2012: foi solicitada a prorrogacao por 12
meses, a partir de 01/09/2013, conforme planejado.
Contrato 001/2012: inicialmente foi feita a prorrogacao por
06 meses, conforme planejado, porém foi necessario
prorrogar por mais 02 meses e posteriormente por mais 12
meses. Contrato 033/2011, estava prevista a prorrogacéo
de parte do objeto, porém foi solicitada para todo e incluida
mais area. Os aumentos de area e prazo devem-se a nao
ocupacao do campus definitivo.

07

CERO08 — Contratacao de servi¢os continuados

Em
Execucao

Campus Erechim

Vigilancia: ndo foi ampliada a quantia de postos porque néo
houve a mudanca para o campus definitivo, os contratos
serdo prorrogados até o inicio de 2014 porque esta prevista
nova licitacdo; Jardinagem foi adicionado 01 posto;
Limpeza: serdo adicionados 03 postos a partir de
02/09/2013;  Copeiragem e  Recepcionista  serdo
adicionados 01 posto de cada a partir de 02/09/2013. Ha
dificuldade de se prever a quantia de servico devido a
incerteza quanto a ocupagao das estruturas definitivas.

08

CERO09 — Contratacdo de servico de manutencao
preventiva e corretiva em elevador

Executada

Campus Erechim

Ha empresa habilitada em prestar o servico de manutencao,
foi emitida nota de empenho de despesa que permite a
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| | execucdo por mais 12 meses a partir de 05/09/2013.

Objetivo 1 — Desenvolver acdes para assegurar a manutencao, adequacéo fisica e funcionamento dos cursos de graduacgdo e pds-graduacédo da UFFS a fim de
formar profissionais de alta qualificagdo técnica com compromisso social para atuar nos diferentes setores da sociedade, contribuindo para o processo de
desenvolvimento regional e nacional do pais.

Iniciativa 8 - Gestdo e Organizacao do Campus Cerro Largo.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acgao

SELABO6 — Coordenagcdo do funcionamento dos Em Secretaria Especial | Esta agdo é ininterrupta e devera acontecer sempre. Sua

laboratdrios do campus Cerro Largo Execucao de Laboratorios execucao tem ocorrido a contento.

A gestdo e manutencao da frota de veiculos do campus
Cerro Largo esta sendo feita de acordo com as
necessidades de cada veiculo observando principalmente

CCLO1 - Gestdo e manutencao da frota de veiculos Em requisitos como seguranca, economia e conforto. A

01 ~ Campus Cerro Largo o~ .

do campus Cerro Largo Execucao aquisicdo de novos veiculos geralmente depende de uma
demanda coletiva dos 5 campis. Segundo o Setor de
Transportes de Chapecé para o ano de 2013 serdo
atendidos somente os campis recém implantados e o GR.

A s atividades académicas e administrativas buscam
viabilizar o ensino, pesquisa e extensao. Os servicos e
CCLO2 -Gestao, Manutencgédo e Servigos do Campus Em compras necessarios para viabilizar operacionalmente o
02 x Campus Cerro Largo = -

Cerro Largo Execucao campus sdo demandados pelos diferentes setores e sua
intermediacdo/execucao € feita pelos representantes de
cada pro- reitoria no campus.

Trata- se de uma acdo permanente, pois a cada nova
analise socioecondmica h& a necessidade de constituir uma

CCLO3 - Organizacao e digitalizacdo dos dossiés Em pasta para o arquivo dos documentos. No momento temos a

03 ; oS DA . ~ Campus Cerro Largo . . -
socioecondmicos de Assisténcia Estudantil Execucao dificuldade de espaco (armario) para arquivo de pastas
suspensas. Devido ao nimero de académicos ingressantes,
0s espacos disponiveis ja foram ocupados.
CCL04 — Planejamento, Organizacao e Gestdo de Em A comissdo de eventos que estd sendo instituida
04 x Campus Cerro Largo . . .
Eventos Campus Cerro Largo Execucao formalmente no campus estd/sera responsavel pela
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gestdo/execucdo dessas atividades. Os académicos do
“Bolsa Cultura” também serao integrados a esses eventos.

05

CCLO5 — Implementar o cabeamento estruturado na
unidade Seminario do Campus Cerro Largo - DOD n°
31 de 03/10/2012.

Cancelada

Campus Cerro Largo

Os pré-requisitos* ndao foram atendidos impossibilitando a
execucdo da acdo. * A mudanca para o Bloco A estava
prevista para abril/2013 porém ndo ocorreu. A referida
mudanca é pré-requisito para execucdo da agdo planejada.
A acdo exige um projeto de ocupacdo da unidade atual
posterior a mudanca para elaboracdo do projeto de
cabeamento.

Objetivo 1 — Desenvolver a¢des para assegurar a manutencéo, adequacao fisica e funcionamento dos cursos de graduacéo e pos-graduacdo da UFFS a fim de
formar profissionais de alta qualificacéo técnica com compromisso social para atuar nos diferentes setores da sociedade, contribuindo para o processo de
desenvolvimento regional e nacional do pais.

Iniciativa 9 - Gestdo e Organizagao do Campus Laranjeiras do Sul.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
01 SELABO7 — Coordenacdo do funcionamento dos Em Secretaria Especial | Esta agdo é ininterrupta e devera acontecer sempre. Sua
laboratdrios do campus Laranjeiras do Sul Execucao de Laboratorios execucao tem ocorrido a contento.
Acdo CLS 01 — Aperfeicoamento na Gestdo dos Em Campus Laranjeiras anu‘nuamente. esta sendo executadas acoes com o
02 Procedimentos de Diarias/Passagens e Transportes Execucao do Sul objetivo de orientar e dar suporte nas questdes que
9 P ' ¢ envolvem transporte e diarias.
Em Camous Laranieiras Empresa executar obra dentro do cronograma previsto
03 | Agdo CLS 02 — Gestéao de infraestrutura. = P I (paralisagdo por falta de caixa) frustrando os prazos de
Execucao do Sul ~
concluséo.
Acdo CLS 03 - Gestao de malotes no Campus Campus Laranjeiras o Sgrwgo de Expedicao e,ProtocoIo de Chapeco cancelou o
04 . Cancelada servico, sem consulta prévia aos Campi, informando que
Laranjeiras do Sul — PR. do Sul A . L
seria feito apenas o uso de veiculo oficial.
Pesquisa sobre as especificacfes da balanca que atendam
Acdo CLS 04 — Gestao do processo de expedicdo de Em Campus Laranjeiras | a necessidade, para o pedido de compra e de or¢gamento.
05 . ~ e ~ .
correspondéncias. Execucao do Sul Obs: Ainda nao executado por falta de internet no bloco A
para pesquisar as especificacdes nos sites.
Acio CLS 05 — Gestdo da aquisicio de materiais de o Foi feita a licitada através plo pregao 90/201_2 e estamos
~ . L Campus Laranjeiras | trabalhando em outro pedido de compra, junto com o
06 | manutencao predial para o Campus Laranjeiras do | Executada . o . -
do Sul Técnico em Edificacdes, planejando os materiais para
Sul - PR. ~ A
manutencao do Bloco A e todo o campus definitivo.
A metodologia de compras esta sendo discutida atualmente
Acdo CLS 06 — Divulgacédo da agenda de compras . Campus Laranjeiras | no ambito da UFFS. Ainda ndo se tem uma definicdo clara
07 Planejada ~ o
de 2013. do Sul de como serédo definidas as agendas de compras constante
do Manual de Compras. Portanto, at¢ o momento nao foi
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executada a agao.

08

Acdo CLS 07 — Realizacdo de cadastramento e
habilitagédo de possiveis fornecedores.

Executada

Campus Laranjeiras
do Sul

Continuamente é feito esse contato com 0s possiveis
fornecedores, esclarecendo como funciona as compras pela
universidade, os documentos necessarios para cadastro no
SICAF, encaminhamento de documentos para atualizar o
mesmo cadastro, respondendo dlvidas de acesso e
avisando das licitagdes referentes ao ramo de atividade.

09

Acdo CLS 08 — Viabilizagdo de registro de frequéncia
noturna dos docentes

Cancelada

Campus Laranjeiras
do Sul

O mapa do adicional noturno, que se utiliza da registro de
frequéncia noturna dos docentes, passou a ser elaborado
pelo coordenadores de cada curso, seguindo o fluxo
documental proposto pela Secretaria Especial de Gestao de
Pessoas.

10

Acdo CLS 09 — Divulgacao da legislacao de pessoal
aos servidores

Em
Execucao

Campus Laranjeiras
do Sul

Encaminhamento de esclarecimentos de legislacédo
pertinente a assuntos de interesse dos servidores, via e-
mail, e atendimento pessoal.

11

Acdo CLS 10 — Gestao dos servicos de Tl

Em
Execucao

Campus Laranjeiras
do Sul

Os trabalhos de gestdo de servicos de Tl continuam em
andamento com o gerenciamento da rede légica e
implementacdo de autenticacdo de usuarios.

12

Acdo CLS 11 - Ativacao da Rede Légica

Em
Execucao

Campus Laranjeiras
do Sul

A rede légica ainda estad em fase de ativacao, parte da rede
I6gica ja esta funcionando, mas o trabalho ainda nado foi
concluido por motivo de atraso na entrega de materiais
necessarios para efetivagdo da mesma.

13

Acdo CLS 12 — Atualizacdo e avaliacao do servico
de acompanhamento de empenhos.

Planejada

Campus Laranjeiras
do Sul

Tarefa a ser executada continuamente, sempre que se
recebe materiais e equipamentos, ha conferéncia, ateste de
notas fiscais e envio para pagamento. Atividade que exige
tempo e atencdo para ndo cometer erros durante o
preenchimento da planilha. Dificuldade encontrada em ter
tempo habil para acompanhar e abastecer a planilha e
realizar as demais tarefas rotineiras exigidas no setor, além
da responsabilidade exigente de notificar a empresa caso
nao entregue materiais no prazo.

14

Acdo CLS 13 — Padronizacdo da armazenagem de
materiais.

Executada

Campus Laranjeiras
do Sul

A principio os materiais estdo organizados e dispostos
conforme orientagdes. Porém ha novos materiais recebidos
sem espaco pré-destinado para organizacdo e
armazenagem, a falta de atendimento de solicitacdo de
terceirizados para a manipulacdo de materiais pesados para
a reorganizacdo do espaco, e em breve serdo recebidas
novas estantes para a organizacdo que exigira nova
alteracdo de espaco e alocacdo de materiais.
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Objetivo 1 — Desenvolver acdes para assegurar a manutencao, adequacéo fisica e funcionamento dos cursos de graduagdo e pds-graduacédo da UFFS a fim de
formar profissionais de alta qualificagdo técnica com compromisso social para atuar nos diferentes setores da sociedade, contribuindo para o processo de
desenvolvimento regional e nacional do pais.

Iniciativa 10 - Gestao e Organizacdo do Campus Realeza.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
01 SELABO8 — Coordenagdo do funcionamento dos Em Secretaria Especial | Esta agéo é ininterrupta e devera acontecer sempre. Sua
laboratérios do campus Realeza Execucao de Laboratorios execucao tem ocorrido a contento.
02 | CREO1 - Organizacao do Il JUFFS EercT(;QO Campus Realeza Reunifes de planejamento e organizacao em andamento.
CREO02 — Acompanhamento do Servi¢co Social aos Em funcionamento, reorganizado e com necessidade de
S Em = . . .
03 | estudantes beneficiarios dos programas de Bolsa e Execucio Campus Realeza complementacdo de servidores, providos através de
Auxilios e demais estudantes. & concurso.
O gerenciamento é realizado pelo setor de gestéo,
administragéo e servigos. O setor responsabilizou um
. o servidor pelo acompanhamento e fiscalizacdo, que é
04 | CREO3 - Gerenuamento'e f|scaI|zag§o dos Executada Campus Realeza substituido por outro, na sua auséncia. A prestacio de
contratos referentes a veiculos terceirizados . . . . L
servigos tem sido de boa qualidade. A fiscalizagéo tem
mantido rigor nos controles.
O sistema do patrimonio esta implantado e funcionando
de forma adequada. O treinamento previsto
os | crREO4_ O acio de Trel " - E ad c Real inicialmente ndo foi realizado, mas os servidores foram
— Drganizacao de freinamento no sistema xecutada ampus Realeza | capacitados e assumiram a tarefa e desenvolvem as
solar (médulo patrimonio) s .
atividades com boa qualidade.
CREO5 — Planejamento, Organizacio e Gestdo de Em Reorganizagao do setor mediante contratag&o de novos
06 - - . = Campus Realeza servidores, em andamento, com planejamento em
Eventos (semanas académicas, seminarios, feiras, Execucédo
setembro.
etc.)
CREO06 - Implantacdo das Normas Basicas para Em Em processo de construcdo, a serem submetidas as
07 . . . = A = Campus Realeza Al . :
rotina de limpeza, desinfec¢éo e esterilizacdoo na Execucao instancias da Universidade.

UMV/HVU UFFS
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CREOQ7 — Elaboracao e adequacéo da Unidade de

Registro do estabelecimento e MV RT junto ao CRMV-
PR. Em funcionamento para atividades didaticas em

08 Medicina Veterinaria as normativas técnicas de Executada Campus Realeza anf"tc_)m'a' patologla,_ C'rurg'a’Asem'OIOQ'ai clinica
funcionamento médica; farmacologia e terapéutica.
09 Em Campus Realeza Em organizacdo, com ampliacdo do quadro de servidores
CREO08 — Gestdo administrativa da UMV/HVU Execucao P prevista para ser concluida ap6s novas nomeagoes.
Os servicos terceirizados sdo prestados com boa
qualidade e ndo tem havido problemas com os servigos
prestados e as empresas prestadoras. No processo de
B B . manutencgdo de veiculos e equipamentos da
10 | CREO09 - Gestao, Manutencéo e Servicos do campus Executada Campus Realeza universidade ocorrem varios problemas por falta de
de Realeza ~ . L
contratos de manutencdo. Necessidade de definicdo de
uma politica de contratacdo da manutengdo dos
equipamentos, maquinas, moveis e prédios.
11 | CRE10 - Implantacdo e Gestao da Clinica Escola de Em = Campus Realeza Em processo de formahzggao € de estruturacgo fisica e
Nutricio Execucao funcional, com inicio das atividades para 2014/1.
CRE11 - Elaboracao da tabela com os servigos Em Em a,ndamento, ngcesydade de assegurar a pafulmpagao
12 . ; = Campus Realeza no Férum dos Diretores dos Hospitais Veterinarios das
prestados e os respectivos precos na Unidade de Execucao

Medicina Veterinaria

Universidades Publicas.

Objetivo 1 — Desenvolver acdes para assegurar a manutencao, adequacéo fisica e funcionamento dos cursos de graduacgdo e pds-graduacédo da UFFS a fim de
formar profissionais de alta qualificagdo técnica com compromisso social para atuar nos diferentes setores da sociedade, contribuindo para o processo de
desenvolvimento regional e nacional do pais.

Iniciativa 11 - Gestao do processo de selegao, matricula e rematricula da UFFS.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
SETI10 - Atendimento das demandas dos Processos Secretaria Especial O atendimento as demanda; esta ocorrendo normalmente,
01 Seletivos para ingresso de alunos de graduacdo na Em de Tecnologia e sendo que este ano, excepcionaimente, temos o Processo
P 9 9 & Execucao Seletivo UFFS Medicina, que estd ocorrendo durante os

UFFS

Informacéo

meses de Julho e Agosto de 2013.
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Secretaria Especial

A SEAE auxiliou na discussao das agbes de selegcdo de

02 | SEAEO02- Apoio ao ingresso do estudante Executada désf\usj;:tti(;s candidatos as cotas de renda no ingresso na UFFS,
_ o = Dt Acdo ja finalizada, por decorréncia da realizacdo da décima
03 PROGRADI0 Organizacdo, coordenagdo e Executada Pro-Reitoria de chamada do Processo Seletivo e langcamento das matriculas

execucao técnica do processo seletivo

Graduacao

no Sistema de Gestao Académica.

Objetivo 1 — Desenvolver acdes para assegurar a manutencao, adequacéao fisica e funcionamento dos cursos de graduacgdo e pds-graduacédo da UFFS a fim de
formar profissionais de alta qualificagdo técnica com compromisso social para atuar nos diferentes setores da sociedade, contribuindo para o processo de
desenvolvimento regional e nacional do pais.

Iniciativa 12 - Construcao de estratégias para aperfeicoamento do Ambiente ou Clima Institucional.

Acles Situagao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acéo
A Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas juntamente
com a Comisséo de Etica da UFFS desenvolve anualmente
cursos de capacitagdo em ética publica, o qual faz
SECEOQ5S - Organizacédo de atividades formativas nos Em Secretaria da parte qlo programa_ de iniclagao  no - Servico pablico
01 . = o~ - . promovido pela SEGEP. Faz-se importante salientar que
campi execucgao Comisséo de Etica ”» .
a politica adotada, de turmas com 30 cursistas,
impossibilitou tal acdo. A CE da UFFS, juntamente a
SEGEP estdo estudando outras maneiras de produzir
engajamento em tal curso.
SECEO6 - Construcdo de estratégias para . A comisséo de Etica esté finalizando a Cartilha do cddigo de
: . . Em Secretaria da : < :
02 | aperfeicoamento do ambiente ou clima = g - Conduta da UFFS e juntamente esta planejando um evento
e execucao Comissao de Etica . o -
organizacional para disseminacao da ética na UFFS.
SECEOQ7 - Inclusdo do tema ética nos eventos da . Secretaria da NAO INICIADA
03 Planejada T~ o
UFFS Comissao de Etica
04 SECEO08 - Reconhecimento publico de boas praticas Planeiada Secretaria da NAO INICIADA
da ética publica na UFFS ! Comisséao de Etica
Um Seminario para o0 més de Outubro ja esta sendo
organizada por parte da Comissdo de ética, com seguinte
05 SECEQ9 - Implantagcdo do seminario anual da Em Secretaria da nome: 1° Jornada em Formacao Etica da UFFS Junto com
comissao de ética execucao Comissao de Etica | este evento sera entregue a cartilha do cédigo de conduta, a

qual ja se encontra na Diretoria de Comunicacao, para arte
final e posteriormente impressao.
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Objetivo 2 — Manter, atualizar e ampliar o acervo bibliografico destinado a Instituicdo, contribuindo para os estudos, pesquisas e publica¢des cientificas.

Iniciativa 1 - Atualizacdo, ampliacdo do acervo bibliografico.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao

Secretaria Especial
de Tecnologia e
Informacéo

SETI11 — Ampliagdo do acervo impresso, digital e Em
outras midias Execucao

Encaminhado em 20/03/2013 para abertura de licitagcdo de

01 materiais bibliograficos.

Objetivo 2 — Manter, atualizar e ampliar o acervo bibliografico destinado a Instituicdo, contribuindo para os estudos, pesquisas e publica¢des cientificas.

Iniciativa 2 - Institucionalizacdo das A¢6es de composicao de acervo digital de referéncias bibliograficas para os cursos de graduacéo.

Acdes |  Prazo | Responsavel | Descricdo do Monitoramento da Acéo

N&o ha acgles previstas para esta iniciativa.

Objetivo 2 — Manter, atualizar e ampliar o acervo bibliogréfico destinado a Instituicdo, contribuindo para os estudos, pesquisas e publicacdes cientificas.

Iniciativa 3 - Aquisicao, criacdo e elaboracao de periddicos.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
L o Secretaria Especial L . - N
SETI12 — Consolidacdo do portal de periddicos da Em : Em fase de finalizacdo da Politica de Periédicos Cientificos
01 ~ de Tecnologia e L ~
UFFS Execucao = da UFFS para sua efetiva implantacao
Informacéo
02 SETI13 - Participacdo no projeto integrado para Em Szgﬁ_t::r?oﬁ)si?:%al Em fase de instalacdo da nova versdo do DSPACE para
criacdo do repositorio institucional Execucao 9 estudos e implantagéo
Informacédo
PROPEPGO? - Elaboracio e aprovacio da politica Em Pro-Rgtona (;Ie A PQ|ItLC& amdawencontrNa-se em fase.de elaboracdo pela
03 . o = Pesquisa e Pds- comissdo. ReuniBes estdo sendo realizadas mensalmente
de criacdo de periddicos da UFFS execucao = ;
Graduacao para trabalhar na minuta.

Objetivo 3- Elevar a taxa bruta de matricula na Educacéo Superior.

Iniciativa 1- Otimizacdo da capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos da UFFS.

N&o ha acles previstas para esta iniciativa.
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Objetivo 3- Elevar a taxa bruta de matricula na Educacéo Superior.

Iniciativa 2- Oferta de educacdo superior publica e gratuita prioritariamente para a formacdo de professores para a Educacdo Basica, sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, bem como para atender ao déficit de profissionais em areas especificas.

Acdes | Prazo Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao

N&o ha ac¢les previstas para esta iniciativa.

Contato: (49) 20491438— dir.planejamento@uffs.edu.br




) UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

UFFS DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

DESAFIO 2 — IMPLANTACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

O Desafio 2 visa a garantia da implantacéo fisica da UFFS, propiciando a construcdo da infraestrutura e das edificacdes,
projetos de arquitetura e engenharia, licitagbes para contratacdes de obras, compras de equipamentos e mobiliarios, bem como para o

desenvolvimento das demais a¢des pertinentes e necessérias a efetiva implantagcéo da universidade.

Desafio 2
4]
8
<
(]
©
o
=
g
=
[
>
(@4
- 0 L+
Executada Em execucdo Planejada Cancelada Total
| Sériel 3 37 10 3 53
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Objetivo 1 — Implantar a estrutura fisica da UFFS consolidando as instalages para o desenvolvimento das atividades pedagogicas e administrativas da instituicao.

Iniciativa 1 - Implantacdo da Estrutura fisica Multicampi da UFFS.

Acles Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acéo
Infelizmente, o processo de aquisicdo dos materiais para as
areas experimentais e a execucdo dos projetos das obras
tém sido mais lentos do que previamos. Isso tem se dado
SELABO09 — Primeira fase da implantacéo das Areas Em Secretaria Especial | PO conta daimensa carga de trabalho da SELAB e da SEO,
01 ; . = . gue possuem uma fila de demandas ainda mais prioritarias
Experimentais Execucao de Laboratorios . o, .
a serem atendidas. Em contrapartida, ja foram definidos os
espacos e concluidas as listagens de materiais com
descritivos técnicos adequados aos processos licitatorios,
gue serao feitos em seguida.
Acdo SEO02 — Construcao dos Centros de Cultura e . Secretaria Especial O§ prOJ,etos gst:ao em .fa,sg de finalizaggo.
02 S Planejada N&o ha previsdo de inicio das obras por falta de recurso.
Vivéncia de Obras o .
N&o é prioridade para licitar a obra.
03 Acdo SEO03 - Construcdo do Galpao de Em Secretaria Especial | Os projetos estdo em fase de finalizagdo, sera encaminhado
Manutencéo, CFTV e Abrigo dos Terceirizados Execucao de Obras para licitar a obra para 0s cinco campi.
Acdo SEO04 — Construcao do Centro de Pedagogia . Secretaria Especial . =
04 A Planejada Sem previséo de execucéo.
e Alternancia de Obras
05 Acdo SEOOQ5 — Construgdo do Complexo do Hospital Em Secretaria Especial | Os projetos estdo aprovados nos 6rgao competentes, sera
Veterinario Execucao de Obras encaminhado para licitar a obra em partes.
06 Acdo SEO06 - Construcdo do Prédio para o Planeiada Secretaria Especial Sem previsio de execucso
Patriménio e Almoxarifado Central ) de Obras P ¢
Nos campi Cerro Largo e Erechim a obra esta em fase de
finalizacdo, previsdo agosto/2013.
No campus Realeza a obra j4 estd concluida e ocupada
pela UFFS.
Acdo SEOOQ7 — Construcéo dos pavilhdes destinados Em Secretaria Especial No campus Laranjeiras do Sul a obra paralisou, aplicada
07 - L = penalidade a empresa.
aos Laboratorios Didaticos Execucao de Obras p .
No campus Chapecé a obra foi contratada somente em
julho/2013, previsédo de término abril de 2014.
Durante a execuc¢do das obras as alteracBes ocorridas nos
projetos, prejudicam a execucdo do objeto, implicando em
aditivos.
Acdo SEO08 — Construcao dos blocos para as salas Em Secretaria Especial As obrgs estao em execugao nos campl de Erechim,
08 = Laranjeiras do Sul, Realeza e Chapec6. Para o campus
de professores Execucao de Obras Tk
Cerro Largo sera licitada novamente a obra.
09 Acdo SEO10 — Reforma dos Seminarios do campus Em Secretaria Especial | A primeira licitacdo foi deserta, a SEO revisou 0 orgamento
Cerro Largo Execucao de Obras e 0s projetos e encaminhou novamente para licitar a
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reforma. O processo foi encaminhado para licitar
novamente. Previsao de término da obra é janeiro de 2014.

10

Acdo SEO11 — Construcdo do Canteiro Experimental
de Arquitetura

Planejada

Secretaria Especial
de Obras

Em desenvolvimento os projetos. A empresa contratada
para execucao dos projetos teve o contrato rescindido por
inadimpléncia.

11

Acdo SEO12 - Disponibilizacdo do Restaurante
Universitario para a UFFS

Em
Execucao

Secretaria Especial
de Obras

No campus Chapeco a obra esta concluida. Nos campi de
Erechim, Cerro Largo e Realeza as obras estdo em
execucdo, em fase bem avancada — previsdo de término
dezembro/2013. No campus Laranjeiras do Sul o contrato
foi rescindido com a empresa por inadimpléncia e sera
contratada outra empresa para terminar a obra.

12

Acdo SEO13 - Implantacdo da Infraestrutura Urbana
dos Campi — Condi¢Bes Minimas — 12 Fase

Em
Execucao

Secretaria Especial
de Obras

As terraplenagens de todos os campi ja estdo concluidas.
Em execucdo a rede elétrica e de telecomunicagdo, com
previsdo de término em final de agosto/2013.

13

Acdo SEO14 — Construcao de mais um prédio/bloco
destinado as salas de aulas, em todos os campi da
UFFS

Executada

Secretaria Especial
de Obras

Sera encaminhado processo para licitar a obra do Bloco C
para o campus Chapec6, e um Bloco B para o campus
Erechim. Para os demais campi, por restricdes
orcamentarias, a licitagcdo sera encaminhada sé no préximo
ano.

14

Acdo SEO15 — Constru¢do do prédio destinado a
Biblioteca, Datacenter e Arquivo

Em
Execucao

Secretaria Especial
de Obras

A obra esta em execucdo, dificuldades encontradas séo a
instalacdo da parte de TI.

15

SEAEOQ3 - Estruturacao do restaurante universitario

Em
Execucao

Secretaria Especial
de Assuntos
Estudantis

Licitacdo dos equipamentos retornou da procuradoria com
sugestdes de adequacgfes que estdo sendo providenciadas;
Minuta de contratagdo da empresa dependendo de
definicbes metodoldgicas e legais para ser finalizada;
Compra de alimentos via agricultura familiar e registro de
precos esta sendo planejada; Planejamento dos RUs esta
sendo realizado pela Comissdo de Nutricdo e Alimentacao;
Prazo previsto para conclusao da acdo ndo contempla o
campus Laranj. do Sul, onde a obra do RU encontra-se
parada.

16

SEAE04 — Fiscalizacdo dos servigos de alimentagéo
e nutricao

Em
Execucao

Secretaria Especial
de Assuntos
Estudantis

Fiscalizacdo estd sendo realizada junto a empresa
contratada nos dois locais de prestacdo de servico:
Unidades Seminario e Bom Pastor. A empresa tem
apresentado servicos satisfatorios e adequacdo aos
requisitos do contrato, o que culminou no aceite do pedido
de renovacdo deste por parte da Administracdo, com
anuéncia dos fiscais. Na pesquisa de opinido realizada com
0s usuarios do servico a empresa apresentou 90% de
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UFFS
aprovacao.
Acdo CLS 14 — Execucdo do registro de bens . Campus Laranjeiras | Autorizagcdo e treinamentos ainda néo repassados ao setor
17 . - Planejada = =
patrimoniais. do Sul para realizacdo desta agao.
CCL08 — Construcao do Centro Esportivo de Cerro Dev.|do a eX|guLdade .de pessogl, tem dado-se pr|or!dade a
18 larao Cancelada | Campus Cerro Largo | efetiva conclusdo e implantacdo das obras e servicos no
9 NOvo campus.
CCLO9 — Reforma preventiva telhado unidade Dev.|do a eX|guLdade .de pessogl, tem dado-se pr|or!dade a
19 L Cancelada | Campus Cerro Largo | efetiva conclusdo e implantacdo das obras e servicos no
seminério de Cerro Largo
NOvo campus.
CCL10 — Reforma do telhado do ginasio da Unidade Em Processo . 23205'092437/2013'6,3’ . encontra-se na
20 L = Campus Cerro Largo | Procuradoria e posteriormente sera publicada a Tomada de
Seminario Execucéo
Precos 001/2013.
A instalacdo dos Outdoor depende da concluséo da rétula
CCL11 - Instalacdo de Outdoor indicativo das . NO acesso ao noca Campys, pais a |Qe|a € fixa-la a0 centro
21 : Planejada Campus Cerro Largo | da mesma. Também devido a exiguidade de pessoal, tem
Unidades do Campus Cerro Largo o . ~ . ~
dado-se prioridade a efetiva conclusao e implantacdo das
obras e servigos no novo campus.
~ I Processo 23205.002437/2013-63, encontra-se na
22 CCL.12, N Adequacao da acessibilidade no campus Em = Campus Cerro Largo | Procuradoria e posteriormente sera publicada a Tomada de
Seminario de Cerro Largo Execucao
Precos 001/2013.
Foram executadas pelos terceirizados pequenas melhorias
CCL13 - Reforma do saldo de festa do Campus . no CTG. No momento ainda ndo ha um consenso se a
23 Planejada Campus Cerro Largo .
Cerro Largo demanda por uma ampla reforma daquele espaco é
essencial/prioridade.
L L. Pro-Reitoria de . . .
PROPEPGO03 — Destinagdo de espaco fisico nos . < Cabe aos campi da UFFS organizar o espaco fisico para as
24 . ; ; S Cancelada Pesquisa e Pds- S .
campi para os bolsistas de pesquisa na instituicdo = atividades de pesquisa.
Graduacao
D O projeto da Editora esta tramitando na CPPG, atualmente
Em Pro-Reitoria de estd sob relatoria de uma comisséo, a qual tem prazo até
25 | PROPEPGO04 — Implantacéao da Editora da UFFS = Pesquisa e Pds- X 2 d pre
execucao outubro/2013, para enviar o relato a aprovacdo dos

Graduacao

membros da Camara.

Objetivo 1 — Implantar a estrutura fisica da UFFS consolidando as instalages para o desenvolvimento das atividades pedagogicas e administrativas da institui¢cao.

Iniciativa 2 — Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acgao
01 SELAB10 — Encerrar a etapa de aquisicdo de Em Secretaria Especial | Até o fim deste ano, concluiremos os pedidos de compra de
equipamentos de laboratérios indispensaveis para as Execucao de Laboratorios materiais de laboratério indispensaveis para as aulas

Contato: (49) 20491438— dir.planejamento@uffs.edu.br




2

UFFS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

aulas de graduacao

praticas dos nossos cursos de graduacdo. A execucdo tem
ocorrido conforme o previsto, apenas com um pequeno
atraso, devido ao volume de pedidos que tramitam na
SELAB. Depois de concluirmos os pedidos de compra,
entretanto, teremos que aguardar a publicacdo do Pregao
Eletrbnico pertinente e o prazo de entrega dos materiais
pelos fornecedores. Seus empenhos, portanto, ocorrerdo
em 2014.

020

SELAB11 - Inicio da estruturacdo dos laboratérios Em

do campus Passo Fundo

Execucao

Secretaria Especial
de Laboratorios

Até o fim deste ano, concluiremos os pedidos de compra
para aquisicdo de materiais para o inicio das atividades dos
laboratérios do Campus Passo Fundo. A execucgdo tem
ocorrido conforme o previsto, apenas com um pequeno
atraso, devido ao volume de pedidos que tramitam na
SELAB. Depois de concluirmos os pedidos de compra,
entretanto, teremos que aguardar a publicacdo do Pregéo
Eletrbnico pertinente e o prazo de entrega dos materiais
pelos fornecedores. Seus empenhos, portanto, ocorrerdo
em 2014.

03

Acdo SEO09 -
Mobiliario

Diagndstico Operacional do

Planejada

Secretaria Especial
de Obras

Levantamento mobiliario para os Blocos “A” - concluido,
para os laboratdrios de todos os campi em execucgdo. Para
o RU — em levantamento.

Objetivo 2 — Implantar servigos de infraestrutura de Tecnologia da Informac&o necesséria para o funcionamento das atividades meio e fim da UFFS (comunicacao,
seguranga, infraestrutura, recursos tecnolégicos, armazenamento).

Iniciativa 1 - Aquisicdo e estruturacdo dos Servicos de Infraestrutura de Tecnologia e Informacdo e dos sistemas informacionais necessarios aos campi da
Universidade

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
Secretaria Especial i i 5
SETI14 - Estimulo a inovacdo em iniciativas de Em p Equipe de planejgmento da contrata(;~ao nomeada
01 |. . = ~ de Tecnologia e elaborando o planejamento de contratacdo de alguns
integracdo da computagéo Execucéo 2 . .
Informac&o dispositivos.
SETI15 - Atualizagcbes de softwares voltados ao Secretaria Especial | Em fase de instalagdo de maquina para versdo de
. - S Em . X o .
02 | atendimento das necessidades das bibliotecas e = de Tecnologia e homologacao do Pergamum e capacitacdo de analista da
: Execucao = : . .
arquivos Informacédo SETI em Oracle, visando mais autonomia.
SETI16 — Manutencdo da estabilidade dos Softwares Em Secretaria Espeual Os softwares produzidos na UFFS estdo estaveis até o
03 . . de Tecnologia e
em producéo na UFFS Execucao = momento.
Informacéo
04 | SETI17 - Finalizacédo da implantacdo dos médulos de Em Secretaria Especial | A implantacao final estd ocorrendo mas com atrasos. Alguns
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gestdo administrativa do ambiente SOLAR Execucao de Tecnologia e sistemas do ambiente SOLAR ainda possuem versdes em
Informacéo estado de homologacdo e muitas solicitagfes de correcdo
de problemas ainda ndo foram atendidas.
Secretaria Especial O atendimento as demandas esta ocorrendo normalmente,
SETI18 - Atendimento das demandas oficiais P sendo que as solicitacdes periddicas recebidas pela
05 Executada de Tecnologia e ; . ; ~ . s
externas de dados da UFFS = Diretoria de Sistemas de Informacao para o ano vigente ja
Informacéo .
foram atendidas.
SETI19 - Utilizacdo de tecnologias de ponta e Secretaria Especial | As metodologias e praticas para desenvolvimento de
L . Em : : . . : : =
06 | melhores praticas em modelagem e desenvolvimento = de Tecnologia e sistemas utilizadas na Diretoria de Sistemas de Informacgédo
; Execucao = x
de sistemas Informacédo sdo recomentadas pelo TCU.
. . A Diretoria de Sistemas de Informacdo prioriza e utiliza
Lo I . Secretaria Especial : . ;
SETI20 - Priorizacédo da utilizacdo de Software Livre Em X softwares livres para o desenvolvimento dos sistemas. A
07 = de Tecnologia e S . .
na UFFS Execucao = utilizacdo dos softwares livres € amplamente adotada e
Informacéo e
recomendada pelo governo brasileiro.
O objetivo da implantacdo deste nivel é nortear a
organizacgao para que ela seja capaz de
SETI21 - Implantagdo do primeiro nivel da Secretaria Especial gerenciar parcialmente seus projetos de desenvolvimento
, . Em X de software. Atualmente na DS, para cada novo software a
08 | metodologia de Melhoria de Processos de Software = de Tecnologia e ; -
o Execucao = ser produzido, o ator do Gerente do Projeto faz um estudo e
Brasileiro (Mps.Br) Informacéo . - ;
dele é gerado um documento com os requisitos do sistema.
Para implantacao total, muito outros procedimentos ainda
devem ser atendidos.
SETI22 - Inicio dos estudos sobre desenvolvimento . Secretaria Espeual . ~ .
09 - P Planejada de Tecnologia e O estudo ainda ndo comecou a ser feito.
de aplicativos moveis. =
Informacédo
- Notebooks: adquiridos e disponibilizados no patrimonio.
- Desktops: Foram adquiridos 286 computadores para
laboratérios de informética. Processo de homologacédo de
200 computadores tipo A e 500 computadores tipo B
SETI23 - Provisdo de equipamentos de Tl para as Em Secretaria Espeual (pregao 37/2913); . . .
10 . ; . = de Tecnologia e - Projetores: adquiridos 200 projetores e 50 projetores
atividades meio e fim da UFFS Execucao = . X
Informacgé&o iterativos.
- Impressoras e scanners: contrato atual atende demanda
minima atual; para novas demandas equipe de
planejamento nomeada com previsdo de novo contrato a
partir de mar¢o/2014;
SETI24 — Consolidacio e ampliacio do servico de Em Secretaria Espeual - Centrais TeIefomcas: licitagdo finalizada (pregao 72/2012);
11 X ~ de Tecnologia e uma central instalada em Passo Fundo; Uma central
telefonia Execucao

Informacédo

configurada e disponivel para Guatambu);
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- Aparelhos telefénicos: 270 aparelhos do modelo basico e
50 do modelo avancado disponiveis no almoxarifado; 30
ATAs empenhados; ARP de encerrada (pregdo 13/2013)
com 650 aparelhos do modelo béasico, 150 do modelo
avancado e 300 ATA;

- Licencas Voip: 1100 licencas em ARP disponiveis para
empenho.

Secretaria Especial

-Equipe de planejamento da contratacdo trabalhando para
aquisicéo de equipamentos de audiovisual.

SETI25 - Consolidacdo e ampliagdo do servico de Em X -Adquiridos projetores (200) e projetores interativos (50) por
12 . P . ~ de Tecnologia e
videoconferéncia e audiovisual Execucao = carona.
Informacéo ) . ~ .
- Pedido de compra para instalacdo de projetores em fase
de levantamento de orgamentos.
- Licitacdo dos ativos (pregdo 14/2013) concluida;
SETI26 - Consolidacido e ampliacio da Em Secretaria Espeual equipamentos entregues no patriménio; distribuicdo em
13 | . . de Tecnologia e andamento.
infraestrutura de rede em todos os espacos da UFFS Execucao = = . <
Informacéo - Instalacao de equipamentos de rede contratada. Execucao
no més de agosto/2013.
Secretaria Especial Equipe de planejamento nomeada; levantamento de
SETI27 — Primeira fase da implantacdo do sistema Em P requisitos iniciada; definicdo de equipamentos e
14 x de Tecnologia e L . )
de controle de acesso da UFFS Execucao = guantitativos realizada; levantamento de orgcamentos
Informacgé&o U
iniciada.
SETI28 — Planejamento do sistema de vigilancia . Secretaria Espeual - Equipe de avaliacdo foi nomeada pelo Gabinete do Reitor.
15 A Planejada de Tecnologia e U o
eletrbnica interna e externa Informacao N&o foi chamada a SETI para participar. Aguardando DOD.
Secretaria Especial | - Equipe de planejamento nomeada; levantamento de
SETI29 — Provisdo da infraestrutura para Core de Em P requisitos iniciada; definicdo de equipamentos e
16 . = de Tecnologia e o ) )
rede no Datacenter Central e dos Campi Execucao Informacao guantitativos realizada; levantamento de or¢camentos
iniciada.
- Internet: finalizado pregdo 12/2013; servicos contratados
para os Campi (excecdo Realeza). Ja instalado em Passo
Fundo;
. . - RNP: Instalado em Realeza, Laranjeiras do Sul e Erechim
- ~ . Secretaria Especial . - ; ~ i’
SETI30 — Provisdo e manutencdo dos servicos de Em . (unidades definitivas). Em instalacdo em Chapecé e Cerro
17 L~ LT ST = de Tecnologia e .
comunicagao de dados institucionais Execucédo Largo;

Informacéo

- MPLS: pregéo 12/2013 fracassado para o item;

- Telefonia DDR: pregao 19/2013 deserto;

Medida mitigatéria: renovacdo do contrato 21/2010. Nova
licitagdo aguardando orgcamento.
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SETI31 - Implantacdo de ambientes distintos de

Secretaria Especial

- Procedimento para implantagédo de sistemas institucionais
implantado, contemplando fase de teste, homologacédo e

18 teste, homplogagao e producdo para os sistemas | Executada de Tecnolog|ae producgio. Ambientes proprios criados junto ao ambiente de
institucionais Informacéo . A
virtualizacgao.
S.ET.|32,_ Primeira fage d‘? |m,pllanta(;ao do. ambiente Em Secretaria Espeual -Base LDAP em construcdo; Mecanismo de base distribuida
19 | distribuido de autenticacdo Unica para sistemas e = de Tecnologia e . ~
. T T Execucédo = em implantacao.
servigos institucionais Informacéo
- Servidores HP com servicos basicos encaminhado aos
A o . Secretaria Especial | Campi;
20 .SETB?’. - Consohdagao e ampliagao do allnhame.nto Em = de Tecnologia e - Visitas dos diretores da SETI para tratar de alinhamento
institucional dos servicos de Tl em todos os Campi Execucao = ; o .
Informacéo realizada no primeiro semestre;
- Normativas em construcao.
- Fluxo de suporte e manutencao definido e implantado no
SETI34 - Consolidacdo do servico de suporte e Em Secretaria Especial | campus Chapeco;
21 | manutencdo de sistemas e equipamentos Execucio de Tecnologia e - Testes com ferramenta de inventario e gerencia de
institucionais & Informacéo solicitacdes de suporte e manutencdo em fase inicial de
testes.
O desenvolvimento do Sistema de Gestdo Académica é
g uma acgdo continua pois considera, além da materializacéo
Pro-Reitoria de L
~ dos processos académicos, o melhoramento das
Graduagdo ferramentas utilizadas pelos usuarios. Até o presente
PROGRAD11 - Implantacdo de novas ferramentas Em ; P - ' P .
22 ~ . . ~ momento (julho de 2013) foram implementadas 3 melhorias
de gestdo aos sistemas de controle académico Execucao . . .
no sistema, sendo que a quarta estd em desenvolvimento
junto a Diretoria de Sistemas. As melhorias no SGA visam a
execucdo das atividades das Secretarias Académicas e
Secretarias de Curso.
Apoés visitas realizadas em 2011 a UFSC, 2012 a UFSM e
2013 a UFRGS, participacao em curso da CONSAE em
2012 e estudos realizados nas legislagbes sobre
PROGRAD12 - Definicdo dos requisitos, projeto e Em Pré-Reitoria de d!ploma(;zzlo, fol possweIAestfabeIecer 0 fluxo de trgbalho da
23 | . = . . ~ = = diplomacéo e estabelecé-lo junto ao sistema. Assim a DGD
implantacdo do sistema de diplomacao no SGA Execucao Graduacéo . .
concluiu sua parte no processo e em 27 de junho a DGD
apresentou para a DS a demanda de sistema e agora (jul-
13) a DS esta fazendo o estudo para implantagdo. O DOD
sera preenchido inicialmente pela DS a partir de julho-2013.
PROPEPGO5 - Desenvolvimento e implantagdo de Pré-Reitoria de o DOD do sistema para gerenciar a anaJlse do cu_rnculo dos
. ) ; - Em . ! pesquisadores estd concluido e ser4d encaminhado ao
24 | sistemas informatizados para gerenciamento da . Pesquisa e Pés- . : L x
execucao procurador para andlise e posterior criagdo de processo de

pesquisa na UFFS.

Graduacao

licitacdo. O DOD do sistema para gerenciamento de
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projetos de pesquisa da UFFS esta sendo finalizado.

25

PROPEPGO06 — Implantacdo do Sistema Académico
da Pés-graduacao.

Em
execucao

Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-
Graduacao

O sistema esta em fase de homologacéo.
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DESAFIO 3 — ASSISTENCIA AO ESTUDANTE DO ENSINO SUPERIOR

O Desafio 3 visa 0 apoio a projetos educacionais que contribuam para a democratiza¢gdo do ensino superior, por meio de a¢des
gue possibilitem o ingresso, o desenvolvimento e o0 sucesso dos estudantes, considerando as especificidades de populacdes
especificas, tais como, do campo, indigenas, quilombolas, afrodescendentes e pessoas com deficiéncia. Fornecimento ou auxilio a
alimentacdo, alojamento e transporte, dentre outras iniciativas da assisténcia ao estudante e que contribua para o bom desempenho do
aluno no ensino superior. Concesséo de ajuda financeira para apoiar a manutencdo dos estudantes carentes, inclusive estrangeiros,

matriculados em cursos de graduagao da UFFS.

Desafio 3
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Objetivo 1 — Promover a Politicas de acesso de estudantes de baixa renda na UFFS.

Iniciativa 1 - Consolidacao e aprimoramento do acesso a UFFS.

Acdes | Prazo | Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao

N&o ha acgles previstas para esta iniciativa.

Objetivo 1 — Promover a Politicas de acesso de estudantes de baixa renda na UFFS.

Iniciativa 2- Ampliacdo, por meio de acdes especiais, das politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil na UFFS, de modo a ampliar as taxas de acesso a
educacao superior de estudantes egressos da escola publica.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
C O plano esta sendo reformulado quanto a forma de coleta e
PROGRAD13 - Investigacéo sobre o alcance e a Pro-Reitoria de ao tipo de informagdes a serem coletadas, considerando a
01 | efetividade do fator escola publica como diferencial | Cancelada ~ : A o
Graduacao entrada da lei das cotas e suas implicagbes como critério

de acesso a UFFS

mais amplo do que o simples fator escola publica.

Objetivo 2 - Promover a permanéncia do estudante no ensino de graduagao, evitando a evasao e a retengdo na universidade.

Iniciativa 1 - Criacdo de estratégias de combate a evasao e repeténcia.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
s o E al A execucdo dessa acdo esta dentro do cronograma
ecretaria Especia i icitacs
SEAEQO5- Realizacdo da Il Edicdo dos jogos Em P previsto. Os Processos de licitagao para - compra de
01 ) . ~ de Assuntos materiais, locacdo de espacos e prestacdo de servigcos
universitarios — Il JUFFS Execucao ) ~ U LA
Estudantis estdo em andamento. Foi criada uma comissdo no campus
Realeza que esta responsavel pelas questbes locais.
Secretaria Especial
02 | SEAEO06 — Realizagao de um festival cultural Cancelada de Assuntos
Estudantis
A concessdo de beneficios socioecondbmicos esta
. . regulamentada pelo edital n°® 082/UFFS/2013. Os discentes
. - Secretaria Especial - - ! L
03 SEAEOQ7- Concesséo de beneficios Em de ASSUNTOS em condi¢cdes de vulnerabilidade socioecondmica podem
socioecondmicos aos estudantes de graduacgéo Execucao : solicitar auxilio permanéncia, moradia, transporte e
Estudantis ' = ! A . -
alimentacdo. Até o més de julho foram concedidos cerca de
1.500 auxilios em todos os campi.
Secretaria Especial O apoio a atividades fisicas e esportivas é realizado com
C . . Em P auxilios dos bolsistas do esporte (edital n® 092/UFFS/2013)
04 | SEAEO08- Apoio as atividades fisicas e esportivas = de Assuntos : X
Execucao : gue atuam como articuladores do esporte na UFFS. Através
Estudantis . PR ; . -
da parceria com instituicbes locais (Prefeitura municipal,
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SESC, escolas), em cada municipio sede da UFFS, sao
realizados treinos e torneios de integragdo com o0s
discentes.

Secretaria Especial

Em maio foi langado o Programa Bolsa Cultura em parceria
com a Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (Edital n°

05 | SEAEQ09- Apoio a cultura ExelirLT 50 de Assuntos 126/UFFS/2013) para incentivar a formacdo de grupos
& Estudantis culturais nos cinco campi da UFFS. Foram 50 bolsas
colocadas a disposicdo dos estudantes.
Est4 sendo realizado atendimentos psicoldgicos, 0s quais
envolvem temas como reorientacdo  profissional,
Secretaria Especial planejamento de carreira, transicdo a universidade,
06 SEAE10 - Apoio e orientacdo as dificuldades Em e Assuntgs relacionamento interpessoal, organizacdo e técnicas de
académicas Execugéo . estudos, articulacéo com setores pedagdégicos
Estudantis S - o . =
principalmente nas questfes de acessibilidade. Orientacédo
sobre drogas, direitos e deveres dos estudantes e as
estudantes que sdo maes.
A avaliacdo das acdes do PNAES ¢é realizada mensalmente
pela equipe da SEAE e dos SAEs através de reunides por
. . videoconferéncia. Também foi constituida comissdo para
Em Secretaria Especial discutir a politica para moradia estudantil da UFFS (Portaria
07 | SEAE11 - Avaliagdo das &reas PNAES na UFFS x de Assuntos o o~ . »
Execucéo Estudantis n° 127/GR/UFFS/2013), comissdo para discussdo da
implantacédo dos restaurantes universitarios e uma comisséao
para definicdo de critérios para a distribuicdo dos recursos
entre os campi.
No campus Chapecé foi realizado o evento “Educacéo
Inclusiva e Acessibilidade no Século XXI|”; atividade alusiva
. . ao dia da mulher promovida com apoio do SAE/Chapecd; a
Secretaria Especial “ ; ,, e
s - Em palestra “Homofobia em debate” e participacdo na
08 | SEAE12- Realizacdo de eventos tematicos = de Assuntos o N L . :
Execucao : organizacdo do evento "I Seminario Regional pelo Fim da
Estudantis P ~ ;
Violéncia e Exploracdo Sexual Infanto-juvenil”. No campus
Cerro Largo foi realizada uma palestra sobre drogas
intitulada “A UFFS diz ndo as drogas: o0 debate continua”.
SEAE13 — Apoio ao ensino de idiomas e inclusdo Secretaria Especial
09 L Cancelada de Assuntos
digital )
Estudantis
Até o momento foram realizados 19 atendimentos a
CER10 — Atendimento pedagdgico individual e em Em . estudantes que procuraram o setor ou que foram indicados
10 = Campus Erechim ; P -
grupos Execucéo por docentes. Os atendimentos pedagdgicos visam

identificar as situagfes que estdo prejudicando o
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desempenho académico dos estudantes e propor
encaminhamentos. Foram atendidos estudantes dos cursos
de Agronomia, Filosofia, Histéria e Ciéncias Sociais.

CER11 - Acompanhamento do Servico Social aos

1 estudantes de graduacédo

Em
Execucao

Campus Erechim

Foram realizadas até o momento 9 visitas domiciliares para
acompanhamento da situacdo familiar de estudantes
contemplados com bolsas e /ou auxilios da SEAE. Além
disso, forma realizados 6 atendimentos sociais articulados
com o atendimento pedagdgico. Também foram realizadas
2 reunides com os discentes atendidos pela SEAE para
tratar de assuntos relativos a permanéncia dos mesmos nos
CUrsos e na instituicao.

Objetivo 2 - Promover a permanéncia do estudante no ensino de graduagéo, evitando a evasao e a reten¢do na universidade.

Iniciativa 2 - Construcao de Politicas Afirmativas para garantir a permanéncia de grupos historicamente desfavorecidos na educacédo superior, inclusive mediante a

adocédo de politicas especificas, na forma da lei (12.9)

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
PROGRAD14 - Elaboracdo e Implantacédo da Politica Em Pro-Reitoria de ] I -
01 o . ~ Esta sendo discutida com a comissao.
de Inclusdo da UFFS Execucao Graduacao
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DESAFIO 4 - FOMENTO AS ACOES DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E POS-GRADUACAO

O Desafio 4 visa o desenvolvimento de programas e projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao universitaria e de atendimentos
as comunidades como: implementacdo de acdes educativas e culturais, manutencdo da infraestrutura da extensao universitaria para
garantir seu funcionamento, e demais atividades inerentes as acfes de ensino, pesquisa e extensao; formacdo de grupos tutoriais,
compostos por alunos dos cursos de graduacao, pos-graduacédo, mestrandos ou doutorandos sob a orientacdo de docentes que possua
titulo de doutor; realizacdo de cursos de capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos; promoc¢do de congressos, seminarios e

simpdésios cientificos e culturais, além de outras atividades necessarias ao desenvolvimento dos projetos em questao.

Desafio 4
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Objetivo 1 — Fomentar o desenvolvimento de projetos pedagdgicos de cursos de graduacdo, Programas de Pdés-Graduagdo e Projetos de Extensdo na UFFS,

articulando-os com as diretrizes estabelecidas no Plano Nacional da Educagéo.

Iniciativa 1 — Reconhecimento dos Cursos de Graduacgao.

Acles Situagao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acéo
Assessoramento “a CGRAD para publicagdo de Resolugéo
PROGRADI5 - Construcdo e Acompanhamento Em Pré-Reitoria de referente aos tram|te§ dps PPCs da UFFS, Discussao com
01 pedagogico dos projetos dos cursos de graduacao Execucao Graduacao coordenadores académicos e de cursos para modelo de
& PPC. Assessoramento aos colegiados. Revisdo e parecer
de cursos novos e de reformulagdes.
Colaboracdo no processo de construcdo dos Relatorios de
reconhecimento dos Cursos; Recebimento das demandas
de orientagdes solicitadas , dando encaminhamento para
02 PROGRAD16 - Orientacdo pedagdgica sobre o Em Pré-Reitoria de resolucdo das mesmas; Recebimento dos Relatérios de
reconhecimento dos cursos de graduacéo da UFFS Execucao Graduacao Reconhecimento dos Cursos, com analise técnica e
pedagodgica, repassando aos coordenadores de cursos
orientagbes quanto a possiveis ajustes e posterior
encaminhamento a pesquisa institucional.
03 PROGRAD17 - Gerenciamento dos documentos Em Pré-Reitoria de Acompanhamento e arquivamento de Planos de Ensino e
pedagogicos Execucao Graduacao Relatérios de Autoavaliagdo.
PROGRAD18 - Aprovacdo do novo Regulamento de Em Pré-Reitoria de . =
04 graduacédo da UFFS Execucao Graduacao Esta na CGRAD para aprovagao.

Objetivo 1 — Fomentar o desenvolvimento de projetos pedagdgicos de cursos de graduacado, Programas de Pos-Graduagdo e Projetos de Extensdo na UFFS,

articulando-os com as diretrizes estabelecidas no Plano Nacional da Educac&o.

Iniciativa 2 — Ampliacdo da Oferta dos Cursos Lato-Sensu.

Acles Prazo Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acéo
Cinco cursos foram implantados em 2013: Epistemologia e
Pro-Reitoria de Metafisica, Teorias Linguisticas Contemporaneas, Ensino de
01 PROPEPGOQ7 - Criacao e/ou implantagdo de novos Em Pesquisa e P6s- Ciéncias e Matematica, Ensino de Lingua e Literatura e
cursos de pds-graduacéo lato sensu na UFFS execucao Producdo de Leite Agroecoldgico. O Curso de Seguranca

Graduacao

Alimentar e Nutricional estd em fase de Implantagdo. Outros
cursos estdo em fase de planejamento.
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Objetivo 1 — Fomentar o desenvolvimento de projetos pedagdgicos de cursos de graduacdo, Programas de Pdés-Graduagdo e Projetos de Extensdo na UFFS,

articulando-os com as diretrizes estabelecidas no Plano Nacional da Educagéo.

Iniciativa 3 — Criagdo, Aprovacao e Consolidacdo de cursos de pds-graduacéo stricto-sensu.

Acdes Prazo Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
PROPEPGO08 - Implantacdo do Programa de POs Pro-Reitoria de O curso teve a aula inaugural no dia 29/07/2013 e o inicio
01 Graduagao em Educacao Executada Pesquisa e~POS_ das aulas em 05/08/2013.
Graduacéo
Pré-Reitoria de Em abril foram enviadas 5 novas propostas para a CAPES,
02 PROPEPG0O9 - Execu¢do do Plano de Em Pesquisa e P6s- sendo que a proposta de AGROECOLOGIA E
Desenvolvimento da Pés-Graduacgao Stricto Sensu execucao - DESENVOLVIMENTO RURAL  SUSTENTAVEL foi
Graduagao aprovada e as demais estdo em processo de avaliagao.
Pré-Reitoria de Programa em funcionamento, com ingresso da segunda
03 PROPEPG10 — Consolidacdo do Programa de Pds- Em Pesquisa e P6s- turma. Disponibilizacdo de quatro bolsas de Demanda
Graduacao em Estudos Linguisticos execucao Social da CAPES e nove bolsas da FAPESC/CAPES.

Graduacao

Pagina do PPGEL em constru¢do. Consolidagdo em curso.

Objetivo 1 — Fomentar o desenvolvimento de projetos pedagdgicos de cursos de graduacdo, Programas de Pdés-Graduagdo e Projetos de Extensdo na UFFS,

articulando-os com as diretrizes estabelecidas no Plano Nacional da Educacéo.

Iniciativa 4- Mapeamento da demanda para fomentar a oferta de formacédo de pessoal de nivel superior, considerando as necessidades do desenvolvimento do

pais, a inovacao tecnolégica e a melhoria da qualidade da educagao basica.

Acles Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agéo
o Ja tem um texto produzido que esta na Politica de
01 PROGRAD19 - Promogéao de estudos para a criagao Planeiada Pro-Reitoria de Graduacao. O proximo passo € a interlocugdo com os campi
de novos cursos de graduacgdo na UFFS ! Graduacao e com a PROPLAN , para definir o plano de trabalho do
grupo, bem como as questdes metodoldgicas.
02 Agéo CLS 15 — Realizagdo de Inventario dos bens Planejada Campus Laranjeiras Falta de servidores para colaborar na execucao desta acao.
permanentes. do Sul
03 Agdo CLS 46 — Implantagé&o de rotina de conferéncia Planejada Campus Laranjeiras Falta de servidores para colaborar na execugdo desta agdo.
de conformidade documental e de estoque. do Sul
Segundo informagdes do Setor de Patrimbnio o material
04 CLS 17 — Gestao de arquivamento da Secretaria Planeiada Campus Laranjeiras | previsto para execu¢do da atividade estd em processo de
Académica. ) do Sul licitacdo através do - Pregdo 28/2013 - Processo:
23205.00056 2013 — 40.
05 CLS. 18 - Dec.e.:ntrall‘zaggo. da aloca(;go. dos Planejada Campus Laranjeiras N&o houve acédo neste sentido.
equipamentos auxiliares as atividades pedagodgicas. do Sul
PROPEPGL11 - Aprovacéao e implantacao da Politica Em Pré-Reitoria de A minuta do Regulamento de Afastamento para
06 o a . : . L . . . .
de Capacitagcdo Docente execucao Pesquisa e Pos- Capacitacdo Docente em Nivel de PO6s-Graduacgdo foi
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Graduacao

finalizada e encontra-se no Conselho Universitario para
andlise e aprovacao final.

Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam agfes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 1 - Elaboracéo de politicas para 0 acompanhamento e nivelamento no processo de ensino e aprendizagem discente.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acgao
PROGRAD20 - Implementacdo do laboratorio . Pro-Reitoria de .
01 : . Planejada = Aguardando recursos para execucao.
superior de aprendizagem Graduacao
PROGRAD21 - Elaboracdo de politicas de Pré-Reitoria de
02 | graduacdo do Laboratério Superior de Ensino e Planejada = Falta de recursos.
> . Graduacao
Aprendizagem Paulo Freire
Os setores de Acessibilidade dos Campi ja foram
03 PROGRAD22 - Implementacdo da Politica de Em Pré-Reitoria de implantados e 0s equipamentos estdo sendo adquiridos.
Acessibilidade da UFFS Execucao Graduacao Além disso, esta sendo criada uma comissao para discutir a
Politica de Acessibilidade da UFFS.
PROGRAD23 - Implantacdo e fortalecimento do Em Pré-Reitoria de . =
04 Lo ~ = Segue as normas da UFFS, esta em processo de expansao.
programa de monitorias na UFFS Execucao Graduacao
PROGRAD24 - Orientacdo e acompanhamento dos Em Pré-Reitoria de =
05 grupos de estudos na UFFS Execucao Graduacao Segue a resolugao.
06 PROGRAD25 - Implantacdo e monitoramento da Em Pré-Reitoria de Sendo estruturado um trabalho inicial pela comissao de
Politica Indigena — PROGRAD Execucao Graduacao Politica Indigena.

Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam acfes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 2 - Elaboracéo, desenvolvimento e implantacédo de Politica de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Pds-graduacao.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
PROGRAD26 - Elaboracdo, discussdo e aprovacéo Em Pro-Reitoria de ] I . ~
01 da minuta das Politicas de Graduac¢ao/Ensino. Execucao Graduacao Esta sendo discutida na CGRAD para posterior aprovagdo.
Criacdo do Comité Gestor Institucional de Formacao Inicial
02 | PROGRAD27 - Viabilizaggo do PIBID, LIFE, Em Pr6-Reitoria de Zi‘;{‘rﬂ’:ﬁ;d%ge dgroj';s'gggf %ae Ef”;‘;‘?zzrﬁﬁﬁ'sfat:\%c'gg‘;
PRODOCENCIA e PET como politica da UFFS Execucao Graduacgéo . & ; ap s NN
projetos e programas ligados a PROGRAD; Apoio a
realizagdo dos seminarios do PIBID e do PET.
03 CLS 19 - Organizacdo da documentacdo fisica Em Campus Laranjeiras | Organizacdo documental, trata-se de rotina da Secretaria
referente a matricula e rematricula dos cursos de Execucao do Sul Académica.

Contato: (49) 20491438— dir.planejamento@uffs.edu.br
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graduacao.

Pro-Reitoria de

Foi designado novo Assessor de Desenvolvimento

PROPEPG12 - Elaboragdo do Regulamento do Em . < Tecnol6gico e Inovagdo, o qual esta desenvolvendo, em
04 , ~ Y = Pesquisa e Pos- . LA . .
NUcleo de Inovagéo Tecnolégica da UFFS execucao = conjunto com a Comissdo designada para tal, a minuta da
Graduacao o ~
Politica de Inovacdo da UFFS.
A minuta da Politica de Pesquisa da UFFS esta sob a
avaliacdo do Comité Assessor de Pesquisa (CAP), que
PROPEPG13 - Elaboracéo e aprovacédo da Politica Pré-Reitoria de ampliar4 o debate aos Campi da UFFS a fim de contribuirem
. . Em . . . ~ A P . >
05 | e do Plano de Desenvolvimento da Pesquisa da = Pesquisa e Pos- na finalizacdo do documento. Na sequéncia, sera enviada a
execucgao ~ A ' . ~ e
UFFS. Graduacgéo Céamara de Pesquisa e POs-Graduacgédo, para sua analise e
aprovacao. O Plano de Desenvolvimento da Pesquisa sera
elaborado a partir da aprovacdo da Politica de Pesquisa.
Um documento referéncia "Politica de Pds-Graduacgdo" esta
PROPEPG14 — Definicdo e aprovacao da Politica e Pré-Reitoria de na pamara de Pesquisa e Eos-Graduagao para ser
. A = Em . < analisado. Este documento se junta ao Regulamento da
06 | o Plano de Desenvolvimento da pés-graduacédo da = Pesquisa e Pds- . ~ . : ~
execucao = Po6s-Graduacgdo. Ja as discussdes acerca do Plano de
UFFS. Graduacao . = y
Desenvolvimento deverdo de dar ao longo do préximo
semestre e ano.
A comissdo responsavel pela elaboracdo da Politica de
Pré-Reitoria de Inovacdo da UFFS estd sendo redefinida em virtude da
PROPEPG15 — Elaboracédo e aprovacédo da Politica Em . ! designacdo de novo Assessor de Desenvolvimento
07 = x Pesquisa e Pos- 2 ~ .
de Inovagédo da UFFS execucao = Tecnologico e Inovacdo. A partir de setembro a nova
Graduacao o . . .
comissdo comecgara a se reunir para trabalhar na minuta da
politica.
08 PROPEPG16 - Aprovacdo do regulamento da Executada 5;?5@;02?322 Aprovado através da RESOLUCAO N° 1/2013 -
pesquisa da UFFS d = CONSUNI/CPPG, em 26 de junho de 2013.
Graduacao
s = Dt Os cursos e Programas seguem o Regulamento da Pos-
PRQPEPGN Divulgacao das normas de . Planejada — Pro Rgtona (}Ie Graduacao (Resolucdo 02/2012-CONSUNI/CPPG) e os
09 | funcionamento dos cursos e programas de pés- e Pesquisa e Pés- )
~ ndo iniciada ~ Regulamentos dos Programas Stricto Sensu. Documentos
graduacao Graduacao ~ .
n&o foram impressos.
PROECO2 - Aprovacio do regulamento de extenso Em Pro-Rgtona (}Ie Documento f|naI|z.ado no Comité Asges§or de E>A<tensao e
10 = Pesquisa e Pds- Cultura e encaminhado para apreciacdo da Camara de
da UFFS. Execucao

Graduacao

Extensao.

Contato: (49) 20491438— dir.planejamento@uffs.edu.br
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Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam acfes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 3 - Apoio a participacédo e realizacdo de atividades de natureza académico-cientificas.

Acles Situagao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acéo
Agdo CLS 20 — Motivagdo a comunidade académica , Campus Laranjeiras | Acdo planejada, aguardando confeccdo de material,
01 | para o uso do servico de empréstimo de materiais da Planejada f lizad bli de Ch -
Biblioteca. do Sul conforme contato realizado com a Biblioteca de Chapeco.
Foi realizado em 23 de abrii o 2° ENCONTRO DE
PROPEPG18 — Promoco de eventos de pesquisa Em Pro-Rgtona (}Ie BOLSISTAS DE PE.SQUIS.A DA UFFS por wdeo_conferenua
02 |. N . . . . = Pesquisa e Pds- com todos os campi, reunindo mais de 100 bolsistas e seus
junto a comunidade académica dos diferentes campi execucao = : ; .
Graduacéo respectivos orientadores. Para 0 segundo semestre esta
sendo organizado o |1l SEPE.
o o . Pro-Reitoria de o x . .
PROPEPG19 - Realizagdo de Seminarios | Planejada — . ! Previsdo de realizar dois momentos desse Programa no
03 . p x O Pesquisa e Pos- .
Avancados de Pesquisa e Pds-Graduacgéo nao iniciada Graduacio segundo semestre e oito em 2014.
A organizacdo do Ill SEPE esta sob responsabilidade da
Pré-Reitoria de PROGRAD, contudo tem participagdo das PROPEPG E
PROPEPG20- Organizacdo do Il Seminario de Em . ! PROEC. O Diretor de Pesquisa esta na comissao de
04 . . “ x Pesquisa e Pos- o x . :
Ensino Pesquisa e Extensdo — SEPE execucgao Graduacio organizagdo. O evento sera realizado em duas etapas, uma
& local em todos os campi na semana do DIVERSA da UFFS
e uma Geral.
PROPEPG21 — Promocdo de eventos da pos- Pré-Reitoria de Varios eventos aconteceram e estdo acontecendo, IlgaQOs
U N . - Em . < tanto aos cursos Lato Sensu quanto aos Programas Stricto
05 | graduacdo junto a comunidade académica dos = Pesquisa e Pds- ) . S
. 3 execucao ~ Sensu, como aulas inaugurais, palestras, seminarios
diferentes campi Graduacao o P
tematicos e coléquios.
Tem sido fornecido auxilios aos estudantes que atendem
aos requisitos da Resolucdo 001/2011-CONSUNI/CPPG,
Pré-Reitoria de num total de 15 auxilios até julho, totalizando valor
PROPEPG22 - Auxilio a participacdo de alunos em Em . ! aproximado de R$11.000,00. Aguardam parecer 11
06 L = Pesquisa e Pos- ol . . .
evento cientificos execucao processos de solicitagcdo de auxilio. Foram indeferidas 25

Graduacao

solicitagdes por indisponibilidade or¢camentéaria no inicio do
ano ou por nao preencherem os requisitos da resolucdo
supracitada.

Contato: (49) 20491438— dir.planejamento@uffs.edu.br
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Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam acfes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 4 - Implementacdo de mecanismos de articulagdo entre Ensino, Pesquisa e Extensao.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao

PROGRAD28 - Criagdo de uma revista de
01 | divulgacdo das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo - PROGRAD

Em Pro-Reitoria de

Execucio Graduacgo Aguardando a implementac&o do portal de periédicos.

Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam a¢fes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 5 - Criacdo de Nucleos Pedagdgicos.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
o Concluida a composicao dos Nucleos nos Campi. Projeto de
PROGRAD29 - Consolidacdo Apoio e Fomento aos Em Pro-Reitoria de formacdo docente executado pelos NAPs em cada Campi,
01 . . ~ N ~ . ~ A
Nucleos Pedagdgicos Execucao Graduacao em colaboragdo com a DOP. Discussao das atribui¢des do
NAP e articulagao com as coordenagfes académicas.

Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduagéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam acfes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 6 - Desenvolvimento de acdes para desencadear o processo de autoavalia¢ao institucional.

N&o ha ac¢les previstas para essa iniciativa.

Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam acfes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 7 - Organizacao do Férum Permanente das Licenciaturas e Bacharelados, com demonstracao de projetos e experiéncias dos cursos da UFFS e de outras
instituicoes.

N&o ha ac¢les previstas para essa iniciativa

Contato: (49) 20491438— dir.planejamento@uffs.edu.br
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Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacgéo, Pesquisa, Extensédo e Pds-Graduagdo que promovam agdes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 8 - Construcao de um centro de exceléncia em formacgao para a docéncia.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
= = Plano em revisdo para reformulacdo considerando os
PROGRAD30 - Elaboragéo e aprovagéo da proposta Pro-Reitoria de diversos programas e recursos novos que estdo a ele
01 | do Centro de Formacdo Docente e de Ensino e | Cancelada

Aprendizagem

Graduacao

relacionados e que precisdo ser planejados de forma
articulada.

Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam acfes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo - COEPE

Iniciativa 9 - Promocao de convénios com universidades nacionais e do exterior, instituicdes publicas e privadas e organizacbes da sociedade civil visando
incentivar a mobilidade estudantil e docente em cursos de graduacao e pos-graduacao.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acgao
o1 | PROGRAD31 - Elaboragdo de Documentos de Em Pro-Reitoria de Estd sendo desenvolvida conforme evoluem 0S novos
Orientacédo e Académica Execucao Graduacao processos.
PROGRAD32 - Recepcdo de alunos de outras . Pré-Reitoria de Segue o0 regulamento de Estagio da UFFS e Legislacdo
02 | . .= I L Planejada = .
instituicGes para a realizacdo de estagios na UFFS Graduagao vigente.
o R Assessoria para
03 ASSAAIO3. — Ampliacao Qa Participacdo no Programa Em 3 ASSUNTOS Em Elaboraco...
de Ciéncias sem Fronteiras Execucédo 7
Internacionais
Em Assessoria para
04 | ASSAIO4 — Gerenciamento do Projeto INFOACES Execucio Assuntos Em Elaboracéo...

Internacionais

Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam acfes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 10 - Estruturacdo da Pesquisa e Producao Cientifica na UFFS.

Acles Prazo Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acéo
g O edital N°233/UFFS/2012 encontra-se sob analise do
Pro-Reitoria de i Ali

PROPEPG23 - Fortalecimento dos Grupos de Em . ) Progqradgr. Depois de.s,ta gnahse,.fz.alta?omente aabgrtura
01 ; ~ Pesquisa e Pds- de licitacdo. Contudo, ja foi para licitacdo a contratacao de

Pesquisa da UFFS execucgao ~ : . -
Graduacao servico de transporte para as viagens de pesquisa dos

membros dos grupos de pesquisa e extensédo da UFFS.

02 PROPEPG24 - Fortalecimento do Programa Em Pré-Reitoria de O programa sofreu uma reducdo de 69 bolsas por
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e execucao Pesquisa e P0Os- indisponibilidade orgcamentéaria apresentada pela PROPLAN,

Contato: (49) 20491438— dir.planejamento@uffs.edu.br
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Tecnoldgica

Graduacao

0 que gerou um descontentamento na comunidade
académica em geral. Contudo, a UFFS solicitou e ganhou
da FAPERGS mais 3 cotas de bolsas, as quais passaram
de 15 para 18; e ganhou mais 3 bolsas de IC do CNPq (1
PIBIC-Af e 2 de IC).

03

PROPEPG25 — Incentivo a producao cientifica

Em
execucao

Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-
Graduacao

O incentivo sofreu o impacto da diminuicdo de bolsas de
pesquisa, porém, os editais continuam sendo lancados. Até
julho foram publicados os Editais N° 014/UFFS/2013; N°
001/PROBIC/FAPERGS/UFFS - 2013/2014; e N°
218/UFFS/2013. Sera publicado em agosto o novo Edital de
Fomento aos Grupos de Pesquisa.

04

PROPEPG26 - Capacitacdo em pesquisa e
inovacdo para docentes e discentes vinculados a
pesquisa.

Em
execucao

Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-
Graduacao

Em setembro de 2013, sera implantado o Programa de
Formacdo em Pesquisa e POs-Graduacédo, cuja finalidade
principal é oferecer seminarios/cursos/treinamento voltados
aos Gts da PoOs-Graduagdo, Grupos de Pesquisa e
Estudantes de IC.

05

PROPEPG27 — Criacdo da Comissdo Interna de
Biosseguranca

Em
execucao

Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-
Graduacao

Foi realizada uma reunido em junho com o Consultor Prof.
Leonardo Melgarejo a respeito da criagdo da Comissédo e
regulamento de suporte as pesquisas em Biosseguranca.
No segundo semestre serdo escolhidos e indicados os
representantes dos campi para compor a Comissao Pro-
CIBIO/UFFS. Foi sugerido pelo prof. Andriolli o prof. Geraldo
Defune como membro/consultor da Pr6-CBIO. A Comisséo
redigira a minuta do Regimento Interno e enviara para a
CPPG para analise e aprovacao.

06

PROPEPG28 - Fortalecimento dos Comités e das
Comissdes bésicas para o desenvolvimento da
Pesquisa

Em
execucao

Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-
Graduacao

O CAP (Comité Assessor de Pesquisa), CEP (Comité de
Etica em Pesquisa) e CEUA (Comissdo de Etica para uso
de Animais) encontram-se em pleno funcionamento. Falta
cria a Comisséo Interna de Biosseguranca. O CAP assumiu,
a partir de 2013, uma dinamica institucional mais sélida. O
Campus Chapecé também conta com uma Coordenacao
Adjunta de Pesquisa e Pds-Graduagéo.

Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam acfes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 11 - Implementacao dos programas, projetos e atividades de extenséo universitaria.

Contato: (49) 20491438— dir.planejamento@uffs.edu.br
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UFFS
Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
CLsS 21 - Agompaphamepto e controle da concessao Em Campus Laranjeiras Através pla analise socioeconémiqa (entrega de documentos
01 | de beneficios financeiros aos estudantes de = e entrevista com o assistente social) e acompanhamento do
X Execucao do Sul A
graduacao. desempenho académico.
PROECO03 - Ampliar o nimero de bolsas e recursos P
. ; . Pro-Reitoria de : :
02 | financeiros para o0s programas e projetos de | Executada ~ 210 bolsistas envolvidos atualmente.
extensso Extensao e Cultura
03 PROEC04 - Definir areas, linhas e programas Em Pré-Reitoria de Aguardando a aprovacgdo do Regulamento de Extensédo pela
prioritarios de extensdo da UFFS Execucao Extensdo e Cultura | Camara de Extensao e Cultura.
No edital 284/UFFS foram contemplados 83 projetos e 10
programas /
Edital externo Novos Talentos MEC/MDIC/MCT n° 55/2012-
2013: 2 projetos
PROECO05 — Langcamento de editais de programas e Pré-Reitoria de Edital externo MEAC/SESU/SECADl.' PET 2013: 1 projeto .
04 . ~ Executada ~ Demanda espontanea com financiamento Externo 2013: 1
projetos de extensdo Extenséo e Cultura projeto
Demanda espontdnea PROEC: 40 projetos Edital PROEXT
MEC/SESu - 2012/ 2013, foram aprovados 13
projetos/programas, dentre eles 7 contemplados com
recursos.
05 PROECO06 - Andlise de projetos de extensao e de Em Pré-Reitoria de Foram submetidos até 30/06 27 projetos, 19 em
eventos de demanda continua. execucao Extensdo e Cultura | andamento e 8 concluidos.
PROECO07 - Participacdo em acdes do Projeto Em Pré-Reitoria de Constituida comissdo para elaboragdo do Nucleo Rondon
06 . ~
Rondon execucao Extensdo e Cultura | UFFS.
Participacdo no SEURS - Seminario de Extensdo
Universitaria Regido Sul, apresentacdo de 16 trabalhos
orais e 1 apresentacao cultural (Florianépolis, dias 04-07
. T g agosto) Participacao de 40 discentes, 7 docentes, 3 técnicos
PROECO08 - Apoio a participacdo de professores e Em Pré-Reitoria de
07 x x = e 3 representantes da PROEC.
alunos em eventos externos de extensao execucgao Extensao e Cultura L . s
Foi disponibilizado pela PROEC auxilio para docentes e
discentes para participagdo em eventos de extensao,
portarias 709/GR/UFFS/2011 e 706/GR/UFFS/2011 ,
no montante de R$ 22.000,00.
08 PROECO09 — Aprovacéo resolucdo Empresas Executada Pré-Reitoria de Resolugdo aprovada na Camara de Extensdo no dia Abril
Juniores UFFS Extensdo e Cultura | 2103.
PROEC10 — Capacitacao para professores e Em Palestras, oficinas e apresentagdes de trabalhos no SEURS
09 bolsistas extensionistas Execucao Pré-Reitoria de Programadas oficinas sobre a avaliagdo da extensdo e

Extensédo e Cultura

metodologia elaboracdo projetos de extensdo para o
segundo semestre de 2013.
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10

PROEC11 - Descentralizacao de atividades de
extensao

Em
execucao

Pro-Reitoria de
Extensédo e Cultura

Aguardando a aprovacdo do Regulamento de Extenséo.
Inicio da descentralizacdo das atividades de certificagcdo da
extensdo nos campi, com sistema eletrénico e treinamento
dos técnicos de extensao.

11

PROEC12 — Realizar um festival da UFFS

Em
execucao

Pro-Reitoria de
Extensédo e Cultura

Realizacdo do Diversa 2012 visando estimular a formacgéo
diversificada e multidisciplinar de saberes e expressfes
artisticas; proporcionar, de forma ladica, momentos de
interface entre esporte, cultura, saber e arte; oportunizar a
vivéncia de manifestacdes culturais que transcendam o
curriculo formal; e propiciar a construgdo de redes sociais
humanizadas, promovendo a diversidade e a inclusdo. A
edicdo 2013 ja esta sendo organizada.

Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam acfes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 12 - Implementacao dos programas, projetos e atividades Culturais na UFFS.

Acdes Prazo Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
. o o Em Pro-Reitoria de Participacdo em feiras diversas: Feira de Concordia —SC,
01 | PROECIS - Realizar a Feira das Profisses execugdo | Extensdo e Cultura | EFAPI 2013, FASCE 2013.
02 PROEC16 — Equipar o Setor de Eventos da Diretoria Em Pré-Reitoria de Em Elaboracio
de Arte e Cultura (PROEC) execucao Extenséo e Cultura §a0...
Em fase de estruturacdo. Cada campus possui comissao de
eventos e cultura e o levantamento das demandas e
03 PROEC17 — Elaborar um edital de audiovisual para Em Pré-Reitoria de materiais ja foi executado. Varios materiais ja foram
os campi da UFFS execucao Extensdo e Cultura | adquiridos (toalhas, bandeiras, cameras de video, porta
banners, entre outros) e encaminhados aos setores
responsaveis nos campi.
SUSPENSO temporariamente. Feito levantamento de
interesse e inscricdo para implantagdo do Coral. Ha
CCHO6 - Organizacio/implantacdo do Coral . necessidade de liberacédo de Servidor -20 horas_ semanais -
04 Planejada Campus Chapecé para coordenar a Acdo. A liberacdo do Servidor néao foi

Universitario da UFFS

autorizado até o momento,
temporaria. N&o
equipamentos/instrumentos.

levando sua suspensa
foram adquiridos
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Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam acfes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 13 - Apoio para o Desenvolvimento das Licenciaturas.

N&o ha ac¢les previstas para essa iniciativa

Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam a¢fes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 14- Garantia da oferta de créditos curriculares exigidos para a graduagcdo em programas e projetos de extensao universitaria (12.7)

N&o ha ac¢les previstas para essa iniciativa

Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam a¢fes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 15- Ampliacdo da Oferta de estagio como parte da formacao de nivel superior.

Acdes Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Agao
PROGRAD33 - Operacionalizac&o de Procedimentos Em Pro-Reitoria de . - .
01 o P x = Segue a instrugdo normativa.
para a realizacdo de Estagios Execucao Graduacao

Objetivo 2 — Desenvolvimento de Politicas de Graduacéo, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagdo que promovam acfes educativas e culturais junto a comunidade
académica e a sociedade civil tendo como referéncia as diretrizes da Primeira Conferéncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo — COEPE.

Iniciativa 16- Fomento aos estudos e pesquisas que atendam a necessidade de articulagdo entre formacao, curriculo e mundo do trabalho, considerando as
necessidades econdmicas, sociais e culturais do pais.

N&o ha ac¢les previstas para esta iniciativa.
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DESAFIO 5 — AUXILIOS E ASSISTENCIAS AOS SERVIDORES

O Desafio 5 visa a concessdo de auxilios e beneficios como: assisténcia médico-hospitalar e odontoldgica, auxilio-transporte,
assisténcia pré-escolar, auxilio-alimentacéo e exames médicos periddicos aos servidores, ativos e inativos, dependentes e pensionistas,
prestado diretamente pelo 6rgdo ou entidade ou auxilio de carater indenizatério, por meio de ressarcimento. Além de pagamento de
proventos oriundos de direito previdenciario, incluidas a aposentadoria/pensdo mensal, a gratificacdo natalina e as eventuais despesas

de exercicios anteriores.

Desafio 5
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Objetivos 1 - Proporcionar aos servidores, seus dependentes e pensionistas condi¢fes para a qualidade da saude fisica, intelectual e profissional.

Iniciativa 1 - Concesséo e realizacao de beneficios legais aos servidores, seus dependentes e pensionistas.

Acgdes

Situacéao

Responsavel

Descricdo do Monitoramento da Agao

01

CCL14- Adequacao do setor de qualidade de Vida
(QVT)

Planejada

Campus Cerro
Largo

Ginastica Laboral: inicio no segundo semestre. Vacina H1N1:
motivo da negativa foi de que a vacina estava sendo ofertada
na rede pulblica, aos grupos de risco, contemplando
parcialmente o pedido. Aquisicdo de alcool gel, kit primeiros
socorros, luvas, abaixador de lingua, mobiliario para
atendimento médico: sera incluido no proximo pedido de
compras. Integracdo dos servidores do campus Cerro
Largo com confraternizagdo Semestral : no 2° semestre.

02

SEGEPO08 — Aquisi¢do e fornecimento aos servidores
de equipamentos ergondmicos

Em
Execucéo

Secretaria de
Gestdo de Pessoas

Montagem do processo licitatério em andamento: em fase de
orcamento.

03

SEGEPOQ9 - Orientac8es sobre os beneficio legais
dos servidores

Em
Execucéo

Secretaria de
Gestdo de Pessoas

Acdo em constante realizacdo através do Manual do servidor
disponibilizado no site da UFFS.

04

SEGEP10 - Pagamento de Aposentadorias e
Pens@es — Servidores Civis

Em
Execucéo

Secretaria de
Gestdo de Pessoas

Até o momento ndo h& servidores aposentados e nem
pensionistas na UFFS. O Departamento de Aposentadorias,
Pensbes e ExoneragBes desenvolveu um cronograma para
iniciar as averbacdes de Tempo de Contribuicdo anterior. O
mesmo sera divulgado brevemente através do manual do
servidor item: Averbacdo de Tempo de Servico.o de
dependente do servidor.

05

SEGEP11 - Implantacao da politica de exames
médicos periddicos para os servidores

Em
Execucéo

Secretaria de
Gestdo de Pessoas

Licitacdo em andamento (processo encontra-se com Diretoria
de Compras e Licitagbes) para os Campi de Chapecé e Cerro
Largo. Para os demais Campi ndo foi possivel finalizar o
processo licitatorio em virtude de varias dificuldades
encontradas quando da obtencdo dos or¢camentos, tais como:
Falta de estrutura, de algumas cidades onde estdo lotados os
Campi da UFFS, com relagdo a realizacao de todos os exames
médicos previstos pelo MPOG; Finalizagdo dos or¢camentos,
devido ao ndo interesse das empresas para com a prestacéo
deste servico na cidade de localizagdo dos Campi, assim como,
nas cidades vizinhas.Ressalta-se que, para cumprirmos na
integra as legislacdes dos exames médicos periddicos, todos
os exames (de laboratério e clinicos) deverdo ser realizados
pelos servidores.Diante disso, pretende-se implantar em 2013
0s exames para 0s servidores do Campus Cerro Largo, de
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forma experimental, visto que a cidade ndo possui capacidade
para realizacdo de todos 0os exames por uma Unica empresa,
onde alguns servidores terdo que deslocar-se para cidades
vizinhas.

Secretaria de

Em andamento - servidor responsavel foi removido para outro

06 SEGE~P12 ~ (;r|agao e esfruturacgo de programa de Planejada Gestao de Pessoas | setor. Novo servidor assumiu esta atividade em 15/07/2013.
atencdo a saude e ao bem-estar do servidor
Em Secretaria de Conforme demanda de solicitagbes, 0os pagamentos estdo
07 | SEGEP13 — Concessao do beneficios de Assisténcia = ~ sendo atendidos. O procedimento inicial € o cadastro de
A Execucdo | Gestdo de Pessoas )
Pré-Escolar dependente do servidor.
08 Em Secretaria de Apo6s solicitagdo do servidor, a concessdo do auxilio esta
SEGEP14 — Concessao de Auxilio-transporte Execucdo | Gestdo de Pessoas | condicionada a analise dos requerimentos e documentacoes.
. Esta acdo estd sendo atendida conforme requerimento
09 = P = Em ~ Sgcretana de apresentado pelo servidor no momento da Posse em cargo
SEGEP15 — Concessao de auxilio-alimentacao Execucdo | Gestdo de Pessoas

publico.
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DESAFIO 6 — CAPACITACAO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS DA UFFS EM PROCESSO DE
QUALIFICACAO E REQUALIFICACAO

O Desafio 6 visa a realizacao de acdes diversas voltadas a formacédo e treinamento de servidores, tais como custeio dos
eventos, pagamentos de passagens e diarias, quando em viagem para capacitacdo, taxa de inscricdo em cursos, seminarios,

congressos e outras despesas relacionadas a capacitacédo de pessoal.

Desafio 6
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Objetivo 1 — Promover a qualificacdo e requalificacdo de pessoal com vistas a melhoria continuada dos processos de trabalho dos indices de satisfacdo pelos

servicos prestados a sociedade e do crescimento profissional.

Iniciativa 1 - Elaboracéo e implantacdo de politica de capacitacdo docente em diferentes niveis.

Acles Situacao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acéo
Realizadas palestras por videoconferéncia. Varias acfes
PROGRAD34 - Construcio e execucdo do Programa Em Pré-Reitoria de nos,Camp|, como palestras, oficinas e grupos de estudos.
01 de Formacao Docente Execucio Graduacio Est4 sendo planejado um evento em novembro envolvendo
& ¢ ¢ os Dominios Comuns e conexo, com o professor Antdnio
Flavio Moreira.
PROGRAD35 - Formagéao continuada para docentes Em Pré-Reitoria de Por ser uma acao conjunta com a DOP, o Nucleo de Apoio
02 ~ ~ o . o
da UFFS Execucao Graduacao Pedagogico esta desenvolvendo esta atividade.

Objetivo 1 — Promover a qualificacdo e requalificacdo de pessoal com vistas a melhoria continuada dos processos de trabalho dos indices de satisfacdo pelos

servicos prestados a sociedade e do crescimento profissional.

Iniciativa 2 - Elaboracéo de politica de capacitacdo de Servidores Técnicos Administrativos em diferentes niveis.

Acgdes

Situacao

Responsavel

Descricdo do Monitoramento da Acgao

SELAB12 — Capacitacao de técnicos de laboratério

01 para operacgdo de equipamentos de alta performance

Planejada

Secretaria Especial
de Laboratorios

Esta acdo esta momentaneamente adiada pois os técnicos
de laboratério dos campi se recusaram a fazer um teste de
nivelamento para sabermos a partir de que nivel teriamos
que iniciar o curso de capacitacdo. Ja estdvamos com as
tramitacdes adiantadas com a SEGEP, porém tivemos que
recuar por conta dessa atitude dos técnicos. Por com disso,
proporemos uma nova forma de capacitacdo dos técnicos
assim que os equipamentos alvos da capacitacdo em
guestdo forem instalados nos laboratdrios definitivos.

SELAB13 — Capacitagdo de técnicos em seguranca

02 de laboratérios

Planejada

Secretaria Especial
de Laboratorios

Haja vista que apenas o campus Realeza ja ocupou seus
laboratérios definitivos, e por conta de outras demandas
mais urgentes que tivemos que atender, achamos prudente
planejarmos essa capacitacao para o primeiro semestre de
2014.

SELAB14 - Capacitagdo de técnicos em

03 gerenciamento de residuos

Planejada

Secretaria Especial
de Laboratorios

Haja vista que apenas o campus Realeza ja ocupou seus
laboratérios definitivos, e por conta de outras demandas
mais urgentes que tivemos que atender, achamos prudente
planejarmos essa capacitacao para o primeiro semestre de
2014.
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UFFS
04 SEGEP16 — Implantacdo de um Programa de Em Segr:tgg;atgj%iual Regulamento aprovado, aguarda a elaboracao do manual
Ambientacéo/Integracéo Execucao Pessoas do servidor para ambientacao, em fase de diagramagéo.
SEGEP17 - Implantacdo e Desenvolvimento da Em Secretaria ~EspeC|aI 22 turmas nos cinco campi, 342 servidores, 5 cursos
05 L . . . . = de Gestéo de o
capacitacdo dos Servidores Técnicos Administrativos Execucédo Pessoas presenciais e 6 cursos do TCU.
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DESAFIO 7 — CAPACITACAO E TREINAMENTO DE PROFISSIONAIS, PROFESSORES, GESTORES PARA A
EDUCACAQO BASICA

O Desafio 7 visa o incentivo e promog¢ao da formacéo inicial e continuada de professores, profissionais, funcionarios e gestores,
desenvolvimento de capacitacdes, estudos, projetos, avaliagbes, implementacdo de politicas e programas demandados pela educacéo
basica e programas especificos para populacéo indigena, do campo e quilombola, a formacédo para a docéncia intercultural, o ensino da
histéria e cultura indigena, afrobrasileira, africana, o atendimento educacional especializado, a educac¢éo de jovens e adultos, educacao
em direitos humanos, a sustentabilidade socioambiental, as relacdes etnicorraciais, de género, diversidade sexual e direitos da crianca e

do adolescente.

Desafio 7
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Objetivo 1 - Criagdo de programa integrado das licenciaturas para divulgar e esclarecer aos alunos da Educacdo Bésica sobre as possibilidades da carreira
docente.

Iniciativa 1 - Implantacdo do Programa de capacitacao e formacédo dos profissionais de Educacao Basica em efetivo exercicio — PARFOR.

Acles Situagao Responsavel Descricdo do Monitoramento da Acéo

Executado evento || SEFORM em Parceria com a GERED,
01 PROGRAD36 — Realizacdo de programas voltados a Em Pro-Reitoria de criado o Comité Gestor Institucional de Formacéo Inicial e
educacao béasica Execucao Graduacao Continuada de Profissionais da Educacdo Bésica, entre

outros projetos similares em desenvolvimento.
02 PROGRAD38 - Supervisdo da execucdo dos Em Pré-Reitoria de Os projetos estdo sendo desenvolvidos de acordo com o

projetos contemplados com o recurso da Agao 20RJ Execucao Graduacao cronograma de execugao.

PROEC18 - Estudar a criagcdo de espacos fisicos 5-Reitoria d Os pr(:jgragw as.dAe dextenséo e stéoce rr|1 fase de avalig((j;éo por
03 | especiais para projetos e programas de formacio Em y Pro-F\ie|tor|a e pfarte. o] omlte. e Extenséo e utyra. Em seguida sera
execucao Extensdo e Cultura | discutida a possibilidade de nucleacdo dos mesmos, bem

continuada e extensao

COMO 0S espagos Necessarios para a sua execugao.
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Pontos Positivos Destacados no Monitoramento do conjunto das Acdes Institucionais:

<

AN N NN

D N N N N N NN

DN N N N N Y NN

Publicacdo do manual de seguranga dos laboratorios;
Implantacéo dos almoxarifados de laboratorios;

LicitagcOes para manutengdo de equipamentos;

1830 beneficios pagos até Agosto de 2013 totalizando R$1.556.850,00;

Implantacdo de uma unidade do SIASS na UFFS Campus Chapeco (Atendimentos realizados até 08/2013: 265 pericias médicas; 506 registros
de atestados médicos de curta duracdo; 188 Exames Adicionais);

Novo ciclo de elaboragéo do PDTIC;
Consolidagdo do portal de eventos;
Implantagdo de ambientes distintos de teste, homologagéo e produgéo para os sistemas institucionais;
Consolidagéo do portal de eventos;
Fortalecimento da base da cultura participativa da construgéo institucional;
Melhoria das condic@es de estudo e de trabalho (minimo custo);
Avanco na estruturagdo dos programas, projetos e atividades de ensino, pesquisa, extensdo e cultura;

Comunicacdo: Campanha institucional ja iniciada, com elaboracdo de conceito e materiais institucionais, como folders, flyers, cartazes,
cartilhas e camisetas;

A UFFS instrumentaliza a procuradoria com fortes elementos para a defesa de seus atos administrativos;

Incessante busca de otimizagao dos servigos e melhoria da qualidade técnica do trabalho;

Transferéncia das atividades para as instalagdes definitivas em diversos campi da UFFS;

Importantes avangos na consolidacéo de organizagdo/relagdes/rotinas/fluxos internos, com as estruturas da Reitoria e dos campi;
Envolvimento, quantitativo e qualitativo, da comunidade externa e interna na realizagéo das atividades planejadas;
Consolidagéo dos Conselhos de Campus e Comunitério, consolidando estruturas de gestéo colegiada em Cerro Largo;

Maior visibilidade de UFFS na Regido de Cerro largo (Missioneira).

Insercéo/envolvimento dos professores seniors nas atividades dos GTs da P6s-Graduacéo;
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Envio & CAPES de cinco novas propostas de Programas de Pds-Graduagdo;
Elaboracdo da Minuta da Politica de Inovagdo da UFFS.

Implantacéo de novos cursos lato sensu e stricto sensu (Programa de Pds-Graduagéo em Educagéo —PPGE.

Principais dificuldades encontradas na execucdo das Acoes institucionais:

DN N N N N N Y N N N

DN NN

<

Necessidade de recursos adicionais (R$ 341.200,00) para atender lista de espera de Beneficiarios Socioecondmicos:

Mudanga para o Campus Definitivo em Erechim ndo ocorreu conforme planejado devido ao atraso de obras e ndo conclusdo do trevo de acesso,
“Retrabalho” (constante repeticdo dos mesmos apontamentos encaminhados a Procuradoria)

Né&o uniformidade das minutas dos editais, contratos e instrumentos de parceria

Constante alteracdo de entendimentos pelo Judiciario e pelo TCU, acerca de matérias polémicas de atuagdo da Universidade;
Excesso de aditivos em contratos;

Indefinicdo de procedimentos — rotinas;

Excesso de “regimes de urgéncia” nos processos encaminhados a Procuradoria.

Falta de tempo para harmonizar o planejamento e as atividades rotineiras (poucos servidores);

Falta de estrutura de pessoal nos campi para possibilitar a execucdo das rotinas atribuidas aos almoxarifados;

Sistema SGF — Solar (para controle e administracdo dos contratos) ainda em teste e ndo colocados em ambiente de producdo por apresentar
diversas instabilidades e necessidades de adequagéo;

Falta de servidores no campus Chapec6 ocasionando atraso nos trabalhos; atestados médicos; pedidos constantes de ajuda.

Levantamentos de prego: empresas se negam a entregar os orgamentos, mesmo para dispensa de licitagao.

Levantamentos de prego: empresas se negam a entregar os or¢gamentos, mesmo para dispensa de licitagéo.

Falta de docentes no campus Chapeco: algumas areas estdo estranguladas; distribuicdo das vagas considerando o fechamento de entradas nas
licenciaturas; mestrados sem previséo na distribuigdo.

Morosidade/atrasos na criacdo das condicOes para a realizacdo das atividades de pesquisa e extensao;
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