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1 Apresentacao

O Programa de Pés-Graduacido Profissional em Educacio (PPGPE) da
Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) Campus Erechim, Rio Grande do
Sul, apresenta seu planejamento estratégico para o biénio 2021-2023.

O planejamento foi montado a partir do projeto da Avaliacdo de Propostas
de Cursos Novos (APCN), apresentado junto a Pr6-Reitoria de Pesquisa e Poés-
Graduaciao (PROPEPG) da UFFS e depois submetido a CAPES, tendo aprovacao
em 2014. Também considera o documento do planejamento estratégico do biénio
2019-2021.

Neste biénio, que marca o inicio de novo ciclo avaliativo da CAPPES, o
Programa consolida componentes curriculares, processos seletivos para
estudantes regulares e especiais, politicas de credenciamento, autoavaliacao e
acompanhamento de egressos e egressas. Da mesma forma, é preciso projetar o
desenvolvimento do Programa que passa pela qualificacdo permanente do curso
de Mestrado Profissional em Educacio.

Amparado na Politica de P6s-Graduacao (Resolucao n° 7/2013 — Camara de
Pesquisa e Pés-Graduacao), bem como no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) da UFFS 2019-2023 e em seu Regimento Geral (RESOLUCAO N°
15/CONSUNI/CPPGEC/UFFS/2018), o Programa se assenta na estrutura da
UFFS e busca sua manutencao como espaco formativo de exceléncia académica e
compromisso social.

Tem como referéncias as diretrizes e normativas do MEC e da CAPES,
observa as disposi¢oes internas no ambito da PROPEPG se articula ao cotidiano
do Campus Erechim por meio da Coordenacdo Académica, Coordenacao Adjunta
de Pesquisa e Pos-Graduacao e Secretaria Geral da Pés-Graduacao.

Pela experiéncia acumulada desde o inicio das atividades letivas no més de
agosto de 2015, o PPGPE abre novo ciclo de desenvolvimento institucional,

reafirmando sua missao, visao e objetivos.

2 Missao

Formar profissionais em nivel de Pés-Graduacao na area da Educacao com base
em pesquisa clentifica que oportunize a qualificacdo de suas atividades



profissionais e académicas, em especial a docéncia, em espacos formais/escolares
ou nao formais/escolares.

3 Visao
Ser referéncia na formacdo de Professores(as) em nivel de Po6s-Graduacao,
modalidade Profissional, contribuindo para a qualidade da Educacio, para a

interiorizacdo da oferta de Pds-Graduacdo stricto sensu publica, gratuita e de
qualidade e para o desenvolvimento regional.

4 Objetivos

A. Contribuir com a formacido de docentes-pesquisadores(as) que possam
fortalecer a Educacdo Basica na criacdo de praticas curriculares e produtos de
aplicagdo imediata no desenvolvimento educacional, considerando a reflexéo
sobre a vivéncia pedagoégica, ampliando o horizonte dos saberes docentes
embasados na experiéncia e na experimentacao da docéncia e da gestao escolar.

B. Habilitar profissionais a criacdo e a implementacao de acoes transformadoras
no campo da docéncia, da gestdo educacional e nos processos pedagdgicos formais
e nao-formais.

C. Formar profissionais capacitados para a identificacdo das potencialidades e
das demandas originadas no espaco de trabalho, ancorados nos recursos de
pesquisa cientifica e de reflexdo critica para a criacdo de novas alternativas de
acao.

D. Formar profissionais capacitados para a identificacdo das potencialidades e
das demandas originadas no espaco de trabalho, ancorados nos recursos de
pesquisa cientifica e de reflexdo critica para a criacdo de novas alternativas de
acao.

E. Produzir conhecimentos que possam subsidiar politicas, programas, planos e
projetos da educacao, mormente dos sistemas publicos de educacao.

5 Area de concentracao
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<+ Praticas Educativas

A area de concentracdo Praticas Educativas esta associada aos objetos de
investigacdo que dizem respeito a processos pedagdgicos, politicas e gestao
educacional e educacdo nao formal. O eixo estruturante articula-se com: o
planejamento e a execug¢do dos processos pedagodgicos no cotidiano escolar; os
processos de formacado de docentes para a educacdo basica; a qualificacido das



praticas dos gestores da educacio basica junto aos sistemas de ensino e unidades
escolares; a intervencao e mobilizacdo da educacdao nao formal; as experiéncias
dos movimentos sociais; as experiéncias e saberes historicos, politicos e culturais
dos sujeitos envolvidos no processo educativo de emancipacao humana.

6 Linhas de Pesquisa

Desde o inicio de suas atividades letivas, o PPGPE se organiza em duas linhas de
pesquisa, a saber:

Linha 1: Pesquisa em Processos Pedagégicos, Politicas e Gestao
Educacional

Investigacdo, planejamento e execuc¢do dos processos pedagédgicos no cotidiano
escolar e dos processos de formacdo de professores para a educacdo basica.
Metodologia de Ensino e Aprendizagem. Sistema Educacional Brasileiro:
Politicas e Gestao Educacional.

Linha 2: Pesquisa em Educacao Nao formal: Praticas Politico-Sociais
Estudo investigativo em processos historicos, politicos e culturais dos sujeitos
envolvidos no processo educativo de emancipacao humana e para a cidadania.
Contribuicoes da Educacdo Popular na América Latina. Experiéncias dos
movimentos sociais e da educacdo nio formal em articulacdo com as praticas
sociais em geral.

Dentro da programacéao de rediscussdo da matriz curricular do PPG e mediante a
recomposi¢cdo do Colegiado docente em Edital de Credenciamento em 2021, a

configuracao das linhas de pesquisa pode sofrer alteracao.

7 Estrutura operacional do PPGPE

Para o desenvolvimento de suas atividades, o PPGPE esta integrado ao
Sistema Nacional de Pés-Graduacao, a area de avaliagcao 38 da CAPES, a
estrutura administrativa da UFFS e do Campus Erechim. Além disso, constitui
seu Colegiado de curso nos termos da Resolucao n’
8/CONSUNI/CPPGEC/UFFS/2019 que altera o Regimento Geral do PPGPE
(Resolugao n° 15/CONSUNI/CPPGEC/UFFS/2018).

No ambito das atribui¢oes regimentais do Colegiado, o PPGPE organiza

Comissoes especificas sobre temas como (re)credenciamento docente, edital de



selecao, bolsas e autoavaliacdo, bem como sobre outros temas para atendimento
de demandas internas e externas a UFFS.

O Colegiado se reune de forma ordinaria bimestralmente e de forma
extraordinaria de acordo com demandas de gestdo e encaminhamentos do
Programa. A coordenacido e coordenacdo adjunta sdo responsaveis, nos termos
regimentais, pela gestdo do PPG, ocupando assento no Férum de Coordenadores
da Pés-Graduacao da UFFS, no Féorum de Coordenadores de Curso do Campus e
no Conselho de Campus.

A secretaria do PPGPE esta integrada a Secretaria Geral da Pos-
Graduacio do Campus Erechim e tem colega da area técnica-administrativa na
assessoria direta as demandas do MPE.

Para o desenvolvimento das atividades do PPGPE, a estrutura do Campus
Erechim é mobilizada. Temos sala de aula especifica no Bloco B, compartilhamos
sala de videoconferéncia para reunides e bancas da pds-graduacio, assim como
espaco para permanéncia e estudos de mestrandos(as).

O Campus dispbée de biblioteca, rede de internet wi-fi, laboratério de
informatica e espacos compartilhados de convivéncia. O PPGPE utiliza auditérios
(3 espacos) para atividades de bancas e seminarios, assim como as salas de
docentes da coordenacao e da secretaria no Bloco dos Professores.

Para as atividades remotas/virtuais, o corpo docente e discente do
Programa wutiliza o correio eletronico (https:/webmail.uffs.edu.br/, Moodle
(https://moodle-academico.uffs.edu.br/) e Cisco Webex (https://uffs.webex.com/),
fora outros aplicativos de uso comum.

As dissertacoes produzidas sdo disponibilizadas no Repositorio Digital da
UFFS (https://rd.uffs.edu.br/) e as informacées e noticias do Programa constam
no site oficial (www.uffs.edu.br/ppgpe) e em canais nao oficiais geridos pela
coordenacao e secretaria:

Facebook - https://www.facebook.com/ppgpe2015uffserechim
Youtube - https://www.youtube.com/channel/UCpjEdWdiungOpQEi1G9_O7A

Instagram - https://www.instagram.com/coord.ppgpe/



8 Objetivos e agoes

Considerando o planejamento estratégico 2019-2021, os objetivos e acgoes

para a primeira metade do quadriénio CAPES (2021-2023) do Colegiado do

PPGPE sao as seguintes:

OBJETIVOS

ACOES

1 — Executar processos
seletivos para ingresso de
estudantes regulares e
especiais

1.1 — Constituicado da Comissao de Selecdo no
Colegiado do PPGPE.

1.2 — Publicacao de Edital de sele¢cao para ingresso
anual regular (até 24 vagas).

1.3 — Publicacao de Edital de selecao para ingresso
de estudantes especiais por componente curricular
(semestral).

2 — Organizar o Seminario
de Socializacao de
Pesquisas

2.1 — Mobilizacao do Colegiado para construcao do
evento anual.

2.2 — Divulgagao para a comunidade interna e
regional.

2.3 — Realizacao de conferéncia/aula inaugural.

2.4 — Rediscussao na natureza e periodicidade do
Seminario, bem como suas parcerias potenciais com
outros PPGs (internos e externos a UFFS), cursos
de graduacio e movimentos sociais.

3 — Participar dos Foruns
e Conselhos pertinentes
na UFFS e externos

3.1 — Participacdo no Conselho de Campus.

3.2 — Participacao no Forum de Coordenadores de
Cursos do Campus.

3.3 — Participagdao no Féorum de Coordenadores de
Cursos da Pés-Graduacao da UFFS (PROPEPG).

3.4 — Participacao no Forum Municipal de Educacao
e no Conselho Municipal de Educacao.

3.5 — Participacdo em Associagoes Cientificas da
area da Educacao.

4 — Incrementar a
formacao e a producao
cientifica

4.1 — Participacao em Editais externos de fomento a
projetos de pesquisa.

4.2 — Participacao em Editais internos de fomento a
projetos de pesquisa.

4.3 — Publicacao de artigos cientificos em revistas.
4.4 — Aumento no percentual de publicacao de
artigos em revistas de alto estrato (Qualis CAPES).
4.5 — Publicacio conjunta entre docentes
orientadores(as) e mestrandos(as) e egressos(as),
bem como entre docentes do PPGPE.

4.6 — Desenvolvimento de Grupos de Pesquisa e de
Grupos de Estudos, em articulacdo com a graduacao
e comunidade regional.

4.7 — Insercao em redes nacionails e internacionais




de pesquisa na area da Educacao.

4.8 — Observacdo do prazo de conclusido das
pesquisas de Mestrado (24 meses) e divulgagao
ampla na comunidade regional.

4.9 — Implantacdo de sistematica de incentivo,
monitoramento e avaliacdo da producio cientifica
do corpo docente e discente, bem como de
egressos(as), observando os critérios indicados pela
Ficha de Avaliacdo da area da Educacao da CAPES.
4.10 — Criacao de espacos formativos sobre a ética
na pesquisa com seres humanos, bem como
assessoria sobre a Plataforma Brasil.

5 — Reforma do curso de
Mestrado e projecao de
Doutorado

5.1 — Constituir Comissido prépria no ambito do
Colegiado para esse fim.

5.2 — Realizar processo de recredenciamento
docente (2021).

5.3 — Realizar processo de credenciamento docente
(2021)

5.4 — Rediscutir a matriz curricular do Programa.
5.5 — Constituir Comissao para construcao da
proposta de Doutorado (dependente do resultado da
avaliacdo quadrienal CAPES 2017-2020).

6 — Produzir Produtos
Técnicos e Tecnolbgicos

(PTT)

6.1 — Desenvolvimento de produtos e técnicas
vinculados a Educacao, conceituando o “produto” no
ambito do Programa.

6.2 — Apresentacio de trabalhos cientificos em
eventos nacionais e internacionais com ISSN.
6.3 — Realizacao de consultorias, assessorias e

participacdo em comités.
6.4 — Editoria de periédico com Qualis na area da

Educacao.
6.5 — Desenvolvimento de material didatico e
aplicativos na area da Educacao.
7 — Aprofundar 7.1 — Reformulacdo e aprimoramento do site
estratégias de institucional.
comunicacao e visibilidade | 7.2 — Traducao do site institucional para a lingua
espanhola.

7.3 — Ocupacao de espacos no site institucional da
UFFS com a geracao de noticias sobre as agoes do
MPE/PPGPE.

7.4 — Implementacdao de campanha de divulgacao
junto a Coordenadoria Regional de Educagao e
Secretarias Municipais de Educacao.

7.5 — Estabelecimento de parcerias externas (15°
CRE, Movimentos Sociais, entidades educacionais
ete).

7.6 — Criacgao de programa de divulgacao do PPGPE
na comunidade regional.




7.7 — Atualizacdo e fortalecimento dos canais do
PPGPE nas redes sociais.

7.8 — Construcao de estratégias para apresentacao
(devolugdo) dos “produtos” originados pelas
pesquisas de Mestrado.

7.9 — Apoio para a criacdo de Revistas Cientificas
para divulgacido de pesquisas aplicadas na area da
Educacao.

8 — Ampliar o repertorio
de formacao cientifica e
cultural

8.1 — Oferta de estagios de Pés-Doutorado (IN/UFFS
n° 21/2018).

8.2 — Desenvolvimento de programas culturais em
parceria com a Coordenacdo Adjunta de Extensao e
Cultura do Campus.

8.3 — Aproximac¢do com projetos e programas
desenvolvidos na graduacao: PIBID, Residéncia
Pedagdgica, PIBIC, PET e outros.

8.4 — Implantacao de Comissao e de agdoes no ambito
do Colegiado sobre a curricularizacao da extensao
no ambito do MPE.

8.5 — Promocao de parceria com o6rgaos publicos e
entidades da sociedade civil da area da cultura.

9 — Desenvolver a
organizacao
administrativa e
pedagodgica

9.1 — Reorganizacao do Colegiado de curso nos
termos das legislacoes da UFFS.
9.2 — Manutencdo de reunidoes ordinarias e

extraordinarias do Colegiado.

9.3 — Consolidacao da secretaria do curso por meio
de assessoria propria e articulada a Secretaria
Geral da P6s-Graduacgao do Campus.

9.4 — Publicacao do Planejamento Estratégico e da
Politica de  Autoavaliacdo, bem como o
fortalecimento do acompanhamento de egressos(as).
9.5 — Manutencao e incremento do financiamento do
PPGPE por meio do Programa de Apoio a Pos-
Graduacao (PROAP) institucional e recursos do
Campus Erechim (diarias e passagens), assim como
politica permanente de permanéncia por meio de
bolsas e auxilios para mestrandos(as).

9.6 — Constituicdo de Comissdoes no ambito do
Colegiado para planejamento, execugao e avaliacao
de atividades pertinentes ao andamento do curso.
9.7 — Criagao de fluxo administrativo para a Coleta
CAPES anual e com foco na quadrienal (2024).

9.8 — Formacgido permanente para manejo da
Plataforma Sucupira CAPES.
9.9 — Sucessao administrativa do PPG com o

término do mandato da coordenacido em abril de
2023.
9.10 — Consolidacao de Politica de credenciamento e




recredenciamento docente.

9.11 — Realizagdo anual do processo de
autoavaliacdo e apresentacdo dos resultados em
evento do Programa.

Os objetivos e acgdes estdo coordenados a partir dos quesitos Programa,
Formag¢do e Impacto Social que integram a sistematica de avaliacdo da CAPES.
Contudo, ndo se resumem a avaliacdo referida, pois buscam potencializar a
experiéncia formativa do MPE e colocam no horizonte a oferta de curso de
Doutorado Profissional em Educacao (DPE).

Vale destacar que o DPE se constitui em demanda regional relevante e se
articula com a consolidacdo académica da UFFS expressa no PDI 2019-2023.
Nessa direcao, a II COEPE/UFFS (2017) indicou, entre os grandes temas sobre os
quais a UFFS deve ter como balizador de suas acoes formativas, a Educacao
Basica e a Educacao Popular e Democratica, indo ao encontro dos principios do
PPGPE.

Os sujeitos responsaveis pelas acoes apresentadas sdo docentes, discentes e
servidores(as) administrativos que integram o Colegiado do PPGPE. Assume
relevo o trabalho da coordenacao e secretaria do curso, bem como a sua
articulacido com a estrutura administrativa do Campus, da PROPEPG e da
CAPES/MEC. Além disso, a criacdo e desenvolvimento de vinculos com a
comunidade regional é fundamental para os objetivos postos no horizonte.

Dessa forma, o processo articulado entre instituicées e sujeitos que permite

o desenvolvimento do PPGPE pode ser visualizado a seguir:




Fluxo da articulacao de instituicoes e sujeitos na constituicao do PPGPE
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Fonte: Equipe de coordenacéo do PPGPE (2021-2023)

O principal desafio do PPGPE é a sua consolidacdo e desenvolvimento
académico. Para isso, assume lugar central o primeiro ciclo avaliativo completo
(2017-2020) e os possiveis desdobramentos da nota atribuida pela CAPES.

Dessa forma, este plano é complementado pela Politica de Autoavaliacio e
devera ser objetivo de reavaliacdo do Colegiado do PPGPE a partir da

constituicdo da nova equipe gestora para o biénio 2023-2025.



