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APRESENTACAO

O presente Relatorio Anual da Universidade Federal da Fronteira Sul — Campus Cha-
pecd, foi elaborado com o objetivo de materializar dados e informacdes relacionadas as ativi-
dades desenvolvidas no ano de 2020, de modo a dar conhecimento amplo das a¢des realizadas
anualmente e disponibilizar um documento de registro permanente dos eventos relevantes
ocorridos no &mbito do campus Chapecd, notadamente no que se refere a projetos, eventos ou
praticas de natureza académica e administrativa ocorridas no periodo.

Nesse sentido, se entende que a adogdo de padrdes minimos de informacdes, se cons-
tantemente registradas, possibilitam o acompanhamento da evolucdo das atividades e a me-
Ihoria em sua sistematizacdo, acompanhamento e utilizacdo no cotidiano decisorio e informa-
tivo institucional. Desse modo, se tem buscado aprimorar o relatério anual e assim oferecer
dados que facilitem analises comparativas e bases para a tomada de decis6es. Algum avanco
nesse sentido pode ser notado do relatério de 2019 para o presente relatorio e, por certo serdo
experimentadas melhorias para 2021, na medida em que as informagdes cotidianas d&o lugar a
dados quantitativos e os registros subjetivos decorrentes de acdes desenvolvidas passam a
tomar o lugar dos meros registros relacionados as atribuicdes dos setores. Em sintese, se espe-
ra que as melhorias obtidas na formatacdo do presente relatério avancem em 2021, excluindo-
se totalmente as informagdes decorrentes de normativas institucionais, e se dé énfase as acdes,
projetos e atividades desenvolvidas e cujos dados merecem ser expressos no relatério anual.

O relatério anual do campus busca oferecer informacdes para consulta e acompanha-
mento das atividades desenvolvidas durante o exercicio social de um ano. Se trata de instru-
mento de duplo canal informativo, pois permite que os setores registrem e analisem a evolu-
cdo das suas atividades quantitativa e qualitativamente e, a0 mesmo tempo tornem publicas
suas atividades, permitindo se observar também como indicativo de desempenho, produtivi-
dade, contribuicdo operacional, académica e social.

Em 2020 o cenério atipico gerado pela emergéncia em saude levou o campus Chapecd
a se adaptar a situacdes até entdo ndo previstas ou imaginadas, trazendo inicialmente um con-
junto significativo de incertezas e desafios. A Dire¢do do campus e as Coordenagbes Acadé-
mica e Administrativa, integradas as discussdes institucionais, adotaram como norte principal
a defesa da vida e a intensificacdo dos cuidados com as pessoas, de modo que a Covid19 néo
encontrasse em nosso meio oportunidades de elevacdo de riscos e contagio, amparando as
acOes do campus nos normativos institucionais e legais postos a partir do inicio da situagdo de
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emergéncia em saude. Nesse sentido, ap6s a decisdo de suspensdo das atividades académicas
presenciais, foi conduzida longa e participativa discussao junto ao Consuni e concomitante-
mente junto ao Conselho de Campus, Coordenacdes, Colegiados e demais instancias e setores
que assim solicitaram ou se percebeu a necessidade de intensificacdo de diélogo e revisdo de
praticas e procedimentos de biosseguranca. O conjunto de esforgos, envolvendo analises, de-
cisdes, acompanhamento de orientacfes de drgdos de salde e profissionais, culminou com as
resolucdes e indicativos em torno das atividades remotas na area académica e administrativa,
sendo acolhidas e executadas as decisdes das instancias superiores e dos 6rgdos publicos,
sempre que se mostraram em favor da vida e dos cuidados com a salde da comunidade aca-
démica.

Muitas orientacdes e encaminhamentos internos e externos levaram a revisao em pro-
cedimentos e amplas discussdes em nivel de conselhos e colegiados, culminando em decisGes
e encaminhamentos especificos, 0s quais remeteram a ampla anélise e revisdo constante de
praticas, além do acompanhamento continuo da movimentacdo de pessoas no campus, aliado
as necessidades de manter a estrutura em funcionamento, seja no que se refere a limpeza, a
vigilancia, os experimentos sob risco de perda, e outras diferentes atividades, fundamentais
para que se evitassem desabastecimentos, riscos, deterioracdo do espaco publico ou prejuizos
a pesquisa e ao desenvolvimento minimamente razoavel das atividades institucionais quando
possivel.

Os desafios se mostraram significativos, sejam os tecnolégicos, de acesso, de ambien-
te propicio as atividades, de relagdes, de cuidados e convivio familiar e sua convivéncia con-
comitante com as atividades profissionais/institucionais, havendo significativo nimero de
situacOes particulares, que precisaram ser ouvidas, compreendidas, analisadas e indicados
caminhos, de forma cuidadosa e possivel aos olhos da instituicdo e do regramento afeto ao
servico publico, se mantendo ao maximo as atividades institucionais. Soma-se as questdes
expostas, também o temor pelo contagio nos ambientes externos, a convivéncia com o luto de
parentes, amigos e conhecidos, que assolou e ainda assola a muitos.

O ano de 2020 se constituiu em exercicio atipico e que ainda se estende. Para muitos
houve impacto direto no aumento do volume de trabalho, decorrente de substancial aumento
em suas demandas e fluxos, necessarios para atendimento da comunidade académica da me-
Ihor maneira possivel, considerado o novo cenario e seus impactos nos processos, cuidados,

regramentos e limitagdes.
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Levantamentos e avaliagfes ocorreram, em geral demonstrando efetivamente as difi-
culdades esperadas com o ensino remoto e em casos particulares, também situacdes de suces-
so. Do ponto de vista académico, se pode avaliar como um ano dificil, acentuando fragilida-
des na aprendizagem, em fungdo do modelo remoto que se tornou necessario. Os docentes, em
curto espaco de tempo precisaram adequar suas aulas e atividades, sem que a instituicdo tives-
se estrutura suficiente para trabalhar os pormenores na evolucao para o0 novo método.

Mas, para alem das dificuldades enfrentadas, houve oportunidades acolhidas e desem-
penhadas com grande competéncia e dedicacdo. Trata-se das atividades desenvolvidas pelos
cursos de enfermagem e medicina, as quais possibilitaram acolhimento, orientacdo, atendi-
mento, vacinagdo, pesquisas e producdes académicas relevantes, levando o selo da UFFS da
melhor forma possivel para a comunidade, em um cenario de pandemia. Justo registrar aqui o
agradecimento, em nome do campus Chapeca.

Do ponto de vista das a¢Ges de gestdo, o periodo trouxe dificuldades quanto a execu-
cdo de muitos dos servigos terceirizados, requerendo ajustes de modo a se manter as necessi-
dades do campus atendidas e, a0 mesmo tempo, conviver com as limitacdes que afetaram
também os terceirizados — essa pratica permitiu a manutencdo de muitas vagas de trabalho em
situacOes em que temporariamente os servidores também precisaram ser afastados e o fluxo
precisou ser reduzido; essas situac@es impactaram em algumas a¢fes de manutencdo em um
primeiro momento, as quais foram retomadas apds o periodo mais critico de contagio, e sem
registros de fatalidades. O contrato do Restaurante universitario precisou ser suspenso, as ati-
vidades de limpeza foram restritas a menor quantitativo de espacos e o0 ajardinamento passou
por periodo critico. A cantina e a central de copias precisaram suspender suas atividades.

No entanto, mediante programacao autorizada, foram permitidas e mantidas as ativi-
dades de pesquisa possiveis, junto aos laboratérios e com a presenca escalonada de servidores
no local. As equipes dos setores administrativos conseguiram adequadamente desempenhar
suas atividades com presencialidade eventual, mantendo o adequado funcionamento do cam-
pus as responsabilidades de controle e acompanhamento patrimonial, de servicos e infraestru-
tura, entre outros.

Consequéncia da reducdo drastica da presencialidade, as demandas por recursos para
diarias e passagens, eventos, materiais de expediente etc foram reduzidas quase que em sua
totalidade, gerando economia aos cofres publicos no que se refere aos recursos destinados ao
custeio. A intencdo de utilizagdo desses recursos para outras finalidades, convertendo de cus-

teio para capital foi buscada, mas ndo se concretizou em 2020, mesmo havendo tentativas
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com o encaminhamento de demandas de compras, uma vez que a conversdo ndo ocorreu.
Ainda assim, um avanco importante e compensatorio foi a seguranca de recursos para a cons-
trucdo da cantina para o campus Chapeco, para a construcdo da Cantina, reprogramada para
2021, nos mesmos montantes dos demais campi, na faixa de R$ 600.000,00 (seiscentos mil
reais).

Além disso, considerados os aspectos financeiros, no periodo a disponibilidade gerada
com a economia no custeio permitiu que fossem apoiadas algumas necessidades em pesquisa
e pés-graduacdo, com recursos proprios do campus. Em 2021 se encontra no radar da Direcéo
de campus, a perspectiva de utilizacdo dos recursos poupados em novas tentativas de aquisi-
¢Oes necessarias e, na impossibilidade, a viabilizacdo de edital de fomento a pesquisa e exten-
sdo. Por fim, no que se refere a utilizacdo de recursos, cabe registrar que ainda é uma dificul-
dade institucional contar com projetos elaborados antecipadamente, para que novas obras ou
investimentos possam ter seus processos licitatorios iniciados em tempo de se realizarem os
empenhos no proprio ano em que o recurso esta disponivel ou venha a ser alvo de converséo,
como se observou com a propria situacdo da pavimentacdo do estacionamento central, impos-
sibilitada até 0 momento, por falta de projeto de drenagem.

Quanto a presenca externa, se avangou na articulacdo de convénios visando espacos de
compartilhamento de conhecimentos e campos de pratica, com destaque aos convénios e/ou
termos de cooperacdo com secretarias de saude de Xanxeré (efetivada), Hospital Regional Sdo
Paulo (renovado e ampliado), Hospital e secretaria de saude de Maravilha (em dialogo), Hos-
pital Regional do Oeste (renovado e ampliado), Prefeitura do municipio de Guatambu (em
dialogo), Corpo de Bombeiros, Defesa civil do estado de Santa Catarina; e, em fase de ajustes,
junto ao Observatorio social de Chapecd, além dos iniUmeros casos de convénios de estagio
individuais, mediados pelos proprios académicos e setor de estagios.

A composicdo do presente documento se deu por intermedio de uma sistematizacéo de
informagdes, realizada pela Direcdo de Campus, com o apoio da Secretaria dos Orgdos Cole-
giados, Coordenagdo Administrativa e Coordenacdo Académica e respectivos setores ligados.
Os dados utilizados foram originados de coletanea de relatérios setoriais e dos cursos do cam-
pus, solicitados pela Direcdo ao final de 2020 e recebidos paulatinamente, até meados de
2021, os quais foram sistematizados na sequéncia para entrada na pauta do Conselho de Cam-
pus. Casos nao registrados, de setores ou cursos, ocorreram em fungdo do ndo envio dos res-

pectivos relatorios.
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Ainda quanto ao relatorio, em 2019 o esforgo visou buscar dados e, em 2020, houve a
busca por dados e, também, por uma padronizacao, a qual, ainda requer adaptacdes e melhori-
as, mas ja permite uma visualizacdo em melhor sintonia mesmo em diferentes setores.

Por fim, sendo o relatério anual dindmico e seu escopo, um processo em construcao,
contribuicdes e indicativos de dados relevantes e mesmo dispenséveis é oportuno. Por hora,
os dados que se apresentam sdo 0s que consideramos relevantes, marcando a passagem desse
ano dificil, mas que demonstrou a grandiosidade da UFFS em suas ac¢des e iniciativas. Desse
modo, se fez oportuno inserir também as acbes de combate a pandemia, destacadas nos relatos

setoriais e, também, expostas neste relatorio.

Prof. Dr. Roberto Mauro Dall’ Agnol

Diretor do Campus
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1. DIRECAO DE CAMPUS

As atividades desenvolvidas na Diregdo do campus e nos setores imediatamente su-
bordinados sao relatadas a seguir, indicando atividades pontuais de maior expressdo e poten-
cial de resultar em beneficios institucionais futuros, interlocucdes e atividades de desenvolvi-
mento continuo, respectivamente relacionadas a agenda da Direcdo e as atividades burocréti-
cas previstas nos ordenamentos legais e internos da UFFS, as quais habitualmente consomem
a grande parte do tempo da Direcao e a maioria do tempo de dedicacdo das servidoras lotadas
na Secretaria da Direcdo e Orgéos colegiados. Na sequéncia se apresentam 0s registros consi-
derados relevantes para este relatorio, desenvolvidos no ambito estrito da Diregdo, envolven-
do as Secretaria da direcdo e 6rgdos colegiados, o Diretor de campus as Coordenacdes Aca-

démica e Administrativa.

Acdes operacionais

o Reviséo de estruturas dos documentos emanados da Direcdo e da Presidéncia
do Conselho de Campus;

o Reviséo de pautas para encaminhamento ao Conselho de Campus, a partir das
orientacbes normativas da UFFS, como é o caso dos requerimentos de remocgdo e
Redistribuicdo de servidores;

o Inicio de didlogos com vistas a implementacdo de relatérios periodicos para
apoio a decisdes da equipe diretiva, coordenaces e chefias;

o Discuss0es iniciais quanto ao plano de gestdo, no &mbito da equipe diretiva,
para posterior encaminhamento de proposta participativa aos demais segmentos;

o Diélogos e atividades de adaptacdo da nova equipe de gestdo junto aos setores

do campus;

Atividades continuas no campus

Devido a pandemia, a maioria das reunides e contatos foram realizados de forma re-

mota.
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o Presidéncia do Conselho de Campus e encaminhamentos decorrentes das suas

sessdes ao longo do ano;

o Reunides de trabalho com servidores Técnico-administrativos em educacao;

o Reunides de trabalho com servidores Docentes;

o Reunides de trabalho com comissoes;

o Presidéncia de cerimonias de colagdes de grau;

o Realizagéo de colagdes de grau em gabinete;

o Participagé@o na abertura de eventos académicos internos;

o Participacdo em entrevistas nas principais emissoras de radio de Chapecd;

o ReuniBes semanais de trabalho com a equipe diretiva do campus;

o ReuniBes com a Comissdo de Monitoramento das Implica¢ées do COVID-19

do Campus Chapeco;

o Participacdo em reunies do Férum de Gestao;
o Reunides Comissao Especial de Planejamento e Orcamento;
o Participacéo e/ou realizagdo de diversas reunides para discussdo/avaliacdo das

atividades remotas, analise do retorno as atividades presenciais.

Atividades continuas institucionais

o Participacdo nas sessdes do Conselho Universitario;

o Participacé@o nas reunides da Camara de Administracdo e Gestdo de Pessoas do
Conselho Universitario;

o Participac@o nas Reunifes Administrativas semanais junto a Reitoria;
o Participacdo nas Reunifes Administrativas mensais das Dire¢cdes de campu;
o Participacdo em reunides do Conselho Estratégico e Social — CES;

Contatos e articulagdes externas
0 Visitas e reunides de trabalho junto a AMOSC, para defini¢do de atividades em

projeto de extensdo na formacéo de professores;

0 Reunides com o Observatorio Social de Chapeco;
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0 Participacdo em eventos externos, como: Inauguracdo do Quartel Corpo de

Bombeiros de Chapeco;

Reunido junto ao Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao de
Chapecé (CMCTI);

U Entrega de doacdes ao Hospital Sdo Paulo (Xanxeré);
0 Reunido ACIC,;
0 Reunido Geréncia Regional do Meio Ambiente;
ReuniBes com Prefeitura de Xanxeré e Secretaria de Salde;
Reunido Centro de Inovacdo em Resgate.
Visita ao Hospital e Prefeitura de Maravilha;
Reunido com a Defesa Civil;

] Reunido - Assinatura de convénio Xanxereé.

Em conjunto com a Coordenacédo Académica e Coordenacao Administrativa

o Encaminhamentos de escolha das chefias de setores, pelos pares;
o Reestruturacao e capacitacdo da comissdo de renda do campus;
o Levantamento solicitado a CLAB e realizado ao final de 2019, quanto ao uso

dos laboratérios, com vistas a analise e estudo para a otimizacdo de espagos e
implantacdo de novos laborat6rios necessarios;

o Levantamento e producdo de relatérios das atividades docentes, com vistas a
melhorar e equilibrar a alocacdo de horas por docente e cursos — com colaboracdo da
Assessoria académica e Coordenacgéo do curso de Ciéncia da Computacgéo;

o Reorganizagdo das atividades ligadas ao apoio pedagdgico, compondo o “Setor
pedagogico”, possibilitando aprofundamento de discussfes e melhor planejamento das
questdes pedagdgicas do campus, englobando atividades de suporte pedagdgico a
Coordenagdo Académica e suas demandas relacionadas a Cursos/Colegiados e
Docentes (NAP) e Discentes (a partir das demandas do SAE).

o Reorganizacdo das atividades da Assessoria de Comunicagdo, incorporando a
estrutura de eventos, denominando internamente de Assessoria de Comunicagdo e

Eventos, estrutura com a qual, se pretende, com a ampliacdo de servidores e local de
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atuacdo, melhorar fluxo de informagdes do campus e a capacidade de atendimento e
apoio a eventos;
o Inicio de dialogos com profissionais da &rea da saude do campus, com vistas a

criagdo de um ambulatério para atendimento emergencial.

1.1.  Secretaria de Direcdo e Orgéos Colegiados

Responsavel/Chefia/Coordenagdo: Simone Knakievicz Prestes

Servidores lotados no setor: Patricia Santana Dorta e Simone Knakievicz Prestes

I. Atuacéo do setor/curso:

A finalidade da Secretaria de Direcéo e Orgdos Colegiados é realizar o assessoramento
a Direcdo do Campus, contribuindo com o recebimento e anélise das demandas recebidas pela
Dire¢do e também pelos 6rgdos colegiados, sendo: Conselho de Campus, Conselho Comunita-

rio e Nucleo Permanente de Pessoal Docente — NPPD.

I1. Apresentacéo

Neste relatorio buscou-se apresentar de forma breve e objetiva as atividades realizadas
pela secretaria durante o ano de 2020, ano atipico devido a Pandemia de Covid-19, onde as

atividades do setor foram realizadas praticamente todas 100% de forma remota.

I11. Desenvolvimento

Devido a pandemia de COVID-19, o ano de 2020 foi atipico e demandou adaptacfes
por parte do setor para 0 melhor andamento das atividades.
Desde margo de 2020 todas as atividades da secretaria foram realizadas de forma remota,
inclusive as reuniGes com os 6rgaos colegiados.

Neste periodo houve muitos desafios a serem enfrentados e superados com relacdo a
demanda diaria de trabalho e, especialmente, a demanda diéria de atendimentos que a

secretaria costuma receber via telefone e presencial, os quais passaram a ser todos via e-mail a
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principalmente através do aplicativo watsapp. Além disso, por vezes o horéario de trabalho se
estendeu até a noite, visto as novas demandas apresentadas no periodo.

Entre as atividades desenvolvidas pela secretaria diariamente, de apoio e suporte a
Diregdo e Orgdos colegiados, se pode citar os diversos atendimentos realizados via contato
telefonico, e-mails e aplicativo watsapp, sendo de dificil quantificacdo os mesmos por serem
realizados diariamente e de forma intensa.

Quanto aos fluxos aprimorados, se pode citar a intensa atividade da secretaria nos
sistemas institucionais, em especial, os sistemas SEI e SIPAC. Quanto ao SIPAC, o qual teve
sua implantacdo recente, foi necessario um amplo estudo e conhecimento do mesmo, néo
apenas para realizacdo das atividades internas, como também para 0 suporte necessario nas
atividades desenvolvidas pela Direcdo e 6rgaos colegiados.

Ainda, ao que se refere aos sistemas institucionais, o setor gerencia em cada sistema cinco
filas de trabalho diferentes, sendo elas: Conselho de Campus, Conselho Comunitario, Dire¢do
de Campus, NPPD-CH e Secretaria de direcdo e 6rgdos colegiados.

Quanto aos atendimentos realizados, o setor recebe grande demanda de solicitacGes de
informacgdes para relatorios, despachos em processos e documentos, indicacdes para
comissOes, solicitagcbes de publicacbes de atos normativos como: portarias, editais,
resolucdes, entre outros.

Ainda, a demanda de respostas via e-mail é intensa e atualmente a secretaria gerencia
trés e-mails institucionais diferentes, visto a demanda também dos 6rgéos colegiados.

Em 2020, em virtude do trabalho remoto, 0 setor precisou se adaptar rapidamente as reunides
virtuais para poder dar conta da demanda da Direcdo e dos 6rgaos colegiados, visto a grande
quantidade de reunides que estes demandam.

Dentre as atividades desenvolvidas pelo setor em 2020, seguem algumas que
objetivamente se pode citar em termos de quantitativos aproximado:

U Realizagdo de 12 reunides do NPPD-CH, sendo que para cada reuniéo foi
elaborada ata e todos os encaminhamentos definidos pelos membros;

Realizacdo de 18 reunides do Conselho de Campus, sendo que para cada
reunido foi elaborada ata, publicacdo de atos normativos pertinentes e os demais
encaminhamentos definidos pelos membros;

U Apoio na realizacdo de diversas reunides organizadas pela Direcdo de

campus;
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U Respostas a diversos e-mails recebidos diariamente nos 5 e-mails

institucionais que o setor gerencia,;

0 Atendimentos a docentes, discentes, técnicos e comunidade regional, via

contato telefonico e aplicativo watsapp;

U Diversos encaminhamentos em processos e documentos nas 5 filas de
trabalho que o setor gerencia em cada sistema institucional (SEI e SIPAC), sendo que

apenas no sistema SIPAC foram movimentados aproximadamente 485 processos;

0 Elaboragdo de minutas de diversos documentos emitidos pela Direcdo e
pelos 6rgdos colegiados;

Publicacdo de atos normativos de competéncia da Direcéo e do Conselho
de Campus, sendo que no ano de 2020 foram publicados aproximadamente: 32
portarias internas ao campus, 32 resolucbes do Conselho de Campus e 17 editais.
Importante destacar que aqui ndo estdo contabilizados os atos normativos que sao

publicados via Reitoria.

Para o enfrentamento da Pandemia a secretaria auxiliou a Direcdo de Campus no
encaminhamento e levantamento de informacdes para diversas atividades e finalidades ligadas
a pandemia de Covid-19: elaboracdo de e-mails, oficios, contatos com a comunidade regional,
publicacdo de atos normativos, entre outros.

Atuacdo na Comissdo de Monitoramento das Implicagdes do COVID-19 do Campus
Chapecod.

IV. Consideracdes finais:

O ano de 2020, como ja citado, foi atipico devido a pandemia. Apesar de todas as
dificuldades encontradas momentaneamente no inicio das atividades em trabalho remoto,
salienta-se que todas foram desenvolvidas e elaboradas dentro do esperado. A expectativa para
2021 é de que algumas atividades que comecaram a serem desenvolvidas em 2020 possam
continuar de maneira a facilitar o trabalho, como exemplo, as reunifes virtuais as quais

aceleraram o andamento de algumas atividades.

19



1.2.

Assessoria de Comunicacao e Eventos

Responsavel/Chefia/Coordenacdo: Flavia Aigner Pan

Servidores lotados no setor: Lilian Carla Simioni, Jean Carlo Rodio, Luiz Carlos Sordi e

Flavia Aigner Pan

I. Atuacéo do setor/curso:

Cobertura jornalistica de atividades realizadas por docentes, técnicos e discentes;

comunicacdo com a imprensa local e regional; alimentacdo do Facebook e Instagram do

Campus, assessoria a eventos, impressoes, gestdo dos sistemas Adicom e Sipac, levantamento

de orgcamentos e empenhos de compras de materiais relacionados aos eventos. Recepcao de

calouros, visitagdo no campus pelas escolas, organizacdo de murais, assessoramento a eventos
de Pos-Graduacédo, SAE e DCE.

Il. Apresentacéo

0 Cobertura jornalistica: demandas por formulario de solicitacdo; entrevistas;

pesquisas; videos; contatos com a imprensa;

0 Facebook e Instagram: divulgacBes académicas; informativos; videos e

convites a comunidade académica e comunidade externa;

0 Adicom e Sipac: documentos e processos relacionados a Assessoria que Sao
encaminhados para outros setores com informacgfes solicitadas; realizacdo de
impressoes solicitadas pelos servidores do campus e em excepcionalidade por alguns

setores da Reitoria que se encontram no Campus;

U Compras de materiais: levantamento e orcamento de materiais utilizados nos

auditérios e para suporte aos eventos no campus;

0 Auxilio na recepcdo de calouros nos trés turnos, recepcdo de escolas para

visitacao nos laboratérios e nas demais dependéncias do campus;

U Assessoramento nas formaturas, eventos do SAE e P6s Graduacao.
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I11. Desenvolvimento

Para dar publicidade aos projetos, programas e producdes relacionadas ao ensino,
pesquisa, extensdo e inovacdo desenvolvidos no Campus Chapec6 foram realizadas matérias
semanais com pesquisas, criagdo e edicdo de videos, entrevistas e questionarios a professores,
coordenadores, alunos, técnicos e a direcdo do campus. Foram realizadas impressdes em A3 e
A4 por demandas da Biblioteca, Secretaria Académica, Coordenadores, Setores da
Coordenacdo Académica e Administrativa — Aproximadamente 10.000 impressoes
relacionadas a recep¢do de calouros, divulgacGes de projetos de pesquisa, campanhas, guias
da Biblioteca e da Secretaria Académica, orientacdes sobre a COVID, e folders. Foram
realizados acompanhamentos a visitacbes no campus.

O setor de eventos iniciou 0s atendimentos com a recepc¢do aos calouros nos trés tur-
nos. No periodo noturno, os encontros foram por turma e com atividades culturais.

Em fevereiro, tivemos os eventos de formacdo com professores da rede estadual de
educacdo. Na oportunidade, organizamos visitas aos laboratérios e almocgo coletivo dos gru-
pos ao Restaurante Universitario.

Assessoramos eventos do SAE, de Pds Graduacdo em defesas de dissertacdes. Bem
como, os eventos culturais do DCE. Organizamos exposic¢@es de fotos e de trabalhos de exten-
sdo de alguns programas, no hall do audit6ria A.

Reorganizamos os murais e atualizamos com os eventos programados.

As demandas de rotina nos trés turnos: entrega de materiais, acompanhamento aos
eventos nos auditérios foram atendidas além do atendimento de copa.

Na atividade de extensdo, um servidor realizou trés aulas de biodanza com professores apo-

sentados da rede municipal. Referente as matérias publicadas, foram realizadas:
0 Captacéo de pautas;
0 Entrevistas, escrita de matérias (sobre ensino, pesquisa, extensdo, cultura,

questBes administrativas, de conselhos e etc), publicacdo no site, criacdo de contetdo

para as redes sociais a respeito da noticia;

0 Ajustes e criacdo de imagens nos varios formatos (néo é possivel usar a mesma

imagem para redes sociais e site, por exemplo);

U Gerenciamento de redes sociais (criagdo de pauta para as redes, producdo de
materiais em textos e imagens, interacbes com seguidores, repostamento de fotos e

videos, etc);
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U Criacdo e edicdo de videos;

0 Colocacéo de legendas em videos;

0 Co-criacdo de projeto de extensdo para o Instagram;

U Producdo de roteiros e entrevistas em video para canais de comunicacdo do
Campus;

Atendimento a imprensa e busca de fontes para assuntos especificos, além de
envio de releases para a imprensa e ligacGes/contatos por whatsapp para oferecer

pautas e releases.

IV. Consideracdes finais:

Alguns recursos ficaram restritos antes da pandemia nos eventos presenciais, como 0
fornecimento de aguas e cafés. Apds pandemia 0s eventos presenciais foram suspensos.
Realizamos atendimentos via e-mails, WhatsApp, telefone e virtuais. Para o retorno presencial
salientamos a necessidade dos recursos de equipamentos para 0s eventos nos auditérios e de
pessoal para cobrir os 3 turnos. Planejamos maior interagdo com a comunidade externa,
entidades e escolas, para conhecer as demandas e divulgar 0 campus nas areas da pesquisa,

ensino, inovacdo e extensao.
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1 COORDENACAO ACADEMICA E SETORES LIGADOS

Este grupo de informac0es apresenta sinteticamente os resultados e agdes desenvolvi-
das durante o0 ano de 2020 pelos setores vinculados a Coordenacdo Académica: Assessoria
Académica, Coordenacdo adjunta de Pesquisa e Pos-graduacdo, Coordenacdo Adjunta de
Areas Experimentais, Coordenacdo Adjunta de Laboratdrios, Assessoria de Biblioteca, Ntcleo
de Apoio Pedagdgico, Setor de Acessibilidade, Secretaria Geral de Cursos, Secretaria Acadé-
mica, Setor de Assuntos Estudantis, Setor de Estagios, Cursos de Graduacdo e Pés — Gradua-

céo.
1.1.  Assessoria Académica

A assessoria académica realiza atividades de assessoramento ligado diretamente a
coordenacdo académica. Dentre as muitas atividades desenvolvidas, listamos as principais

realizadas em 2020:

L] Arguivamento dos documentos referente ao ano de 2019;

[ Assinaturas e gerenciamento de documentos nos sistemas SEI, SOLAR, SIPAC, bem

como verificagdo e confeccdo dos mesmos (diariamente);
L] Gerenciamento do sistema SECULLUM (diariamente);

L] Gerenciamento do SGA (planos de ensino, abertura de sistema para coordenadores e

coordenadores adjuntos, acompanhamento de oferta de turmas);

[ Gerenciamento dos e-mails da assessoria académica e da coordenacdo académica

(Coordenadora Académica) — diariamente;
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Apoio as coordenagdes dos cursos nas atividades em periodo de recesso académico;
Participacdo nas matriculas (semestralmente)

Abrir, acompanhar nos sistemas PAA e RAA e homologar os mesmos;

Conduzir e acompanhar processos de anula¢do de matricula e dendncias de ouvidoria;
Pedido de material de expediente;

Mapa de ocorréncias dos docentes (elaborado mensalmente e enviado ao DAO)
Homologacéo de férias.

Organizacéo dos horarios (alocacdo de docentes nos CCRs);

Conducdo e participacdo no Férum de Gestdo (reunides mensais)

Participagdo em reunides diversas;

Participacdo, auxilio e acompanhamento nas formaturas;

Confecc¢do, acompanhamento e publicacdo de editais de monitorias de ensino;

Organizacdo e auxilio de processo seletivo;

e e e et e Y s A Y O N B O

Acompanhamento e organizacao do PIACD.

1.2.  Coordenacdo Adjunta de Pesquisa e P6s-Graduacéo

Foram destacadas as seguintes atividades, desenvolvidas na CAPPG em 2020:

o Reunido do CAP com a DPE;

o Reunido Geral do CAP (participacdo e elaboracdo de lista de presenca), realizadas
mensalmente;

o Reunido do CAP local (participacao e envio de convocacdo por e-mail, elaboracéo de
lista de presenca, elaboracdo da listagem de projetos e documentos para avaliagdo na reunido,
etc), realizadas mensalmente;

o Lavratura de atas das reunides mensais;

o Certificagcbes de bolsistas e voluntarios (por meio de planilhas enviadas para a
Diretoria de Pesquisa), atividade mensal;

o Atendimento presencial, telefénico e por e-mail a docentes e discentes;
o Langamento mensal de dados, documentos e atualizacGes de projetos no Prisma;
o Langamento mensal de dados, documentos e atualizagdes de projetos no SGPD;
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o Lancamento de dados, documentos e atualizacdes no SEI (auxilios, como diarias e
reembolsos para participacdo de docentes em eventos cientificos nacionais e internacionais);

o Recebimento, conferéncia e planilhamento mensal de projetos que concorrem em
Editais de Pesquisa;

o Recebimento de notas de avaliadores ad hoc, para projetos de pesquisa que concorrem
em editais, e lancamento em planilhas eletrénicas para posterior envio mensal 8 PROPEPG;

o Elaboracdo e manutencdo mensal de planilhas de bolsistas contemplados em editais;

o Elaboracdo e manutencdo mensal de planilhas de voluntarios inscritos em editais e/ou

em fluxo continuo;

o Tramitacdo e arquivamento de projetos e documentos relacionados a projetos de
pesquisa;

o Elaboracédo e emissdo de declaracGes para docentes e discentes envolvidos em projetos
de pesquisa;

o Auxilio na organizacao anual da Jornada de Iniciacdo Cientifica (JIC)

o Auxilio na organizacao do Evento Pesquisa com Café.

1.3.  Coordenacdo Adjunta de Laboratdrios

Foram destacadas as seguintes atividades desenvolvidas em 2020:

ATIVIDADE
REALIZADA

MES QUANTIDADE RESUMO DAACAO

Gestao Administrativa e Financeira

Recebimento, compilagéo e Realizar junto aos colaboradores dos
elaboracdo dos pedidos de Janeiro a 13 pedidos de laboratorios e coordenagdes de curso o
aquisicdo de materiais Dezembro consumiveis e 39 | planejamento de compra de equipamentos e
consumiveis e permanentes equipamentos | materiais consumiveis a serem utilizados no
ref. ao PGC 2022 decorrer do ano de 2022.
- . Realizar a verificacdo das propostas das
Realizagdo de aceites de . e
AP Janeiro a empresas e sua concordancia com o Termo
materiais licitados nos +150 . « e
~ . Dezembro de Referéncia, com relacdo aos materiais a
pregdes eletronicos ; ~ .
serem comprados via pregéo eletronico.
Fiscalizag8o dos pregdes Entrar em contato com as empresas
eletronicos ref. ao prazo de | Janeiro a 38 pregdes verificando a situacdo de entrega dos
entrega dos empenhos e Dezembro eletrdnicos empenhos atrasados ou com alguma
ateste de materiais recebidos pendéncia.
Recebimento de Receber, cadastrar no almoxarifado, abrir
equipamentos e materiais Janeiroa | 70 notas de entrada | solicitacdo de pagamento da nota fiscal,
comprados via pregao Dezembro de material catalogar e armazenar os materiais
eletrénico consumiveis e permanentes dos
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laboratérios.

Gestdo do orgamento do

Otimizar o orcamento do setor para que 0s
empenhos sejam realizados de maneira com

Acdes para 0 ano de 2021

setor para aquisicao de Janeiro a
e AR - que se possa contemplar todos o0s
materiais consumiveis e Dezembro . .
interessados nas janelas de empenho
permanentes
durante o ano.
S Contato com fornecedores de equipamentos
Solicitacdo de orcamentos . - A
visando a elaboracéo de editais para
para compra de Agosto 51 . ~ . x
equinamentos compras via pregao eletrénico, em razdo da
quip falta de estrutura da SELAB.
Elaboragdo dos Planos de Outubro - Planos de ac¢des do setor.

Gestdo do Almoxarifado de Laboratorios

Participacdo na Brigada
\oluntéria de Prevencéo e

Controle das entradas de . Gerr, cata}logar, cgnferlr, separar,
L : Janeiroa | 70 notas de entrada | armazenar e inventariar os materiais do
materiais no Almoxarifado : . L
- Dezembro de material almoxarifado de laboratdrios e central de
de Laboratorios
reagentes.
Controle das saidas de . . Receber, analisar, aprovar e entregar 0s
L . Janeiroa |61 notas de saida de . L e
materiais do Almoxarifado : pedidos de materiais e reagentes quimicos e
L Dezembro material O . -
de Laboratérios biol6gicos dos técnicos de laboratério.
Controle dos produtos Janeiro a Elaboracéo e envio dos Mapas de Controle
quimicos controlados pela 12 mapas (SIPROQUIM 2) de produtos quimicos a
. Dezembro P
Policia Federal Policia Federal.
Controle dos reagentes Preparo de solucdes e disponibilizacéo da
quimicos solicitados para Janeiro a +100 quantidade adequada para uso em
utilizacdo nas atividades de | Dezembro determinada atividade a ser realizada nos
ensino, pesquisa e extensao laboratorios.

Participacdo em Com

issoes

Em 2020 participaram da referida comisséo

de laboratério de diagnostico

Manutengdo preventiva e
corretiva na parte estrutural
dos laboratoérios

Janeiro a
Dezembro

_ Combate a Incéndio no [J)Zgzlr;%rao - os servidores: Daniela Varnier e Filomena
Ambito do Campus Chapeco Marafon.
da UFFS
Comissdo de Analise e Em 2020 participaram da referida comissao
Planejamento da utilizagdo e| Junho a os servidores: Eliane Marines Braatz Imlau
instalacédo de laboratorios do| Dezembro i e Luiz Gustavo Ecco (segue vigente em
Campus Chapeco. 2021).
Estudo técnico para avaliar um novo espaco
Comissao para estudo de para alocagdo de novos equipamentos e
I : = | Novembro a A . x -
viabilidade de implantacéo Dezembro - viabilidade de implantacéo de laboratdrio

Gestéo patrimonial e dos imoveis

de diagndstico para area da saude (segue
vigente em 2021).

Em inspec0es didrias nos espacos
supervisionados por cada técnico, havendo
alguma anormalidade estrutural
(vazamentos, infiltracbes, etc) ou ainda
demanda para adequacdes (instalacdo de
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torneiras, tomadas, fixacdo de objetos em
parede) os técnicos da CLAB realizam o
apontamento da demanda via SGPD
indicando ao setor responsavel (ASSIN) a
necessidade de intervencao.

Manutengdo preventiva e

Em 2019 passou a vigorar 0 novo contrato
de manutengdo de equipamentos, no qual
foi possivel a incluséo de itens para
manutencg&o preventiva, como,
microscépios, balancas, etc. Para

que atuam nos laboratérios

Manutencdo da pagina dos
laboratdrios no site da
instituicdo

Controle do cadastro de
projetos e usuarios e

Divulgacéo dos Laboratorios

Janeiro a
Dezembro

: . Janeiro a . . A
corretiva dos equipamentos Dezembro - equipamentos especificos, também ficou a
dos laboratorios cargo da empresa a manutengdo corretiva.
Foram executados servicos em diversos
equipamentos, como microscopios,
balancas, simuladores, pHmetros,
Ultrafreezer, etc.
Acompanhamento do
servigo de vigilancia e Janeiro a
orientacOes aos vigilantes | Dezembro i

Gestédo académica

Incluséo de imagens e informagGes sobre
cada laboratdrio e atualizacdo de
informacdes gerais.

Cadastro de usuérios dos laboratorios
(alunos e servidores) no sistema eletronico
de controle de acesso. Impressao e registro

Andlises - LABCEN

disponibilizacdo de cartdes | Janeiro a .
eletrdnicos 20s USUATios com|  Dezembro - dos termos de responsabilidade para acesso.
acesso autorizado aos Treinamento de novos usudrios sobre 0s
laboratorios procedimentos basicos para seguranca e
operacao em espacos laboratoriais.
uacé arios ivi
Controle da agenda de Adequacdo dos horarios de atividades
reservas para atividades de Janeiro a i praticas aos laboratorios do campus e
ensino, pesquisa e extensdo | Dezembro publicizacéo dos horarios e salas
nos laboratérios disponiveis para reserva
Agendamentos das aulas de Adequacdo dos horérios de atividades
graduacio e pos-graduagio Janeiro a i préaticas aos laboratérios do campus e
n0s laboratorios Dezembro publicizacdo dos horarios e salas
disponiveis para reserva
Atendimento e auxilio nas Ereparo de solucdes, operagao de
atividades praticas de Janeiro a equipamentos, manutengao e Ilmpez_a de
ensino, pesquisa e extensio | Dezembro - materiais, desenvolvimento de técnicas
realiza{dos n0s laboratérios laboratoriais aplicadas a atividades de
ensino, pesquisa e extensao.
Empréstimo de Materiais e insumos sob a guarda da CLAB
equipamentos e materiais Janeiro a emprestados para atividades de ensino,
para utilizacdo nas Dezembro pesquisa e extensdo fora do &mbito da
atividades de campo CLAB/CH
Realizacdo de anélises . - L . .
quimicas na Central de Janeiro a +2000 analises Anélises quimicas diversas para projetos de
Dezembro pesquisas institucionalizados.




Treinamento técnico recebido pelas
Treinamento para uso de Janeiro a 2 empresas fornecedoras de equipamentos

novos equipamentos Dezembro adquiridos para os laboratdrios através de
pregdo eletrbnico.

Gestao de residuos

Controle de residuos Janeiro a Separacao, classificagdo e armazenamento
quimicos e bioldgicos Dezembro - adequado de residuos para destinagdo a
gerados nos laborat6rios coleta por empresa especializada.

Acbes COVID-19

https://www.uffs.edu.br/campi/chapeco/noti
- cias/mascaras-e-luvas-sao-entregues-a-
hospital

https://www.uffs.edu.br/campi/chapeco/noti
- cias/materiais-sao-entregues-ao-hospital-
regional-do-oeste-hro

Separacao materiais doacdo Marco a
HRSP Dezembro

Separacao materiais doagdo Margo a
HRO Dezembro

Empréstimo de simulador Marco a
para treinamento da SMS Dezembro

Empréstimo de camas/macas

para a Secretaria de Salde Margo a - -
. Dezembro
de Chapecad.
Empréstimo de
alcool/méscaras para
colacdo de grau em gaplnete, Marco a
para trabalho presencial da Dezembro - -
SECAC-CH e para
atendimentos in loco do
setor de TI.
Empréstimo de ventilador
e Marco a
pulmonar mecanico para o Dezembro - -
HRO
Determinagdo de ocupagdo maxima por
laboratdrio durante cada nivel de seguranga
operacional;
~ Apoio e gestdo da manutencdo das medidas
Adequacdes dos espacos . : -
ara viabilizar atividades Marco a i de distanciamento e seguranca necessarias
P Dezembro durante a pandemia do COVID-19;

praticas nos laboratorios. Elaboracédo de panfleto informativo, fixado

nas portas de entrada dos blocos e dos
laboratdrios, com recomendages para
prevencdo do COVID-19.

3.1

1.4.  Coordenacdo Adjunta de areas Experimentais

Responsavel/Chefia/Coordenacédo: Prof. Siumar Pedro Tironi

Servidores lotados no setor: Eng. Agr. Luciano Pessoa de Almeida, Téc. Agr. Mateus Velho
dos Santos
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I. Atuacéo do setor

A Coordenacio Adjunta de Areas Experimentais do campus Chapecé (CAAEX—CH)
tem a finalidade de servir de suporte para todas as atividades realizadas na area experimental
do campus Chapeco. O local € destinado, especialmente, para a realiza¢do de atividades prati-
cas de ensino, pesquisa e extensdo universitaria. Sao realizadas atividades das mais diversas
especialidades dos cursos de Agronomia e Engenharia Ambiental e Sanitaria. No ano de 2020
varias atividades foram comprometidas em funcdo da pandemia no COVID-19, em que a
maior parte do ano as atividades foram realizadas remotamente. O setor realiza diversas ativi-
dades, deste o recolhimento das demandas dos docentes que fazem uso do espaco, pedidos de
compras, acompanhamento dos Pregdes Eletrénicos (PES), analise e aceites dos itens dos PEs,
gestdo (supléncia) e fiscalizacdo de PEs, recebimentos dos matérias, controle de estoque, for-
necimentos para 0s usuarios, manutencdo das atividades e areas do setor (limpeza, rogada),
organizacdo dos materiais, pequenos reparos em equipamento, lubrificacdo de equipamentos,
fornecimento de itens de consumo, apoio a instalacdo e manutencdo de atividades de ensino,

pesquisa e extensdo entre outras atividades.

Il. Apresentacéo

Com este relatério, objetiva-se, apresentar as atividades realizadas pela CAAEX-CH
no decorrer do ano de 2020. Atividades como apoio a atividades de pesquisa, ensino e
extensdo no campo, manutenc¢do da area experimental, manutencdo dos pomares, atividades
nos processos de aquisicdo de materiais e equipamentos, entre outras atividades realizadas

durante o ano.

I11. Desenvolvimento

Durante o0 ano de 2020 vivenciamos, na CAAEX-CH, uma situacdo jamais imaginada
pelos servidores, que foi a paralisacdo das atividades laborais em decorréncia da pandemia de
COVID-19, e a realizacéo de atividades remotas. Tivemos que adequar todas as atividades do
setor para poder dar continuidade aos atendimentos aos docentes e discentes, visto que trata-
se de uma area que trabalhamos com seres vivos (plantas) e as mesmas necessitam dos tratos
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culturais a fim de que ndo fossem perdidos os experimentos e plantios realizados na &rea
experimental.

Dessa forma, mesmo com atividade remota, os servidores do setor visitavam a &rea
experimental regularmente. Ainda, no ano de 2020, o servidor Luciano Pessoa de Almeida
ficou afastado das atividades do setor para realizagdo de qualificagdo (via PLEDUCA), e
sobrecarregando os demais servidores.

Vaérios estudos foram finalizados no inicio da pandemia, considerando o afastamento
dos servidores e também dos discentes, somente as atividades ja implantadas tiveram
continuidade, como por exemplo, as atividades do pomar, que sdo plantas perenes e
necessitam do manejo. No periodo do afastamento social foi dando énfase mais as atividades
remotas, como as atividades de compras e em atividade de manutencdo das areas, com

limpeza, rogadas, semeadura de cobertura de solo entre outras atividades.

Em boa parte do ano de 2020 os atendimentos do setor foram realizados por meio do
e-mail institucional, em que os requerentes solicitavam as atividades e materiais necessarios e
0 atendimentos era agendado com os servidores do setor juntamente com o funcionério
terceirizado. Também foram utilizados outros sistemas como SIPAC (planejamento, aquisi¢do
e recebimento de mercadorias) e SEI (solicitacdo do trator).

No segundo semestre optou-se por deixar o funcionario terceirizado diretamente no
galpdo de méaquinas e o fluxo de servicos atendido sob demanda (e-mail) pelos servidores do
setor. Os docentes solicitavam as maquinas, ferramentas, insumos ou apoio, que foram
atendidos conforme agendamento.

Optamos por fornecer alguns itens de consumo para a realizacdo das atividades nas
residéncias ou propriedades dos docentes ou discentes, a fim de evitar aglomeracdo de
pessoas e no setor.

Ao longo do ano foram realizados, diariamente, inUmeros atendimentos de docentes e
discentes para apoio em atividades de ensino, pesquisa e extensdo. No entanto, essas
atividades reduziram muito no periodo de afastamento social e trabalho remoto. No periodo
pré-pandemia os docentes faziam suas solicitacbes de forma verbal ou por e-mail para
solicitar apoio da CAAEX nas atividades. Tais reserva de local para alocar ensaios no campo

ou em vasos, solicitacdo de insumos (vasos, adubo entre outros matérias de consumo),
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solicitacdo de trabalho com trator, preparo de solo, semeadura, plantio, entre outras atividades
que envolvem maquinas e equipamentos.

No periodo de trabalho remoto, essas atividades passaram a ser realizadas de forma
virtual, através do e-mail ou de redes sociais (whatsapp). Dentre as atividades demandadas, a
maioria dos atendimento das demandas de docentes foi para o fornecimento de servigos ou
materiais (vasos, sementes, enxadas entre outros).

A maioria das demandas foi atendida diretamente no galp&o, pelo servidor terceirizado
(que permaneceu em atividade presencial) com o fornecimento de materiais para trabalho
(enxadas, bandejas, regadores, sacho entre outros), insumos (adubo, sementes entre outros) e
alguns servicos. Pois algumas atividades, como de manutencdo do pomar continuou sendo
realizada por alunos.

Alguns discentes sdo autorizados a acessar 0 galpdo de maéquinas agricolas,
especialmente aqueles com atividades permanentes na area e que precisam realizar atividades
nos finais de semente. Esses discentes sdo autorizados a pegar algumas ferramentas para
trabalho, como enxadas, tesouras de poda, caixas para colheita, regadores, baldes entre outros
materiais.

No periodo de pandemia foram fornecidos alguns insumos, como vasos, bandejas,
substrato, sementes entre outros, para docentes e discentes realizarem atividades em suas
residéncias ou propriedades rurais, a fim de realizar as atividades relacionadas a pesquisa,
especialmente de trabalhos de concluséo de cursos (TCC).

A principal fun¢do da CAAEX é apoiar atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Foi
nessas atividades que os servidores do setor dedicaram maior parte do tempo, com
atendimento de professores de alunos que pretendem fazer uso das atividades.

Em 2020 as atividades préaticas de ensino, pesquisa e extensdo foram comprometidas
em fungdo da pandemia do COVID-19, e as medidas de controle dessa doenga, em que foram
realizadas a maioria das atividades de forma remota.

Mesmo assim, diversas pesquisas foram desenvolvidas, especialmente de culturas
perenes (fruticultura). Algumas atividades foram finalizadas, mas poucas atividades foram
iniciadas em funcdo da pandemia. Durante a maior parte do ano de 2020 tivemos poucos
acesso de docentes e discentes dos cursos de Agronomia e Engenharia Ambiental e Sanitaria
na area experimental.

No ano de 2020 foram fornecidos matérias de consumo, como bandejas, vasos,

substrato agricola entre outros produtos para os discentes e docentes realizarem atividades em
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suas residéncias. O total de oito discentes foram retirar materiais na CAAEX para realizar
suas atividades de pesquisa do Trabalho de Conclusdo de Curso na CAAEX, sempre com 0
pedido realizado pelo orientador.

Dentre as atividades desenvolvidas com o apoio da CAAEX, em 2020, podemos citar
a Cultura de vérias espécies, dentre as quais 0 pessegueiro, a amoreira, a goiabeira, 0
maracujazeiro, o milho (finalizacdo de ensaio) e o cultivo de plantas medicinais (variadas
especies).

As atividades de pesquisa supracitadas foram as mais importantes que ocorreram no
ano de 2020 na area experimental. Algumas atividades, como a horta de plantas medicinais,
foram realizadas apenas a manutencdo das plantas, tais como cultivo de mandioca, batata-
doce, entre outras que € necessario cultivar para produzir mudas para a proxima safra.

Na grande maioria das atividades a CAAEX viabiliza e/ou executa atividades
solicitadas pelos Docentes ou discentes, como atividades com uso de méaquinas (rogada,
semeadura, preparo de solo, adubacdo entre outras) ou fornecendo ferramentas, maquinas e
insumos para os docentes e discentes realizarem suas atividades. Considerando que algumas
atividades de ensino envolve grande quantidade de discentes na condugdo de cultivo, com
grande necessidade de irrigacdo (que é manual), capinas, preparo de solo.

A CAAEX ndo possui conhecimento se as atividades realizadas sdo de pesquisa,
ensino ou extensdo nas atividades desenvolvidas. S&o realizadas as atividades demandas pelos
docentes e discentes.

Mesmo com a pandemia, e a realizagdo da maioria das atividades na modalidade
remota, foram realizadas muitas atividades que estdo relacionadas o processo de aquisicao de

materiais. Esse processo € realizado anualmente, envolvendo diversas etapas, tais como:

Solicitagdo dos colaboradores — a CAAEX determina os prazos, recebe e
sistematiza os formularios de pedidos de compras de bens permanentes e consumiveis,
que posteriormente € encaminhado para a SELAB. No ano de 2020 foi realizado o
pedido de compra para compor o PGC (Planejamento e Gerenciamento de
Contratagdes) para aquisicdo em 2022. Entdo, esse planejamento é realizado com
grande antecedéncia.

Realizagdo do estudo técnico preliminar (ETP) - para a realiza¢do de pregdo
eletronico (PE) para aquisicdo de bens permanentes, consumiveis ou servi¢co. Foram
participadas de cinco (05) Equipes de Planejamentos de Contratacfes, conforme
apresentado no Quadro 01;

32



Quadro 01 — Participacdo da CAAEX em comissdes de planejamento para aquisicdo de
materiais ou servicos em 2020.

N° | Finalidade Portaria
« . , PORTARIA N°
1 Obras do Galp&o Agricola do Campus Chapeco 165/PROAD/UEFS/2020
5 Aquisicao de equipamentos das areas de quimica, biologia, fisica, PORTARIA N°
agronomia, engenharia, aquicultura, medicina humana e veterinaria 197/PROAD/UFFS/2020
Aquisicao de Estufas Agricolas e Viveiro para as areas experimen- PORTARIA N
3 tais do Campus Chapec6 e Campus Erechim da Universidade Fe- 114/PROAD/UEFS/2020
deral da Fronteira Sul — UFFS
4 Aquisicdo de equipamentos para os Laboratorios, Areas Experi- PORTARIA N°
mentais e Hospital Veterinario da UFFS 400/PROAD/UFFS/2021
5 Aquisicao de materiais para as areas de zoologia, biotério, aquicul- PORTARIA N°
tura, fisica e eletrfnica, baterias, termdmetros entre outros 56/PROAD/UFFS/2020
Fonte: CAAEX

Acompanhamento e aceite em Pregdes Eletronicos (PE) — Nessa faze do

processo de compras, durante o PE, a CAAEX é responsavel por realizar os aceites

dos itens que foram solicitados (Quadro 02). Nesses processos sdo solicitadas

diligéncias para os itens dos PEs, aceite ou recusa dos mesmos. No ano de 2020 foram

acompanhados e realizados aceites de varios pregdes dos segmentos Agricolas

(consumo e permanente), de EPIs, de ferramentas e de itens domésticos;

Pedido de empenho e recebimento dos produtos — No ano de 2020 foram

solicitados varios pedidos de empenho (Tabela abaixo) e de recebimento de produtos,

conforme foram sendo realizadas as “janelas de empenho” para cada segmento e

seguindo a agenda de liberacdo de recursos (que haviam sido contingenciados)

(Quadro 02);

Quadro 02 — acompanhamento dos pregdes eletronicos (pes) e pedidos de empenhos
realizados em 2020, com os valores totais empenhados diretamente, desconsiderando aqueles
pes normais (sem pedido de empenho).

Bens de Consumo | Bens Permanentes

N° do Empenho (R9) (RS) PE Segmento
1/2020 2501,26 - 51/2019 EPIs
2/2020 33.391,12 - 56/2019 Agricolas
3/2020 1.729,30 - 03/2020 Ferramentas
4/2020 498,15 - 12/2020 Utensilios domésticos
5/2020 640,52 - 05/2020 Ferramentas/Ferragens
6/2020 - 1.840,00 37/2020 | Bens permanentes — agricola

TOTAL 38760,35 1.840,00 - -
Fonte: CAAEX

Gestdo e fiscalizacdo de pregdes eletronicos — a CAAEX participa,

geralmente, da gestdo (supléncia) e da fiscaliza¢do (titular e supléncia) dos pregdes
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eletronicos, geralmente recebendo produtos empenhados e realizando diligencias
guando ha desacordos com os processos licitatérios. Foram realizadas a gestdo
(supléncia) e fiscalizacdo em 08 Pregdes eletronicos, a saber: n° 56/2019 (Processo n°
23205.003425/2019-98), n° 09/2020 (Processo n° 23205.003143/2020-24), n° 54/2020
(Processo n° 23205.014530/2020-96), n° 42/2019 ( Processo n° 23205.001033/2019-
94), n® 21/2020 (Processo n° 23205. 004376/2020-44), n° 07/2020 (Processo n°
3205.002124/2020-81), n° 33/2019 (Processo n° 23205.001965/2019-37), n® 12/2020
(Processo n° 23205.005006/2020-24). No ano de 2020, em com o trabalho remoto
enfrentamos dificuldades em receber os produtos dos fornecedores, pois, muitos deles
ndo agendavam as entregas. Foram recebidas os produtos de 21 notas de empenhos,
considerando que algumas notas de empenhos foram entregues em diversas etapas
(Quadro 03);

Quadro 03 — Quantitativo de atuacdo da CAAEX na supléncia da gestdo e fiscalizacdo de
Pregdes Eletronicos, bem como o recebimento dos itens empenhados.

Atividade nos PE Descrigdo
Gestdo (supléncia) 08 Pregdes eletrbnicos
Fiscalizag8o 08 Pregdes eletrdnicos

32 notas de empenhos — algumas entregues em

Recebimento de produtos :
diversas etapas

Diligéncias de produtos entregues em desacordo | 4 notas de empenho — sendo uma ndo resolvida

Fonte: CAAEX

A CAAEX, no ano de 2020, atuou em diversas comissdes no campus, mesmo com a
baixa quantidade de integrantes do setor. O setor teve representacdo em quatro comissoes,

conforme destacado Quadro 04.

Quadro 04 - Representacdo da CAAEX em comissdes do campus Chapecod.

Comisséo N° de representantes
Comissdo Permanente para realizagdo da Analise de Renda e a Anéalise dos 1
Recursos
Comissdo de Inventario Anual de Materiais Bibliograficos 1

Comissdo de planejamento e acompanhamento da implantacdo da arborizagéo

e paisagismo do campus Chapeco 1

Comisséo Especial de Planejamento e Orcamento da Universidade Federal da

Fronteira Sul - UFFS, campus Chapecd 1

Fonte: CAAEX

A CAAEX é um setor que demanda de varios servigos e insumos, assim séo realizadas
diversas atividades diferentes, como a organizagédo das atividades de um posto de terceirizado

em que um servidor do setor atua como fiscal de contrato. Dessa forma, a CAAEX realiza o
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acompanhamento das atividades desse posto de servigo terceirizado, realizando indicagdes de
atividades e procedimentos. O servidor terceirizado atua na organizacdo das atividades do
galpdo de maquinas agricolas, com limpeza do interior do galpéo e das areas externas, com
frequentes rogadas e capinas.

A CAAEX realiza pequenas manutengfes em maquinas e equipamentos, realiza a
solicitacdo de manutencdo de maquinas, quando ha danos de dificil reparo, solicita aquisicdo
de combustivel entre outras atividades que envolvem a organizacao do setor.

A CAAEX-CH orientou aos discentes e servidor terceirizado a realizar os protocolos
de seguranca para enfrentamento da pandemia do COVID-19. Respeitando as normas
institucionais, acompanhando o Nivel de Seguranca Operacional (NSO) do campus e as
orientagdes em cada um dos seus niveis.

Foram orientados os docentes e discentes para realizar somente as atividades
essenciais, especialmente nos periodos de maior risco de contagio (NOS 4 ou 5). Evitando
iniciar atividades, somente realizar a manutencdo das atividades que ja estavam no campo.

Ficou disponivel itens para higienizacdo das maos, especialmente adgua e sabdo e
alcool 70 (liquido). Considerando nas atividades do campo suja-se as maos, a agua e sabéo foi
a opcdo mais demandada pelos usuérios.

No ano de 2020 a CAAEX-CH teve uma reducdo muito grande nas atividades fins, em
atendimentos a demandas de ensino, pesquisa e extensdo em funcédo da pandemia do COVID-
19, que inviabilizou o ensino e atividades presenciais. No ano de 2020 tivemos mais relagdes
com poucos docentes (aproximadamente 8 docentes) que demandaram de servigos, insumos
ou servicos da area experimental e um nimero maior de alunos (aproximadamente 25) que
também realizaram alguma atividade no setor ou foram até o0 mesmo para retirar materiais ou
insumos para realizacdo de atividades, considerando que alguns alunos permaneceram 0 ano
todo em atividades, especialmente aqueles que trabalham no pomar.

Nossa maior carga de trabalho, com atendimento de pessoas, foram no formato online,
nos servigos de compras, recebendo pedidos de docentes, realizando planejamento, analise de
itens nos PEs, fazendo atendimento dos fornecedores, agendamentos de entregas, realizando

atestes de notas fiscais.

IV. Consideracdes finais:
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No ano de 2020 percebemos muitas dificuldades em funcédo do trabalho remoto, pois o
setor € muito voltado a atividades praticas no local. Dessa forma, o setor foi muito impactado,
muitas atividades foram deixaram de ser realizadas pelos docentes e discentes do campus. No
ano de 2020 foram realizadas basicamente atividades de manutencédo das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo que sdo perenes, como 0s pomares, horto de plantas medicinais, cultivo
de plantas de cobertura de solo, rogcadas e limpezas das areas do campo.

A expectativa do setor para o proximo ano € positiva, com a possibilidade do retorno
das atividades presenciais, a conclusdo da obra do galpdo de méquinas, com a construcéo das
salas de técnicos e terceirizados, pois trata-se de obra essencial para um melhor atendimento
ao publico usuario das areas experimentais. Também aguardamos ansiosamente a obra de
construcdo das estufas e viveiros agricolas que vai qualificar as pesquisas e atividades de

ensino que demandam destes equipamentos.

1.5.  Nducleo de Apoio Pedagogico - NAP

As atribuicdes do Nucleo de Apoio Pedagdgico estdo definidas na Resolucdo 13/2013
- CONSUNI/CGRAD. Em 2020 as principais atividades descritas, desenvolvidas pelo Nucleo
de Apoio Pedagdgico foram:

Planejamento das atividades para o ano de 2020;

[] Curricularizagéo da extenséo

o Reunibes entre membros do NAP para estudo de normativas de outras instituicdes;

o Estudo da minuta de resolucdo recebida pelas pré-reitorias: Progad e Proex;

o Definicdo de uma proposta de sistematizacdo para envio aos colegiados de curso;

o ReuniBes com Colegiados de curso e Férum de Gestdo para abordar o assunto, assim

como para esclarecer questoes;

o Reunides com NAP e Coordenadora Local de Extenséo para anélise das contribui¢des
dos cursos e sistematiza¢do do documento.

o Sistematizacdo do documento sobre curricularizacdo de extensdo - contribui¢des do
Campus Chapeco.

o Inicio de Planejamento de materiais sobre ensino remoto: guia de ensino

o Construcéo de um site, no més de junho, chamado de Guia de Ensino, com orientacoes

acerca da producdo de aulas virtuais. O site apresentou diferentes orientacdes sobre a criacao
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de conteldos, tanto textuais como audiovisuais, criagdo de atividades para a virtualidade, in-
formacdes sobre direitos de uso, recomendacfes de repositorios de objetos educacionais, su-
gestbes de ferramentas para criacdo de recursos didaticos entre outros materiais que poderiam

contribuir para o desenvolvimento de aulas virtuais. Link para acesso ao site:

[ Ciclo de Webconferéncias sobre o Ensino Remoto: acdo do Programa de Extensédo

EXT-2019-0163 - Formagéo continuada de professores: espaco formativo na Universidade;

[ Criacéo de relatério sobre as formagdes, envio a PROEC;

[ Conclusédo do programa de extensdo: formacdo docente - espaco formativo na univer-
sidade, envio de relatorio final 8 PROEC;

[l Criacdo de um indice remissivo com as palavras-chave mais recorrentes contidas nos
20 oficios da PROGRAD sobre ensino remoto;

[ Criacdo de formularios para avaliacdo do ensino remoto junto a estudantes e professo-
res;

[ Aplicacdo da avaliacdo com estudantes e professores;

[l Reunides com dop e prograd sobre papel dos NAPs nos campi;

L] Reunido com NAPs para compreensdo do papel dos NAPs nos campi e revisdo da mi-

nuta de resolucdo dos NAPs;
L] Revisdo do texto da minuta de resolucdo dos NAPS;

L] Producédo de um artigo sobre ensino remoto: envio para revista EmRede.

No total, foram 8 formacGes abertas a comunidade em geral, contudo algumas delas
tratavam de questdes da propria universidade. Os temas abordados no Ciclo de Webconferén-
cia foram: criacdo de conteudos; construcdo de atividades; producdo de videoaulas; qualidade
em aulas virtuais; avaliacdo no ensino remoto; gamificacdo e planejamento para aulas virtuais.
A fim de viabilizar as formacdes e de concentra-las em um unico local, foi criado um canal no
YouTube, que também poderia ser acessado pelo site, Guia de Ensino, do NAP-CH. Para a
maioria das formacdes, foi realizado convite a profissionais de outras instituicoes federais.

Para apoiar as transmissdes, foi realizada uma parceria com o Practice, Programa de
Ampliagéo e Consolidagdo de Tecnologias e Inovagdo no Contexto Educacional, implementa-
do na UFFS, ainda em 2020. Com essa parceria, os bolsistas do Practice ficaram incumbidos
de realizar as transmiss6es no YouTube e os membros do NAP se responsabilizaram pela me-

diacéo nas formacGes, gerenciamento das perguntas no chat do YouTube, divulgacdo dos links
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para inscri¢Oes, avaliacdo do evento, além de acompanharem as formacGes de forma geral e
identificar possiveis erros ou contratempos que pudessem surgir.

A inscricdo nos eventos ndo foi obrigatdria, mas a partir dela foi possivel emitir a cer-
tificacdo de participagdo. Nos 8 eventos realizados, o total de pessoas inscritas foi de 598.
Além da inscricdo, foi disponibilizada uma ferramenta para avaliacdo do evento, que também
foi optativa aos participantes, e foi realizada por meio do site . A cada evento, era disponibili-
zado o link para avaliacdo da formacao que estava sendo transmitida. Os participantes poderi-
am informar uma nota em uma escala de 0 a 5, quanto maior a nota atribuida, maior o grau de
satisfacdo do participante com a formacdo assistida. A média geral das 8 formagdes foi de 4,8
pontos.

Como ja mencionado, as formacdes foram transmitidas diretamente no YouTube e por
isso foi possivel acompanhar as estatisticas de visualizagdes. A Figura 1 apresenta os dados
completos para cada video transmitido no canal.

Tempo de Duragéo média

o Visualizag exibigdo da

Video tes (horas) visualizagdo
[ Total 2.507 939,8 22:29
D Ferramentas para atividades em aul... 909 36,3% 2888 30,7% 19:03
|:| Qualidade para aulas virtuais 485 194% 2083 222% 25146
Produgéo de Video-Aulas - Professo... 313 125% 1431 152% 27:25

D Didlogo sobre ensino remoto 298 119% 1283 13,7% 2549
D Gamificagéo: estratégias de engaja... 274 109% 1146 12,2% 25:.05
|:] Retorno do semestre letivo: vamos ... 109 44% 455  4,8% 25.03
|:] Materiais didaticos para aulas remo... 88 35% 49  0,5% 3:20
|:] Ferramentas para atividades em aul... 3 1.2% 64 07% 12:20

Figura
1- Estatisticas do Canal do Nucleo de Apoio Pedagogico

Fonte: YouTube (2020).

No total, houve 2.507 visualizacbes nas 8 transmissoes realizadas. O YouTube apre-
senta varias métricas, entre as quais estdo a idade do telespectador e seu género. Os dados

relativos ao género séo apresentados na Figura 2.
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video Origem do trafego Pais Idade do espectador Género do espectador

Visualizagbes por: Género do espectador ~ ~

Femininc

Data Mais

75,0%

I -
0,0%

2- Género dos espectadores do Canal do Nucleo de Apoio Pedagdgico

Fonte: YouTube (2020).

Com base nos dados apresentados pela Figura 2, foi possivel saber que 63,2% das pes-
soas identificaram ser do género feminino na hora da realizacdo de seu cadastro, esse foi 0
publico mais presente nas formacgdes. Ainda, a partir das estatisticas, foi possivel conhecer por

meio de qual dispositivo as pessoas visualizaram as formac6es. A Figura 3 apresenta essas

estatisticas.

0 Visualizag

Tipo de dispositive des
[] Total 2.507
[ computador 1.601 63,9%
D Dispositivo mavel 746 29,8%

™ 32 1.3%
[ Tablet 23 09%
|:| Console de jogos 1 0,0%

Masculino Flgul’a
Tempo de Duragdo média
exibigdo da
(horas) visualizagdo
939,8 22:29
7138 76,0% 26:44
176,0 187% 14:09
181 1.9% 33:58
10,8 1.2% 28:07
1.2 01% 1:10:20

Figura 3-

Dispositivo usado pelos espectadores para visualizar videos do Canal do NAP

Fonte: YouTube (2020).

Conforme apresentado, o computador foi 0 meio mais utilizado por todas as pessoas
que visualizaram os videos publicados no canal do YouTube, 63,9% das visualiza¢des foram

realizadas a partir deste recurso. O dispositivo movel, provavelmente o celular, foi o segundo

dispositivo mais utilizado, com 29,8% das visualizages.

As formagdes pedagogicas realizadas pelo NAP do Campus Chapecé até o ano de

2020, eram predominantemente presenciais. Contudo, em func¢éo da pandemia do novo coro-
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navirus, as formac6es foram todas virtuais, cujo resultado contribuiu para maior adesédo dos
participantes. E possivel destacar algumas caracteristicas positivas dessas formacdes virtuais,
tais como: foi possivel atingir um namero grande de pessoas; oferecer um ambiente seguro
para as capacitacdes; oportunizar espago para dividas e trocas de conhecimento por meio do
chat; e disponibilizar os contetdos de forma permanente no préprio canal, fato que possibili-
tou que mais pessoas tivessem acesso aos contetidos trabalhados em datas e horarios diversos
as transmissoes online.

Além das ag¢des descritas, houve producédo de orientagcbes em formato textual, enviadas
a todos os professores do Campus Chapec6. As orientagdes versaram sobre planejamento,
construcdo de planos de ensino tendo em vista o ensino remoto, avaliacdo da aprendizagem
em ambientes virtuais de aprendizagem, registro de frequéncia, entre outros.

Com os novos professores foram realizadas reunides para orientacdo a respeito das
questBes pedagdgicas, tais como: planos de ensino, regulamento da graduacdo, registros de
avaliacdes, frequéncia e sistemas utilizados pela UFFS.

Por fim e ndo menos importante, 0s membros do NAP se dispuseram a participar das
reunides de colegiados de curso a fim de que pudessem realizar esclarecimentos e contribuir

no debate pedagdgico emergente.

1.6. Setor de Acessibilidade

As atribui¢es do Setor de Acessibilidade estdo definidas na Resolucdo 06/2015 —
CONSUNI/CGRAD. Principais atividades desenvolvidas no Setor de Acessibilidade, no ano
de 2020:

L] Verificacdo de demandas dos sistemas SEI, SOLAR, SIPAC, Mesa virtual,
L] Gerenciamento dos e-mails do Setor de Acessibilidade;

[ Mapeamento de areas no campus sem acessibilidade arquitetdnica ou com necessidade

de manutencéo de recursos de acessibilidade;

L] Acompanhamento do processo de matricula — atendimento a ingressantes com neces-

sidades educacionais especificas;
[l Orientagdo de matricula Académicos com necessidades educacionais especificas;

[ Atendimento demandas Nucleo de Acessibilidade — preenchimento documentos Senso

da Educagéo Superior;
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[] Disponibilizacdo de Tradutor e Intérprete de LIBRAS, tanto para demanda discente
quanto para demanda docente, bem como em eventos, reunides e para participantes externos

de atividades em que a UFFS esteve envolvida;

[] Disponibilizacdo de profissional Intérprete de Libras para as demandas de editais da

instituicdo, no sentido de interpretar as davidas de candidatos as vagas;

[ Adaptacdo organizacional de salas que serdo utilizadas em aulas por académicos com
deficiéncia;
[l Recepcdo, acompanhamento e orientagdo aos discentes com necessidades especificas

de aprendizagens;
[l Orientacdo/ apoio didatico-pedagdgico aos docentes;

[ Formacdo Pedagdgica docentes Curso de Letras (fevereiro/2020): Inclusdo de acadé-

micos com deficiéncia visual: acessibilidade atitudinal, adaptacdes e possibilidades;

[l Disponibilizacéo de profissionais intérprete de Libras para aulas e reuniGes com a aca-

démica surda da instituicao;

[ Disponibilizacdo de profissionais intérpretes para as aulas do docente surdo da insti-
tuicao;
[] Publicacdo de editais e demais tramites para contratacdo de bolsistas para atuar no

Setor de Acessibilidade;

L] Auxilio em processos de contratacdo de recursos necessarios para garantia de acessibi-

lidade aos académicos;

L] Atendimento a ingressantes com necessidades educacionais especificas;

[] Acompanhamento e orientacdo aos discentes com necessidades especificas de apren-
dizagens;

L] Anélise, retorno de documentos e informagdes para processos de ouvidoria relaciona-

dos a académicos com necessidades educacionais especificas;
[ Participacdo GT e criacdo documento institucional sobre Adaptacdes Curriculares;

[ Orientacdo docente quanto ao planejamento e preenchimento do plano de adaptagéo

curricular, de adaptacdes de materiais didatico-pedagdgicos e avaliagoes;

L] Apoio/ acompanhamento de bolsistas para atuar com académicos com necessidades

educacionais especificas;
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[ Elaboracdo de documentos com informagdes a respeito das condi¢Oes apresentadas
por académicos com necessidades educacionais especificas, com orientacGes pedagogicas,

sugestdes de adaptacdes e atividades a serem desenvolvidas durante o semestre;

[ Participacdes em reunides com docentes para tratar sobre especificidades de académi-
cos com necessidades educacionais especificas e possibilidades de adaptacdes curriculares.

1.7.  Secretaria Geral de Cursos

A Secretaria-Geral de cursos é uma das estruturas de apoio mais demandadas no cam-
pus quando se trata das atividades-fim da universidade, relacionadas aos cursos de graduacao,
realizando encaminhamentos burocréaticos diversos, além do apoio aos Colegiados e Coorde-
nadores, servindo também de elo entre outras estruturas académicas e administrativas e o0s
cursos. As principais atividades desenvolvidas na Secretaria-Geral de Cursos relatadas no ano
de 2020, foram:

[l Elaboracédo dos processos de colagdo de grau de 160 formandos aproximadamente (em
janeiro);

[] Acompanhamento e regularizacdo dos alunos junto ao INEP referente ao ENADE;

L] Ajustes nos horérios e ofertas de turmas p/ o semestre 2020.1;

L] Auxilio nos Processos de matriculas (alguns servidores) (janeiro e fevereiro);

[] Conferéncia do acervo da biblioteca (alguns servidores).

[l Confeccédo, cadastramento, encaminhamento e controle da gestdo dos documentos

relacionados aos cursos e a SEGEC, e que tramitam via sistema SGPD, SGA, SEl e SIPAC —

atividade continua;

[] Confeccdo das Atas de Colacdo de Grau e auxilio na organizacdo das formaturas
(fevereiro);

[ Orientacdo dos académicos no processo de rematricula e ajuste de matricula

(fevereiro).

L] Assessoramento direto e participagdo nas reunides mensais de Colegiados de Cursos e

NDEs, com a redacéo das respectivas atas - atividade continua;

[ Assessoramento aos coordenadores de cursos de graduacédo referente a elaboracdo e
redacéo de documentos, tais como: memorandos, pareceres, declaracGes, Atos deliberativos,

etc. - atividade continua;
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[ Monitoramento dos horarios das disciplinas ofertadas;

[ Organizacdo e insercdo de dados na pagina (web) quando se refere aos cursos de

graduacdo do campus - atividade continua.

[ Atividades paralisadas a partir do dia 18/03/2020 em fungdo da suspensdo do
calendario académico devido a pandemia do COVID19.

[ Elaboracéo da lista dos provaveis formandos 2020/1 (abril-agosto);

[ Controle, juntamente com os coordenadores dos cursos, de créditos e CRR para

professores (setembro-outubro).

[l Reorganizacdo da oferta de CCRs para a retomada do semestre 2020.1 (setembro);
[l Reorganizacdo e recadastramento dos horarios de 2020.1 (setembro);
[ Reorganizacdo das listas de formandos, levantamento documental e atualizacdo

cadastral dos provaveis formandos 2020/1 (outubro-dezembro);

[l Recepgdo, langcamento no SGA e devolugdo das Atividades Curriculares
Complementares para a SECAC (novembro-dezembro);

[ Recepcao e devolucdo dos Requerimentos de Validacdo de CCRs avaliados para a
SECAC (novembro);

L] Planejamento de ofertas de CCRs para o semestre 2020.2 (dezembro)

[] Planejamento dos horérios para o semestre 2020.2 (dezembro);

1.8. Secretaria Académica

A secretaria académica do campus, responsavel por realizar a guarda documental e co-
ordenacdo dos processos seletivos, matriculas, geracdo de documentos e comprovantes de
atividades académicas entre outras atividades relacionadas. Atualmente, na Secretaria Acadé-
mica também sdo realizados controles e empréstimos de projetores mdveis e controles de pro-
jetores fixos, bem como a entrega de alguns materiais de consumo e itens de uso continuo em
salas de aula, como apagadores e pincéis para quadros, reservas de espacos, achados e perdi-
dos, extrapolando sua finalidade originaria. Neste caso, € pretensdo da gestdo reorganizar as
atividades de empréstimo de itens permanentes e entrega de materiais de consumo, destinando

essas atividades a espacos/setores mais ligados a essa finalidade de suporte e apoio.
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Quanto as atividades desenvolvidas, a Secretaria Académica apresentou, em 2020, 0s

seguintes quantitativos, observaveis no quadro abaixo:

Quadro 5 — Principais atividades e quantitativos realizadas na Secretaria Académica em 2020

[ >
5 5] & U
) (@) pd a)

Z -
2 2
) b

z | > EE %
aTivibabE | S/ | S <

MAI
AGO
Total

Achados e
perdidos
Anédlise 15

) - - - - - - - - - - - 1500

validagdo ACCs 00

Anédlise

validagéo
ACCs

(formandos)

Analise
validacdo - - - - - - - - - | 440 | - - 440
CCRs

Anédlise

validagéo -
CCRs

(formandos)

Atendimentos
) 642 | 728 | 1425 | 7 3 8 3 9 4 8 9 | 10 2856
ao publico

Desisténcia de

matricula

Diarios de
48 60 | 342 | - - - - - - - - - 450
classe

Divulgacéo
UFFS - Visitas

Emisséao de
documentos 90 111 | 208 | - - - - - - - - - 409

alunos

Empréstimo

calculadora

Enc. doc.
coordenacao 51 60 | 120 | 12 | 15 | 15 13 55 54 33 54 | 68 550

Cursos

Ensalamento - 1 - - - - - - - - - - 1
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Entrega

equipamentos

80

100

230

410

Entrega
materiais

consumo

69

77

580

757

Inscrigdes e
analise aluno-

especial

Inscrigdes e
analise Pin

Inscrigdes e
analise
transferéncias

26

269

Inscrigdes e
anélise vagas

remanescentes

552

552

Inscrigdes
Prohaiti

107

107

Mandados de

seguranga

11

Manutencéo

equipamentos

14

24

Participacdo
comissoes e

colegiados

15

12

14

13

14

10

12

11

10

12

137

Planos de

ensino

20

25

59

10

11

167

Recursos

matriculas

10

26

Reservas de

espacos

33

240

244

517

Resposta
dendncias

ouvidoria

Reunibes

internas Secac

60

Solicitagdo de

materiais

Trancamento

matricula

72

33

38

19

45

209

Treinamento

45



comissdes

matriculas

Arquivo .
Continuamente
permanente

Arquivo .
Continuamente
Interno Secac

Gerenciamento

sist. Secullum, .
N Continuamente
Sei, Solar
Supervisdo
atividades _
. Continuamente
estagiaria

Fonte: Secretaria Académica — Campus Chapecé

No que se refere a procura pelos cursos da UFFS Chapecd, se observa que as inscri-
¢des no SISU indicam uma procura variando de 2,7 a 5,5 vezes o niumero de vagas ofertadas
nos cursos de licenciatura; 4,18 a 8,18 vezes o nimero de vagas ofertadas nos cursos de ba-
charelado, exceto no curso de Enfermagem, com 19,67 vezes o numero de vagas e Medicina,
cuja oferta ndo ocorreu no processo em referéncia. No entanto, os indices constatados no ves-
tibular, ndo apresentaram o mesmo desempenho, indicando reducdo no nimero de inscricdes
em relacdo ao numero de vagas em todos 0s cursos, a excecao do curso de Medicina, cuja
relacdo foi de 72,77 vezes o nimero de vagas ofertadas, conforme pode ser observado no
quadro abaixo.

Quadro 6 — Relacédo candidato x vaga dos processos seletivos de 2020

) RELACAO CANDIDATO x VAGA
CODIGO CURSO - MOTALIDADE/TURNO

VESTIBULAR SISU
1100 Ciéncia da Computa¢do -B/V 1,00 8,18
1101 Ciéncia da Computacdo - B /N 3,50 -
1110 Matematica— L/ N 1,25 3,50
1301 Engenharia Ambiental e Sanitéria - B/ | 1,00 4,18
1400 Enfermagem -B /| 5,15 19,67
1411 Medicina -B/I1* 72,77 -
1501 Agronomia -B/| 2,00 6,15
1600 Administracdo -B/M 1,06 12,91
1601 Administracdo - B/N 2,88 -
1701 Filosofia— L/ N 0,31 2,71
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1711 Geografia— L /N 0,38 3,00
1721 Historia— L/ N 1,69 5,53
1730 Pedagogia— L/ M 0,13 4,83
1731 Pedagogia— L/ N 0,88 -

1741 Ciéncias Sociais— L/ N 0,56 3,69
1801 Letras: Portugués e Espanhol — L/ N 0,69 3,63

Fonte: Secretaria Académica — Campus Chapecd

1.9.  Setor de Assuntos Estudantis

O Setor de Assuntos Estudantis — SAE tem o proposito de contribuir com a ampliacédo
das condicdes de permanéncia e éxito dos estudantes, atentando as demandas educacionais de
modo a identificar, encaminhar e acompanhar situacGes relacionadas as questdes sociais, psi-
coldgicas e pedagogicas que interferem no processo de ensino e aprendizagem. A seguir apre-
senta-se de forma resumida as a¢bes desenvolvidas no ano de 2020. Para mais informacdes e
acesso ao relatério completo das atividades é possivel verificar no SIPAC — Oficio Circular
01/SETAE/UFFS/2021.

Quadro 7 — Dados pertinentes aos Auxilio Financeiros da Assisténcia Estudantil

Quantidade
Modalidade Frequéncia de Recurso investido
beneficiarios
Auxilios socioecondmicos mensal 568* R$ 2.184.615,00
Auxilio ingresso marco/abril 61 R$ 18.300,00
Auxilio emergencial mensal 10 R$ 5.175,00
Auxilio PIN mensal 37 R$ 209.520,00

Auxilio de inclusdo digital (aquisicdo de compu-

tadores e internet) agosto/setembro 328 R$ 389.490,00
Auxilio internet (alunos conectados) outubro 25 -
Auxilio para reparos e aquisicao de acessérios | outubro/novemb 62 R$ 30.000,00
para computadores ro
Auxilio complementar mensal 273** R$ 402.970,00
Programa Bolsa Permanéncia anual 71 R$ 63.900,00
TOTAL R$ 3.303.970,00

*Média de beneficiarios considerados os 12 meses de oferta dos auxilios.
** Média de beneficiarios considerados os 10 meses de oferta do auxilio.
Fonte: ASSAE
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Quadro 8 - Dados pertinentes a Analise Socioeconémica

Tipo Frequéncia Quantidade
Novos Continua 111
Renovacdes Continua 73
Atualizagdes Continua 35
RetificacOes Continua 18
Revisdes continua 8
TOTAL 245
Fonte: ASSAE
Quadro 9 — Dados sobre atendimentos aos estudantes
Intervencdes Individuais Frequéncia | Atendimentos Observacoes
Atendimento psicologico continua 106 -
Atendimento e entrevista social continua 245 -
Intervencdes Coletivas Frequéncia Quantidade Observagdes
Oficinas, rodas de conversa, lives e .
~ quinzenal 15 -
formac0es
Canais de atendimento Frequéncia | Atendimentos Observacoes
N&o foram consideradas as
E-mail do setor diéria 4355 demandas enviadas para os e-
mails pessoais
o N&o 8 grupos por publico-alvo com
WhatsApp diaria contabilizados 570 participantes
- Né&o
Facebook do setor e do campus diaria - -
contabilizados
Material para redes sociais Frequéncia Quantidade Observagdes
Tutoriais sobre fluxos/videos Divulgados no Canal do
- . mensal 13
informativos YouTube do setor
Matérias, divulgaces, informes quinzenal 51 Divulgados no Facebook do
Videos das profissionais técnicas bimestral 5 campus

Fonte: ASSAE

Quadro 11 — Dados pertinentes a programas e afins
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Programa de Promocé&o a Saude do o . ~
Estudante Universitario Frequéncia | Quantidade Observagoes
. . . Ac0es desenvolvidas pelo Instagram
Dicas, oficina, rodas de conversa quinzenal 16 do programa @PPSUFFS
Projetos Frequéncia Observagoes
Projeto Solidarize Setjtrgrrg/o - SAE parceiro do Empreende UFFS
Projeto Escudo de Pano abril i SAE apoiou colet~|vo de estudgntes e
representagdes estudantis
Concurso cultural — criacdo de selo do . Elaborado projeto porém o mesmo
junho - . .
SAE n&o foi autorizado
Demais agdes Frequéncia | Quantidade Observacoes
Controle e administracéo das
g . semanal 82 -
pendéncias financeiras
Distribuicéo de chips novembro 49 Atendimento prgsgir::slal, ocorrido em
Monitoramento da salide m_ental dos mensal 270%* i
estudantes e busca ativa
. x Atividade ocorreu em 2021/1 de
Acolhida e recep¢do dos estudantes .
: semestral - forma presencial e 2020/2 de forma
ingressantes
remota
L . 20
Participacdo em comissdes e outros I
AR mensal | comiss6es/G -
espacos institucionais T
Reunides de equipe, com direcéo, semanal | 62 reunides i
coordenacdo ou PROAE
Plano de retomada: acles de
. setembro - -
acolhimento

** Média mensal, considerando os meses de aplicacdo do questionario

Fonte: ASSAE

No ano de 2020, o SAE realizou diversas atividades, necessitando adaptar-se ao novo
formato de trabalho remoto e de atendimento on-line aos(as) estudantes.
Devido ao contexto de pandemia ressignificou suas agdes objetivando cumprir as prerrogati-
vas do PNAES por meio de novos instrumentais. As a¢des foram dindmicas e envolveram
todas as profissionais com o auxilio dos(as) estudantes bolsistas.

Identificou-se que, além das crescentes demandas de cunho social e financeiro, houve
também o agravamento da salde mental dos(as) estudantes. A partir dos atendimentos e moni-
toramento realizados, observou-se que com a pandemia e medidas de isolamento houve uma

piora significativa no sofrimento psiquico apresentados pelos(as) académicos(as).
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No més de setembro, com a retomada do calendario académico, verificou-se que as
principais preocupacdes desses(as) estudantes estavam relacionadas ao fato de muitos(as) néo
terem acesso a computador ou internet, além de sentimentos de inseguranca relacionados ao
processo de ensino e aprendizagem e ao manejo das ferramentas utilizadas para acesso as au-
las e realizacdo das atividades on-line.

Aspectos relacionados a saude mental e dificuldade de concentracdo também foram
identificados. De forma a atender as diversas vulnerabilidades apresentadas pelos(as) estudan-
tes neste periodo atipico, novas agdes precisaram ser desenvolvidas. Entre elas, a criacdo dos
editais de auxilio complementar, incluséo digital e de acesso a internet que demandaram di-
versas reunides de elaboracdo e discussdo junto a PROAE e também conferéncias manuais e
mensais relativas as inscricGes nestes editais. Todas essas acdes somaram-se as atividades ja
desenvolvidas pelo setor.

Desta forma, 0 SAE que ja apresentava uma demanda intensa, teve um aumento signi-
ficativo das atividades desenvolvidas. Identificou-se especialmente um aumento de trabalho
burocratico e administrativo em decorréncia da propria natureza do trabalho remoto, somado a
criagdo dos novos editais e especialmente do acompanhamento da prestagéo de contas desses
auxilios.

Acrescenta-se a isso, a equipe reduzida, que durante todo o primeiro semestre de 2020,
foi composta por apenas 03 servidoras que, em alguns momentos, de forma a cumprir os pra-
zos desses editais, precisou trabalhar 03 turnos por dia e nos finais de semana.

A situacdo da equipe foi regularizada apenas em agosto, quando houve a reposicéo do
codigo de vaga de assistente em administracdo nao recomposto desde 2019. Ainda assim, des-
taca-se a sobrecarga das profissionais e a necessidade de ampliacdo da equipe para atender a
crescente demanda do setor com mais um(a) servidor(a) pedagoga(o) e um(a) servidor(a) as-
sistente em administracdo. Essa seria a equipe minima para a composicao de servidores do
SAE, conforme a Politica de Assisténcia Estudantil da UFFS.

Além disso, a desvalorizacdo perpassa ao recebimento de uma FG4 para o cargo de
chefia, necessitando de readequacdo e uma fungdo condizente as demandas e responsabilida-
des assumidas pelo setor.

Ainda assim, dada a importancia da assisténcia estudantil para a permanéncia dos(as)
estudantes, acredita-se que as intervengdes propostas e desenvolvidas ao longo de 2020 diante

do contexto de pandemia vivenciado, estdo direcionadas ao objetivo de acompanhar o0s(as)
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estudantes e criar condigfes que favoregcam sua permanéncia e éxito académico, em conso-
nancia com as prerrogativas do Plano Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES.

A Equipe Técnica Setor de Assuntos Estudantis é composta pelas servidoras Amanda
Trindade Castro da Silva (Psicéloga), Ana Victéria Gomes da Silva (Assistente em Adminis-
tracdo), Larissa Brand Back (Assistente Social), Michele Batista (Assistente Social).

1.10. Assessoria Pedagogica

Servidoras do setor: Dariane Carlesso, Elisangela Ribas dos Santos e Rozilene Bellaver

A Assessoria Pedagogica, no ano de 2020, realizou diversas a¢fes junto aos discentes,
docentes e colegiados de curso.

Com a aprovacao do calendario académico para o semestre 2020/1 de forma remota,
organizamos em parceria com o SAE duas oficinas. Na semana anterior ao inicio das aulas
remotas (14 de setembro) a Oficina: Aulas remotas! E agora? Realizada pela plataforma
Google Meet, orientamos 0s estudantes sobre o que sdo aulas sincronas e assincronas,
sugestdes de como comportarem-se nas aulas online e conversamos sobre ansiedade. No dia
18 de setembro foi realizada a Oficina sobre Moodle: usuério estudante, através da plataforma
Webex, pensando nos estudantes de primeira fase que nunca tiveram acesso ao Moodle e aos
demais estudantes que tinham alguma duvida sobre o funcionamento da plataforma, para esta
oficina contamos com a colaboracdo do técnico que trabalha na SETI Ricardo Garmus. Além
do mais, as servidoras ligadas ao Acompanhamento Pedagdgico participaram das diferentes
reunides organizadas pelo entdo Departamento de Assuntos Estudantis, contribuindo com as
pautas e com as acOes estudantis ao longo do semestre.

Foram elaborados materiais para orientacdo aos estudantes, que foram divulgados nas
redes sociais, por e-mail e WhatsApp.

Foi divulgado também o link que agrupa varios materiais de orientacdo aos estudantes
(primeiros acessos sobre moodle, Portal do aluno, Webex):
https://docs.google.com/document/d/1H4jjRIC10Z9dWjU20GsW2EIvu5pD5HPIQgNuukO _
dLc/edit

Pensando de forma preventiva, realizamos Oficinas nas primeiras fases sobre rotina de
estudos e ansiedade. Ao total, foram ofertadas 7 oficinas. Os cursos em que houve a oferta
foram: 02/10-Administracdo,13/10-Ciéncia da Computacdo, 14/10-Pedagogia, 19/10-

51



Engenharia Ambiental e Sanitaria, 20/10-Enfermagem, 20/10-Filosofia, 27/10-Ciéncias
Sociais. No dia 30/09 por solicitacdo de uma professora, foi ministrada esta oficina para a 5?
fase do curso de Pedagogia.

Todas as coordenacdes de curso receberam e-mail para manifestar interesse na oferta
da oficina. Os professores do curso de Letras consideraram que devido ao perfil dos alunos do
curso, ndo era necessario naquele momento desenvolver a oficina. Os cursos de Historia e
Geografia demonstraram interesse, porém ndo foi possivel devido a incompatibilidade de
agenda. Os cursos de Agronomia e Matematica ndo deram retorno.

No semestre 2020/1 estiveram em acompanhamento pedagodgico, conforme previsto
no edital dos auxilios socioecondmicos, 34 estudantes. No inicio do semestre haviam
solicitado acompanhamento 41 estudantes, destes apds a aprovacdo das aulas remotas 1
estudante desistiu, 1trancou a matricula, 1 ndo se matriculou em nenhum CCR e 4 estudantes
n&o responderam aos contatos realizados.

Desta forma, 34 estudantes permaneceram em acompanhamento, realizando
atendimentos pedagdgicos virtuais e com a construcdo do plano de atividade.

Foram realizados alguns atendimentos presenciais e com a publicagdo da Portaria
302/GR/UFFS/2020, os atendimentos foram realizados de forma remota por e-mail e pela
plataforma webex.

Foram atendimentos individuais e oficinas coletivas, as oficinas de apoio pedagdgico
foram organizadas pela PROAE com apoio dos campi, a Assessoria Pedagdgica do Campus
Chapecdé auxiliou na organizacdo das oficinas de escrita académica, as oficinas promovidas
foram: 09/11 -16:30 -Resolucdo de problemas usando regra de trés. Facilitador: Leonardo
(Egresso de Engenharia/UFFS),18/11 -16:30 -Escrita Académica: Resumo. Facilitadora: Prof.
Tamiris (Cerro Largo), 19/11 -16:30 -Informatica Bésica: Pesquisas na internet e manuseio de
PDF. Facilitador: Neimar Assmann (Técnico TI/UFFS), 25/11 -16:30 -Escrita Académica:
Resenha. Facilitadora: Prof. Tamiris (Cerro Largo), 02/12 -16:30 -Escrita Académica: Artigo.
Facilitadora: Prof. Tamiris (Cerro Largo), 03/12 -16:30 -Informatica Basica: uso do Google
Docs. Facilitador: Neimar Assmann (Técnico TI/UFFS), 09/12 -16:30-Escrita Académica:
Apresentacdes em eventos académicos. Facilitadora: Prof. Tamiris (Cerro Largo), 14/12 -
16:30-Estudo de funcdes. Facilitador: Leonardo (Egresso de Engenharia/UFFS).

Estas oficinas foram abertas a todos os estudantes e ficaram gravadas no canal do YouTube da
PROAE para que os estudantes que nao conseguiram participar ao vivo pudessem acessar a

qualquer momento.
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Consideramos que o desenvolvimento das oficinas de forma institucional otimizou o
trabalho sendo mais um apoio pedagdgico aos estudantes.

Numero de estudantes por curso que estiveram em acompanhamento pedagdgico
devido edital de auxilio socio econémico: Agronomia —6, Administracdo —3, Ciéncia da
Computacdo —4, Ciéncias Sociais —3, Engenharia Ambiental e Sanitaria -9, Enfermagem -1,
Geografia —2, Histdria -1, Letras -2, Medicina —1, Pedagogia —2.

Sempre em didlogo com a Coordenacdo Académica, abordamos e orientamos 0s
cursos (por vezes o Colegiado, outras vezes o docente de forma individualizada) em questdes
relacionadas a aspectos de ordem pedagdgica, que afetam o funcionamento dos cursos.

Dentre os temas abordados estdo especialmente aqueles relacionados ao Ensino
remoto, Planos de Ensino, duvidas sobre a Resolucdo 35/CONSUNI/2020, ddvidas sobre
normativas e procedimentos institucionais.

Criamos, para auxiliar, um Indice Remissivo onde compilamos os Oficios da
PROGRAD neste semestre 2020.01, dada a grande quantidade de orientacdes neles
apresentadas. Do mesmo modo, compilamos os materiais para 0s estudantes, de forma
resumida, em um Unico documento, com vistas a facilitar a busca e acesso por parte dos
discentes, conforme citado acima.

Para além das questdes procedimentais relativas ao Ensino Remoto, demandas por
orientagdes em temas como Curricularizacdo da Extensdo, Reformulacdo de PPCs,
Legislagdes Especificas, dentre outros, também foram motivo de reunides, e-mails e demais
formas de orientacdo junto aos colegiados de curso. Atendemos também davidas de
ComissBes para criacdo de novos cursos de graduacdo no Campus Chapeco, produzindo
Parecer sobre a Proposta, inclusive.

Fizemos um trabalho sério de estudos, debates e didlogo com outros setores do
campus, para compilacdo da Minuta de Resolugéo que definird a estrutura, funcionamento e
escopo de atuacdo da Assessoria Pedagogica no campus Chapeco.

Atuamos na organizacdo do fluxo e logistica para entrega de materiais impressos a estudantes
com dificuldades de acesso as midias para acompanhamento das aulas, durante o semestre

2020.01, o que esta se repetindo no semestre 2020.02.

Realizamos questionario de avaliagdo do semestre 2020.01, de Ensino Remoto, ouvindo
docentes e discentes. Além da construcdo deste instrumento de escuta, efetuamos a divulgacéo
e também compilamos os resultados, os quais foram socializados com os Colegiados,

Coordenacdo Académica e Direcdo de Campus. Ademais, o Relatorio final subsidiara futuras
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acOes dos cursos, do NAP, da Assessoria Pedagdgica e também respaldara possiveis alteracées
em normativas institucionais.

Participamos das reunides como do Forum de Gestdo e de outros espacos em que
somos convidadas, com o objetivo de fazer uma importante e necesséria ponte entre Setores,
Comissdes e Coordenacdo Académica. Entendemos, também, que estas atividades podem e
devem ser mais intensificadas a medida que a Assessoria Pedagdgica se consolide como um

espaco de interacdo pedagogica destinada a estudantes e servidores do campus Chapeco.

1.11. Biblioteca

Atividades desenvolvidas pelo setor no ano de 2020:

Trabalhos inseridos no repositorio institucional — 123;
Trabalhos ajustados no repositorio institucional — 499;
Citacbes — 02;

Empréstimos — 3023,;

I O Y R

Devolugbes — 1855.

1.12.  Cursos de Graduacao

CURSO DE ADMINISTRACAO

Para além das atividades triviais de ensino, que incluem aulas, orientacdes de Traba-
Ihos de Conclusdo de Curso e participacao de docentes do curso em diversas comissdes insti-
tucionais, seguem as principais acdes realizadas em 2020.

Um dos principais Laboratorios do curso de Administragdo, o INNE - Incubadora de
Negdcios, sob a coordenacdo do Prof. Humberto Tonani Tosta e da profa. Alessandra Cassol,
com participagdo de docentes e alunos do curso, em 2020 realizou uma revisdo de todas as
suas normativas internas e fluxos, visando o aprimoramento deles além de desenvolver novas
ferramentas de gestéo para a fase de iniciagdo empresarial. Foram realizadas mais de 50 reu-
nides de mentoria com as empresas incubadas, tendo encerrado o ano com 4 equipes em
acompanhamento. Em outubro de 2020 foi submetido o projeto “Desenvolvimento de um
Ecossistema de Empreendedorismo Inovador: Fortalecendo a Triplice Hélice”. O projeto pro-
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posto tem como objetivo promover o desenvolvimento do ecossistema de empreendedorismo
inovador, a partir de uma pesquisa cientifica e tecnoldgica de carater aplicado na INNE. Obti-
vemos a aprovacao do projeto e a INNE foi contemplada com o valor de R$ 98.680,00 (recur-
sos ndo reembolséveis) para o desenvolvimento de a¢Bes de pesquisa e fortalecimento de suas
operacOes no Edital de Chamada Publica Fapesc n. 24/2020 — Programa de Incentivo as Incu-
badoras de Empresas Catarinenses da FAPESC.

Outra acdo também vista como um laboratério, a Empresa Junior (EJ) tem como res-
ponsavel técnica a Profa. Kelly Cristina Benetti Tonani Tosta. Devido a pandemia do Corona-
virus no ano de 2020 e a crise causada em empresas de todo o Brasil, a Sem Fronteiras Con-
sultoria Junior precisou se reinventar para continuar produzindo conhecimento e vivéncia em-
presarial aos seus membros. Pensando nisso, foi-se criado o projeto “Pack Crise”, cujo objeti-
vo foi de auxiliar empresarios que estivessem passando por dificuldades ao longo do ano e
oferecer uma mentoria totalmente gratuita, contendo dicas de como fazer com que seu nego6-
cio continuasse no mercado. O projeto foi criado a partir de uma ideia de dois trainees apds
sua participacdo em um evento da FEJESC, que observaram as dificuldades que as empresas
juniores tinham de vender projetos em meio a quarentena e a necessidade de empreséarios de
ampliar sua viséo acerca do novo normal. Para a execugdo do “Pack Crise”, a Sem Fronteiras
dividiu-se em duas equipes: a equipe financeira, supervisionada pela Profa. Larissa de Lima
Trindade, que cuidou de um total de 3 empresas: Irmdos Vogt, JI Eventos e Saborear. Para a
equipe de marketing, supervisionada pela Profa. Alessandra Cassol, os membros ficaram res-
ponsaveis por trazer ideias que causassem um maior impacto no numero de clientes das em-
presas. Ao todo foram executados 3 projetos de Marketing para as empresas Pdo Di Queju,
News Idiomas e Churrascaria Tutty. Foram executadas no final 6 mentorias gratuitas para
diferentes empresas, que receberam opinides, dicas de organizacéo e planos de agao para que
sua realidade pudesse ser mudada. Este projeto teve duracdo de 4 meses, com seu término em
julho de 2020. Durante o segundo semestre de 2020, a Sem Fronteiras possuiu o foco de bus-
car vender novos projetos de consultoria administrativa, estruturando um novo portifélio de

servigos, sendo os principais:

[l MARKETING: foco em Pesquisa de Publico-alvo, Analise de Mercado, Construgédo
de Persona.

[ FINANCEIRO: foco em construcdo de fluxo de caixa e

L] DRE. ESTRATEGICO: foco na execucio de Planejamento Estratégico.
Foram apresentados ao longo do ano o total de 19 propostas de consultoria para em-

presas ao redor de Santa Catarina, destas, foram-se executados 8 servigos, sendo eles: um com
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a empresa SEBRAE, um em conjunto com a Federacdo das Empresas Juniores de Santa Cata-
rina (FEJESC), um em parceria com a empresa incubada da INNE: Trampo Ja, um com um
servico a Alquimia Juanior, dois em conjunto com a empresa janior SMART Jr, e dois em con-
junto com a Fronteira Tec: empresa junior do curso de Ciéncia da Computacdo da UFFS.
Além da experiéncia pratica vivida, a Sem Fronteiras marcou presenga em eventos da FE-
JESC de forma online, adquirindo maiores experiéncias e conhecimento tedrico. Apesar da
impossibilidade de encontros e reunides presenciais do time, o contato com todos 0s membros
permaneceu forte por meio de reunides semanais, feedbacks individuais e atividades em gru-
po.

No que tange a extensdo, o Programa EMPREENDE UFFS - foi criado como um mo-
vimento de promocéo da cultura de empreendedorismo e inovacdo no Campus Chapeco, por
meio da unido das diversas acdes ja existentes e outras vindouras e conta com a participacdo
de professores e alunos dos cursos de Administracdo, Ciéncia da Computacdo e Engenharia
Ambiental e Sanitaria. O programa é coordenado pelo Prof. Humberto Tonani Tosta. As ac0es
desenvolvidas pelo mesmo, com a assinatura do Acordo de Cooperacdo Técnica com o SE-
BRAE, extrato publicado em 05 de junho de 2020 no Diério Oficial da Unido, esfor¢cos foram
somados para o alcance dos objetivos.

Diante do contexto pandémico que estamos vivenciando, as acdes foram ajustadas para o
formato exclusivamente online. Assim, foram definidas para execucdo ao longo de 2020, as

seguintes acgoes:

Quadro 12 — Agdes de Extensdo do curso Administracdo

ACAO QUANDO PARTICIPANTES
Meetup: empresas sustentaveis lucram mais 06 de agosto 134
Workshop: Engajamento e facilitacdo da aprendiza- 12 de agosto 77
gem em sala de aula
Meetup: Empreendedorismo dlgl'gal. como inovar 26 de agosto 112
em momentos de crise
Dia do Administrador 09 de setembro 108
Smart TCC 14 a 18 de setembro 34
Palestra: Paradigma tradicional vs novos paradigma:
0s novos rumos do ensino do empreendedorismo 23 de setembro 114
(em parceria com Academy UFSC)
Palestra: A universidade como protagonista da cria-
¢do da cultura empreendedora (em parceria com 30 de setembro 153
Academy UFSC)
Webinar 01: conhecendo a si mesmo para encontrar 01 de outubro 37
suas paixodes
Webinar 02: ideacao - abrg sua cabeca para um 07 de outubro o
mundo de ideias
Webinar 03:Modelagem e proposta de valor: trans- 14 de outubro 36
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formando ideias em modelos de negécios para criar

valores
Webinar 04:Implantacéo: tudo o que vocé precisa
saber para colocar seu modelo de neg6cios em pra- 21 de outubro 41
tica
Palestra: Oportunld,ades e ten@enmas de negdécios 17 de novembro 94
p6s pandemia
Palestra: Ecossistema catarinense de startups: cases 18 de novembro 86
de sucesso
TOTAL PARTICIPANTES 1050

Fonte: Curso de Administracdo da UFFS

Ainda no escopo do programa de extensdo, merecem destaque 0s projetos que seguem.

0 Projeto Solidarize - objetivo geral: prover os alunos em situacdo de
vulnerabilidade de computadores para o desempenho de suas atividades académicas
por meio da arrecadacdo de notebooks e computadores de mesa usados e funcionais,
recuperacdo e otimizacdo destes equipamentos e destinacdo aos estudantes em
situacdo de vulnerabilidade. Executado de julho a outubro/2020. O programa
Empreende UFFS (que conta com a participacao dos cursos de Administracdo, Ciéncia
da Computacdo e Engenharia Ambiental e Sanitaria) em parceria com o Setor de
Assuntos Estudantis do Campus, recuperou 7 computadores arrecadados e para
estudantes em situacdo de vulnerabilidade que ndo tinham sido alcangados por outros

auxilios institucionais desta natureza.

0 Livro - Os resultados de pesquisa do grupo foram consolidados na edicéo de
um livro intitulado “Desenvolvimento de Ecossistemas de Empreendedorismo e
Inovagéo: Desafios e Perspectivas Praticas”. A organizagdo do livro foi feita pelos
docentes do curso de Administracdo: Humberto Tonani Tosta, Alessandra Cassol e
Kelly Cristina Benetti Tonani Tosta. Participaram do livro como coautores de
capitulos, além dos professores ja mencionados, também estudantes e egressos do
curso de Administracdo. O grupo ainda participou com um capitulo em outro livro,

organizado pela equipe do SEBRAE, onde foi relatada a experiéncia do Programa.

No campo da pesquisa, aléem da lideranca e participacdo em diversos grupos de pes-

quisa, foram conduzidos projetos de pesquisa, conforme se observa no quadro 13 abaixo.

Quandro 13 — Projetos de Pesquisa

Titulo Coordenador Periodo

Anélise do impacto da escolha da emba- Moacir Erancisco
lagem na logistica verde: uma andlise de - 01/09/2019 a 31/08/2020

Deimling
produtos de consumo do setor supermer-
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cadista.

Investimentos na Aten¢do Primaria a
Saulde e retorno socioecondmico: uma
analise em painel de dados dindmicos

para 0s municipios catarinenses

Darlan Christiano Kroth

01/09/2020 a 31/12/2020

Avaliacdo do Programa Saude na Escola
sob o prisma da intersetorialidade: um
estudo multicasos

Darlan Christiano Kroth

02/01/2020 a 31/12/2020

Analise das Praticas de Responsabilidade
Socioambiental em Organizagdes Priva-
das e Publicas de Chapecd e Regido

Larissa de Lima Trindade

12/03/2018 a 12/03/2022

Governanca da agua: a gestdo integrada
de recursos hidricos em
Santa Catarina

Larissa de Lima Trindade

25/03/2019 a 25/03/2022

Governanca Publica da Agua: uma analise

comparativa da gestdo integrada de recur-

s0s hidricos no Oeste e no Planalto Cata-
rinense

Larissa de Lima Trindade

01/09/2019 a 25/09/2021

O Planejamento da Governanca da Agua
em Santa Catarina: uma analise dos pla-
nos de bacias hidrogréficas

Larissa de Lima Trindade

01/09/2020 a 31/08/2021

Da predicéo a a¢éo: framework para a
gestéo da evasdo no ensino superior

Kelly Cristina Benetti
Tonani Tosta

18/02/2020 a 18/02/2022

Universidade como catalisadora do em-
preendedorismo e da inovacéo

Kelly Cristina Benetti
Tonani Tosta

11/05/2018 a 31/05/2022

Fonte: Curso de Administragdo da UFFS

CURSO DE ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITARIA

A Coordenacdo do curso destacou, como principais acfes realizadas no periodo, as
seguintes atividades:
o Participacdo da Recepcdo Institucional aos Calouros (margo/2020): Representantes
docentes do curso participaram do processo de acolhida aos calouros. Este evento foi realiza-
do pela manha do dia 02/03 contando com a presenca de 146 alunos, calouros dos cursos de
Administracdo, Pedagogia, Agronomia e Engenharia Ambiental e Sanitaria;
o Ciclo de Palestras do Curso de Engenharia Ambiental e Sanitaria (maio a julho de
2020): Este evento ofereceu aos discentes do curso, durante o periodo de suspensao das aulas
presenciais, palestras, ministradas pelos docentes da UFFS, nos diversos temas de formacéo
do Engenheiro Ambiental e Sanitarista. O Objetivo principal deste evento foi propiciar espa-
cos virtuais de formacdo qualificada, que foram além das tematicas trabalhadas em sala de
aula, aproveitando assim o tempo disponivel de alguns discentes ao longo do periodo de sus-
penséo das atividades académicas. Para tanto, foram realizadas cinco palestras no formato a

distancia (plataforma Webex), sendo: Palestra 1 - Tema: “Aplicacdes de geossintéticos em
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obras de protegdo”; Palestra 2 - Tema: O frégil planeta terra; Palestra 3 - Tema: Impactos am-
bientais e zoonoses: 0 que devemos aprender com a Covid-19?; Palestra 4 - Tema: A Enge-
nharia e as relagdes CTS (Ciéncia, Tecnologia e Sociedade) em tempos de COVID-19; Pales-
tra 5 - Tema: Poluigdo atmosférica em tempos de pandemia;

o Realizacdo da Semana Académica do Curso de Engenharia Ambiental e Sanitaria 1X
SENAM (03 a 07 de Agosto de 2020);

o Reunibes do Colegiado: Realizou-se, ao longo de 2020, 14 reunides, sendo 10 ordina-
rias e quatro extraordinarias;

o Reunides do NDE: Foram realizadas 15 reunides do NDE;

o Assembleia docente: O Curso realizou de forma remota, via plataforma Webex, em
setembro de 2020, uma assembleia docente com objetivo de orientar todos os docentes do
curso quanto a retomada do semestre letivo de 2020.1;

o Assembleia discente: O Curso realizou de forma remota, via plataforma Webex, duas
assembleias discentes (agosto e setembro) com objetivo de orientar todos os discentes do cur-
S0 gquanto a retomada do semestre letivo de 2020.1;

o Criacdo de Grupo de Trabalho, composto por docentes e académicos, para estabelecer
estratégias visando a retomada do contato com os estudantes, bem como o seu retorno as ati-
vidades académicas;

o Criacdo de Grupo de Trabalho, por meio da PORTARIA N° 16/DIRCH/UFFS/2020,
onde docentes do curso iniciaram os estudos de implantacdo de novos cursos na area de En-
genharia e Inovacgdo para o campus Chapeco;

o Projeto de extensdo Educacdo Ambiental (09/2019 a 08/2020): desenvolvido por pro-
fessores e estudantes do curso junto ao Programa Social Viver no municipio de Chapecé-SC
em formato de oficinas para turmas de criancas com idade entre 6 e 10 anos, desenvolvidas de
forma presencial e com objetivo de promover a conscientizacdo ambiental, a ampliacdo dos
conhecimentos e 0 desenvolvimento de um pensamento critico acerca dos temas propostos;

o Minicurso de estatistica aplicada: minicurso préatico sobre o desenvolvimento de anali-
ses estatisticas aplicadas a interpretacdo de dados em ecotoxicologia terrestre, destinado espe-
cialmente aos estudantes dos cursos de Agronomia e Engenharia Ambiental e Sanitaria da
UFFS, campus Chapecd, mas também aberto ao demais estudantes de graduacdo e/ou pos-
graduacédo da UFFS;

o Ainda, a coordenacéo realizou o atendimento aos discentes e docentes (Presencial e

Remoto), participou de reunides do Conselho de Campus e do Férum de Gestéo.
59



CURSO DE CIENCIA DA COMPUTACAO

A Coordenacdo do curso destacou, como principais acdes realizadas em 2020:
o Lancamento do aplicativo Coronavirus Chapecé (junho a julho): O aplicativo Corona-
virus Chapeco6 € um projeto de extensdo envolvendo os cursos de Ciéncia da Computacéao e
Medicina do campus Chapecd. O objetivo do aplicativo consiste em fornecer acesso fécil a
informacdes sobre a COVID-19 para a populagéo chapecoense e dessa forma contribuir para a

reducdo da transmissdo comunitaria do novo coronavirus. Link: https://uffs.cc/app-covid

o Live de retomada das atividades: evento online, com transmisséo via Youtube, sobre o
retorno das aulas de 2020-1. O objetivo foi esclarecer davidas, prover explicacfes e, acima de
tudo, acolher e motivar a comunidade académica para a volta das atividades. O evento teve
158 ouvintes simultaneos e 357 mensagens trocadas no chat.  Link:
https://youtu.be/ZgWojT5qlpc

o Hacktoberfest: realizado em outubro evento online onde académicos e docentes podi-
am contribuir com os projetos de codigo aberto do curso e ganhar prémios por isso, como
adesivos e camisetas. O objetivo do evento foi incentivar o trabalho em equipe, o aprendizado
de novas tecnologias e 0 engajamento com atividades do curso;

o Seminario online de andamento de TCCs: Divulgacdo e um video com uma compila-
cao das apresentacdes feitas no Seminéario de Andamento dos projetos de trabalho de conclu-
sdo de curso (TCCL1). O objetivo é mostrar a comunidade do curso as atividades sendo desen-

volvidas nas mais diferentes areas da Informatica. Links: https://youtu.be/CdwWLWmMPG1w

o Lancamento da identidade visual do curso: Langamento da identidade visual do curso,
agrupando e disponibilizando diversos esses elementos visuais para facil acesso e utilizacdo
pela comunidade. Adicionalmente hd um modelo de apresentacdo no Google Slides que utili-
za a nova identidade visual e pre-organiza a distribuicdo de conteudos visando materiais aces-
siveis a legendas e interpretacdo em Libras. O objetivo € auxiliar docentes e discentes a pro-
duzirem materiais didaticos e académicos com uma mesma identidade e qualidade visual.
Link: https://cc.uffs.edu.br/noticias/2020/11/05/identidade-visual/

o Aprovacdo do novo regulamento de TCC: O objetivo foi modernizar o regulamento j&
existente para potencializar e atender os anseios de diferentes perfis de académicos. O regu-
lamento é inédito em cursos de Ciéncia da Computacdo no Brasil e prevé atuacdo cientifica,
empresarial (criagdo de startups e planos de negocios) ou comprovacdo de experiéncias (alu-
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nos com participagdo em vérias atividades ao longo do curso apresentam um relatorio que
substitui o TCC).

CURSO DE AGRONOMIA

A Coordenacdo do curso destacou, como principais acfes realizadas no periodo, as seguintes

atividades:
[ Durante o ano de 2020 o curso contou com 229 alunos matriculados;
[ Como forma de garantir a formacdo no prazo regular do curso, a Coordenacdo tem

procurado detectar as disciplinas estanque, ou que mais retém os discentes, e ofertado estas

como disciplinas especiais ou fora do fluxo normal.

[ O NDE do curso vem trabalhando e refletindo sobre um novo PPC ja com a
curricularizacdo da extensdo, visto a reclamacdo de docentes e discentes quanto as disciplinas

de tronco comum;
[] O curso realizard uma solenidade de colacdo de grau com13 alunos formandos;

[ Devido a proibicdo da pesquisa utilizando agrotoxicos na area experimental, muitas
das pesquisas, sdo agora realizadas em propriedades particulares, fora do campus. Abaixo sdo

listados alguns projetos desenvolvidos pelos docentes do curso:

[] Germinacdo de sementes e crescimento de pléantulas de espécies agronémicas
submetidas a diferentes concentracdes de metais pesados;

L] Monitoria nas disciplinas Bioquimica (para os Cursos de Agronomia e Engenharia

Ambiental) e Microbiologia (para os Cursos de Agronomia e Engenharia Ambiental);
Tratamentos alternativos de sementes de hortalicas para agricultura organica;
Plantio direto de hortalicas no Oeste Catarinense;

Bioestimulantes no tratamento de sementes de hortaligas;

Bioestimulantes no desempenho fisioldgico de plantas ornamentais;

Biocondicionamento de sementes de hortaligas;

N O e N B B

Efeito do recobrimento de sementes de cenoura na tolerancia ao estresse térmico.
Organizacdo do 2° Simpdsio de Fruticultura da Regido Sul — FRUSUL,;
Desenvolvimento de porta-enxertos do género Prunus spp. para pessegueiros,

ameixeiras e nectarineiras. (Externo, Embrapa);
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Desenvolvimento de porta-enxertos do género Prunus spp. para pessegueiros,
nectarineiras e ameixeiras: Rede brasileira de avaliacdo - Unidade de observacdo com porta-

enxertos clonais nas condicGes edafocliméticas de Chapec6-SC;

Avaliacdo de desempenho e adaptacdo de pequenas frutas, frutas nativas e figueira no

Extremo Oeste Catarinense e relacdo com pos-colheita e/ou componentes nutracéutico;

Técnicas integradas de manejo de pomares e plantas frutiferas de caroco, para
melhoria da produtividade e qualidade no oeste catarinense: porta-enxerto, sistema de
conducéo e arquitetura das planta;

Melhoramento genético de goiabeira, avaliacdo de gendtipo x ambiente, resisténcia a

doencgas e fenologia da floracdo e frutificacéo;

[l Agroecologia em foco: agdes para promocgdo da agricultura organica no Oeste

Catarinense;

[ Desenvolvimento da producdo organica/agroecoldgica nos assentamentos de reforma

agraria do estado de SC;
[l Manejo cultural de plantas espontaneas na producao orgénica de mandioca;

[] Produtividade de biomassa e de gréos de canola submetidas a manejo alternativo de

plantas infestantes;

L] Efeito alelopatico de extrato aquoso e Oleo essenciais de citronela e eucalipto em

plantulas de espécies daninhas;

[] Acado bioherbicida de 6leos essenciais de rizomas de agafrdo e gengibre

L] Fitotoxicidade e eficacia de 6leos essenciais de plantas bioativas aplicados ao manejo
de plantas daninhas;

L] Biomassa como fonte de energia: producdo, impactos e rendimentos;

[ Cultivos, usos e aplicagdes de plantas e compostos bioativos no manejo dos

agroecossistemas sustentaveis;

Avaliacdo populacional de espécies parasitoides de afideos (Hemiptera: Aphididae) em

cultivos de olericolas na regido oeste catarinense;
[ Agroecologia em Foco: Ac¢bes para promocdo da agricultura organica no oeste

Catarinense;

L] Desenvolvimento da producdo organica/agroecoldgica nos assentamentos de reforma
agraria do estado de SC;
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[ Avaliacdo de indicadores e estratégias para valoracdo de servicos ambientais em

bacias hidrograficas com producao intensiva de animais;

[ Desenvolvimento da producédo organica e agroecoldgica nos assentamentos da reforma

agraria em Santa Catarina;

[ Fortalecimento e organizacdo de grupos de produtores certificados em producgéo de

alimentos agroecolégicos;

[ UFFS de portas abertas.
Ainda, em 2020 foram realizadas 11 reunifes do Colegiado.

CURSO DE MEDICINA

As atividades de coordenacdo de curso e dos demais docentes estdo concentradas na
gestdo e qualificacdo do ensino, ampliacdo do corpo docente, consolidacdo de campos de es-
tagio e praticas junto a Secretaria de Saude do Municipio de Chapecd e demais municipios
vizinhos, preparac¢do para o reconhecimento do curso junto ao MEC, busca e parceria por pre-
ceptores médicos, formalizacdo do internato médico, entre outras atividades. Além disso, de-
vido a pandemia pelo COVID-19, inimeras a¢des de gestdo foram adequadas para atender as
demandas vinculadas a essa fase de afastamento social.

Abaixo, seguem as principais atividades realizadas no ano de 2020 pela Coordenacgéo
de Curso:

L] Definicdo de prioridades para compra de equipamentos laboratoriais, encaminhamento
para CLAB-CH;

[] INTERNATO MEDICO - Preenchimento dos documentos para reconhecimento do
curso (E-Mec);

L] Confeccdo do relatorio das referéncias bibliograficas do PPC para a Biblioteca Cen-
tral;

[l Resposta a0 OFICIO-CIRCULAR N° 1/2020/DDES/SESU/SESUMEC, no qual soli-
cita a Prestacdo de Contas do Termo de Execucdo Descentralizada (TED) do Programa de
Desenvolvimento da Preceptoria em Saude - PRODEPS, para que possamos dar andamento a
liberagdo dos recursos do TED (2020);

L] Encaminhamentos e companhamento de solicitacdo de editais de professores titulares

e substituto;
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[] Definicdo do cronograma de aulas e horarios de ATPs;

[ Encaminhamento do relatério dos projetos de extensdo desenvolvidos no ano de 2019

para a coordenacdo académica;

[ Orientacédo dos docentes, quanto ao preenchimento dos planos de ensino, considerando
0 novo texto contendo Competéncias e Habilidades;

[l Reunido com reitoria sobre Residéncias Médicas;

[ Solicitacdo a S.E.T.I. de criacdo do e-mail institucional aos preceptores do Internato
Médico;

[l Preenchimento de Relatério CLAB-CH, conforme solicitacdo da Secretaria Especial

de Laboratérios (SELAB), que sejam apontados nas respectivas planilhas de cada curso de
graduacdo as prioridades para compras dos equipamentos indicados no PGC 2021 (Plano Ge-

ral de Contratagdes);

[l Preenchimento do Formuléario (enviado pela Secretaria de Gestdo do Trabalho e da
Educacdo na Saude (SGTES) do Ministério da Saude (MS), por intermédio do Departamento
de Gestdo da Educacdo na Saude (DEGES);

L] Ato deliberativo (No 1 /CCME-CH/UFFS/2020) - Delibera sobre a insercdo nos Qua-
dros de Ementarios o campo: “Competéncias e Habilidades” = alterando o texto dos ementa-
rios dos CCRs no PPC contendo Competéncias e Habilidades, de acordo com sugestdo da
CAMEM;

[] Preenchimento e envio do Relatorio mensal da CAMEM sobre DIAGNOSTICO Sl-
TUACIONAL DOS CURSOS MEDICOS CRIADOS NO PROCESSO DE EXPANSAO
DAS IFES (4 dimensdes);

[] Encaminhamento, para coordenacdo académica, de justificativa para ampliacdo de
pontos de acesso de internet nos espacos de praticas do HRO e HC;

L] Ajustes necessarios de créditos/docentes/CCRs;

L] Acompanhamento do atendimento aos académicos e docentes para orientacdes a res-
peito da organizacdo dos horarios de aulas, rematriculas, ajustes, e registro de informac6es

nos sistemas pertinentes;

L] Ajustes de matriculas de estudantes (resolucéo de pendéncias/trancamento); Avaliacdo

e aprovagao dos planos de ensino;
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[ Readequacdo dos espacos de préatica junto & SESAU (reunido na SESAU e correcdo

das planilhas);

[ Realizacdo e coleta de Termos de Autorizacdo para as praticas SESAU, Xanxeré e
HRO;
[] Acompanhamento de reunido com docentes e coordenadores do internato, assim como

preparo de documento com orientacfes para 0s estudantes de internato (condutas);

[ Elaboracdo de diversos documentos, como: Solicitacdo de transportes para a ativida-
des préticas dos estudantes, autorizacéo para o transporte publico em Horério Especial; elabo-
racdo de oficios, informes a docentes e discentes, preparo de documentos/declaragdes para
docentes do curso (carta convite aula/declaracdo memorial, etc);

[ Preparo de documentos/declaracbes para docentes do curso (carta convite au-

la/declaracdo memorial, etc);

[l Realizacdo de reunides: com o HRO; Comissdo de Humanizagdo do HRO; Reitoria,
PROGESP e PROGRAD (ambulatérios e contratacdo dos professores selecionados editais
prof. Substituto e titular); com todos estudantes do curso via plataforma Zoo, para diagndstico
de demandas devido a quarentena. Participacdo em reunides diversas com servicos de salde e
gestores municipais para discussdo do retorno do internato médico. Reunido com o Centro
Académico. Reunido com instancias superiores da UFFS e com a segunda turma de estudan-

tes do curso para tratativas relacionadas ao internato médico.

L] Realizacdo de avaliacdes docentes a pedido do setor de gestdo de pessoas (via SIPAC);
[] Aprovacdo dos Planos de Ensino (prévios a pandemia);

[] Reunido e atividades junto a Comissdo de Monitoramento Covid-19 UFFS;

[] Preparo de suspensdo das atividades presenciais — aula e praticas (comunicados aos

estudantes, docentes e com os locais/servicos SESAU, Xanxeré, HRO e HC);

L] Acompanhamento das decisdes locais, regionais e nacional a respeito das orientagdes

para 0s cursos de graduagdo em medicina;

[l Consulta aos docentes e estudantes sobre o interesse e viabilidade de atividades de
ensino remoto durante o periodo de pandemia; Preparo e envio de documento com a relacéo
dos CCRs com interesse para a realizacdo de atividade remota & Coordenacdo Académica;
Intermediacéo do dialogo com os estudantes sobre a viabilidade de acesso por todos quanto ao

uso de internet;
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[ Diédlogo com SESAU e HRO sobre o Programa “O Brasil Conta Comigo” e orientagdo
aos estudantes de medicina, juntamente com a diretoria e coordenacdo académica, sobre o

regulamento do Programa.

[] Participacéo nas reunides do colegiado, do Forum de Gestdo, do Conselho de Campus
e do NDE;
[ Convénio com a Apple para o desenvolvimento de um aplicativo para pesquisa sobre

COVID-19 (juntamente com curso de computacao e profa Thais)

[l Realizacdo do relatério para a CAMEM constando as a¢es da UFFS/Curso de Medi-
cina do Campus Chapec6 vem realizando para enfrentamento e contingenciamento da infec-

cao pelo Coronavirus/Covid-19;

[ Acompanhamento da inscri¢do dos estudantes do Curso de Medicina para a Acao Es-
tratégica "O Brasil Conta Comigo"”, voltada aos alunos dos cursos da area de salde, para o
enfrentamento a pandemia do coronavirus (COVID-19), de acordo com a Portaria MS n° 492
de 23 de marco de 2020;

[ Orientacdo aos professores e estudantes para iniciar o ensino remoto
L] Acompanhamento periddico/mensal das decis@es locais, regionais e nacional a respei-
to das orientacOes para 0s cursos de graduagdo em medicing;

[] Redacdo de relatério mensal para a CAMEM constando as a¢fes da UFFS/Curso de
Medicina do Campus Chapec6 vem realizando para enfrentamento e contingenciamento da
infeccdo pelo Coronavirus/Covid-19;

[] Preenchimento das sugestfes do Curso de Medicina para a Regulamentacdo da exten-
sdo curricular graduacgdo e pés graduacao;

[] Discussdo no colegiado, a partir de oficio enviado pela SESAU, sobre o retorno das
atividades préaticas da graduacdo, especialmente o internato. Levantamento de EPI (tipo e
guantidade) necessarios para o retorno das atividades praticas; Didlogo com os diversos cena-

rios de praticas sobre o possivel retorno das atividades;

[ Aprovacdo dos planos de ensino adaptados para atividades semipresenciais, assim

como, acompanhamento e suporte para o desenvolvimento das atividades semi-presenciais;

L] Auxilio na organizagdo da oficina de qualificagdo docente “A elaboracdo de atividades

interativas para o ensino online” promovida pelo Programa de Extensao EP Med UFFS;

66



[ Discussdo com o curso de enfermagem e com a dire¢do de campus sobre empréstimos

de materiais permanentes da UFFS para a SESAU,;

[ Organizacéo para solicitacdo de termos de convénio com municipio vizinhos para rea-

lizac&o de atividades préaticas e encaminhamento para o setor de convénios;
[ Anadlise de aprovacdo dos projetos de monitoria académica;

[ Apoio para organizacdo do Projeto de Triagem desenvolvido em parceria com a Uno-

chapeco e a Prefeitura de Chapeco;

[l Apoio as docentes coordenadoras do internato médico para organizacéo do retorno das

atividades praticas;

[l Elaboracdo de questionario para avaliacdo pelos estudantes da primeira fase do ensino
remoto;
[ Apoio na organizacdo e divulgacdo do evento "Formatacdo de artigo cientifico, esco-

Iha de periodo e processo de submissdo”, organizado pelo Programa de Extensdo EP Med
UFFS;
[ Elaboracdo, em conjunto com a coordenacgdo do internato, de um termo de compro-

misso e responsabilidade para os estudantes;

[] Discusséo e contribuicdo com a qualificagdo da Minuta do Protocolo de Biosseguranga
Institucional;

L] Divulgacéo de eventos relacionados a COVID-19 para os professores;

L] Organizacdo da Planilha de Insercdes de Estudantes (Semestre 2020-02) nos servicos

de salde, a pedido da SESAU,

[] Assinatura dos termos de anuéncia para os docentes submeterem trabalhos ao Con-
gresso Brasileiro de Educagdo Médica (COBEM);

L] Apoio na divulgacao dos “Grand-Rounds”, organizados pelo Internato Médico, para
estudantes e docentes;

[l Apoio a Reviséo da tabela de ACC do PPC;

[ Divulgacdo do evento "O impacto da arte na relagdo médico-paciente™ realizado em
parceria da LAAF e LABCS.

L] Informacdes e orienta¢Oes, por email, & docentes e estudantes relacionadas ao retorno

do semestre letivo, com base na RESOLUCAO N° 41/CONSUNI/UFFS/2020;

[ Discusséo e sugestdes para o subplano de biosseguranga do campus Chapeco;
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[]
[]
[]
[]

Acompanhamento do inicio das atividades do internato (a partir de 14/09);
Auxilio na atualizacdo do Plano de Trabalho para o PRODEPS;
ContribuicGes para a minuta de curricularizacao da extensao;

Levantamento de projetos de pesquisa/extensdo, vinculados ao curso de medicina,

desenvolvidos no HRO;

[]
[]
[

Participacdo no Congresso Brasileiro de Educacdo Médica;
Tratativas para assinatura de convénios com o SAMU e a digimax;

Avaliacdo, em parceria com o Programa de Extensdo “EP Med UFFS”, dos CCR ofer-

tados em 2020.1 e dos docentes;

CURSO DE MATEMATICA

Atividades gerais desenvolvidas em 2020:

o Criagdo de um grupo de whatsApp com alunos da 12 fase do curso, criagdo de
um grupo de whatsApp com alunos do PIN para o repasse de informacgbes e
esclarecimento de duvidas quanto a retomada do semestre 2020.1 de forma remota.
Periodo: marco a dezembro de 2020

o Realizacdo de trés Rodas de Conversa com discentes e docentes do curso para
o repasse de informacdes e esclarecimento de duvidas quanto a retomada do semestre
2020.1 de forma remota. Periodo: julho a setembro de 2020.

o Realizacdo de uma reunido/conversa entre o Centro Académico do curso —
CAMAT e os docentes que estavam atuando no curso com intuito de avaliar o
andamento do semestre e diagnosticar os impactos da oferta dos CCRs em 2020.1.
Periodo: novembro, apds a Assembleia discente que sinalizou as demandas dos alunos
do curso.

o Realizagdo de duas conversas com alunos do PIN para verificar o andamento
das aulas, para conhecer as dificuldades encontradas e para coletar sugestdes para o
proximo semestre. Periodo: setembro e novembro e aconteceram de forma remota.
Contudo, a comunica¢do com os alunos do PIN ocorreu frequentemente ao longo do

semestre, por whatsApp.
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o Reelaboracdo da avaliagdo semestral do curso para contemplar, além das
questdes tratadas em semestres anteriores, também avaliar o ensino e a aprendizagem
dos CCR no formato remoto. Periodo: janeiro de 2021

o Realizacdo do evento Atividades de Integracdo Matematica que substituiu a
Semana Académica do curso e cujo objetivo era integrar alunos e professores. Durante
duas semanas, os alunos apresentaram trabalhos, curiosidades, minicursos e oficinas
envolvendo temas gerais. Periodo: agosto de 2020.

o O grupo de professores se reuniu diversas vezes durante o ano para discutir e
finalizar a elaboracdo do novo PPC do curso, aprovado em 23/02/2021. Periodo:
fevereiro a dezembro de 2020.

o No que tange as atividades de pesquisa e extensdo ao longo de 2020, o grupo
de professores da Matematica esteve envolvido por meio do desenvolvimento de
projetos de pesquisa e de extensdo, orientacdes de TCCs e Dissertacdes, grupos de
pesquisa ou de estudos, bem como participacdo em eventos cientificos e producdes

técnicas ou cientificas.
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Atividades de pesquisa e ou extensao

Quadro 14 — Atividades de Ensino Pesquisa e extensdo do curso de Matemaética

Professor

TCCs

DissertacGes

IC

Projetos de Pesquisa/Extenséo e Grupos de
Pesquisa/Estudos

Producbes
Técnicas Ou Cientificas

Pedro A. P
Borges

Lider De Grupo De Estudos: ENS-2020-0201 - GRUPO DE
ESTUDO SOBRE APRENDIZAGEM SIGNIFICATIVA.

Lider Do Grupo De Pesquisa Em Educacdo Matematica —
GPEMAT

Lider De Grupo Do GE: Material De Ensino De Matematica
Elementar Em Formato De Texto Estruturado

Participacdo No GEPEVI - Grupo De Estudos E Pesquisas
Sobre Vigotski Membro De Grupo De Estudos

Coordenador Projeto De Pesquisa : APRENDIZAGEM
CONCEITUAL DE FUNGOES 1 N° 270/GR/UFFS/202

Producéo De Livro Interativo De Matematica C
BORGES, P.AP.; REICHERT, J. MATEMATICA:
Funcdes Elementares. Disponivel Em:
Https://Github.Com/Papborges/Matematica-

C/Settings

Submissdo De Originais De Livro Para O Comité
Editorial Da Editora Da UFFS: BORGES, P.A.P.
(Org.). Experiéncias De Modelagem No Ensino

Artigo Técnico E/Ou Cientifico:
BORGES, PEDRO AUGUSTO PEREIRA; PIVA,
A.; MIEKOANSKI, B. ; SORDI, M. . A Formagéo
Dos Invariantes Do Campo Conceitual Do Teorema
De Pitagoras Em Uma Experiéncia De Ensino Na
Escola Bésica. Educacdo Matematica Pesquisa, V. 22,
P. 220-251, 2020.

BORGES, Pedro Augusto Pereira; CAMACHO, L.
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAGEM DE
CONCEITOS MATEMATICOS COM A
MODELAGEM DE CONFECCAO DE CESTOS.
DOI 10.36661/2596-318X.2020v2n2.11967, V. 2, P.
134-159, 2020.

Capitulo De Livro: TECNOLOGIAS,
MODELAGEM E FORMAGCAO INICIAL DE
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PROFESSORES DE MATEMATICA

Nilce F
Scheffer

TIC, Matematica E Educacdo Matematica
Projeto De Pesquisa Coordenador:

A Politica Educacional Da BNCC E As Relagdes Entre
Tecnologias Digitais E A Matematica Para A Educacao
Bésica
EDITAL N° 270/GR/UFFS/202 0 - Edital Unico.

Programa Caminhos Da Praxis UFFS_AMOSC _
Cursos Para Professores De Abril A Novembro 2020

Vitor Petry

Matematica Aplicada E Computacional - GPMAC (Lider Do
Grupo Até Julho De 2020 E Membro Do Grupo Ao Longo
De Todo O Ano);

Estudos E Pesquisas Em Educagdo Matemética E
Tecnologias (Membro Do Grupo Ao Longo De Todo O Ano);

Tecnologias Da Informagdo E Comunicacdo, Matematica E
Educacdo Matemética (Membro Do Grupo Ao Longo De
Todo O Ano);

Projeto (Colaborador): O Uso Da Metodologia Sala De Aula
Invertida, De Objetos Virtuais De Aprendizagem E De
Projetos De Modelagem Para Uma Aprendizagem
Significativa De Contetidos Da Matematica.
Periodo: 01/08/2020 Até 31/07/2022.

KLEEMANN, R. ; PETRY, V. J. . Propostas
Metodoldgicas Para O Trabalho Interdisciplinar
Entre A Matemética E A Fisica: Potencialidades E
Contribuicfes. Acta Latinoamericana De
Matematica Educativa, V. 33, P. 729-740, 2020.
(Publicado Em Abril De 2020);

GUARDA, S. M. ; PETRY, V. J. . Uso De Objetos
Virtuais De Aprendizagem Visando A
Compreensédo E A Representagdo De Elementos
Da Geometria Analitica. Acta Latinoamericana De
Matematica Educativa, V. 33, P. 707-717, 2020.
(Publicado Em Abril De 2020);

KLEEMANN, R. ; PETRY, V. J. Desenvolvimento
De Um Exercicio De Imaginacéo Pedagdgica A
Partir De Uma Proposta Metodologica
Interdisciplinar. INVESTIGACOES EM ENSINO

DE CIENCIAS (ONLINE), V. 25, P. 232-251, 2020.

(Publicado Em Dezembro De 2020);
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Além Desses Trabalhos, No Final Do Ano De 2020
Estava Com Trés Trabalhos Submetidos, Sendo Dois
Para Avaliacdo Em Periddico E Um Artigo Na Forma
De Capitulo De Livro Enviado Para A Editora.
Outras Pesquisas Estdo Em Andamento, Porém Ainda
Nao Em Fase De Conclusdo Dos Resultados.

Janice T
Reichert

Projeto Guarda Chuva:Pensamento Computacional Na
Educacédo Basica
Inicio: 17/02/20
Término: 16/02/2023

Pesquisa - Subprojeto: Desenvolvimento E Analise De
Aplicativos Para Dispositivos Moveis Como Ferramenta De
Aprendizagem Na Educacéo Bésica
Inicio: 01/08/20
Término: 31/07/2022

Extensdo - Programa: Pensamento Computacional Na
Educacéo Basica: Habilidades E Competéncias Do Século
XXI
Inicio: 01/06/2020
Término: 31/05/2024

Lucia
Menoncini

Tecnologias De Informagdo E Comunicagdo, Matematica E
Educacdo Matematica;

Educacdo Matematica, Cientifica E Tecnolégica - EMCT

Grupo De Pesquisa Em Matemaética Aplicada E
Computacional - GPMAC;

OBMEP Nas Escolas Do Oeste Catarinense - EXT-2019-
0023
OBS: Este Projeto Foi Desenvolvido De Forma Remota Em
2020, Porém Como Havia Pendéncia No PRISMA, Ele Ainda

A Equivaléncia De Areas No Estudo Da Integral
Definida: Um Olhar Das Representacfes Semioticas
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Esta Em Analise.
Periodo: todo 2020

Programa De Iniciagdo Cientifica Jr. Da Olimpiada Brasileira
De Matemética Das Escolas Publicas — OBMEP, Sob O N°
23205.3806/2013-35

OBS: Este Projeto Foi Desenvolvido De Forma Remota Em
2020, Porém Como Havia Pendéncia No PRISMA, Ele Ainda
Esta Em Analise.

Periodo: todo 2020

O Uso Da Metodologia Sala De Aula Invertida, De Objetos
Virtuais De Aprendizagem E De Projetos De Modelagem
Para Uma Aprendizagem Significativa De Conteudos Da

Matematica
01/08/2020-31/12/2020 (O Projeto Continua Até 31/07/2022)

Formacgéo Continuada De Professores Da Educagdo Bésica
Da Regido Da AMOSC: Planejamento Interdisciplinar,

Rgisr?g&OR Préticas Educativas E Ayaliagéo Forma_tiva - C_;ru_po De
Formacédo (Matemética E Tecnologias Digitais),
04/02/2020 A 29/07/2020
Curso Ministrado:
O Uso Das Tecnologias Digitais Como Praticas Pedagogicas
Em Tempos De Pandemia
Agosto A Novembro De 2020
Programa De Extensdo (Como Coordenador): Olimpiada De
Matematica Do Oeste Catarinense (OMOC) - EXT-2019- Titulo: Computational Thinking In K-12: An
Milton Kist 0199 Analysis With Mathematics Teachers

Esse Programa Foi Desenvolvido No Primeiro Semestre De
2020, Em Fungdo Da Pandemia Seu Desenvolvimento Foi
Remoto.

O Programa Tinha Uma Orientanda Bolsista De Extens&o.

Endereco: Https://Doi.Org/10.29333/Ejmste/7832
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Inicio: 01/08/2019
Término: 31/07/2020

Extensdo - Programa (Como Vice-
Coordenador): Pensamento Computacional Na Educacédo
Bésica: Habilidades E Competéncias Do Século XXI - EXT-
2020-0038
Inicio: 01/06/2020
Término: 31/05/2024

Projeto Guarda Chuva (Como Colaborador): Pensamento
Computacional Na Educacédo Bésica - PES-2020-0007
Inicio: 17/02/20
Término: 16/02/2023

Pesquisa - Subprojeto (Como Coordenador): Uso Da
Robdtica Como Ferramenta De Ensino E De Aprendizagem
Na Educacdo Basica - PES-2020-0427
Esse Projeto Teve Bolsista De IC.

Inicio: 01/09/20
Término: 31/07/2022

Pesquisa - Subprojeto (Como
Colaborador): Desenvolvimento E Analise De Aplicativos
Para Dispositivos Méveis Como Ferramenta De
Aprendizagem Na Educacéo Bésica - PES-2020-0136
Inicio: 01/08/20
Término: 31/07/2022

Paulo R.
Bosing

Participacdo nos seminarios do grupo de pesquisa do
LABMEC- Unicamp. Periodicidade: Semanal ou quinzenal.

Criagdo do grupo de pesquisa “Métodos de elementos finitos:
analise e aplicacdes” no CNPq.
Dados do grupo:
Situacdo do grupo: Certificado
Ano de formacdo: 2020

Artigo no Proceedings of the Ibero-Latin-American
Congress on Computational Methods in Engineering
(on-line XLI CILAMCE). 16-19 November 2020},
pp. 01-07
Titulo: Error Estimations for multiscale hybrid-mixed
finite element methods for Darcy’s problems on
polyhedral meshes
Autores: D. de Siqueira, G. A. Batistela, P. R. Bdsing,
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Fonte:

Curso

) Lider(es) do grupo: Paulo Rafael Bdsing
Area predominante: Ciéncias Exatas e da Terra; Matematica
Instituicdo do grupo: Universidade Federal da Fronteira Sul -
UFFS

Participacdo no Numerical Challenges in PDEs 2020.
Unicamp, Campinas, January, 24th, 2020.

Apresentacdo de trabalho no Numerical Challenges in PDEs
2020. Unicamp, Campinas, January, 24th, 2020.
Titulo: A posteriori error estimation based on potential
reconstruction by orthogonal projection

de Matematica

P. R. B. Devloo, S. M. Gomes

Resumo no 14th World Congress on Computational
Mechanics (WCCM), ECCOMAS Congress 2020.
19-24 July 2020, Paris, France, pp. 716. 2021;
Titulo: Error Estimations for multiscale hybrid-mixed
finite element methods on polyhedral meshes
Autores: D. de Siqueira, G. A. Batistela, P. R. Bdsing,
P. R. B. Devloo, S. M. Gomes.

da UFFS
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CURSO DE PEDAGOGIA

Abaixo, serdo elencadas as atividades desenvolvidas pela coordenacdo do curso de
Licenciatura em Pedagogia do campus de Chapec6 no ano de 2020.
Conjunto de ag6es de rotina diaria como: Responder e -mails, atender estudantes, funcionérios
e docentes; elaboracédo de cartas, de convites, de documentos e de oficios; preparacdo de reu-
nides, leituras e/ou estudo de documentos; elaboracdo de planilhas, dentre outras.
De modo especial, essas atividades foram destinadas ao complexo processo decisorio acerca
de novas medidas, praticas e normativas relacionadas a situacdo sanitaria desencadeada pelo
covid-19. Nas atividades de rotina aparece o acompanhamento de diversos processos docentes
gue envolvem desde simples assinaturas de documentos até decisGes que envolvem discus-
sdes colegiadas, elaboracdo de documentos, atas e relatorios.

Aqui também estdo incluidas, embora ndo detalhadas pois fazem parte de relatério
especifico, atividades da coordenadora enquanto docente: preparacdo de aulas, elaboragéo e
acompanhamento de atividades didatico/pedagdgicas, leituras, orientacdo TCC, escrita de

artigos, participacdo em bancas, participacdo em eventos, relatérios académicos, dentre ou-

tras.
Dentre as principais atividades desenvolvidas pode-se citar:
o IX Semana Académica do Curso de Pedagogia: Pedagogia Género e Poder;
o Reunido 8M — Atividade anual envolvendo diversas entidades para construcdo de uma

agenda coletiva referente ao Dia Internacional da Mulher;

o Realizagéo de contatos externos;

o Elaboracdo de relatorio anual;

o Organizacdo e arrumacao de laboratérios vinculados ao curso;

o Reunido prof. EEB Antonio Morandini e EEB Marechal Bormann — planejamento

curso aperfeicoamento 2020 (Atividade anual de aperfeicoamento profissional);

o Realizagdo de diversas reunides para encaminhamentos relacionados ao curso, entre
elas: PIBID/Residéncia Pedagogica, CPPADD, reunides com docentes, Ludobring — redefini-
cdo das acgOes, reunido CA, Reunido especializa¢do, com estudantes do curso, Reunido coor-
denadores SDPEE, Reunido Monitorias, entre outras.

o Preparacdo e realizagédo de curso prof. Antonio Morandino e Marechal Bormann;

o Palestra em Aguas Frias - Convite caminho da PRAXIS;
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o Participacdo em reunides do Conselho de campus, NDE, Colegiado de curso e Forum

de gestdo;

o Mini curso Primeiros Socorros - Estudantes do curso de Enfermagem;

o Planejamento curricularizacdo da extenséo;

o Atividade 8M — UFFS “Masculinidade toxica — praticas cotidianas do machismo es-

trutural e praticas de enfrentamento. Cartaz: Proteja-se do assedio sexual (cartaz do
8M/UFFS);

o Acolhimento dos estudantes;

o Reunido autoavaliacdo do curso;

o Reunido solicitada pelo Major Anderson / Material didatico - Corpo de Bombeiros;

. Estudo e encaminhamentos de documentos “Notas acerca da adogdo de atividades

semi presencialidade nos cursos de graduacdo da UFFS”;

o Atividades remotas: Reunido com docentes do curso, mapeamento da situacdo de cada
componente curricular do curso, estudo e encaminhamentos Oficio 05/20 — ACAD/CH; Dis-
cussoes acerca da condicdo COVID-19; Replanejamento das atividades e acompanhamento;

Documento: orientagédo estudantes;

o Reviséo e replanejamento dos Planos de Ensino N 97/2020/MEC,;

o Estudo resolugdo 02/CONSUNI/UFFS/2020 e Estudo resolu¢édo n. 03/2020;

o Regulamentacdo da Extensao;

o Mini documentario prof. do curso para estudantes — planejamento;

o Discussao projeto literatura/audio para criancas;

o Live: O curriculo Regional da AMOSC e a no¢do de fontes pedagdgicas da realidade -
Prof. Katia, prof. Marcia, CAPED (8 fase);

o Acervo fotografico do curso;

o Estudo e encaminhamentos Decreto n. 630 de 1 de junho de 2020 — Secretaria educ.
SC;

o Discusséo e elaboracao juramento do curso ;

o Langamento video dos docentes para estudantes COVID- e esperanca.

. Live “Desafios e perspectivas da curricularizagdo da extensdo a partir de uma experi-
éncia da UFGRN;

o Reunido GT curricularizagdo (curso Pedagogia) — planejamento das a¢des sobre elabo-

racao da proposta do curso;
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Analise e replanejamento do plano de retorno; Elaboracdo documento Plano de retor-

Plano de gestdo curso Pedagogia;

Live: Lancamento projeto PRACTICE, Live: Sistemazacon de la experiencia - Oscar

Live: Ferramentas para atividades em aulas virtuais NAP;
Live: Curso moodle;

Reuni&o forum Dominio Conexo;

Plano de gestdo participativa 2020/2024;

Criacdo do selo: Pedagogia 10 anos (estudantes); Cartazes: Pedagogia 10 anos (estu-

dantes);

Aline;

tes;

Live: Ensino remoto e producgdo de materiais didaticos ... (campus Erechim);
Reunido — Sub plano de seguranga;

Estudo e encaminhamentos Orientacdo 01/NAPCH/2020;

Live: Dialogo sobre ensino remoto — NAP

Live: Deleuze e Guattari;

Curso : Webex training;

GT — Plano Participativo do Curso de Pedagogia;

Reunido Laboratorios 10 - Projeto LIVE - Prof. Franca, pro. Lisia, prof. Nilse, prof.

Projeto “Coletivo de turmas” — encontros sisteméticos da coordenag¢do com estudan-

Live: Deseo y instituciones: patriarcado e capitalismo.

CURSO DE LETRAS — PORTUGUES E ESPANHOL

A Coordenacao de Curso iniciada em 21 de junho de 2019, designada pela Portaria N°

608/GR/UFFS/2019, além de cumprir suas atribui¢Bes cotidianas, desenvolveu as seguintes

atividades de gestdo do Curso no ano de 2020, apoiadas pelo Colegiado de Curso:

Reformulacdo do PPC de Letras — foram realizadas as alteracbes demandadas pela

Cémara de Graduacdo e pela DOP para a aprovacdo da proposta de reformulagdo do Curso —
submetida as DOP em setembro de 2019. O PPC foi aprovado em 2020.
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o Analise da integralizacdo da matriz e orientacdo de académicos para migracao entre as

matrizes 2010 (em extingédo) e 2020 (em implementacdo).

o Reunides de Colegiado: foram realizadas 08 sessdes ordinarias e 02 sessfes extraordi-
narias.
o Reunides com o Setor de Acessibilidade e com docentes: em 2020, foram realizadas 3

reunibes para tratar das questdes pedagdgicas referentes a estudante regularmente matriculado
que apresenta quadro de transtorno do déficit de atencéo e hiperatividade.

o Reunido formativa. Incluséo de estudantes com deficiéncia visual: acessibilidade ati-
tudinal, adaptacdes e possibilidades. No dia 28 de fevereiro de 2020, em parceria com o Setor
de Acessibilidade e com o NAP do Campus Chapecd, o Curso de Letras organizou essa ativi-
dade, conduzida pelo palestrante Alceu Kuhn, com o objetivo de proporcionar um momento
de formac&o aos docentes do Curso sobre incluséo de estudantes com deficiéncia visual. Essa
atividade foi desenvolvida de forma presencial, no auditorio do Bloco da Biblioteca, e teve
duracdo de trés horas.

o Aula Inaugural do Curso de Letras — semestre 2020/1. Titulo da atividade: “Extensao
universitaria: potencialidades e desafios na relagdo com a comunidade”, proferida pelo pro-
fessor Dr. Willian Simdes (UFFS).

o Atualizacdo da pagina do Curso de Letras: foi criada a aba “Conhe¢a mais sobre o
curso de Letras”, em que se disponibilizam: (a) video institucional de divulgacdo do Curso e
(b) material desenvolvido para apresentar a estrutura do Curso, as areas de formacéo, as pos-
sibilidades de atuacdo profissional, na modalidade de Perguntas&Respostas. O objetivo € di-
vulgar o Curso, aperfei¢coar a comunica¢do com a comunidade interna e externa e divulgar o
universo das Letras na UFFS.

o Atualizacdo do Canal do Curso no YouTube, com criagdo, producéo e divulgacdo de
videos de promocdo do Curso de Letras. O objetivo é divulgar o Curso, aperfeicoar a comuni-

cacdo com a comunidade interna e externa e divulgar o universo das Letras na UFFS.

Atividades especificas de orientacdo e organizagao do trabalho em tempos de pandemia

[ Comissdo 1: Comunicacdo e articulacdo com estudantes. AtribuicBes: criar mecanis-
mos de interacdo com os estudantes, com vistas a ampliar o didlogo e aproxima-los das ativi-
dades ofertadas pelo curso; indicar para a Direcdo de Campus e Reitoria 0S recursos necessa-

rios para execucao dessas estratégias; definir procedimentos para retomada do contato com 0s
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estudantes; motivar, por meio dos procedimentos definidos, os estudantes para retorno as ati-
vidades académicas; criar modos de se amenizarem 0s impactos acerca da evasdo. Integrantes:
Jessica Fernanda Dias Vieira (CA, presidente), Alejandra Rojas Covalski, Mary Neiva Surdi

da Luz, Claudia Andrea Rost Snichelotto, Eric Duarte Fereira.

[ Comisséo 2: Regulagéo do trabalho remoto nos CCR do Curso. Atribuigdes: planejar
0s modelos de ensino sincrono e assincrono; produzindo um conjunto de orientagcdes acerca
dessas atividades para estudantes e professores; orientar a producdo de materiais diversos,
videoaulas etc. Integrantes: Ani Carla Marchesan (presidente), Maria José Laifio, Cintia Maria
Vicente, Luciano Melo de Paula, Solange Labbonia, Valdir Prigol.

[ Comissdo 3: Planos de Ensino e Planos de Adaptacdo Curricular. Atribuicdes: acom-
panhar, dar suporte e avaliar as adaptacdes desenvolvidas nos componentes curriculares em
que h& matricula de estudantes com deficiéncias e/ou necessidades especificas de aprendiza-
gem; acompanhar, dar suporte e avaliar a elaboragdo dos planos de ensino e dos planos de
adaptacdo curricular; reanalisar os planos de ensino de todos os CCR. Integrantes: Santo Ga-
briel Vaccaro, Angela Luzia Garay Flain, Cristiane Horst, Luiz Carlos Rodrigues, Claudia

Finger Kratochvil, Aline Cassol Daga Cavalheiro, Dulce do Carmo Franceschini.

Além dessas comissdes, ficam registrados os seguintes grupos de trabalho: Marcelo
Jaco Krug e Aline Gravina, ajuste e confeccdo de horarios; Angela Luzia Garay Flain e Mor-
gana Fabiola Cambrussi, acompanhamento e proposicao de alternativas para os estagios nas
licenciaturas.
o A Coordenacdo do Curso de Letras conduziu trés reunides de orientacdo, discussao,
esclarecimento de regramentos institucionais com estudantes do Curso e com o CA. O objeti-
vo desses encontros era atender as necessidades dos estudantes emergidas no contexto do en-
sino remoto e orientd-los quanto aos encaminhamentos académicos da UFFS, de maneira ge-
ral, e do Curso, de forma especifica;
o Preparacdo de material didatico: de setembro a novembro de 2020, com auxilio do
Programa Practice, o Curso desenvolveu um projeto em que foram produzidas 14 (quatorze)
videoaulas, disponibilizadas no Canal do Curso de Letras no YouTube e divulgadas para todos
0S campi da UFFS (Playlist completa em:
https://www.youtube.com/playlist?list=PLP_1yCHnjguJkO1kPc8-hluwwaeCoEfYH). O obje-
tivo dessas aulas € fornecer material didatico para ensino superior, adequado ao contexto de

ensino remoto desencadeado durante a crise sanitaria de 2020, produzindo solugées inovado-
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ras para a docéncia no ensino superior no contexto de pandemia. Participaram do projeto, co-
mo produtores de conteddo e ministrantes das aulas, os docentes Aline Cassol Daga Cavalhei-
ro, Ani Carla Marchesan, Claudia Andréa Rost Snichelotto, Eric Duarte Ferreira, Morgana

Fabiola Cambrussi, além da pds-doutoranda do PPGEL Tamiris Machado Gongalves.

Ha diversos projetos relativos ao ensino, a pesquisa e a extensdo que foram realizados

pelo Curso em 2020. Vamos destacar trés programas importantes.

o PET (Programa de Educacgéo Tutorial) — o Programa de Educagdo Tutorial Conexé&o
de Saberes — Assessoria Linguistica e Literaria da UFFS (PET ALL de Letras e de Pedagogia)
envolve estudantes bolsistas, voluntarios e professores colaboradores dos cursos de Licencia-
tura em Letras e em Pedagogia. Desenvolve atividades de ensino, de pesquisa e de extenséo,
através de projetos que trabalham alternativas metodoldgicas para o ensino de lingua e de
literatura, relacionando os conhecimentos advindos da formacéo universitaria e da investiga-
¢do sobre o estado da arte das pesquisas sobre ensino de lingua e de literatura a realidade das
condigdes de ensino.

o PIBID (Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia)— o Programa Insti-
tucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia do Curso de Letras (PIBID Letras) iniciado em
2020 ja é o sexto subprojeto dessa natureza implementado pelo Curso. O PIBID Letras atua
em escolas publicas com estudantes bolsistas e voluntarios, professores da educacgdo basica,
gue supervisionam os licenciandos durante a pratica, e docentes da UFFS, que realizam o tra-
balho de orientacdo e coordenacdo do subprojeto. Um dos objetivos desse Programa é possibi-
litar que alunos de cursos de licenciatura realizem atividades pedagdgicas em escolas publicas
brasileiras, contribuindo para a integracdo entre teoria e pratica, bem como para a aproxima-
cdo entre universidade e escolas, além, claro, de promover a iniciacdo profissional dos estu-
dantes. Atualmente, o ndcleo do projeto correspondente ao Campus Chapecd conta com 16
bolsistas e 4 voluntarios, além de 2 professores supervisores da escola de educacgdo béasica. A
coordenadora é a Profa. Dra. Aline Cassol Daga Cavalheiro. As professoras Dra. Claudia Fin-
ger-Kratochvil e Dra. Cristiane Horst atuam como colaboradoras. O projeto tera duragdo de
18 meses.

o PRP (Programa Residéncia Pedagdgica) — constitui-se como uma das a¢des que visa
compor a politica de formacdo docente do governo federal. O principal objetivo do PRP &
estimular o aperfeicoamento do estagio curricular supervisionado nos cursos de licenciatura,

por meio da imers&o do licenciando na escola de educacdo bésica, a partir da segunda metade
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de seu curso. Dentre as diversas atividades de imersdo no contexto escolar previstas estdo a
regéncia de sala de aula e a intervencdo pedagdgica, as quais devem ser acompanhadas por
um professor-preceptor da escola, com experiéncia na area de ensino do licenciando, e orien-
tadas por um docente da UFFS. Atualmente, estd em andamento o projeto iniciado em feverei-
ro de 2020, mas as atividades institucionais iniciaram-se em 1/10/2020 e tém previsao de ter-
mino em 31/02/2022; o coordenador/orientador é o prof. Luciano Melo de Paula; a preceptora
é o profa. Marcia Tortora (EEB Tancredo de Almeida Neves). O Nucleo de Lingua Portuguesa
é composto por 8 (oito) estudantes bolsistas (residentes) e 1 (um) voluntario. Ao todo sdo 9
(nove) estudantes de Letras, uma professora da Rede Estadual e um professor da
UFFS/Letras. O Programa de Residéncia Pedagdgica é uma iniciativa que complementa e
qualifica o estagio supervisionado obrigatorio. Os bolsistas residentes sdo estimulados a parti-
cipar de um conjunto atividades na unidade escolar que tém como objetivo perseguir a melhor

qualificacdo do professor em formacao.

Além das atividades regulares de ensino, como ministracdo de CCR, registraram-se 09
defesas de TCC em Letras em 2020/1. O Curso também teve dois projetos de monitoria por
componente curricular, um para atender estudantes indigenas e imigrantes nas disciplinas de
Leitura e Producdo de Texto, e outro para atender estudantes de Letras, nas disciplinas de Sin-
taxe. A monitoria em sintaxe conta com dois monitores do curso (um bolsista e outro volunta-
rio); a monitoria de producéo textual conta com dois estudantes bolsistas.

Outras experiéncias de ensino efetivadas em 2020 a destacar sdo os cursos de “Portu-
gués como Lingua Adicional” e de “Espanhol como Lingua Estrangeira”. O curso de “Portu-
gués como Lingua Adicional” é ofertado a imigrantes e refugiados que residem em Chapeco e
regido. Outras turmas também sdo ofertadas em parceria com a Pastoral do Migrante da Dio-
cese de Chapecd e com o CRAS Efapi. Os estudantes de Letras, ao longo do curso, podem se
candidatar, como bolsista ou voluntario, a ministrar os cursos de portugués para este publico.
O PET tem sido outro parceiro na cessdo de bolsistas para ministrar as aulas, bem como o
Programa de Linguas (ProLin) da UFFS, que tem ofertado bolsas para graduandos e gradua-
dos em Letras ministrarem as aulas de portugués. Também ha a possibilidade de dar aulas de
“Espanhol como Lingua Estrangeira”. Os cursos de lingua espanhola sdo ofertados pelo Pro-
Lin da UFFS e o estudante de Letras pode vincular-se como bolsista ou voluntario. Os cursos

de lingua espanhola sdo oferecidos a comunidade interna e externa da UFFS semestralmente.
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Em 2020, em funcdo da pandemia, as atividades do CELUFFS foram integralmente

Quadro 15 — Atividades do CEELUFFS em 2020

remotas e podem ser visualizadas no quadro 15, mais abaixo.

NOME DAATIVIDADE

DATA

PUBLICO

DESCRICAO DAATIVIDADE

RODA DE CONVERSA IN-
TERNACIONAL: CULTURAS
DO MEXICO

Abril

25

A atividade conta com um convidado
palestrante nativo que compartilha
diversos aspectos culturais e linguisti-
cos do seu pais com alunos dos cursos
de espanhol do celuffs

RODA DE CONVERSA IN-
TERNACIONAL: CULTURAS
DO PARAGUAY

Maio

25

A atividade conta com um convidado
palestrante nativo que compartilha
diversos aspectos culturais e linguisti-
cos do seu pais com alunos dos cursos
de espanhol do celuffs

RODA DE CONVERSA IN-
TERNACIONAL: CULTURAS
DO CHILE

Maio

25

A atividade conta com um convidado
palestrante nativo que compartilha
diversos aspectos culturais e linguisti-
cos do seu pais com alunos dos cursos
de espanhol do celuffs

RODA DE CONVERSA IN-
TERNACIONAL: CULTURAS
DA ARGENTINA

Junho

20

A atividade conta com um convidado
palestrante nativo que compartilha
diversos aspectos culturais e linguisti-
cos do seu pais com alunos dos cursos
de espanhol do celuffs

RODA DE CONVERSA IN-
TERNACIONAL: CULTURAS
DO PERU

Junho

25

A atividade conta com um convidado
palestrante nativo que compartilha
diversos aspectos culturais e linguisti-
cos do seu pais com alunos dos cursos
de espanhol do celuffs

CINE DEBATE CELUFFS: Ml
MEJOR AMIGO

Junho

15

O cine € um espaco de discussdo sobre
um filme selecionado pelo professor
bolsista, no encontro sincrono os alunos
trazem diversos aspectos percebidos no
filme para a discussdo com o grande

grupo

ESPANOL POR NUESTROS
0iDOS, PODCAST CELUFFS

Junho

10/15

O projeto espafiol por nuestros oidos é
desenvolvido pelo aluno bolsista atra-
vés da plataforma anchor, disponivel
também para reporudgdo via pagina da
web e spotfy. S&o lancados diversos
epsodios por més com diferentes tema-
ticas acerca da lingua espanhola. O
conteddo é voltado aos alunos dos cur-
sos de espanhol mas também pode ser
ouvido por qualquer individuo interes-
sado

RODA DE CONVERSA IN-
TERNACIONAL: CULTURAS
DA ESPANHA

Julho

30

A atividade conta com um convidado
palestrante nativo que compartilha
diversos aspectos culturais e linguisti-
cos do seu pais com alunos dos cursos
de espanhol do celuffs

PARTICIPACAO E APOIO
COM O PROJETO SIN PASA-
PORTE, DEL GRUPO DE
SCOUTS

Julho

ALUNOS DO
CELUFFS (5)

A atividade visa a troca cultural de
diferentes paises através de um convi-
dado nativo, a conversagao se da atra-

vés do idioma espanhol

83



Un proyecto con el objetivo de revivir

PROYECTO MISRECUER- | 3, 15| may presentes ena cltta brasen
DOS: EL CHAVO DEL 8 y pre ; >
que provienen de paises cuyo el idioma

original era el espafiol.
A atividade conta com um convidado

RODA DE CONVERSA IN- palestrante nativo que compartilha
TERNACIONAL: CULTURAE Agosto 30 diversos aspectos culturais e linguisti-
LINGUA MAIA cos do seu pais com alunos dos cursos

de espanhol do celuffs
A atividade conta com um convidado

RODA DE CONVERSA IN- palestrante nativo que compartilha
TERNACIONAL: CULTURAS Agosto 25 diversos aspectos culturais e linguisti-
DO PANAMA cos do seu pais com alunos dos cursos

de espanhol do celuffs
Un proyecto con el objetivo de revivir
PROYECTO MIS RECUER- obras, novelas, bandas y personajes
) Setembro 15 muy presentes en la cultura brasilefia
DOS: RBD . . -
que provienen de paises cuyo el idioma
original era el espafiol.

A atividade conta com um convidado
palestrante nativo que compartilha
DiA DE MUERTOS Outubro 35 diversos aspectos culturais e linguisti-
cos do seu pais com alunos dos cursos
de espanhol do celuffs

ARTICACRO AL EDIGAO] o | WROSE | Elios 500l e s
DO ENTRE LETRAS APLICA ¢ P para o
do curso de letras
ENCONTROS MENSAIS PARA O E

Outubro 10 REFLEXAO DEBATE DE DIVERSAS

CLUB DE LECTURA CE-

LUFFS OBRAS EM ESPANHOL
PARTICIPACAO E APOIO DO CE-
PROFESSORES VOLUNTA- outubro NAO SE | LUFFS NO PROJETO ATRAVES DO
R1OS DE ESPANHOL APLICA ALUNO BOLSISTAE DE DIVUL-

GACAO DO PROJETO

Fonte: Curso de Letras da UFFS

Por ter curso de pds-graduacdo na area (mestrado, desde 2012, mestrado e doutorado,
aprovado em 2020) o Curso de Letras registra uma diversidade expressiva de projetos de pes-
quisa institucionalizados (em torno de 20). Infelizmente, ndo sera possivel lista-los aqui, mas
um relatério do Comité Assessor de Pesquisa poderia dar conta dessas informagoes.

Também registramos que ha expressiva producéo e publicacdo de artigos, de livros e de capi-
tulos de livros. A listagem completa desses produtos pode ser encontrada nos curriculos lattes
dos docentes e nos Relatorios Anuais de Atividades (RAA) de cada professor.

Adicionalmente, destacam-se:

L] Grupo de estudos (GE) em Sintaxes. Esse GE pretende abarcar alunos de graduacéo e
pos-graduacdo, buscando desenvolver atividades de discussdes tedricas e elabora¢Ges de ati-

vidades praticas na area gramatical. Coordenadora: Aline Peixoto Gravina. Colaboradora: Ani
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Carla Marchesan. Encontros realizados durante a pandemia: 14/10/2020; 4/10/202; 9/11/2020;
16/11/2020; 30/11/2020 e 14/12/2020. Envolvidos: 4 alunos da graduacdo (Welinton da Silva,
Mateus Scariot, Cristiano Rogerio Gaio e Gustavo Henrique Silva Von Ah); 5 alunos do mes-
trado (Atelli da Rocha, Caroline Valerius, Elis Regina Bau Maier, Bruna Marzullo Fonseca,
Vanessa Kist); 1 pessoa da comunidade externa - egressa do PPGEL (Greici Moratelli Sam-
paio). No encontro do dia 30/11, houve também apresentacéo de trabalhos préaticos sobre o
ensino de gramatica. Nesse encontro, os alunos do CCr "Estudos da Lingua Portuguesa IlI:
Morfossintaxe”, da 52 fase do curso de Letras, participaram para conhecerem as propostas ja
elaboradas pelo grupo de estudos e, assim, terem ideias para prepararem as PCCr do Ccr.

[ Titulo da atividade: Grupo de pesquisa “Espanhol para brasileiros: metodologias e
materiais para um ensino de linguas proximas”. O grupo de pesquisa esta aprovado sob o re-
gistro PES-2020-0515, com duracgéo inicial de 30 meses. Coordenadora: Solange Labbonia.
Demais membros da equipe: Cintia Maria Vicente (docente do curso de Letras, voluntaria),
Larissa Rodrigues dos Santos da Silva (discente do curso de Letras, voluntaria), Larissa Tirlo-
ni (docente da UNILA, colaboradora externa), Laura Cristina dos Santos Pilonetto (discente
do curso de Letras, voluntéria), Marilia Soares Cardoso Figueiro (discente do curso de Letras,
voluntéria), Valdilena Ramme (docente da UNILA, colaboradora externa). Breve descri¢do: O
projeto teve inicio no dia 03/08/2020, com reunides quinzenais via plataforma Webex, com
duracdo de aproximadamente 2h cada. Isso totaliza aproximadamente 14h de atividades sin-
cronas. Trata-se um projeto guarda-chuva, em que cada membro da equipe desenvolve um
subprojeto. O objetivo principal deste projeto € pesquisar e discutir sobre a Linguistica Con-
trastiva e sua aplicabilidade nos processos de ensino-aprendizagem de espanhol para brasilei-
ros. A semelhanca entre o par portugués/espanhol pode, em muitos aspectos, dificultar que o
aprendiz brasileiro alcance um nivel avancado de proficiéncia na lingua estrangeira. Por isso,
em um curso de formacdo de professores de lingua espanhola, como é o caso da Universidade
Federal da Fronteira Sul (UFFS)/Chapeco, é imprescindivel destacar os elementos linguisticos
e socioculturais de maior dificuldade de aprendizagem dos falantes de portugués, a fim de
minimizar e corrigir interferéncias de uma lingua na outra. As vertentes tedricas que nos dardo
embasamento s&o a Linguistica Descritiva, a Analise Contrastiva, a Analise de Erros e as teo-
rias sobre Interlingua. Com relagéo ao corpus, podem-se analisar os ja constituidos de nativos,
bem como os produzidos e coletados pelos proprios pesquisadores/professores/alunos. Além

da investigacdo descritiva e teorica, este projeto também se estende a analise e producéo de
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materiais didaticos contrastivos, especificos para o ensino de espanhol para brasileiros, que

estabelecam relagdes entre o fazer tradutorio e a(s) (as)simetrias do par linguistico.

[ ReuniBes do grupo de pesquisa TraCEF — Traducédo, Cognic¢édo, Ensino e Funcionalis-
mo. Periodo em que ocorreu: ao longo de 2020. Responsavel (org. ou coord.): Maria José
Laifio e Camila Teixeira Saldanha (UFSC). Demais pessoas da equipe: Noemi Teles de Melo
(UFJF). Total de participantes: 25 participantes, dentre eles varios estudantes do nosso Curso
de Letras, aléem de estudantes e pesquisadores de outras instituicdes. Breve descri¢do: as reu-
nides tiveram como objetivo discutir textos previamente lidos pelos participantes sobre a area

dos Estudos da Traducéo.

[ Titulo da atividade: “Encontros online do grupo de pesquisa/estudos Atlas das Linguas
em Contato na Fronteira”. Periodo em que ocorreu: de maio a novembro, através da platafor-
ma Google Meet e do Cisco WEBEX, totalizando a carga horéria toral de 20h (2h por encon-
tro). Nome das pessoas responsaveis: Cristiane Horst e Marcelo J. Krug. Demais pessoas da
equipe sdo docentes e estudantes da Graduacdo e do Mestrado da UFFS, UNIOESTE, FURG,
FSC-Carlos, técnicos administrativos da UFFS e publico externo (professores da escola basi-
ca). Total de participantes: em torno de 30 integrantes do grupo ALCF participaram dos mo-
mentos sincronos e assincronos (leituras) em 2020. Breve descri¢do: Os encontros online do
grupo foram organizados a fim de mantermos os integrantes em contato, envolvidos e com-
prometidos com as suas leituras e producgdes, mas também para ndo perdermos a oportunidade
de construcdo conjunta de conhecimentos. Este momento remoto de estudos também objeti-
vou efetivar encontros interinstitucionias, uma vez que o grupo é formado por docentes, estu-
dantes (mestrandos e graduandos), técnicos administrativos da UFFS, UNIOESTE, FURG,
IFSC-Sdo Carlos e a Universtitat Augsburg — UNA, da Alemanha e publico externo (em sua

grande maioria formada por professores da rede basica de ensino).

Relativo a cursos e eventos, destacam-se as seguintes realizacoes:

o Titulo da atividade: 12 Parte do Encurtando distancias: | Encontro de Egressos e Alu-
nos dos Cursos de Letras Portugués e Espanhol - Licenciatura e do Mestrado em Estudos Lin-
guisticos da UFFS Campus Chapecd/SC. Data/periodo: 11 de agosto de 2020. Responsavel:
Claudia Andrea Rost Snichelotto, Mary Neiva Surdi da Luz , Valdir Prigol. Participantes: 63.
Descricdo: encontro com os estudantes egressos dos Cursos de Letras e do PPGEL que mar-

cou os 8 anos do PPGEL/UFFS — com a apresentacéo do historico do curso, momento cultural
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- Mtsica “Bixo-Bandeira e relatos de experiéncia de egressos do Curso de Letras e do mestra-
do em Estudos Linguisticos

o Titulo da atividade: 22 Parte do Encurtando distancias: | Encontro de Egressos e Alu-
nos dos Cursos de Letras Portugués e Espanhol - Licenciatura e do Mestrado em Estudos Lin-
guisticos da UFFS Campus Chapecd/SC. Data/periodo: 25 de agosto de 2020. Responsavel:
Claudia Andrea Rost Snichelotto, Mary Neiva Surdi da Luz , Valdir Prigol. Participantes: 35.
Descrigdo: encontro com os estudantes egressos dos Cursos de Letras e do PPGEL, em que se
fez a divulgacédo de paginas dos cursos, eventos e grupos de pesquisa e Producdo bibliografica
e se abriu espaco para os relatos da vida apds o Curso de Letras — Portugués e Espanhol e/ou o
mestrado em Estudos Linguisticos - Relatos de experiéncia de egressos do Curso de Letras e
do mestrado em Estudos Linguisticos.

o Titulo da atividade: Projeto de extensdo Traducdo e mediacdo solidaria; iniciado
em 22/10/20, o projeto tem o objetivo de atender a demanda de duas escolas estaduais
localizadas no municipio de Chapecd, na regido da grande Efapi. A EEB Tancredo Neves e
a EEB Luiza Santin. O projeto visa atender a necessidade de inclusdo de alunos estrangei-
ros (principalmente alunos venezuelanos e haitianos) no sistema escolar. A dificuldade em
compreender a lingua portuguesa estd causando um grau consideravel de evasdo desses
alunos que, além da privacdo de explicacGes presenciais dos contetdos, ndo contam com o
convivio diario com os colegas, o que facilitaria a insercdo escolar. Coordenadora do pro-
jeto: Alejandra Rojas C. Monitores voluntarios: Gean Passinato, Taina Schleircher, Laura
Pilonetto, Roberson Damis, Luiz Rodrigues, Emerson Trindade, Kattia Jean, Cassiano
Schimelfenig, Ailyn Covalski (comunidade externa), Larissa Rodrigues, Francisco Man-
zon (comunidade externa).

o Titulo da atividade: Projeto de extensdo Clube de leitura: travessia. Esse projeto de
extensdo esté previsto para ocorrer de agosto de 2020 a julho de 2021. Nome da pessoa
responsavel (org. ou coord.): Valdir Prigol. Nome de demais pessoas da equipe: Angela
Stube e Eric Duarte Ferreira (professores); Anderson Kaufmann; Beatriz Simone Cava-
Iheiro; Bruna Schaefer; Cintia Maria Vicente; Deborah Araujo; Gessica Luiza Kozerski;
Giovana de Medeiros Miranda; Isabel Verbnica de Souza; Jozilaine de Oliveira; Julia Ga-
briela Balbinot; Maria Eduarda Albuquerque; Maricelia Cardoso Santiago da Silva; Rafae-
la Parizotto; Rosimary Gongcalves Reis (estudantes e egressos dos cursos de Letras e Pe-
dagogia da UFFS — campus Chapeco; estudantes do mestrado em Estudos Linguisticos).

Participantes: media de 50 participantes em cada encontro. Breve descri¢do: O Clube de
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leitura: travessia retne professores, estudantes e egressos do curso de Letras e Pedagogia
e do mestrado em Estudos Linguisticos da UFFS — campus Chapeco, para ler, debater e
escrever sobre textos literarios. A atividade é organizada em ciclos e € realizada em con-
junto com o PET Letras. Os textos literarios escolhidos para leitura s&o ou foram objeto de
pesquisa dos mediadores dos ciclos. Cada ciclo contempla: leitura e debate sobre texto
literario escolhido previamente, apresentacdo de analises sobre os textos, exercicios de
escrita e socializacdo de textos produzidos pelos participantes do clube.

o Titulo da atividade: Projeto de cultura Grupo de Teatro CON.T.R.A.C.A.P.A. O grupo
teve sua primeira reunidao no dia 04 de maio de 2020, via plataforma Webex. As reunifes eram
semanais (ocorriam todas as tercas-feiras das 19h as 22h). Com o inicio das aulas remotas, 0
grupo fez uma pausa de 4 semanas e retomou suas atividades com periodicidade quinzenal,
com reunides aos sadbados a tarde. No total, desde o surgimento do grupo, contabiliza-se apro-
ximadamente 65 horas de atividades sincronas. Nome do coordenador: Solange Labbonia.
Membros do grupo: Emilio Juane Bruski, Hellen Cristina Bison, Mairine Elizama Gerlach de
Oliveira, Mateus Scariot e Nilson Junior Arruda. Todos 0s integrantes, exceto a coordenadora,
sdo alunos regularmente matriculados no curso de Letras da UFFS Chapecd. Breve descricao:
Projeto de demanda espontanea, aprovado sob registro CUL-2020-0010, com previséo de du-
racao inicial de 12 meses. O grupo CON.T.R.A.C.A.P.A (Conjunto Teatral de Rompimentos
Artisticos Criativos e Atrevimentos Processuais Amadores) integra estudos de teoria teatral,
historia do teatro, abordagens e metodologias de encenacdo, montagens de pecas e de perfor-
mances (tanto de dramaturgos como autorais de integrantes do grupo) e apresentacdes em
diversos espacos (institucionais e ndo-institucionais), sendo também uma atividade extensio-
nista do curso, ja que envolvera publico externo. Trata-se de um grupo de experimentacdes
cénicas, o0 que significa que ndo ha necessidade de conhecimentos ou experiéncias prévias
sobre teatro para poder integrar o elenco, bem como estuda-se e pratica-se sob diferentes
abordagens teoricas e metodoldgicas, a fim de que os integrantes possam identificar com
quais linhas tém mais afinidades. Além disso, propde-se uma vinculacdo das atividades do
grupo com as PCCr (Praticas como Componente Curriculares) de alguns componentes curri-
culares do curso de Letras e com algumas ac¢des do PET (Programa de Educacdo Tutorial). As
atividades do grupo também preveem andlise e escritura de textos dramaticos, constituindo
uma oportunidade para aproximagdo com um género pouco estudado no curso de Letras. Ha,
ainda, espaco para montagens em espanhol, 0 que promovera nao s6 um maior contato com a

lingua, mas também com as culturas de paises hispanofalantes. Ocasionalmente o grupo tam-
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bém podera ofertar oficinas para 0os demais membros da comunidade académica, envolvendo
docentes e discentes de outros cursos de Licenciaturas, com o objetivo de levar aos docentes
(ou futuros docentes) o teatro como ferramenta pedagdgica.

o Titulo da Atividade: Oficina Quando se ensina lingua portuguesa, 0 que se ensina?
Ministrante: Dra. Tamiris Machado Gongcalves (PNPD/CAPES - PPGEL/UFFS). Coorde-
nadora: Dra. Angela Derlise Stiilbe. DATAS/ CONTEUDO/CARGA HORARIA: 03/09/20
- 0 paradigma social de ensino de lingua(gem) - 4h; 10/09/20 - géneros do discurso - 4h;
17/09/20 - LP a partir da nocdo de géneros do discurso - 4h; 24/09/20 - préaticas de ensino
de LP com base em géneros do discurso - 4h; 1/10/20 - O que significa dizer que os géne-
ros do discurso sdo tipos relativamente estaveis; e o que isso implica no ensino de LP a
partir dessa perspectiva - 4h. PARTICIPANTES: Discentes (UFFS) — 16; Publico Externo
— 02; DESCRICAO: Tendo em vista a necessidade de praticas de ensino que desenvolvam
habilidades e competéncias para a vida em sociedade, é oportuno discorrer sobre o ensino
de lingua portuguesa (LP) direcionado para a lingua(gem) em uso, a fim de ventilar op-
cOes tedrico-metodoldgicas que visem a uma abordagem significativa de ensino e aprendi-
zagem. Assim, esta oficina objetivou apresentar uma discussdo teorico-pratica sobre o
ensino de LP a partir de uma perspectiva discursiva, especialmente a bakhtiniana. Nessa
dindmica, foram abordados conceitos como lingua, linguagem, géneros discursivos e vo-
zes sociais para que seja possivel pensar como uma proposta discursiva de LP pode dialo-
gar com as normativas de ensino, como a Base Nacional Comum Curricular, por exemplo.
A atividade direcionou-se a alunos de Letras, tanto de graduacao quanto de pds-graduacao
da UFFS. Além do Curso de Graduacdo em Letras, a acdo foi promovida pelo Fronteiras
Laboratério de Estudos do Discurso, que é vinculado ao Programa de Pds-Graduacdo em
Estudos Linguisticos da UFFS.

o Titulo da atividade: Mesa on-line A formac&o inicial do profissional de Letras — PI-
BID e Residéncia Pedagdgica, realizada pelas professoras Dra. Edna Silva Faria (UFG) - pa-
lestrante, Dra. Moénica Trindade Ferraz (UFPB) - palestrante e Dra. Morgana Cambrussi
(UFFS) - mediadora, ocorrida em 10 de junho de 2020, com carga horaria total de 2h. O even-
to foi transmitido pelo YouTube e esta registrado no Canal do Curso de Letras.

o Titulo da atividade: Teoria ou Pratica? Reflexdes sobre o fazer docente em Lingua
Portuguesa e Literatura na Educacdo Basica. O evento, transmitido pela plataforma de
compartilhamento de video YouTube (https://www.youtube.com/watch?v=b9f4RSEtlys),

no dia 25 de maio de 2020, as 19h30min, com duracdo de duas horas, foi disponibilizado
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no canal da coordenadora e mediadora da mesa, Prof® Dr2 Aline Cassol Daga Cavalheiro
(UFFS — Chapec0). Essa atividade contou com a participacdo da Prof? Dr? Suziane da Sil-
va Mossmann (professora efetiva na rede estadual de ensino de SC) e da Prof® Dr? Karo-
liny Correia (docente do IFSC), que discutiram questdes relativas a relacdo entre teoria e
pratica e suas implica¢Ges na formacéo do licenciado em Letras e na atuacdo docente na
area de Lingua Portuguesa. O video conta com mais de 100 visualizacbes na plataforma
YouTube.

o Titulo da atividade: Uma leitura critica da BNCC: compreensdes subjacentes. O
evento, transmitido pela plataforma de compartilhamento de video Youtube
(https://www.youtube.com/watch?v=16z6RLg10ng&t=61s), no dia 18 de maio de 2020,
com duracdo de duas horas, foi disponibilizado no canal da coordenadora e mediadora da
mesa, Prof2 Dr2 Aline Cassol Daga Cavalheiro (UFFS — Chapec0). Essa atividade contou
com a participacdo da Profé Dr2 Terezinha da Conceicdo Costa-Hubes (Unioeste - Campus
Cascavel) e da Proft Dr* Méarcia Adriana Dias Kraemer (UFFS - Realeza), que discutiram
sobre questdes relativas as condicGes de producdo da Base Nacional Comum Curricular e
sobre as implicagcfes desse documento para o ensino de Lingua Portuguesa. O video conta
com mais de 1800 visualizaces na plataforma Youtube.

o Titulo da atividade: Literatura além do livro: caminhos da Extensdo no curso de
Letras. O evento, transmitido pela plataforma de compartilhamento de video Youtube
(https://youtu.be/3aKehEQZUTrc ), no dia 24 de junho de 2020, com duragdo de 1h40min,
foi disponibilizado no canal do Curso de Letras. A atividade foi coordenada e mediada
pela Prof? Dr? Aline Cassol Daga Cavalheiro (UFFS — Chapecd) e contou com a participa-
¢do do Prof. Dr. Saulo Gomes Thiméteo (UFFS, campus Realeza). Foi uma atividade vin-
culada ao Projeto Ciclo de Debates - A Extensdo no Curriculo de Letras, promovido pela
Coordenacdo do Curso de Letras Portugués e Espanhol do campus Chapecd, cujo objetivo
é promover oportunidades formativas com enfoque no tema da extensao, a fim de criar um
ambiente proficuo para o planejamento da extensdo curricular que sera implementada no
curriculo do Curso. O video conta com mais de 100 visualizagdes na plataforma Youtube.
o Titulo da atividade: Tertulias de fronteras: Literatura argentina; o objetivo era convidar
alunos, docentes e comunidade externa para um encontro sobre literatura argentina, em que
era possivel recitar poemas, ler fragmentos de narrativas ou obras de teatro e intercambiar
ideias e compartir emocdes suscitadas pelas leituras. Professor Santo Gabriel Vaccaro foi o

coordenador da atividade e tinha o auxilio da aluna Mairine Gerlach (encarregada da publici-
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dade e dos convites) representando o CA. A atividade contou com dez ou quinze participantes,
entre os quais havia docentes e alunos da UFFS e de universidades do Brasil e do exterior,
além de convidados que nao eram da area académica. Este primeiro encontro das “Tertulias de
fronteras” foi o dia 15 de maio de 2020, as 19h, e teve 2 horas de durag&o.

o Titulo da atividade: Tertulias de fronteras: Literatura uruguaya; o objetivo era convidar
alunos, docentes e comunidade externa para um encontro sobre literatura uruguaia, em que era
possivel recitar poemas, ler fragmentos de narrativas u obras de teatro e intercambiar ideias e
compartir emogdes suscitadas pelas leituras. Professor Santo Gabriel Vaccaro foi o coordena-
dor da atividade e tinha o auxilio da aluna Mairine Gerlach (encarregada da publicidade e dos
convites) representando o CA. A atividade contou com dez ou quinze participantes, entre 0s
quais havia docentes e alunos da UFFS e de universidades do Brasil e do exterior, além de
convidados que ndo eram da area académica. Este segundo encontro das “Tertulias de fronte-
ras” foi o dia 22 de maio de 2020, as 19h, e teve 2 horas de duragao.

o Titulo da atividade: Tertulias de fronteras: Literatura chilena; o objetivo era convidar
alunos, docentes e comunidade externa para um encontro sobre literatura chilena, em que era
possivel recitar poemas, ler fragmentos de narrativas u obras de teatro e intercambiar ideias e
compartir emogdes suscitadas pelas leituras. Professor Santo Gabriel Vaccaro foi o coordena-
dor da atividade e tinha o auxilio da aluna Mairine Gerlach (encarregada da publicidade e dos
convites) representando o CA. A atividade contou com dez ou quinze participantes, entre 0s
quais havia docentes e alunos da UFFS e de universidades do Brasil e do exterior, além de
convidados que ndo eram da area académica. Este terceiro encontro das “Tertulias de fronte-
ras” foi o dia 29 de maio de 2020, as 19h, e teve 2 horas de duragao.

o Titulo da atividade: Tertulias de fronteras: Literaturas en espafiol; o objetivo era con-
vidar alunos, docentes e comunidade externa para um encontro sobre literaturas em lingua
espanhola, em que era possivel recitar poemas, ler fragmentos de narrativas ou obras de teatro
e intercambiar ideias e compartir emocdes suscitadas pelas leituras. Professor Santo Gabriel
Vaccaro foi o coordenador da atividade e tinha o auxilio da aluna Mairine Gerlach (encarre-
gada da publicidade e dos convites) representando o CA. A atividade contou com dez ou
quinze participantes, entre os quais havia docentes e alunos da UFFS e de universidades do
Brasil e do exterior, além de convidados que ndo eram da area académica. Este quarto encon-
tro das “Tertulias de fronteras” foi o dia 05 de junho de 2020, as 19h, e teve 2 horas de dura-

~

céo.
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o Titulo da atividade: Letras sueltas: Literatura venezolana; o objetivo era convidar alu-
nos, docentes e comunidade externa para um encontro sobre literatura venezuelana, em que
era possivel recitar poemas, ler fragmentos de narrativas de obras de teatro e intercambiar
ideias e compartir emocdes suscitadas pelas leituras. Professor Santo Gabriel Vaccaro foi o
coordenador da atividade e tinha o auxilio da aluna Mairine Gerlach (encarregada da publici-
dade e dos convites) representando o CA. A atividade contou com dez ou quinze participantes,
entre os quais havia docentes e alunos da UFFS e de universidades do Brasil e do exterior,
além de convidados que nao eram da area académica. Este primeiro encontro das “Letras suel-
tas” foi o dia 12 de junho de 2020, as 19h, e teve 2 horas de duracao.

o Titulo da atividade: Letras sueltas: Literatura colombiana; o objetivo era convidar alu-
nos, docentes e comunidade externa para um encontro sobre literatura colombiana, em que era
possivel recitar poemas, ler fragmentos de narrativas de obras de teatro e intercambiar ideias e
compartir emogdes suscitadas pelas leituras. Professor Santo Gabriel Vaccaro foi o coordena-
dor da atividade e tinha o auxilio da aluna Mairine Gerlach (encarregada da publicidade e dos
convites) representando o CA. A atividade contou com dez ou quinze participantes, entre 0s
quais havia docentes e alunos da UFFS e de universidades do Brasil e do exterior, além de
convidados que ndo eram da area académica. Este segundo encontro das “Letras sueltas” foi o
dia 10 de julho de 2020, as 19h, e teve 2 horas de duracao.

o Titulo da atividade: Letras sueltas: Literatura ecuatoriana; o objetivo era convidar
alunos, docentes e comunidade externa para um encontro sobre literatura equatoriana, em
que era possivel recitar poemas, ler fragmentos de narrativas de obras de teatro e inter-
cambiar ideias e compartir emocdes suscitadas pelas leituras. Professor Santo Gabriel Vac-
caro foi o coordenador da atividade e tinha o auxilio da aluna Mairine Gerlach (encarrega-
da da publicidade e dos convites) representando o CA. A atividade contou com dez ou
quinze participantes, entre os quais havia docentes e alunos da UFFS e de universidades
do Brasil e do exterior, além de convidados que ndo eram da area académica. Este terceiro
encontro das “Letras sueltas” foi o dia 07 de agosto de 2020, as 19h, e teve 2 horas de
duragéo.

o Titulo da atividade: Letras sueltas: Literatura cubana; o objetivo era convidar alu-
nos, docentes e comunidade externa para um encontro sobre literatura cubana, em que era
possivel recitar poemas, ler fragmentos de narrativas de obras de teatro e intercambiar
ideias e compartir emog0es suscitadas pelas leituras. Professor Santo Gabriel Vaccaro foi o
coordenador da atividade e tinha o auxilio da aluna Mairine Gerlach (encarregada da pu-
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blicidade e dos convites) representando o CA. A atividade contou com dez ou quinze par-
ticipantes, entre os quais havia docentes e alunos da UFFS e de universidades do Brasil e
do exterior, além de convidados que ndo eram da area académica. Este quarto encontro
das “Letras sueltas” foi o dia 21 de agosto de 2020, as 19h, ¢ teve 2 horas de duracao.

o Titulo da atividade: Letras sueltas: Lecturas espejadas; o objetivo era convidar alu-
nos, docentes e comunidade externa para um encontro sobre literaturas em lingua espa-
nhola, em que era possivel recitar poemas, ler fragmentos de narrativas de obras de teatro
e intercambiar ideias e compartir emocdes suscitadas pelas leituras do mesmo fragmento
literario na lingua original e em portugués. Professor Santo Gabriel Vaccaro foi o coorde-
nador da atividade e tinha o auxilio da aluna Mairine Gerlach (encarregada da publicidade
e dos convites) representando o CA. A atividade contou com dez ou quinze participantes,
entre os quais havia docentes e alunos da UFFS e de universidades do Brasil e do exterior,
além de convidados que ndo eram da area académica. Este quinto encontro das “Letras
sueltas” foi o dia 04 de setembro de 2020, as 19h, e teve 2 horas de duracdo. Foi uma eXx-
periéncia muito interessante, ndo s6 no campo da literatura, mas também na discussdo na
area da traducao literaria.

o Titulo da atividade: Literaturas, libros y lecturas; o objetivo era convidar alunos,
docentes e comunidade externa para um encontro sobre literatura cubana, em que era pos-
sivel gravar e enviar audios recitando poemas, lendo fragmentos de narrativas de obras de
teatro para depois, no encontro virtual, escutar o material e intercambiar ideias e compartir
emocdes suscitadas pelas leituras. Também se pensou em guardar os audios para, com a
permissdo dos autores, escutar nas disciplinas de Literaturas hispanicas e Lingua espanho-
la 1 do nosso Curso. Professor Santo Gabriel Vaccaro foi o coordenador da atividade e tinha
o auxilio da aluna Mairine Gerlach (encarregada da publicidade e dos convites) represen-
tando o CA. A atividade contou com quinze ou vinte participantes, entre os quais havia
docentes e alunos da UFFS e de universidades do Brasil e do exterior, além de convidados
que ndo eram da area académica. Este encontro foi o dia 18 de setembro de 2020, as 19h,
e teve 2 horas de duracdo. Na opinido de todos os participantes, foi 0 mais emocionante
dos dez que formaram o ciclo.

o Titulo da atividade: El revés de la alfombra: reflexiones sobre la traduccion litera-
ria; Data: 11/11/2020 - Coordenacdo e mediacdo do evento: Alejandra Rojas C. -
Palestrante: Maria José Gonzalez Piris, da Universidade Federal de Santa Catarina —

UFSC. -Monitores voluntarios: Mairine de Oliveira, Gean Pasinatto, Juan Rodrigo Evan-
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gelista. - Descricdo do evento: o objetivo do evento foi refletir sobre a préatica da traducéo
literaria e o impacto linguistico e cultural das diversas abordagens tedricas mobilizadas na
traducdo no contexto brasileiro, argentino e chileno.

o Titulo da atividade: Traducdo de literatura chilena: leitura e escuta. Data: 17/11/20.
Coordenadora e mediadora do evento: Alejandra Rojas C. Monitores voluntarios: Mairine
de Oliveira, Gean Pasinatto, Juan Rodrigo Evangelista. - Palestrante: Mary Anne Warken
Sobottka - Convidados especiais: Aldo Astete Cuadra, escritor chileno, e Odile Cisneros,
tradutora do escritor e tradutor brasileiro, Haroldo de Campos e professora da Universida-
de de Alberta, Edmonton, Canada. - Descri¢do do evento: o objetivo do evento foi refletir
sobre a prética da traducdo de uma parte da obra do escritor chileno Aldo Astete Cuadra e,
também, apresentar um relato sobre as especificidades desse processo tradutério.

o Titulo da atividade: minicurso A compreensao leitora e a literacia no séc. XXI: de-
safios e possibilidades. Evento parceria Unicentro - UFFS, por ocasido dos 50 anos do
curso de Letras e 10 anos do PPGL da Unicentro, campus Guarapuava. Participantes: Dra.
Luciane Baretta, Dra. Claudia Finger-Kratochvil. A proposta deste minicurso foi trabalhar
alguns dos fundamentos da compreensdo leitora aplicada ao contexto de ensino e aprendi-
zagem educacdo basica, especificamente, segundo ciclo do ensino fundamental. Carga
horaria: 20 horas, com atividades de formacdo em aula e atividades posteriores de aplica-
cdo (sincronas e assincronas). Datas: 3, 11 e 16 de setembro. Horario: 19h30 as 22h30.

InscrigBes online e gratuitas https://evento.unicentro.br/site/ppg_letras/2020/5.

o Titulo da atividade: Mesa-redonda Literacia e processos de leitura: contribuicGes da
psicolinguistica e da neurolinguistica, realizada como parte da programacdo do COVAITE
- 111 Congresso Virtual Argentino e Iberoamericano de Tecnologia e Educacdo - Argentina,
Brasil, Colombia. Evento gratuito online - Sitio: http://covaite.net Proponentes. Institui-
coes: UFFS, Unicentro e PUCRS. Participantes: Profa. Dra. Claudia Finger-Kratochvil -
Letras - PPG Estudos Linguisticos - UFFS, Chapecd, Brasil (Bases para a leitura e a escri-
ta: em processamento, as palavras!!!); Profa. Dra. Luciane Baretta - Letras - PPG Letras -
UNICENTRO, Guarapuava, Brasil (O processo inferencial e as tarefas de leitura: qual a
relagdo?); Profa. Dra. Lilian Cristine Hubner - Escola de Humanidades - PPG Letras -
Linguistica - PUCRS, Brasil (Por que fomentar a leitura e escrita? Impacto no processa-
mento da cognicao e nas reservas cognitivas). Palavras-chave: Literacia. Compreensdo em

leitura. Cognicéo.
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o Titulo da atividade: Mesa-redonda Letras em Transito. Data: 19/10, as 20h. Orga-
nizadores: Maria Cleci Venturini (Unicentro), Gesualda dos Santos Rasia (UFPR), Angela
Derlise Stibe e Valdir Prigol (UFFS). Ministrantes e temas: 1) Prof. Dra. Ligia Negri —

UFPR =[] “A projecdo identitaria no/do discurso. Ethos e pathos académicos". 2) Prof.
Dra. Maria Cleci Venturini — UNICENTRO (Guarapuava) =»[]Brasil ultrapassou 100 mil
mortos e dai?. 3) Prof. Dra. Tamiris Machado Gongalves — PNPD-CAPES, PPGEL-UFFS
= | Avaliagcdo em LP: discursos sobre o Ensino Remoto Emergencial. Prof. Dra. Gesual-
da Rasia — UFPR — Coordenacdo da Mesa. Descri¢do: A mesa redonda “Letras em Transi-
to” ¢ fruto de parceria entre UFPR, Unicentro e UFFS, apresentando reflexdes de temati-
cas urgentes e contemporaneas na area da Letras.

. Titulo da atividade: Mesa-redonda Letras em Transito. Data: 1/12. Titulo: Desafios
da construcdo do conhecimento. Horario: 19h30. Evento: Seminarios On-line de Disserta-
¢cdes em Andamento do PPGEL-UFFS. Coordenador da mesa: Valdir Prigol (UFFS). Inte-
grantes da mesa: Profa. Dra. Aline Cassol Daga Cavalheiro (UFFS); Profa. Dra. Gesualda
dos Santos Rasia (UFPR); Profa. Dra. Maria Cleci Venturini (Unicentro). Mediadores:
Luan Alex de Mattos (UFFS) e Maruana Kassia Tischer Seraglio (UFFS).

o Titulo da atividade: Cineclube Sudaca. Data/periodo: tivemos 2 edic¢des (30/10/20
e 25/11/20). Responsavel: Prof. Eric Duarte Ferreira. Equipe: Maria Eduarda Albuquerque
(Letras) e Debora Lais Da Rosa (Pedagogia). Participantes: la edi¢do: 21 / 2a edicdo: 25 -
Total: 46. Descricdo: O projeto de extensdo e cultura Cineclube Sudaca tem como objetivo
exibir obras cinematograficas autorais com tematica politica, cultural e social da América
Latina ou de paises de lingua portuguesa e espanhola. Pretende-se, a partir da atividade,
utilizar o cinema como propulsor de debates e de rodas de conversa, despertando no pu-
blico a sensibilidade e a percepcao da importancia do audiovisual como ferramenta critica
e de aproximacéo cultural. A realizacdo deste Projeto é uma oportunidade para os estudan-
tes complementarem sua passagem pela universidade, por meio de atividades culturais e
multidisciplinares que visam & formacdo humana e cidadd. Além disso, devido a escassez
de espagos na regido para a exibicdo de obras audiovisuais ndo comerciais, a atividade
cineclubista dentro do campus Chapeco contribuira para a formagédo de publico apreciador
desse tipo de obra. Objetivos: Promover a formacgédo cultural, humana e multidisciplinar,
por meio da atividade cineclubista de exibi¢do de filmes de longa e curta-metragem, se-
guidos de debates sobre temaéticas latino-americanas. Contribuir para a formacdo de publi-

co de cinema autoral. Construir conhecimentos sobre a associacdo entre cinema e sala de
95



aula. Consolidar o Cineclube Sudaca, iniciativa dos petianos para oportunizar a atividade
cineclubista na universidade, com fins educacionais.

o Titulo da atividade: Sarau do PET. Data/periodo: 3 edi¢des (01/09/20; 25/09/20;
04/12/20). Responsavel: Profa. Mary Stela Surdi (colaboradora) e Prof. Eric Duarte Fer-
reira (tutor do PET Letras e Pedagogia). Equipe: Ana Paula da Rosa de Morais, Dara Ma-
noelli Cecon, Kethlin Camila Salles, Maricelia Cardoso Santiago. Participantes: 60 parti-
cipantes. Descrigdo: Projeto de cultura e de acolhimento dos estudantes nesse inicio de
atividades remotas. Os encontros foram realizados pela plataforma de videoconferéncia
Webex. Nessas trés edi¢cdes do Sarau, mais de 50 discentes se reuniram para apreciarem e
dialogarem sobre apresentacdes artisticas de diferentes naturezas: poesia, masica, pintura
sincrona, Slans, ensaio. O objetivo do projeto surgiu da necessidade de disponibilizar
acdes que sejam voltadas a cultura, nesse momento de trabalho remoto, para oportunizar
um espaco de convivéncia e de divulgacdo dos inimeros talentos presentes na comunidade
académica. As apresentacdes foram realizadas por académicos dos cursos de Ciéncias So-
ciais, Letras Portugués e Espanhol, Geografia e Historia do campus Chapecdé. Ao final dos
encontros, cada artista expds suas reflexdes sobre sua arte, relatando suas impressoes so-
bre 0 evento de cultura  online. Cobertura  jornalistica interna:

https://www.uffs.edu.br/campi/chapeco/noticias/pet-all-convida-para-a-terceira-edicao-de-

sarau.
o Titulo da atividade: Oficinas de escrita do Clube de Leitura Travessia. Da-
ta/periodo: outubro a dezembro de 2020. Responsavel: Prof. Eric Duarte Ferreira. Equipe:
Cintia Maria Vicente, Julia Gabriela Balbinot, Maria Eduarda Albuquerque, Maricelia
Cardoso Santiago, Rosimary Goncalves Reis. Participantes: 40. Descri¢do: aos participan-
tes do Clube de Leitura Travessia e demais interessados, sdo ofertados, paralelamente aos
ciclos do Clube de Leitura, oficinas de producdo textual voltadas para o aprimoramento da
escrita profissional, e criativa e literaria. Os encontros das oficinas acontecem nas duas
semanas subsequentes a cada evento do Clube de Leitura. Ao final dos ciclos do Clube, os
participantes da oficina recebem assessoria para que seus proprios textos sejam publicados
em jornais regionais e/ou no blog do Clube.

o Titulo da atividade: Dialogos entre os PETs da UFFS sobre educagéo tutorial e
situacdo epidémica. Data/periodo: 24/06/2020. Responsavel: Prof. Eric Duarte Ferreira.
Equipe: PET Assessoria Linguistica e Literaria da UFFS Chapec6. Participantes: 40. Des-

cricdo: Os Programas de Educacgdo Tutorial (PETs) da Universidade Federal da Fronteira
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Sul promoveram uma agdo coletiva multicampi para o “Didlogo sobre a educacdo tutorial
na UFFS e a situacdo epidémica". O encontro foi realizado pela plataforma de videoconfe-
réncia Webex. Durante a conversa foram abordados como assuntos principais: a conjuntu-
ra politico-pedagogica, marcada por dificuldades impostas pela epidemia, como o retorno
dos estudantes as suas cidades de origem, devido a suspensdo do Calendario Académico, e
a falta de acesso a internet por parte de muitos desses estudantes, além disso, ha discentes
em quarentena, com suspeita de covid-19 ou com familiares nessa situacdo; as novas mo-
dalidades de cumprimento da carga horéria de bolsistas e de tutores, diante da implemen-
tacdo do trabalho remoto; a necessidade de adaptar ou repensar as praticas pedagdgicas da
educacdo tutorial, individuais e coletivas, pois o trabalho previsto no planejamento do
PET de 2020 nao contemplava a atual auséncia dos meios presenciais de desenvolvimento
do trabalho, em virtude de ter sido elaborado antes do inicio da grave crise sanitaria oca-
sionada pelo aumento dos casos de covid-19 nas cidades dos campi em que os PETs atu-
am.

o Titulo da atividade: Relevancia da consciéncia fonologica para o ensino e aprendi-
zagem de linguas. Data: realizada no dia 27/05/2020, através da plataforma Google Meet,
totalizando a carga horaria de 6h. Nome da pessoa responsavel: Cristiane Horst (com a
colaboracdo da equipe do grupo de pesquisa e estudos Atlas das Linguas em Contato na
Fronteira — ALCF) em parceria com o0 CALLE. Nome de demais pessoas da equipe: Mar-
celo J. Krug (UFFS), Claudia Camila Lara (FURG), Sanimar Busse (UNIOESTE), Elena
Wendling Ruscheinky (IFSC-Sdo Carlos) e demais integrantes do grupo ALCF. Total de
participantes: 60 participantes na LIVE. Breve descricdo: A consciéncia fonoldgica tem
sido considerada pela literatura especializada como um fator relevante para o sucesso da
aquisicdo dos processos de leitura e escrita, bem como um recurso de intervengdo no de-
sempenho de criancas com dificuldade de aprendizagem. Dessa forma, ressaltou-se a im-
portancia da abordagem da atividade com o objetivo de contextualizar as questdes envol-
vendo contatos linguisticos e plurilinguismo que sdo foco dos estudos do Grupo de pes-
quisa e estudos Atlas das Linguas em Contato na Fronteira — ALCF. Para a realizacdo da
atividade, contou-se com a presenga dos professores Prof. Dr. Marcelo J. Krug (UFFS),
Profa. Dra. Claudia Camila Lara (FURG) e Cintia de Souza Dacoregio (mestranda do
PPGEL), com a mediagéo da Profa. Dra. Cristiane Horst (UFFS).

o Titulo da atividade: Conversas sobre bilinguismo e performances translingues. Da-

ta: realizada no dia 26/05/2020, através da plataforma Google Meet, totalizando a carga
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horéria de 6h. Nome da pessoa responsavel: Cristiane Horst (com a colaboragdo da equipe
do grupo de pesquisa e estudos Atlas das Linguas em Contato na Fronteira — ALCF) em
parceria com o CALLE. Nome de demais pessoas da equipe: Marcelo J. Krug (UFFS) e
demais integrantes do grupo ALCF da UFFS, UNIOESTE, FURG e IFSC-Carlos. Total de
participantes: 50 participantes na LIVE. Breve descrigcdo: A realizagdo da agéo foi pautada
no objetivo de ampliar as discussdes a respeito do bilinguismo e das performances em
duas ou mais linguas, desde a perspectiva pessoal até a perspectiva do ensino e da apren-
dizagem. Entre as principais discussdes do evento estavam questdes como quais s&o as
vantagens cognitivas do bilinguismo e o que realmente significa aprender, destacando a
compreensdo e a otica do aprendiz dentro do bilinguismo. Para a realizacdo da atividade,
contou-se com a presenca da Profa. Dra. Ana Claudia Peters Salgado (UFJF) com a medi-
acdo da Profa. Dra. Cristiane Horst (UFFS).

o Titulo da atividade: O sociolinguista entre a sociedade e a linguistica: sobre a for-
macdo do conhecimento e do pesquisador de linguas (minoritarias). Data: realizada no dia
12/08/2020, através da plataforma Google Meet, totalizando a carga horéria de 2h. Nome
da pessoa responsavel: Cristiane Horst (com a colaboracéo da equipe do grupo de pesqui-
sa e estudos Atlas das Linguas em Contato na Fronteira — ALCF). Nome de demais pesso-
as da equipe: Marcelo J. Krug (UFFS) e demais integrantes do grupo ALCF da UFFS,
UNIOESTE, FURG e IFSC-Carlos. Total de participantes: 100 participantes na LIVE.
Breve descricdo: Os objetivos da acdo foram apresentar a pesquisa sociolinguistica com
suas particularidades que tangem a sociedade e a linguistica. Além disso, pretendeu-se
mostrar aos participantes como as linguas sdo determinantes na sociedade e no conheci-
mento. O professor convidado foi escolhido como palestrante devido ao seu vasto conhe-
cimento e pesquisa no campo das linguas minoritarias e constante contato com o grupo
ALFC e seus membros. Para a realizacdo da atividade, contou-se com a presenca do Prof.
Dr. Cléo V. Altenhofen (UFRGS) com a mediagdo da Profa. Dra. Cristiane Horst (UFFS).

o Titulo da atividade: Reflexdes sobre o trabalho com a diversidade linguistica na
escola. Data: realizada no dia 03/06/2020, atraves da plataforma Google Meet, totalizando
a carga horaria de 6h. Nome da pessoa responsavel: Marcelo J. Krug (com a colaboracdo
da equipe do grupo de pesquisa e estudos Atlas das Linguas em Contato na Fronteira —
ALCF) em parceria com o0 CALLE. Nome de demais pessoas da equipe: Cristiane Horst e
demais integrantes do grupo ALCF da UFFS, UNIOESTE, FURG e IFSC-Carlos. Total de
participantes: 60 participantes na LIVE. Breve descricdo: Pesquisas que envolvem a di-
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versidade linguistica, além de serem muito importantes para os pesquisadores e estudiosos
da linguistica, também sdo importantes aos professores, familias e comunidade em geral.
O objetivo da live foi a de mostrar a diversidade linguistica por uma perspectiva mais am-
pla, considerando ndo somente a temética de reflexdo para os professores de linguas e que
vao além de reconhecer diversidade, como: respeitar efetivamente a diversidade, fomentar
essa realidade e dar suporte a ela na sociedade, através da intervencéo da escola e da fami-
lia. Para a realizacdo da atividade, contou-se com a presenca dos professores Profa. Dra.
Cristiane Horst (UFFS), Profa. Me. Celina Eliane Frizzo (egressa da UFFS) e Profa. Me.
Ana E. Fornara (egressa da UFFS), com a mediacéo do Prof. Dr. Marcelo J. Krug (UFFS).
o Titulo da atividade: Traducdo: discussdes sobre lingua e cultura. Evento on-line
que ocorreu durante todas as quintas-feiras do més de outubro de 2020, através da plata-
forma Google Meet, totalizando a carga horaria de 25h. Nome da pessoa responsavel: Ma-
ria José Laifio, em pareceria com Camila Teixeira Saldanha (UFSC). Total de participan-
tes: 300. Breve descrigdo: o evento foi uma iniciativa do Grupo de Pesquisa Traducéo,
Cognicéo, Ensino e Funcionalismo (TraCEF) e teve como objetivo promover um espaco
de debate voltado aos Estudos da Traducdo, abracando tematicas como: traducao e expres-
sbes idiomaticas, traducdo e legendagem, a tarefa do tradutor, traducdo e seus desafios,

entre outros.

Trabalhos técnicos (avaliagdes, consultorias etc.)

A equipe de docentes do Curso de Letras tem atuado em diversos trabalhos técnicos,
tais como: a) avaliadores ad hoc de artigos, capitulos de livros, relatorios de projetos entre
outros; b) membros ou presidentes de bancas de avaliacdo de Trabalho de Concluséo de Curso
(TCC) e de qualificacao e defesa de mestrado e doutorado; ¢) membros ou suplentes de Co-
missdes e Grupos de Trabalho da UFFS. N&o sera possivel listar todas essas atividades aqui,
mas é possivel consulta-las no curriculo lattes ou no RAA (ano base 2020) de cada professor.

Para este relatorio, destacam-se as seguintes atividades:

o Titulo da atividade: Participagcdo na APEESC e articulagdo do movimento “Fica Espa-
nhol SC”. Descri¢do: em novembro de 2020 foi eleita a nova diretoria da Associagao de Pro-
fessores de Lingua Espanhola de Santa Catarina- APEESC, com a participagdo das professo-
ras do Curso de Letras Portugués e Espanhol — Licenciatura UFFS, Campus Chapecd, Alejan-

dra Maria Rojas Covalski, como vice-presidente, Angela Luzia Garay Flain, como membro da

99



comissao de divulgacgdo, e Solange Labonia, como secretaria. As professoras também fazem
parte do movimento nacional “Fica Espanhol SC”. Ambas as iniciativas possuem o intuito de
fortalecer o ensino da Lingua Espanhola, que vem sofrendo crescente processo de desvalori-
zacdo com a retirada da disciplina da grade curricular do ensino bésico, especialmente depois
que foi revogada a Lei a Leill.161, de 2005, que previa a oferta obrigatdria de Lingua Espa-
nhola para o ensino médio e facultativa para o ensino fundamental, situacdo que se agravou
com as proposicdes da nova BNCC, que determina o ensino obrigatdrio da Lingua Inglesa, o
que traz como consequéncia a diminui¢do do campo de trabalho dos futuros professores de
espanhol. A APEESC ¢ o movimento “Fica Espanhol” também tém como objetivo promover
cursos de formacdo, palestras, eventos e atividades culturais para os professores, além de pro-

porcionar descontos em eventos académicos.

o Titulo da atividade: Extensdo curricular em Letras — algumas possibilidades. A pro-
fessora Morgana Fabiola Cambrussi debateu com docentes do Curso de Letras Portugués e
Inglés da Universidade Federal Tecnoldgica do Parana (UTFPR/Campus Pato Branco) acerca
da extensdo curricular em Letras e das possibilidades para reformulacdo de curriculo e de ma-
triz curricular. O evento foi realizado no dia 24 de junho de 2020, com a finalidade de auxiliar
no processo de reformulacdo do PPC do Curso da UTFPR.

. Titulo da atividade: Curriculo Base do Ensino Médio do Territorio Catarinense. A pro-
fessora Dra. Aline Cassol Daga Cavalheiro desenvolveu, de julho a dezembro de 2020, traba-
Iho de consultoria para a Secretaria de Educacéo do Estado de Santa Catarina, referente a ela-
boracdo do curriculo base do territorio catarinense para o Ensino Médio. Essa atividade en-

volve coordenacdo e consultoria na area de Lingua Portuguesa.

. Titulo da atividade: Curriculo regional do ensino fundamental dos municipios da
AMOSC. A professora Me. Mary Stela Surdi desenvolveu, de fevereiro a dezembro de 2020,
trabalho de consultoria atraves do Programa Praxis da UFFS em parceria com a Unochapeco e
a Amosc referente a elaboragdo do curriculo regional do ensino fundamental. Essa atividade
envolve coordenacdo e consultoria na area de Lingua Portuguesa e também a realizacdo de
oficinas de formacao continuada para os docentes da educacao bésica das escolas municipais
da abrangéncia da AMOSC.
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CURSO DE CIENCIAS SOCIAIS

No ano de 2019, o curso de licenciatura em Ciéncias Sociais fez o planejamento para o
ano de 2020. No entanto, com a chegada da pandemia, algumas atividades ndo puderam ser
desenvolvidas conforme o planejado. No entanto, desde o decreto de suspensédo das atividades
presenciais, a coordenacdo do curso com a colaboracdo do Nucleo Docente Estruturante -
NDE — passou a replanejar estas acoes.

Apesar de algumas atividades de planejamento ndo serem efetivadas devido a condi-
¢ao remota, outras foram desenvolvidas. A criagdo de um instrumento permanente de autoava-
liacdo do curso esta em processo de finalizacdo, sendo realizado pela professora Monica Hass
e Joviles Trevisol.

Enquanto as atividades ndo foram retomadas de forma remota, 0 curso organizou lives
com os estudantes para tratar de assuntos do curso e manter o didlogo com os discentes.

Da mesma forma, neste periodo, 0 NDE e colegiado realizaram reunifes ordinarias e
extraordinarias para as corre¢fes do PPC do curso que estava em tramitacdo na Camara de
Graduagdo e Assuntos EstudantissfCGAE. O PPC 2020 foi finalmente aprovado em 15 de
dezembro de 2020 na CGAE.

Antes mesmo da retomada das aulas de maneira remota, 0 curso promoveu a palestra
da profa. Dra. Miriam Pilar Grossi (PPGAS/UFSC), sobre o tema "Relacdes de género e vio-
Iéncia doméstica no contexto da pandemia”. Esta atividade era prevista como aula inaugural
do curso e ocorreria no final de marco, no entanto, foi cancelada naquele momento devido a
interrupcao das atividades presencias. A maioria dos/as participantes foram discentes e do-
centes do Curso de Ciéncias Sociais - Licenciatura do Campus Chapecd, mas também partici-
param muitos interessados do tema de outros cursos e outras instituicdes, de Chapeco e de
outras cidades do estado e da regido sul. A palestra foi realizada por videoconferéncia, através
da plataforma Webex, no dia 24/06/2020, no horario das 19h as 21h. O principais programas e

projetos desenvolvidos durante o periodo da pandemia foram:

o PIBID — Sociologia (docente responsavel: Alexandre Mauricio Matiello): As ativida-
des do PIBID foram iniciadas em fevereiro de 2020 com a elaboracédo do projeto de area, sen-
do feita a selecdo de estudantes bolsistas, voluntarios e supervisor no més de setembro de
2020 e inicio das atividades em outubro de 2020 e encerramento em dezembro de 2020. Co-

mo a condicdo de pandemia impés, as atividades forma na modalidade remota e incluiram
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estudos sobre a Proposta curricular de Santa Catarina, documentos relativos a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), estudos criticos sobre estes documentos, leitura e debate de tex-
tos sobre o ensino da Sociologia e sobre a relacdo disto com a BNCC, leitura do Projeto peda-
gogico da Escola, além de participacdo nas lives institucionais promovidas pelo programa,
participacdo dos bolsistas como ouvintes em classes remotas acompanhando o supervisor.

o Residéncia Pedagogica — Sociologia (docentes responsaveis no curso de Ciéncias So-
ciais: professores Ari José Sartori e Claudecir dos Santos e professora Valdete Boni — profes-
sor Ediovani Gaboardi responsavel pelo curso de Filosofia)): As atividades do Programa Re-
sidéncia Pedagdgica foram iniciadas em fevereiro de 2020 com a elaboracdo do projeto de
area, sendo feita a selecdo de estudantes bolsistas, voluntarios e supervisor no més de setem-
bro de 2020 e inicio das atividades em outubro de 2020 e encerramento em dezembro de
2020. Como a condicdo de pandemia impds, as atividades forma na modalidade remota e in-
cluiram estudos sobre a Proposta curricular de Santa Catarina, documentos relativos a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), estudos criticos sobre estes documentos, leitura e deba-
te de textos sobre o0 ensino da Sociologia e sobre a relagéo disto com a BNCC, leitura do Pro-
jeto pedagogico da Escola, além de participacao nas lives institucionais promovidas pelo pro-
grama, participacdo dos bolsistas como ouvintes em classes remotas acompanhando o super-
visor. O Programa Residéncia Pedagdgica € realizado em grupo misto com o Curso de Filoso-
fia. Ao todo séo atendidos 27 estudantes, destes 24 possuem bolsas e trés sdo voluntarios. Sdo
17 estudantes do curso de Ciéncias Sociais (16 bolsistas e 1 voluntario) e 10 estudantes do
curso de Filosofia (8 bolsistas e 2 voluntarios).

o Comissdo para planejamento e retomada das atividades do curso (docentes responsa-
veis: Alexandre Mauricio Matiello, Ari José Sartori e Valdete Boni): Esta comissdo desenvol-
veu orientacdes para a continuidade do semestre 2020/01 na modalidade presencial, balizando
a qualidade do ensino e a adequacdo a realidade docente e discente no contexto da pandemia,
tendo se reunido desde margo de 2020. Com a proximidade da retomada das aulas, estes do-
centes promoveram atividades de orientacdo aos discentes do curso.

o Monitoria (docente responsavel: Claudete Gomes Soares — professores colaboradores:
Alexandre Mauricio Matiello, Ari José Sartori e Valdete Boni): O grupo de professores, com a
coordenacdo da professora Claudete Soares elaborou o projeto para concorrer ao edital de
monitoria. Aprovado o projeto, fomos contemplados com duas bolsas e mais um discente vo-
luntério. O projeto prevé, principalmente, a monitoria geral para o curso e ndo especificamen-

te voltadas a CCRs especificos. As atividades de monitoria estdo acontecendo de forma bas-
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tante positiva, com orientagdes e reunides realizadas semanalmente. Os bolsistas, alem de
oferecem monitoria para os CCRs, contribuem, em parceria com a coordenacdo do curso, no

contato com os discentes.

CURSO DE GEOGRAFIA

A Coordenacdo do curso destacou como acdes realizadas durante o ano de 2020 as
seguintes atividades:
o Reunido extraordinaria para deliberacdo dos docentes a coordenarem o PIBID, de mo-
do a haver essa indicacdo e continuidade dos tramites para o processo institucional;
o Nova composicdo do colegiado com a nova coordenacao composta pelo prof. William
Zanete Bertolini (coordenador titular) e prof. Cristina Otsuschi (coordenadora adjunta): Reso-
lugdo n® 2/CONSCCH/UFFS/2020;
o Reunides de NDE para discussdo da autoavaliacdo e da curricularizacdo da extensao.
Foi criada a comissdo de autoavaliacdo do curso para elaborar um instrumento avaliativo pe-
riédico para o curso;
o Em maio os cursos de graduacdo e mestrado em Geografia da UFFS (Chapeco e Ere-
chim) realizaram a conferéncia virtual comemorativa de 10 anos da Geografia na UFFS e dia
do geografo/a: acBes da Geografia no enfrentamento a pandemia de Covid-19, do qual parti-
ciparam os professores Paula Lindo (UFFS/Erechim), Gisele Leite de Lima e Ederson do
Nascimento (UFFS/Chapecd) e o professor Rafael Catdo (UFES);
o Em junho progrediu a elaboracdo do questionario de autoavaliacdo do curso para sub-
missao e avaliacdo prévia do corpo discente e docente do curso;
o Em julho foi realizada a avaliacdo das inscricGes no PIBID e Residéncia Pedagogica.
Neste més também houve a discussdo junto ao Conselho de Campus a respeito da proposta do
Plano Institucional de Retomada das Atividades;
o Em novembro (dias 17 e 18), com o proposito de celebrar os 10 anos do Curso de
Graduacao em Geografia da Universidade Federal da Fronteira Sul - UFFS, Campus Chapeco,
bem como, realizar um evento alternativo aos tradicionalmente realizados no curso (Semana
Académica e Café Geografico), dadas as condi¢des da pandemia, o Centro Académico de Ge-
ografia Therezinha de Castro (CAGET), o Jornal Geogréafico (JG) e os Cursos de Graduagéo e
Pds-Graduacdo em Geografia da UFFS realizaram o | Encontro Virtual de Geografia, intitula-

do “10 anos de Geografia na UFFS: cenéarios, desafios e perspectivas”. As videoconferéncias
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foram realizadas por meio da plataforma Webex, gravadas e disponibilizadas no canal do

CAGET no Youtube. O encontro contou com duas conferéncias virtuais: A Geografia no con-

texto de hegemonia neoliberal na educacdo brasileira e Educacdo geogréafica, extensdo e pes-

quisa: o novo triangulo didatico para os anos 20.

No quadro a seguir estdo 0s projetos de pesquisa e extensdo vigentes no curso de

Geografia no ano de 2020.

Quadro 16 — Projetos de Pesquisa e Extensao do curso de Geografia

ALU-
EX
PES NOS
TE QU TITULO COORDENADOR FINANCIA- EN-
NS MENTO
A0 ISA VOL-
VIDOS
Reconst!tglgao paleoamblent_al William Zanete CNPQ Edital
X quaternaria no alto vale do rio Bertolini universal 4
Uruguai: oeste de Santa Catarina 01/2016
% Geodinamica da paisagem do William Zanete NZo 1
Planalto Basaltico Meridional Bertolini
Clima e recursos hidricos no Bra-
% sil su,bt_roplca_l: par.tlcularldades Andrey Binda Nio
geogréficas, diversidades e refle-
X0s sobre a sociedade
Memorias e imagens de uma pai-
% sage~m em transformac&o: coloni- Marlon Brandt NZo 10
zacdo e desmatamento no Oeste
de Santa Catarina
UFFS (EDITAL
Investigar o lugar para compreen- N° 459
X der o mundo: um estudo com o Adriana Andreis GR/UFFS/2019 1
Ensino Médio. Fomento e bolsa
de IC
costamicace do 30 goegri EDITAL ®
. . . 270/GR/UFFS/2
X co: A Base Nacional Comum Adriana Andreis O/GRIUFFS/ 1
. 020 — Fomento e
Curricular (BNCC) no contexto bolsa de IC
da pandemia COVID-19
% Espaco, Tempo e_Educa(;ao em Adriana Andreis Né&o. (projeto 5
pesquisa guarda-chuva)
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GEOartistas

Adriana Andreis

Néo

Dinamica recente de expanséo
urbana e alteragdes no uso da
terra na cidade de Chapeco (SC).

Ederson Nascimen-
to

UFFS- (Edital n°
270/GR/UFFS/2
020) FOMEN-
TO A INICIA-
CAO CIENTI-
FICA TECNO-
LOGICA
E DE INOVA-
CAO E FO-
MENTO A
PESQUISA
COM ENFASE
NA POSGRA-
DUACAO
STRICTO
SENSU DA
UFFS)

Uma Cartografia geografica criti-
ca para o Oeste Catarinense: teo-
riae
pratica

Ederson Nascimen-
to

UFFS (EDITAL
N° 459
GR/UFFS/2019
- Fomento a
Pesquisa
com Enfase no
Fortalecimento
dos PPGs Stricto
Sensu da UFFS)

Cartografia geogréafica e analise
socioespacial critica: um estudo
sobre os fundamentos tedrico-
metodoldgicos da representacéo
cartografica na Geografia e a
elaboracdo de um atlas socioespa-
cial

Ederson Nascimen-
to

Urbanizagé&o, (con-
tra)desenvolvimento e direito a
cidade: sujeitos,
formas e processos

Igor Cataldo

Nao

Suinocultura e transformacdo da
paisagem no Oeste de Santa
Catarina (décadas de 1920 a

1970)

Marlon Brandt

UFFS (EDITAL
N° 459
GR/UFFS/2019
- Fomento a
Pesquisa
com Enfase no
Fortalecimento
dos PPGs
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Stricto Sensu da
UFFS)

UFFS (Edital n°
270/GR/UFFS/2
020) FOMEN-
TOA
INICIACAO
CIENTIFICA
TECNOLOGI-
CA
E DE INOVA-
CAO E FO-
MENTO A
PESQUISA
COM ENFASE
NA POSGRA-
DUACAO
STRICTO
SENSU DA
UFFS)

Suinocultura e transformagéo da

paisagem no municipio de Cha-

pecd, Santa Catarina (décadas de
1920 a 1950)

Marlon Brandt

CNPQ
(Programa Insti-
tucional de Bol-
sas de Iniciagdo

Cientifica)
Memodria historico-geografica da
Fronteira Sul: imagens e oralida- Marlon Brandt Né&o
des
Regides e empresas transnacio- CNPQ
nais: légica financeira e implica- . (CHAMADA
cdes Ricardo Scherma UNIVERSAL
territoriais MCTI/CNPg N°
01/2016)
UFFS- (Edital n°
270/GR/UFFS/2
020) FOMEN-
TO A INICIA-
Especializagdo Regional E Produ- GAO CIENTI-
cdo Agroalimentar: Atlas Do . FICA TECNO-
Circuito Espacial Avicola Na Ricardo Scherma LOGICA
América Latina E DE INOVA-
CAO E FO-
MENTO A
PESQUISA
COM ENFASE
NA POSGRA-
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DUACAO
STRICTO
SENSU DA
UFFS)
CNPQ
(Chamada Uni-
versal
MCTIC/CNPq
2018)

Reestruturacao urbana e diferen- UFFE O(IZSD;TAL

X | ciagOes soqoespaagls em cidades Igor Catalao GR/UFES/2019 2
latino-americanas

- Fomento a
Pesquisa
com Enfase no
Fortalecimento
dos PPGs Stricto
Sensu da UFFS)

Questdo Agréria, Juventude Rural

X N Willian Simdes N&o
e Educacéo do Campo
Observatorio da dindmica geogra- .
X fica da COVID-19 na dreade | oo o0 Nascimen- N3o 3

abrangéncia da UFFS o

Novo Ensino Médio em Santa
Catarina: contexto, acOes e suas
X | implicagdes acerca do lugar e do Willian Simdes Né&o 1
papel pedagdgico da Geografia no

curriculo da educacao basica

Nos Caminhos da Préxis: pro-
X grama de formagéo continuada de Willian Simdes Né&o
professores da Educacdo Publica

Espaco geografico, processos
comunicacionais-informacionais e
X | aconstituicdo de imaginarios de
consumo e desenvolvimento tec-

nocientificos

Fonte: Curso de Geografia da UFFS

Lidia Antongiovan-
ni

Sobre as principais atividades ligadas ao enfrentamento da COVID-19, destaca-se uma
acao do professor Ederson do Nascimento, em parceria com colegas e alunos dos cursos de
Enfermagem e Medicina, que desenvolveu o projeto de pesquisa intitulado “Observatério da

dindmica geografica da Covid-19 na regido de abrangéncia da UFFS”. O projeto tem como
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objetivo principal abarcar estudos que, em seu conjunto, possibilitem o mapeamento e 0 mo-
nitoramento da evolucdo espaco-temporal dos casos e ébitos por Covid-19 nos municipios da
area de abrangéncia da UFFS, em especial a Mesorregido Grande Fronteira do Mercosul, com
uso de geotecnologias. A pesquisa, ainda em curso, tem como resultados 0 monitoramento da
situacdo na regido (n° de casos e Obitos, medidas mitigadoras por parte dos poderes publicos,
e implicacdes socioespaciais. Tais resultados constam
em mapas disponibilizados nas redes sociais da UFFS, com o fim de alertar a populacéo (pra-
tica realizada nos primeiros meses da pandemia) e também em dois artigos académicos, um
deles ja publicado e outro no prelo.
Participantes: Prof. Dr. Ederson Nascimento - coordenador (Geografia/UFFS), Profa. Dra.
Larissa H. T. Tombini (Enfermagem/UFFS), Profa. Dra. Daniela S. Geremia (Enferma-
gem/UFFS), Profa. Ma. Aline Ludwig (Geografia/IFSC), Macleidi Varnier (académico bolsis-
ta de Geografia/UFFS), Jieniffer Oliveira (académica bolsista de Enfermagem/UFFS), Andia-
ra A. Bock (académica de Geografia).

Destacam-se ainda as atividades dos docentes do curso para além dos CCRs ministra-
dos:
o 30/julho: A Terra como planeta: sua origem e dindmica. Aula aberta do prof. William
Zanete Bertolini. Contou com a participacdo de varios estudantes de graduacao de todo o pais;
o Durante todo o ano a prof? Adriana Andreis participou da equipe elaboradora da area
de Geografia, no documento de curriculo regional da Associacdo dos Municipios do Oeste de
Santa Catarina (AMOSC). Além disso, realizou formacgao com carga horaria de 50 horas com
os professores de Geografia do Ensino Fundamental, com participacdo de 55 professores dos
Anos Iniciais e Anos Finais de escolas da Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Cata-
rina (AMOSC). Ambas ac¢des se deram junto ao Acordo de Cooperacao Técnica com Associa-
cao dos Municipios do Oeste de Santa Catarina - AMOSC, Processo 23205.003220/2019-11;
o A Professora Adriana Maria Andreis participou como palestrante juntamente com a
profa. Carmen Rejane Flores — UFSM, sobre “Perspectivas do ensino de Geografia para o
amanha”, no dia 11/11/2020. Evento como parte do V Ciclo de Palestras e I GPET Online:
“Reflexdes sobre o ensino de Geografia em tempos de pandemia” — UFSM;
o Realizagdo de encontros dos grupos de estudo dos professores do curso, como por
exemplo, a atividade do Grupo de Estudos da obra de Milton Santos, sob coordenacédo da pro-
f2 Lidia Antongiovanni;
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o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia — PIBID (outubro de 2020 a
marco de 2022): um dos subprojetos do PIBID da UFFS é o de Geografia, que foi elaborado
pelos cursos de Chapecd e de Erechim, planejado inicialmente para ser desenvolvido de forma
presencial com atividades nas escolas, na universidade e em outros espacos. O nlcleo Chape-
c6 possui 16 alunos e todos sdo bolsistas, atuando na EEB Pedro Maciel e na EEB Lara Ribas.
Coordenadoras em Chapeco: professoras Cristina Otsuschi e Gisele Leite de Lima Priman.
As atividades nas escolas foram de forma remota, assim como a participagéo dos pibidianos,
tendo atividades sincronas e assincronas;

o Programa Residencia Pedagdgica (outubro de 2020 a marco de 2022): subprojeto
Geografia que integra os nucleos Chapecd/SC e Erechim/RS. Coordenacdo do PRP: prof.
Adriana Maria Andreis e professores participantes, Willian Simdes Chapecd/SC e Reginaldo
José de Souza Erechim/RS. Em Chapecd, o Programa tem 10 residentes (8 bolsistas e 2 vo-
luntéarios) que atuam na EEB Irene Stonoga, e 10 residentes (8 bolsistas e 2 voluntarios) na
EEB Zélia Scharf. A interacdo dos professores da universidade, com os residentes, preceptores
e com os alunos das escolas, Vem ocorrendo na modalidade remota, com atividades sincronas

e assincronas.

O curso de Geografia segue firme na sua proposta de oferecer um ensino de qualidade
para a formacdo dos futuros professores de Geografia. Mesmo sob o contexto pandémico, no
qual as expectativas de vacinagdo sdo precarias, docentes tém tentado fazer o seu melhor na
adaptacdo dos CCRs ao meio exclusivamente virtual e mantendo atividades para além das

aulas remotas.

CURSO DE ENFERMAGEM

O presente relatdrio foi desenvolvido a partir das acdes do Curso: Programas e Proje-
tos de Extensdo; Projetos de Tutorias; Projetos de Ensino, Projetos de Cultura; Projetos de
Monitorias e de Pesquisa. Além das Comissoes e Reunides do Colegiado do Curso. Conside-
rando que o semestre 2020.2 encontra-se em andamento algumas agdes, ainda, estdo sendo

projetadas. A seguir, séo elencadas as principais acdes de extensdo do curso:

o Projeto ACOLHER ENFERMAGEM - finalidade de propiciar maior vinculagdo entre
a comunidade académica do Curso, em busca de apoiar os estudantes no seu retorno as aulas

de modo remoto, proporcionando um espaco de interacdo e didlogo durante o enfrentamento
109



das repercussoes da COVID-19 na formagao em Enfermagem. O projeto contou com 6 encon-
tros a fim de fortalecer o dialogo entre os docentes e discentes do Curso. Cada docente ‘ado-
tou’ de 6 a oito académicos para a realizacao dos encontros;

. Realizag¢do de videos - Ao longo do ano de 2020 o Curso organizou videos para moti-
var os académicos diante do cenario pandémico. O programa de Extensdao Musicagem, sob a
coordenacdo da Profa. Jeane Barros de Souza Lima, auxiliou nessa condugdo. Ainda, o pro-
grama levou um “abrago” a funcionarios do HRO, durante a semana da CIPA, onde foi viabi-
lizado que o video fosse passado no hall de entrada dos funciondrios nos periodos de trocas de
turnos. Eles providenciaram, também, um cartio com uma mensagem remetendo a letra da
musica;

o Semana de Enfermagem do Curso - teve por objetivo gerar e disseminar conhecimen-
to, informacgdes e saberes, com a promocdo de conversas e debates que envolvam a satide em
seu amplo espectro e a Enfermagem como ciéncia antes, durante e apds a COVID-19 entre
Académicos, professores e profissionais de satide em suas diferentes areas. Por meio de en-
contros online, como webconferéncias, minicursos e cine debate, através das plataformas digi-

tais.

A respeito de programas de extensdo, destaca-se que os docentes do Curso apresentam
um vasto quantitativo de Projetos e Programas de extensdo que no ano de 2020 centraram
esforcos, majoritariamente, em agdes para minimizar os impactos da pandemia. Como a
exemplo do Edital de Extensdao 67/GR/UFFS/2020.

Sobre as a¢oes de Pesquisa do Curso, listam-se abaixo algumas delas:

] Projeto de Pesquisa intitulado: Diagndstico situacional de um curso de graduacdo em
enfermagem em um momento de pandemia da COVID-19 - teve como objetivo realizar diag-
nostico situacional dos discentes e docentes do curso de Graduagdo em Enfermagem da Uni-
versidade Federal da Fronteira Sul, Campus Chapec6, quanto as questdes de perfil e acesso a

ambientes virtuais em um momento de pandemia de COVID-109.

Pertinente a Comissdes ¢ Grupos de Trabalho do Curso em 2020, destaca-se princi-
palmente 0 Grupo de Trabalho Mestrado Académico em Enfermagem - Grupo de trabalho
para proposicdo de um Mestrado Académico em Enfermagem - Portaria no
12/PROPEPG/UFFS/2020. As reunides foram mensais ao longo do ano de 2020.
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Os docentes o Curso foram contemplados com uma média de 10 projetos de pesquisa
internos da UFFS e externos ao longo do ano de 2020. Em andamento, possui uma media de

12 projetos de pesquisa além dos contemplados em editais:

U Comissao de validagdao de Componente Curricular 2020 - O curso mantém uma Co-
missdo para validagdo de Componente Curricular no qual renova anualmente. Professores
envolvidos: Claudio Claudino da Silva Filho; Eleine Maestri ¢ Valéria Silvana Faganello Ma-

dureira;

U Comissao da Semana académica de Enfermagem - Claudio Claudino da Silva Filho,
Crhis Netto de Brum, Adriana Remido Luzardo, Juliene Felypette Lima, Maria Eduarda, Mai-
ara Bordignon, académicas Caroline Gato, Dalyla Pasquetty, Jodo Vitor Antunes Lins dos

Santos e Simone dos Santos Pereira;

[l Comissao do Regimento do Curso - Valeria Silvana Faganello Madureira, Jeane Bar-

ros de Souza Silva e driana Remido Luzardo;

[l Comissdo de acompanhamento da COVID-19 - foi organizada para o0 acompenhamen-
to de docentes e discentes do curso quanto a COVID-19. Docentes envolvidos: Adriane Karal,
Angélica Zanettini, Maiara Bordignon, Marceli Cleunice Hanauer, Maria Eduarda De Carli

Rodrigues, Odila Migliorini, Yan Tamara Tomasi e Claudio Claudino da Silva Filho;

] Comissao para validagdo de Atividades Curriculares Complementares - Valeria Silva-

na Faganello Madureira, Jeane Barros de Souza Silva e Crhis Netto de Brum;

0 Comissao de Reestruturacdo do PPC - Profa Adriana Remiao Liuzardo; Prof Claudio
Claudino da Silva Filho, Profa Crhis Netto de Brum; Prof Jeferson Santos Aratjo; Prof Leo-
nardo Leiria, Profa Eleine Mastri, Profa Julyane Felipette Lima; Profa Marcela Martisn Furlan
de Leo; Profa Joseane Menezes; Académicas: Vitoria Pereira Sabino ¢ Debora Ceccatto. As-

sessora do Curso: Elza Antonia Vanin;

0 Comissdo de Autoavaliagdo e de Egressos - Membros: Professores: Anderson Funai;
Daniela Savi Geremia; Julyane Felipette Lima; Leandro Henrique Manfredi. Académicas:
Ana Bell Nyland Kaiser; Sophia Albino; Thais Daniela Cavalaro Santos; Lais Crusaro Pag-

nussatt e Beatriz Padilha Bertoncello;

0 Comissao para Recepcao dos calouros - Docente: Yan Tamara Tomasi, Angélica Zan-

ettini e académica Gabriela Menissa Pellenz

Atividades com os académicos
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U Realizag¢do de Foruns para didlogo e minimizagdo de dividas ao longo de 2020, orga-

nizados em parceria com o Centro Académico do Curso;

0 Elaboragdao de um Grupo de WhatsApp com as liderangas das turmas para facilitar o

dialogo entre a Coordenacao do Curso;

U O Centro académico ao longo do ano de 2020 realizou varias agdes de sensibilizagdo
para os académicos compondo informacgdes a respeito da situagdo da pandemia até mesmo

palestras sobre temas da profissao de Enfermagem;

0 Centro académico: Os académicos do Curso se organizam no Centro académico de-
nominado de CAEnf Independente o qual realizou atividades de pesquisa, extensdo, ensino e

cultura ao quais mantém uma articulagdo importante com o Curso.

Atividades de ensino Lato Sensu que o Curso se envolve

0 Participag¢do em aulas e orientagcdes na Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional
em saude da Associagdo Hospitalar Lenoir Vargas Ferreira (AHLVF) em parceria com UFFS,
UNOCHAPECO E UDESC — COREMU. Docentes envolvidos: Prof Claudio Claudino da
Silva Filho Profa Crhis Netto de Brum Profa Leoni Terezinha Zenevicz, Profa Daniela Savi

Geremia, Prof Vander Monteiro da Conceigao e Professora Tassiana Potrich.

Acoes de Cultura do curso

0 Prof Claudio Claudino da Silva Filho - A comunidade LGBTQIA+ no cotidiano uni-
versitario: descortinando preconceitos e estraté-gias de (re)existéncia pelo Teatro do Oprimido

e Photovoice. Além de reunides para organizacao dos encontros;

U Profa Crhis Netto de Brum — (En)cenando Enferma-Ria: a palhagaria como ferramenta
na promogao da saude da crianga e do adolescente hospitalizado. O presente Projeto foi reali-
zado no Hospital da Crianca Augusta Muller Bohner, localizado no municipio de Chape-
co/SC. Os sujeitos abordados foram criangas e adolescentes hospitalizados. Foi utilizado o
método ludico por meio da palhagaria, que utiliza o palhago com o objetivo de amenizar o

impacto da hospitalizagdo vivenciada a partir de pecas teatrais;

U Profa Jeane Barros de Souza Lima - Promovendo saude no ambiente hospitalar por

meio da musica. Trata-se de um projeto de cultura que tem como objetivo promover a satde
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no ambiente hospitalar para pessoas internadas no setor de oncologia, seus familiares, equipe
de satde, bem como para pessoas em tratamento de radioterapia e quimioterapia, tendo a
musica como ferramenta de atuacdo. As acoes serao realizadas semanalmente nas tercas-feiras
fim de tarde, na Associacdo Hospitalar Lenoir Vargas Ferreira, no municipio de Chapec6-SC,
atuando tanto no hospital adulto como no pediatrico. Os académicos e docentes irdo cantar
musicas que serao selecionadas conforme a letra, com o apoio de dois violdes e um violino,
apresentando-se no hall das unidades de internagdo e também nos quartos dos pacientes que

ndo poderao sair dos seus leitos.

Projeto de Monitoria

0 Profa Aline Massaroli - Laboratério de Semiologia ¢ Semiotécnica: um espago facili-
tador para o processo ensino/aprendizagem na Enfermagem. Mantém atividade continua para

auxilio aos académicos do curso.

Reuniodes

] Reunido do Colegiado de Curso - No periodo de 2020 foram 11 reunides ordinarias e

11 extraordinarias;

UJ Reunido do Nucleo Docente Estruturante - No ano de 2020 foram 11 reunides.

Além disso, os docentes do Curso de Graduagdo em Enfermagem participaram de
bancas de trabalhos de conclusao de Curso, Mestrado e Doutorado de demais instituigdes de
ensino superior. Participaram, também, investiram em eventos cientificos com apresentagao

de trabalhos bem como de manuscritos em revistas qualificadas da area.

Homenagem

A Profa Katia Lilian Sedrez Celich foi homenageada pelo: Prémio Profissional Destaque de
Enfermagem 2020 https://www.uffs.edu.br/campi/chapeco/noticias/professora-da- uffs-2013-

campus-chapeco-recebe-homenagem-do-coren-sc.

1.13. Cursos de Pés — Graduacao
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MESTRADO PROFISSIONAL EM MATEMATICA - PROFMAT

Seguem algumas atividades desenvolvidas em 2020 e relacionadas com o curso de
mestrado Profmat:

o Realizacdo de algumas reunides remotas com os estudantes do Curso, para 0

repasse de informagdes e esclarecimento de duvidas quanto as atividades remotas

adotadas pelo curso.

o Dialogos com os estudantes envolvendo a nova realidade em funcdo da

Pandemia.
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Atividades de Pesquisa e/ou Extenséo

Quadro 17 — Atividades de Pesquisa e Extensdao do PROFMAT

Profes-
sor

Orientacgdes

TCCs

Dissertacfes

IC

Projetos De Pesquisas Ou Extensdo

Grupos De Pesquisa Ou Estudos

Producbes
Técnicas Ou Cientificas

Pedro A.
P Borges

Coordenador Projeto De Pesquisa :
APRENDIZAGEM CONCEITUAL
DE FUNCOES 1 N°
270/GR/UFFS/202

Lider De Grupo De Estudos: ENS-
2020-0201 - GRUPO DE ESTU-
DO SOBRE APRENDIZAGEM

SIGNIFICATIVA.

Lider Do Grupo De Pesquisa Em
Educacdo Matematica — GREMAT

Lider De Grupo Do GE: Material
De Ensino De Matematica Ele-
mentar Em Formato De Texto

Estruturado

Participacdo No GEPEVI - Grupo
De Estudos E Pesquisas Sobre
Vigotski Membro De Grupo De
Estudos

Producdo De Livro Interativo De Matematica C

BORGES, P.A.P.; REICHERT, J. MATEMATICA:

Funces Elementares. Disponivel Em:
Https://Github.Com/Papborges/Matematica-
C/Settings

Submisséo De Originais De Livro Para O Comité
Editorial Da Editora Da UFFS: BORGES, P.A.P.
(Org.). Experiéncias De Modelagem No Ensino

Artigo Técnico E/Ou Cientifico:
BORGES, PEDRO AUGUSTO PEREIRA,; PIVA,
A.; MIEKOANSKI, B. ; SORDI, M. . AForma-

¢do Dos Invariantes Do Campo Conceitual Do

Teorema De Pitdgoras Em Uma Experiéncia De

Ensino Na Escola Béasica. Educagdo Matematica
Pesquisa, V. 22, P. 220-251, 2020.

BORGES, Pedro Augusto Pereira; CAMACHO, L.

OPORTUNIDADES DE APRENDIZAGEM DE
CONCEITOS MATEMATICOS COM A MODE-
LAGEM DE CONFECGAO DE CESTOS. DOI
10.36661/2596-318X.2020v2n2.11967, V. 2, P.
134-159, 2020.

Capitulo De Livro: TECNOLOGIAS, MODE-
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LAGEM E FORMAGAO INICIAL DE PROFES-
SORES DE MATEMATICA

Nilce F
Scheffer

Projeto De Pesquisa Coordenador:
A Politica Educacional Da BNCC E
As Relacdes Entre Tecnologias Digi-
tais E A Matematica Para A Educacao

Basica
EDITAL N° 270/GR/UFFS/202 0 -
Edital Unico.

Programa Caminhos Da Pra-
xis_UFFS_AMOSC _
Cursos Para Professores De Abril A
Novembro 2020

TIC, Matematica E Educacéo
Matematica

Vitor
Petry

Projeto (Colaborador): O Uso Da
Metodologia Sala De Aula Invertida,
De Objetos Virtuais De Aprendizagem
E De Projetos De Modelagem Para
Uma Aprendizagem Significativa De
Contetdos Da Matematica.
Periodo: 01/08/2020 Até 31/07/2022.

Matemética Aplicada E Computa-

cional - GPMAC (Lider Do Gru-

po Até Julho De 2020 E Membro

Do Grupo Ao Longo De Todo O
Ano);

Estudos E Pesquisas Em Educacéo

Matematica E Tecnologias (Mem-

bro Do Grupo Ao Longo De Todo
O Ano);

Tecnologias Da Informacéo E
Comunicacdo, Matematica E Edu-
cacdo Matematica (Membro Do
Grupo Ao Longo De Todo O
Ano);

KLEEMANN, R. ; PETRY, V. J. . Propostas Me-
todoldgicas Para O Trabalho Interdisciplinar
Entre A Matematica E A Fisica: Potencialidades
E ContribuicGes. Acta Latinoamericana De Ma-
tematica Educativa, V. 33, P. 729-740, 2020. (Pu-
blicado Em Abril De 2020);

GUARDA, S. M. ; PETRY, V. J. . Uso De Objetos
Virtuais De Aprendizagem Visando A Compre-
ensdo E A Representagdo De Elementos Da
Geometria Analitica. Acta Latinoamericana De
Matematica Educativa, V. 33, P. 707-717, 2020.
(Publicado Em Abril De 2020);

KLEEMANN, R. ; PETRY, V. J. Desenvolvimen-
to De Um Exercicio De Imaginacéo Pedagdgica
A Partir De Uma Proposta Metodolégica Inter-
disciplinar. INVESTIGAC@ES EM ENSINO DE
CIENCIAS (ONLINE), V. 25, P. 232-251, 2020.
(Publicado Em Dezembro De 2020);

Além Desses Trabalhos, No Final Do Ano De
2020 Estava Com Trés Trabalhos Submetidos,
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Sendo Dois Para Avaliacdo Em Periddico E Um

Artigo Na Forma De Capitulo De Livro Enviado

Para A Editora. Outras Pesquisas Estdo Em Anda-

mento, Porém Ainda Nao Em Fase De Concluséao
Dos Resultados.

Janice T
Reichert

Projeto Guarda Chuva: Pensamento
Computacional Na Educacdo Bésica
Inicio: 17/02/20
Término: 16/02/2023

Pesquisa - Subprojeto: Desenvolvi-
mento E Analise De Aplicativos Para
Dispositivos Moveis Como Ferramen-

ta De Aprendizagem Na Educacéo
Basica
Inicio: 01/08/20
Término: 31/07/2022

Extenséo - Programa: Pensamento
Computacional Na Educagéo Basica:
Habilidades E Competéncias Do Sécu-
lo XXI
Inicio: 01/06/2020
Término: 31/05/2024

Titulo: Computational Thinking In K-12: An
Analysis With Mathematics Teachers
Endereco: Https://Doi.Org/10.29333/Ejmste/7832

Lucia
Menon-
cini

OBMEP Nas Escolas Do Oeste Cata-
rinense - EXT-2019-0023
OBS: Este Projeto Foi Desenvolvido
De Forma Remota Em 2020, Porém
Como Havia Pendéncia No PRISMA,
Ele Ainda Estd Em Analise.
Periodo: todo 2020

Programa De Iniciacdo Cientifica Jr.
Da Olimpiada Brasileira De
Matematica Das Escolas Publicas —

OBMEP, Sob O N° 23205.3806/2013-

Tecnologias De Informagdo E Com
¢do, Matematica E Educacdo Maten

Educacdo Matemadtica, Cientifica E
légica - EMCT

Grupo De Pesquisa Em Matematica
cada E Computacional - GPMA

A Equivaléncia De Areas No Estudo Da Integral
Definida: Um Olhar Das RepresentacGes
Semioticas
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35

OBS: Este Projeto Foi Desenvolvido
De Forma Remota Em 2020, Porém
Como Havia Pendéncia No PRISMA,
Ele Ainda Esta Em Analise.
Periodo: todo 2020

Rosane R
Binotto

O Uso Da Metodologia Sala De Aula
Invertida, De Objetos Virtuais De
Aprendizagem E De Projetos De Mo-
delagem Para Uma Aprendizagem
Significativa De Contetdos Da Mate-
matica
01/08/2020-31/12/2020 (O Projeto
Continua Até 31/07/2022)

Formagéo Continuada De Professores
Da Educagao Bésica Da Regido Da
AMOSC: Planejamento Interdiscipli-
nar, Préaticas Educativas E Avaliacao
Formativa - Grupo De Formacéo (Ma-
tematica E Tecnologias Digitais),
04/02/2020 A 29/07/2020

Curso Ministrado:

O Uso Das Tecnologias Digitais Como
Préticas Pedagdgicas Em Tempos De
Pandemia
Agosto A Novembro De 2020

Milton
Kist

Programa De Extensdo (Como Coor-
denador): Olimpiada De Matemaética
Do Oeste Catarinense (OMOC) -
EXT-2019-0199
Esse Programa Foi Desenvolvido No
Primeiro Semestre De 2020, Em Fun-

Titulo: Computational Thinking In K-12: An
Analysis With Mathematics Teachers
Endereco: Https://Do0i.0Org/10.29333/Ejmste/7832
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¢do Da Pandemia Seu Desenvolvimen-
to Foi Remoto.
O Programa Tinha Uma Orientanda
Bolsista De Extensao.
Inicio: 01/08/2019
Término: 31/07/2020

Extensdo - Programa (Como Vice-
Coordenador): Pensamento Computa-
cional Na Educacdo Basica: Habilida-
des E Competéncias Do Século XXI -

EXT-2020-0038
Inicio: 01/06/2020
Término: 31/05/2024

Projeto Guarda Chuva (Como Colabo-
rador): Pensamento Computacional Na
Educacdo Basica - PES-2020-0007
Inicio: 17/02/20
Término: 16/02/2023

Pesquisa - Subprojeto (Como Coor-
denador): Uso Da Robotica Como
Ferramenta De Ensino E De Aprendi-
zagem Na Educacdo Basica - PES-
2020-0427
Esse Projeto Teve Bolsista De IC.
Inicio: 01/09/20
Término: 31/07/2022

Pesquisa - Subprojeto (Como Colabo-
rador): Desenvolvimento E Anélise
De Aplicativos Para Dispositivos Mo-
veis Como Ferramenta De Aprendiza-
gem Na Educacdo Bésica - PES-
2020-0136
Inicio: 01/08/20
Término: 31/07/2022
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Paulo R.
Bosing

Participacdo nos seminarios do
grupo de pesquisa do LABMEC-
Unicamp. Periodicidade: Semanal
ou quinzenal.

Criacdo do grupo de pesquisa
“Métodos de elementos finitos:
analise ¢ aplicagdes” no CNPq.
Dados do grupo:

Situacdo do grupo: Certificado
Ano de formacdo: 2020
Lider(es) do grupo: Paulo Rafael
Bosing

Area predominante: Ciéncias
Exatas e da Terra; Matematica
Institui¢do do grupo: Universidade
Federal da Fronteira Sul - UFFS

Participacdo no Numerical
Challenges in PDEs 2020.
Unicamp, Campinas, January,
24th, 2020.

Apresentacdo de trabalho no
Numerical Challenges in PDEs
2020. Unicamp, Campinas,
January, 24th, 2020.

Titulo: A posteriori error
estimation based on potential
reconstruction by orthogonal
projection

Artigo no Proceedings of the Ibero-Latin-
American Congress on Computational Methods in
Engineering (on-line XLI CILAMCE). 16-19
November 2020}, pp. 01-07

Titulo: Error Estimations for multiscale hybrid-
mixed finite element methods for Darcy’s
problems on polyhedral meshes

Autores: D. de Siqueira, G. A. Batistela, P. R.
Bdsing, P. R. B. Devloo, S. M. Gomes

Resumo no 14th World Congress on
Computational Mechanics (WCCM), ECCOMAS
Congress 2020. 19-24 July 2020, Paris, France,
pp. 716. 2021;

Titulo: Error Estimations for multiscale hybrid-
mixed finite element methods on polyhedral
meshes

Autores: D. de Siqueira, G. A. Batistela, P. R.
Bdsing, P. R. B. Devloo, S. M. Gomes.

Fonte: PROFMAT UFFS
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS LINGUISTICOS - PPGEL

Para estabelecer uma consonancia entre a area de concentracéo, as linhas de pesquisa,
0s objetivos e a missdo do Programa, o PPGEL possui uma estrutura curricular coerente com
esses propdsitos. Com relacdo a pesquisa, por exemplo, todos os docentes credenciados ao
programa sdo coordenadores responsaveis por pelo menos um projeto de pesquisa “Guarda-
Chuva” institucionalizado na UFFS, na area de Linguistica, vinculado a uma das trés linhas de
pesquisa do PPGEL. No ano de 2020, o programa apresentou 20 projetos na area de Linguis-
tica distribuidos da seguinte forma: - Oito (8) projetos vinculados a linha de pesquisa Praticas
discursivas e subjetividades. 1) A historia do ensino de linguas na regido de abrangéncia da
UFFS- Chapeco SC Prof? coordenadora: Mary Neiva Surdi da Luz 2) As metaforas de leitura
da critica Prof. coordenador: Valdir Prigol 3) Constituicdo, formulacéao e circula¢do do conhe-
cimento linguistico no sul do Brasil (Fase Il) Prof? coordenadora: Caroline Mallmann Schnei-
ders 4) Educacdo em linguagem nas esferas escolar e académica Prof? coordenadora: Aline
Cassol Daga Carvalheiro 5) O discurso como dispersdo e conexao: estudos e aproximacgoes
das teorias de Bakhtin, Benjamin e Barthes Prof. coordenador: Saulo Gomes Thimoteo 6) O
ultimo Foucault: ética, Cristianismo e neoliberalismo Prof. responséavel: Eric Duarte Ferreira
7) Pesquisa Social e os Estudos sobre Deficiéncia no PPGEL Prof® responsavel: Ubiara Garcia
\eira 8) Ser-estar-entre-linguas-culturas: lingua, identidade e formacdo de professores Prof.
coordenadora: Angela Derlise Stube

Cinco (5) projetos vinculados a linha de pesquisa Diversidade e Mudanca Linguistica:
1) ALMA-Cartografias (Atlas Linguistico-Contatual das Minorias Alemas na Bacia do Prata):
Cartografias do Hunsriqueano entre o Portugués e o Espanhol) Prof colaboradores do PPGEL.:
Cristiane Horst e Marcelo Jaco Krug 2)Atlas das Linguas em Contato na Fronteira Prof. coor-
denador: Marcelo Jacé Krug 3) Atlas das Linguas em Contato na Fronteira: Oeste Catarinense
- ALCF-OC Professora coordenadora: Cristiane Horst 4) Conhecimento semantico, coopera-
cdo e compartilhamento de intencionalidade - implicagbes da cognic¢do social dos falantes
Prof® coordenadora: Morgana Fabiola Cambrussi 5) Variacdo e Mudanca no Portugués do
Oeste de Santa Catarina Prof? coordenadora: Claudia Andréa Rost Snichelotto

Sete (7) projetos vinculados a linha de pesquisa Lingua e cognicdo: representacdo e
processamento da linguagem: 1) A causatividade e a representacdo lexical de verbos partici-
pantes de processos de alternancia: estudo das classes verbais de modo de movimento, movi-
mento direcionado e mudanca de estado Prof® coordenadora: Morgana Fabiola Cambrussi 2)

A compreensdo em Leitura e a Competéncia lexical: proposta de continuidade e desdobra-
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mentos na investigacdo de suas relagdes. Prof? coordenadora: Claudia Finger Kractochvil 3)
Ler & Educar: Formacdo continuada de professores da rede publica de SC Prof? coordenado-
ra: Claudia Finger Kractochvil 4) Linguistica e Ensino de Gramaética: intersecfes de uma
aprendizagem tedrica e préatica Prof® coordenadora: Aline Peixoto Gravina 5) Percepcdo da
fala passo-fundense a partir da producéo variavel de /r/ Profé coordenadora: Athany Gutierres
6) Traducdo, cognicdo e aspectos culturais: elementos imbricados Prof? coordenadora: Maria
José Laino 7) O ensino de gramatica na Educacao Basica sob um enfoque gerativista: da teo-
ria & pratica Prof? coordenadora: Ani Carla Marchesan.

Como forma de adquirir um maior nimero exemplares de livros para acervo bibliogra-
fico na area de Linguistica e Literatura, os professores do PPGEL, ao participarem de editais
de fomento com recursos para bens de capital, compram obras mais urgentes e necessarias
para serem referenciadas nos trabalhos em andamento e discutidas em seus grupos de pesqui-
sa. Em 2020, a partir do Edital N° ° 270/GR/UFFS/2020, foram disponibilizados valores de
até 10 mil reais por projetos individuais aprovados, sendo possivel adquirir obras bibliogréafi-
cas.

Em 2020, além dos dezessete (17) professores permanentes do curso de mestrado do
programa — todos homologados por editais de credenciamento e recredenciamento — o PPGEL
também teve um credenciamento de professor Visitante. Para este credenciamento ao progra-
ma, a professora Simone Lucia Guesser da Universidade Federal da Roraima (UFRR) realizou
um acordo de colaboracéo tecnica, sendo dispensada de sua universidade de origem por dois
(2) anos, periodo de 01/08/2020 a 01/08/2022, para executar um plano de colaboracéo técnica
entre a UFFS, especificamente no PPGEL, e a UFRR.

No quadriénio de 2017 a 2020, o PPGEL contou com 56 defesas realizadas durante este peri-
odo. Se contarmos com o quantitativo atual de docentes no programa, dezessete, temos a mé-
dia de 3 defesas por professor credenciado.

Edital 270/GR/UFFS/2020 — FOMENTO A INICIACAO CIENTIFICA TECNOLO-
GICA E DE INOVACAO E FOMENTO A PESQUISA COM ENFASE NA POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU DA UFFS — No edital de 2020, os professores do PPGEL
forma contemplados com 9 bolsas de Iniciacdo Cientifica e recursos de custeios até R$
10.000,00 para cada projeto.

Os Grupos de Pesquisa contam com a participacdo de egressos da graduacédo, da pos-
graduacdo e com participacdo de professores da educacéo basica como potenciais candidatos

a pos-graduacédo. Ademais, no inicio de 2017, havia 5 grupos de pesquisas vinculados ao Pro-
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grama, no ano de 2020, o programa passou a contar com 8 Grupos de Pesquisas cadastrados
no CNPq.

No ano de 2020, devido a pandemia da Covid-19, os eventos planejados foram manti-
dos e realizados de forma on-line, promovendo a divulgacdo das pesquisas em andamento no
programa.

Sobre o fomento na Pds-Graduacdo, em 2020, a PROPEPG /UFFS destinou verbas
para a criacdo de bolsas de mestrado institucionais para todos os PPGs no valor de R$
1.000,00(Edital 332/GR/UFFS/2020 Dessa forma, atualmente, o PPGEL conta com o total de
dez (10) bolsas de mestrado.

A seguir, abordaremos sobre 0s processos, procedimentos e resultados da autoavalia-
cdo do Programa, com foco na formacdo discente e producdo intelectual. Neste quadriénio
(2017-2020), o PPGEL realizou autoavaliagdes anuais atraves de comissdes de autoavaliagdo
do Programa. Em 2020, criou-se comisséo (formada por 2 docentes do curso) responséavel por
fazer a autoavaliacdo dos egressos. As comissdes tém como funcédo elaborar e aplicar instru-
mentos de autoavaliacéo especificos para cada segmento, compilar e analisar os resultados das
avaliagOes e dar a devolutiva a todos os envolvidos na autoavaliagéo.

Além dessa avaliacdo com os docentes, discentes e técnicos administrativos; em 2020,
nos dias 11 e 25 de agosto, aconteceu, por meio da plataforma de web conferéncia Cisco We-
bex, o “Encurtando distancias: I Encontro de Egressos e Alunos dos Cursos de Letras Portu-
gués e Espanhol - Licenciatura e de Mestrado em Estudos Linguisticos do Campus Chapeco”,
promovido pela comissdo de acompanhamento de egressos da graduacio em Le-
tras/UFFS/Chapecé e do PPGEL, composta pelos docentes Claudia A. Rost Snichelotto, Mary
Neiva Surdi da Luz e Valdir Prigol (todos prof. do curso de graduacdo em Letras e do
PPGEL). O evento reuniu docentes, egressos e alunos de ambos 0s cursos, cujo objetivo foi
fortalecer o vinculo da UFFS com ex-alunos da graduacdo e da p6s-graduacdo, fazer um le-
vantamento sobre a insercdo desses profissionais no mercado de trabalho, além de promover
um canal permanente de interacdo e de oportunizar o reencontro e a confraternizagao entre
amigos.

Em 2020, o recurso destinado aos discentes foi devolvido (via GRU) porque os even-
tos foram cancelados. Em 2021, ha projecdes de uso de recursos para eventos que ocorrerdo
ao final do ano.

Por fim, destaca-se um importante passo conquistado no final de 2020 — o reconheci-

mento do curso de Doutorado stricto sensu do PPGEL pela Portaria n® 997, de 23 de novem-
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bro de 2020 e a subsequente aprovacdo nas instancias cabiveis da UFFS. Esse é o primeiro
curso de doutorada institucional da UFFS que conferira novas possibilidades de formacéo de
pessoas de alto nivel intelectual.

No ano de 2020, o PPGEL contou com 13 dissertacdes defendidas (8 defesas na linha
“Praticas Discursivas e Subjetividades”, 2 defesas na linha “Diversidade e Mudanga Linguis-
tica” ¢ 3 defesas na linha “Lingua e Cognigdo: Representacdo ¢ Processamento da Lingua-
gem”), tendo 26,1 meses como tempo médio de defesa.

Além das bancas de defesas, em 2020, foram realizadas nove (9) sessdes de bancas de
exame de qualificagdo no programa.

Com relacdo a premiacdo de Teses, 0 PPGEL esta participando do edital EDITAL N°
430/GR/UFFS/2020 - SELECAO DE OBRAS DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO
DA UFFS A SEREM PUBLICADAS PELA EDITORA DA UFFS. O presente edital tem co-
mo objetivo apoiar 0s Programas de P6s-Graduacdo stricto sensu, por meio de auxilio a publi-
cacdo de livros (em formato e-book), visando a divulgacdo das pesquisas desenvolvidas nos
PPGs da UFFS. As inscri¢cdes ocorreram até novembro de 2020 e 4 (quatro) obras do PPGEL
estdo concorrendo ao prémio para publicar uma disserta¢cdo em formato e-book pela editora da
UFFS.

Para o quadriénio, o0 PPGEL conta com 951 produtos produzidos, somando a producao
bibliogréafica e técnica, de discentes, egressos e docentes. Até dezembro de 2020, o nimero de
matriculados no programa era de 45 estudantes. Desse total, ao realizar o levantamento de
producdo, chegou-se ao nimero de 142 produtos, somando a producédo bibliografica e a pro-
ducio técnica, para o periodo de matriculas ativas dos discentes. E importante elucidar que a
turma 2020.2, total de 23 estudantes, ingressou no programa em 20 de outubro de 2020. A
alteracdo de calendario ocorreu devido a pandemia do caronavirus, logo, quantitativamente,
ndo h& muita producdo na turma de 2020, uma vez que a turma contabilizou apenas dois me-
Ses e meio no programa.

A pandemia do coronavirus em 2020 exigiu uma reinvencdo na metodologia de reali-
zacdo de eventos. Com o proposito de publicizar os trabalhos produzidos no programa, orga-
nizou-se um evento inteiramente remoto intitulado “Seminario On-line de Dissertacdes em
Andamento do PPGEL”.

Com relagdo a producdo dos egressos, ao realizar um levantamento no quadriénio

2017 a 2020, de produtos bibliograficos e produtos técnicos, obteve-se o total de 251 itens.
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Uma parte da producdo bibliogréfica dos egressos esta concentrada na apresentacao de traba-
Ihos e na publicacdo de resumos em eventos internacionais, nacionais e regionais.

A coleta da producéo bibliografica intelectual foi realizada a partir dos dados dos lattes
dos discentes e dos egressos no quadriénio — 2017 a 2020. De maneira quantitativa, foram
coletados 43 produtos publicados em forma de artigos em periodicos Qualis/fCAPES ou em
forma de livro ou em forma de capitulos de livro, seja com autoria individual ou em co-
autoria. No periodo, o PPGEL registrou 56 egressos e, com matricula no programa, ha 45 dis-
centes.

Para verificar o potencial dos egressos que estdo sendo formados pelo PPGEL, a cada
ano, € realizada uma busca no curriculo lattes desses alunos e € feito contato por e-mail a fim
de obter informacdes sobre a atuacdo profissional deles. Até o final de 2020, sabemos que,
dos 98 egressos, 18 (18%) ingressaram ou concluiram cursos de Pds-graduacdo em institui-
¢Oes de ensino superior brasileiras: - 1 egressa ja € doutora: titulo de doutora em Letras pela
UFSM (2018) e hoje esta atuando como professora da Universidade do Estado de Santa Cata-
rina (UDESC) e da Universidade do Oeste de Santa Catarina (UNOESC); - 13 egressos sao
doutorandos: 7 da UFSC, 1 da UFRJ (bolsista PROEX/CAPES), 2 da UFRGS, 2 da UniOeste
e 1 da UPF (com bolsa integral); - 4 egressos com especializagdes em curso: 1 na UFTPR, 2
no IFSC e 1 na UNOESC. Ha ainda 2 (2%) egressos que atuam na area de comunicacao, uma

dentro da UFFS, e outra que atua em radio.

Destaques da producéo técnica

L] Jogo de tabuleiro - O corti¢o. 2020, Brasil. Patente: Modelo de Utilidade. Numero do
registro: 7898594501354, titulo: "Jogo de tabuleiro - O corti¢o”, Instituicao de registro: Ca-
dastro Nacional de Produtos - GS1 Brasil. Dep6sito: 02/05/2020. Autor: THIMOTEO, SAU-
LO GOMES;;

[l Organizagéo de livro: CAVALHEIRO, A. C. D. (Org.); MARCHESAN, A. C. (Org.) ;
STUBE, A. D. (Org.) ; HORST, C. (Org.) ; PAULA, L. M. (Org.) ; SURDI DA LUZ, Mary
Neiva (Org.) . Entre as fronteiras do ensino, da pesquisa e da extensdo: estudos na area de
Letras. 1. ed. CHAPECO: UFFS, 2020. 152p.;
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[ Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Producdo de videoaulas para
aulas remotas no curso de Letras Portugués e Espanhol. Resenha académica — parte | e parte Il
—2020. CAMBRUSSI, Morgana Fabiola;

[ Comissdo de Avaliacdo de trabalho: FINGER-KRATOCHVIL, CLAUDIA. Comissédo
de Avaliacdo dos trabalhos submetidos a 722 Reunido Anual da SBPC. 2020;

[ Organizacdo de trabalhos completos em Anais de evento: GUTIERRES, A. (Org.);
GRAVINA, Aline Peixoto (Org.); SCHNEIDERS, C. M. (Org.). Anais completo do Seminario
Online de Dissertacdes em Andamento do PPGEL. 1. ed. Chapecd: UFFS, 2020. v. 1. 66p.;

[l Organizacdo de evento: ROST SNICHELOTTO, Claudia Andrea; LUZ, M. N. S;
PRIGOL, V. Encurtando distancias": | Encontro de Egressos e Alunos dos cursos de Letras
Portugués e Espanhol - Licenciatura e de Mestrado em Estudos Linguisticos da UFFS campus
Chapeco/SC. 2020. (Outro).

Destaques da producéo bibliogréafica

[] OLIVEIRA, S. G.; GUTIERRES, A.; BATTISTI, Elisa; PEROZZO, R. V. Interacdo
entre processamento fonoldgico e principios da escrita alfabética: um caso de inadequacao
ortografica em contexto universitario e formas de abordar fonologia em sala de aula. VERE-
DAS - REVISTA DE ESTUDOS LINGUISTICOS, v. 24, p. 58-83, 2020.

[] MACEDO, M. G. C.; NADAL, E.; FINGER-KRATOCHVIL, CLAUDIA. Formacao
continuada em leitura: o olhar do professor para o uso de estratégias de pré-leitura na sala de
aula. Signo (UNISC. Online). , v.v.45, p.160 - 172, 2020.

[l GUTIERRES, ATHANY:; BATTISTI, E. Linguistic and social constraints on the vari-
able palatalization of alveolar stops by derived [I] in a variety of Brazilian Portuguese. RE-
VISTA DA ABRALIN, v. 19, p.1-23, 2020
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[] COSTA, MARIA IRACI SOUSA; SCHNEIDERS, CAROLINE MALLMANN;
SCHERER, AMANDA ELOINA. Biblioteca saussuriana a la Borges: um convite. Revista
todas as letras (MACKENZIE. Online), v. 22, p. 1-23, 2020.

A interlocucdo do grupo de docentes com o ensino basico, a partir das areas de atua-
cdo, é realizada de varias formas. De uma maneira direta, o PIBID realiza projetos na area de
lingua portuguesa com estagiarios atuando na rede de educacédo bésica de ensino. No ano de
2020, foram 16 estudantes orientados a realizar as atividades nas escolas com adaptacdes para
0 ensino remoto. O Programa de Educacdo Tutorial (PET) Assessoria Linguistica e Literaria
da UFFS Chapecd atuou com 12 bolsistas em atividades de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cul-

tura, realizando projetos com atuagéo nas escolas e na comunidade académica.

Impacto e carater inovador da producéo intelectual em funcéo da natureza do programa

[ Titulo: Jogo de tabuleiro — O Cortigo: A partir de estudos e andalises da obra literaria
basilar do Naturalismo brasileiro, em associagdo com estudos da linguagem e com as teorias
da adaptacdo, projetou-se uma transposi¢do do universo do romance "O corti¢o"”, para a diné-
mica de um jogo de tabuleiro. Publicado pela editora IDEA Jogos Pedagdgicos, em 2020, a
proposta do jogo é permitir que um maior numero de pessoas descubra, por meio de atividade
ludica e de entretenimento, o romance de Aluisio Azevedo; da mesma forma, aos ja conhece-
dores da obra, cujo jogo pretende ser uma forma de revisitar aquele ambiente e de interagir

em um outro género, mais interativo;

[] Titulo: Podcast — Um professor 1é Coordenado pelo Prof. Saulo Gomes Thimoteo, o
material desenvolvido em forma de Podcast, em colaboracdo com o Projeto de Extensdo "Um
professor 1&: dialogos virtuais de literatura”, teve como objetivo criar um canal de podcasts
disponivel tanto em site proprio (www.umprofessorle.com.br) quanto em plataformas de stre-
aming (como Spotify, Deezer, Anchor etc). Metodologicamente, ao longo de 2020, com peri-
odicidade semanal, publicava-se um podcast de duracao variavel, entre 10 e 40 minutos, enfo-
cando-se aspectos literarios e linguisticos de algum escritor, obra, periodo ou temaética. Foi
possivel verificar e registrar uma média de 1500 acessos semanais, com ouvintes ndo apenas

do Brasil, mas também de Portugal, Franca e Estados Unidos;
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[ Titulo: Podcast do Programa de Extensdo CELUFFS: Foram ofertados 5 cursos por
meio da plataforma de videoconferéncia Cisco Webex. Alem dos cursos, sob a coordenacéo
da professora titular do programa, Claudia Andréa Rost Snichelotto, em 03/07/2020 comegou
a ser produzido o Podcast, o qual conta com episddios semanais da area de PLE/PLA. O obje-
tivo é manter o contato com os alunos dos cursos de PLE/PLA que ficaram sem as aulas pre-
senciais, devido a suspensdo do calendario académico da UFFS. Objetiva propagar dicas e

curiosidades sobre a lingua portuguesa e a cultura brasileira;

[ Titulo: Producdo de Material didatico para aulas remotas. De setembro a novembro de
2020, com auxilio do Programa PRACTICE, uma acdo do Curso de Graduacdo em Letras e
do Programa de Po6s-Graduacdo em Estudos Linguisticos desenvolveu um projeto em que
foram produzidas 14 (quatorze) videoaulas, disponibilizadas no Canal do Curso de Letras no
YouTube e divulgadas para todos os campi da UFFS (Playlist completa em:
https://www.youtube.com/playlist?list=PLP_1yCHnjguJkO1kPc8-hluwwaeCoEfYH). O obje-
tivo é fornecer material didatico para ensino superior, adequado ao contexto de ensino remoto
desencadeado durante a crise sanitaria de 2020, produzindo solugfes inovadoras para a do-

céncia no ensino superior no contexto de pandemia;

L] Titulo: Seminario On-line de Dissertacbes em Andamento do PPGEL Em 2020: O
Seminario On-line foi organizado por docentes e discentes do programa, contou com uma
mesa de abertura e sessGes de apresentacBes de trabalhos dos alunos do PPGEL. Além das
apresentacdes académicas, 0 evento possibilitou que os trabalhos académicos pudessem ser
acompanhados de uma epigrafe ou post scriptum (ao final da apresentacdo) artistico-cultural
de até 2 minutos, declamacao, leitura dramatica, contacdo de historia, performance musical,
sketch teatral, gesto em danca, arte da performance, performance visual (foto, pintura, video),

dentre outras possibilidades de intervencao artistica.

Os estagios de docéncia realizados por mestrandos do PPGEL e supervisionados por
professores do curso de Letras Portugués e Espanhol — Licenciatura contribuem significati-
vamente para a integracao entre graduacgéo e pds-graduacdo, sendo uma forma de iniciacdo ao
ensino superior. Até o final de 2020, 41 mestrandos do PPGEL ja haviam realizado estagio de
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docéncia em componentes curriculares relacionados a area de linguistica do curso de Gradua-

cao em Letras da UFFS, campus Chapecd. Demais acOes relevantes:

[ PIBID — Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia: O Programa Insti-
tucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia do Curso de Letras (PIBID Letras) iniciado em
2020 ja é o sexto subprojeto dessa natureza implementado pelo Curso. Uma das metas desse
Programa € possibilitar que alunos de cursos de licenciatura realizem atividades pedagogicas
em escolas publicas brasileiras, contribuindo para a integracdo entre teoria e pratica, bem co-
mo para a aproximacdo entre universidade e escolas, além, claro, de promover a iniciacéo

profissional dos estudantes.

[ Centro de Linguas da UFFS (CeLUFFS) do campus Chapecd: No ano de 2020, as ati-
vidades desenvolvidas pelo CeLUFFS contaram com a participacdo de mais de 500 pessoas.

[ Grupo de estudos (GE) em Sintaxes: abarca alunos de graduacdo e pos-graduacao,
buscando desenvolver atividades de discussGes tedricas e elaboracBes de atividades préticas

na area gramatical. Encontros remotos em 2020 devido a pandemia

[] Grupo de pesquisa TraCEF — Traducdo, Cognicdo, Ensino e Funcionalismo: O Grupo
realizou encontros durante todo o ano de 2020 e contou com um total de 25 estudantes dos

cursos que envolvem.

L] Encontros on-line do grupo de pesquisa/estudos Atlas das Linguas em Contato na
Fronteira: encontros de maio a novembro de 2020, através da plataforma Google Meet e do
Cisco WEBEX, totalizando a carga horéaria total de 20h. A participacdo do grupo conta com
docentes e estudantes da Graduacdo e do Mestrado da UFFS, UNIOESTE, FURG, FSC-
Carlos, técnicos administrativos da UFFS e publico externo (professores da escola basica),
totalizando a média de 30 participantes nos eventos realizados.

[] Mesa-redonda “Letras em Transito” - Titulo: Desafios da construgdo do conhecimento.
Seminéarios On-line de Dissertagdes em Andamento do PPGEL-UFFS realizado em 12/2020.
O video conta com mais de 233 visualiza¢fes na plataforma Youtube
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[ Mesa on-line “A formacdo inicial do profissional de Letras — PIBID e Residéncia Pe-
dagogica”. Realizado em junho de 2020, foi transmitido pelo YouTube e esta registrado no

Canal do Curso de Letras < https://www.youtube.com/watch?v=VZFpe3txucA >.

[ Live: “Teoria ou Pratica? Reflexdes sobre o fazer docente em Lingua Portuguesa e
Literatura na Educagao Bésica”. O evento realizado em maio de 2020, transmitido pelo You-

Tube. O video conta com mais de 200 visualiza¢des na plataforma YouTube.

[] Live: “Literatura além do livro: caminhos da Extensdo no curso de Letras”: realizado
em junho 2020, via youtube, O video conta com mais de 128 visualiza¢Bes na plataforma
Youtube.

[l Live: “Uma leitura critica da BNCC: compreensdes subjacentes” - evento realizado
em maio de 2020, pelo youtube, O video conta com mais de 2.009 visualizagdes na platafor-

ma.

[ Minicurso “A compreensao leitora e a literacia no séc. XXI: desafios e possibilida-
des.” Evento parceria Unicentro e PPGEL/UFFS. O evento foi coordenado pelas professoras
Dra. Luciane Baretta (Unicentro) e Dra. Claudia Finger-Kratochvil (UFFS). A proposta do
minicurso foi trabalhar alguns dos fundamentos da compreensao leitora aplicada ao contexto
de ensino e aprendizagem educacdo bésica, especificamente, segundo ciclo do ensino funda-
mental. O evento contou com a participacdo de estudantes da UFFS e da Unicentro.

Em 2020, um grande desafio foi posto, pois devido as normas de biosseguranca, 0s
eventos presenciais foram cancelados para que a salde das pessoas fosse resguardada perante
a disseminagdo do novo coronavirus. Portanto, a grande parte dos eventos do PPGEL ocorreu
de forma on-line. Em 2020, o inico evento presencial organizado pelo PPGEL foi em parceria
com os PPG’s de Educagéo e Filosofia da UFFS: Aula Magna Etica na Pesquisa: Desafios e
Interfaces, ministrada pelo especialista na area Prof. O Dr. Angelo Vitorio Venci, da Universi-
dade de Passo Fundo (UPF).

O programa realizou, no dia 26 de novembro as 14h, por videoconferéncia, a Aula
Inaugural da turma 2020/2 intitulada Ferdinand de Saussure e a linguistica geral, ministrada

pela Profa. Dra. Eliane Mara Silveira da Universidade Federal de Uberlandia (UFU). O even-
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to foi organizado pela professora visitante do PPGEL, Simone Guesser (UFRR) e contou co-
mo atividade na disciplina obrigatoria de Teorias Linguisticas.

O Grupo de Pesquisa Atlas das Linguas em Contato na Fronteira -ALCF /UFFS, coor-
denado pelos professores Marcelo Jaco Krug e Cristiane Horst, promoveu uma série de Lives
intitulada: LIVES promovidas pelo grupo Atlas da Linguas em Contato na Fronteira na PAN-
DEMIA.

Nos dias 7 e 8 de dezembro foi realizado um Minicurso intitulado Introducéo a Perife-
ria Esquerda. O evento foi organizado pela professora Simone Guesser que esta vinculada a
linha Lingua e Cognicdo: representacdo e processamento da linguagem, com a participacdo
Flore Kédochin (p6s-graduanda da UFRR) e Raquel Sousa (pés-graduanda do IEL/Unicamp).

O evento foi transmitido pelo youtube, com certificacdo, e aberto ao publico interessado.

1 COORDENACAO ADMINISTRATIVA E SETORES LIGADOS

Este grupo de informacg6es apresenta sinteticamente os demonstrativos de resultados
obtidos durante 0 ano de 2020 pelos setores vinculados a Coordenacdo Administrativa: Asses-
soria de Gestdo de Pessoas, Assessoria de Infraestrutura e Gestdo Ambiental, Assessoria de
Logistica e Suprimentos, Assessoria de Gestdo, Administragdo e Servigos, Assessoria de Pla-

nejamento.

3.2 Coordenacédo Administrativa
Responsavel/Chefia/Coordenacdo: Diego de Souza Boeno
Servidores lotados no setor: Diego de Souza Boeno

I. Atuacéo do setor/curso

Atua no planejamento, coordenacdo, organizacdo, avaliacdo, controle e orientacdo das
atividades desenvolvidas por todas as assessorias pertencentes a esta coordenacgdo. Atua tam-

bém auxiliando a diregdo do campus no exercicio das fun¢des administrativas, especialmente
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no que concerne a realizacdo e acompanhamento das atividades de finangas, contabilidade,

patrimonio, infraestrutura, prestacdo de contas e gestao de pessoas.

Il. Apresentacéo

Este relatdrio apresenta as atividades desenvolvidas pela Coordenagdo Administrativa

no ano de 2020, com as dificuldades encontradas e os encaminhamentos realizados.

I11. Desenvolvimento

O ano de 2020 demandou diversas adaptacdes frente ao cenério de pandemia de
COVID-19 enfrentado desde meados de marco. As atividades permaneceram em
desenvolvimento de forma remota, demandando também adaptacfes a ajustes para a nova
forma de trabalho. Ademais, foram dados encaminhamentos para manutencdo das atividades

necessarias, bem como constantes orientacfes para as situagcdes que se apresentaram.

Ha diversas atividades desenvolvidas na Coordenacdo Administrativa que séo de dificil
quantificacdo. Ocorre o atendimento de diversas solicitacfes de informacdes, dados para
relatorios para setores da reitoria e do Campus, acompanhamento de demandas dos setores
relacionados a Coordenacdo Administrativa, respostas para ouvidorias, atendimentos para
davidas e demandas diversas bem como indicagdes para comissdes, equipes de planejamento
de contratacdes, para gestdo e fiscalizagdo de contratos, dentre outras demandas. Neste
sentido, devido as restricbes da pandemia, em diversos momento também foram recebidas
solicitacGes para atividades presenciais, demandando analise, autorizacbes e demais

providéncias necessarias conforme a situagéo.

Em 2020 também ocorreu a primeira execucdo do Plano Anual de Contratagdes (PAC)
e do Sistema de Planejamento e Gerenciamento de Contrataces (PGC), que demandou novos
fluxos para os processos de compras, bem como a adaptagédo para este novo modelo. Para as
atividades de compras, também foi realizada a indicacdo de um segundo servidor para as

atividades de agente de compras, considerando que havia somente um servidor para as
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atividades que também possuia outras atividades na Assessoria de Gestdo, Administracdo e

Servicos. A indicacdo foi possivel devido a reducgéo das atividades do Setor de Protocolo.

Houve também a estruturacdo das atividades relativas aos convénios na Assessoria de
Planejamento, mas com o afastamento via PLEDUCA da servidora responsavel, algumas
demandas urgentes foram tratadas através da Coordenacdo Administrativa. Foram dados
encaminhados junto a Direcdo do Campus de modo a possibilitar que um servidor voltasse a

atuar nas atividades de convénios em 2021.

Dentre as atividades da Coordenacdo Administrativa em 2020, destacam-se:

Participacdo na comissao de elaboracdo do Plano de Logistica Sustentavel;

Atuacdo na presidéncia da Comissdo Permanente de Administracdo do

Conselho de Campus;

Encaminhamentos, internos e no SIMEC, junto ao Curso de Medicina com
relacdo ao Termo de Execucdo Descentralizada (TED) referente ao Programa de

Desenvolvimento da Preceptoria em Saiude (PRODEPS);

Atuacdo na Comissdo Especial de Planejamento e Orcamento do Campus
Chapeco;

Encaminhamentos junto a Direcdo de Campus, Coordenacdo Adjuntas de
Areas Experimentais, PROAD, SELAB e SEO para aquisicao de estufas agricolas para

as areas experimentais, realizada através do Pregao Eletrdnico 28/2020;

Atuacdo na Comissdo Temporaria para Elaboracdo de Plano de
Dimensionamento da Forga de Trabalho dos Servidores Técnico-administrativos em
Educacao da UFFS;

Participacdo nas discussdes sobre a implantacdo das Cantinas nos campi da
UFFS;

Encaminhamentos juntos a ASSINFR — CH, SUADM e SEO relativos a

obtencédo da Licenga Ambiental de Operacédo para o0 Campus Chapeco;
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Negociacdo, em conjunto com a ASSGAS — CH, com a Auto Viacdo Chapecd
e a Prefeitura de Chapecd para liberagdo dos passes de estudantes em atividades
presenciais e horérios de linhas para o Campus ChapecO para atendimento de

demandas presenciais;

Gestdo dos contratos de vigilancia, Restaurante Universitario (com

encaminhamento da suspensdo do contrato), Cantina, Reprografia, dentre outros;

Levantamento de demandas para encaminhamento da aquisicdo de
Equipamentos de Protecdo Individual, tendo em vista a projecdo de volta as atividades
presenciais. Encaminhamento via dispensa de licitagdo para atendimento dos cursos da

area da salde e via Pregdo Eletrénico para atender todas demandas do Campus;

Encaminhamentos, internos e no SIMEC, junto ao Curso de Medicina com
relacdo ao Termo de Execucdo Descentralizada (TED) referente ao Repasse de
recursos financeiros as Instituicbes Federais de Ensino Superior que ndo possuem

hospitais proprios realizado pelo MEC,;

Atuacdo na Comissdao de Monitoramento das Implicacdes do COVID-19 do
Campus Chapecd, auxiliando na elaboragdo e revisdo do subplano de retomada das

atividades académicas suspensas no campus Chapeco.

IV. Consideracdes finais

O ano de 2020 apresentou diversas dificuldades com o cenario de pandemia, novos

fluxos, bem como limitagdes de servidores em assessorias vinculadas a Coordenagéo

Administrativa. Foram possiveis alguns ajustes para melhor organizacdo das assessorias de

modo a vislumbrar um melhor andamento das atividades no ano de 2021.

3.3

Assessoria de Gestao, Administragdo e Servicos

Responsavel/Chefia/Coordenacéo: Alana Zamoner Valmorbida
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Servidores lotados no setor: Greyce Buzzolaro, Rodrigo Celso Gheno, Luciana de David Pari-
zotto, Liana Renata Canonica, Edimar Roque Martello Junior, Jean Assmann Ferro e Julio

Henrique de Oliveira Teixeira.

I. Atuacéo do setor/curso

A Assessoria de Gestdo, Administracdo e servicos Campus Chapecd esta vinculada a
Coordenagdo Administrativa do Campus Chapecd. Esta assessoria tem por objetivo a gestdo e
administracdo de contratos de concessdo onerosa de uso de espaco fisico, de fornecimento de
energia elétrica, de concessdo ndo onerosa da area fisica e dos equipamentos do Restaurante
Universitério, prestacdo de servigos continuados e com médo de obra exclusiva, desenvolvi-

mento de atividades relacionadas a compras institucionais do campus.

I1. Apresentacédo

A Assessoria de Gestdo, Administracdo e servicos do Campus Chapecd desenvolve
atividades de gestdo e administracdo no que diz respeito aos contratos de vigilancia e limpeza
dos espacos do campus, de contrato com empresa que fornece as refeicdes a comunidade
académica no Restaurante Universitario, do contrato de concessdo de espago com empresa de
reprografia e servicos de cantina, do contrato de fornecimento de energia elétrica no campus,
realiza o acompanhamento da gestdo de tecnologia da informacdo do campus, provendo a
comunidade académica qualidade no servico de Tecnologia da Informacdo e Gestdo da
Informacdo, e desenvolve ainda atividades vinculadas as compras institucionais no &mbito do

campus.

I11. Desenvolvimento

De janeiro a inicio de marco de 2020, as atividades estavam sendo desempenhadas de
forma tradicional. Eram realizadas fiscaliza¢cbes presenciais, dialogos constantes com 0s
prepostos das empresas e o trabalho tinha um fluxo intenso. Com o inicio das atividades
remotas, em razdo da suspensdo das atividades presenciais em razdo da pandemia pelo novo

coronavirus, grande parte do servico de fiscalizagdo dos contratos durante o ano teve reducéo.

136



Reduziram-se postos de trabalho, inclusive por estarem enquadrados como grupos de risco,
estando mais vulneraveis ao contagio pela doenca, outros foram suspensos temporariamente
no inicio sendo mais tarde realizada a suspensdo efetiva (Cantina, Reprografia e RU).

Foram enfrentados desafios no que diz respeito a realizacdo da fiscalizacdo dos
contratos que permaneceram ativos, uma vez que em razdo do NSO 5, definido mensalmente
pelo conselho de campus, 0s servidores deveriam ir até o campus em situacdes pontuais e
reduzidas. Porém, com o passar do tempo, as empresas foram de adaptando a situacdo de
didlogos a distancia, para ter um bom relacionamento com os fiscais, atender as solicitagdes e
apresentar os resultados.

Em 2020, a Assessoria de Gestdo, Administracdo e Servicos, realizou instalacdo de
novo equipamento no Restaurante Universitario, um caldeirdo industrial. Mesmo com a
suspensdo das atividades presenciais, esta era uma necessidade grande para atender com
melhor qualidade o publico que realiza suas refeicGes no campus.

Outro ponto importante foi que em 2020 foi realizada revisdo no manual de
fiscalizacdo dos servicos de alimentacdo da UFFS, sendo padronizado a documentagdo
necessaria para todos os campi. Foi também apresentada nova proposta do Acordo de
Avaliacdo Técnica, para a Diretoria de Alimentacédo, o qual restou aprovado e sera incluido na
préxima licitacao.

Por fim, foi revisado o edital para as novas licitacbes dos contratos de limpeza e de
concessdo ndo onerosa da area fisica e dos equipamentos do Restaurante Universitario.

Todas estas atividades foram realizadas remotamente, com diversas reunides por
videoconferéncia com varios setores da instituicdo envolvidos, com o intuito de se melhorar
cada vez mais a prestacdo dos servigos.

No quadro abaixo, podem ser verificados o resumo anual de notas fiscais atestadas em
2020, em uma média de valores relacionados a atividade desenvolvida no setor, lembrando
que em margo de 2020 foi iniciada a suspensdo das atividades presenciais e consequentemente
realizado trabalho remoto.

Neste ponto merece destaque a suspensdo do contrato Concessédo de espago com a
empresa que fornece refeigdes no campus, desde outubro de 2020 de forma oficial, e a
suspensdo da cobranca de alugueis e energia elétrica dos contratos de concesséo de espago da
Cantina e Reprografia, desde abril de 2020.
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Quadro 18 — Dados relativos a contratos

ASSESSORIA DE GESTAO ADMINISTRACAO E SERVICOS REFERENTE A CONTRATOS
ITEM R$ TOTAIS R$ MEDIOS R$ MEDIA FUNCI-
ONAMENTO
Energia Elétrica 640.800,67 53.400,06 53.400,06
Servigos e insumos de Asseio e Conservagao 1.491.233,77 123.099,97 123.099,97
Servicos de Vigilancia 849.077,34 70.756,45 70.756,45
Alvaras em geral 19.707,25 1.642,27 1.642,27
Restaurante Universitario (subsidios a estudantes) 125.680,72 10.473,39 41.893,57
TOTAL DE GASTOS 3.126.499,75 259.372,14 290.792,32
Aluguéis recebidos 3.595,69 299,64 898,92
Ressarcimentos de energia elétrica consumida 421757 351,46 1.054,39
;\I’/I?ETNA_\I_LO[S)E RECEBIMENTOS E RESSARCI 7.813.26 65111 195332
TOTAL LIQUIDO 3.118.686,49 258.721,03 288.839,00

Fonte: Assessoria de Administracdo Gestdo e Servigcos — Campus Chapec6

Ainda, em relacdo ao atendimento de chamados de TI:

Quadro 19 — Chamados de Manutencéo de TI

SISTEMA DE CHAMADOS PARAATENDIMENTO DE TI
- CHAMADOQOS FECHA-
MES CHAMADOS ABERTOS DOS/EINALIZADOS

Janeiro 39 39
Fevereiro 67 64
Margo 67 64
Abril 17 17
Maio 7 7
Junho 7 7
Julho 17 17
Agosto! 6 6
Setembro 19 18
Outubro 17 17
Novembro! 15 13
Dezembro 5 5
TOTAL 283 274
Tainda existem chamados abertos

Fonte: Assessoria de Gestdo, Administracdo e Servigos — Campus Chapeco

Acdes como instalacdo de recipientes com alcool gel pelo campus, visando a

higienizacdo de mados dos usuérios que necessitem realizar atividades presenciais;

intensificacdo da higienizacdo de locais e superficies com maior frequéncia com alcool 70°
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Fiscalizagdo dos contratos terceirizados de forma remota, com excegdes previamente

agendadas, evitando assim aglomeracgdes desnecessarias.

IV. Considerac0es finais

Em razéo de o ano 2020 ter sido em um cenario atipico, levando-se em consideracédo a
pandemia e o inicio do trabalho remoto, houve reducdo das atividades, porém as essenciais
como vigilancia, limpeza e permaneceram. O atendimento de chamados da Tl tambeém foi
reduzido, e resumiu-se basicamente a auxiliar a comunidade académica nas configuracdes de
seus equipamentos para o trabalho remoto. Neste sentido, quando retornarmos ao trabalho
presencial havera um aumento significativo no que diz respeito a este quesito. A expectativa
para os proximos anos, com a conclusdo de novos prédios, como Bloco C e cantina, por
exemplo, bem como com o retorno das aulas presenciais, haverd melhor atendimento a

comunidade académica.

34 Assessoria de Gestao de Pessoas

Responsavel/Chefia/Coordenagdo: Andréia do Prado Bueno

Servidores lotados no setor: Geomara Balsanello

Principais atividades desenvolvidas no ano de 2020:

Instrucdo e produgdo de processos seletivos para contratagdo e professores
substitutos: no ano de 2020 foram realizados 4 processos seletivos (Editais 66/2020;
538/2020; 654/2020e; 719/2020);

Contratacdo e acompanhamento administrativo de estagidrios e professores
substitutos: contratacdo de 9 professores substitutos;

Rescisdo de estagiarios e professores substitutos: rescisdo de 8 professores
substitutos e 8 estagiarios;

Acompanhamento e organizacdo de 248 processos de avaliacdo e progressao

docente: para todos 0s docentes do campus Chapeco;
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Acompanhamento e organizacdo de 90 processos de avaliagdo e progressao

dos servidores técnicos administrativos: para todos os TAE"s do campus Chapeco;
Subsidio no gerenciamento das solicitaces de férias de servidores do campus;
Cadastro e acompanhamento da folha de 14 médicos residentes;

Acompanhamento inicial de novos servidores. Em 2020 recebemos 5 novos

servidores;
[l Lancamento de licengas e afastamentos de servidores;
0 Acompanhamento de portarias e atualizacdo de controle interno de

afastamentos e progressdo docente;

0 Encaminhamento mensal de informacdes referentes aos servidores que

possuem direito ao adicional noturno;

0 Encaminhamento mensal a Coordenacdo Académica de informacGes referentes

aos afastamentos e férias dos servidores;

Orientacdes sobre férias, contratacdes, legislacdo, afastamentos, beneficios,
entre outros, a gestdo do campus, coordenadores de curso, servidores e demais

interessados;

Atendimento telefonico e presencial ao publico (mediante demandas pontuais

presenciais);

l Atendimento diario via e-mail e aplicativo whatsapp (pessoal) e atendimentos

programados via webex;

Auxilio em acesso e alimentacdo de sistemas institucionais, como: SEl,
SIPAC, SIGEPE, SIGRH;

l Intermediacgéo de contato entre servidor e PROGESP;

Vale destacar que a maioria das atividades séo realizadas continuamente no decorrer do ano.

Assessoria de Infraestrutura e Gestdo Ambiental

Responsavel/Chefia/Coordenacéo: Eduardo Colle

Servidores lotados no setor: Eduardo Colle, Marcelo Guerreiro Crizel e Rosana Lampugnani
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I. Atuacéo do setor/curso

A Assessoria de Infraestrutura e Gestdo Ambiental do Campus Chapecd (ASSINFR-
CH) é um setor administrativo do Campus e esta vinculada diretamente a Coordenagdo Admi-
nistrativa do Campus Chapecé (ADM-CH). De forma geral e em conjunto com a Secretaria
Especial de Obras (SEO), visa atender as demandas de infraestrutura do Campus, em especial
as questoes relativas a manutencdo civil, elétrica e hidraulica dos prédios, bem como a devida
conservacao das areas externas; em especial, calcadas, jardins, areas verdes, estacionamentos

€ ruas.

Il. Apresentacéo

A Assessoria de Infraestrutura e Gestdo Ambiental do Campus Chapecod (ASSINFR-
CH) desenvolve atividades ligadas a manutencdo hidraulica, elétrica e civil dos imoveis
localizados no Campus Chapecd, bem como, a manutengdo preventiva e corretiva nas areas
externas das edificacdes, que englobam as calcadas, as vias de trafego de veiculos, os
estacionamentos, as areas verdes e jardins. Auxilia a Assessoria de Logistica e Suprimentos
(ASSLOS-CH) na manutencao de bens méveis que necessitam de reparos de menor monta e
sem grau elevado de complexidade. No ambito da gestdo ambiental, realiza o controle da
qualidade da agua fornecida nos pontos de consumo do Campus e o tratamento da mesma
(cloracdo); a fiscalizacdo e supervisdo do funcionamento da Estacdo de Tratamento de
Efluente (ETE) e auxilia na destinacdo correta dos residuos gerados no Campus (residuos de
laboratdrios, eletroeletrdnicos, lampadas, pilhas e baterias, residuos do servigo de jardinagem

e residuos organicos e reciclaveis).

I11. Desenvolvimento

O ano de 2020 foi atipico para a ASSINFR-CH, considerando que em grande parte do
ano as atividades desenvolvidas no Campus estiveram severamente reduzidas em virtude da
pandemia. Com isso notamos uma grande reducdo dos chamados de manutencgdo a partir do
més de marco (periodo onde as atividades presenciais foram suspensas). As atividades de

jardinagem também foram amplamente prejudicadas, sobretudo nos periodos NSO 5, pois dos
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trés jardineiros, dois possuem idade superior aos sessenta anos, situacdo que segundo a
normatizacdo em caso de NSO 5 deve ser priorizado o afastamento dos mesmos de suas
atividades, com isso, e com a presenca de apenas um terco da forca de trabalho foi necessario
priorizar as atividades de jardinagem mais importantes. Por se tratar de um setor que lida
diretamente com os aspectos fisicos do Campus (construcdes e manutencdo de equipamentos),
0 periodo de pandemia gerou uma maior necessidade de comunicacdo e sinergia entre a
Assessoria e as empresas prestadoras de servicos de manutencao, tendo em vista que todas as
atividades necessitavam de agendamento prévio para a realizacao.

No ano de 2020, a ASSINFR-CH recebeu a reposicdo de efetivo de servidores,
visando completar o quadro necessario, como isso sera possivel ajustar rotinas administrativas
e estabelecer melhores fluxos de atividades desenvolvidas pela ASSINFR-CH, no entanto,
essas mudancas s6 poderdo ser postas em pratica com o fim da pandemia e o retorno das
atividades presenciais. Em relacdo ao aspecto fisico ainda temos um grande gargalo,
considerando que ndo possuimos um espago fisico Unico e em tamanho adequado para
armazenamento de pecas que sdo utilizadas diariamente nas manutencgdes realizadas, com esse
gargalo de espaco fisico necessitamos utilizar diferentes espacos e de tamanhos reduzidos
dentro do Campus como depdsito/almoxarifado e dessa forma a organizacdo do material fica
prejudicada. Acreditamos que com a conclusdo do Bloco C, conseguiremos unificar em
apenas um local de dimensdo ampla o depoésito/almoxarifado de materiais, bem como, termos
a ASSINFR-CH proxima desse local, visando facilitar o acesso aos materiais.

No ano de 2020 foram recebidos e atendidos aproximadamente 250 chamados de
manutencdo pelo sistema Solar; além destes, destacamos que grande quantitativo de pedidos
de manutencdo chegam a ASSINFR-CH por outros meios (correio eletronico, telefone,
pedidos realizados diretamente no setor); bem como, um percentual significativo de demandas
sdo geradas pela prépria ASSINFR-CH antes mesmo da comunidade universitaria acionar 0s
servigos da Assessoria, dessa forma podemos afirmar que as intervengdes no ano de 2020
passaram de 600.

Auxilio a Assessoria de Administracdo e Servigos (ASSGAS-CH) na instalagdo de
dispenser para alcool em gel em pontos estratégicos dos prédios, visando a higienizacdo das
mé&os dos transeuntes. Realizacdo de trabalho remoto pelos servidores do setor, atendendo as
demandas presenciais (fiscalizagcbes, acompanhamento de manutengdes, etc...) de forma
presencial mediante prévio agendamento. Gestdo dos servicos prestados pelos jardineiros,

oficiais prediais e eletricista em regime de demanda conforme o surgimento de demandas
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especificas para cada posto.

IV. Consideracdes finais

Considerando o cenério de pandemia que perdurou durante grande parte do ano de
2020 e que ainda perdura no inicio do ano de 2021 e como consequéncia o desenvolvimento
de atividades remotas, tanto administrativas como pedagdgicas; acreditamos que ao retorno
das atividades presenciais teremos elevada demanda de manutencdo considerando o retorno
ao uso das instalagbes bem como o aparecimento de demandas que nesse momento de
trabalho remoto ficaram camufladas. Para 0 ano de 2021 temos a previsao de novo contrato de
fornecimento de mao de obra para os postos terceirizados diretamente vinculados a
ASSINFR-CH (oficial predial, eletricista e jardineiro), o que gera uma grande apreensdo ao
setor, considerando que a qualidade da empresa contratada impacta significativamente nos

servigos que o setor oferece e pode oferecer a comunidade universitaria.

3.6 Assessoria de Logistica e Suprimentos

Responsével/Chefia/Coordenagdo: Thais Branco

Servidores lotados no setor: Thais Branco, Gesiel Fragozo Pompeo, Elise Cristina Eidt e

Diana Baldin.
I. Atuacdo do setor/curso

A Assessoria de Logistica e Suprimentos realiza os servigos de transporte institucional,
atendimento de solicitacbes, empréstimos, movimentacdes e manutencdo de bens
permanentes. E responsavel pelo recebimento, conferéncia e ateste das notas fiscais de
materiais de consumo e permanentes empenhados. Controla a distribuicdo de agua mineral no

Campus e o servigo dos terceirizados de carga e descarga e motoristas.

Il. Apresentacao
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manute

Neste relatorio serdo apresentadas as atividades principais de transporte, patriménio e

ncao dos bens.

I11. Desenvolvimento

A Assessoria normalmente demanda um grande volume de servicos durante todo ano,

entretanto, em 2020 houve diminuicao das atividades em geral, devido a pandemia e trabalho

remoto

dos servidores.

O setor de transporte do campus realiza o controle da frota oficial que hoje possui dois

veiculos e o trator alocado nas areas experimentais, além de ser responsavel pelo servico de

manutencdo dos mesmos. Também é responsavel pela contratacdo de transporte terceirizado.

Quadro 20 — Dados do setor de Transporte em 2020

2020 |Transporte Terceirizado Frota Oﬂc;ita;lrgcarros € Manutencéo frota oficial
n N° N° N°

Mes Requisicoes S () Requisicoes SIS R Requisicoes I (R
Jan 22 6.238,80 16,00 3.151,00 2,00 264,72
Fev 20 5.520,30 19,00 3.320,10 1,00 703,32
Mar 15 5.715,21 20,00 2.505,45 3,00 2.570,02
Abr 0 0,00 1,00 163,20 0,00 0,00
Mai 0 0,00 7,00 1.873,80 1,00 710,58
Jun 0 0,00 2,00 775,20 0,00 0,00
Jul 0 0,00 3,00 832,20 1,00 136,26
Ago 0 0,00 5,00 3.307,70 0,00 0,00
Set 13 3.713,50 9,00 1.766,55 1,00 772,12
Out 21 6.022,40 10,00 1.362,70 3,00 17.504,09
Nov 30 8.089,99 8,00 1.166,10 0,00 0,00
Dez 14 4.677,87 6,00 1.280,05 0,00 0,00

Total 135 39.978,07 106,00 21.504,05 12,00 22.661,11

Obs: Das 135 requisi¢des de transporte terceirizado 133 foram atendidas para o centro de custos Prograd,
visando as atividades de internato do curso de Medicina.
Fonte: ASSLOS

O setor de patrim6nio possui demanda de servico durante o ano inteiro e em alguns
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meses com mais volume. Compete ao setor todas as transferéncias/movimentagdes de bens,
atendimento de solicitacdes de empréstimos e pedidos de materiais permanentes, responsavel
pelo inventario anual de bens realizados entre 0s meses de setembro e outubro.

Também realiza o recebimento, conferéncia e ateste dos materiais entregues por
fornecedores e deve fazer anualmente o levantamento da demanda de bens permanentes e de
material de consumo para o PGC.

No ano de 2020 houve reducdo das movimentacGes de bens e do recebimento de
mercadorias empenhadas, entretanto, foram emitidos diversos termos de retiradas de bens do
Campus para os servidores realizarem o trabalho em casa.

O setor de manuten¢do de bens possui uma demanda constante e cada vez maior de
servigos, pois a Universidade ja possui equipamentos antigos e que apresentam desgaste
natural do tempo, isso gera um fluxo de manutencdo maior. O setor recebe chamados e
demandas de todos os setores do Campus, desde uma simples troca de rodizios de cadeira até
equipamentos especificos de laboratérios e equipamentos agricolas. Durante todo o ano de

2020 foram recebidas 58 solicitacdes de manutencao.

3.7  Assessoria de Planejamento

O exercicio de 2020 foi muito atipico devido as medidas adotadas por conta da
Pandemia do Coronavirus (COVID-19), afetando em muito as atividades da Assessoria de
Planejamento / ASSPLAN-CH.

Praticamente todo o campus passou a realizar suas atividades de forma remota, com
suspensdo de aulas presenciais e, por consequéncia, o cancelamento de atividades de ensino
gue demandavam viagens de estudos, visitas técnicas, participacdo em congressos e outros
eventos que necessitavam a presenca dos participantes para que fossem realizados ou
desenvolvidos.

Nesse sentido, o volume de recursos orcamentarios desconcentrados do campus
Chapecd, para essas atividades, como diarias e passagens, gastos com transportes, materiais
de consumo, por exemplo, ndo foram utilizados parcialmente ou em sua totalidade, refletindo
seus efeitos na prestacdo de contas do exercicio.

A ASSPLAN-CH passa por reformulacdes e ajustes e inclusdo de atividades,
necessarios a novas demandas e alinhamento as diretrizes da gestdo do campus. Dentre as
atividades incorporadas pela ASSPLAN-CH em 2020 destaca-se as relacionadas a Convénios,
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assumida concomitantemente com o aumento no quadro de servidores no inicio do ano.
Efetivamente as demandas das atividades relacionadas a Convénios foram atendidas pela
ASSPLAN até meados de 2020, quando a servidora responsavel por essas atividades solicitou
afastamento integral pelo Programa PLEDUCA, devendo ser retomada t&o logo o quadro de
servidores do setor seja recomposto.

As principais demandas da Assessoria estdo relacionadas ao publico interno, ou seja,
Direcdo do Campus, Coordenadores Académico e Administrativo, Coordenadores de Cursos,
Corpo Docente, Chefes de Setores e Assessorias e demais Servidores. Enquanto as demandas
mais alinhadas & gestdo e desenvolvimento mantiveram-se até a um nivel um pouco mais
elevado que o exercicio anterior, os fluxos operacionais de uma maneira geral, como
processamento de solicitacGes envolvendo atividades de ensino, de a¢cdes vinculadas a viagens
de estudos e saidas de campo, controle de recursos para a organizacgao de eventos no campus
etc., sofreram uma significativa queda de demanda.

Dessa forma, muitas das atribuicdes da Assessoria de Planejamento, antes planilhadas
e quantificadas, deixaram de ser possiveis ou perderam a relevancia de sua mensuracdo de
forma cronoldgica, periddica e quantitativa. JA4 as atividades alinhadas a gestdo e
desenvolvimento, como criagdo ou modificagdo de formas de captura, controle e
armazenamento de dado histdricos, normatizacdo de procedimentos etc., consomem maior
tempo em estudos, pesquisas e discussdes, necessarios ao aprimoramento de ideias e
posicionamentos.

Dessa forma, o Relatério de Atividades 2020 — item | - apresenta uma planilha que
retrata o periodo em que as atividades ou a¢bes foram ou sdo desenvolvidas em situacoes de

normalidade.

I - Atribuigdes da Assessoria de Planejamento

No campus Chapecd a Assessoria de Planejamento — ASSPLAN-CH — tem como
principais atribuicoes:

Acompanhar o planejamento do campus, encaminhando &8 PROPLAN as informagdes
solicitadas; servir de referéncia e auxiliar os servidores do campus em matéria de
planejamento, or¢camento e contabilidade. Auxiliar a dire¢gdo de campus no controle e
gerenciamento dos Suprimentos de Fundos e dos Convénios. Auxiliar no mapeamento de

fluxos e processos, além de garantir o controle para seu correto funcionamento no ambito do
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campus. Coordenar as atividades ligadas a diarias e passagens do campus, zelando pela
correta destinacao dos recursos. Implantar, no ambito do campus, acdes de sustentabilidade,
definidas no Plano de Gestdo e Logistica Sustentavel.

O Chefe da Assessoria participa, ainda, como membro da Comisséo de Planejamento e
da Comissdo de Avaliacdo de Auxilio Financeiro a Discente.

Il - Relatério de Atividades — 2020

Apresenta-se a seguir uma Planilha com informagdes sobre atividades desenvolvida na
Assessoria de Planejamento, durante o ano de 2019. Os dados foram levantados das ferramen-
tas/programas utilizados pela Assessoria, como SGPD, SEI, SCDP, etc., bem como de Plani-
Ihas Eletrdnicas de controle. Atividades relacionadas ao estudo, criacdo e desenvolvimento de
Formularios para coleta de dados e/ou suas consolidagdes estdo informadas por periodo utili-

zado no seu desenvolvimento.

Figura 4- Evolucdo das atividades da ASSPLAN

Fonte: ASSPLAN

Relativo a gestdo de Empenhos, sdo feitas as referidas Solicitacdes Iniciais, Reforcos e
controle das "janelas" de adequac¢édo dos recursos;

Sobre Diérias e Passagens, todos os Processos envolvendo Solicitacdo ou Prestacdo de
Contas de Diérias e Passagens tramitam pelo SEI, onde sdo conferidos, tratados e impressos
em PDF para processamento no SCDP.

A respeito da prestacdo de contas das diarias e passagens, todos 0s processos recebidos
via SEI - MP0215 deverdo ser conferidos, impressos em PDF para geracdo de arquivos e
incluidos no SCDP, tramitando para acolhimento de autorizagdes e deferimentos,
reservas/aquisicdo de passagens e crédito dos valores relativos a diarias e taxa de
deslocamento.

Pertinente a cancelamento e emissdo de GRU, as atividades registradas no SCDP e
ndo realizadas sdo canceladas no sistema e seus valores, se ja liberados, deverdo ser
devolvidos através de GRU.

As solicitagbes de auxilio financeiro discente para participagdo em eventos tramitam

pela Assessoria para incluséo nas Planilhas de Controle e Reserva de Recursos, tendo em vista
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que o Edital de 2020 estabeleceu este Auxilio na modalidade de Reembolso.
O Ateste das Notas Fiscais para Reembolso dos alunos, conforme Edital, é de
responsabilidade da Comissdo de Avaliacdo dos Auxilios - CAAFD. No entanto,
eventualmente a Assessoria realiza a preparacao, conferéncia e elaboracdo dos documentos na
fila de trabalho da CAAFD, para assinatura do Presidente da Comissao.

A ASSPLAN também monitora as Solicitacbes de Certiddo Negativa de Encargos,
para afastamento temporario ou definitivo de servidores da UFFS.

O Edital de Auxilio Financeiro a Discentes é renovado todo ano pela Coordenagédo
Académica e Comissdo (CAAFD, demandando reunifes para discussdo de sugestdes para

alteracdes, quando necessarias, quanto a forma, redacéo, teto de auxilio etc.

Relatério de Distribuicao de Recursos 2020

Devido as condi¢des adversas da situacdo de pandemia instaurado pelo COVID-19,
cancelamento de aulas e outras atividades de ensino, trabalho remoto de servidores e outros
fatores de incertezas, a resolucdo de designacdo da Comissdo de Planejamento e Orgamento
somente foi publicada em 18/05/2020, com a finalidade de “propor a execugdo dos recursos
desconcentrados destinados ao campus e contribuir em temas relacionados, demandados pela
Dire¢do ou Conselho de Campus”. O Relatdrio de distribuicdo de Recursos Descentralizados
2020 foi apresentado na Sessdo Ordinaria do Conselho de Campus de junho/2020, como
proposta de distribuicdo de recursos referente as rubricas de despesas de: material de
expediente, diarias e passagens, transportes, auxilio a eventos docentes e discentes e materiais

de laboratoérios.

Relatorio Anual - ASSPLAN

Relatério de Atividades e quantitativos relevantes do exercicio anterior, incluindo a

prestacdo de contas sobre o0 uso dos recursos orcamentarios descentralizados.

Relatorio Prestacdo de Contas 2019

Relatorio de Prestacdo de Contas do ano de 2019, elaborado pela ASSPLAN e de

acordo com dados fornecidos pela PROPLAN.
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Revisdo de Formularios

Anualmente é realizada uma revisao dos formularios utilizados pela ASSPLAN-CH,
para correcOes e adequacdes de uso, como os Formulérios de Levantamento de Dados PPA,
Planos de Acdo, Consolidacdo de Dados e outros. A reformulacdo consiste na supressdo de
informacdes duplicadas ou desnecessarias, alteracdo de layout, insercdo de dados relevantes
para cumprimento das demandas da PROPLAN ou para melhoria na formagdo de dados
historicos.

Relatorios de Consumo de Recursos e Utilizacdo de Empenhos

Periodicamente é disponibilizado Relatorio aos interessados e demandantes de Planos
de Acdo - Direcdo, Coordenacdo Académica e Administrativa, Coordenacdes de Cursos,
Setores e Assessorias - com dados sobre valores distribuidos e saldos a utilizar, de despesas
com Diérias, Passagens e Transportes. E um relatdrio elaborado manualmente pela Assessoria
por ndo haver programa para atender essa demanda.

Levantamento de Dados — Planos de A¢do 2020-2021

No periodo de levantamento de dados dos Planos de Agdo 2020 foram realizadas
reunides online com varios segmentos demandantes de recursos, para esclarecimentos e
duvidas sobre preenchimento do formulério, importancia e finalidade do orcamento do

campus.

Consolidacgéo e Ajustes Planos Ac¢ao 2020-2021

Os Planos de Agéo para execucdo em 2020 comecaram a ser tratados e consolidados
setembro, retornando aos demandantes para eventuais ajustes e corre¢fes, principalmente
qguando a adequacdo aos limites orcamentarios e historico de utilizacdo de recursos. Para o
ano de 2020 a ASSPLAN recebeu 360 Planos de Acéo, distribuidos em: 117 dos Cursos de
Graduacdo; 50 dos Programas de Mestrados; 119 Outros e, 74 referentes a Auxilio Docente a
Eventos (Res 004/2012/CONSUNI/CPPG)
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Outras demandas

A Assessoria de Planejamento do Campus Chapec6 — ASSPLAN-CH iniciou
levantamento preliminar em seus dados histéricos de distribuicdo e usos dos recursos
orcamentarios descentralizados, bem como de situacGes de inconsisténcias de tramitacdo ou
de encaminhamentos na realizacdo dos Planos de Acdo realizados no campus, com a
finalidade de estudar e propor a Normatizacdo de uso dos recursos orgamentarios
descentralizados (utilizacdo/finalidade) — principalmente uso de recursos para diérias /

passagens / transportes — Auxilios Docente e Discente.

111 — Prestacéo de Contas 2020

A desconcentracdo dos Recursos de Custeio para a gestdo nos campi iniciou-se em
2016, com distribuicdo de recursos baseado na Matriz Or¢amentaria, incluindo as rubricas:
Consumo de Materiais de Laboratdrios e Areas Experimentais, Consumo de Materiais de
Expediente e Funcionamento, Servicos de Terceiros, Diarias e Passagens e, Transporte.
Os Recursos Orcamentarios para o ano de 2020 gerados pela Matriz Or¢amentéaria foram de
R$ 899.443,76. Na Figura 5 podemos observar os valores gerados pela matriz nos trés ultimos

exercicios.

Figura 5- Recursos Orcamentarios Desconcentrados pela Matriz Orgamentaria

Fonte: PROPLAN — Matriz Orgamentaria 2018-2020

O valor gerado pela Matriz Orcamentaria — R$ 899.443,76 - sofreu um ajuste em
05/02/2020, com reducdo de 3,32% do recurso or¢camentario desconcentrado destinado ao
campus Chapeco, correspondendo o valor de R$ 29.861,54.

Na Figura 6 - Planejamento por Tipo de Despesas — é apresentada a informacao repas-
sada & PROPLAN em dezembro/2019, considerando valores gerados pela Matriz Orgcamenta-
ria e os valores ajustados ao novo limite, pela reducao de 3,32%, passando de um Orgcamento
de R$ 899.443,76 para R$ 869.582,22.
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Figura 6- Planejamento por Tipo de Despesa
Fonte: ASSPLAN

Como em anos anteriores as autorizagdes para empenho de valores iniciam em percen-
tuais modestos e muitas vezes a liberacdo total dos recursos ndo chaga a acontecer ou € auto-
rizada nos Gltimos meses do ano. A Figura 7 — Evolucéo das liberagbes de empenhos e utiliza-
¢ao de recursos, apresenta os percentuais de liberagdo de limites de empenho e a evolucdo de
uso dos recursos orcamentarios desconcentrados ao longo do ano de 2020, e a Figura 8 — Re-
sumo sintético dos recursos desconcentrados/2020, demonstra sinteticamente o uso de recur-
so0s e 0s saldos ndo empenhados durante o exercicio de 2020.

Nota-se que o uso dos recursos desconcentrados, até 0 més de maio/2020, foi limitado
a 24% do orcamento do campus, elevando-se para 60% no més de junho/2020. Somente a
partir do més de julho/2020 o campus teve a totalidade dos recursos orgcamentarios desconcen-
trados liberados para empenho, o que de certa forma dificulta uma melhor gestio dos recursos
e eventuais ajustes nas rubricas de despesas ou conversdes de valores de custeio para investi-
mento.

Em setembro/2020 o campus prop0s a conversao de parte dos recursos de custeio para
investir na construgdo de um novo espaco para a Cantina. Esse investimento teria a contrapar-
tida de R$ 250.000,00 do campus, complementada por recursos da Reitoria. Os recursos dessa
contrapartida seriam formados pela reducdo de R$ 34.000,00 do planejamento de gastos com
Materiais de Consumo e, R$ 216.000,00 do planejamento de gastos com Transportes, enten-
dendo-se que os valores orgados para essas despesas ndo seriam efetivados como planejado no
inicio do exercicio, devido ao cancelamento de aulas presenciais, trabalho remoto e outras

restricdes causadas pela pandemia do COVID-19.

151



Figura 7- Evolucéo das liberacdes de empenhos e utilizagédo de recursos.

Fonte: ASSPLAN

Figura 8- Resumo sintético dos recursos desconcentrados/2020

Fonte: ASSPLAN
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Despesas Efetivadas e Empenhos em Aberto
Laboratdrios

Referente a area de Laboratérios, foram empenhados R$ 90.680,53 para aquisicao de
materiais de consumo, como: materiais de laboratorio, farmacoldgicos, hospitalares e de
protecdo e seguranca, despesas com coleta e analise de agua e coleta e transporte de residuos

da saude.

Areas Experimentais

Aquisicdo de materiais de consumo, protecédo e seguranca, no valor de R$ 37.516,35.

Materiais de Expediente

Aquisicdo de materiais de consumo por licitagdo e materiais de expediente transferidos

do almoxarifado central, no valor de R$ 49.472,00

Transportes

Empenhados R$ 23.036,24 e utilizado o valor de R$ 3.915,23, com saldo de empenho
de R$ 19.121,01 para utilizagdo no exercicio seguinte (2021).

Didrias e Passagens Aéreas ou Reembolso de Passagens Terrestres

Empenhos realizados no inicio do exercicio foram cancelados, por ndo haver demanda

para essas despesas.

Auxilio Financeiro (Discente e Docente)

Pagamento de apenas uma taxa de inscri¢cdo em eventos, no valor de R$ 300,00.

Diversos — Outros Materiais e Servicos de Terceiros
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Empenhados R$ 28.002,93 para pagamento de Taxa de Funcionamento, como: Coleta
de Residuos, Licenca de Permanéncia e Furebon, Vigilancia Sanitaria, Responsabilidade

Técnica, Corpo de Bombeiros, e manutencao do restaurante.

Investimentos no Campus

Convertidos de custeio o valor R$ 25.835,71 para aquisi¢do de equipamentos para a
Assessoria de Eventos.

Empenhos em Aberto

O valor da contrapartida de R$ 250.000,00 para construcdo do novo espaco da Cantina
do campus foi empenhado para efetiva utilizacdo no exercicio de 2021, bem como o saldo de

R$ 19.121,01, empenhado para suprir despesas com transportes e ndo utilizado no exercicio.

Disponivel a Empenhar

Os recursos orcamentarios descentralizados para o campus Chapecd, no exercicio
2020, foram de R$ 869.582,22. Desse montante, foram empenhados e gastos o valor de R$
235.722,65 e o valor de R$ 269.121,01, empenhados para utilizacdo em 2021, restando ao
final do exercicio de 2020 o montante de R$ 364.738,56 como Saldo a Empenhar.

Outras Consideracdes:

Com a situacdo de Pandemia pelo Coronavirus, 2020 foi um ano atipico.
Cancelamento de aulas presenciais e das atividades préaticas de ensino, trabalho remoto dos
servidores e outras restricoes de atividades normalmente desenvolvidas na Universidade
influenciaram diretamente no Planejamento de uso dos recursos orcamentarios
descentralizados, com finalidade de cobertura das despesas de custeio do campus.

Planos de Acéo voltados a Viagens de Estudos, Trabalhos de Campo, Participagéo em
Congressos e Seminarios deixaram de ser realizados, ndo se concretizando 0s gastos com

Diérias, Passagens e Transportes. A participacdo Docente e Discente em eventos cientificos
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relevantes também foi prejudicada, pelo cancelamento da realizacdo presencial desses
eventos. Também houve reducdo de gastos de funcionamento - matérias de consumo,
materiais de expediente, materiais de Laboratorio e Areas Experimentais, desestabilizando
todo o Planejamento do exercicio de 2020.

Dessa forma, as sobras de recursos de custeio a empenhar se tornaram evidentes e,
nem sempre € possivel converter recursos de custeio para investimento e fazer uso destes no
mesmo exercicio. Primeiramente porque essa conversdo necessita de autorizacdo. Segundo,
porque alguns investimentos precisam ser programados com muita antecedéncia, pois
demanda a interferéncia de outros agentes para sua realizagdo, como o Setor de Obras para a
confeccdo dos Projetos. Ha necessidade de aprovacdo e licitagdo dos servicos e todas as
tramitacdes legais necessarias a sua execucdo. Outro fator que contribui para sobras de
recursos de custeio foi o fato de que ndo foi permitido o empenho nos contratos de transporte
terceirizado para uso em 2021, o que era realizado rotineiramente até ent&o.

Investimentos em Equipamentos precisam levantamento de necessidades, licitacoes,
pregdes, verificacdo de agendas de compras etc. Este ano conseguiu-se converter para
investimento R$ 23.835,71 para aquisicdo de equipamentos para a Assessoria de
Comunicacdo e Eventos, na aquisicdo de Microfones, Caixas de Som, Maquinas e
Equipamentos Gréaficos e Impressora e, realizar um Empenho Prévio de R$ 250.000,00
referente a contrapartida no investimento da nova Cantina. Houve um encaminhamento
complementar de empenhos para aquisicdo de equipamentos para a Assessoria de
Comunicacdo e Eventos, conforme processos 23205.007681/2020-98, 23205.007682/2020-
32, 23205.007683/2020-87, 23205.007684/2020-21, 23205.007684/2020-21 e
23205.007685/2020-76. No entanto, os mesmos ndo foram efetuados por falta de recursos de
capital para este fim, tendo em vista que a necessidade de formalizacdo da solicitacdo da
conversdo de custeio para capital que foi informada ao Campus Chapec6 ap6s a Gltima janela
de conversdo, em setembro de 2020. Também havia a possibilidade de empenho de R$
240.920,00 em equipamentos do Pregdo Eletrénico 37/2020, que também nédo foi possivel
devido a falta de recursos de capital. Cabe destacar que foi sinalizada a PROPLAN a
necessidade de conversdes de recursos de custeio para capital, através do Oficio N° 18 / 2020
— CCH, diante das incertezas da execucao orcamentaria em 2020 devido a pandemia.

Com todas as consequéncias geradas pela Pandemia, era de se esperar um ano atipico,
com sobras a empenhar no montante de R$ 364.738,56, com possibilidade de negociacdo para

uso em 2021.
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1 CONSIDERACOES FINAIS

O relatério anual da UFFS — Campus Chapecd que se apresenta em relagdo a 2020 é
um relatério que reflete a situacdo atipica vivida em funcdo da pandemia da Covid-19. Em
mar¢o de 2020, ainda no inicio do primeiro semestre letivo de 2020, com a suspensdo das
atividades académicas presenciais, repercutindo em muitas incertezas e discussoes até a reto-
mada, entdo pelo meio remoto. As atividades de pesquisa e extensdo permaneceram em gran-
de parte e foram suspensa quando de maior risco.

Tomaram corpo e foram abracadas pelo campus todas as acdes possiveis de apoio ao
enfrentamento a pandemia, com destaques importantes e que culminaram em reconhecimen-
tos em 2021 quanto ao trabalho da universidade em prol da comunidade. Ha relevantes proje-
tos em que a UFFS Chapecd contribuiu para salvar vidas, reduzir riscos, esclarecer a popula-
cdo e demostrar a importancia da Universidade publica, da pesquisa e do olhar humano nos
momentos em que a incerteza e a fragilidade das pessoas se mostrou inevitavel.

O campus atendeu, com limitagdes por vezes, mas com a dedicacdo de muitos, seus
desafios. Retornando as atividades, mesmo de modo remoto, demandas assistenciais e de
equipamentos e outros recursos ficaram evidenciados. Manutencdo das estruturas e do patri-
monio, atendimentos em laboratorios, adaptacbes a novas metodologias de ensino-
aprendizagem, atendimento as demandas dos 6rgdos de salde, precaucbes e orcamento em
desequilibrio com o empenho habitual de recursos foram gerenciados da melhor forma possi-
vel, diante das limitacdes institucionais.

Conseguimos avancar em novos projetos de infraestrutura necesarios ao campus: 1)
complementacdo das instalacGes da area experimental e 2) quadra esportiva, Cujos processos
licitatorios foram finalizados, mas suspensos em funcdo dos riescos a ndo execucao identifi-
cados administrativamente — tais projetos foram definidos como prioritarios para a sequencia
de obras em 2021/2022; 3) Cantina do campus, cuja licitagdo e inicio das obras foi confirma-
da para 2021, com empenho de valores; 4) Usina fotovoltaica, com instalacdo e geracdo pre-
vistas para 2021; 5) novas estufas para as areas experimentais, as quais serdo entregues em
2021.

Por fim, o relatério que se apresenta, agora em sua segunda edicdo consolidada, bus-
cou sistematizar as agcdes mais relevantes e importantes no ano de 2020 e aqui se encaminha
para conhecimento e aprecia¢do do Conselho de campus, do Conselho Comunitario e de toda
a comunidade académica. Muitos registros ainda poderiam ser inseridos e possivelmente tam-
bém poderiamos buscar a simplificacdo do presente documento — esfor¢o que certamente tera
continuidade ao tempo em que o registro das agdes realizadas se insere na cultura institucional
do campus. Em nome da Dire¢do de campus, nosso agradecimento a todos o0s Servidores Téc-
nico-administrativos e Docentes, a todos os Estudantes e a Comunidade pelo envolvimento na
continuidade da construcéo dessa Universidade e desse campus.
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