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RESOLUCAO N° 50/CONSUNI/UFFS/2020

Aprova as normas para a Promogdo a Classe E (Titular)
e para Avaliacdo de Desempenho no ultimo nivel da
Classe D (Associado) dos servidores integrantes da
Carreira do Magistério Superior na Universidade
Federal da Fronteira Sul (UFFS).

O Conselho Universitéario (Consuni) da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), no uso
de suas atribuicdes legais, considerando:

a.aLein®8.112, de 11 de dezembro de 1990;

b.aLein®12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei n° 12.863, de 24 de setembro
de 2013;

c. a Portaria n° 554, do Ministério da Educacdo (MEC), de 20 de junho de 2013;

d. a Portaria n°® 982, do Ministério da Educacdo (MEC), de 3 de outubro de 2013, alterada pela
Portaria n° 10, do Ministério da Educacdo (MEC), de 28 de marco de 2014; e,

e. 0 Processo 23205.002092/2018-07,
RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as normas para a Promocdo a Classe E (Titular) e para Avaliacdo de
Desempenho no dltimo nivel da Classe D (Associado) dos servidores integrantes da Carreira
do Magistério Superior da Universidade Federal da Fronteira Sul.

~ CAPITULOI
DOS REQUISITOS A CLASSE DE PROFESSOR TITULAR

Art. 2° Para que faca jus a promocdo para a classe E, com denominacdo de Professor Titular, o
docente deve, cumulativamente:

| — Possuir o titulo de Doutor;

I1 — Cumprir o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses de permanéncia no ultimo nivel
da Classe D, com denominacdo de professor Associado;

Il — Obter aprovagdo na Avaliacdo de Desempenho a que for submetido durante sua
permanéncia no ultimo nivel da Classe D (Associado);

IV — Lograr aprovagdo em defesa de Memorial de Atividade Académica (MAA), que devera
considerar as atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo académica e producdo
profissional relevante, ou em defesa de Tese Académica Inédita (TAI).
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CAPITULO I
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 3° A Avaliacdo de Desempenho dos docentes posicionados no ultimo nivel da Classe D
(Associado) devera ocorrer conforme normas estabelecidas na Resolucdo n°
49/CONSUNI/UFFS/2020 e critérios estabelecidos nesta Resolugéo.

8 1° A avaliagéo prevista no caput sera realizada com base no Relatorio Individual Docente
(RID), documento em que sdo relatadas as  atividades  académicas
(ensino/pesquisa/extensdo/gestdo) realizadas durante a permanéncia do docente no Gltimo nivel
da Classe D (Associado);

8 2° A Comissdo Avaliadora do RID sera a Comisséo de Avaliacdo de Desempenho Docente
(CAD) constituida em cada campus da UFFS.

83° As normas estabelecidas na Resolucdio n° 49/CONSUNI/UFFS/2020,
relacionadas a avaliacdio de desempenho, ndo se aplicam aos docentes ja
posicionados no tultimo nivel da Classe D antes da vigéncia da referida resolucao, para os quais
continuam valendo as regras estabelecidas na Portaria n° 797/GR/UFFS/2014. (NOVA
REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N° 67/CONSUNI/UFFS/2021)

Art. 4° Para fins da avaliacdo estabelecida no Art. 3°, 0 docente devera atualizar e encaminhar
seu RID, preferencialmente 60 (sessenta) dias antes de completado o intersticio de 24 (vinte e
guatro) meses de permanéncia no ultimo nivel da Classe D, com denominacdo de professor
Associado.

8§ 1° Apds atualizagdo e encaminhamento do RID pelo docente, a Coordenacdo Académica, na
condicdo de chefia imediata, recebera o documento e devera submeté-lo a avaliacdo da CAD;
§ 2° A CAD tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias, apds encaminhamento do RID do docente
pela Coordenacao Académica, para proceder com sua avaliacao.

Art. 5° Para que seja considerado APROVADO na Avaliacdo de Desempenho o docente deve
comprovar, por meio do RID, o atingimento de pontuacdo de desempenho minima de 180 (cento
e oitenta) pontos, a ser computada conforme estabelecido na Resolu¢do n°
49/CONSUNI/UFFS/2020.

8 1° Cabe & CAD atestar a pontuacdo obtida, mediante analise do RID, e emitir parecer
aprovando o docente, em caso de atingimento da pontua¢do minima, ou reprovando em caso de
ndo atingimento;

§ 2° Em caso de reprovacdo, o docente podera entregar novo RID assim que conseguir atingir
a pontuacdo minima necessaria.

§ 3° Enquanto inexistir a metodologia para mensurar o desempenho didatico de que trata o Art.
6° da Resolugdo N° 49/CONSUNI/UFFS/2020, a pontuagdo a ser registrada para fins de
desempenho didatico sera calculada da seguinte forma: atribui-se nota 10 para desempenho
didatico ao docente que atingir 120 (cento e vinte) pontos ou mais no somatdrio das atividades
dos itens 1.1 do Anexo Il, ou a nota proporcional caso atingir pontuagéo inferior. (NOVA
REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N° 114/CONSUNI/UFFS/2022)

Art. 6° As orientacGes especificas relativas a tramitacao e aos fluxos do processo de avaliagcao
de desempenho serdo estabelecidas pela PROGESP.
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CAPITULO IlI
DO MEMORIAL E DA TESE

Art. 7° O MAA consiste em um documento de carater descritivo, analitico, quantitativo e
qualitativo, que destaque fatos marcantes e méritos académicos da trajetoria do docente, e serad
apresentado em defesa publica.

8 1° O MAA deverd ser estruturado de acordo com a sequéncia de itens que constam do Art. 5°
da Portaria n°® 982, do Ministério da Educacdo (MEC), de 3 de outubro de 2013, alterada pela
Portaria n° 10, do Ministério da Educacdo (MEC), de 28 de marc¢o de 2014, conforme Anexo |,
devendo constar:

a) obrigatoriamente, as atividades relacionadas ao ensino e orientagdo na graduacao e poés-
graduacdo e as atividades de pesquisa e/ou extensdo e/ou gestao;

b) alternativamente, as demais atividades que constam do Art. 5° da Portaria n°® 982, do
Ministério da Educacdo (MEC), de 3 de outubro de 2013, alterada pela Portaria n° 10, do
Ministério da Educacdo (MEC), de 28 de marco de 2014;

c) todas as atividades descritas no MAA devem ser obrigatoriamente comprovadas.

8§ 2° Os parametros que servem como balizadores da avaliagdo do MAA encontram-se no Anexo
l.

Art. 8° A TAI consiste em relatério expositor de uma pesquisa inédita que contribua
significativamente para o avango do conhecimento em, pelo menos, uma das areas de atuacao
do professor.

Paragrafo anico. O documento deve estar estruturado de acordo com 0s requisitos tipicos
exigidos por um Programa de Pés-graduacao com Curso de Doutorado, abordando pesquisa(s)
inédita(s) produzida(s) pelo postulante.

Art. 9° As orientacdes especificas para tramitacdo do MAA e da TAI serdo estabelecidas pela
PROGESP.

Paragrafo unico. Com relagdo ao prazo de encaminhamento do documento, aplica-se o disposto
no Art.4° deste Resolucao.

CAPITULO IV
DA BANCA EXAMINADORA

Art. 10. A avaliacdo do MAA ou da TAI para promocédo a Classe E, com denominacdo de
Professor Titular, sera realizada por uma comissdo especial, denominada Banca Examinadora.

Art. 11. A Banca Examinadora sera constituida e designada pela PROGESP, a partir da
indicacdo dos nomes dos avaliadores pela CPPD, sendo composta por:

I — 1 (um) membro da UFFS, da mesma area de conhecimento do docente ou de areas afins;

I1 — 3 (trés) membros externos a UFFS, da mesma area de conhecimento do docente ou de areas
afins;

11 — 1 (um) membro suplente da UFFS e até 3(trés) membros suplentes para os avaliadores
externos.

8 1° Todo membro integrante da banca deve ser professor doutor titular, ou equivalente de uma
instituicdo de ensino superior, podendo ser aposentado;
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8 2° Na falta de um membro interno que atenda as condi¢Ges necessarias, a banca sera composta
por quatro membros externos;

8 3° A presidéncia da banca sera exercida pelo membro interno ou, na sua auséncia, pelo
professor ha mais tempo no cargo ou na classe de Titular;

§ 4° E vedada a participacdo na Banca Examinadora de conjuge, companheiro (a) ou parente
em linha reta, colateral ou por consanguinidade e afinidade, até o 3° grau, com o candidato;

§ 5° E igualmente vedada a participagdo na Banca Examinadora de pessoa que tenha amizade
intima ou inimizade notdria com o candidato.

Art. 12. A designacéo da Banca Examinadora se dara por meio de Portaria da PROGESP, a ser
publicada no Boletim Oficial da UFFS.

8§ 1° A Portaria de designacdo da Banca Examinadora somente seré publicada caso o docente
seja aprovado na Avaliacdo de Desempenho instituida conforme Capitulo 11 desta Resolucao;
§ 2° Compete a Coordenacdo Académica informar a PROGESP o resultado da Avaliacdo de
Desempenho do docente, quando da conclusdo da mesma, 0 que deve ocorrer,
impreterivelmente, dentro do prazo estabelecido no § 2°, Art. 4° desta Resolucao.

Art. 13. Compete a Banca Examinadora:

| — Avaliar o MAA ou TAI do docente;

Il — Realizar, na forma e prazos estabelecidos, a defesa publica do MAA ou TAI do docente;
[11 — Manifestar-se pela APROVACAO ou NAO APROVACAO do MAA ou da TAI;

IV — Julgar eventual Pedido de Reconsideracdo por parte do docente quanto ao resultado da
defesa do MAA ou TAI.

CAPITULO V
DA DEFESA PUBLICA DO MEMORIAL OU DA TESE

Art. 14. Recebido o MAA ou a TAI, conforme previsto no Art. 10° desta Resolugdo, a
PROGESP dara inicio aos tramites para realizacdo da defesa publica.

8 1° A defesa publica ocorrera preferencialmente no campus de lotacdo do candidato;

8§ 2° Compete a PROGESP o contato inicial com os avaliadores, a partir dos nomes indicados
pela CPPD, visando a constituicdo e designacdo da Banca Examinadora;

§ 3° Compete a Dire¢do do campus de lotacdo do candidato propiciar todas as condi¢des
necessarias, inclusive logisticas, para realizacdo da defesa publica, devendo publicizar a data,
o local e o horario de sua realizagdo com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

Art. 15. A defesa pablica do MAA ou da TAI constara de aproximadamente 40 (quarenta)
minutos de exposicao oral pelo candidato.

8 1° Os membros da Banca Examinadora, ao final da apresentacéo, poderdo arguir o candidato
nos quesitos que julgarem necessarios;

8 2° N&o sera permitida a defesa, pelo candidato, por videoconferéncia, porém na
impossibilidade de reunir os membros externos da Banca Examinadora presencialmente, a
participacao destes podera ocorrer por este meio.

8 3% em caso de interrupcdo da transmisséo via videoconferéncia a defesa seré suspensa por até
45 minutos. N&o retornando a normalidade a defesa sera remarcada para outra data.

8 4° Para que seja considerado APROVADO na defesa publica prevista no caput, o docente
deveréa obter parecer favoravel de, pelo menos, 3 (trés) membros da banca.
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Art. 16. Em caso de NAO APROVACAO na defesa do MAA ou da TAI, processo contendo
nova versao do documento podera ser submetido apds cumprido novo intersticio de 24 meses,
sendo nestes casos, utilizado o resultado ja obtido na Avaliacdo de Desempenho.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 17. A fim de garantir o direito ao contraditorio e ampla defesa ao docente quanto ao
resultado da Avaliacdo de Desempenho, serdo admitidos recursos em trés instancias
administrativas, conforme segue:

| — CAD: constitui-se na primeira instancia administrativa recursal, a qual cabe julgar os
pedidos de reconsideragdes interpostos pelos docentes;

Il — Gabinete do Reitor: constitui-se na segunda instancia administrativa recursal, a qual cabe
julgar, na figura do Reitor, o indeferimento, por parte da CAD, dos pedidos de reconsiderac6es
interpostos pelos docentes;

I11 — Consuni: constitui-se na terceira e Gltima instancia administrativa recursal, a qual cabe
julgar os recursos interpostos pelos docentes contra decisdo exarada pelo Reitor.

Art. 18. O prazo, tanto para interposi¢éo do pedido de reconsideragao quanto para interposi¢éo
dos recursos é de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo ou da ciéncia, pelo interessado, da
decisdo recorrida.

§ 1° E igualmente de 30 (trinta) dias o prazo para decisdo de cada instancia competente, a contar
da data de interposicdo do pedido de reconsideragdo ou do recurso;

8 2° Em caso de provimento do pedido de reconsideragdo ou do recurso, os efeitos da deciséo
retroagirdo a data do ato impugnado.

Art. 19. Caberéa Pedido de Reconsideracdo a Banca Examinadora quanto ao resultado da defesa
do MAA ou TAL.

§ 1° Da decisdo da Banca Examinadora referente ao Pedido de Reconsideracdo cabera recurso
somente em caso de manifesta ilegalidade, devendo ser direcionado ao Reitor, que, caso julgar
necessario, pode solicitar parecer a Procuradoria Federal junto a UFFS, a fim de subsidiar sua
decisdo quanto a existéncia ou ndo de ilegalidade nos fatos relatados, bem como quanto a
pertinéncia ou ndo da instauracao de processo administrativo para devida apuracao dos mesmos.
8 2° Os prazos a serem aplicados sdo os mesmos dispostos no Art. 18°, salvo se instaurado o
procedimento administrativo para apuracdo dos fatos ditos ilegais, ao qual aplicam-se 0s prazos
legalmente estabelecidos.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS
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Art. 20. Finalizados os procedimentos previstos nesta Resolucao, o processo sera encaminhado
a CPPD para fins de verificacdo de conformidade.

8 1° A CPPD emitira parecer com relacdo a conformidade ou ndo dos procedimentos, bem como
se 0 docente cumpriu ou ndo todos os requisitos necessarios para Promocao a Classe E (Titular):
8 2° em caso de inconformidade nos procedimentos ou ndo cumprimento dos requisitos pelo
docente, o processo devera retornar ao campus de lotacdo do servidor para que sejam realizadas
as adequacOes necessarias;

8 3° em caso de conformidade dos procedimentos e cumprimento dos requisitos pelo docente,
0 processo deve ser encaminhado a PROGESP para efetivacdo da promocao.

Art. 21. A Promocdo a Classe E (Titular) sera efetivada por meio de Portaria da PROGESP,
sendo que seu efeito financeiro ocorrera a partir da data em que o docente cumprir todos 0s
requisitos elencados no Art. 2° desta Resolucéo.

Art. 22° Casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, ouvida, se for
0 caso, a CPPD e, no que couber, pelo Reitor, podendo, se julgar necessario, encaminhar a
matéria para aprecia¢do do Consuni.

Art. 23. Fica revogada a Portaria n® 1322/GR/UFFS/2017, de 10 de novembro 2017.

Art. 24. Esta Resolucdo entra em vigor no dia 3 de novembro de 2020.

Sala das Sessdes do Conselho Universitario (em carater excepcional, por meio de sistema de
videoconferéncia Webex), 92 Sessdo Ordinaria, em Chapec6-SC, 14 de outubro de 2020.

MARCELO RECKTENVALD
Presidente do Conselho Universitario
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