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Plano Institucional de Retorno Gradual das Atividades
Académicas Suspensas, ho ambito da Universidade Federal
da Fronteira Sul (UFFS) para o periodo de emergéncia de
saude frente a pandemia da Covid-19

O Plano Institucional de Retorno Gradual das Atividades Académicas Suspensas é o resultado de
varias acoes da gestdao da UFFS para o enfrentamento da pandemia da Covid-19 com relacdo as
atividades letivas na Universidade. A gestdo da UFFS compreende os érgaos superiores (Conselho
Universitario e Reitoria) e 6rgaos intermediarios (Conselhos de Campus e Direcoes de Campus).

Na sequéncia, esta apresentada a cronologia das acoes de gestdo relativas ao ensino na UFFS desde
a suspensdo das atividades em funcdo da pandemia até a retomada destas. Estas foram as principais
acOes tomadas acerca das atividades letivas da graduacao da Universidade:

13/03 — Publicada a PORTARIA N° 286/GR/UFFS/2020, que cria a comissao de monitoramento das
implicacdes do Covid-19;

15/03 — Nota da reitoria suspendendo as atividades de ensino presencias a partir de 16/03;

16/03 — Publicada a PORTARIA N° 292/GR/UFFS/2020, que suspende atividades académicas
presenciais em fungdo da pandemia do coronavirus Covid-19;

16/03 — Publicada a PORTARIA N° 293/GR/UFFS/2020, com procedimentos para a oferta de
componentes curriculares durante periodo de suspensao das atividades presenciais;

21/03 — Publicada a PORTARIA N° 320/GR/UFFS/2020, que institui auxilio complementar, visando
auxiliar nas condi¢Oes de aquisicao de géneros alimenticios, de higiene e de saude, necessarios para
a calamidade publica atual em decorréncia do novo Coronavirus - Covid-19, aos estudantes
regularmente matriculados em cursos de graduacdo da UFFS, que tenham permanecido no
municipio sede de seu Campi ou na cidade do local de estagio curricular, apresentando
vulnerabilidade socioeconomica;

23/03 — Publicada a RESOLUCAO N° 1/CONSUNI/UFFS/2020, que aprova a Suspensdo Total do
Calendéario Académico da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), por prazo determinado;

09/04 — Publicada a PORTARIA N° 368/GR/UFFS/2020, alterada pela PORTARIA N°
379/GR/UFFS/2020, que cria a Comissdo para levantamento de informacdes e proposicdes para
implementacdo de componentes curriculares (CCRs) semipresenciais no ambito da UFFS;

09/04 — Publicada a RESOLUCAO N° 2/CONSUNI/UFFS/2020, que autoriza a abreviacdo da
duracdo do Curso de Medicina da UFFS — Campus Passo Fundo nos termos da Medida Provisoria
n° 934, de 1° de abril de 2020;
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09/04 — Publicada a RESOLUCAO N° 3/CONSUNI/UFFS/2020, alterada pela RESOLUCAO N°
15/CONSUNI/UFFS/2020 e RESOLUCAO N° 11/CONSUNI/UFFS/2020, que aprova a
prorrogacao, por prazo determinado, da Suspensdao do Calendario Académico da Universidade
Federal da Fronteira Sul (UFFS) e da outras providéncias;

14/04 — Publicada a PORTARIA N° 391/GR/UFFS/2020 alterada pela PORTARIA N°
393/GR/UFFS/2020, que concede auxilio financeiro a estudantes;

29/04 — Publicada a RESOLUGAO N° 11/CONSUNI/UFFS/2020, alterada pela RESOLUCAO N°
17/CONSUNI/UFFS/2020, que aprova a segunda prorrogacdo, por prazo indeterminado, da
Suspensdo do Calendario Académico da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) e da outras
providéncias;

08/05 — Publicada a PORTARIA N° 450/GR/UFFS/2020, que concede auxilio financeiro a
estudantes;

03/06 — Publicada a PORTARIA N° 610/GR/UFFS/2020 alterada pela PORTARIA N°
641/GR/UFFS/2020, que institui programa de ampliacdo e consolidacdo de tecnologias e inovacao
no contexto educacional (PRACTICE);

05/06 — Publicada a PORTARIA N° 623/GR/UFFS/2020, que concede auxilio financeiro a
estudantes;

16/06 — Publicada a RESOLUCAO N° 15/CONSUNI/UFFS/2020, que aprova alteracdo no Art. 2°
da Resolugdo N° 3/CONSUNI/UFFS/2020;

01/07 — Publicado o EDITAL N° 385/GR/UFFS/2020 para processo seletivo para acesso ao auxilio
complementar Covid-19;

13/07 — Publicada a RESOLUCAO N° 28/CONSUNI/UFFS/2020 que designa Comissdo Relatora
para analisar parecer acerca da matéria que trata da elaboracdo da minuta do plano geral para a
solicitagdo de retorno das atividades presenciais (RAP);

13/07 — Publicada a RESOLUCAO N° 29/CONSUNI/UFFS/2020, que aprova o retorno gradual as
atividades presenciais do Campus Passo Fundo;

14/07 — Publicada a PORTARIA N° 865/GR/UFFS/2020, que estabelece procedimentos sobre
cerimonias de colacdo de grau remotas;

04/08 — Publicado o EDITAL N° 428/GR/UFFS/2020 para processo seletivo para acesso ao auxilio
complementar Covid-19;

07/08 — Publicada a RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, que estabelece o Protocolo de
Biosseguranca e diretrizes institucionais para preparacao e execucao do Plano Institucional de
Retorno Gradual das Atividades Académicas Suspensas, no ambito da Universidade Federal da
Fronteira Sul (UFFS) para o periodo de emergéncia de saide frente a pandemia da Covid-19;

26/08 — Publicado o EDITAL N° 479/GR/UFFS/2020 retificado pelo EDITAL N°
563/GR/UFFS/2020, que concede acesso a inclusdo digital aos estudantes de graduacdao da UFFS;
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31/08 — Publicado o EDITAL N° 495/GR/UFFS/2020 retificado pelo EDITAL N°
504/GR/UFFS/2020 para processo seletivo para acesso ao auxilio complementar Covid-19;

02/09 — Publicada a RESOLUCAO N° 14/CONSCER/UFFS/2020, que estabelece o Subplano de
Retorno Gradual das Atividades Académicas Suspensas, no ambito da Universidade Federal da
Fronteira Sul (UFFS) — Campus Erechim, para o periodo de emergéncia de satde frente a pandemia
da Covid-19;

03/09 — Publicada a RESOLUCAO N° 41/CONSUNI/UFFS/2020, que aprova o Calendario
Académico Especial Unificado (2020.1) para o retorno das atividades letivas suspensas;

08/09 — Publicada a RESOLUCAO N° 14/CONSCLS/UFFS/2020, que estabelece o Subplano de
Retorno Gradual das Atividades Académicas Suspensas, no ambito da Universidade Federal da
Fronteira Sul (UFFS) — Campus Laranjeiras do Sul, para o periodo de emergéncia de saide frente a
pandemia da Covid-19;

10/09 — Publicada a RESOLUCAO N° 11/CONSCCL/UFFS/2020, que aprova o plano de retorno as
atividades académicas suspensas no contexto do enfrentamento da pandemia de Covid-19, do
Campus Cerro Largo da UFFS;

14/09 — Publicada a RESOLUCAO N° 29/CONSC RE/UFFS/2020, que estabelece o Subplano de
Retorno Gradual das Atividades Académicas Suspensas, no ambito da Universidade Federal da
Fronteira Sul — UFFS — Campus Realeza, para o periodo de emergéncia de saude frente a pandemia
da Covid-19;

15/09 — Publicada a RESOLUCAO N° 21/CONSCCH/UFFS/2020 que estabelece o subplano de
retomada das atividades académicas suspensas no Campus Chapecé;

22/09 — Publicada a PORTARIA N° 1116/GR/UFFS/2020, que estabelece o subplano da UFFS
unidade reitoria, para o retorno das atividades académicas suspensas.

A RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020 publicada em sete de agosto é a normativa que
estabelece o Protocolo de Biosseguranca e diretrizes institucionais para preparacao e execucao
do Plano Institucional de Retorno Gradual das Atividades Académicas Suspensas, no ambito da
Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) para o periodo de emergéncia de saide frente a
pandemia da Covid-19.

De acordo com o Art. 1° da RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, o Protocolo Institucional
de Biosseguranca, conforme Apéndice I desta Resolucao fica estabelecido.

No mesmo Art. 1° §2° indica que o Plano Institucional de retorno as atividades letivas da UFFS
sera integrado pelos Planos (subplanos) especificos de cada Unidade Organizacional,
elaborados considerando as especificidades locais, em especial as condi¢Ges sanitarias de cada
regidao, as particularidades dos cursos ofertados, a infraestrutura e condicoes de satde da
comunidade académica.
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As Unidades Organizacionais definidas nesta resolucdo sdo: os seis Campi universitario da UFFS
mais a unidade Reitoria, totalizando sete subplanos, que compdem este plano institucional. Todos os
subplanos foram aprovados nos respectivos Conselhos de Campus e no Férum de Pré-Reitores e
Secretarios Especiais da Reitoria.

Os subplanos seguiram a normatizacdo presente na RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020,
sendo que as atividades administrativas e académicas dar-se-do preferencialmente, por meio remoto.
A excecao é o Campus Passo Fundo que retornou as atividades presenciais em 10 de agosto
(RESOLUCAO N° 29/CONSUNI/UFFS/2020). Os Campi Cerro Largo, Passo Fundo e Realeza
construiram seus subplanos em formato de Plano do Campus, enquanto os Campi de Chapeco,
Erechim, Laranjeiras do Sul e Unidade Reitoria apresentam seus subplanos no formato de
Resolucdo/Portaria.

O retorno das atividades académicas de graduacao teve inicio no dia 10/08/2020 no Campus Passo
Fundo. Na data de 21/09/20 o retorno ocorreu nos Campi de Cerro Largo, Chapeco, Laranjeiras do
Sul e Realeza. Por fim, o Campus Erechim iniciara suas atividades em 05/10/20.

Compondo este Plano Institucional de retorno as atividades letivas da UFFS, estdo presentes os
seguintes atos normativos:

1. RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, que contém o Protocolo de Biosseguranca e
diretrizes institucionais para preparacdo e execucao do Plano Institucional de Retorno
Gradual das Atividades Académicas Suspensas, publicada em sete de agosto;

2. RESOLUCAO N° 11/CONSCCL/UFFS/2020, que contém o Subplano do Campus Cerro
Largo;

3. RESOLUCAO N° 21/CONSCCH/UFFS/2020, que contém o Subplano do Campus
Chapeco;

4. RESOLUCAO N° 14/CONSCER/UFFS/2020, que contém o Subplano do Campus Erechim;

RESOLUCAO N° 14/CONSCLS/UFFS/2020, que contém o Subplano do Campus
Laranjeiras do Sul;

6. RESOLUCAO N° 29/CONSUNI/UFFS/2020, que contém o Subplano do Campus Passo
Fundo

RESOLUCAO N° 29/CONSC RE/UFFS/2020, que contém o Subplano do Campus Realeza;
8. PORTARIA N° 1116/GR/UFFS/2020, que contém o Subplano da unidade Reitoria.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

Resolu¢io N° 35/2020 - SECOC (10.17.08.12.13)

N° do Protocolo: 23205.008625/2020-71
Chapeco-SC, 11 de agosto de 2020.

Estabelece o Protocolo de Biosseguranca e diretrizes
institucionais para preparacdo e execu¢do do Plano
Institucional de Retorno Gradual das Atividades Académicas
Suspensas, no ambito da Universidade Federal da Fronteira

Sul (UFFS) para o periodo de emergéncia de saude frente a
pandemia da COVID-19

O Conselho Universitario (Consuni) da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), no uso de suas
atribui¢des legais, considerando as deliberagdes das §8* e 9* Sessdes Extraordinarias do ano de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, o Protocolo de Biosseguranga e as diretrizes institucionais para preparagao e execu¢do do
Plano Institucional de Retorno Gradual das Atividades Académicas Suspensas, no ambito da Universidade
Federal da Fronteira Sul (UFFS) para o periodo de emergéncia de satde frente a pandemia da COVID-19,
anexo a esta Resolugao.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes do Conselho Universitario (em cardter excepcional, por meio de sistema de
videoconferéncia Webex), 9* Sessdo Extraordinaria, em Chapeco6-SC, 07 de agosto de 2020.

MARCELO RECKTENVALD
Presidente do Conselho Universitario

Documento ndo acessivel publicamente
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ANEXO I DA RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020

Estabelece o Protocolo de Biosseguranca e diretrizes
institucionais para preparacdo e execucdo do Plano
Institucional de Retorno Gradual das Atividades
Académicas Suspensas, no ambito da Universidade
Federal da Fronteira Sul (UFFS) para o periodo de
emergéncia de saide frente a pandemia da COVID-19

O Conselho Universitario (CONSUNI) da Universidade Federal da Fronteira Sul
(UFFS), no uso de suas atribui¢des legais e,

- Considerando as declaracdes de Emergéncia em Saude Publica emitidas pela Organizagao
Mundial de Saude (OMS), pelo Ministério da Satde e pelas Secretarias de Estado na regido
de abrangéncia da UFFS, o significativo risco a saude publica provocado pela dinamica de
contagio da COVID-19, seus desdobramentos e incertezas acerca do seu comportamento
epidemiologico;

- Considerando o Protocolo de Biosseguranga publicado pelo Ministério da Educagdo para
“retorno das atividades nas Instituicoes Federais de Ensino™;

- Considerando a Portaria Conjunta do Ministério da Economia e Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho) N° 20/2020, de 18 de junho de 2020 (estabelece medidas de
prevengao, controle e mitigagdo de riscos de transmissao da COVID-19);

- Considerando a Portaria 544, de 16 de junho de 2020, que dispde sobre a substituigdo das
aulas presenciais por aulas em meios digitais enquanto durar a situa¢do de pandemia do novo
Coronavirus;

- Considerando a proibigdo da aplicacdo de aulas ndo presenciais em aulas laboratoriais,
conforme disposto no § 3° do Art. 1° da Resolugdo 343/20, alterada pela Resolucao 345/20
(ambas do CNE);

- Considerando a Instru¢do Normativa n° 21, de 16 de margo de 2020, do Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestao e Governo Digital/Secretaria de
Gestdo e Desempenho de Pessoal, que estabelece orientagdes aos 6rgdos e entidades do
Sistema de Pessoal Civil da Administragao Publica Federal - SIPEC, quanto as medidas de
protecdo para enfrentamento da emergéncia de satde publica de importincia internacional
decorrente do novo coronavirus (COVID-19) e respectiva alteracdo constante na Instrugao
Normativa n° 63, de 27 de julho de 2020, emitida pelo mesmo 6rgao;

- Considerando a Resolucao N° 3/CONSUNI/UFFS/2020 e suas alteragdes que dispde sobre a
Suspensdo do Calendario Académico da UFFS por prazo indeterminado e autoriza, em carater
excepcional, o uso do formato semipresencial para ministragdo de Componentes Curriculares
dos Cursos de Graduagao e Pos-Graduagao ofertados no primeiro semestre do ano de 2020;

- Considerando a Resolucdo N° 9/CONSUNI/CGAE/2020 que autoriza tratamento de
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excepcionalidade para eventuais reprovacdes, por frequéncia e/ou por nota, bem como por
abandono das atividades letivas pelos estudantes de graduacdo, da Universidade Federal da
Fronteira Sul;

- Considerando o Plano de Contingéncia para Prevencdo e Monitoramento da COVID-19 na
UFFS, elaborado pela Comissao de Monitoramento e Acompanhamento das Implicacdes da
COVID-19, designada pela Portaria 286/GR/UFFS/2020, alterada pela Portaria
289/GR/UFFS/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o Protocolo Institucional de Biosseguranga, conforme Apéndice I desta
Resolucdo, e as diretrizes para elaboracdo e execug¢do do Plano de retorno gradual das
atividades académicas suspensas, durante o periodo de emergéncia de saude, em funcdo da
Pandemia da COVID-19.

§1° O Plano Institucional de preparacdo e retorno das atividades letivas consiste em um
conjunto de medidas a serem adotadas no ambito da UFFS para a retomada das atividades
académicas presenciais € ndo presenciais ¢ que compreende acdes com vistas ao
enfrentamento da emergéncia de satde publica decorrente da COVID-19, de protecdo
permanente da vida e da saude, do direito a educagdo e de apoio aos estudantes em situacao
de vulnerabilidade.

§2° O Plano Institucional de retorno as atividades letivas da UFFS sera integrado pelos Planos
(subplanos) especificos de cada Unidade Organizacional, elaborados considerando as
especificidades locais, em especial as condig¢des sanitarias de cada regido, as particularidades
dos cursos ofertados, a infraestrutura e condi¢des de satde da comunidade académica.

Art. 2° Estabelecer que o Plano Institucional de Retorno as Atividades Letivas, considerando
o estado inusitado de calamidade publica decorrente da epidemia causada pelo novo
Coronavirus (COVID-19) deve considerar:

I - A retomada das atividades presenciais ocorrera mediante a observagdo do Nivel de
Seguranga Operacional (NSO), estabelecido nesta Resolucdo e dos decretos e diretrizes
institucionais, nacionais, estaduais € municipais;

IT - A organizagdo académica da retomada das atividades remotas ou presenciais ficard sob a
responsabilidade das dire¢des de campus, coordenagdes académicas e coordenagdes e
colegiados de curso, mediante a identificacdo das especificidades de cada Componente
Curricular (CCR) e as condigdes para o seu oferecimento;

IIT - Elaboracao de Calendario Académico Especial Unificado para a retomada das atividades
suspensas no formato remoto ou presencial.
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CAPITULO I
DOS CUIDADOS NECESSARIOS A PRESERVACAO DA VIDA E DA SAUDE

Art. 3° As atividades presenciais e ndo presenciais no ambito da UFFS deverdo considerar o
Protocolo de Biosseguranca e diretrizes institucionais para preparagdo e execu¢dao do Plano
Institucional de retomada gradual de atividades suspensas e subplanos especificos para cada
Unidade Organizacional, com a indicagdo de agdes protetivas e preventivas diante da
Pandemia da COVID-19.

Art. 4° Cabera a Unidade Organizacional e, em didlogo permanente e com suporte financeiro,
técnico e pedagogico da Reitoria, com base nas condigdes sanitarias em sua regido de
abrangéncia, assim como nos aportes juridicos dispostos em cada estado, a implementagdo de
protocolos e agdes com vistas a realizagdo das atividades.

Art. 5° Ao elaborar e executar o subplano de retorno as atividades, cada Unidade
Organizacional deve observar o disposto no Apéndice I desta Resolucao.

Art. 6° Havera suspensdo imediata ou readequagdo das atividades presenciais:
I - Caso ocorram decisdes dos 6rgaos governamentais;

IT - Em caso de surto do novo coronavirus em individuos que integrem a comunidade
académica na unidade organizacional.

§1° Entende-se por surto em saide publica: (i) situacdo em que hd aumento acima do
esperado na ocorréncia de casos de evento ou doenca em uma 4area ou entre um grupo
especifico de pessoas, em determinado periodo (Guia para Investigagdes de Surtos ou
Epidemias/Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de
Vigilancia das Doencas Transmissiveis — Brasilia: Ministério da Saude, 2018. 64 p.: il.); (ii)
uma ocorréncia epidémica, na qual, os casos estdo relacionados entre si, atingindo uma area
geografica delimitada ou uma populacdo restrita a uma institui¢do: universidades, colégios,
quartéis, creches.

§2° No caso de suspeita de surto, a Unidade Organizacional avaliard a situa¢do e adotard a
conduta adequada segundo os pardmetros técnicos do Ministério da Saude e o disposto no
Apéndice I que podera incluir readequacao das atividades presenciais, quarentena ou
suspensao das atividades presenciais por tempo indeterminado.

CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS

Art. 7° Compete ao pleno do CONSUNI:
I - Aprovar o Calendario Académico Especial Unificado para o semestre de 2020.1;
IT — Acompanhar e fiscalizar a implementag@o e o cumprimento do Protocolo Institucional de
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Biosseguranga, bem como deliberar sobre eventuais alteragoes.

Art. 8° Compete a Reitoria:

I - Garantir as condi¢des para a execu¢do do Protocolo Institucional de Biosseguranca e do
Plano Institucional de Retorno as Atividades, especificados nos subplanos aprovados nas
Unidades Organizacionais;

II - Disponibilizar os insumos necessarios e viaveis a execu¢ao do Protocolo Institucional de
Biosseguranca e do Plano Institucional de Retorno as Atividades, realizando o levantamento
das demandas e a aquisi¢do dos itens necessdrios incluindo os Equipamentos de Protecao
Individual (EPI);

IIT - Viabilizar e executar a dotacdo orcamentdria necessaria a contratacdo dos servigos
terceirizados suficientes para a implantacao do Protocolo Institucional de Biosseguranca;

IV - Disponibilizar os meios digitais e/ou impressos necessarios para ministracdo das aulas
por parte dos docentes, para apoio técnico-pedagdgico por parte dos técnicos administrativos
em educagdo e para o acesso aos conteudos por parte dos discentes que ndo possuam 0s meios
necessarios para fazé-lo;

V - Elaborar em didlogo com os servidores da Unidade o subplano de preparagdo e retomada
das atividades no ambito da Reitoria;

VI - Elaborar em conjunto com a Diretoria de Comunicac¢ao Social um plano de orientagdo e
sensibilizacdo da comunidade académica a respeito das medidas necessarias ao enfrentamento
da COVID-19 previstas no Protocolo Institucional de Biosseguranca;

VII - Supervisionar a implantagdo do Protocolo Institucional de Biosseguranga e do Plano
Institucional de Retorno as atividades letivas composto pelos subplanos de cada Unidade;

VIII - Elaborar e executar um plano de capacitagdao de servidores para uso de ferramentas de
tecnologia de informacdo e comunicagdo para ministragdo e apoio técnico-pedagdgico do
desenvolvimento de aulas remotas;

IX - Apresentar os ajustes a execu¢do orgamentaria, necessarios a retomada das atividades e
enfrentamento a COVID-19, destacando os recursos destinados a assisténcia estudantil e
eventuais possibilidades de recursos incrementais;

X - Organizar, em conjunto com as coordenagdes académicas e coordenagdes dos cursos da
UFFS, no sentido de oferecer apoio e recursos que viabilizem a execucdo de estratégias de
interacdo com os estudantes, com vistas a ampliar o didlogo e aproxima-los das atividades
ofertadas pelos cursos;

XI — Prover, em conjunto com as coordenacdes académicas e coordenagdes dos cursos da
UFFS, orientagdes, apoio e recursos que viabilizem agdes para alcance de novos estudantes e
a mitigacao da evasao;

XII - Propor ao CONSUNI, ouvidas as Dire¢des de Campi e Coordenacdes Académicas,
Calendéario Académico Especial Unificado para a retomada das atividades.

Paragrafo Unico. O disposto nos incisos I a XII do caput devera respeitar os limites da
disponibilidade or¢gamentaria, capacidade operacional e legislagdo vigente.
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Art. 9° Compete ao Conselho de Campus:
I - Aprovar o plano de retorno as atividades suspensas do respectivo campus,

I - Acompanhar a implementacdo e o cumprimento do Protocolo Institucional de
Biosseguranca e do subplano de retomada das atividades letivas do respectivo campus.

Art. 10 Compete as Diregoes de Campi:
I - A coordenagdo da implantagdo do Protocolo Institucional de Biosseguranca;

IT - A coordenagdo do processo de elaboragdo e execugdo do subplano de preparagdo e retorno
das atividades suspensas, em didlogo com a Reitoria, submetendo a aprovacdo do Conselho
de Campus;

IIT - Apresentar ao Conselho de Campus diagnosticos, dados e cendrios que subsidiem a
tomada de decisdes no ambito do campus a partir dos dados produzidos nos diferentes setores
€ cursos;

IV - Pautar junto ao Conselho de Campus, com possiveis reunides extraordindrias, os
encaminhamentos e revisao dos mesmos, frente aos cenarios advindos da Pandemia.

Art. 11 Compete aos Colegiados de Curso de Graduagao:

I — Avaliar e propor a adesdo do respectivo curso a oferta de atividades/CCRs no Calendario
Académico Especial Unificado 2020.1;

Il - Priorizar, na medida do possivel, a oferta de CCRs, excepcionalmente, ao estudante
possivel formando de 2020, com vistas a conclusdo do seu curso;

III — Avaliar continuamente as condi¢cdoes de oferta dos CCRs ofertados no Calendario
Académico Especial Unificado 2020.1;

IV — Diagnosticar os impactos da oferta no semestre 2020.1 para os periodos vindouros
visando subsidiar a instituicdo na tomada de decisdes com relacdo ao ingresso de alunos a
partir de 2021, com vistas a garantir aos colegiados do curso a finalizacdo de todos os CCRs
ofertados neste Calendario Académico Especial Unificado evitando assim a ndo sobreposi¢ao
das atividades docentes e discentes;

V - Criar mecanismos de interacdo com os estudantes, com vistas a ampliar o didlogo e
aproxima-los das atividades ofertadas pelo curso, indicando para a Direcdo e Reitoria os
recursos necessarios para execugdo dessas estratégias.

CAPITULO III
DA PREPARACAO E RETORNO GRADUAL DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 12 Para fins de avaliacdo e decisdo acerca do retorno das atividades letivas presenciais,
semipresenciais ou nao presenciais considerar-se-4 que o risco de contdgio deverd ser
classificado em baixissimo, baixo, médio, alto ou altissimo. A classificagdo devera ser
homologada, respectivamente, pela Reitoria (para o subplano da reitoria) ou Conselhos de
campus (para o subplano do campus), de acordo com a regido de abrangéncia, levando em
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conta os seguintes aspectos:

I — Propagag@o do novo Coronavirus (COVID-19);

IT — Capacidade do sistema de satude publica local,

IIT — Mobilidade, circulagdo de pessoas e condi¢des operacionais de cada Unidade;

§1° Para determinagdo do risco local, o Conselho de Campus poderd propor e utilizar
metodologia propria.

§2° O aspecto estabelecido no inciso I devera utilizar, preferencialmente, o Numero Efetivo

de Reproducao (Rt) do novo Coronavirus na localidade ou regido de abrangéncia da Unidade,
calculado por metodologia e entidade de reconhecida competéncia.

§3° O aspecto estabelecido no inciso II devera utilizar, preferencialmente, dados oficiais do
poder publico referente a localidade ou regido de abrangéncia da Unidade.

§4° O aspecto estabelecido no inciso III se entende como de avaliagdo subjetiva e devera ser
tratado como elemento adicional em relagao aos incisos I e II.

Art. 13 As implicacdes operacionais, restricdes e normas relacionadas as atividades da UFFS
para cada nivel de risco sdo dispostas no Apéndice I desta Resolugdo, sendo divididas nos
seguintes grupos:

I — Atividades de ensino relacionadas ao calendario académico;

IT — Pesquisa, pds-graduagao, extensao e cultura;

IIT — Setores de atendimento ao publico e servigos;

IV — Eventos e reunides;

V —Forga de trabalho;

VI — Pessoas em Grupo de Risco, de Prevengao e Especiais.

§1° Cabe as Unidades Organizacionais definirem os procedimentos, protocolos e regras
diferenciadas daquelas citadas no Apéndice I, quando ndo especificadas nesta Resolucao.

§2° Conforme anexos constantes na Instru¢do Normativa n® 63, de 27 de julho de 2020, a
comprovacgao de Grupos de Risco, de Prevengao e Especiais, para os casos de saude, cuidado,
coabitacdo, filhos em idade escolar e sintomas gripais, dar-se-a mediante autodeclaracao.

Art. 14 No caso de retomada de atividades presenciais na Unidade Organizacional, durante o
periodo de emergéncia de saude, as equipes de limpeza em todos os setores da unidade
deverdo ser reorganizadas e, conforme necessidade, ampliadas, com defini¢do de escalas para
aumentar a frequéncia de higienizagdo das superficies.

Art. 15 Caberd a cada Unidade Organizacional o monitoramento e avaliacdo das condi¢des
sanitarias locais, de modo a decidir sobre a viabilidade da continuidade das atividades, nos
diferentes niveis de seguranga operacional.

Art. 16 Para a retomada das atividades, referentes ao semestre 2020.1, fica instituida a criacao
de um Calendario Académico Especial Unificado, nos termos desta Resolugao.
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§1° A criacdo do Calendario Académico Especial Unificado da Graduagdo visa atender o
cumprimento do primeiro semestre do ano letivo 2020, sendo caracterizado por um processo
de reorganizacao do semestre regular 2020.1, com participagao dos Campi ¢ dos Colegiados
dos Cursos.

§2° E facultada a ndo adesdo do estudante a matricula em CCRs ofertados no dmbito do
Calendério Académico Especial Unificado sem prejuizos académicos, conforme consta no
artigo 31.

Secao I

DO CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL UNIFICADO E RETORNO DAS
ATIVIDADES NA GRADUACAO E NA POS-GRADUACAO

Art. 17 A retomada das atividades suspensas se dard mediante a ado¢cdo de um Calendario
Académico Especial Unificado, no qual se poderdo adotar tempos e datas diferentes para
atividades para cada Campus, conforme especificado nos subplanos de retorno as atividades
letivas nos cursos de graduagao e pos-graduacao.

§1° Cabe a Pro6-Reitoria de Graduacdo, em conjunto com as Coordenagdes Académicas e
Dire¢ao de Campus, construir uma proposta de Calendario Académico Especial Unificado
para retorno das atividades de 2020 para os cursos de Graduagdo, incluindo as datas
relacionadas a procedimentos e prazos, e submeté-lo ao pleno do CONSUNI para aprovacao
até a primeira quinzena de setembro.

§2° O periodo estabelecido conforme §1° deverd proporcionar nimero de dias letivos de, no
minimo, 80% da metade do nimero minimo de dias de trabalho académico efetivo
estabelecido para o ano letivo regular [ver Art. 47 da Lei n°® 9.394/1996 e Art. 2° da Medida
Provisoria n® 934/2020].

§3° A flexibilizagdo estabelecida no §2° ndo exime da obrigatoriedade de cumprimento da
carga horéria estabelecida nos Projetos Pedagogicos de Cursos.

§4° Para estabelecimento da data de inicio das atividades letivas devera ser observado o
tempo necessario para os colegiados de curso organizar e deliberar sobre a oferta dos CCRs e
para a devida matricula dos estudantes.

§5° O Colegiado devera observar se no CCR a ser ofertado estdo matriculados académicos
com deficiéncia e/ou necessidades especificas de aprendizagem e garantir que 0os mesmos
recebam as adaptacdes necessarias a equiparagdo do seu processo de aprendizagem. Entre as
adaptacdes desenvolvidas, devera constar o plano de atendimento educacional especializado
(conforme lei 13.146/2015) ou documento institucional que garanta a efetivagdo e registro das
adaptagdes realizadas.

§6° Para embasar a deliberagdo acerca da data de inicio e o periodo temporal relativo ao
Semestre 2020.1, deverdo ser considerados os seguintes aspectos e dimensdes:

a) Os niveis de seguranga operacional das Unidades;
b) Projecdes e prognosticos em relagdo ao risco futuro e suas implicagdes;
c) Diagnostico acerca da inclusdo digital dos estudantes, com foco para o acesso a rede de
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internet e disponibilidade de equipamentos adequados;
d) Diagnostico acerca de recursos educacionais digitais disponibilizados pela UFFS;
e) O andamento das agdes visando fomentar a inclusdo digital de estudantes;

f) O plano de aquisi¢des de equipamentos de informatica, de contratagdo de rede de dados e
de recursos educacionais digitais e ferramentas de acessibilidade digital, com especificagao de
prazos e quantitativos a serem destinados a cada Campus, visando atender a demanda de
estudantes e servidores;

g) Realizacdo de capacitacdo de servidor para uso de ferramentas de tecnologia de
informacdo, comunica¢do e ferramentas de acessibilidade digital para ministracdo e
desenvolvimento de aulas remotas sincronas e assincronas, observando os aspectos
pedagbgicos necessarios para adequagdo de contetdo, estratégia e formato das aulas.

Art. 18 No caso dos Cursos de Pés-Graduacao, a retomada ou continuidade do Calendario
Académico 2020 demandara:

I- Ao Colegiado do Curso de Pos-Graduagdo propor, e ao respectivo Conselho de Campus
aprovar, a data de inicio e a data de término do Semestre da P6s-Graduagdo relativo ao seu
curso, observadas as normativas e diretrizes curriculares da P6s-Graduacao;

II- A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo, em conjunto com as Coordenacdes dos
Cursos e Coordenagdes Académicas, definir o detalhamento do Calendario Académico do
Semestre em questdo, a ser estabelecido para cada curso;

Il - A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo, em didlogo com as Coordenacgdes dos
Cursos da UFFS e, se for o caso, com as Dire¢cdes de Campi, discutir e fomentar acordos
visando a unificacao de Calendarios Académicos de diferentes cursos e de diferentes Campi.

Art. 19 Fica autorizado, em carater excepcional, o uso de recursos educacionais digitais,
tecnologias de informagcdo e comunicagdo ou outros meios para a ministragdo e
desenvolvimento remoto da carga horaria de aulas teéricas em CCRs dos Cursos de
Graduacdo e de Pds-Graduacdo, mesmo que ndo previsto no Projeto Pedagogico do Curso,
ofertados no ambito do Calendario Académico de 2020. [ver Art. 1° da Portaria n°
544/MEC/2020].

§1° A autorizagdo que trata o caput tem vigéncia até 31 de dezembro de 2020, ficando
automaticamente ampliada em caso de autorizacdo emitida poder publico competente em
fun¢do da emergéncia de satide publica relacionada ao surto epidémico de COVID-19. [ver
§1° do Art. 1° da Portaria n° 544/MEC/2020].

§2° A carga hordria realizada por meios remotos, conforme caput, podera ser desenvolvida de
duas maneiras:

a) Atividades sincronas - aquelas em que as atividades relacionadas a ministragdo e ao
desenvolvimento da carga horaria do CCR sdo realizadas por meio de ferramentas de
comunicagao virtual, em tempo real, que conferem interagao entre professores e estudantes;

b) Atividades assincronas - aquelas em que as atividades relacionadas ao desenvolvimento da
carga horaria do CCR caracterizam-se pela ndo concomitancia entre as tarefas realizadas
pelos professores e as realizadas pelos estudantes.
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§3° O plano de ensino devera ser composto por atividades sincronas e assincronas, consoante
a especificidade do CCR e aprovado pelo colegiado do curso.

§4° A autorizacao prevista neste artigo pode ser aplicada, no que couber, as préaticas
profissionais de estagios e/ou as aulas praticas que exijam ambientes especializados, desde
que devidamente regulamentado por 6érgao competente e obedecidas as Diretrizes Nacionais
Curriculares [ver §3° do Art. 1° da Portaria n® 544/MEC/2020].

Art. 20 A retomada das atividades letivas, do Calendario Académico Especial Unificado,
podera se dar mediante:

I - Retomada das atividades/CCRs ja previstas e ofertadas para o semestre 2020.1, com
reorganizacao da oferta mediante adogao de atividades remotas (sincronas e/ou assincronas);

I - Reorganizacdo das atividades e CCRs ofertados no semestre 2020.1, mediante
cancelamento, substituicdo e/ou adiamento de atividades/CCR j& ofertadas e inclusdo de
novas atividades/CCRs a serem ofertadas no periodo de emergéncia de saude.

§1° Ao deliberar sobre os CCRs a serem excluidos/incluidos no Calendario Académico
Especial Unificado do semestre 2020.1, os Colegiados de Curso deverdo analisar aqueles
ofertados no semestre regular 2020.1, pronunciando-se sobre continuidade da oferta das
turmas ou cancelamento das mesmas.

§2° Ao deliberar sobre os CCRs a serem incluidos no Calendario Académico Especial
Unificado Semestre 2020.1, os Colegiados de Curso poderao ofertar novos CCRs ou reofertar,
total ou parcialmente, aqueles do semestre regular 2020.1, o que devera garantir a previsao de
periodo para matricula/rematricula por parte dos estudantes, preferencialmente de forma
online/remota.

§3° Com base nas implicagdes impostas pelos diferentes niveis de seguranga operacional de
cada Unidade Organizacional, em particular as restricdes relacionadas as aulas teoricas
presenciais e as pessoas incluidas nos Grupos de Risco, de Prevengdo e Especial, os
Colegiados de Curso deverdo, para cada CCR incluido no Semestre 2020.1, se pronunciar
sobre a forma preferencial de ministragdo da carga horaria tedrica do seguinte modo:

a) Preferencialmente presencial, ou;
b) Preferencialmente remota.

§4° A carga horaria de aulas praticas que exigem ambientes especializados e que devem ser
ministradas de maneira presencial deverd observar o niveL de seguranca operacional
estabelecido na Unidade Organizacional e as restrigdes impostas.

§5° Durante o desenvolvimento dos CCRs que incluem carga hordria de aulas préaticas
presenciais, caso houver alteragdo do nivel de seguranga operacional da Unidade
Organizacional que implique em novos limites de ocupacdo dos ambientes especializados,
poderdo ser realizadas fusdes ou desmembramentos de turmas de um mesmo CCR por
solicitagdo da Coordenacao de Curso.

§6° Ao ofertar CCRs que incluem aulas praticas que exijam ambientes especializados, o
Colegiado de Curso devera avaliar a possibilidade e, se for o caso, obedecidas as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso, orientar o Docente do CCR a substituir parte da carga
horéaria pratica por outras formas de ministragao.
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§7° Para o desenvolvimento dos CCRs que incluem praticas profissionais em geral, incluindo
estagios, poderdo ser utilizados recursos educacionais digitais e/ou tecnologias de informagao
e comunicac¢do, desde que devidamente regulamentado por 6rgado competente e obedecidas as
Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduagao.

§8° Ao ofertar CCRs que incluem aulas praticas, o Colegiado de Curso devera avaliar a
possibilidade e, se for o caso, orientar o docente a executar a carga hordria pratica de maneira
concentrada em periodos temporais cuja projecao indique menor risco relacionado ao surto
epidémico de COVID-19.

§9° O disposto no caput e seus paragrafos pode ser aplicado, no que couber, a retomada do
calendario académico da Pos-Graduagao, conforme Art. 18 desta Resolucgao.

§10 Para efetivacao das atividades praticas de estagio, determina-se a PROGRAD, em dialogo
com o Setor de Estagios de cada Campus, como responsavel por:

a) produzir um levantamento acerca das circunstancias e das condi¢cdes de acesso as
atividades praticas de estagio, e;

b) propiciar um plano de adaptacdo das praticas de estagio comprometidas em fungdo de
restricdo ou mesmo de fechamento do campo de estagio, de forma que sejam criadas
alternativas viaveis para a efetivacio dos estagios curriculares supervisionados.

Art. 21 Para fins de monitoramento do Calendario Académico Especial Unificado de 2020/1
cabe a Reitoria da UFFS, em até 45 dias apds o inicio das atividades letivas, em Sessao
Extraordinaria deste Conselho Universitario, apresentar relatorio das atividades
desenvolvidas, explicitando entre outros os seguintes aspectos:

I — Panorama geral de retomada de atividades pelos diferentes Cursos € Campus da UFFS;
IT — Adesao dos Campi da UFFS ao Semestre 2020.1;

IIT — Adesao dos Cursos de Graduacao da UFFS ao Semestre 2020.1, conforme definido no
inciso I do Art. 11;

IV — Adesao dos estudantes aos CCRs relacionadas ao Calendario Académico 2020.

V — Retomada e continuidade dos Cursos de Pos-Graduacao da UFFS;

VI — Execugdo de agdes relacionadas a inclusdo e acessibilidade digital dos estudantes,
incluindo a disponibilizacao de acesso a rede de internet e de equipamentos de informatica;
VII — Execucdo de agdes relacionadas a disponibilizagdo de novos recursos educacionais
digitais ou atualizagdo daqueles em uso na UFFS;

VIII — Execucdo de acdes relacionadas as atividades de capacitagdo de servidores para uso de
ferramentas de TICs e ferramentas de acessibilidade digital para ministragdo,
desenvolvimento de aulas remotas e para apoio técnico e pedagdgico a servidores e
estudantes.
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Secao 11
DO APOIO AOS ESTUDANTES

Art. 22 Caberd a Reitoria prover as politicas de auxilio estudantil, adaptadas a
excepcionalidade da atual situagdo, providenciando:

I - A manutencdo de auxilios socioecondmicos para discentes em situagdo de vulnerabilidade,
ainda mais agravada em decorréncia da atipicidade atual;

IT — Prever no Edital de Auxilio Emergencial vigente o atendimento para discentes acometidos
pela forma grave da COVID-19 durante sua fase sintomatica;

IIT - Programa de inclusdo e acessibilidade digital, considerando o disposto no Art. 8°, inciso
IV, para discentes que ndo possuem condi¢des de acesso as modalidades semipresenciais,
ministradas em carater de urgéncia;

IV - Manutengdo do cronograma de inscricdo e pagamento de auxilios de assisténcia
estudantil para estudantes vulneraveis socioeconomicamente;

V - Implementagdo de instrumentos de acessibilidade para que as pessoas com deficiéncia
sejam incluidas no processo de ensino;

VI - Manutengao e ampliacao do valor do auxilio alimentacdo complementar de modo a suprir
as refeigdes realizadas anteriormente nos restaurantes universitarios;

VII - Manutencdo do Auxilio complementar COVID-19 ja instituido, buscando adequagdo de
valores, de modo a suprir as refei¢des realizadas anteriormente nos restaurantes universitarios.

Art. 23 Os Colegiados de Curso, com apoio da Coordenagdo Académica, Direcdo de Campus
e PROGRAD, devem compor grupo de trabalho para estabelecer estratégias visando a
retomada do contato com os estudantes, o seu retorno as atividades académicas e amenizar os
impactos acerca da evasao.

Art. 24 A Direcao de Campus e a Coordenagdo Académica contando com o apoio de outros
setores € membros da comunidade académica, organizara comissdo de acolhimento aos
estudantes com vistas a ofertar acdes com foco na satide mental ¢ emocional, bem como
realizar acompanhamento pedagogico das atividades relativas ao semestre 2020.1.

Art. 25 Buscando atender o direito ao processo de ensino e aprendizagem dos estudantes
conforme a capacidade que dispde para acessd-lo, devem ser respeitadas as necessidades
especificas de aprendizagem dos académicos, as diversidades e singularidades daqueles que
vivem e habitam os mais diferentes territorios na regido de abrangéncia da UFFS, em
particular: indigenas, quilombolas, faxinalenses, acampados e assentados da reforma agraria,
da agricultura familiar e camponesa.

Art. 26 Fica criado o auxilio de inclusdo digital, em cariter excepcional e temporario,
enquanto durar a necessidade de oferta de ensino ndo presencial, decorrente da emergéncia de
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saude publica relacionado a pandemia do novo Coronavirus (COVID-19).

Art. 27 Os discentes dos cursos presenciais de graduacdo, durante o periodo de aulas ndo
presenciais, poderdo solicitar o auxilio inclusao digital quando:

I — Declaram ndo ter acesso a internet para realizacdo das atividades académicas remotas;

I — Declaram nao ter acesso a computador para a realizagdo das atividades académicas
remotas.

§1° O valor e a forma do auxilio a que se refere o caput sera estabelecido em edital proprio
publicado pela PROAE e serd disponibilizado aos beneficidrios enquanto persistir a
necessidade de realizacao de aulas remotas.

§2° Estudantes que ainda ndo possuem IVS, devem fazer a solicitacdo via Sistema de
Avaliagdo Socioeconomica, disponivel no site da UFFS (sas.uffs.edu.br) e seguirdo os
tramites de avaliacdo conforme orientagdo institucional sobre os procedimentos operacionais
de analise socioecondmica no periodo de atendimento ndo presencial da UFFS em razdo da
COVID-19.

Art. 28 Cabera a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e a Pro-Reitoria de Pés-Graduacao
estabelecer critérios para empréstimo de computadores durante a pandemia para estudantes
com cadastro deferido nos programas de Assisténcia Estudantil da UFFS, assim como
estudantes ndo beneficiarios dos programas, comprovada fragilidade econdmica, matriculados
nos cursos de graduagdo e pos-graduacao.

Art. 29 A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis em conjunto com a Diretoria de Comunicagao,
com apoio dos campi e de outros setores ¢ da comunidade académica, desenvolvera agdes que
visem a arrecadacdo de equipamentos computacionais e repasse dos equipamentos doados aos
estudantes.

Art. 30 Cabera aos campi, nos seus subplanos, considerando o nivel de seguranca operacional
da regido de abrangéncia, avaliar a possibilidade de disponibilizar os laboratérios de
informatica, respeitando o distanciamento e com rigorosa higieniza¢ao do ambiente, seguindo
as diretrizes institucionais, para utilizagao pelos estudantes que ndo possuam acesso a internet
ou computadores.

Art. 31 Nao serdo consideradas, enquanto durar a pandemia, as regras académicas (eventuais
reprovacoes, por frequéncia e/ou por nota, bem como o abandono das atividades letivas pelos
estudantes de graduagdo) relativas a:

I — Jubilagao;
II — Tempo méximo para integralizacdo do curso;

IIT — Desligamento dos auxilios socioecondmicos, exceto em casos de trancamento de
matricula;

IV — Trancamento de matriculas;
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V — Cancelamento de matriculas;
VI — Abandono de curso;
VII — Indice de aproveitamento.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES NAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 32 As atividades desenvolvidas pelos servidores técnico-administrativos permanecem
como Trabalho Remoto e respeitardo as decisdes estabelecidas no Conselho de Campus e/ou
pela Reitoria em relagdo ao Nivel de Seguranga Operacional (NSO) de cada Unidade
Organizacional. Entretanto, frente a demandas de atividades nos setores, desde que admitida
e/ou definida pela chefia imediata, poderdo ocorrer de forma presencial, ressalvadas as
situacdes de servidores em grupo de risco.

§1° Entende-se por trabalho remoto aquele executado por meio de ferramentas de tecnologias
de informacdo e comunicagdo que permitam a sua plena realizacdo fora das dependéncias da
Unidade.

§2° A presenga do servidor técnico-administrativo no local de trabalho ocorrera mediante
demanda, respeitando as orientagdes de Biosseguranca dispostos nesta Resolugao.

Art. 33 Visando proteger a saiide dos servidores, ficam adotadas a concessdo de trabalho
remoto integral aqueles que se enquadram no Grupo de Risco, de Prevencao e Especiais,
definidos nesta Resolucao.

Art. 34 Define-se que, a partir de agosto de 2020, a PROGESP retome a revisao dos laudos
ambientais, com vistas a concessdo do adicional laboral aos servidores da UFFS que estdo
trabalhando em operagdes ou locais considerados insalubres e que incluam a avaliagao de
adicional laboral analisando o cendrio de pandemia e exposi¢do ao risco de contaminacao
pelo Coronavirus e desenvolvimento de COVID-19.

Art. 35 Os servidores que desenvolvem atividades consideradas essenciais, que implicam em
recebimento de adicional laboral (insalubridade, periculosidade, radiagcdo ionizante e raios x
ou substancias radioativas), a serem executadas durante a pandemia pela COVID-19, estdao
autorizados a retornar suas atividades a qualquer momento, conforme demanda concreta,
respeitando as orientagdes de Biosseguranga dispostos nesta Resolucgao.
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CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36 As medidas dispostas no presente documento t€m carater transitorio e sua vigéncia
esta vinculada a situagdo de excepcionalidade imposta pela pandemia da COVID-19.

Art. 37 Dado o ineditismo, a dinamicidade e a amplitude da situagdo em questdo, destaca-se
que tais medidas podem ser ajustadas pelas instincias responsdveis no curso de sua aplicacao,
conforme as necessidades e percepgdes expressas pela comunidade universitaria ao longo do
processo, respeitadas as competéncias e atribuicdes definidas nos artigos 7°, 8°, 9°, 10 e 11
desta resolucgao.

Art. 38 Fica facultado aos cursos da area da saude o retorno as atividades presenciais de
estagio e internato, mediante concordancia dos estudantes e dos docentes e aprovagdo dos
respectivos colegiados.

§ 1° Deve ser respeitado o nivel de seguranca operacional da regido de abrangéncia,
cumpridas as exigéncias dos cendrios de pratica no que se refere a biosseguranca,
estabelecidas neste Protocolo Institucional, conforme definido nesta Resolucgao.

§ 2° Aos estudantes que ndo aderirem a retomada das atividades praticas em servicos de satde
sera garantida reposicao das atividades quando manifestarem interesse futuro.

Art. 39 Casos omissos serao analisados por este CONSUNI, e poderao ser regulamentados no
ambito das camaras tematicas do conselho, para posterior execugao dos 6rgaos responsaveis.
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APENDICE I

1. Implicacdes operacionais relacionadas a cada nivel de risco estabelecidos nas
Unidades Operacionais da UFFS.

1.1 Ficam estabelecidos os seguintes niveis de risco € os niveis de seguranga operacional na
UFFS, enquanto durar o estado de calamidade publica para fins de prevencdo e de
enfrentamento a epidemia causada pelo novo Coronavirus:

I — Nivel 1: nivel de seguranca operacional a ser adotado para enfrentamento de uma situagao
de risco baixissimo;

IT — Nivel 2: nivel de seguranga operacional a ser adotado para enfrentamento de uma situacao
de risco baixo;

IIT — Nivel 3: nivel de seguranga operacional a ser adotado para enfrentamento de uma
situacao de risco médio;

IV — Nivel 4: nivel de seguranga operacional a ser adotado para enfrentamento de uma
situagdo de risco alto;

V — Nivel 5: nivel de segurancga operacional a ser adotado para enfrentamento de uma situacao
de risco altissimo.

1.2 Cada nivel de seguranca operacional (NSO) implica em um conjunto de restricdes
operacionais, sendo do menos restritivo, com NSO igual a 1 até o mais restritivo, NSO igual a
5, conforme estabelecido no quadro 1.

1.3 Os niveis de seguranga operacional serdo estipulados em cada Unidade Organizacional da
UFFS e poderao ser alterados ao longo do tempo.

1.4 Cabe a cada Conselho de Campus e a Reitoria da UFFS estabelecer, com base nos
aspectos descritos no Art. 3° desta resolucdo, o risco local e, desta forma, o respectivo nivel de
seguranga operacional necessario em cada Unidade.



QUADRUO 1. Atividades tipicas na UFFS (classificadas em grupos) e implicacdes relacionadas a cada nivel de seguranca operacional.

Atividades

NiVEL DE SEGURANCA OPERACIONAL NAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS DA UFFS

Nivel 2

Nivel 3

Grupo 1: Atividades de ensino relacionadas ao calendario académico

Previsiao

1.1. Aulas tedricas
presenciais (Graduacio e
Pés-Graduacio)

Permitido:

a) se autorizado pelo poder
publico e cumpridas eventuais
condicionantes;

b) considerando a classificacio
de risco ao servidor que ministra
a atividade

Permitido - se autorizado pelo
poder piblico e cumpridas
eventuais condicionantes

Nao permitido

Nio permitido

Nao permitido

1.2. Limite de ocupaciio | Sem restricdes Controlado (Nao se aplica) (Nao se aplica) (Nao se aplica)
nas salas de aula
1.3. Aulas remotas Permitido Permitido Permitido Permitido Permitido

1.4.  Aulas
(presenciais
laboratoriais)

praticas

Permitido (se autorizado pelo
poder publico e cumpridas
eventuais condicionantes)

Permitido (se autorizado pelo
poder piblico e cumpridas
eventuais condicionantes)

Permitido (se autorizado pelo
poder publico e cumpridas
eventuais condicionantes)

Nao Permitido

Nio permitido

1.5. Limite de ocupacio
nos Laboratérios e
outros ambientes de
aulas praticas (para
atividades de pesquisa,
entre outras)

Sem restricdes

Maximo de 50% do valor de
referéncia, respeitado o
distanciamento de 1,5 metros

Maximo de 50% do valor de
referéncia, respeitado o
distanciamento de 1,5 metros

Maximo de 25% do valor de
referéncia  respeitado o
distanciamento de 1,5 metros

(Nao se aplica)




1.6. Limite de ocupacio

nos Laboratérios e
outros ambientes de
aulas praticas ou
praticas profissionais

para cursos da Area da
Saiide

Permitido - desde que obedecidas

as regras estabelecidas no local
de desenvolvimento das
atividades

Maximo de
referéncia, respeitado
distanciamento de 1,5 metros

50% do valor de

o

Maximo de 50% do valor de
referéncia, respeitado o
distanciamento de 1,5 metros

Maximo de 50% do valor de
referéncia, respeitado o
distanciamento de 1,5 metros

(Maximo de 50% do
valor de referéncia,
respeitado 0
distanciamento de 1,5
metros

1.7. Estagios e | Permitido, desde que obedecidas | Permitido, desde que obedecidas | Permitido, desde que [ Permitido, desde que |Ndo permitido na
residéncias/praticas as regras estabelecidas no local [ as regras estabelecidas no local | obedecidas as regras | obedecidas as regras | regiio de abrangéncia
profissionais de desenvolvimento das | de desenvolvimento das | estabelecidas no local de |estabelecidas no local de|do Campus. Permitido
atividades atividades desenvolvimento das | desenvolvimento das|em localidades que
atividades atividades apresentem  menores
riscos
1.8. Visitas técnicas Permitidas, condicionadas a|Nao permitidas Nao permitidas Nao permitidas Nao permitidas
eventuais restricdes pelo poder
publico e protocolos
diferenciados

Grupo 2: Pesquisa, Pés-Graduacio, Extensio e Cultura




2.1. Atividades de
pesquisa, extensdo ou
cultura que fazem uso de
laboratorios, areas
experimentais e outros
espacos. (Relacionadas
com projetos (pesquisa,
extensao e cultura) e com
o desenvolvimento de
dissertacoes de mestrado
e de trabalhos de
conclusio de curso

Sem restricdes, desde que
autorizadas e cumpridos os
procedimentos, protocolos e

regras determinados no Plano de
Contingéncia para Prevencio e
Monitoramento da COVID-19 na
UFFS

Sem restricdes, desde que
autorizadas e cumpridos: (i) os
limites maximos de ocupacio dos
espacos, (ii) os procedimentos,
protocolos e regras determinados
no Plano de Contingéncia para
Prevencio e Monitoramento da
COVID-19 na UFFS

Sem restricdes, desde que
autorizadas e cumpridos: (i)
os limites maximos de
ocupacio dos espacos, (ii) os
procedimentos, protocolos e
regras  determinados no
Plano de Contingéncia para
Prevencio e Monitoramento
da COVID-19 na UFFS

Sem restricdes, desde que
autorizadas e cumpridos: (i)
os limites maximos de
ocupacio dos espacos, (ii) os
procedimentos, protocolos e
regras  determinados no
Plano de Contingéncia para
Prevencio e Monitoramento
da COVID-19 na UFFS

Somente atividades
essenciais autorizadas
pela Chefia da Unidade

Grupo 3: Setores e servico

S

3.1. Setores de | Atendimento com forca de|Atendimento com for¢ca de | Atendimento remoto, | Atendimento remoto e | Atendimento  remoto
atendimento aos | trabalho reduzida, conforme | trabalho reduzida, conforme |conforme horirio definido |eventualmente presencial em | (e-mail ou outros)
estudantes demanda, preferencialmente via | demanda, preferencialmente via|pelo setor em conformidade | casos especiais
trabalho remoto, com | trabalho remoto, com | com o subplano da Unidade
presencialidade eventual presencialidade eventual
(maximo de 50% da forca de
trabalho presencial)
3.2. Setores | Forca de trabalho reduzida,| Atendimento/atividades com | Atendimento remoto, | Atendimento remoto e | Atendimento  remoto
Administrativos conforme demanda, | forca de trabalho presencial | conforme horario definido | eventualmente presencial em | (e-mail ou outros)

preferencialmente via trabalho
remoto, com presencialidade
eventual (maximo de 50% de
atividades

reduzida, conforme demanda

pelo setor em conformidade
com o subplano da Unidade

casos especiais




3.3.
Universitario

Restaurante

Atendimento
diferenciado

com protocolo

Atendimento com  protocolo
diferenciado, limite de ocupacio
que permita o distanciamento
social recomendado e ampliacio
do periodo de atendimento

Sem atendimento

Sem atendimento

Sem atendimento

3.4. Cantina Atendimento sem restri¢oes, com | Atendimento com restricio de|Sem atendimento Sem atendimento Sem atendimento
protocolo diferenciado horario e/ou forca de trabalho e
com protocolo de atendimento
diferenciado
3.5. Laboratorios de|Atendimento com protocolo | Atendimento com protocolo | Disponivel para uso, caso o |Disponivel para uso, caso o | Fechado
Informatica diferenciado diferenciado, conforme demanda | calendario académico esteja | calendario académico esteja

em vigor, conforme
demanda, limitado a 50% da
capacidade

em vigor, conforme
demanda, limitado a 25% da
capacidade

3.6. Viagem de servidores
a trabalho

Permitidas, condicionadas a
eventuais restricdes pelo poder
publico, conforme demanda
apresentada por essa resolucio

Permitidas, condicionadas a
eventuais restricées pelo poder
publico, conforme demanda
apresentada por essa resolucio

Permitidas, condicionadas a
eventuais restricdes pelo
poder publico, conforme
demanda apresentada por
essa resolucio

Permitidas, condicionadas a
eventuais restricbes pelo
poder publico, conforme
demanda apresentada por
essa resolucao

Niao permitida

Grupo 4: Eventos e Reunides

4.1. Eventos culturais,
técnico-cientificos ou de
formaciao

e eventos relacionados a
saude do servidor

Presencialmente  somente  se
autorizados pela Chefia de
Unidade, com o cumprimento de
procedimentos e regras de
distanciamento, limitando a 50%
da capacidade do local

Presencialmente  somente se
autorizados pela Chefia de
Unidade, com o cumprimento de
procedimentos e regras de
distanciamento, limitando a 50%
da capacidade do local

Somente em formato remoto

Somente em formato remoto

Somente em formato
remoto




4.2. Formaturas Somente em gabinete, | Somente em gabinete, | Somente em gabinete, | remota remota
preferencialmente remota, e | preferencialmente remota, e |preferencialmente remota, e
quando presencial com | quando presencial com | quando  presencial com
procedimentos e recomendacdes | procedimentos e recomendacdes | procedimentos e
proprias proprias recomendacdes proprias
4.3. Reunides e sessoes | Preferencialmente realizados de | Preferencialmente realizados de | Remotas Remotas Remotas
(colegiados, nucleos | forma remota. Presencialmente, | forma remota. Presencialmente,
docentes estruturantes, | com 0 cumprimento de | com 0 cumprimento de
foruns, entre outros) procedimentos e regras | procedimentos e regras
diferenciadas diferenciadas
Grupo 5: Forca de trabalho
5.1 Servidores Docentes e | Trabalho remoto com | Trabalho remoto com | Trabalho remoto com | Trabalho remoto com | Trabalho remoto com
Técnico-Administratives | presencialidade eventual, sob | presencialidade eventual, sob | presencialidade eventual, sob | presencialidade eventual, sob | presencialidade
em Educacio demanda, respeitando o | demanda, respeitando o|demanda, respeitando o|demanda, respeitando o|pontual em  casos
distanciamento de 1,5 metros distanciamento de 1,5 metros | distanciamento de 1,5 metros | distanciamento de 1,5 | autorizados pela Chefia
(maximo de 50% de servidores | (maximo de 50%  de|metros, em casos autorizados | Imediata ou Superior
por atividade laboral) servidores por atividade |pela Chefia Imediata ou
laboral) Superior

5.2. Trabalhadores | Presencial, sem restricoes, desde | Forca de trabalho necessaria | Revezamento, com vistas a|Apenas o essencial, sob|Apenas o essencial, sob

terceirizados - Limpeza e [ que as empresas atendam aos|para cumprir os protocolos da | manutencio dos espacos demanda demanda e com

Servicos Gerais protocolos de biosseguranca Unidade autorizacio/ciéncia da
Chefia da Unidade

5.3. Trabalhadores | Presencial, sem restricoes, desde | Presencial, sem restri¢oes, desde | Presencial, sem restri¢des, | Presencial, sem restricdes, | Minimo necessario

terceirizados - Vigilancia | que as empresas atendam aos|que as empresas atendam aos|desde que as empresas|desde que as empresas|para garantir

protocolos de biosseguranca

protocolos de biosseguranga

atendam aos protocolos de
biosseguranca

atendam aos protocolos de
biosseguranca

seguranca patrimonial




Grupo 6: Pessoas em Grupo de Risco, de Prevenc¢iao e Especiais

6.1. Trabalhadores | Presencialidade opcional Presencialidade opcional Trabalho remoto ou dispensa | Trabalho remoto ou dispensa | Trabalho remoto ou
(Servidores e dispensa

Terceirizados) em Grupo

de Risco

6.2.  Estudantes em | Presencialidade opcional Presencialidade opcional Aulas e atividades remotas Aulas e atividades remotas Aulas e atividades
Grupo de Risco remotas

6.3. Trabalhadores | Presencialidade opcional Presencialidade opcional Trabalho remoto ou dispensa | Trabalho remoto ou dispensa | Trabalho remoto ou
(Servidores e dispensa

Terceirizados) em Grupo

de Prevencao

6.4. [Estudantes em | Presencialidade opcional Presencialidade opcional Aulas e atividades remotas Aulas e atividades remotas Aulas e atividades
Grupo de Prevencio remotas

6.5. Trabalhadores | Trabalho remoto ou dispensa Trabalho remoto ou dispensa Trabalho remoto ou dispensa | Trabalho remoto ou dispensa | Trabalho remoto ou
(Servidores e dispensa

Terceirizados) em

Grupos Especial

6.6.  Estudantes em | Aulas e atividades remotas Aulas e atividades remotas Aulas e atividades remotas Aulas e atividades remotas Aulas e  atividades
Grupo Especial remotas




2. Medidas a serem adotadas em todas as unidades em caso de retorno das atividades presenciais:
2.1 Responsabilidades e regras de conduta institucional na Pandemia:

I - Limpeza de todos os ambientes:

a) salas de aula, antes de novo uso;

b) espagos, superficies, equipamentos e utensilios - anteriormente e ap6s o término dos expedientes;

¢) banheiros - antes do inicio de cada turno e de cada intervalo; com remogao do lixo duas vezes ao dia;
d) hall e interior de elevadores.

IT - Desinfecgao de superficies (p. ex. maganetas, corrimoes, interruptores, torneiras das copas e banheiros, e valvulas de descarga dos sanitarios)
a cada duas horas;

IIT - Disponibilizagdo de alcool etilico (gel ou liquido) 70% em cada ambiente frequentado;
IV - Disponibilizagao de Equipamentos de Protecao Individual (EPIs): protetor facial (face shield), mascara, luvas e avental;

V - Demarcagdo de distanciamento nos espagos de uso coletivo, respeitando a distancia de, no minimo, 1 metro, conforme a Portaria Conjunta
do ME e MS n° 20, de 18 de junho de 2020, e 1,5 metros, nos seguintes casos:

a) entre carteiras nas salas de aula e auditorio;

b) nos setores de atendimento académico e administrativo;

¢) no entorno de equipamentos, pias, bancadas e outros espagos de uso coletivo.

VI — Elaborag¢ado de panfletos informativos a serem fixados na entrada do prédio e nos murais das salas de aula;
VII - Manutencao do isolamento de bebedouros e controle de ponto;

VIII - Uso do elevador exclusivamente por pessoas com deficiéncia fisica e restricdes de mobilidade;

IX - Aferi¢ao da temperatura de servidores, estudantes e colaboradores, em cada entrada da Instituicao;

X - Manutengao de portas e janelas abertas, garantindo os ambientes ventilados;

XI - Priorizag@o do uso dos laboratdrios de informatica para as aulas programadas;

XII - Escalonamento do acesso aos restaurantes e cantinas;

XIII - Cumprimento das demais recomendagdes de biosseguranca definidas pela Comissdao de Monitoramento das Implicagdes da COVID-19 da
UFFS.



3. Regras de conduta 2 Comunidade Académica:

I - Zelar pela saude individual e de demais integrantes da comunidade académica;

IT - Seguir recomendacgdes de prevengao a COVID-19 instituidas pelos 6rgaos da satde municipais e estaduais;

IIT - Fazer uso obrigatdrio e continuo de mascara nos espagos do Campus;

IV - Evitar todas as formas de contato fisico;

V - Realizar movimentagdes apenas de natureza transitoria no Campus - Proibigdo de aglomeracdes;

VI - Realizar atendimentos académicos e administrativos presenciais mediante agendamento prévio;

VII - Nao realizar eventos, semindrios, atividades esportivas, ludicas ou de qualquer outra natureza extracurricular de modo presencial;
VIII - Nao realizar consumo/uso compartilhado de bebidas, alimentos, produtos de higiene e estética;

IX - Fiscalizar o cumprimento das presentes normas de seguranga;

X - Em caso de aparecimento de quaisquer sinais ou sintomas de risco procurar a unidade basica de saude e informar imediatamente o SAE para
discentes, a Gestdo de Pessoas para servidores e a Assessoria de Gestdo, Administracdo e Servigos para os terceirizados.

3.1 No caso suspeita de contagio da COVID-19, cabera aos membros da comunidade académica:
I - Comunicar oficialmente os 6rgaos definidos pelos conselhos em cada campus.

IT - Buscar o servigo de referéncia/triagem do municipio (primeiramente por meio do teleatendimento municipal, que, apds avaliagdo e sendo
necessario, encaminhard o(a) mesmo a) as unidades de atendimento especificas;

IIT - Em caso de ndo confirmacao da suspeita, a pessoa devera apresentar a liberacao do médico do centro de referéncia e triagem para retornar as
atividades presenciais;

IV - Em caso de confirmacdo da suspeita, por meio de atestado médico, a pessoa sera afastada das atividades presenciais sem prejuizo
académico, devendo seguir as recomendacdes indicadas.

4. Definicoes:
I - Grupo de Risco:

a) portadores de doengas cronicas (hipertensdo arterial e outras doencas cardiovasculares, doengas pulmonares, diabetes, deficiéncia imunolédgica
e obesidade moérbida), cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopatia isquémica, arritmias);



b) pneumopatias graves ou descompensados (em uso de oxigénio domiciliar);

¢) asma moderada/grave;

d) doenga pulmonar obstrutiva cronica — DPOC;

e) imunodepressao;

f) doencas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4 ¢ 5);

g) diabetes mellitus, conforme juizo clinico;

h) obesidade morbida (IMC maior ou igual a 40);

1) doencas cromossdmicas com estado de fragilidade imunologica (ex.: Sindrome de Down);
j) idade igual ou superior a sessenta (60) anos com as comorbidades aqui relacionadas;
k) gestacdo de alto risco;

1) em tratamento com imunossupressores ou oncolédgico;

m) outras a serem definidas pelo Ministério da Satde.

II - Grupo de Prevengao as pessoas:

a) com idade igual ou superior a sessenta (60) anos;

b) gestantes ou lactantes;

¢) responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmagao de diagnoéstico de infec¢do por COVID-19;
d) que apresentem sinais e sintomas gripais, enquanto perdurar essa condigao.

IIT - Grupo Especial as pessoas:

a) que tenham filhos em idade escolar ou inferior e que necessitam de assisténcia enquanto vigorar a norma local que suspendeu ou afastou das
atividades escolares ou em creche.

b) responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmagdo de diagnoéstico de infeccao por COVID-19, desde que haja
coabitacao;
) que sejam responsaveis ou que coabitem com pessoas do fator de risco.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS CERRO LARGO

Oficio N° 28/2020 - CCL (10.17.08.04)

N° do Protocolo: 23205.010631/2020-98
Cerro Largo-RS, 11 de setembro de 2020.

Ao Presidente do Conselho Universitario, Prof. Marcelo Recktenvald

Secretaria dos Orgdos Colegiados

Assunto: Plano de retorno as atividades académicas suspensas no contexto do enfrentamento da
pandemia de COVID-19 - Campus Cerro Largo

Prezado Senhor

1. Considerando a Resolucdo N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, o Conselho de Campus Cerro Largo aprovou, na
2% Sessdao Extraordinaria/2020, realizada no dia 10 de setembro, o Plano de retorno as atividades académicas
suspensas no contexto do enfrentamento da pandemia de COVID-19 - Campus Cerro Largo.

2. O Plano_de retorno as atividades académicas suspensas do Campus Cerro Largo foi publicado pela
RESOLUCAO N° 11/CONSCCL/UFFS/2020 (https://www-mgm.uffs.edu.br/UFFS/atos-
normativos/resolucao/consccl/2020-0011 ), conforme Anexo I deste oficio.

3. Tendo em vista o exposto, solicitamos a incorporagdo do subplano do Campus Cerro Largo como anexo
do Plano Institucional de retorno as atividades letivas da UFFS, de acordo com o § 2° do Art. 1° da
Resolug¢dao N° 35/CONSUNI/UFFS/2020.

4. Agradecemos a atengdo e nos colocamos a disposi¢ao para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente.
BRUNO MUNCHEN WENZEL

Diretor do Campus Cerro Largo
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BRUNO MUNCHEN WENZEL
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS CERRO LARGO
CONSELHO DO CAMPUS

RESOLUCAO N° 11/CONSC-CL/UFFS/2020

Aprova o plano de retorno as atividades
académicas  suspensas no  contexto  do
enfrentamento da pandemia de COVID-19, do
Campus Cerro Largo da UFFS.

O Conselho de Campus Cerro Largo (UFFS), no uso de suas atribuigdes legais, considerando
0 §2° do Art. 1° da Resolugao N° 35/CONSUNI/UFFS/2020 e o Art. 8° da Portaria Conjunta
SES/SEDUC/RS N° 01/2020 (Republicaciao),

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o plano de retorno as atividades académicas suspensas no contexto do
enfrentamento da pandemia de COVID-19 no Campus Cerro Largo, conforme Anexo I desta
Resolugao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Cerro Largo/RS, 10 de setembro de 2020.

BRUNO MUNCHEN WENZEL
Presidente do Conselho de Campus
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Plano de retorno as atividades académicas suspensas no contexto do
enfrentamento da pandemia de COVID-19

— Campus Cerro Largo —

Resumo:

O presente plano tem por objetivo apresentar um conjunto de medidas, procedimentos
e orientacdes para o retorno das atividades académicas suspensas em funcdo da
emergéncia de saude publica relacionada a pandemia do novo Coronavirus (COVID-19).
O documento estd organizado em quatro eixos principais. O primeiro é o
estabelecimento de uma metodologia capaz de garantir a retcomada com seguranca a
Comunidade Académica. Esta metodologia esta baseada no estabelecimento de niveis
de seguranca operacional (NSO), a partir da avaliacdo do risco local, com implicacdes
sobre as atividades de ensino, sobre a forma de trabalho e ensino, bem como
procedimentos relacionados as atividades administrativas e protocolos de
biosseguranca a serem adotados. O segundo eixo apresenta informacdes relacionadas
as atividades académicas. Inclui o calenddrio académico, a oferta de Componentes
Curriculares e orientagdes aos estudantes e Colegiados dos Cursos. Detalhes sobre o
desenvolvimento das atividades de pesquisa, de extensdo e de cultura também sao
apresentados nesta secdo. Um terceiro conjunto de informacdes diz respeito as medidas
Institucionais relacionadas a inclusdo digital dos estudantes e formacao docente para o
trabalho remoto. Este capitulo é reflexo da avaliacdo predominante na UFFS, que aponta
para a necessidade de ado¢do do ensino remoto como ferramenta central para a
continuidade das atividades letivas. O quarto e Ultimo eixo apresenta alguns elementos

orientadores para o caso de futura condicdo favoravel que permita deliberagcdo no
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sentido do retorno do desenvolvimento de atividades presenciais no Campus Cerro
Largo. Por fim, o presente plano visa atender o disposto na Resolugdo N2

35/CONSUNI/UFFS/2020 e Portaria Conjunta SES/SEDUC/RS N2 01/2020 (Republicagdo).
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1. Identificacao e dados gerais

1.1. Dados de identificagao da Instituicdao de Ensino

Na Tabela 1 sdo apresentados dados gerais de identificagao da UFFS e do Campus

Cerro Largo, conforme orientacbes contidas no Anexo | da Portaria Conjunta

SES/SEDUC/RS N2 01/2020 (REPUBLICAGAO).

Tabela 1: Dados gerais de identificacao da UFFS e do Campus Cerro Largo.

Parametro

Informagodes

Instituicdo de Ensino:

Universidade Federal da Fronteira Sul

11.234.780/0001-50 (Reitoria)

NP 11.234.780-0003/12 (Campus Cerro Largo)
Unidade: Campus Cerro Largo

Cidade: Cerro Largo — RS

Telefone: (55) 3359-3950

E-mail: diretor.cl@uffs.edu.br

Sitio eletronico:

https://www.uffs.edu.br/campi/cerro-largo

Regido COVID: R11 (Santo Angelo)
Natureza : Educacdo Formal

Diretor: Bruno Miinchen Wenzel
Telefone: (55) 9 8122-1760

E-mail: bruno.wenzel@uffs.edu.br
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1.2. Equipe responsavel pela elaboragao do Plano

A elaboragao do presente Plano, denominado “Plano de retorno as atividades
académicas suspensas no ambito do enfrentamento da pandemia de COVID-19” foi
elaborado por Grupo de Trabalho (GT) estabelecido pelo Conselho do Campus Cerro
Largo na 12 Sessdo Extraordindria de 2020, em 13 de agosto de 2020, através da
Resolu¢do N2 8/CONSCCL/UFFS/2020. A composicdo do GT pode ser conferida na Tabela
2 e visa atender do Art. 1°

o estabelecido no § 2¢ da Resolugdao N2

35/CONSUNI/UFFS/2020 e na Portaria Conjunta SES/SEDUC/RS N2 01/2020.

Tabela 2: Grupo de trabalho responsavel pela elaboracdo do Plano de retorno as

atividades académicas suspensas no ambito do enfrentamento da pandemia de COVID-

19 (Resolugdo N2 8/CONSCCL/UFFS/2020).

Servidor SIAPE Email Telefone | Vinculagao
. bruno.wenzel | (55)9
Bruno Miinchen Wenzel 1770282 @uffs.edu.br 8122-1760
. . sandro.schneid | (55) 9 Direcdo do
Sandro Adriano Schneider | 1911255 er@uffs.edubr | 9906-7297 | Campus
. S marcio.pinheir | (55) 9
Marcio do Carmo Pinheiro | 1926270 o@uffs.edubr | 9956-3131
David Augusto Reynalte david.tataje@u | (55) 9
211692
Tataje 092> | fis.cdubr 9998-401g | conselho de
Campus
) . suzymeire.baro | (55) 9 (2 Servidores
Suzymeire Baroni 1895157 ni@uffs.edubr | 8109-3362 | pocentes, 1
(55) Servidor
. , adriano.lentz@ | (55) 9 Técnico-
Adriano José Lentz 2890023 uffs.edu.br 9166-7129 | qrrinistrativo
ilima@h | (55)9 em Educacdo, 1
TP Matricul | catieli.lima :
Catiéli Lima de Souza . otmail.com 8109-8199 Discente)
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1.4. Centro de Operagdes de Emergéncia em Saude para a Educagao (COE-E Local)

O COE-Local do Campus Cerro Largo foi estabelecido pela Portaria N2 2/DIR-
CL/UFFS/2020 e visa atender o Art. 72 da Portaria Conjunta SES/SEDUC/RS N2 01/2020
(Republicagdo) e o Art. 24 da Resolugdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020. A composicao,
conforme Tabela 3, conta com membros da Direcdo do Campus, da Comissdo
Institucional de Monitoramento das Implicacdes do COVID-19 [Portaria N2
286/GR/UFFS/2020 (Alterada)], do Setor de Assisténcia Estudantil (SAE-CL), da Brigada
de Emergéncia do Campus Cerro Largo (Portaria N2 1536/GR/UFFS/2018) e da
Assessoria de Comunica¢dao (ASCOM-CL), cuja participacao é considerada prestacdo de
servico publico relevante, ndo remunerado.

As atribui¢cdes do COE-E Local do Campus Cerro Largo sdo as seguintes:

e Planejar aimplementacdo e supervisionar a execucao do presente Plano;

e Articular junto ao COE Municipal ou Regional as medidas de controle no
ambito do Campus Cerro Largo;

e Informar e capacitar a comunidade académica sobre os cuidados a serem
adotados visando a prevengao do novo Coronavirus;

e Organizar a implementacdo dos protocolos a serem adotados durante o
periodo de emergéncia de saude ocasionada pelo novo Coronavirus,
incluindo medidas de distanciamento social quando de um eventual
retorno as atividades presenciais;

e Fiscalizar a implementacao dos protocolos estabelecidos;

e Manter as instancias institucionais e o COE Municipal informados sobre
casos suspeitos ou confirmados de COVID-19 no ambito do Campus Cerro

Largo da UFFS;
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Obter orienta¢des do Poder Publico local acerca dos encaminhamentos
necessarios dos casos suspeitos ou confirmados de COVID-19;

Orientar os membros da comunidade académica suspeitos ou com
confirmagdao de COVID-19 acerca dos encaminhamentos necessarios
junto ao sistema de Saude Publico local;

Acompanhar a evolucdo dos casos suspeitos ou confirmados de COVID-
19 no ambito do Campus Cerro Largo e subsidiar as tomadas de decisdes
do COE Municipal e Regional;

Determinar (e/ou recomendar ao Conselho do Campus Cerro Largo) a
adog¢do de novas medidas para prevenc¢ao da transmissdao da COVID-19
no dmbito do Campus Cerro Largo;

Organizar o acolhimento, elaborar agdes e recomendar
encaminhamentos relacionados com a saude mental e emocional da
Comunidade Académica;

Recomendar aos Colegiados de Curso o acompanhamento pedagégico
das atividades letivas;

Recomendar a agregacdo e/ou modificagdo da composi¢cdo do COE-Local

para auxiliar na execucdo das atribuicdes, sempre que necessario.

Tabela 3: Equipe responsavel pelo COE-E Local — Centro de Operac¢des de Emergéncia

em Saude para a Educacdo do Campus Cerro Largo (Portaria N2 2/DIR-CL/UFFS/2020).

Servidor SIAPE Email Telefone Representagao
Bruno Miinchen Wenzel 1770282 gﬂ?fz":;euri?l ;5152)29—1760

Sandro Adriano Schneider | 1911255 Z?gt?fsscel;r;eg 595950)69—7297 E;rriﬁ;do
Marcio do Carmo Pinheiro | 1926270 g]gjfifs'zig:irr 595955)69—3131
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Servidor SIAPE Email Telefone Representagao
Comissdo de
Heitor Sebastiany 1536420 heitor.dewes@ | (55) 9 Monitoramento
Reisdorfer Dewes uffs.edu.br 9603-9097 | das Implicacdes
do COVID-19*
. . sheila.almeida | (55) 9
Sheila Florczak Almeida 1940742 @uffs.edu.br 9711-4192
Setor de
, luis.rossato@u | (55) 9 Assisténcia
L los R 2
uis Carlos Rossato 998930 | frsedubr | 9670-1609 | Estudanti (SAE-
CL)
. . elenicescheid | (55) 9
Elenice Scheid 1768509 @uffs.edu.br 9964-8671
. benhur.godoi (55)9
Benhur de Godoi 1930715 @uffs.edu.br 9642-7878
CPF: eleandrosever (55) 9 Brigada de
Eleandro Severo 010.340. | o2014@gmail. 8114-3020 Emergéncia do
790-18 com Campus Cerro
Largo**
. CPF:
Carlos Augusto Bruning 901.298 carlosuffs2016 | (55) 9
Strassburger 140:91 © | @gmail.com 9618-2656
A mariangela@uf | (55) 9
Mariangela Brum Frota 1804352 fs edu.br 9687-2513 | Assessoria de
Comunicacgao
. ana.bobrzyk@ | (55) 9 (ASCOM-CL)
Ana Elisa Bobrzyk 1943484 uffs.edu br 8142-4607

* Portaria N2 286/GR/UFFS/2020 (Alterada).
** portaria N2 1536/GR/UFFS/2018.

1.4. Dados gerais da Instituicdao de Ensino

Na Tabela 4 sdo apresentados dados gerais do Campus Cerro Largo da UFFS, que

d3do conta da percepcdo da escala, conforme orientacdes contidas no Anexo | da Portaria

Conjunta SES/SEDUC/RS N2 01/2020 (REPUBLICACAO).
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Tabela 4: Informagdes gerais de escala (cursos, funcionamento, trabalhadores,

estudantes e estrutura fisica) do Campus Cerro Largo da UFFS.

Parametro Informagodes
Instituicio de Ensino e Universidade Federal da Fronteira Sul
Unidade: Campus Cerro Largo

1) Administragao — Bacharelado;

2) Agronomia — Bacharelado;

3) Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura;

Cursos de Graduacao: 4) Engenharia Ambiental e Sanitdria — Bacharelado;
5) Fisica — Licenciatura;

6) Letras — Portugués e Espanhol — Licenciatura;

7) Quimica — Licenciatura.

PPG em Ambiente e Tecnologias Sustentaveis;
Programas de Pds-

~ . PPG em Desenvolvimento e Politicas Publicas
Graduacao Stricto Sensu:

PPG em Ensino de Ciéncias;

Funcionamento (em
situacdo normal — quando
permitidas atividades
presenciais):

Turnos matutino, vespertino e noturno.
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Parametro

Informagodes

Estrutura fisica resumida
da Unidade — Campus
Cerro Largo:

1) Sub-unidade Semindrio: (i) Salas de aula ocupadas
predominantemente pelos Programas de Pds-
Graduacao; (ii) Funcionamento da Direcdo do Campus e
de Setores administrativos; (iii) Espaco para praticas
esportivas (gindsio). Em condi¢Ges normais, atendimento
nos turnos matutino e vespertino.

2) Sub-unidade Campus Definitivo: (i) Bloco de Salas de
aula ocupada predominantemente pelos Cursos de
graduacao; (ii) Prédio de sala de professores; (iii) trés
blocos de laboratdrios didaticos e de pesquisa; (iv)
Restaurante universitario; (v) area experimental
(Agronomia). Em condi¢Ges normais, funcionamento nos
trés turnos.

Numero de trabalhadores:

(a) Servidores Docentes: 99 em regime de trabalho de
40h semanais;

(b) Servidores Técnico-Administrativos em Educacgao: 74
em regime de trabalho de 40h semanais;

(c) Trabalhadores Terceirizados (Vigilancia, Servicos
Gerais e Limpeza): 30 em regime de trabalho de 40h
semanais.

Numero de estudantes
com matricula ativa
(dados de dezembro de
2019):

1) Cursos de Graduacgdo: 1.112 estudantes;

2) Cursos de Pés-Graduacao: 72 estudantes.
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2. Risco local, niveis de seguranc¢a operacional (NSO) e suas implica¢oes

sobre o funcionamento do Campus Cerro Largo

A partir da decisdo do retorno das atividades suspensas em funcdo da
emergéncia de saude publica relacionada a pandemia causada pelo novo Coronavirus, o
Conselho Universitario publicou a Resolugdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020 para garantir
a retomada com seguranga a Comunidade Académica.

Entre outros regramentos, esta Resolucdo estabelece a necessidade de avaliacao
continua pelo Conselho de Campus, em cada Unidades da UFFS, do risco local associado
ao surto epidémico de COVID-19.

Com base na classificacdo do risco local (baixissimo, baixo, médio, alto ou
altissimo), um nivel de seguranca operacional (NSO) deve ser adotado na Unidade. Cada
NSO possui uma série de implicages praticas, em termos de atividades de ensino, sobre
a forma de trabalho e ensino, bem como protocolos de biosseguranca a serem adotados.

Com base no exposto, esta secdo tem o objetivo de relatar a metodologia a ser
empregada para estabelecimento do NSO, apresentar as primeiras medidas tomadas no
Campus Cerro Largo da UFFS, definir aspectos acerca do funcionamento administrativo
durante o periodo de Trabalho Remoto (TR), bem como apresentar protocolos e

condutas a serem seguidas pela Comunidade Académica.

2.1. Avaliagao do risco relacionado ao surto epidémico de COVID-19

O Art. 12 da Resolugdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020 estabelece a necessidade de
avaliacdo do risco local relacionado a cada Unidade da UFFS, o qual pode ser classificado
como:

e Baixissimo,
e Baixo,

e Meédio,

11
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e Alto, ou
e Altissimo.

Para embasar a decisdo acerca da classificacdo do risco local relacionado a
Unidade em questdo, a Resolugdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020 dispéem que devem ser
levados em conta os seguintes aspectos:

1. Propagacdo do novo Coronavirus (COVID-19);
2. Capacidade do sistema de saude publica local;
3. Mobilidade, circulacdo de pessoas e condicGes operacionais de cada

Unidade.

2.1.1. Propagagdo do novo Coronavirus (COVID-19)

Para a avaliacdo da propagacdo (velocidade de transmissdo) deve ser utilizado,

preferencialmente, o Numero Efetivo de Reproducdo (Rt) do novo Coronavirus na
localidade ou regido de abrangéncia da Unidade, calculado por metodologia e entidade
de reconhecida competéncia. Para este fim, podem ser empregados dados obtidos na
plataforma do Instituto de Informatica (INF) da UFRGS

(https://covid19.ufrgs.dev/tools/metrics ), que disponibiliza, entre diversos parametros,

a consulta do Rt de diferentes paises, estados e cidades. A Covid-19 Analysis Tools foi
elaborada pelo INF, sob responsabilidade do professor Jodo Comba, envolve 18
pesquisadores, e é alimentada por diferentes fontes (ECDC, Brasil.lIO, PHAS, NY Times,
ISC e PHE).

O Rt é atualizado diariamente, sendo a métrica utilizada para projetar qual a
velocidade de contagio da doenca em determinada localidade. Ele estima para quantas
pessoas um individuo infectado esta transmitindo a Covid-19. O Rt igual ou superior a 1
indica que a transmissdao da doenca segue fora de controle, pois cada pessoa
contaminada transmitiria para uma ou mais pessoas., de modo que a doenca estaria se
propagando na regido em escala exponencial. Por outro lado, a manutencdo do Rt
abaixo de 1 durante vérias semanas é o critério que vem sendo utilizado em diferentes

paises para promover as flexibilizagdes nas politicas de distanciamento social.

12
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2.1.2. Capacidade do sistema de saude publica local

De acordo com o estabelecido no §32 do Art. 12 da Resolugdo N2
35/CONSUNI/UFFS/2020, a avaliagdo da capacidade do sistema de saude publica local
deverd utilizar, preferencialmente, dados oficiais do poder publico referente a
localidade ou a regido de abrangéncia da Unidade.

A Secretaria de Saude do Estado do Rio Grande do Sul mantém um portal com
dados atualizados acerca da ocupacao e capacidade do sistema de saude, dividido em

macrorregides, regides Covid e Municipios no portal https://covid.saude.rs.gov.br/.

2.1.3. Mobilidade, circula¢do de pessoas e condigdes operacionais de cada Unidade

De acordo com o estabelecido no 8§49 do Art. 12 da Resolugdo N2
35/CONSUNI/UFFS/2020, este aspecto se entende como de avaliagdo subjetiva,
devendo ser tratado como elemento adicional em relagdao aos aspectos anteriores.
Entende-se dessa Resolucdo que estes elementos (Mobilidade, circulacdo de pessoas e
condicGes operacionais de cada Unidade) devem ser empregados principalmente como
agravantes do risco, quando em condi¢des que permitam o retorno presencial.

Portanto, mesmo havendo condi¢des consideradas adequadas de “Propagacao
do novo Coronavirus (COVID-19)” e da “Capacidade do sistema de saude publica local”,
outros elementos podem ser considerados para agravar o risco, de maneira a nao se

estabelecer o retorno presencial das atividades.

2.1.4. Possibilidade de ado¢do de metodologia propria e revisdo periddica do risco pelo
Conselho de Campus

De acordo com o §12 do Art. 12 da Resolu¢cdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020, para
determinacdo do risco local, o Conselho de Campus poderda propor e utilizar
metodologia prdpria. Como alternativa, tendo em vista a similaridade da metodologia
utilizada na UFFS com o modelo de distanciamento controlado do Estado do Rio Grande

do Sul (https://distanciamentocontrolado.rs.gov.br/ ), poderdo ser adotados os dados
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acerca das bandeiras estabelecidas na Regido Covid R11 Santo Angelo, da qual o
municipio de Cerro Largo faz parte.

Uma segunda metodologia que podera ser futuramente adotada e/ou adaptada
para o Campus Cerro Largo diz respeito ao que foi estabelecido pelo Conselho do
Campus Realeza (Resolugdo N2 26/CONSC RE/UFFS/2020). A metodologia consiste em
uma matriz de indicadores para a Gestdao de Risco na Pandemia da COVID-19 e esta
descrita no Anexo | da referida Resolugao.

A avaliagdo do risco associado a pandemia do novo Coronavirus deverd ser

realizada periodicamente nas Sessdes do Conselho do Campus Cerro Largo.

2.1.5. Relato da primeira avaliagdo do Conselho do Campus Cerro Largo

O Campus Cerro Largo realizou sua primeira avaliacdo no dia 13/08/2020,
durante a 12 Sessdo Extraordinaria do Conselho de Campus, cuja decisdo foi
materializada na Resolugdo N2 7/CONSCCL/UFFS/2020, que estabeleceu risco ALTO na
regido de abrangéncia.

Os dados do Numero Efetivo de Reproducdo (Rt) do novo Coronavirus foram
obtidos na plataforma do Instituto de Informatica da UFRGS. Como na cidade de Cerro
Largo ndo hd um Rt estabelecido, os conselheiros utilizaram os dados de 3 cidades
maiores do entorno: Santo Angelo, Santa Rosa e S30 Luiz Gonzaga.

De uma maneira geral, com base nos dados analisados, foi constatado que a
doenca esta em expansdo na regido de abrangéncia do Campus Cerro Largo, pois o Rt
vem se mantendo predominantemente com valores superiores a 1 nas ultimas semanas.
Ou seja, cada pessoa contaminada tem transmitido, em média, para mais de um
individuo.

Com relacdo aos dados referentes a disponibilidade e ocupacdo do sistema de
salde naregidao de abrangéncia do Campus Cerro Largo, os conselheiros utilizaram como
fonte a Secretaria de Saude do Estado do Rio Grande do Sul. Segundo as informacoes,
até o dia 12 de agosto a regido Macromissioneira possuia 137 leitos de UTI (SUS e

privado) e 43 na Regido Covid-19 R11 (Santo Angelo). A taxa de ocupagdo era de 70,8%
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na regiao Macromissioneira e 62,8% na Regido R11. Quanto ao numero de respiradores
UTI adulto, havia 137 na regidao Macromissioneira, com taxa de ocupac¢ao de 35,8%, e 43
na Regido R11 com taxa de 37,2%.

Os dados empregados podem ser conferidos, na integra, no seguinte link:

https://www.uffs.edu.br/campi/cerro-largo/noticias/arquivos-das-noticias/risco-covid-

19-campus-cerro-largo/@ @download/file. Maiores informag¢Ges podem ainda ser

obtidas em matéria jornalistica produzida pela Assessoria de Comunicacdo do Campus,

disponivel em: https://www.uffs.edu.br/campi/cerro-largo/noticias/campus-cerro-

largo-toma-as-primeiras-medidas-para-retomada-das-atividades-letivas-suspensas.

2.2. Niveis de seguranga operacional (NSO)

A partir da classificacdo do risco, a Resolugdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020
estabelece uma série de implicagcOes operacionais, restricdes e normas relacionadas as
atividades da UFFS, visando fazer frente aos riscos associados a pandemia de COVID-19.

As atividades foram divididas nos seguintes Grupos:

1. Atividades de ensino relacionadas ao calendario académico;
2. Pesquisa, pbés-graduacdo, extensdo e cultura;

3. Setores de atendimento e servicos;

4. Eventos e reunioes;

5. Forca de trabalho;

6. Pessoas em Grupo de Risco, de Prevencgao e Especiais.

Para cada atividade listada sdo estabelecidas implicagGes operacionais, que vao
de uma situacdo menos restritiva para uma mais restritiva, conforme o risco associado
a COVID-19. Cada conjunto de implicacdes operacionais foi denominado como Nivel de
Seguranca Operacional (NSO), tendo por finalidade a prevencdo da Comunidade
Académica, sendo estabelecido como:

e Nivel 1: nivel de seguranca operacional a ser adotado para

enfrentamento de uma situacao de risco baixissimo;
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e Nivel 2: nivel de seguranca operacional a ser adotado para
enfrentamento de uma situacdo de risco baixo;

e Nivel 3: nivel de segurangca operacional a ser adotado para
enfrentamento de uma situacao de risco médio;

e Nivel 4: nivel de seguranca operacional a ser adotado para
enfrentamento de uma situagao de risco alto;

e Nivel 5: nivel de seguranca operacional a ser adotado para

enfrentamento de uma situagao de risco altissimo.

Cada nivel de seguranca operacional (NSO) implica em um conjunto de restri¢des
operacionais, sendo do menos restritivo, com NSO igual a 1 até o mais restritivo, NSO

igual a 5, conforme estabelecido no ANEXO |.

2.2.1. Primeiro Nivel de Seguranga Operacional estabelecido pelo Conselho do Campus
Cerro Largo
Conforme descrito na secdo anterior, o Campus Cerro Largo realizou a primeira
avaliacdo do risco associado a COVID-19 no dia 13/08/2020, durante a 12 Sessdo
Extraordindria do Conselho de Campus. Tendo em vista o estabelecimento de risco ALTO
na regido de abrangéncia do Campus Cerro Largo e considerando que o NSO esta
diretamente ligado ao risco, foi determinado Nivel de Seguranga Operacional 4. A
decisdo pode ser conferida na Resolugdo N2 7/CONSCCL/UFFS/2020.
Desta forma, o Anexo | Resolucdo N2 7/CONSCCL/UFFS/2020 estabelece as
implicacdes operacionais, que podem ser resumidas como:
e N3o sdo permitidas as aulas presenciais da graduacao e pds-graduacao,
sendo apenas permitidas de maneira remota;
e Aulas praticas em laboratdrios e outros ambientes especializados

também n3o sdo permitidas.
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e Os laboratérios podem ser acessados apenas nos casos de atividades de
pesquisa (incluindo do desenvolvimento de disserta¢cdes de mestrado e
trabalhos de conclusao de curso) e extensao, mas com limite de ocupacgao
de apenas 25% em relacdo aos valores de referéncia.

e Visitas técnicas sdo outro tipo de atividade que ndo sao permitidas dentro
do nivel de seguranga 4.

e Estagios e praticas profissionais sdo permitidos desde que obedecidas as
regras estabelecidas no local de desenvolvimento das atividades.

e O Restaurante Universitario (RU) e Cantina continuam sem atendimento
no Campus Cerro Largo.

e Os setores de atendimento a estudantes, bem como os administrativos,
continuam em trabalho remoto (TR) e, eventualmente, de forma
presencial qguando houver demanda.

e Eventos culturais e reunides de colegiado, conselhos, entre outros,
continuam a ser realizadas somente via remota.

e As atividades dos trabalhadores terceirizados, como limpeza e servicos
gerais, mantém apenas o essencial e sob demanda.

Informacdes podem ainda ser obtidas em matéria jornalistica produzida pela
Assessoria de Comunicacao do Campus, disponivel em:

https://www.uffs.edu.br/campi/cerro-largo/noticias/campus-cerro-largo-toma-as-

primeiras-medidas-para-retomada-das-atividades-letivas-suspensas.

2.3. Funcionamento administrativo da UFFS durante o periodo de trabalho remoto

Conforme apresentado no Anexo |, durante o periodo de emergéncia de saude
publica relacionada ao novo Coronavirus, os trabalhadores exercerao suas atividades
predominantemente de maneira remota [ver Resolu¢cdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020,
regulamentada pela Portaria N2 390/GR/UFFS/2020 (ALTERADA)].
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Desta forma, os servicos prestados pelos diversos setores do Campus Cerro Largo

podem ser acessados por meio de contato através dos enderecgos de e-mail. A Tabela 5

apresenta o organograma do Campus, as chefias (titulares e suplentes), bem como os e-

mails relacionados a cada Setor.

Detalhes sobre o Funcionamento de Setores e Servidos do Campus podem

também ser consultados nos tépicos que seguem apds a Tabela 5.

Tabela 5: Organograma do Campus Cerro Largo: chefias e e-mails de contato.

Setor Servidor SIAPE Funcdo ou E-mail
Cargo
DIRECAO
Titular Bruno 'I\/'“”Che” 1770282
Wenze Diretor(a) de diretor.cl@uffs.edu.br
Diregdo Campus DIR-CL
£ - bruno.wenzel@uffs.edu.br
Substituto(a) | arcio doCarmo | ;6504
Pinheiro
Secretaria de Titular ST.EII? Maria de 1779584
Direcio e Oliveira Chefe da diretor.cl@uffs.edu.br
Orgéos i Erabl SEDOC-CL sheilamo@uffs.edu.br
Colegiados Substituto(a) |Andréia Frohlich 15010
Justen
. Maridngela Brum
Assessoria de Titular Frota 1804352 Chefe da ascom.cl@uffs.edu.br
Comunicagdo ASCOM-CL mariangela@uffs.edu.br
Substituto(a) | Ana Elisa Bobrzyk | 1943484

COORDENAGAO ACADEMICA

Coordenagao
Académica

Titular

Marcio do Carmo
Pinheiro

1926270

Substituto(a)

Judite Scherer
Wenzel

1800829

Coordenador(a)
Académico(a)
ACD-CL

coord.acad.cl@uffs.edu.br

marcio.pinheiro@uffs.edu.br

cappg.cl@uffs.edu.br
(Coordenagdo Adjunta de
Pesquisa e Pds-Graduagdo)

cultura.cl@uffs.edu.br
(Coordenagdo Adjunta de
Cultura)

extensao.cl@uffs.edu.br
(Coordenagdo Adjunta de
Extensdo)
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Funcs
Setor Servidor SIAPE c:::ca’o ou E-mail
N itul Caroline
Coordenagdo | Titular Badzinski 1977497 Chefe da CLAB- | laboratorios.cl@uffs.edu.br
Adjunta de
Laboratérios cL caroline.badzinski@ uffs.edu.br
Substituto(a) | Arthur Steffens 1628587
Titular Sueli Florczak de 1764163 assac.cl@uffs.edu.br
Almeida
Assessoria Chefe da ASSAC- | sueliflorczak@uffs.edu.br
Académica CL
ibili .cl@uffs.edu.
Substituto(a) |Jaqueline Chassot | 1764436 acessibilidade c@u s.edu.br
(Setor de Acessibilidade)
Titular f:r:'tim Jose 2890023
Secretaria Chefe da SECAC- | sec.acad.cl@uffs.edu.br
Académica CL ;
E Pi adriano.lentz@uffs.edu.br
Substituto(a) | C0uardodaPieva | g ch0q
Ehlers
, Titular Letiane Peccin | 1 og6248
Secretaria Ristow Chefe da SEGEC. | sgc.cl@uffs.edu.br
Geral de cL
Cursos icheli micheli.santos@uffs.edu.br
Substituto(a) | Vicheli dos 1895536
Santos
Titular STe"a, Florczak 11940742
Setor de Almeida sae.cl@uffs.edu.br
Assuntos Chefe do SAE-CL
Estudantis Lufs Carl sheila.almeida@uffs.edu.br
Substituto(a) | > ~a1'o® 2998950
Rossato
Coordenacio Titular Ee;an&p?ta 2192802
Adjunta de eber Vieira Chefe da areaexp.cl@uffs.edu.br
Areas Odair José CAAEX-CL renan.vieira@uffs.edu.br
Experimentais | Substituto(a) . 1056477
Schmitt
Titular Mirian Mello 1128114
; biblio.cl@uffs.edu.br
A.Stfﬁ ssoria de Chefe da BIB-CL
Bibliotecas Substituto(a) Carlos Alberto da 1879787 mirian.me”o@uffs.edu.br
Luz Borch
COORDENACAO ADMINISTRATIVA
. Sandro Adriano
Coordenacdo Titular Schneider 1911255 | Coordenador(a) | coord.adm.cl@uffs.edu.br
L . Administrativo(a
Administrativa ) ADM-CL sandro.schneider@uffs.edu.br
Substituto(a) | Adenise Clerici 2181976
Titular Adenise Clerici 2181976 dcl.compras.cl@uffs.edu.br

19



SERVIGCO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

CONSELHO DE CAMPUS - CERRO LARGO

Rua Major Anténio Cardoso, 590, Centro, Cerro Largo-RS, CEP 97900-000, 55 3359-3956
diretor.cl@uffs.edu.br, https://www.uffs.edu.br/campi/cerro-largo/conselho-de-campus

Funcs
Setor Servidor SIAPE uneao ou E-mail
Cargo
adenise.clerici@uffs.edu.br
Assessoria de ru.cl@uffs.edu.br (Restaurante
Gestdo, . Luana Inés Chefe da Universitério)
Administracio | SUPSTUEO@) | b ke 1807713 | pssGas-cL
e Servigos ati.cl@uffs.edu.br (Setor de
Tecnologia da Informagdo)
) Débora Champe
i Titul 1 74
Asseisorla de itufar da Silva Brum 8860 Chefe da ASSGP- | 28p-cl@uffs.edu.br
Gestdo de
Pessoas CcL debora.brum@uffs.edu.br
Substituto(a) | Solei Rejane Lenz | 1795048
Assessoria de | Titular :aet;:l;) Z&:berto 1948305
Infraestrutura & Chefe da assin.cl@uffs.edu.br
e Gestdo ASSINFR-CL
i paulo.hendges@uffs.edu.br
Ambiental Substituto(a) | SAMsIORoaue 1206040
Schmidt
. Titular Cristian Mucha 1907081
/I:\cs);?sstsi:;lz de Chefe da asseslog.cl@uffs.edu.br
Suprimentos | Substituto(a) | -iS Antonio 1906825 | A>>HO5Ct cristian.mucha@uffs.edu.br
Guterres Haas
Titular m:lzlleroretl 1892262 assplan.cl@uffs.edu.br
Assessoria de Chefe da diogo.cristofari@uffs.edu.br
Planejamento ASSPLAN-CL
ane) . Diogo Della Flora protocolo.cl@uffs.edu.br
Substituto(a) . . 1943391
Cristofari (Protocolo)
COORDENACGES DE CURSO - GRADUACAO
Titular ROESIGO ILL 1836887
. x PRANTE D Coordenador(a) | administracio.cl@uffs.edu.br
Administragdo
- Bacharelado de Curso de ; ;
substitutofs) MONIZE SAMARA 2071414 Graduacdo rodrigo.dill@uffs.edu.br
ubstitu VISENTINI
Titular JULIANE LUDWIG | 2065987

Agronomia -

Coordenador(a)

agronomia.cl@uffs.edu.br

Bacharelado DOUGLAS de Curso de
; Graduacio juliane.ludwig@uffs.edu.br
Substituto(a) RODRIGO KAISER 1732403 o
ELIANE
Titular GONCALVES DOS | 2024027
Ciéncias SANTOS Coordenador(a) cienciasbiologicas.cl@uffs.edu.
Bioldgicas - de Curso de br
Licenciatura ERICA DO Graduagdo eliane.santos@uffs.edu.br
Substituto(a) | ESPIRITO SANTO | 1505022
HERMEL
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Funcs
Setor Servidor SIAPE ungdo ou E-mail
Cargo
E hari ALCIONE
ngenharia .
Ambiental e Titular APARECIDA DE 1891679 | Coordenador(a) | eng.ambiental.cl@uffs.edu.br
olen ALMEIDA ALVES de Curso de
Sanitaria - Graduaggo fabiano.cassol@uffs.edu.br
Bacharelado .
Substituto(a) | FABIANO CASSOL | 2235887
Titular TEIAIGOL DEHE E 2059935
Fisica - CACIO LUCHES Coordenador(a) | fisica.cl@uffs.edu.br
. . de Curso de
Licenciatura ' ALINE BEATRIZ Graduaciio thiago.luchese@uffs.edu.br
Substituto(a) RAUBER 1011073
CAROLINE
Letras - Titular MALLMANN 1065659 Coordenador(a) letras.cl@uffs.edu.br
Portugués e SCHNEIDERS
Espanhol - de Curso de caroline.schneiders@uffs.edu.b
Licenciatura DEMETRIO ALVES Graduagdo r
Substituto(a) 1334435 h
PAZ
. ROSALIA
Quimica Titular ANDRIGHETTO 2238248 Coordenador(a) quimica.cl@uffs.edu.br
uimica -
Licenciatura de Cdurso de rosalia.andrighetto@uffs.edu.b
. FABIANE DE Graduagdo r
Substituto(a) ANDRADE LEITE 2028447 -
COORDENACOES DE CURSO - POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
PPG FERNANDO
em Titular HENRIQUE 1927656
Ambiente e BORBA Coordenador(a) | ppgats cl@uffs.edu.br
Tecnologias de Curso de
Sustentaveis - BENHUR DE Pés-Graduacio | fernando.borba@uffs.edu.br
Mestrado i
Substituto(a) GODO 1930715
PPG em Titular DIONEIA DALCIN | 1934028
Desenvolvimen Coordenador(a) | mestradoddp cl@uffs.edu.br
to e Politicas de Curso de o _
Publicas - Substituto(a) | EDEMAR ROTTA | 1764451 | Pés-Graduagdo | dioneia.dalcin@uffs.edu.br
Mestrado

PPG em Ensino
de Ciéncias -
Mestrado

ROQUE ISMAEL

Titular DA COSTA 1659049
GULLICH
EL E
Substituto(a) ROSANGELA INES 1929286

MATOS UHMANN

Coordenador(a)
de Curso de
Pé6s-Graduagao

coord.ppgec@uffs.edu.br

roquegullich@uffs.edu.br

2.3.1. Restaurante Universitdrio e Cantina

Nivel de Seguranca Operacional 3, 4 ou 5: Sem atendimento;
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e Nivel de Seguranga Operacional 1 ou 2: Possibilidade de reabertura, com
atendimento sob protocolo diferenciado, mantendo limite de ocupacao
que permita o distanciamento social recomendado e ampliagdao do

periodo de atendimento

2.3.2. Laboratdrios de Informdtica
e Nivel de Seguranca Operacional 5: Fechado.
e Nivel de Seguranga Operacional 1, 2, 3 ou 4: Disponivel para uso,
conforme demanda, com protocolos e limites de ocupacao diferenciados

(ver Anexo I).

2.3.3. Biblioteca
NSO 5: Os empréstimos de livros ficam suspensos no Nivel de Seguranca
Operacional 5. Neste caso, as devolucdes deverdo ser demandadas por e-mail

(biblio.cl@uffs.edu.br) e, em casos especiais, efetuadas por agendamento.

NSO 3 e 4: Os empréstimos e devolugdes de livros deverdo ser demandados por

e-mail (biblio.cl@uffs.edu.br). Para proceder a solicitacdo, os usuarios deverdo

identificar o exemplar requerido através de consulta do acervo:

e http://consulta.uffs.edu.br/pergamum/biblioteca/index.php

Com base nas demandas recebidas, os Servidores do Setor irdo informar aos
usuarios acerca de data e turno para retirada e/ou devolugdo. Os empréstimos e
devolugdes ficam limitados a 2 turnos por semana.

NOS 1 e 2: Mantém-se o procedimento estabelecido para NSO 3 e 4, mas sem

limitacdo no numero de turnos de atendimentos semanais.

2.3.4. Laboratdrios e drea experimental
Enquanto o Campus Cerro Largo mantiver Nivel de Seguranca Operacional 1, 2,
3 ou 4, ndo haverad restricdes as atividades de pesquisa, extensao ou cultura que fazem

uso de laboratdrios, dreas experimentais e outros espacos. Entende-se estas atividades
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como aquelas relacionadas com projetos (pesquisa, extensdo e cultura) e com o
desenvolvimento de dissertagdes de mestrado e de trabalhos de conclusao de curso.
Entretanto, deverdo ser observados, além dos protocolos e regras, os limites de
ocupagao apresentados no Anexo |.

Para utilizacdo dos Laboratdrios e Areas experimentais o professor orientador

devera solicitar autorizacdo de uso através do e-mail laboratorios.cl@uffs.edu.br e

areaexp.cl@uffs.edu.br. Caso haja necessidade de materiais, equipamentos e/ou

insumos, os mesmos deverao ser solicitados e acordados data e maneira de entrega com
os Servidores do Setor.

No Nivel de Seguranca Operacional 5 serd autorizado o uso dos Laboratdrios e
Area Experimental em atividades julgadas essenciais. Neste caso as demandas com as
devidas justificativas devem ser encaminhadas por e-mail a Direcdo de Campus

(bruno.wenzel@uffs.edu.br).

2.3.5. Formaturas
Realizadas de remota (NSO 3, 4 e 5) e preferencialmente de maneira remota
guando em NSO 1 e 2. As cerimbnias de colagao de grau remotas na UFFS sdo orientadas

pela Portaria N2 865/GR/UFFS/2020.

2.3.6. Gindsio de esportes
O Ginasio de Esportes permanecera fechado durante o periodo de emergéncia

de Saude Publica relacionada a COVID-19.

2.3.7. Setor de Assisténcia Estudantil

e Demandas de atendimento pelo email: sae.cl@uffs.edu.br

e Atendimento Psicoldgico e com Assistentes Sociais — SAES: apenas casos
mais graves, conforme avaliacdo do SAE.
e Utilizar preferencialmente ferramentas para atendimento remoto

(Webex, Whatsapp, Skype, ou outros).
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2.3.8. Demais Setores e Servi¢os

Os trabalhos sdo prestados de maneira

remota, sendo demandados

encaminhadas através e-mail ao Setor correspondente (ver Tabela 5) e eventualmente

de maneira presencial.

2.3.9. Comunicacgdo

A Assessoria de Comunicacao do Campus Cerro Largo (ASCOM-CL) mantém os

canais de informacdo e comunicacdo apresentados na Tabela 6. A comunidade

académica pode se manter informada através destas midias.

Tabela 6: Canais eletrénicos de informagdo e comunicagdao mantidos pelo Campus Cerro

Largo.
Plataforma | Titulo Endereco eletronico
https://www.uffs.edu.br/campi/cerro
Campus Cerro Largo
-largo
Acoes da UFFS relaci d
coes a, refacionadas ao www.uffs.edu.br/coronavirus
- Coronavirus
Sitio
eletronico . https://www.uffs.edu.br/campi/cerro
Covid-19: acompanhe as " .
.. . -largo/noticias/covid-19-acompanhe-
principais noticias sobre a T -
) R ] as-principais-noticias-sobre-a-
influéncia do virus no Campus | : - .
influencia-do-virus-no-campus-cerro-
Cerro Largo
largo
Rede Social UFES - Campus Cerro Lareo https://www.facebook.com/cerrolarg
Facebook P & ouffs/
Canal no https://www.youtube.com/channel/U
Youtube TV UFFS - Campus Cerro Largo | ‘g1 591 6PyMxXKKYNAOISA
Noticias — Servidores e Para inclusdo, encaminhar mensagem
Whatsapp Estudantes (Grupo destinado & | Para o seguinte numero
de noticias do Campus) (55) 9 9619-4633
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2.3.10. Atendimento e suporte de Tecnologia de Informagdo
Para atendimento e suporte relacionado a Tecnologia de Informacdo (Tl), deve
ser empregada, preferencialmente, a plataforma institucional ATI-UFFS:

e https://www.uffs.edu.br/acessofacil/servidor/atendimento-de-t-i

Neste ambiente, apds acesso via ID dos membros da Comunidade Académica,
podem ser cadastrados chamados para diferentes servicos, onde os problemas, duvidas

ou requisicOes sao relatadas e posteriormente analisadas pela equipe técnica da UFFS.

2.4. Protocolos e condutas durante o periodo de emergéncia de saude relacionada a

COVID-19

Durante o periodo de emergéncia de Saude Publica relacionada a COVID-19, a
Resolucdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020 estabeleceu regras de conduta a Comunidade

Universitaria.

2.4.1. Regras de conduta para a Comunidade Universitdria

1. Providenciar madscaras e fazer uso ininterrupto delas;

2. Respeitar os protocolos de seguranca estabelecidos para o espaco;

3. Providenciar objetos e insumos de utilizacdo pessoal (bebidas, alimentos,
produtos de estética e higiene);

4, Higienizar constantemente as maos;

5. Seguir as regras de etiqueta respiratéria para protecdo em caso de tosse e
espirros;

6. Evitar todas as formas de contato fisico;

7. Manter o cabelo preso e evitar usar acessérios pessoais, como brincos, anéis
e relégios;

8. Realizar movimentacdes apenas de natureza transitoria - Proibicio de

aglomeracdes;
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9. N3o realizar consumo/uso compartilhado de bebidas, alimentos, produtos de
higiene e estética;
10. Informar imediatamente, de acordo com as orientacées dos Campi e Reitoria,

em caso de aparecimento de quaisquer sinais ou sintomas de risco.

2.4.1. Condutas para casos suspeitos da Covid-19

Estudantes:

1. O(a) estudante deve comunicar o Setor de Assuntos Estudantis

(sae.cl@uffs.edu.br) por e-mail;

2. O(a) estudante deve buscar o servico de saude do municipio para orienta¢des
sobre conduta e avaliacdo (primeiramente por meio do teleatendimento, se houver);

3. Em caso de nao confirmacgdo da suspeita, apresentar a liberacdo do médico do
centro de referéncia e triagem para retornar as atividades presenciais;

4. Em caso de confirmacdo, por meio de atestado médico, o (a) estudante deve

ser afastado(a) das atividades presenciais, sem prejuizo académico.

Trabalhadores (Servidores e Terceirizados):

1. Comunicar a sua chefia imediata.

2. Buscar o servico de saude do municipio (primeiramente por meio do
teleatendimento, se houver).

3. Em caso de nao confirmagdo da suspeita, devera apresentar a liberagdo do
médico do centro de referéncia e triagem para retornar as atividades presenciais.

4. Em caso de confirmacdo, por meio de atestado médico, o (a) servidor serd

afastado(a) das atividades presenciais
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3. Atividades académicas — Graduag¢do, Pos-Graduag¢do e Pesquisa,

Extensao

3.1. Calenddrio Académico da Graduagao

Datas relacionadas ao calenddrio académico foram propostas pela PROGRAD em
conjunto com as Coordenacdes Académicas e posteriormente aprovadas pelo CONSUNI
através da Resolucdo N2 41/CONSUNI/UFFS/2020. O Semestre 2020/1 da Graduagdo
consiste na oferta, retomada ou continuagdo do Calendario suspenso. As principais
datas sao apresentadas na Tabela 7.

Por motivos relacionados as restricdes impostas pelos NSO, o uso de ferramentas
de TICs para desenvolvimento da carga hordria dos CCRs de maneira remota tem papel
fundamental para viabilizar a retomada das atividades relacionadas ao Calendario
Académico da UFFS. Foi estipulado que o semestre especial ndo seja considerado para

fins de penalidade aos estudantes.

Tabela 7: Principais datas e periodos do Calendario Académico 2020/1 dos Cursos de

Graduacao.

Periodo Responsaveis Descricao

Colegiados de Curso
13/08 a Coordenacio Académica Periodo de planejamento da reoferta das
28/08/2020 ¢ turmas 2020/1

Coordenacao de Curso
Até Periodo langamento/retificagdo/ajuste
30/10/2020 Docentes dos planos de ensino no Portal do

Professor.

11/09 a Estudantes Periodo de solicitacdo de ajuste de
16/09/2020 matricula via portal do Aluno
21/09/2020 | - INiCIO/RETOMADA DO SEMESTRE 2020/1
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Periodo Responsaveis Descrigao
21/09 a Estudantes Periodo para inclusdo extraordindria de
28/09/2020 CCR via portal do Aluno.
28/9 a Estudantes Periodo de solicitacdo de cancelamento
16/10/2020 de CCR, via portal do Aluno.
Até Estudantes Periodo de solicitagdo de Trancamento de
23/10/2020 Matricula
Docentes, colegiados de | Data recomendada para finalizagdo das
23/12/2020 | Cursos de Graduacgdo e atividades letivas do semestre 2020/1 no
Coordenacao Académica | Campus Cerro Largo
24/12/2020
a - Recesso Académico
17/01/2021
30/01/2021 | - FINAL DE SEMESTRE LETIVO 2020/1

3.2. Calendario Académico da Pés-Graduagao

Com base no Art. 18 da Resolugdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020, os Colegiados

dos PPGs do Campus recomendaram as datas relativas ao Calendario da Pés-Graduacao

ao Conselho de Campus. Desta forma, foi aprovada a Resolugdo n2 6/CONSC-

CL/UFFS/2020, que estabelece as datas referentes ao segundo semestre de 2020 dos

Programas de Pds-Graduacdo do Campus. Ressalta-se que os PPGs tiveram boa parte de

suas atividades continuadas, predominantemente de maneira remota. As principais

datas podem ser conferidas na Tabela 8.
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Tabela 8: Principais datas e periodos do Calendario Académico 2020 dos Cursos de Pés-

Graduag¢ao do Campus Cerro Largo.

Programa de P6s- Semestre 2020/1 | Semestre 2020/2

Graduagao
Inicio em 09/11/2020
PPG em
Desenvolvimento e | Finalizacdo em Final em 26/03/2021
Politicas Publicas 30/10/2020 Matriculas de 03/11 a 05/11/2020
(PPGDPP)

Ajuste de matricula de 11 a 13/11

PPG em Ambiente .
. Inicio em 08/09/2020
e Tecnologias

Sustentaveis — Final em 23/12/2020
Ja finalizado
(PPGATS) Matriculas de 31/08 a 04/09/2020

PPG em Ensino de Ajuste de matricula de 07 a 11/09

Ciéncias (PPGEC)

3.3. Oferta de turmas, desenvolvimento remoto dos CCRs e orientagdes dos

Colegiados de Curso

A partir da Resolugdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020, os Colegiados de curso
passaram a ter uma série de atribui¢des relacionadas a adesdo (ou nao) do Curso ao
Semestre 2020/1 e ao planejamento da reoferta de CCRs. A citada Resoluc¢do estabelece
normas, regras e procedimentos, em carater excepcional, para oferta do Semestre 2020-
1 para os Cursos de Graduacdo, no contexto da retomada das atividades do Calendario
Académico da UFFS.

O numero de dias letivos deste semestre, por exemplo, devera ter, no minimo,
80% em relacdo a de um semestre convencional. Ou seja, 80 dias. Entretanto, esta
flexibilizagdo ndo exime da obrigatoriedade de cumprimento da carga horaria
estabelecida nos Projetos Pedagégicos de Cursos.

Para deliberagdo acerca dos CCRs a serem ofertados no Semestre 2020/1, os

Colegiados de Curso levaram em conta o Nivel de Seguranca Operacional estabelecido

29



UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CONSELHO DE CAMPUS — CERRO LARGO
Rua Major Anténio Cardoso, 590, Centro, Cerro Largo-RS, CEP 97900-000, 55 3359-3956
diretor.cl@uffs.edu.br, https://www.uffs.edu.br/campi/cerro-largo/conselho-de-campus

para o Campus Cerro Largo e suas implicacdes, conforme Anexo |. Atualmente, por
exemplo, em NSO 4 (Resolugdo N2 7/CONSCCL/UFFS/2020), ndo poderdo ser
desenvolvidas atividades tedricas e nem praticas de maneira presencial.

A Resolugdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020 autoriza, em carater excepcional, o uso
de recursos educacionais digitais, tecnologias de informac¢do e comunicacdo (TICs) ou
outros meios, em substituicdo a necessidade de presencialidade, para ministracdo e
desenvolvimento remoto da carga hordria tedrica de Componentes Curriculares (CCRs)
dos Cursos de Graduagdo e de Pdés-Graduagdo ofertados no ambito do Calendario
Académico 2020. A carga hordria por meios remotos pode ser desenvolvida das
seguintes maneiras:

e Aulas sincronas: aquelas atividades relacionadas a ministracdo e
desenvolvimento da carga horaria de Componentes Curriculares (CCRs)
realizadas por meio de ferramentas de comunicacdo virtual que
conferem instantaneidade a interacdo entre professores e estudantes.

e Aulas assincronas: aquelas atividades relacionadas ao desenvolvimento
da carga horaria de Componentes Curriculares (CCRs), realizadas por
meio de ferramentas de tecnologia da informacdo, cuja execucdo
caracteriza-se pela ndo concomitancia entre as tarefas dos professores e
estudantes.

A partir de analise dos Colegiados dos Cursos de Graduacao, fica recomendada a
adocdo de, no minimo, 50% da carga horaria desenvolvida de maneira sincrona. Os
professores terao reservados para a alocacdo das atividades sincronas os turnos e os
dias da semana definidos nas tabelas de hordrios aprovadas pelos Colegiados
Entretanto, ndo necessariamente haverd atividades sincronas em todos esses dias. No
caso de opcdo pela realizacdo de atividades sincronas além do disponivel no horario
definido, horarios alternativos deverdo ser acordados com os estudantes.

Com base nas implicagdes impostas pelos diferentes niveis de seguranca
operacional da UFFS, em particular as restricdes relacionadas as aulas tedricas

presenciais e as pessoas incluidas nos Grupos de Risco, de Prevencdo e Especial, os
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Colegiados de Curso puderam se pronunciar, para cada CCR incluido no Semestre
2020/1, sobre a forma preferencial de ministracdo da carga horaria tedrica. Podendo ser
remota, mista (parte remota e parte presencial) ou presencial.

Para o desenvolvimento dos CCRs que incluem praticas profissionais em geral,
incluindo estégios, os Colegiados puderam utilizar recursos educacionais digitais e/ou
tecnologias de informacdo e comunicacdo (TICs), desde que devidamente
regulamentado por érgao competente e obedecidas as Diretrizes Curriculares Nacionais
para os Cursos de Graduacdo. Ao ofertar CCRs que incluem aulas praticas, o Colegiado
de Curso pode avaliar a possibilidade e, dependendo do caso, orientou o Docente a
executar a carga hordria pratica de maneira concentrada em periodos temporais cuja
projecao indiqgue menor risco relacionado ao surto epidémico de COVID-19.

Desta maneira, os Colegiados dos Cursos de Graduacdo do Campus Cerro Largo

realizaram ofertas de CCRs, conforme disposto de maneira resumida na Tabela 9.

Tabela 9: Comparacdo da oferta e previsao de carga horaria nas diferentes fases dos
Cursos de Graduacdo do Campus Cerro Largo e indicacdo de quantitativo de CCRs que

exigirdo atividades praticas presenciais.

Outras

Curso 12Fase | 32Fase | 52 Fase | 72 Fase | 92 Fase | .. Total
CH prevista 450%** | 420%** | 390***
no PPC* 345 . - - - 420 2025

CH ofertada
Administragdo em 345 360 420 390 - 420 1935
— Bacharelado; | 2020/1**

N2 de CCRs

presenciais - - - - - 0
* k%

H * %k %k
CH prevista 390 450 465 405 435

no PPC* ** 2145

Agronomia —
Bacharelado; CH ofertada
em 390 450 465 405 435 2145
2020/1**
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Out
Curso 12 Fase | 32 Fase | 52 Fase | 72 Fase | 92 Fase *l:‘::s Total
3 com 1com
2 2 total
Ne de CCRs 1 com 1 com 8 (tota
.. turmas | turmas 14
presenciais 2 2 -
;1 com 1 com turmas
ol turmas | turmas
1 1 )
turma turma
CH prevista 420***
no PPC* 405 435 420 - - 1680
Ciancias CH ofertada
Bioloeicas — em 405 450 435 360 - 195 1845
|0108! 2020/1**
Licenciatura;
N2 de CCRs
presenciais - - - - - 0
%%k %k
CH ist
Prevista | 390 | 435 | 420 | 420 | 390 2055
no PPC
CH ofertada
Engenharia em 390 435 360 420 390 120 2115
kk
Ambiental e 2020/1
Sanitaria —
2 com 1com
Bacharelado; 5 5 9 (total
Ne de CCRs 1 com 4 com 2 com
. turmas | turmas 16
presenciais 2 1 - 1
;1com | ;1com turmas
Hkk turmas turma turmas
1 1 )
turma turma
CH prevista 225%%*
no PPC* 300 300 300 405 *x 1530
CH ofertada
Fisica — em 300 300 300 345 225 120 1590
Licenciatura; 2020/1**
Ne de CCRs
presenciais - - - - - 0
% %k %k
_ CH prevista | 300*** | 330%** | 345%** | 375%** | 39Q***
Letras no PPC* %k %k %k %k %k 3k %k 3k 3k %k 2025

Portugués e
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Out
Curso 12 Fase | 32 Fase | 52 Fase | 72 Fase | 92 Fase *li,:is Total
| o
! em 300 330 330 375 390 75 2085

2020/1**

Ne de CCRs

presenciais 1 1 2

%k %k

CH prevista 390*** | 405%**

no PPC* 300 300 300 - x 1695

CH ofertada
Quimica — em 300 300 300 390 405 1695
Licenciatura. 2020/1%**

N2 de CCRs

presenciais - - - - - 0

% %k k

* Carga horaria prevista no PPC do Curso;

** Carga horaria ofertada no semestre 2020/1;

*** Numero de CCRs com previsdo de atividades praticas presenciais (CCR com carga
hordria mista);

**%* Turmas especiais e CCRs optativos;

*¥**** Indica que a fase de oferta corresponde a um PPC diferente do que aquele em

vigor.

3.4. Atividades de Pesquisa, Extensao e Cultura
Destaca-se que as atividades de pesquisa, extensao ou cultura que fazem uso de
laboratérios, dreas experimentais e outros espacos mantem sua continuidade. Incluem-
se aquelas relacionadas com projetos (pesquisa, extensdo e cultura) e com o
desenvolvimento de dissertacdes de mestrado e de trabalhos de conclusao de curso.
Entretanto, estas atividades devem ser executadas com observancia das regras
de conduta e limites de ocupacdo, conforme ANEXO | e ainda as orientacdes de

funcionamento administrativo da se¢do 2.3.4. (Laboratérios e area experimental).
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4. Inclusao digital dos estudantes e formacao docente

O inicio das atividades fica condicionado, entre outros, a apreciagdao de
diagnodsticos e planos relacionado a inclusdo digital de estudantes e capacitagdo de
professores, os quais estariam sob responsabilidade de apresentacdo e posterior

execugao por parte da Reitoria da UFFS.

4.1. Inclusao digital dos estudantes para o ensino remoto
A UFFS publicou o Edital n? 479/GR/UFFS/2020 relacionado com o acesso para
inclusdo digital dos estudantes:

e https://www.uffs.edu.br/UFFS/atos-normativos/edital/gr/2020-0479

O beneficio sera concedido por meio de trés modalidades distintas:
e Auxilio financeiro para aquisicao de
notebooks/chromebooks/computadores desktops;
e Auxilio financeiro para aquisi¢cao de pacote de dados de internet;
e Oferta de chip de celular para acesso ao programa “Alunos Conectados”,
via RNP (Rede Nacional de Ensino e Pesquisa /MEC).
Podem participar estudantes de curso de graduacdao que se enquadrem nos
seguintes critérios:
e ndo ter acesso a internet para realizacdo das atividades académicas
remotas.
e ndoteracesso a computador para a realizacdo das atividades académicas
remotas.
Maiores informacgdes podem ser obtidas em:

https://www.uffs.edu.br/institucional/reitoria/diretoria de comunicacao social/notic

ias/uffs-publica-edital-de-processo-seletivo-para-inclusao-edital
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Ainda, o Campus Cerro Largo adotara as seguintes medidas adicionais, visando
garantir a inclusao digital dos estudantes:

e Os Laboratdrios de informdtica permanecerdo disponiveis para acesso
dos estudantes.

e Em caso de turmas nas quais alguns estudantes ainda carecam da
implementacdo das medidas de inclusdo digital do Edital n2
479/GR/UFFS/2020, o docente podera adiar o inicio das atividades do
CCR.

e Os estudantes que ndo tiverem implementadas as medidas de inclusao
digital do Edital n2 479/GR/UFFS/2020 poderdo requerer o empréstimo
de equipamentos do Campus, devendo realizar a solicitagdo ao SAE

através do e-mail sae.cl@uffs.edu.br.

4.2. Formagao Docente para o ensino remoto

As acdes relacionadas a formacgao docente para o ensino remoto estdao sendo
desenvolvidas pelo Nucleo de Apoio Pedagdgico do Campus Cerro Largo e também estd
a cargo da PROGESP.

Neste contexto diversos cursos e formacbes estdo sendo desenvolvidas e
divulgadas através dos canais de comunicacdo do Campus. Foi estabelecida pela
PROGESP uma pdgina para divulgado de oportunidades de formacgdo, a qual foi
encaminhada aos servidores por email:

e https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/gestao-de-

pessoas/capacitacao-dos-servidores/educacao-on-line

Estdo disponiveis diversas op¢oes, desde a parte mais basica até seminarios on-
line, criacdo de materiais didaticos e especialmente o Webex training.
No mesmo link existe orientacdes para aqueles que tem conhecimento e

gostariam de ofertar algum curso ou mdédulo de formacao.
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5. Procedimentos e protocolos a serem adotados no caso de decisao de

retorno das atividades presenciais

5.1. Diretrizes gerais

Conforme apontado no Anexo |, em situacdes de Nivel de Seguranca Operacional
1 e 2, estdo permitidas as aulas presenciais. Entretanto, as mesmas deverdao ser
adotadas somente em caso de aprovacao do Conselho de Campus, e deverd adotar
protocolos de biosseguranca destinados ao funcionamento e circulagdo ampla no
Campus, conforme apresentado na préxima Sessao.

Desta forma, o desenvolvimento das atividades tedricas presenciais (em sala de
aula) deverao observar uma série de condicionantes e condi¢des —a serem analisados e
aprovados pelo Conselho de Campus — para proporcionar um retorno seguro da
Comunidade Académica.

Enquanto isto, entende-se que a prépria retomada do Calenddrio Académico,
desde que ndo esteja em NSO 4 ou 5, ja permite o desenvolvimento de atividades

praticas presenciais.

5.2. Medidas a serem adotadas no ambito do desenvolvimento de atividades
presenciais

1. Limpeza dos ambientes e superficies:

I. as salas de aula - uma vez por turno, apés o término de cada aula;

Il. ambientes administrativos, demais espacgos, superficies, equipamentos e
utensilios - no minimo uma vez ao dia (antes ou apds o expediente);

I1l. banheiros - antes do inicio de cada turno e de cada intervalo;

IV. lixo - remocdo duas vezes ao dia;

V. desinfeccdo de superficies (macanetas, corrimdes, interruptores) — a cada

duas horas.
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2. Disponibilizacdo de alcool etilico (gel ou liquido) 70% em cada ambiente
frequentado;

3. Demarcacdo de distanciamento nos espacos de uso coletivo, respeitando a
distancia de, no minimo, 1 metro, conforme a Portaria Conjunta do ME e MS n? 20, de
18 de junho de 2020, e 1,5 metros, nos seguintes casos:

l. entre carteiras nas salas de aula e auditério;

Il. nos setores de atendimento académico e administrativo;

lll. no entorno de equipamentos, pias, bancadas e outros espagos de uso
coletivo.

4. Isolamento de bebedouros e controle de ponto;

5. Utilizacdo do elevador exclusivamente para pessoas com dificuldades de
mobilidade;

6. Manutencado de portas e janelas abertas, garantindo os ambientes ventilados;

7. Afericdo da temperatura de servidores, estudantes e colaboradores, em cada
entrada da Instituicao;

8. Priorizacdo do uso de Tecnologias da Informacdo e Comunicacado (TICs) para a
realizacdo de reunides e eventos a distancia. Se necessario o encontro presencial, optar
por ambientes bem ventilados;

9. Realizacdo de atendimento ao publico mediante agendamento prévio por
email sempre que possivel a fim de evitar aglomeracgdes;

10. Suspensdo da realizacdo de eventos, semindrios, atividades esportivas,
Iddicas ou de qualquer outra natureza extracurricular, de forma presencial;

11. Afixacdo de cartazes informativos quanto as condutas e ocupag¢do maxima de
salas e laboratorios;

12. Disponibilizacdo dos laboratdrios de informatica para os estudantes que ndo
possuem, em suas casas, equipamento e tecnologia para as aulas telepresenciais, bem
como o uso de espagos dos campi para quem precisa apenas de acesso a rede sem fio;

13. Priorizacdo do uso dos laboratérios de informdtica para as aulas

programadas.
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14.Disponibilizagdo de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) — protetor
facial, mascara, luvas, avental e touca descartavel, para as atividades praticas,
fornecidos pelos cenarios de pratica e, no que couber, pela Universidade, de acordo com
orientagdes especificas de cada local:

I. ambulatodrios;

. laboratérios;

ll. aulas praticas na rede de Atencdo Primaria em Saude (APS) -

Imers3o/vivéncias no Sistema Unico de Satde (SUS);

IV. hospitais.

15. Disponibilizacdo de mascaras para os servidores;

16. Escalonamento do acesso aos restaurantes e cantinas;

17. Manutengao do regime de trabalho remoto aos servidores e colaboradores
do grupo de risco;

18. Caso necessario, organizacdo das equipes para trabalharem em turnos
alternados de revezamento (parte presencial e parte remotamente), de forma a garantir
o distanciamento social entre os postos de trabalho;

19. Aderéncia a novas recomendac0des de biosseguranca definidas pela Comissao
de Monitoramento das Implicacdes da COVID-19 da UFFS;

20. Suspensdo ou readequacdo das atividades em caso de agravamento do
quadro de evolugdo da pandemia, de acordo com as orientacdes dos o&rgaos
governamentais;

21. Fiscalizagao do cumprimento das normas de seguranc¢a dos espacos;

22. Elaboracdo quinzenal de relatdrios situacionais, como instrumento de
monitoramento e avaliacdo do retorno das atividades. Os relatérios devem ser
direcionados a Comissao de Monitoramento das Implicacdes da Covid-19;

23. Elaboracdo de um plano de comunicac¢do para sensibilizacdo da comunidade

académica.
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6. Consideragoes finais

As orientacdes relacionadas as atividades administrativas e ao desenvolvimento
das atividades académicas poderdo sofrer ajustes pela Gestao Local do Campus ou da
Reitoria da UFFS visando a melhoria no desenvolvimento das atividades, desde que nao
violem os Regramentos Institucionais. Da mesma forma, algumas mudancas também
poderdo se fazer necessdrias a fim de se adequar a novas determinacdes do poder

publico local.
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ANEXO | — Implicagdes operacionais relacionadas a cada nivel de seguranga (NOS) estabelecidos no Campus Cerro Largo

Tabela I.1. Atividades tipicas na UFFS (classificadas em grupos) e implica¢Oes relacionadas a cada nivel de seguranga operacional.

NIVEL DE SEGURANGA OPERACIONAL NAS UNIDADES DA UFFS

DESCRIGAO /ATIVIDADES

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Grupo 1: Atividades de ensino relacionadas ao calendario académico

1.1. Aulas tedricas

presenciais (Graduagao e

P6s-Graduagao)

Permitido (se
autorizado pelo poder
publico e cumpridas
eventuais
condicionantes)

Permitido (se
autorizado pelo poder
publico e cumpridas
eventuais
condicionantes)

Nao permitido

Nao permitido

Nao permitido

1.2. Limite de ocupagao

nas salas de aula

Sem restricdo

Controlado

(Ndo se aplica)

(Ndo se aplica)

(Ndo se aplica)

1.3. Aulas tedricas remotas

Permitido

Permitido

Permitido

Permitido

Permitido

1.4. Aulas praticas

presenciais em ambientes

especializados
(laboratdrios e outros)

Permitido (se
autorizado pelo poder
publico e cumpridas
eventuais
condicionantes)

Permitido (se
autorizado pelo poder
publico e cumpridas
eventuais
condicionantes)

Permitido (se
autorizado pelo poder
publico e cumpridas
eventuais
condicionantes)

Ndo permitido

Ndo permitido
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DESCRIGAO /ATIVIDADES

NIVEL DE SEGURANGA OPERACIONAL NAS UNIDADES DA UFFS

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 5

1.5. Limite de ocupacao
nos Laboratodrios e outros
ambientes de aulas
praticas (incluindo
atividades de pesquisa e
extensdo)

Sem restrigoes,
respeitando
distanciamento
estabelecido

Maximo de 50% do
valor de referéncia,
respeitando o
distanciamento de 1,5
metros

Maximo de 50% do
valor de referéncia,
respeitando o
distanciamento de 1,5
metros

Maximo de 25% do
valor de referéncia,
respeitando o
distanciamento de 1,5
metros

(Ndo se aplica)

1.6. Limite de ocupagao
nos Laboratdrios e outros
ambientes de aulas
praticas ou praticas
profissionais para cursos
da Area da Satde.

Sem restricdes,
respeitando
distanciamento
estabelecido

Maximo de 50% do
valor de referéncia,
respeitando o
distanciamento de 1,5
metros

Maéximo de 50% do
valor de referéncia,
respeitando o
distanciamento de 1,5
metros

Maximo de 50% do
valor de referéncia,
respeitando o
distanciamento de 1,5
metros

Maéximo de 50% do
valor de referéncia,
respeitando o
distanciamento de 1,5
metros

1.7. Estagios e
residéncias/praticas
profissionais

Permitido, desde que
obedecidas as regras
estabelecidas no local
de desenvolvimento
das atividades

Permitido, desde que
obedecidas as regras
estabelecidas no local
de desenvolvimento
das atividades

Permitido, desde que
obedecidas as regras
estabelecidas no local
de desenvolvimento
das atividades

Permitido, desde que
obedecidas as regras
estabelecidas no local
de desenvolvimento
das atividades

Nao permitido na
regido de abrangéncia
do Campus. Permitido
em localidades que
apresentem menores
riscos
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DESCRIGAO /ATIVIDADES

NIVEL DE SEGURANGA OPERACIONAL NAS UNIDADES DA UFFS

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

1.8. Visitas técnicas

Permitidas,
condicionadas a
eventuais restri¢cdes
pelo poder publico e
protocolos
diferenciados

Ndo permitidas

Ndo permitidas

Ndo permitidas

Nivel 5

Ndo permitidas

Grupo 2: Pesquisa, Pés-Graduagdo, Extensdo e Cultura

2.1. Atividades de
pesquisa, extensdo ou
cultura que fazem uso de
laboratadrios, areas
experimentais e outros
espacos. (Relacionadas
com projetos (pesquisa,
extensdo e cultura) e com
o desenvolvimento de
dissertagdes de mestrado
e de trabalhos de
conclusdo de curso)

Sem restri¢cdes, desde
gue autorizadas e
cumpridos os
procedimentos,
protocolos e regras
determinados

Sem restri¢des, desde
que autorizadas e
cumpridos: (i) os
limites maximos de
ocupacao dos espacos,
(ii) os procedimentos,
protocolos e regras
determinados

Sem restri¢cdes, desde
gue autorizadas e
cumpridos: (i) os
limites maximos de
ocupacao dos espacos,
(ii) os procedimentos,
protocolos e regras
determinados

Sem restri¢cdes, desde
gue autorizadas e
cumpridos: (i) os
limites maximos de
ocupacao dos espacos,
(ii) os procedimentos,
protocolos e regras
determinados

Somente atividades
essenciais autorizadas
pela Chefia da
Unidade

Grupo 3: Setores e servicos
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DESCRIGAO /ATIVIDADES

NIVEL DE SEGURANGA OPERACIONAL NAS UNIDADES DA UFFS

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 5

3.1. Setores de
atendimento aos

Atendimento com
forga de trabalho
presencial reduzida,
conforme demanda,
preferencialmente via

Atendimento com
forca de trabalho
presencial reduzida,
conforme demanda,
preferencialmente via
trabalho remoto, com

Atendimento remoto
e eventualmente
presencial em casos
especiais, conforme
horario definido pelo

Atendimento remoto
e eventualmente
presencial em casos
especiais, conforme
horario definido pelo

Atendimento remoto
(email ou outros),
conforme horario
definido pelo setor,

estudantes - em conformidade com
trabalho remoto, com | presencialidade setor, em setor, em
. . . . o subplano da
presencialidade eventual (maximo de conformidade com o conformidade com o Unidade
eventual. 50% da forga de subplano da Unidade. | subplano da Unidade. )
trabalho presencial).
Atendimento remoto, | Atendimento remoto,
. . . .. e eventualmente e eventualmente
Atendimento/atividad | Atendimento/atividad . .
presencial em casos presencial em casos
es com forga de es com forga de . . .
3.2. Setores especiais (conforme especiais (conforme Atendimento remoto

Administrativos

trabalho presencial
reduzida, conforme
demanda

trabalho presencial
reduzida, conforme
demanda

horario definido pelo
setor em
conformidade com o
subplano da Unidade)

horario definido pelo
setor em
conformidade com o
subplano da Unidade)

(email ou outros)
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DESCRIGAO /ATIVIDADES

NIVEL DE SEGURANGA OPERACIONAL NAS UNIDADES DA UFFS

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 5

3.3. Restaurante
Universitario

Atendimento com
protocolo diferenciado

Atendimento com
protocolo
diferenciado, limite de
ocupagao que permita
o distanciamento
social recomendado e
ampliacdo do periodo
de atendimento

Sem atendimento

Sem atendimento

Sem atendimento

3.4. Cantina

Atendimento sem
restricdes, com
protocolo diferenciado

Atendimento com
restricdo de horario
e/ou forca de trabalho
e com protocolo de
atendimento
diferenciado

Sem atendimento

Sem atendimento

Sem atendimento

3.5. Laboratoérios de
Informaticas

Atendimento com
protocolo diferenciado

Atendimento com
protocolo
diferenciado,
conforme demanda

Disponivel para uso,
caso o calendario
académico esteja em
vigor, conforme
demanda, limitado a
50% da capacidade

Disponivel para uso,
caso o calendario
académico esteja em
vigor, conforme
demanda, limitado a
25% da capacidade

Fechado
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NIVEL DE SEGURANGA OPERACIONAL NAS UNIDADES DA UFFS

DESCRIGAO /ATIVIDADES

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

3.6. Viagem de servidores
a trabalho

Permitidas,
condicionadas a
eventuais restri¢cdes
pelo poder publico

Permitidas,
condicionadas a
eventuais restricoes
pelo poder publico

Permitidas,
condicionadas a
eventuais restri¢cdes
pelo poder publico

Permitidas,
condicionadas a
eventuais restri¢cdes
pelo poder publico

Nivel 5

Ndo permitida

Grupo 4: Eventos e Reunides

4.1. Eventos culturais,
técnico-cientificos ou de
formacgao

Presencialmente
somente se
autorizados pela
Chefia de Unidade,
com o cumprimento
de procedimentos e
regras de
distanciamento,
limitado a 50% da
capacidade do local

Presencialmente
somente se
autorizados pela
Chefia de Unidade,
com o cumprimento
de procedimentos e
regras de
distanciamento,
limitado a 50% da
capacidade do local

Somente em formato
remoto

Somente em formato
remoto

Somente em formato
remoto

4.2. Formaturas

Preferencialmente
remota, e quando
presencial com
procedimentos e
recomendacgdes
proprias

Preferencialmente
remota, e quando
presencial com
procedimentos e
recomendacgdes
proprias

Preferencialmente
remota, e quando
presencial com
procedimentos e
recomendacgdes
proprias

Somente de maneira
remota

Somente de maneira
remota
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DESCRIGAO /ATIVIDADES

NIVEL DE SEGURANGA OPERACIONAL NAS UNIDADES DA UFFS

Nivel 5

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Preferencialmente Preferencialmente
o - realizados de forma realizados de forma
4.3. Reunioes e sessoes
) ) remota. remota.
(colegiados, niticleos . .
Presencialmente, com | Presencialmente, com | Remotas

docentes estruturantes,
féruns, entre outros)

o cumprimento de
procedimentos e
regras diferenciadas

o0 cumprimento de
procedimentos e
regras diferenciadas

Remotas

Remotas

Grupo 5: Forga de trabalho

5.1 Servidores Docentes e
Técnico-Administrativos
em Educacao

Trabalho remoto com
presencialidade
eventual, sob
demanda, respeitando
o distanciamento de
1,5 metros.

Trabalho remoto com
presencialidade
eventual, sob
demanda, respeitando
o distanciamento de
1,5 metros (maximo
de 50% de servidores
por atividade laboral)

Trabalho remoto com
presencialidade
eventual, sob
demanda, respeitando
o distanciamento de
1,5 metros (maximo
de 50% de servidores
por atividade laboral)

Trabalho remoto com
presencialidade
eventual, sob
demanda, respeitando
o distanciamento de
1,5 metros, em casos
autorizados pela
Chefia Imediata ou
Superior

Trabalho remoto com
presencialidade
eventual, sob
demanda, respeitando
o distanciamento de
1,5 metros, em casos
autorizados pela
Chefia Imediata ou
Superior
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DESCRIGAO /ATIVIDADES

NIVEL DE SEGURANGA OPERACIONAL NAS UNIDADES DA UFFS

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 5

5.2. Trabalhadores
terceirizados - Limpeza e
Servigos Gerais

Presencial, sem
restricoes, desde que
as empresas atendam
aos protocolos de
biosseguranga.

Forca de trabalho
necessaria para
cumprir os protocolos
da Unidade

Revezamento, com
vistas a manutencao
dos espacos

Apenas o essencial,
sob demanda

Apenas o essencial,
sob demanda e com
autorizacdo/ciéncia da
Chefia da Unidade

5.3. Trabalhadores
terceirizados - Vigilancia

Presencial, sem
restricdes, desde que
as empresas atendam
aos protocolos de
biosseguranca.

Presencial, sem
restricdes, desde que
as empresas atendam
aos protocolos de
biosseguranca.

Presencial, sem
restricdes, desde que
as empresas atendam
aos protocolos de
biosseguranca.

Presencial, sem
restricdes, desde que
as empresas atendam
aos protocolos de
biosseguranca.

Minimo necessdrio
para garantir
segurancga patrimonial

Grupo 6: Pessoas em Grupo de Risco, de Prevengdo e

Especiais*

6.1. Trabalhadores
(Servidores e
Terceirizados) em Grupos
de Risco

Presencialidade
opcional

Presencialidade
opcional

Trabalho remoto ou
dispensa

Trabalho remoto ou
dispensa

Trabalho remoto ou
dispensa

6.2. Estudantes em Grupo
de Risco

Presencialidade
opcional

Presencialidade
opcional

Aulas e atividades
remotas

Aulas e atividades
remotas

Aulas e atividades
remotas
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DESCRIGAO /ATIVIDADES

NIVEL DE SEGURANGA OPERACIONAL NAS UNIDADES DA UFFS

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

6.3. Trabalhadores
(Servidores e
Terceirizados) em Grupos
de Prevengao

Presencialidade
opcional

Presencialidade
opcional

Trabalho remoto ou
dispensa

Trabalho remoto ou
dispensa

Nivel 5

Trabalho remoto ou
dispensa

6.4. Estudantes em Grupo
de Prevencao

Presencialidade
opcional

Presencialidade
opcional

Aulas e atividades
remotas

Aulas e atividades
remotas

Aulas e atividades
remotas

6.5. Trabalhadores
(Servidores e
Terceirizados) em Grupos
Especial

Trabalho remoto ou
dispensa

Trabalho remoto ou
dispensa

Trabalho remoto ou
dispensa

Trabalho remoto ou
dispensa

Trabalho remoto ou
dispensa

6.6. Estudantes em Grupo
Especial

Aulas e atividades
remotas

Aulas e atividades
remotas

Aulas e atividades
remotas

Aulas e atividades
remotas

Aulas e atividades
remotas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS CHAPECO

Oficio N° 33/2020 - CCH (10.17.08.05)
N° do Protocolo: 23205.011251/2020-71
Chapeco-SC, 22 de setembro de 2020.

A Senhora
Mirian Lovis de Souza

Secretaria dos Orgdos Colegiados

Assunto: Subplano aprovado no campus Chapecd.

Servimo-nos do presente para enviar o subplano de retomada das atividades académicas suspensas no campus
Chapecd6, conforme determina a resolugdo 35/Consuni/2020, o qual foi aprovado no ultimo dia 14 de setembro de
2020, e cuja publicacao ocorreu em 15 de setembro de 2020, com a Resolucao 21/CONSCCH/UFFS/2020.

Respeitosamente,

ROBERTO MAURO DALL'AGNOL

Diretor do Campus Chapecod

Documento ndao acessivel publicamente

(Assinado digitalmente em 22/09/2020 11:40)
ROBERTO MAURO DALL AGNOL

DIRETOR DE UNIDADE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE
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Matricula: 1929454
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CONSELHO DE CAMPUS - CHAPECO

Resolugdo N° 21/2020 - CONSC - CH (10.17.08.05.04)

Ne° do Protocolo: 23205.010883/2020-17
Chapec6-SC, 15 de setembr o de 2020.

RESOLUCAO 21/CONSCCH/2020

Estabelece o]
subplano de
retomada das
atividades
académicas
suspensas no
campus
Chapecoé.

O Conselho de Campus da Universidade Federal da Fronteira Sul - UFFS campus Chapecé, no
exercicio de suas atribuicdes legais,

Considerando a legislacao do Estado de Santa Catarina e do Municipio de Chapecé no que se refere ao
enfrentamento a pandemia da Covid-19;

Considerando os ordenamentos legais em vigor na UFFS, em especial a Resolugcdao N°
35/CONSUNI/UFFS/2020;

Considerando os aspectos estruturais e de disponibilidade de servidores no campus Chapecé; e,
considerando as sugestdes recebidas da comunidade académica;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o Subplano de retomada das atividades académicas suspensas no ambito da
Universidade Federal da Fronteira Sul, campus Chapecd, como parte integrante do respectivo plano
institucional de retomada das atividades académicas suspensas e complementar ao previsto na
Resolug¢éo 35/CONSUNI/2020.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° A retomada gradual das atividades académicas suspensas e das atividades administrativas, no
ambito do campus Chapecd, respeitard o Calendario Académico e a Resolu¢cdo 35/CONSUNI/2020,
aprovados no Conselho Universitario; bem como, os termos deste Subplano e as possibilidades
decorrentes da determinacao periddica dos Niveis de Seguranca Operacional (NSO), pelo Conselho de
Campus.

81° A determinagdo do NSO do campus terd validade até o final do més subsequente a sessdo do
Conselho de campus em que se der a sua definicao, a qual devera ocorrer mensalmente.



§2° Para a definicdo do NSO do campus, o Conselho de campus contara com dados encaminhados
pela Direcdo do campus, oriundos de levantamentos e calculos origindrios da Comissdo de
Monitoramento das Implicagdes da COVID-19 do Campus Chapeco.

83° Os dados necessarios ao célculo e analise da NSO serdo atualizados quinzenalmente pela
Comissdo de Monitoramento das Implicacbes do COVID-19 e enviados a Direcdo do campus para
monitoramento e encaminhamento ao Conselho de Campus para a apreciacdo mensal ou, a qualquer
tempo, para reanalise do NSO, caso se constate elevacgao significativa dos niveis de risco.

CAPITULO 11
DA BIOSSEGURANCA DO CAMPUS CHAPECO

Secéo |

Da preservagdo da saude dos Servidores

Art. 3° Para fins de prevencao e enfrentamento a pandemia, em consonéncia com as orientacdes legais,
considerar-se-a que:

| - Os atestados de saude apresentados a ASSGP-CH geram afastamento dos servidores de suas
atividades, sejam estas presenciais ou remotas.

Il - Enquanto perdurar a crise de salude publica ocasionada pela pandemia da COVID-19, de modo a
proteger a saude dos servidores, a UFFS - Campus Chapecé, adotard o trabalho remoto integral aos
servidores que se enquadram em Grupos de Risco, de Prevencao e Especiais, conforme definido pela
Resolucdo 35/CONSUNI/UFFS/2020, mediante preenchimento de autodeclaracéo de saude.

Il - O pertencimento a Grupos de risco, Prevencédo e Especiais ndo caracteriza, por si sO, o direito a
afastamento do servidor das suas atividades remotas.

Secéo |l

Dos protocolos de biosseguranca no campus Chapecé

Art. 4° Para a adequada seguranca e reducdo dos riscos de contagio, havendo atividades presenciais,
sera necessario o amplo atendimento das normas e recomendacdes contidas neste subplano, sendo
obrigatério o uso continuo e correto de méscaras faciais e a manutencdo do distanciamento social, por
todos os membros da comunidade académica.

Art. 5° Sera proibida, no campus:

| - A aglomeracao de pessoas, assim entendida quando houver permanéncia em mesmo local e com
distanciamento menor que 1,5 metros entre cada individuo, devendo ser evitada a permanéncia em
espacos de circulacdo e priorizada a presenca nos espacos destinados as atividades fim.

Il - A permanéncia de criangas;

Paragrafo unico. No que se refere ao inciso |, a coordenacdo administrativa providenciard os
encaminhamentos necessarios para a delimitacdo de espacos visando o distanciamento entre as
pessoas, nos ambientes com maior potencial de aglomeragéo.

Art. 6° S8o recomendacdes relevantes a toda a comunidade académica:



| - A pratica da etiqueta respiratoria, cobrindo a boca e nariz com a parte interna do cotovelo ou
utilizando lengo descartavel, o qual devera ser descartado em seguida; bem como, em ato continuo, se
deve lavar as maos com agua e sabao.

Il - A constante higieniza¢do das maos com agua e sabao e alcool etilico 70%.
Il - Evitar o compartilhamento de bebidas, alimentos, produtos de higiene e materiais de estudo.
IV - Trocar a mascara facial a cada 2 (duas) horas.

V - Manutencdo, em todos os espacos académicos, das medidas de biosseguranca, conforme
Resolucdo n°® 35/CONSUNI/UFFS/2020.

VI - A realizacdo de reunifes presenciais, palestras, trabalhos em grupo e conversas em geral, apenas
em casos imprescindiveis.

VII - A frequente higienizacdo de materiais e equipamentos individuais, especialmente se estes
estiveram em contato com o solo ou com outras pessoas.

VIII - A ndo permanéncia no campus, de idosos e demais integrantes de grupos de risco.

IX - A manutencdo de ventilagdo natural, com janelas e portas abertas, evitando a utilizacdo de
climatizadores.

Art. 7° A afericdo de temperatura, sera realizada quando da entrada no campus ou em pontos
especificos, amplamente divulgados a comunidade académica, conforme organizacéo pela coordenacdo
administrativa, sendo providenciadas sinalizacado e barreiras necessarias para veiculos e énibus.

Art. 8° Os individuos que apresentarem temperatura superior a 37.5°C serdo considerados em estado
febril e dever&o ser orientados a retornar e a procurar de imediato os servigos de saude de referéncia do
municipio.

Paragrafo Unico: Os servidores que forem identificados em estado febril, quando chegarem ao campus,
terdo seu dia de trabalho computado como trabalho remoto.

Art. 9° Nos casos SUSPEITOS de infeccdo pela COVID-19 deverdo ser adotadas as seguintes
orientacdes:

| - Em caso de suspeita, o(a) discente ou servidor (a) ndo deve ir até o campus.

Il - Em caso de suspeita, o servidor(a) devera comunicar, por e-mail, a Assessoria de Gestdo de
Pessoas, a chefia imediata e a coordenacdo do curso (no caso de docente), encaminhando os
comprovantes necessarios (atestado ou autodeclaracéo) digitalizados.

Il - Em caso de suspeita, os discentes deverdo comunicar, por e-mail, a secretaria académica,
encaminhando os comprovantes (atestado ou autodeclaracédo) digitalizados.

IV - Em caso de ndo confirmacdo da suspeita, o(a) discente ou servidor(a) devera apresentar liberacédo
do centro de referéncia para retornar as atividades presenciais.

V - Em caso de confirmacéo de suspeita, por meio de atestado médico, o (a) discente sera afastado(a)
das atividade presenciais sem prejuizo académico, devendo seguir recomendac¢des indicadas.

VI - Em caso de confirmagdo de suspeita, por meio de atestado médico, o (a) discente devera
comunicar a secretaria académica e a Comissao de Monitoramento das Implicacdes do COVID-19 do



campus Chapecé, de modo que seja avaliada a necessidade de isolamento dos demais discentes e
profissionais em risco (que tiveram eventual contato com o suspeito), mantendo comunicagdo direta
com o Servigo de Saude do seu municipio.

Art. 10 Para melhor atencdo e encaminhamentos no campus Chapeco, serd implantada a "Sala de
acolhimento e Orientacdes sobre a Covid-19", destinada a receber, identificar e orientar estudantes e
servidores, que estiverem no campus e apresentarem sintomas da Covid-19, com relacdo a procura
pelos servigos de saude de referéncia no municipio.

Art. 11 A sala de acolhimento e orientacbes deverd ser instalada respeitando as medidas de
biosseguranca necessarias, com ventilacao adequada, estrutura para higienizagcao das maos, condigées
de descarte adequado de materiais e equipamentos de protecdo individual condizentes com a
necessidade, quantitativamente e qualitativamente, do profissional alocado.

Art. 12 Cabera aos servidores em atuacao na "Sala de acolhimento e orientacdes sobre a Covid-19",
comunicar a ASSGP-CH bem como a Comissdao de Monitoramento das Implicagdes do COVID-19
guanto aos acolhimentos e orientacdes realizadas, para que se realizem os devidos registros e a
possivel monitorizacdo de casos suspeitos.

Paragrafo Unico. Caberé ao servidor em atividade na "Sala de acolhimento e orientagBes sobre a
COVID-19" e a equipe de limpeza proceder a higienizagéo e desinfeccdo dos objetos compartilhados e
superficies, apés a saida de cada individuo que tenha procurado o local.

Secéo |l
Da Sensibilizagdo da comunidade académica

Art. 13 A sensibilizacdo da comunidade académica quanto aos procedimentos e cuidados relacionados
a COVID-19, envolverao, além da estrutura de gestdo, a Assessoria de Comunicacdo, a Comissao de
Monitoramento das Implicaces do COVID-19, os Centros Académicos e o Diretério Central dos
Estudantes (DCE).

Paragrafo unico. Os materiais a serem desenvolvidos deverdo fornecer informacdes sobre condutas
dentro e fora dos espacos académicos, com foco na prevengédo, protecdo e minimizagdo da transmissao
da COVID-19.

CAPITULO 1l
DOS SERVIDORES E COMPETENCIAS

Art. 14 As atividades desenvolvidas pelos servidores técnico-administrativos serdo realizadas
preferencialmente mediante Trabalho Remoto, nos termos estabelecidos pela Resolucao
35/CONSUNI/2020 e considerado o NSO do campus, sendo que as eventuais necessidades de
atendimento presencial, deverdo ocorrer mediante agendamento a ser solicitado com antecedéncia
minima de 1 (um) dia util, enquanto ndo ocorrer o retorno as atividades presenciais.

Art. 15 As atividades desenvolvidas pelos docentes serdo realizadas preferencialmente mediante
Trabalho Remoto, nos termos estabelecidos pela Resolugdo 35/CONSUNI/2020, sendo autorizadas
atividades presenciais caso 0 NSO em vigor no campus assim possibilitar.

Art. 16 Os servidores terceirizados, responsaveis pela limpeza, terdo seu quantitativo recalculado pela
Coordenacao Administrativa e informado a Reitoria, com solicitacdo do incremento necessério de vagas
para a adequada higienizacdo dos espacos e equipamentos.



Paragrafo unico. As equipes de limpeza serdo responséveis pela higienizacdo dos espagos e
equipamentos apds cada nova utilizacdo programada e a cada duas horas no caso de banheiros,
corrimdes, maganetas e outras superficies expostas a maior contato; bem como a verificagdo e
reposicdo dos insumos de higienizagdo nos espagos do campus, comunicando de imediato a
coordenacdo administrativa e a assessoria de gestdo, administragdo e servigos, em caso de falta de
insumos.

Art. 17 As chefias dos servidores Técnico-Administrativos em Educagdo cabera orientar e acompanhar
as atividades e o cumprimento dos protocolos de biosseguranca, no ambito do setor e servidores
ligados, quando da realizag&o de atividades presenciais.

Art. 18 A Assessoria de Comunicacéo cabera a divulgacdo dos protocolos para retomada gradual das
atividades académicas suspensas, mantendo a comunidade académica atualizada, sempre que novos
encaminhamentos ou decisGes ocorrerem.

Art. 19 A Comissdo Local de Monitoramento das Implicacdes da COVID-19 cabera acompanhar de
modo amplo o atendimento das orientagBes e normatizacdes de biosseguranca em nivel de campus;
bem como, realizar, quinzenalmente, a atualizagdo e andlise dos dados relacionados ao calculo do
NSO, encaminhando os resultados a Dire¢cdo do campus.

Art. 20 A Assessoria de Gest&o de Pessoas compete:

| - Receber os atestados médicos, as declaracbes de suspeita de contagio de COVID-19 e as
autodeclaracbes de saude de todos os servidores lotados no campus Chapecd, bem como realizar o
lancamento sistémico ou agendamento de pericia, comunicando a chefia do servidor,
a Comissao de Monitoramento das Implicagbes da COVID-19 do campus Chapecé e a PROGESP.

Il - Monitorar e atualizar, semanalmente, as autodeclara¢cfes de salde apresentadas pelos servidores, a
fim de acompanhar o estado de saude dos servidores do campus Chapeco e fornecer subsidios para a
atualizacdo do NSO.

Paréagrafo unico. Os servidores deverdo encaminhar seus atestados e/ou autodeclaracdes de saude a
ASSGP-CH com cépia para sua chefia imediata e para a(s) coordenacdo do curso, no caso de
servidores docentes.

Art. 21 A Coordenag&o académica cabera monitorar e orientar o andamento das atividades académicas
junto as Coordenacdes de Cursos, Colegiados e setores académicos, em relacdo ao previsto no
presente subplano, informando a Direcdo do campus e o Conselho de campus quanto a eventuais
irregularidades.

Art. 22 A Coordenacdo Administrativa caberd monitorar e orientar o andamento das atividades
administrativas em relacéo ao previsto no presente subplano, requerendo, em didlogo com a Reitoria, 0s
insumos e pessoas necessarios a sua execucéo, informando a Direcdo do campus e o Conselho de
campus quanto a eventuais irregularidades ou ainda impossibilidades e/ou indisponibilidades de
recursos, que causem prejuizos a execuc¢ao do subplano.

Art. 23 A Direcdo do campus cabera monitorar o andamento da execucdo do subplano, acompanhar as
analises e producado de relatérios da Comissdo de acompanhamento da COVID-19 e encaminhar ao
Conselho de campus, sempre que necessario, relatério atualizado com os dados para avaliagdo e
determinacgdo do NSO do campus.

Art. 24 Ao Conselho de campus cabera, com base nos dados encaminhados pela Direcdo do campus e
na metodologia constante do Anexo |, estabelecer o NSO do campus, mensalmente.



Paragrafo unico. Havendo alteracdes significativas nos dados, o Conselho de campus poderé ser
convocado a qualquer tempo, com a finalidade de revisar o NSO do campus.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Secéo |
Das atividades de Graduagéo e Pos-graduacgao

Art. 25 A retomada das atividades de ensino, no ambito da graduacgéo e da pds-graduacdo da UFFS -
campus Chapecd, ocorrera em carater excepcional e sobretudo por meio do uso de recursos
educacionais digitais, tecnologias de informacdo e comunicacdo ou outros meios para a ministracao e
desenvolvimento remoto da carga horaria de aulas tedricas dos componentes curriculares (CCRS).

81° A operacionalizacdo do semestre 2020.1 emana da Resolucdo 35 do CONSUNI, bem como dos
oficios suplementares n° 09 e n° 11, emitidos pela Pr6 Reitoria de Gradua¢do (PROGRAD), e outros que
porventura sejam publicados.

§2° Em funcgéo da pandemia da COVID-19, o Ministério da Educac¢éo autorizou, mediante a publicagédo
da Portaria N° 544 de 16 de junho de 2020, em carater excepcional, a substituicdo das disciplinas
presenciais, em cursos regularmente autorizados, por atividades letivas que utilizem recursos
educacionais digitais, tecnologias de informac&o e comunicacdo ou outros meios convencionais. No que
diz respeito aos estagios e atividades praticas, a aplicacdo da substituicdo das atividades presenciais
deve obedecer as Diretrizes Nacionais Curriculares aprovadas pelo Conselho Nacional de Educacgéo
(CNE), sendo vedada a substituicdo daqueles cursos que néo estejam disciplinados pelo CNE. Nesse
sentido a PROGRAD publicou o oficio circular n°® 12, com orienta¢gfes suplementares.

83° Em relacéo aos estudantes indigenas, a PROGRAD, por meio do oficio circular n°® 13, consolidado a
partir da Resolucdo n°® 35 do CONSUNI, orienta que o campus e suas estrutura internas (colegiados,
coordenacdes e comissbes), planeje e proponha a melhor forma de encaminhar o acesso e
permanéncia dos estudantes indigenas na UFFS.

84° A Resolucdo n°41/CONSUNI/2020 aprova as datas de retomada do semestre 2020.1 a partir de
21/09/2020, bem como, o final do semestre 2020.1 em 30/01/2021.

I - No campus Chapecd, o inicio de cada componente curricular no dia 21/09/2020 ou em outras datas
posteriores é facultado & decisdo dos colegiados de cursos mediante avaliagdo das condi¢cdes dos
estudantes e da carga horaria ja ministrada, ndo devendo o término exceder o dia 30/01/2021, com a
devida previsédo no plano de ensino.

Il - As atividades sincronas deverdo ser realizadas nos horarios previstos para cada componente
curricular.

lll - Os docentes devem estar atentos para ndo sobrecarregar os discentes em atividades assincronas
planejadas para serem entregues num prazo muito curto, especialmente de uma semana a outra.

85° Conforme artigo 38 da resolugédo 35 do CONSUNI, fica facultado aos cursos da saude o seguimento
de atividades préticas e estagio desde antes da aprovacdo da resolugdo n°41/CONSUNI/UFFS/2020.
Nesse sentido, o curso de Medicina, com o objetivo de realizacao do internato médico com duracao de
02 anos e atividades soberanamente préticas, seguird o calendario académico com especificidades
proprias e adaptacdes.

Secéo |l

Do apoio pedagogico



Art. 26 As atividades de Assessoria Pedagdgica, do Nucleo de Apoio Pedagégico e do Setor de
Assuntos Estudantis (SAE), seguindo as orientacbes e politicas institucionais desenvolvidas pela
PROGRAD, PROGESP, SETI e PROAE, contribuirdo no planejamento das atividades pedagbgicas
formativas dos docentes e estudantes; com vistas a implementar acfes formativas institucionais de
apoio a utilizacéo das tecnologias nas atividades académicas ndo presenciais.

81° O programa PRACTICE apoiara as atividades docentes por meio de recursos tecnoldgicos. O
atendimento das demandas docentes ocorrerd por meio do endereco eletrdnico: practice@uffs.edu.br.

82° As acbes de acolhimento aos estudantes com vistas a ofertar atividades com foco na saltde mental
e emocional serdo organizadas a partir dos seguintes eixos: 1. Reunifes informativas, 2. A¢des de
sensibilizacdo, 3. Acdes pedagdgicas e 4. A¢des psicossociais.

Secéo Il
Das atividades de pesquisa

Art. 27 As atividades de pesquisa ocorrerdo por livre demanda dos docentes, respeitando-se as normas
de biosseguranca previstas nas normativas internas e emanadas dos 6rgdos de saude e com
autorizacdo antecipada da Coordenacdo Académica ou Direcdo de Campus e aviso a Coordenacdo
Administrativa, para os tramites necessarios as libera¢des de acesso.

Art. 28 As atividades de extensdo e cultura serdo avaliadas continuamente, sendo aprovadas e
ofertadas seguindo os tramites institucionais da Pré Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC),
salvaguardadas as questdes de biosseguranca previstas na resolucdo 35/CONSUNI/2020 e neste
Subplano, além da observancia do NSO local.

Art. 29 A Biblioteca do campus tera, pelo menos, 12h semanais de atendimento, com rodizio de
pessoal, & excec¢do de servidores pertencentes a grupos de risco, considerado o nivel de seguranca
operacional em vigor.

81° Os Unicos servicos disponiveis serdo de empréstimo e de devolucdo de obras, sendo que a
solicitacdo de servico devera ser feita com, no minimo, 3 dias Gteis de antecedéncia, por meio de
preenchimento de formulario eletrdnico.

§2° Os empréstimos e as devolugdes de obras ocorrerdo presencialmente, mediante agendamento, cujo
horério sera informado ao usuario da biblioteca com antecedéncia de 24h, por e-mail.

83° Em caso de haver solicitacGes para além da capacidade de atendimento da Biblioteca, sera dada
preferéncia, respectivamente, a estudantes com maior vulnerabilidade social e/ou estudantes em
trabalho de conclusdo de curso e/ou participante de projeto de pesquisa institucionalizado e/ou
estudantes de pds-graduacao.

CAPITULO IV
ESTRUTURA E OPERACIONALIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 30 A solicitacdo de aulas préaticas nos laboratérios controlados pela Coordenagdo adjunta de
Laboratdrios - CLAB, devera ser realizada diretamente no e-mail: laboratorios.ch@uffs.edu.br, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis a realizacdo da aula, conforme previsto no Regimento
Interno dos Laboratorios.

81° Os docentes deverdo solicitar, quando necesséario, 0 apoio presencial de técnico, para auxilio
durante a realizacdo da aula, observados os anexos da Resolucdo 35 do CONSUNI sobre a utilizacao e
lotac&o dos laboratorios, conforme NSO em vigor no campus.



82° Em caso de novos cadastros de projetos e usuarios dos laboratérios, durante a vigéncia dos niveis
de seguranca 4 e 5, ndo serd permitido o acesso aos estudantes, exceto se acompanhados do docente
gque possua cartdo de acesso.

83° A realizacao de atividades praticas nos laboratérios devera ser agendada com intervalos minimos de
30 minutos entre a finalizagdo de um CCR e inicio do préximo, de modo a se evitar aglomeracdes e se
realizar a limpeza.

84° Antes e apds o0 uso dos espacos, mobiliarios e equipamentos dos laboratoérios, recomenda-se que
0S usuéarios também realizem a higienizagdo dos locais aéreos de contato, aplicando &lcool 70%,
especialmente em bancadas, maganetas, equipamentos compartilhados, banquetas, entre outros, de
modo a ampliar a seguranca de uso.

Art. 31 As atividades praticas de ensino realizadas nas areas experimentais deverdo ser agendadas
diretamente com a Coordenacéo Adjunta de Areas experimentais, via e-mail areaexp.ch@uiffs.edu.br,
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis para viabilizar a organizagcéo e execuc¢ao das atividades.

Parégrafo Unico. Para realizacdo de atividade préatica na area experimental as turmas serdo limitadas a
15, 20 e 25 alunos, conforme no NSO 4, 3 e 2, respectivamente, de modo a evitar aglomeracéo e uso
compartilhado de ferramentas/equipamentos.

Art. 32 As atividades cuja realizacdo demande a utilizacdo de laboratérios de informética de uso
comum, deverdo ser agendadas mediante e-mail enviado para o endereco reservas.ch@uffs.edu.br,
com antecedéncia minima de 1(um) dia util e respeitadas as regras de biosseguranca afetas ao NSO
em vigor.

Paragrafo Unico. Em atencao ao previsto no art. 30° da Resolug¢éo 35/CONSUNI/2020 e considerando
os limites percentuais de ocupacdo previstos caso seja possivel a atividade presencial, observado o
NSO do campus, sera autorizado o acesso de estudantes aos laboratérios de uso comum localizados no
4° andar do Bloco "A", mediante reserva antecipada por intermédio do e-mail reservas.ch@uffs.edu.br.

Art. 33 As atividades presenciais com a utilizacdo de salas de aula poderdo ser realizadas apenas se
compativeis com o0 NSO em vigor no campus, nao havendo necessidade de reservas de espacgo, uma
vez que sera mantida a programacao de espacos destinada a cada curso em cada turno e respeitados
0S regramentos quanto a ocupagao e biosseguranca.

81° Quando constatado quantitativo de matriculas superior a capacidade da sala de aula ou laboratoério,
o docente devera organizar escala de aulas presenciais no formato de rodizio entre os estudantes
matriculados, considerado NSO em vigor no campus; bem como, organizar atividades remotas, dirigidas
aos estudantes impossibilitados de presenca devido a referida escala.

§2° Ocorrendo possibilidade de retorno as atividades presenciais, 0s estudantes pertencentes a grupos
de risco poderao optar por permanecer em atividade remota enquanto perdurar o cenario de pandemia,
demandando que o docente providencie encaminhamento de atividades remotas.

Art. 34 Os espacos destinados para atendimento ao publico e o layout das estacdes de trabalho devem
ser organizados a fim de manter distanciamento de, no minimo, 1,5m (um metro e meio) entre os
servidores e entre os servidores e o publico a ser atendido.

Art. 35 Os setores podem estabelecer horarios especificos de atendimento ao publico para demandas
pontuais, sob a forma de agendamento de horarios para evitar aglomeracgdes, respeitadas as limitagbes
do NOS em vigor no campus.

Paragrafo Unico. Deve haver revezamento entre os servidores que realizam o atendimento agendado
presencial, sempre que possivel, ressalvados os servidores pertencentes a grupos de risco.



Art. 36 Sera solicitada instalacdo de placas transparentes de acrilico ou vidro, para as esta¢gfes de
atendimento ao publico nos setores com maior fluxo de pessoas.

Art. 37 A organizagdo do distanciamento entre carteiras nas salas de aula e auditorios, previstos na
resolucdo N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, serd de responsabilidade da Assessoria de Logistica e
Suprimentos.

Art. 38 Deverd ser realizada a afericdo de temperatura da comunidade académica na entrada do
campus.

81° Conforme fluxo de veiculos, a afericdo de temperatura poderé ser realizada em ponto especifico, no
interior do campus, antes do desembarque dos ocupantes e, se necessario, com bloqueio de vias
internas.

82° O desembarque de passageiros de transporte coletivo no interior do campus sera feito
prioritariamente no ponto de Onibus das Rotas Acessiveis, para facilitar o fluxo e afericdo de
temperatura; e, havendo possibilidades operacionais, podera ser realizado em novos pontos, a critério
da Coordenacdo Administrativa.

83° Cabera a Coordenacdo Administrativa solicitar a Pro-Reitoria de Administragcdo e Infraestrutura o
pessoal, ou alternativa automatizada, necessario para afericdo de temperatura.

Art. 39 Os espacos, servicos e setores com maior fluxo de pessoas e formacdo de filas terédo
demarcacéo no piso a cada 1,5m (um metro e meio).

Paragrafo unico: A Cantina e o Restaurante Universitario deverdo respeitar o distanciamento nos
espacos de alimentacdo, venda e distribuicdo de alimentos e possuir protocolos de servigo divulgados a
Comunidade Académica.

Art. 40 Os servicos de manutencdo em salas, blocos e setores deverdo ser realizados somente com a
permanéncia dos colaboradores de manutencao e se necessario o fiscal da Assessoria de Infraestrutura
e Gestdo Ambiental.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 41 Constituem-se documentos complementares e de utilidade para o maior esclarecimento da
comunidade académica e a ado¢do das normativas institucionais:

| - Resolugcdo 35/CONSUNI/UFFS/2020, de 07 de agosto de 2020, que estabelece o Protocolo de
Biosseguranca e diretrizes institucionais para preparacédo e execucdo do Plano Institucional de Retorno
Gradual das Atividades Académicas Suspensas, no ambito da Universidade Federal da Fronteira Sul
(UFFS) para o periodo de emergéncia de salde frente a pandemia da COVID-19, disponivel em:

https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/resolucao/consuni/2020-0035

Il - Decreto Estadual 562/2020, de 17 de abril de 2020, alterado pelo Decreto 792/2020, de 14 de agosto
de 2020, que declara estado de calamidade publica em todo o territério catarinense, nos termos do
COBRADE n° 1.5.1.1.0 - doengas infecciosas virais, para fins de enfrentamento a COVID-19, e
estabelece outras providéncias, disponivel em: https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=393952

Il - Decreto Municipal - DECRETO N°. 38.652, DE 16 DE MARCO DE 2020 -Determina medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
(COVID-19), cria a Comissdao de Resposta ao Coronavirus e da outras providéncias. -
https://diariomunicipal.sc.gov.br/site/?r=site/acervoView&id=2405681




IV - Oficio 09/PROGRAD/UFFS/2020, emitido em 14 de agosto de 2020, que traz as orientacdes da
PROGRAD/DRA sobre questdes académicas relativas a Resolugdo CONSUNI/UFFS n° 35/2020, de 11
de agosto de 2020 - que estabelece o Protocolo de Biosseguranca e diretrizes institucionais para
preparacdo e execucdo do Plano Institucional de Retorno Gradual das Atividades Académicas
Suspensas da UFFS para o periodo de emergéncia de saude frente a pandemia da COVID-19.

V - Oficio 11/PROGRAD/UFFS/2020, emitido em 27 de agosto de 2020, que traz orientacfes
complementares ao Oficio Circular n. 9/2020-PROGRAD.

VI - Oficio 12/PROGRAD/UFFS/2020, emitido em 27 de agosto de 2020, que traz orienta¢des sobre
estagio curricular a luz da Resolug&o n° 35/2020 Consuni/UFFS.

VIl - Oficio 13/PROGRAD/UFFS/2020, emitido em 28 de agosto de 2020, que traz encaminhamento de
proposicées para desenvolvimento de atividades remotas voltadas aos ESTUDANTES INDIGENAS -
2020.1

Art. 42 O presente Subplano podera receber propostas e sofrer altera¢cdes a qualquer tempo, com a
devida aprovacao do Conselho de Campus.

Art. 43 Os casos omissos neste Subplano serdo decididos pela Dire¢cdo de Campus ou pelo Conselho
de Campus.

Art. 44 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

MATRIZ DE INDICADORES PARA GESTAO DE RISCO NA PANDEMIA DA COVID-19 E
DETERMINACAO DO NIVEL DE SEGURANCA OPERACIONAL

1) CONTEXTUALIZACAO

A partir da publicacdo da Resolucdo 35/CONSUNI/UFFS/2020, os campi da UFFS e seus
conselhos passam a ter uma série de atribuicdes. Entende-se que uma das primeiras a¢des consiste na
avaliacdo do risco relacionado ao surto epidémico da COVID-19 e determinacéo do Nivel de Seguranga
Operacional do Campus Chapec6-SC.

Cada nivel de seguranca operacional (NSO) tera uma série de implicagbes praticas em termos
de atividades laborais de ensino, pesquisa e extensdo e os protocolos de biosseguranga a serem
adotados.

O NSO varia entre Nivel 1 (risco baixissimo) até Nivel 5 (risco altissimo). As implicacdes séo
apresentadas na prépria Resolugdo N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, O procedimento consiste na avaliagao
do risco na localidade da unidade organizacional, conforme estabelecido no Art. 12, da referida
R es ol uc¢ao

2) OBJETIVO

Definir a matriz de indicadores de avaliacdo de risco de transmissdo da COVID-19 para
determinar o NSO do campus Chapeco-SC. Esta ferramenta permitira: a) classificar quanto ao risco de
transmissdo da COVID-19; b) recomendar medidas de prevencdo e controle da COVID-19, visando a
protecdo da vida e da saude, com a retomada das atividades; ¢) monitorar o impacto das medidas
implementadas ao longo do tempo; e, d) subsidiar a tomada de decisdes e o planejamento das acles
para fins de retorno das atividades académicas suspensas.



3) METODO

3.1 Matriz de indicadores

O Modelo proposto foi baseado em dimensionamentos. Esta abordagem esta baseada nos
delineamentos propostos pelo Ministério da Saude e foi adaptada as caracteristicas especificas do
municipio de Chapecd, localizado no Estado de Santa Catarina. Os dados serdo baseados em
autodeclaragbes e banco de dados institucionais e obtidos a partir dos Boletins Epidemiolégicos
(diarios), Boletim de ocupacdo hospitalar (diario) e Boletim Estratégico de Chapecd (quinzenal),
disponiveis em https://www.chapeco.sc.gov.br/coronavirus.

Para mensurar os niveis de risco, foram selecionados 7 (sete) indicadores que representam
3(trés) dimensfes: (a) epidemioldgica; (b) capacidade do sistema de salde publica local; e, (c¢)
vulnerabilidade da comunidade académica, conforme exposto no quadro 1.

Quadro 1. Dimensdes, indicadores e interpretacdo dos componentes da matriz de risco.

DIMENSAO INDICADORES INTERPRETACAO
EPIDEMIOLOGICA 1. Taxa de Incidéncia Mede o risco de transmissdo da doenca
(Mede adiregdo e magnitude da .
progresso da epidemia, ou seja, 2. Taxade Mortdidade Mede a carga da doenca
informa se estéd em aumento ou
decrescimo) 3. Taxade Letalidade Capacidade de provocar ébitos
CAPACIDADE HOSPITALAR
INSTALADA 4. Taxa de ocupacdo

Mede disponibilidade de leitos de UTI
(Mede a capacidade do sistema de Hospitalar
sallde em responder a epidemia)

5. Taxade Incidéncia de
Covid-19 no campus Chapeco

6. Populagdo com idade a partir

de 60 anos
VULNERABILIDADE DA Mede a proporc&o de servidores da
COMUNIDADE ACADEMICA 7. a)Prevalénciade UFFS considerados como grupo de
Imunodeficientes, doengas risco, via questionério permanente a
(Mede o risco envolvido entre os crénicas ou graves ou ser disponibilizado a comunidade

membros da comunidade académica) | gestantes/filho em idade escolar; | académica.
e

b) Responsavel por doente de
Covid ou Suspeito

*Observagles: Para a coleta dos indicadores referentes a Dimenséo "Vulnerabilidade da Comunidade Académica’ seréo
utilizados os dados de servidores e estudantes vinculados ao Campus Chapecd durante o semestre vigente.

3.2 Céalculo dos indicadores

3.2.1) Indicadores 1 a 4:




Para a classificac@o dos indicadores 1.Taxa de Incidéncia; 2. Mortalidade; 3. Letalidade; e, 4.Taxa
de Ocupacao Hospitalar sera levado em consideragdo a média dos ultimos 7 dias. Os demais
indicadores serdo calculados com base no que é apresentado a seguir.

3.2.2) Indicador 5:
Incidéncia quinzenal de novos casos de COVID-19 da comunidade académica da UFFS: seréo

considerados os casos baseados em autodeclaragGes e banco de dados institucionais, através da
aplicacédo de instrumento permanente disponivel a comunidade académica.

Autodeclaracbes de contagio da quinzena em vigéncia - Autodeclaracdes de
contagio da quinzena anterior

3.2.3) Indicador 6:

Proporcdo % da populacdo do campus, com 60 anos ou mais (situacdo epidemioldgica): serdo
considerados dados baseados em autodeclaracdes e banco de dados institucional, através de
formulario Unico para servidores e estudantes.

Dados da quinzena em vigéncia - Dados da quinzena
anterior
x 100

(Total de servidores + Total de estudantes)

3.2.4) Indicador 7:

7a) Proporcdo % imunodeficientes, doencgas crdonicas ou graves, gestantes, ou com filho em
idade escolar, da populacdo do campus: serdo considerados dados baseados em
autodeclaracdes e banco de dados institucional.

Dados da quinzena em vigéncia - Dados da quinzena
anterior
x 100

(Total de servidores + Total de estudantes)

7b) Proporcédo % de responsaveis por doente de COVID-19 ou Suspeito: serdo considerados
dados baseados em autodeclaracdes e banco de dados institucional.

Dados da quinzena em vigéncia

x 100
(Total de servidores + Total de estudantes)
4. ANALISE DOS INDICADORES
Quadro 2. Sistema de classificacdo quanto a situagéo epidemioldgica.
DIMENSAO INDICADORES SCORE CLASSIFICACAO

(Pontos de corte) DE RISCO




3 pontos:

Taxa de mais que 50 casos/100 mil
hab.

Incidéncia
2 pontos:
de 10 a 50 casos/100 mil _Score menor ou
hab. igual a 5 pontos:
1 ponto: Baixo risco de
até 10 casos/100 mil hab. transmissao

EPIDEMIOLOGICA 3 pontos:
mais que 25 0bitos/100 mil
hab. Score maior que 5
pontos:
;\I’/Iax? ?3 d 2 pontos:
ortalidade entre 5 e 25 6bitos/100 mil Situacéo
hab. epidemioldgica de
Alerta

1 ponto:
até 5 6bitos/100 mil hab.
3 pontos: mais que 10%

Taxa de

Letalidade 2 pontos: entre 5 e 10%
1 ponto: até 5%

*Somatoria a ser realizada dos trés indicadores.
Quadro 3. Sistema de classificacdo quanto a capacidade assistencial instalada
DIMENSAO INDICADORES INTERPRETACAO

Baixissima: menor que 20%

Baixa: de 20% a 49%
CAPACIDADE Ocupacéo de leitos UTI para

Média: de 50% a 69%
INSTALADA COVID-19

Alta: de 70% a 80%

Altissima: maior que 80%

Quadro 4. Sistema de classificacdo quanto a situacdo de vulnerabilidade da comunidade académica da
UFFS.

SCORE . ~
DIMENSAO INDICADORES CL%SESFISISCCAOCAO
(Pontos de corte)
Taxa de 3 pontos:
Incidéncia de  |mais que 50 casos/100 mil
Covid-19

2 pontos:
de 10 a 50 casos/100 mil




VULNERABILIDADE
DA COMUNIDADE
ACADEMICA DA

UFFS CHAPECO

1 ponto:
até 10 casos/100 mil

Proporcéo da
Populacédo com
60 anos ou mais

0 pontos: nenhum individuo

1 ponto: h4 individuos, em
numero estavel.

2 pontos: ha individuos, em
ndmero crescente de até
5% em cada SE

3 pontos: ha individuos, em
numero crescente acima de
5% em cada SE

Ndmero de
Imunodeficientes,
doencas crbnicas
ou graves ou
gestantes ou filho
em idade escolar

N&o existente: 0 pontos;

Existe mas estavel: 1
ponto;

Crescimento de até 5% em
cada SE: 2 pontos;

Crescimento >5%: 3 pontos

Responsével por
doente de Covid
ou Suspeito

0 pontos: nenhum individuo

1 ponto: h4 individuos, em
numero estavel.

2 pontos: ha individuos, em
numero crescente de até
5% em cada SE

3 pontos: ha individuos, em
ndmero crescente acima de
5% em cada SE

Score menor
que 10:

Baixa
vulnerabilidade

Score maior ou
igual a 10:

Alta
vulnerabilidade

*Somatdria dos trés indicadores; considerando dados baseados em autodeclaracées e banco de dados da

PROGESP.




5. NIVEIS DE SEGURANCA OPERACIONAL - NSO, PARA O CAMPUS CHAPECO

5.1 Definicao dos niveis

Ficam estabelecidos os seguintes niveis de risco e o0s niveis de seguranca operacional na UFFS,
enguanto durar o estado de calamidade publica para fins de prevencao e de enfrentamento a epidemia
causada pelo novo Coronavirus:

| - Nivel 1: NSO a ser adotado para enfrentamento de situagdo de risco baixissimo

Curva epidémica em decréscimo PERMANENTE (Diminuicdo no numero de casos e Obitos) com
cenario epidemiolégico de Baixo risco de transmissdo (Soma do score < 5); baixa Vulnerabilidade da
Comunidade Académica (Score < 10) e Taxa de Ocupac¢do Hospitalar Baixissima (< 20%) ou Baixa
(20% a 49%). OU

Curva epidémica em decréscimo (Diminui¢do no numero de casos e 0bitos) com cenario epidemioldgico
de Baixo risco de transmissdo (Soma do score < 5) e baixa Vulnerabilidade da Comunidade Académica
(Score <= 9) e Taxa de Ocupacéo Hospitalar Baixissima (< 20%).

Il - Nivel 2: NSO a ser adotado para enfrentamento de situacao de risco baixo

Curva epidémica em decréscimo (Diminui¢do no numero de casos e 6bitos) com cenario epidemioldgico
de alerta (Soma do score > = 5); e/ou Alta Vulnerabilidade da Comunidade Académica (Score > = 10) e
Taxa de Ocupacéo Hospitalar Baixissima (< 20%) ou Baixa (20% a 49%). OU

Curva epidémica em decréscimo (Diminuicdo no nimero de casos e ébitos) com cenario epidemiolégico
de Baixo risco de transmissédo (Soma do score < 5) e baixa Vulnerabilidade da Comunidade Académica
(Score <= 9) e Taxa de Ocupacao Hospitalar Baixa (20% a 49%).

[l - Nivel 3: NSO a ser adotado para enfrentamento de situagdo de risco médio

Curva epidémica em crescimento (Aumento de casos e/ou 6bitos) com cenario epidemioldgico de alerta
(Soma do score >= 5); e/ou Alta Vulnerabilidade da Comunidade Académica (Score >= 10) e Taxa de
Ocupacéao Hospitalar Baixissimo (Baixissimo < 20%) ou Baixo (Baixo 20% a 49%) OU

Curva epidémica em decréscimo (Diminui¢do no numero de casos e 0bitos) com cenario epidemiol6gico
de alerta (Soma do score >= 5); e/ou Alta Vulnerabilidade da Comunidade Académica (Score >= 10) e
Taxa de Ocupacédo Hospitalar Média (50% a 69%) OU

Curva epidémica em decréscimo (Diminuicdo no niumero de casos e 6bitos) com cenario

epidemiolégico de Baixo risco de transmissdo (Soma do score < 5); baixa Vulnerabilidade da
Comunidade Académica (Score <= 9) e Taxa de Ocupacao Hospitalar Média (50% a 69%); OU

Curva epidémica em decréscimo PERMANENTE (Diminuicdo no numero de casos e Obitos) com
cenario epidemiolégico de Baixo risco de transmissdo (Soma do score < 5); baixa Vulnerabilidade da
Comunidade Académica (Score <= 9) e Taxa de Ocupacédo Hospitalar Média (50% a 69%);

IV - Nivel 4: NSO a ser adotado para enfrentamento de situagao de risco alto




Curva epidémica em crescimento (Aumento de casos e 0bitos) com cenario epidemioldgico de alerta
(Soma do score >= 5); e/ Alta Vulnerabilidade da Comunidade Académica (Score >= 10) e Taxa de
Ocupacédo Hospitalar média de 50% a 69%; OU

Curva epidémica em decréscimo (Diminui¢cdo no nimero de casos e 6bitos) com cenario epidemiolégico
de alerta (Soma do score >= 5); e/OU Alta Vulnerabilidade da Comunidade Académica (Score >= 10) e
Taxa de Ocupacéao Hospitalar Alta (70% a 80%); OU

Curva epidémica em decréscimo (Diminuicdo no numero de casos e 6bitos) com cenario epidemiol6gico
de Baixo risco de transmisséo (Soma do score < 5); baixa Vulnerabilidade da Comunidade Académica
(Score <= 9) e Taxa de Ocupacéo Hospitalar Alta (70% a 80%); OU

Curva epidémica em decréscimo PERMANENTE (Diminuicdo no numero de casos e Obitos) com
cenario epidemiolégico de Baixo risco de transmissdo (Soma do score < 5); baixa Vulnerabilidade da
Comunidade Académica (Score <= 9) e Taxa de Ocupacédo Hospitalar Alta (70% a 80%));

V - Nivel 5: NSO a ser adotado para enfrentamento de situacéo de risco altissimo

Curva epidémica em crescimento (Aumento de casos e/ou 6bitos) com cenario epidemioldgico de alerta
(Soma do score >= 5); e/ ou Alta Vulnerabilidade da Comunidade Académica (Score >= 10) e Taxa de
Ocupacéo Hospitalar de 70% ou mais.

Taxa de Ocupacéao Hospitalar acima de 80 % ou mais, independente dos demais indicadores;

5.2 Distribuic&o dos niveis na matriz de seguranca operacional

Cada nivel de seguranca operacional (NSO) implica em um conjunto de restricdes operacionais, sendo do menos
restritivo, com NSO igual a 1 até o mais restritivo, NSO igual a 5, conforme estabelecido na Resolucdo No
35/CONSUNI/UFFS/2020.

6. PERIDIOCIDADE DO MONITORAMENTO E DA REVISAO DO NIVEL DE SEGURANCA
OPERACIONAL DO CAMPUS CHAPECO

Quinzenalmente sera conduzida uma analise para verificacdo do status do nivel de seguranca
operacional, bem como do impacto das medidas adotadas pela acdo conjunta entre PROGESP e
Comissédo de Monitoramento das Implica¢cdes do COVID-19 do Campus Chapecbé.

Mensalmente, por ocasido das reunifes ordinarias do Conselho do Campus Chapecé (ou em
sessdes extraordinarias, se constatada variagdo substancial nos indicadores), o NSO do campus sera
reavaliado, tomando-se por base o relatério com os ultimos dados.

7. LIMITACOES DA PROPOSTA

A metodologia estipulada no presente documento podera ser revista, ao longo do tempo, se
constatadas necessidades que justifiguem melhorias ao calculo do NSO e/ou quanto a confiabilidade
dos dados.

Em dltima andlise, levar-se-a em conta o status de gravidade e orientacdo da regido de
saude de Chapecd, conforme boletim estratégico COVID-19.

8. CREDITOS

O presente documento resulta de adaptacao autorizada, de documento similar, elaborado pela UFFS,
campus Realeza, como parte componente do Subplano de retomada das atividades académicas
suspensas naquele campus.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS ERECHIM

Oficio N°© 41 / 2020 - CER (10.17.08.06)

N©° do Protocolo: 23205.011157/2020-11
Erechim-RS, 21 de setembro de 2020.

Ao Senhor
Marcelo Recktenvald
Presidente do Conselho Universitario

Assunto: Subplano de Retorno Gradual das Atividades Académicas Suspensas,
no ambito da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) - Campus Erechim,
para o periodo de emergéncia de saude frente a pandemia da COVID-19.

Senhor Presidente,

1. O Conselho de Campus Erechim, em sua 4% Sessdo Extraordinaria de 2020,
realizada em 02 de setembro de 2020, considerando a Resolugdo N°
35/CONSUNI/UFFS/2020, aprovou o Subplano de Retorno Gradual das Atividades
Académicas Suspensas, no ambito da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS)
- Campus Erechim, para o periodo de emergéncia de saude frente a pandemia da
COVID-19.

2. O referido subplano foi publicado por meio da Resolugdo N° 14/CONSC-
ER/UFFS/2020, conforme documento anexo.

3. Em conformidade com o § 2° do Art. 1° da Resolugdgo N°
35/CONSUNI/UFFS/2020, solicitamos a incorporagdao deste subplano ao Plano
Institucional de retorno as atividades letivas da UFFS.

4. Agradecemos pela atengcdo e permanecemos a disposicdo para eventuais
esclarecimentos.

Atenciosamente,

LUIS FERNANDO SANTOS CORREA DA SILVA
Diretor UFFS - Campus Erechim

(Assinado digitalmente em 21/09/2020 10:49 )
LUIS FERNANDO SANTOS CORREA DA SILVA
DIRETOR DE UNIDADE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE
CER (10.17.08.06)

Matricula: 1771914
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RESOLUCAO N° 014/CONSC-ER/UFFS/2020

Estabelece o Subplano de Retorno Gradual das
Atividades Académicas Suspensas, no ambito da
Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) —
Campus Erechim, para o periodo de emergéncia
de saude frente a pandemia da COVID-19.

O Conselho de Campus da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) - Campus
Erechim, no wuso de suas atribuicdes legais, considerando a Resolugdo
35/CONSUNI/UFFS/2020, o Parecer N° 2/CONSC-ER/UFFS/2020 e a decisdo tomada na 4°
Sessdo Extraordinaria de 2020, realizada em 02 de setembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° ESTABELECER o Subplano da UFFS — Campus Erechim para o retorno das
atividades académicas suspensas, em consonancia com o Protocolo Institucional de
Biosseguranca e com o Plano Institucional de Retorno Gradual as Atividades Académicas
Suspensas.

Paragrafo tnico. O presente Subplano institui as medidas que serdo adotadas no ambito
do campus para o retorno das atividades académicas em formato presencial ou ndo presencial,
mediante observancia das medidas estabelecidas no Protocolo Institucional de Biosseguranga.

Art. 2° O retorno gradual as atividades académicas suspensas obedecerd as datas
estabelecidas no Calenddrio Académico Unificado 2020.1, a ser aprovado em Sessdo do
Conselho Universitario convocada para esse fim.

Paragrafo tnico. O inicio das atividades remotas dos CCRs no semestre especial 2020.1
fica condicionado ao pagamento do auxilio para inclusdo digital aos estudantes regularmente
matriculados, conforme o edital N° 479/GR/UFFS/2020.

Art. 3° Para a retomada das atividades académicas, a UFFS — Campus Erechim adotara,
inicialmente, o Nivel de Seguranca Operacional (NSO) 5 (cinco), conforme o Apéndice I da
Resolucao 35/CONSUNI/UFFS/2020, considerando o disposto no Sistema de Bandeiras adotado
no Estado do Rio Grande do Sul para Erechim e regido e o constante nos Decretos Estaduais
55.240, de 10 de maio de 2020 e 55.292, de 04 de junho de 2020, no transcurso de suas
vigéncias.

§1° Enquanto perdurar a crise de saude publica ocasionada pela pandemia da Covid-19, o
NSO estabelecido nesta resolugdo sera reavaliado mensalmente pelo Conselho de Campus da
UFFS — Campus Erechim, considerando decretos e diretrizes institucionais, municipais,
estaduais e nacionais.

§2° Havera suspensdo imediata ou readequacdo das atividades presenciais, nos casos
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dispostos no Art. 6° da Resolucdao 35/CONSUNI/UFFS/2020.

§3° A especificagdo das condigdes de infraestrutura para a realizagdo de atividades
presenciais, quando for possivel, seguirdo o disposto no Apéndice II.

§4° Enquanto perdurar a crise de saude publica ocasionada pela pandemia da Covid-19,
independentemente do NSO, fica facultado ao Conselho de Campus da UFFS - Campus Erechim
a manutencdo da suspensdo das aulas presenciais tedricas dos cursos de graduagdo e de pos-
graduacdo, consideradas as condi¢des pedagogicas da oferta dos CCRs, bem como as condigdes
administrativas, de infraestrutura e de logistica necessarias para um eventual retorno presencial.

CAPITULO I
DAS ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUACAO E POS-GRADUACAO

Art. 4° A retomada das atividades de ensino no ambito da graduacdo e da pds-graduagdo
da UFFS — Campus Erechim ocorrera, em carater excepcional, por meio de o uso de recursos
educacionais digitais, tecnologias de informagdo e comunicagdo ou outros meios para a
ministragdo e desenvolvimento remoto da carga horaria de aulas teéricas em CCRs dos Cursos
de Graduacao e de Pos-Graduagdao, mesmo que nao previsto no Projeto Pedagogico do Curso.

§1° A carga horaria realizada por meios remotos, conforme caput, podera ser
desenvolvida de duas maneiras:

a) Atividades sincronas - aquelas em que as atividades relacionadas a ministracdo e ao
desenvolvimento da carga horaria do CCR s3ao realizadas por meio de ferramentas de
comunicagdo virtual, em tempo real, que conferem interacdo entre professores e estudantes;

b) Atividades assincronas - aquelas em que as atividades relacionadas ao
desenvolvimento da carga horaria do CCR caracterizam-se pela ndo concomitincia entre as
tarefas realizadas pelos professores e as realizadas pelos estudantes.

§2° O plano de ensino devera ser composto por atividades sincronas e assincronas,
consoante a especificidade do CCR e aprovado pelo colegiado do curso.

§3° A autorizacdo prevista neste artigo pode ser aplicada, no que couber, as praticas
profissionais de estagios e/ou as aulas praticas que exijam ambientes especializados, desde que
devidamente regulamentado por o6rgdo competente e obedecidas as Diretrizes Nacionais
Curriculares.

Art. 5° Fica também estabelecido que o retorno das atividades académicas suspensas
observard o disposto no Artigo 20° da Resolug¢dao 35/CONSUNI/UFFS/2020.

Art. 6° Para efeito do retorno as atividades académicas suspensas, a UFFS — Campus
Erechim oferecera os CCRs constantes nas tabelas, no Apéndice I desta resolu¢dao, conforme
deliberacdo dos Colegiados de Curso de Graduagao de P6s-Graduagao.
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Paragrafo tunico. Os Cursos de Pds-Graduacdo Stricto Sensu adotardo calendarios
proprios, considerando a oferta de CCRs relativos ao Semestre 2020.1 e 2020.2, considerando as
suas especificidades e as diretrizes da CAPES.

Art. 7° Em caso de alteracdo do NSO, de modo a permitir o desenvolvimento dos CCRs
que incluem carga horaria de aulas praticas presenciais, poderdo ser realizadas fusdes ou
desmembramentos de turmas de um mesmo CCR por solicitacdo da Coordenagao de Curso.

CAPITULO 11
DAS ACOES COMPLEMENTARES DE APOIO AOS DISCENTES

Art. 8 A UFFS — Campus Erechim, em didlogo com a Proae e Prograd, oferecerd
formagdo pedagdgica aos estudantes matriculados nos CCRs, de modo a apresentar as
tecnologias que serdo utilizadas nas atividades académicas ndo presenciais.

Art. 9° A Direcdo de Campus, em conjunto com a Coordenagdo Académica e as
Coordenagdes de Curso, contando com o apoio de outras instancias administrativas, ficardo
responsaveis por organizar comissdo de acolhimento aos estudantes com vistas a ofertar agdes
com foco na saude mental e emocional, bem como realizar acompanhamento pedagogico das
atividades relativas ao semestre 2020.1.

Art. 10 Para garantir o direito ao processo de ensino e aprendizagem, serdo consideradas
as necessidades especificas de aprendizagem dos académicos, as diversidades e singularidades
daqueles que vivem e habitam os mais diferentes territorios na regido de abrangéncia da UFFS,
em particular: indigenas, quilombolas, faxinalenses, acampados e assentados da reforma agraria,
da agricultura familiar e camponesa.

§1° Os estudantes portadores de deficiéncia terdo acesso a recursos fisicos e
acompanhamento especializado para o desenvolvimento das atividades remotas, em consonancia
com a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia.

§2° O planejamento pedagogico dos CCRs considerara as necessidades especificas das
estudantes maes, principalmente maes solo, no que concerne ao acesso ¢ a realizacdo das
atividades remotas. Fica instituido o Colegiado de Curso como instancia mediadora e recursal
para deliberagdes sobre dificuldades de implantagdo do referido planejamento pedagdgico.

Art. 11 Caberd a Direcdo de Campus estabelecer didlogo com os gestores publicos da
regido de abrangéncia da UFFS — Campus Erechim no sentido de avaliar a possibilidade de
disponibilizagdo de laboratorios de informatica nos municipios, caso se identifique dificuldade
dos académicos em acessar a internet nos seus locais de moradia.

Paragrafo unico. A disponibilizacdo de laboratorios de informatica deve respeitar o
distanciamento e rigorosa higienizacdo do ambiente, seguindo as diretrizes institucionais da
UFFS.
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CAPITULO III
DAS ACOES COMPLEMENTARES DE APOIO AOS SERVIDORES

Art. 12 Em didlogo com a Pro-Reitoria de Graduagdo e com a Coordenacdo Académica,
o Nucleo de Apoio Pedagoégico (NAP), em parceria com o Laboratério Interdisciplinar de
Formacao de Professores (LIFE), oferecera, mediante analise das necessidades no transcurso do
Semestre Especial, atividades de formacao pedagogica e de uso de tecnologias aplicadas a
educacdo, de modo a contribuir para a capacitagdo dos servidores docentes, no que tange a
atuacao no ensino remoto.

Art. 13 Em didlogo com a Progesp, a Coordenagdo Administrativa da UFFS — Campus
Erechim ficard responsavel pelo levantamento das demandas de capacitagdo dos Servidores
Técnicos Administrativos em Educagdo para a realizacdo das atividades administrativas
concernentes ao retorno das atividades académicas.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 14 As atividades desenvolvidas pelos servidores técnico-administrativos em
educagdo serdo realizadas preferencialmente mediante Trabalho Remoto e respeitardo as decisoes
estabelecidas no Conselho de Campus da UFFS — Campus Erechim no que tange ao NSO. Frente
a demandas de atividades nos setores, desde que admitida e/ou definida pela chefia imediata,
poderao ocorrer de forma presencial, ressalvadas as situagdes de servidores em grupo de risco.

§1° Entende-se por trabalho remoto aquele executado por meio de ferramentas de
tecnologias de informagdo e comunicacdo que permitam a sua plena realizacdo fora das
dependéncias da Unidade Organizacional.

§2° A presenca do servidor técnico-administrativo no local de trabalho ocorrerd mediante

demanda, respeitando as orientagdes de Biosseguranca estabelecidas na Resolugao
35/CONSUNI/UFFS/2020.

Art. 15 Enquanto perdurar a crise de satide publica ocasionada pela pandemia da Covid-
19, de modo a proteger a satde dos servidores, a UFFS — Campus Erechim adotard a concessao
de trabalho remoto integral aqueles que se enquadram no Grupo de Risco, de Prevengdo e
Especiais, definidos pela Resolu¢ao 35/CONSUNI/UFFS/2020.
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CAPITULOV

DO PROTOCOLO COMPLEMENTAR DE BIOSSEGURANCA DA UFFS - CAMPUS
ERECHIM

Art. 16 Considera-se o Protocolo Institucional de Biosseguranca, definido pela
Resolucdo 35/CONSUNI/UFFS/2020, suficiente para efeito da retomada das atividades
académicas no ambito da UFFS — Campus Erechim, sem prejuizo de eventuais adequacdes
necessarias no decorrer do desenvolvimento das atividades.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 As medidas dispostas nesta Resolug¢do tém carater transitorio e sua vigéncia esta
vinculada a situagdo de excepcionalidade imposta pela crise de satide publica ocasionada pela
pandemia da COVID-19.

Art. 18 Casos omissos serdao analisados pelo Conselho de Campus da UFFS — Campus
Erechim e serdo decididos nas Sessoes Ordinarias ou Extraordinarias realizadas mensalmente
para a reavaliacdo do NSO.

Sala das Sessoes do Conselho de Campus, 4* Sessao Extraordinaria, em Erechim/RS, 02
de setembro de 2020.

LUIS FERNANDO SANTOS CORREA DA SILVA
Presidente do Conselho de Campus



APENDICE I

Oferta de CCRs dos cursos de graduacado relativos ao semestre especial

UFFS — Campus Erechim

Numero | Fase(s) Cédigo/Nome do CCR Crédito | Vagas Forma de continuidade das atividades
de Oferta CCR |ofertadas  académicas (presencial/remota/mista)
CCRs
AGRONOMIA
1. 1 GLA104 - Produgdo textual académica (Turma A) 4 31 remota
2. 1 GLA104 - Produgdo textual académica (Turma B) 4 31 remota
3. 1 GEX208 - Informatica basica 4 57 remota
4. 1 GEX212 - Matematica B 4 59 remota
5. 1 GCH292 - Historia da fronteira Sul 4 56 remota
6. 1 GEX565 - Quimica I 3 61 remota
7. 1 GEX566 - Estatistica 2 64 remota
8. 1 GCA429 - Introdugdo a agronomia 2 54 remota
9. 1 GCB296 - Ecologia 4 59 remota
10. 3 GCH290 - Iniciagao a pratica cientifica 4 50 remota
11. 3 GEX172 - Agroclimatologia 4 50 remota
12. 3 GCB114 - Fisiologia vegetal 4 50 remota
13. 3 GCB313 - Genética 3 53 remota
14. 3 GCA456 - Topografia e geodésia 5 59 remota
15. 3 GCAA457 - Bromatologia (Turma A) 3 27 mista (presencial e remota)
16. 3 GCAA457 - Bromatologia (Turna B) 3 26 mista (presencial e remota)
17. 3 GCBO030 - Microbiologia (Turma A) 3 25 remota




18. 3 GCBO030 - Microbiologia (Turma B) 3 25 remota
19. 5 GCAA459 - Entomologia agricola 3 50 remota
20. 5 GCAA482 - Plantas bioativas 3 50 remota
21. 5 GCB317 - Biologia e manejo de plantas daninhas 5 50 mista (presencial e remota)
22. 5 GCAA462 - Fitopatologia II (Turma A) 3 25 mista (presencial e remota)
23. 5 GCAA462 - Fitopatologia II (Turma B) 3 25 mista (presencial e remota)
24. 5 GCBI135 - Biologia e ecologia do solo 3 50 remota
25. 5 GCAA463 - Maquinas agricolas 4 58 remota
26. 5 GCB316 - Melhoramento vegetal 3 50 remota
27. 6 GCA460 - Agroecologia I — fundamentos 4 50 remota
28. 7 GCAA461 - Bovinocultura 4 50 remota
20. 7 GCAA465 - Suinocultura 3 50 mista (presencial e remota)
30. 7 GCS367 - Licenciamento ambiental 3 50 remota
31. 7 GCAS514 - Correntes da agricultura 3 50 remota
32. 7 GCS517 - Administragdo e gestdo de projetos 4 50 remota
33. 7 GCA466 - Plantas de lavoura I1 4 50 remota
34, 7 GCAA468 - Manejo e conservacao de solo e da agua 4 50 remota
35. 7 GCAA469 - Fruticultura 4 50 remota
36. 7 GCA470 - Irrigagdo e drenagem 4 50 remota
37. 7 GCA471 - Construgdes rurais e ambiéncia 3 50 mista (presencial e remota)
38. 7,9 GEXO008 - Calculo I 4 50 remota
39. 8 GCAA476 - Elaboragdo de projetos 2 50 remota
40. 9 GCA488 - Ovinocultura e caprinocultura 3 50 remota
41. 9 GCAA477 - Processamento de produtos de origem vegetal 4 55 mista (presencial e remota)




42. 9 GCA267 - Sistemas agroflorestais 4 50 mista (presencial e remota)
43. 9 GCS519 - Comercializacdo, marketing e seguranga alimentar 2 50 remota

44, 9 GCA478 - Extensao rural 3 50 mista (presencial e remota)
45. 9 GCA®641 - Producao e tecnologia de sementes 5 50 mista (presencial e remota)
46. 9 GCA336 - Vistoria, avaliagdo e pericias rurais 2 50 remota

47. 9 GCA334 - Legislacao e receituario agronémico 2 50 mista (presencial e remota)
48. 9 GCAA480 - Trabalho de conclusao de curso 2 50 mista (presencial e remota)
49. 10 GCA285 - Estagio curricular supervisionado 20 10 mista (presencial e remota)
50. 10 GCAA48] - Estagio curricular supervisionado 30 50 mista (presencial e remota)




Numero

Fase(s)

Codigo/Nome do CCR

Crédito |Vagas

Forma de continuidade das atividades

de Oferta CCR ofertadas | académicas (presencial/remota/mista)
CCRs
AGRONOMIA - turma especial/Pronera
1. 3 GCB298 - Genética 3 49 remota
2. 3 GCH290 - Iniciag@o a pratica cientifica 4 49 remota




Numero Fase(s) |Codigo/Nome do CCR Crédito | Vagas Forma de continuidade das atividades
de Oferta CCR ofertadas |académicas (presencial/remota/mista)
CCRs
ARQUITETURA E URBANISMO
1. 1 GCS435 - Oficina de desenho I (Turma A) 4 27 remota
2. 1 GCS435 - Oficina de desenho I (Turma B) 4 30 remota
3. 1 GCS436 - Maquete fisica e plastica 3 55 remota
4, 1 GCS437 - Expressao grafica I (Turma A) 2 25 remota
5. 1 GCS437 - Expressao grafica I (Turma B) 2 27 remota
6. 1 GCS438 - Introdugdo a histoéria da arte, arquitetura e cidade 2 53 remota
7. 1 GLA104 - Produgao textual académica 4 55 remota
8. 1 GEX213 - Matematica C 4 61 remota
9. 1 GCS486 - Atelié livre em arquitetura III (Turma A) 2 50 remota
10. 1 GCS492 - Atelié livre em teoria e histéria da arquitetura e 2 50 remota
urbanismo (Turma A)

11. 3 GCS449 - Introdugdo aos sistemas estruturais 4 67 remota
12. 3 GCS450 - Materiais e a obra 4 53 remota
13. 3 GCS451 - Histoéria da arquitetura e da cidade I 4 55 remota
14. 3 GCS239 - Direitos e cidadania 4 51 remota
15. 3 GCH292 - Historia da fronteira Sul 4 52 remota
16. 3 GCS504 - Habitagdo social 2 50 remota
17. 3 GCS505 - Historia da técnica 2 50 remota
18. 5 GCS454 - Construcgao civil 4 52 remota
19. 5 GCS457 - Producao do espago urbano 3 50 remota
20. 5 GCS458 - Sistemas estruturais: concreto 4 50 remota
21. 5 GCS459 - Ambiéncia acustica 2 50 remota
22. 5 GCS460 - Historia da arquitetura e da cidade 11 4 50 remota




23. 5 GCS494 - Atelié livre em urbanismo 11 2 51 remota
24, 5 GCS485 - Atelié livre em arquitetura 11 2 50 remota
25. 5 GCS486 - Ateli€ livre em arquitetura III (Turma B) 2 50 remota
26. 5 GCS492 - Atelié livre em teoria ¢ historia da arquitetura e 2 50 remota
urbanismo (Turma B)
27. 5 G(CS463 - Ambiéncia térmica e luminica 4 50 remota
28. 7 GCS466 - Cidade e regido 2 50 remota
29. 7 GCS467 - Canteiro experimental I11 4 50 remota
30. 7 GCS468 - Instalagoes prediais 4 50 remota
31. 7 GCS469 - Arquitetura latino americana 2 50 remota
32. 7 GCS495 - Atelié livre em urbanismo I11 2 50 remota
33. 7 GCS484 - Atelié livre em arquitetura I 2 50 remota
34, 7 GCS465 - Projeto urbano e paisagem 10 50 remota
35. 9 GCS474 - Projeto arquitetonico no meio rural 6 50 remota
36. 9 GCS475 - Planejamento urbano e regional 6 50 remota
37. 9 GCS476 - Introdugdo ao trabalho final de graduacao 3 50 remota
38. 9 GCS478 - Patriménio historico e técnicas retrospectivas 4 50 remota
39. 9 GCS471 - Estagio curricular supervisionado 8 50 remota
40. 9 GCS478 - Patrimoénio historico e técnicas retrospectivas (Turma B) 4 25 remota
41. 9 GCS475 - Planejamento urbano e regional (Turma B) 6 25 remota
42. 10 GCS119 - Estagio profissionalizante 11 6 5 remota
43. 10 GCS117 - Trabalho de conclusdo de curso 3 50 remota
44. 10 GCS339 - Instalacdes prediais: elétrica e cabeamento estruturado 2 15 remota




Numero Fase(s) |Codigo/Nome do CCR Crédito | Vagas Forma de continuidade das atividades
de Oferta CCR ofertadas |académicas (presencial/remota/mista)
CCRs
CIENCIAS SOCIAIS
1. 1 GCH290 - Iniciagdo a pratica cientifica 4 56 remota
2. 1 GCH333 - Fundamentos da educacdo 4 58 remota
3. 1 GCH646 - Modernidade: aspectos historicos 4 56 remota
4. 1 GCH648 - Introducdo a sociologia 2 56 remota
5. 1 GCH649 - Introducdo a antropologia 2 56 remota
6. 1 GCH647 - Introdugdo a teoria politica 2 56 remota
7. 3 GCHS580 - Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento humano 4 50 remota
8. 3 GEX208 - Informatica basica 4 23 mista (presencial e remota)
9. 3 GCH653 - Sociologia 11 4 50 remota
10. 3 GCH659 - Antropologia 11 4 50 remota
11. 3 GCH656 - Teoria politica II 4 50 remota
12. 5 GCH342 - Politica educacional e legislagdo do ensino no Brasil 4 50 remota
13. 5 GCH651 - Formagao da sociedade brasileira II 4 50 remota
14. 5 GEX210 - Estatistica basica 4 50 mista (presencial e remota)
15. 5 GCH661 - Epistemologia das ciéncias sociais 4 50 remota
16. 7 GCH666 - Estagio docente supervisionado [ 7 50 remota
17. 7 GCH293 - Introducao a filosofia 4 50 remota
18. 7 GCH669 - Ciéncias sociais no Brasil 4 50 remota
19. 7 GCH670 - Economia para ciéncias sociais 4 50 remota
20. 7 GCHO671 - Trabalho de concluséo de curso I 4 50 remota
21. 9 GCH668 - Estagio docente supervisionado I1I 13 50 remota
22. 9 GCH672 - Trabalho de conclusdo de curso II 8 50 remota




Numero Fase(s) |Codigo/Nome do CCR Crédito | Vagas Forma de continuidade das atividades
de Oferta CCR ofertadas |académicas (presencial/remota/mista)
CCRs
ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITARIA

1. 1 GCB117 - Fundamentos de ecologia 3 53 remota
2. 1 GEX757 - Geometria analitica 4 60 remota
3. 1 GEN265 - Introducdo a engenharia ambiental e sanitaria 2 53 remota
4. 1 GEX213 - Matematica C 4 58 remota
5. 1 GLA104 - Producao textual académica 4 54 remota
6. 1 GEX758 - Quimica geral e inorgénica 3 68 remota
7. 1 GEXT759 - Representacdo grafica espacial 4 57 remota
8. 2 GCS585 - Desenho técnico 4 50 remota
9. 3 GCB353 - Bioquimica 3 50 remota
10. 3 GEX792 - Célculo 11 4 50 remota
11. 3 GEXT795 - Fisica Il 4 50 remota
12. 3 GCS238 - Meio ambiente, economia e sociedade 4 50 remota
13. 3 GEX793 - Probabilidade e estatistica 3 50 remota
14. 3 GEX794 - Quimica analitica e instrumental 3 50 remota
15. 3e7 |GCS239 - Direitos e cidadania 4 50 remota
16. 5 GEX949 - Mecanica e resisténcia dos materiais 4 50 remota
17. 5 GEX382 - Mecanica dos fluidos 4 50 remota
18. 5 GEX951 - Célculo IV 4 50 remota
19. 5 GEN269 - Ciéncia e tecnologia dos materiais 3 25 remota
20. 5 GEX952 - Sensoriamento remoto e geoprocessamento 4 50 remota
21. 5 GEX943 - Fisica III 4 50 remota
22. 7 GENO0S8S5 - Controle de poluicdo das aguas 3 50 remota




23. 7 GEN144 - Tratamento de agua para abastecimento 3 50 remota

24, 7 GEN145 - Tratamento de efluentes liquidos | 4 50 remota

25. 7 GEN146 - Ciéncia e tecnologia dos materiais 3 50 remota

26. 7 GEN147 - Construgdo civil 3 50 remota

27. 7 GEN222 - Modelagem ambiental 3 50 remota

28. 7 GEN224 - Drenagem e controle de enchentes 3 50 remota

29. 7 GCB260 - Bioprocessos 3 50 *oferta continuada, conforme Resolugdo N°
3/CONSUNI/UFFS/2020

30. 9 GENO084 - Controle de poluigdo atmosférica I 3 50 *oferta continuada, conforme Resolugdo N°
3/CONSUNI/UFFS/2020

31. 9 GEN166 - Saude ambiental 2 50 remota

32. 9 GEN152 - Avaliagdo de impactos ambientais 4 50 remota

33. 9 GCB230 - Toxicologia ambiental 3 50 remota

34, 9 GEN153 - Trabalho de conclusao de curso | 2 50 *oferta continuada, conforme Resolug¢ao N°
3/CONSUNI/UFFS/2020

35. 9 GCS366 - Empreendedorismo 3 50 remota

36. 9 GCS367 - Licenciamento ambiental 3 50 remota

37. 9 GENI55 - Estagio curricular supervisionado 11 50 *oferta continuada, conforme Resolucao N°
3/CONSUNI/UFFS/2020

38. 9 GCB263 - Biodiversidade e conservacao 4 25 mista (presencial e remota)

39. 9 GEX461 - Operagdes unitarias 50 remota

40. 9 GEN228 - Recuperagdo de areas degradadas 3 50 *oferta continuada, conforme Resolugdo N°
3/CONSUNI/UFFS/2020

41. 9 GEN218 - Biomassa Il 3 50 *oferta continuada, conforme Resolucdo N°
3/CONSUNI/UFFS/2020

42. 9 GEN216 - Planejamento e gestdao de recursos hidricos 3 50 *oferta continuada, conforme Resolugdo N°
3/CONSUNI/UFFS/2020

43. 10 GEX386 - Eletricidade aplicada 3 50 remota




44, 10 GEN213 - Hidraulica II 50 remota
45. 10 GEN214 - Métodos, processos e dindmica da geragdo eolica de 50 remota
energia
46. 10 GEN156 - Trabalho de conclusao de curso 11 50 *oferta continuada, conforme Resolugdo N°
3/CONSUNI/UFFS/2020
47. 10 GEN220 - Energia e meio ambiente 50 remota
48. 10 GEN229 - Gerenciamento e tratamento dos residuos solidos 11 50 remota
49, 10 GEN139 - Hidraulica I 50 *oferta continuada, conforme Resolugao N°

3/CONSUNI/UFFS/2020




Numero Fase(s) |Codigo/Nome do CCR Crédito | Vagas Forma de continuidade das atividades
de Oferta CCR ofertadas |académicas (presencial/remota/mista)
CCRs
FILOSOFIA

1. 1 GCH293 - Introdugio a filosofia 60 remota
2. 1 GCH734 - Logica | 59 remota
3. 1 GCH804 - Fundamentos histéricos, sociologicos e filosoficos da 55 remota

educagio
4. 1 GEX208 - Informatica basica 4 23 mista (presencial e remota)
5. 3 GCH740 - Ontologia 4 50 remota
6. 3 GCH741 - Pratica de ensino em filosofia II: filosofia pratica 8 50 remota
7. 3 GCH742 - Filosofia da linguagem 4 50 remota
8. 3 GCH?743 - Filosofia das ciéncias 4 50 remota
9. 5 GCH748 - Pratica de ensino em filosofia IV: filosofia e cultura 8 50 remota
10. 5 GCH749 - Filosofia medieval I 4 50 remota
11. 5 GCH774 - Filosofia antiga 11 4 50 remota
12. 5 GCH744 - Antropologia filosofica 4 50 remota
13. 7 GCH786 - Topicos especiais I 4 50 remota
14. 7 GCH?787 - Tépicos especiais 11 4 50 remota
15. 7 GCH?752 - Estagio curricular supervisionado 11 14 50 remota
16. 7 GCH?753 - Filosofia contemporanea | 4 50 remota
17. 7 GCH754 - Trabalho de concluséo de curso I 4 50 remota
18. 7 GCH?783 - Filosofia contemporanea 11 4 50 remota
19. 8 GCHO040 - Logica Il 4 50 remota
20. 8 GCH?755 - Trabalho de conclusdo de curso 11 4 50 remota




Numero Fase(s) |Codigo/Nome do CCR Crédito | Vagas Forma de continuidade das atividades
de Oferta CCR ofertadas |académicas (presencial/remota/mista)
CCRs
GEOGRAFIA - LICENCIATURA
1. 1 GCHS834 - Historia do pensamento geografico 4 50 remota
2. 1 GCHB835 - Geografia do Brasil 4 50 remota
3. 1 GLA104 - Produgao textual académica 4 50 remota
4, 1 GCH290 - Iniciagao a pratica cientifica 4 50 remota
5. 1 GEX662 - Introdugdo a Astronomia 4 50 remota
6. 3 GCH1041 - Geografia regional 4 50 remota
7. 3 GCH1042 - Geografia politica 4 50 remota
8. 3 GCHB807 - Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento humano 4 50 remota
9. 3 GEXT750 - Tépicos especiais em geografia Fisica V: Praxis 2 50 remota
Geografica e sustentabilidade ambiental
10. 3 GEX727 - Climatologia 4 50 remota
11. 5 GCH1045 - Geografia urbana 5 50 remota
12. 5 GCH1046 - Epistemologia da geografia 5 50 remota
13. 5 GEX730 - Geomorfologia 5 50 remota
14. 5 GCH1047 - Didatica em geografia 5 50 remota
15. 5 GCHSO08 - Estagio curricular supervisionado: gestdo escolar 6 50 remota
16. 7 GCH112 - Organizagdo do espaco mundial 4 50 remota
17. 7 GCHI113 - Geografia da regido Sul 4 50 remota
18. 7 GCH146 - Estagio curricular supervisionado: pratica de ensino em 8 50 remota
geografia Il

19. 7 GEX459 - Geomorfologia ambiental 50 remota
20. 7 GCH1078 - Topicos Especiais em Geografia Humana V: Pesquisa 50 remota

Qualitativa




21. GCH1074 - Topicos especiais em geografia humana I: Geografia e 50 remota
Género

22. GCH143 - Trabalho de conclusdo do curso I 50 remota

23. GCSI111 - Planejamento ambiental 50 remota

24. GCH148 - Estagio curricular supervisionado: pratica de ensino em 50 remota
geografia [V

25. GCH144 - Trabalho de conclusédo do curso 11 50 remota

26. GCS112 - Planejamento territorial 50 remota




Numero Fase(s) |Codigo/Nome do CCR Crédito | Vagas Forma de continuidade das atividades
de Oferta CCR ofertadas |académicas (presencial/remota/mista)
CCRs
GEOGRAFIA - BACHARELADO

1. 1 GCHS834 - Historia do pensamento geografico 4 29 remota

2. 1 GCHB835 - Geografia do Brasil 4 29 remota

3. 1 GLA104 - Produgao textual académica 4 35 remota

4, 1 GCH290 - Iniciagao a pratica cientifica 4 29 remota

5. 1 GEX662 - Introdugdo a Astronomia 4 50 remota




Numero Fase(s) |Codigo/Nome do CCR Crédito | Vagas Forma de continuidade das atividades
de Oferta CCR ofertadas |académicas (presencial/remota/mista)
CCRs
HISTORIA

1. 1 GCH290 - Iniciagdo a pratica cientifica 4 54 remota
2. 1 GLA104 - Produgdo textual académica 4 54 remota
3. 1 GCH291 - Introdugdo ao pensamento social 4 56 remota
4, 1 GCH333 - Fundamentos da educacao 4 56 remota
5. 1 GCH334 - Historia antiga | 4 56 remota
6. 3 GCH338 - Didatica geral 4 50 remota
7. 3 | GCH339 - Historia da Africa 4 50  |remota
8. 3 GCH340 - Historia medieval 4 50 remota
9. 3 GCH341 - Teoria e metodologia da historia [ 4 50 remota
10. 5 GLA109 - Lingua brasileira de sinais (Libras) 4 51 remota
11. 5 GCH347 - Historia do Brasil | 4 50 remota
12. 5 GCH34S8 - Teoria e metodologia da historia I11 4 50 remota
13. 6 GCH530 - Seminario tematico em historia 11 4 50 remota
14. 6 GCHS531 - Seminario tematico em historia 111 4 50 remota
15. 6 GCH532 - Seminario tematico em historia [V 4 50 remota
16. 7 GCHS553 - Historia da ciéncia 4 15 remota
17. 7 GCH353 - Estagio curricular supervisionado II 8 50 remota
18. 7 GCH354 - Historia do Brasil 111 4 50 remota
19. 7 GCH355 - Historia contemporanea I1 4 50 remota
20. 7 GCH356 - Historia da América I11 4 50 remota
21. 9 GCH350 - Historia do Brasil 11 4 15 remota
22. 9 GCH359 - Histéria contemporanea I11 4 15 remota




23. GCH360 - Estagio curricular supervisionado IV 50 remota
24. GCH361 - Seminario do trabalho de conclusado de curso 11 50 remota
25. GCH292 - Historia da fronteira Sul 30 remota




Numero
de
CCRs

Fase(s)
Oferta

Cadigo/Nome do CCR

Crédito | Vagas
CCR ofertadas

Forma de continuidade das atividades
académicas (presencial/remota/mista)

HISTORIA - turma especial/Pronera

A coordenacgdo da turma especial deliberou por ndo aderir ao semestre especial, conforme Resolugdo N° 35/CONSUNI/UFFS/2020.




Numero Fase(s) |Codigo/Nome do CCR Crédito | Vagas Forma de continuidade das atividades
de Oferta CCR ofertadas |académicas (presencial/remota/mista)
CCRs
INTERDISCIPLINAR EM EDUCACAO DO CAMPO: CIENCIAS DA NATUREZA

1. 1 GCAA411 - Agroecologia 4 40 remota
2. 1 GCH804 - Fundamentos historicos, sociologicos e filosoficos da 4 40 remota

educacao
3. 1 GEX208 - Informatica basica 4 42 mista (presencial e remota)
4. 1 GCHI1175 - Seminario integrador das praticas pedagogicas I 4 40 remota
5. 1 GCH1235 - Concepgdes de ciéncia e tecnologia 4 50 remota
6. 1 GCH292 - Historia da fronteira Sul 4 50 remota
7. 2 GCHI1176 - Ciéncias da natureza nos anos finais do ensino 4 50 remota

fundamental
8. 2 GCHI1177 - Escola e educagdo do campo 4 50 remota
9. 2 GCH292 - Historia da fronteira Sul 4 50 remota
10. 2 GCH290 - Iniciagdo a pratica cientifica 4 50 remota
11. 2 GCH291 - Introdugdo ao pensamento social 4 50 remota
12. 2 GCAA409 - Realidade do campo brasileiro 4 50 remota
13. 2 GCH1178 - Seminario integrador das praticas pedagogicas 11 4 50 remota
14. 3 GEX798 - Quimica na educagao basica I 5 50 remota
15. 4 GCB356 - Biologia na educacgao basica I1 4 50 remota
16. 4 GCHS05 - Didatica geral 4 50 remota
17. 4 GEX&801 - Fisica na educagdo basica II 5 50 remota
18. 4 GCH611 - Organizagado do trabalho escolar e pedagdgico 4 50 remota
19. 4 GEX®800 - Quimica na educagdo basica II 5 50 remota
20. 4 GCH1181 - Seminario integrador das praticas pedagogicas [V 4 50 remota
21. 5 GLA211 - Lingua brasileira de sinais (Libras) 4 50 remota




22. 6 GEX844 - Quimica na educagao basica 11 5 50 remota
23. 6 GCS239 - Direitos e cidadania 4 50 remota
24, 6 GCH1228 - Histdria e filosofia das ciéncias naturais 4 50 remota
25. 6 GCH1229 - Seminario integrador das praticas pedagdgicas VI 3 50 remota
26. 6 GCB413 - Biologia na educagao basica I11 4 50 remota
27. 8 GCAA415 - Pesquisa e pratica pedagdgica no ensino médio (estagio 6 50 remota
I11)
28. 8 GCAA416 - Trabalho de conclusdo de curso I 4 50 remota
29. 8 GCAA419 - Estagio supervisionado no ensino médio (estagio IV) 7 50 remota
30. 8 GCA420 - Trabalho de conclusdo de curso 11 4 50 remota
31. 8 GCA412 - Topico especial 1 4 50 remota
32. 8 GCB289 - Biologia geral 4 50 remota




Numero Fase(s) |Codigo/Nome do CCR Crédito | Vagas Forma de continuidade das atividades
de Oferta CCR ofertadas |académicas (presencial/remota/mista)
CCRs
PEDAGOGIA

1. 1 GCHS30 - A pedagogia como ciéncia e o campo profissional do 4 54 remota

pedagogo
2. 1 GCHS31 - Filosofia da educacao 4 53 remota
3. 1 GCHB832 - Histoéria da educagao 4 56 remota
4. 1 GCH291 - Introdugdo ao pensamento social 4 52 remota
5. 1 GCH290 - Iniciagdo a pratica cientifica 4 52 remota
6. 3 GLA229 - Alfabetizagao 4 50 remota
7. 3 GCH1084 - Curriculo e avaliacdo 4 50 remota
8. 3 GCHB805 - Didatica geral 4 50 remota
9. 3 GCHS807 - Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento humano 4 50 remota
10. 3 GCHI108S5 - Sociologia da educacdo 4 50 remota
11. 5 GCH1096 - Educacao infantil 5 50 remota
12. 5 GCHSO08 - Estagio curricular supervisionado: gestdo escolar 6 50 remota
13. 5 GEX775 - Ensino de matematica I 4 50 remota
14. 5 GLA235 - Ensino de arte 5 50 remota
15. 5 GLAZ236 - Literatura infantojuvenil 5 60 remota
16. 7 GCH169 - Estagio curricular supervisionado: gestdo de escolas e 4 50 remota

planejamento, coordenagdo e avaliagdo de projetos educativos
17. 7 GCH124 - Tecnologias digitais e educagdo 4 50 remota
18. 7 GCH160 - Ensino de educacao fisica: conteudo e metodologia 4 50 remota
19. 7 GCHO063 - Teorias da educacao 4 50 remota
20. 7 GCHI162 - Seminario: planejamento, coordenacdo ¢ avaliagdo de 2 50 remota

projetos educativos: principios e métodos




21. 7 GCH394 - Topicos especiais 1 50 remota

22. 7 GCH523 - Tépicos especiais 4 2 50 remota

23. 7 GCHS522 - Seminario tematico em educacao indigena e 2 50 remota
afrodescendente

24. 9 GCH207 - Agao pedagodgica em educagdo de jovens e adultos 50 remota

25. 9 GCHO062 - Educagao especial e inclusao 60 remota

26. 9 GCH170 - Estagio curricular supervisionado: anos iniciais do 14 remota
ensino fundamental (Turma A)

27. 9 GCHI170 - Estagio curricular supervisionado: anos iniciais do 8 14 remota
ensino fundamental (Turma B)

28. 9 GCSO011 - Meio ambiente, economia e sociedade 4 50 remota

29. 9 GCHI166 - Trabalho de conclusdo de curso I 4 50 remota

30. 9 GCHS523 - Topicos especiais 4 (Turma A) 2 14 remota

31. 9 GCHS523 - Topicos especiais 4 (Turma B) 2 14 remota

32. 10 GCHO054 - Sociologia da educagéo 4 15 remota




APENDICE I

Oferta de CCRs dos cursos de pés-graduacao relativos ao semestre especial

UFFS — Campus Erechim

1. SCRICTO SENSU

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCACAO - PPGMEP

Numero | Nome do CCR Natureza da disciplina
de

CCRs

1. Metodologia da Pesquisa Obrigatoria
2. Politicas, Sistemas Educacionais e Financiamento da Educacdo Bésica Obrigatdria
3. Educacgao, Cultura e Sociedade Eletiva
4. Gestao Educacional: Planejamento do Desenvolvimento Institucional Eletiva
5. Teorias do Curriculo Eletiva

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO MESTRADO INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS HUMANAS -

PPGICH
Numero | Nome do CCR Natureza da disciplina
de
CCRs
1. Seminario Interdisciplinar em Ciéncias Humanas | Obrigatoria
Seminério de Orienta¢do Obrigatoria
Sociabilidades Emergentes € Movimentos Sociais Eletiva
Trabalho, Economia ¢ Sociedade Eletiva

Reformas Educacionais, Curriculo e Profissdo docente

Seminario Avangado I

2
3
4.
5
6

Estudos culturais e Pos-coloniais

Eletiva




PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA AMBIENTAL - PPGCTA

Numero | Nome do CCR Natureza da disciplina
de

CCRs

1. Sustentabilidade ambiental Obrigatoria
2 Seminarios em produgdo sustentavel e conservagdo ambiental Obrigatoria
3 Estatistica aplicada as ciéncias ambientais Obrigatoria
4 Topicos Especiais III: Efeito de agrotoxicos no Ambiente Eletiva

5 Digestdo anaerdbia para o aproveitamento energético Eletiva

6. Conservacao da Natureza Eletiva

7 Agroenergia visando a sustentabilidade ambiental Eletiva

8 Dissertagao Obrigatoria
9

Estagio de docéncia

Obrigatoria para bolsistas e Eletiva aos
demais

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GEOGRAFIA - PPGGEO (2020.1)

Nuamero [Nome do CCR Natureza da disciplina
de

CCRs

1. Variabilidades extremos Eletiva

2. Topicos Especiais em Geografia 1: Sistema GTP nos estudos |Eletiva

ambientais




2. LATO SENSU — Nao possuem semestralidade na oferta dos componentes curriculares.

ESPECIALIZACAO: GESTAO ESCOLAR: COORDENACAO, DIRECAO E SUPERVISAO

ESCOLAR

Nuamero [Nome do CCR Natureza da disciplina

de

CCRs

1. Pesquisa em Educacao Obrigatoria

2. Fundamentos da Educacao Obrigatoria

3. Politicas Educacionais Obrigatoria

4. Movimentos de Inclusdo no Ambiente Educativo Contemporaneo Obrigatoria

5. Gestao Educacional e Escolar Obrigatoria

6. Teorias da Supervisao Educacional Obrigatoria

7. Coordenagao do Processo Pedagogico Obrigatoria

8. Planejamento Educacional e Projeto Politico- Obrigatoria
pedagdgico

9. Processos avaliativos do ensino e da aprendizagem Obrigatoria

10. Seminarios de Pesquisa Obrigatoria

11. Trabalho de Conclusao de Curso Obrigatoria




ESPECIALIZACAO: PROCESSOS E PRODUTOS CRIATIVOS E SUAS INTERFACES

Numero | Nome do CCR Natureza da disciplina
de

CCRs

1. Educacdo na Contemporaneidade Obrigatoria
2 Filosofia, ciéncia e linguagem Obrigatoria
3 Empreendedorismo Criativo Obrigatoria
4 Semiotica nas Linguagens Obrigatoria
5 Metodologias Ativas e Laboratorio de Aprendizagem I Obrigatoria
6. Oficina de Criagao I Obrigatoria
7 Coordenacdo do Processo Pedagdgico Obrigatoria
8 Metodologias Ativas e Laboratoério de Aprendizagem II Obrigatoria
9 Processos avaliativos do ensino e da aprendizagem Obrigatoria
10. Oficina de Criagado II Obrigatoria
11. Metodologias Ativas e Laboratorio de Aprendizagem II1 Obrigatoria
12. Oficina de Criagado III Obrigatoria
13. Seminario de Pesquisa Obrigatoria
14. Trabalho de Conclusao de Curso Obrigatoria




APENDICE II

Condicoes de infraestrutura para a realizacao de atividades presenciais

Salas UFFS — Campus Erechim

Capacidade maxima

Prédio Sala Descrigéio Area (m?) Capacida| Bandeira Bandeira | Distanciamento | Distanciamento
de PPCI 25% 50% 1,5 metros 2 metros
101 A Auditdrio 295,11 230 57 115 76 76
104 Atelié de Projeto I 160,74 50 13 25 57 28
Laboratorio Interdisciplinar
105 de Formacao de Educadores | 95,71 *
— LIFE
203 A Laboratéri.cj dg Ensino de 31,04 "
Ciéencias
Lab Croki e Escritério "
206 Modelo 62,89
Centro de Documentacao
Bloco A 207 Histdrica e Histéria Oral 62,89 i
208 Laboratério de Docéncia 62,89 *
301 Sala de Aula 62,89 50 13 25 25 17
302 Sala de Aula 62,89 50 13 25 25 17
303 Sala de Aula 62,89 50 13 25 25 17
304 Sala de Aula 62,89 50 13 25 25 17
305 Sala de Aula 62,89 50 13 25 25 17
306 Sala de Aula 62,89 50 13 25 25 17
307 Sala de Aula 62,89 50 13 25 25 17
308 Sala de Aula 62,89 50 13 25 25 17
309 Sala de Aula 62,89 50 13 25 25 17
Bloco B 104 Auditorio 292,32 266 66 133 88 88
201 Espaco Educa.tAivo‘ Conexoes 62,76 *
das Ciéncias
203 Atelié de Projeto II 191,65 50 13 25 60 28
204 Sala de Aula 93,91 75 19 38 35 25




205 Sala de Aula 93,91 75 19 38 35 25
206 Sala de Aula 62,32 50 13 25 23 17
207 Sala de Aula 62,82 50 13 25 23 17
301 Sala de Aula 62,76 50 13 25 23 17
302 Sala de Aula 62,32 50 13 25 23 17
303 Sala de Aula 62,32 50 13 25 23 17
304 Sala de Aula 62,32 50 13 25 23 17
305 Sala de Aula 62,82 50 13 25 23 17
306 Sala de Aula 47,08 32 8 16 17 11
307 Sala de Aula 45,71 32 8 16 17 11
308 Sala de Aula 45,71 32 8 16 17 11
309 Sala de Aula 46,62 32 8 16 17 11
310 Sala de Aula 62,32 50 13 25 23 17
311 Sala de Aula 62,82 50 13 25 23 17
411 Sala de Aula 45,71 32 8 16 17 11
412 Sala de Aula 45,71 32 8 16 17 11
413 Sala de Aula 46,62 32 8 16 17 11
414 Sala de Aula 62,32 50 13 25 23 17
415 Sala de Aula 62,82 50 13 25 23 17
Laboratério de Controle e
1.101 A | Monitoramento de Poluicdo 28,48
Atmosférica *
Laboratério de Astronomia,

1101 B Otica e Fisica Moderna 45,07 *
1.102 Laboratério de Desenho 119,47 56 14 28 42 19
1.103 Atelié de Projeto III 150,18 50 13 25 50 17

Pavilhio 1 Laboratério de Hidraulica,
1.104 | Fenomeno dos Transportes e | 55,03
Termodinamica Ambiental *
Laboratoério de Eletricidade e
1.106 Maquinas Elétricas 83,64 24 6 12 20 8
Laboratério de Mecanica,

1.107 Fluidos, Ondas e Termologia 85,16 24 6 12 20 8
1.108 Laboratério de Materiais, 79,04 36 18 18 12




Estruturas e Restauro

1.109 e

Magquetaria e Sala de

1.110 Equipamentos 140,24 50 13 25 21 17
Laboratério de Cartografia,
2.101 Acervo e Documentacao 73,55 50 13 25 25 17
2.102 Mapoteca 72,81 14 10
2.103 A | Laboratorio de Topografia 25,81 *
Laboratdrio de
2.103 B Geoprocessamento 62,04 21 > 1 12 /
2104 Brinquedoteca 119,48 *
7106 Laboratério fje Qualidade de 28,45 §
Agua
Pavilhao 2 Laboratoério de Softwares
2.107 Aplicados 58,06 24 6 12 16 8
2.108 Laboratério de Informaética 88,79 50 13 25 30 17
Laboratdrio de
2.109 Hidroclimatologia 58,07 24 6 12 13 8
Laboratério de Conforto
2.110 Ambiental e Ambiéncia 119,48 30 / 15 12 10
Laboratdrio de Manejo
2.111 Sustentavél dos Sistemas 118,99
Agricolas *
Pavilhdo 3 Laboratdrio de Geologia,
3.101 Geomorfologia, Fisica e 58,15 6 12 8
Quimica doa Solos 24 10
3.102 Laboratorlg de Microbiologia 65.3 6 1 3
e Bioprocessos 24 11
3.104 Laboratério de Quimica 100,55 25 6 13 14 8
Laboratorio de Bromatologia
3.105 e Nutricao Animal 2515 16 4 8 8 >
3.106 Central Analitica 28,14 *
3.107 Laboratorlg de }En.tornologla e g 6,25 7 14 9
Bioquimica 28 12
3.108 | Laboratério de Fitopatologia 56,8 16 4 8 8 5




3.109 | Laboratério de Agroecologia | 86,86 24 6 12 9 8
3.110 Laboratorio de Microscopia 88,77 28 7 14 16 9
Laboratdrio de Efluentes e
3.111 Residuos 57,18 14 3 7 3 5
3112 Laboratério de Esologla e 56,53 3 6 4
Conservacao 12 6
Bloco dos
Professore 114 Auditorio 120 92 23 46 30 30

S

* Manter o distanciamento social de no minimo de 1,5 metros
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
SECRETARIA DE DIRECAO E ORGAOS COLEGIADOS - LARANJEIRAS DO SUL

Oficio N° 4/2020 - SEDOC - LS (10.17.08.07.09)

N° do Protocolo: 23205.011256/2020-01
Chapeco-SC, 22 de setembro de 2020.

Ao Presidente do Conselho Universitario, Prof. Marcelo Recktenvald,
Secretaria dos Orgdos Colegiados

Assunto: Plano de retorno as atividades académicas suspensas no contexto do enfrentamento da
pandemia de COVID-19 - Campus Laranjeiras do Sul.

Prezado Senhor

1. Considerando a Resolu¢dao N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, o Conselho de Campus Laranjeiras do Sul
aprovou, na 1* Sessdo Extraordinaria/2020, realizada no dia 04 de setembro, o Plano de retorno as atividades

académicas suspensas no contexto do enfrentamento da pandemia de COVID-19 - Campus Laranjeiras do
Sul.

2. O Plano de retorno as atividades académicas suspensas do Campus Laranjeiras do Sul foi publicado pela
RESOLUCAO N° 14/CONSCLS/UFFS/2020 (https://www.uffs.edu.br/UFFS/atos-
normativos/resolucao/conscls/2020-0014)

3. Tendo em vista o exposto, solicitamos a incorporacdo do subplano do Campus Laranjeiras do Sul como
anexo do Plano Institucional de retorno as atividades letivas da UFFS, de acordo com o § 2° do Art. 1° da
Resolugao N° 35/CONSUNI/UFFS/2020

4. Agradecemos a atengdo e nos colocamos a disposi¢ao para os esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

MARTINHO MACHADO JUNIOR

Diretor do Campus Laranjeiras do Sul

Documento ndo acessivel publicamente

(Assinado digitalmente em 22/09/2020 11:00)
MARTINHO MACHADO JUNIOR

DIRETOR DE UNIDADE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE
CLS (10.17.08.07)
Matricula: 1039216
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
Conselho de Campus Laranjeiras do Sul

RESOLUCAO N°14/CONSCLS/UFFS/2020

Estabelece o Subplano de Retorno Gradual das
Atividades Académicas Suspensas, no ambito da
Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) —
Campus Laranjeiras do Sul, para o periodo de
emergéncia de satde frente a pandemia da COVID-
19

O presidente do Conselho de Campus da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) -
Campus Laranjeiras do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e considerando as resolugdes N°
35/CONSUNI/UFFS/2020, N° 26/CONSC-RE/UFFS/2020 e N° 12/CONSCLS/UFFS/2020.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o Subplano da UFFS — Campus Laranjeiras do Sul para o retorno das
atividades académicas suspensas, em consonancia com o Protocolo Institucional de
Biosseguranca e com o Plano Institucional de Retorno Gradual as Atividades Académicas
Suspensas.

81° O presente Subplano institui as medidas que serdo adotadas no &mbito do campus para o
retorno das atividades académicas em formato presencial ou ndo presencial, mediante
observancia das medidas estabelecidas no Protocolo Institucional de Biosseguranca.

Art. 2° O retorno das atividades académicas obedecerad as datas estabelecidas no Calendéario
Académico Unificado 2020.1, aprovado na 10 Sessdo Extraordinaria do Conselho Universitario
(CONSUNI) realizada em 03 de setembro de 2020.

Art. 3° Para a retomada das atividades académicas, a UFFS — Campus Laranjeiras do Sul
adotara, inicialmente, o Nivel de Seguranca Operacional (NSO) 5, conforme o Apéndice | da
Resolucdo 35/CONSUNI/UFFS/2020.

81° Enquanto perdurar a crise de saude publica ocasionada pela Covid-19, o NSO estabelecido
nesta resolugdo serd atualizado semanalmente pela Comissdo para estudo das necessidades e
dificuldades, a fim de planejar e organizar rotinas de retorno as atividades presenciais, pos
pandemia COVID-19, conforme resolugdo N° 9/CONSCLS/UFFS/2020, no Campus Laranjeiras
do Sul, considerando decretos e diretrizes institucionais, municipais, estaduais e nacionais.

82° Enquanto perdurar a crise de satde publica ocasionada pela Covid-19, independente do
NSO, ficam suspensas todas as aulas presenciais tedricas e praticas dos Componentes
Curriculares (CCRs) dos cursos de graduacéo e de pds-graduacdo da UFFS - Campus Laranjeiras
do Sul.

83° Enquanto perdurar a crise de saude publica ocasionada pela Covid-19, o NSO se aplicara
somente as atividades académicas presenciais desenvolvidas nos laboratorios e nas areas
experimentais da UFFS, campus Laranjeiras do Sul, para o desenvolvimento de projetos de
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pesquisa, TCCs e estagios preferencialmente, para provaveis formandos de cursos de graduacao
e académicos da pds-graduacao.

CAPITULO |
DAS ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUACAO E POS-GRADUACAO

Art. 4° A retomada das atividades de ensino no ambito da graduacdo e da pds-graduacdo da
UFFS — Campus Laranjeiras do Sul ocorrera, em carater excepcional, enquanto durar a crise de
salde publica ocasionada pela Covid-19, somente por meio do uso de recursos educacionais
digitais, tecnologias de informacdo e comunicacdo ou outros meios para a ministracdo e
desenvolvimento remoto ou de estudo dirigido da carga horéaria de aulas teéricas em CCRs dos
Cursos de Graduacdo e de P6s-Graduagdo, mesmo que ndo previsto no Projeto Pedagdgico do
Curso.

81° A carga horaria realizada por meios remotos, conforme caput, podera ser desenvolvida da
seguinte forma:

a) Atividades sincronas - aquelas em que as atividades relacionadas a ministracdo e ao
desenvolvimento da carga horaria do CCR sdo realizadas por meio de ferramentas de
comunicacdo virtual, em tempo real, que conferem interacdo entre professores e estudantes;

b) Atividades assincronas - aquelas em que as atividades relacionadas ao desenvolvimento da
carga horaria do CCR caracterizam-se pela ndo concomitancia entre as tarefas realizadas pelos
professores e as realizadas pelos estudantes;

c) Atividades on-line que contemplem o desenvolvimento de grupos de estudos em atividades de
ensino dos cursos de Graduacdo e de P6s-Graduacao;

d) Atividades de estudo dirigido desenvolvidos a partir de materiais didaticos impressos, que ndo
se aplica a possibilidade do uso de recursos educacionais digitais, tecnologias de informacéo e
comunicagdo ou outros meios para a ministracdo e desenvolvimento remoto da carga horaria de
aulas tedricas em CCRs dos cursos de graduacao.

82° O plano de ensino devera ser composto por atividades sincronas e assincronas, atividades on-
line ou estudo dirigido consoante a especificidade do CCR e aprovado pelo colegiado do curso
de graduacédo ou pos-graduacao.

83° A autorizacdo prevista neste artigo pode ser aplicada, condicionado ao NSO, as préticas
profissionais de estagios na UFFS, campus Laranjeiras do Sul, ou em outras instituigdes, que
exijam ambientes especializados, desde que devidamente regulamentado por 6rgdo competente e
obedecidas as Diretrizes Nacionais Curriculares.

84° Fica estabelecido que os CCRs teorico-praticos poderdo ser desenvolvidos nos formatos
estabelecidos no Art. 4° e §1°.

85° No inicio das atividades remotas dos CCRs no semestre especial 2020.1, caso 0 pagamento
do auxilio digital ndo estiver efetivado aos estudantes regularmente matriculados, e
contemplados, conforme o edital N° 479/GR/UFFS/2020, podera ser instituido tratamento
especial aos académicos contemplados no edital, até a data de pagamento do auxilio.
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Art. 5° Para efeito do Semestre Especial 2020.1, a UFFS — Campus Laranjeiras do Sul oferecera
0 quantitativo de CCRs, conforme Tabela 1, constante no Apéndice | desta resolugédo, conforme
deliberacdo dos Colegiados de Curso de Graduacéo e de Pos-Graduacao.

Art. 6° Fica facultado aos cursos de pos-graduacéo a adocdo de calendario proprio para a oferta
de CCRs, considerando as suas especificidades e as diretrizes da CAPES.

CAPITULO 11
DAS ACOES COMPLEMENTARES DE APOIO AOS DISCENTES

Art. 7° Na semana anterior ao retorno das atividades letivas, a UFFS — Campus Laranjeiras do
Sul oferecera formacdo pedagdgica aos estudantes matriculados nos CCRs, bem como
monitores, de modo a apresentar as tecnologias que serdo utilizadas nas atividades académicas
ndo presenciais.

Art. 8° A Direcdo de Campus, em conjunto com a Coordenagdo Académica e as Coordenacdes
de Curso, contando com o0 apoio de outros setores administrativos, ficardo responsaveis por
organizar a comissdo de acolhimento aos estudantes com vistas a ofertar acdes com foco na
saude mental e emocional, bem como realizar acompanhamento pedagdgico das atividades
relativas ao semestre especial 2020.1.

Art. 9° Para garantir o direito ao processo de ensino e aprendizagem, serdo consideradas as
necessidades especificas de aprendizagem dos académicos, as diversidades e singularidades
daqueles gue vivem e habitam os mais diferentes territdrios na regido de abrangéncia da UFFS,
em particular: indigenas, quilombolas, faxinalenses, acampados e assentados da reforma agréria,
da agricultura familiar e camponesa.

§1° Os estudantes portadores de deficiéncia terdo acesso a recursos fisicos e acompanhamento
especializado para o desenvolvimento das atividades remotas, em consonancia com a Politica
Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia.

82° Livros, materiais impressos e/ou equipamentos serdo disponibilizados aos estudantes,
conforme necessidade, sob orientacdo e indicacdo das coordenacdes de curso aos setores
responsaveis conforme fluxo estabelecido no forum de coordenadores de curso.

Art. 10° Cabera a Direcdo de Campus estabelecer dialogo com os gestores publicos da regido de
abrangéncia da UFFS — Campus Laranjeiras do Sul, no sentido de avaliar a possibilidade de
disponibilizagdo de laboratérios de informatica nos municipios para os académicos que
apresentarem dificuldade de acesso a internet em suas residéncias.

81° A disponibilizacdo de laboratérios de informatica deve respeitar o distanciamento e rigorosa
higienizagdo do ambiente, seguindo as diretrizes institucionais local.

CAPITULO 111
DAS ACOES COMPLEMENTARES DE APOIO AOS SERVIDORES

RESOLUCAO N°14/CONSCLS/UFFS/2020



Art. 11 O Ndacleo de Apoio Pedagdgico (NAP), em parceria com o Laboratorio de Midias
Digitais (LABMIDI), oferecerd, mediante analise das necessidades no transcurso do Semestre
Especial, atividades de formacdo pedagogica e de uso de tecnologias aplicadas a educacéo, de
modo a contribuir para a capacitacdo dos servidores docente e TAES na atuagdo no ambito do
ensino remoto.

Art. 12 Em didlogo com a PROGESP, a Coordenacdo Administrativa da UFFS — Campus
Laranjeiras do Sul ficara responsavel pelo levantamento das demandas de capacitacdo dos
servidores Técnicos Administrativos em Educacdo para a realizagdo das atividades
administrativas concernentes ao retorno das atividades académicas.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 13 As atividades desenvolvidas pelos servidores técnico-administrativos serdo realizadas,
preferencialmente, mediante Trabalho Remoto e respeitardo as decisdes estabelecidas no
Conselho de Campus da UFFS — Campus Laranjeiras, conforme o NSO. Caso haja necessidade
de realizar atividade administrativa presencial no campus Laranjeiras do Sul, exceto para
servidores pertencentes ao grupo de risco, fica a cargo da Coordenagdo Administrativa a
autorizacao do acesso a UFFS.

81° Entende-se por trabalho remoto aquele executado por meio de ferramentas de tecnologias de
informacdo e comunicacdo que permitam a sua plena realizacdo fora das dependéncias da
Unidade do Campus.

82° A presenca do servidor técnico-administrativo no local de trabalho ocorrera mediante
demanda, respeitando as orientacbes de Biosseguranca estabelecidas na Resolucéo
35/CONSUNI/UFFS/2020.

Art. 14 Enquanto perdurar a crise de saude publica ocasionada pela Covid-19, de modo a
proteger a saude dos servidores, a UFFS — Campus Laranjeiras do Sul adotara a concessdo de
trabalho remoto integral aqueles que se enquadram no Grupo de Risco, de Prevencdo e
Especiais, definidos pela Resolu¢do 35/CONSUNI/UFFS/2020

CAPITULO V

DO PROTOCOLO COMPLEMENTAR DE BIOSSEGURANCA DA UFFS — CAMPUS
LARANJEIRAS DO SUL

Art. 15 Considera-se 0 Protocolo Institucional de Biosseguranga, definido pela Resolucédo
35/CONSUNI/UFFS/2020, e a Matriz de Indicadores para a Gestdo de Risco na Pandemia da
COVID-19, conforme Resolugdo N° 12/CONSCLS/UFFS/2020, o suficiente para efeito da
retomada das atividades académicas no ambito da UFFS — Campus Laranjeiras do Sul, sem
prejuizo de eventuais adequacdes necessarias no decorrer do desenvolvimento das atividades.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

RESOLUCAO N°14/CONSCLS/UFFS/2020



Art. 16 As medidas dispostas nesta Resolucdo tém carater transitorio e sua vigéncia esta
vinculada a situacdo de excepcionalidade imposta pela crise de saude publica ocasionada pela
COVID-19.

Art. 17 Casos omissos serdo analisados pelo Conselho de Campus da UFFS — Campus
Laranjeiras do Sul e serdo decididos nas Sessdes Ordinarias ou Extraordinarias realizadas
mensalmente para a reavaliagdo do NSO.

Art. 18 Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Laranjeiras do Sul-PR, 08 de setembro de 2020.

MARTINHO MACHADO JUNIOR
Presidente do Conselho de Campus

RESOLUCAO N°14/CONSCLS/UFFS/2020



APENDICE I

Tabela 1. Numero de componentes curriculares (CCRs) ofertados por curso no
semestre especial 2020/1.

Curso de Graduagao Nuamero de CCRs ofertados
Agronomia 50
Engenharia de Aquicultura 26
Engenharia de Alimentos 27
Ciéncias Econdmicas 33
Pedagogia 9
Ciéncias Sociais — (Bel e Lic) 7
Interdisciplinar em Educ. do Campo —CN 27
Interdisciplinar em Educ. do Campo — CSH 15
Ciéncias Bioldgicas 11
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS PASSO FUNDO

Oficio N° 33/2020 - CPF (10.17.08.08)

N° do Protocolo: 23205.010932/2020-11
Passo Fundo-RS, 16 de setembro de 2020.

Ao Presidente do Conselho Universitario, Prof. Marcelo Recktenvald
Secretaria dos Orgdos Colegiados

Assunto: Plano de retorno as atividades académicas suspensas no contexto do enfrentamento da Pandemia
de COVID-19 - Campus Passo Fundo/RS.

Prezado Presidente do Conselho Universitario,

1.Considerando a Resolucdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020, informamos que o plano de retorno e
enfrentamento da pandemia do Campus ja foi aprovado pela Resolugdo N2 29/CONSUNI/UFFS/2020,
devidamente publicizado no site da UFFS.

2. Outrossim, o Conselho de Campus, na Segunda Reuniao Ordinaria do ano de 2020, realizada no dia 31 de
agosto de 2020, reanalisou o referido Plano, sob a luz da Resolugdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020,
considerando ndo haver necessidade de modificacdo e, aprovando o mesmo. Portanto, o Conselho de
Campus mantém o Plano vigente, constante na Resolu¢do N2 29/CONSUNI/UFFS/2020.

3. Assim, tendo em vista o exposto, solicitamos a incorporacdo do subplano do Campus Passo Fundo como
anexo do Plano Institucional de retorno as atividades letivas da UFFS, de acordo com o § 22 do Art. 12 da
Resolugdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020.

4. Sem mais para o momento ficamos a disposicdo para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Documento nao acessivel publicamente

(Assinado digitalmente em 16/09/2020 10:17)
JULIO CESAR STOBBE

DIRETOR DE UNIDADE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE
CPF (10.17.08.08)
Matricula: 2058102
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

Resolu¢iio N° 29/2020 - SECOC (10.17.08.12.13)

N° do Protocolo: 23205.007349/2020-23
Chapeco6-SC, 14 de julho de 2020.

Aprova o retorno gradual as atividades
presenciais do Campus Passo Fundo.

O Conselho Universitario (CONSUNI) da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), no uso de suas
atribuicdes legais, considerando deliberacdo da 7* Sessdo Extraordinaria do ano de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, na integra, a "Proposta de retorno gradual as atividades presenciais", apresentada pelo
Campus Passo Fundo, anexa a esta Resolugao.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes do Conselho Universitario, (em carater excepcional, por aplicativo de reunides on-line), 7°
Sessao Extraordinaria, em Chapeco-SC, 13 de julho de 2020.

GISMAEL FRANCISCO PERIN
Presidente em exercicio do Conselho Universitario

Documento ndao acessivel publicamente

(Assinado digitalmente em 14/07/2020 19:29)
GISMAEL FRANCISCO PERIN

REITOR EM EXERCICIO
GR (10.17.08.12)
Matricula: 1558100

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https://sipac.uffs.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 29, ano: 2020, tipo:
Resolucao, data de emissao: 14/07/2020 e o codigo de verificacdo: 25408bbb27
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Proposta de Retorno Gradual
as Atividades Presenciais
do Campus Passo Fundo

Esta proposta foi produzida pelo Campus Passo e
debatida em plenarias virtuais com cada um dos
segmentos da comunidade académica:
29/06/2020, com os docentes; 30/06/2020, com os
técnicos-administrativos em educag¢do; e 12/07/20,
com os discentes.

Passo Fundo, Julho 2020
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I- Referéncias Consideradas

1. Portaria MEC N2 544/2020, de 16 de junho de 2020 (autoriza substituicdo de aulas
presenciais até 31 de dezembro de 2020 e orienta sobre atividades prdticas e de
laboratdrios).

2. Parecer CNE/CP N2 05/2020, de 28 de abril de 2020, e Nota Técnica MEC N2 32/2020,
de 28 de maio de 2020 (sugerem diretrizes para a reorganizagdo do calenddrio
académico e déo recomendagdes a educacgdo superior).

3. Portaria Conjunta do Ministério da Economia e Ministério da Saide N2 20/2020, de 18
de junho de 2020 (estabelecem medidas de preven¢do, controle e mitigagdo de riscos
de transmisséo da COVID-19).

4. Medida Provisérian2934, de 1 de abril de 2020 (estabelece normas excepcionais sobre
0 ano letivo do ensino superior decorrentes das medidas para enfrentamento da
situagdio de emergéncia de saude publica).

5. Portaria MEC n2 572, de 12 de julho de 2020 (/nstitui o Protocolo de Biosseguranga
para Retorno das Atividades nas Instituicbes Federais de Ensino e dad outras
providéncias).

6. Portaria Conjunta SES/SEDUC/RS N201/2020, de 04 de junho de 2020 (dispbe sobre as
medidas de preven¢do, monitoramento e controle ao novo coronavirus (COVID-19) a
serem adotadas por todas as Institui¢cbes de Ensino no dmbito do Estado do Rio Grande
do Sul).

7. Decreto Estadual N2 55.240/2020 e complementares, de 10 de maio de 2020 (institui
o Sistema de Distanciamento Controlado no Rio Grande do Sul e contempla o Plano de
Distanciamento Controlado para a Educagdo, anunciado pelo Governo do Estado no dia
27 de maio de 2020).

8. Decreto Municipal N2 96/2020, de 21 de junho de 2020 (dispbe sobre novas medidas
para enfrentamento, prevengéo e mitigagéo da emergéncia de saude publica decorrente
do COVID-19 no municipio de Passo Fundo, em complementa¢Go aquelas jd
estabelecidas nos decretos municipais N© 32/2020 e 35/2020).



ll- Consideracgoes iniciais

A Diregao do Campus Passo Fundo, considerando as atualizagdes constantes sobre a
pandemia da COVID-19, bem como os recentes estudos epidemioldgicos que tém
colocado luz sobre a transmissibilidade e as medidas efetivas de prevencao ao
coronavirus, vem expor o que segue:

1. O Curso de Medicina do Campus Passo Fundo, para além de um curso de graduacgao,
também se constitui num relevante prestador de servicos de salde aos municipios de
Passo Fundo e regido. Nesse sentido, passados quase trés meses de paralisacao das
atividades ambulatoriais, os dois hospitais parceiros manifestaram a necessidade de
retorno dos atendimentos ambulatoriais, especialmente aos pacientes da pediatria,
ginecologia e clinica médica. Isso porque o fluxo assistencial realizado nos ambulatérios
da UFFS é em média de 3.000 (trés mil) pacientes/més (sendo que devido a pandemia
esses doentes cronicos estao sendo atendidos a distancia, muitos apenas por meio de
renovagao de receita sem avaliagdo, necessitando o retorno das atividades para uma
avaliagdo clinica presencial). Ademais, outros atendimentos eletivos que vao além da
COVID-19 precisam ser retomados, com certa urgéncia: saude mental, ortopedia, etc.

2. Por outro lado, os demais cursos de Medicina de Passo Fundo (IMED e UPF) ja
retomaram suas atividades académicas presenciais, entre os dias 15 e 22 de junho, por
meio de um plano de retomada gradual ja aprovado pelo municipio. No tocante as
atividades praticas que até agora foram realizadas mediante planejamento conjunto,
incluindo a distribuicdo equanime para os 3 (trés) cursos, a ndo presenca da UFFS cria
dificuldades para o atendimento pleno nos referidos cendrios de pratica e, no limite,
poderd implicar a perda do espaco destinado ao nosso curso, uma vez que nossos
estudantes nao serao considerados na organizagdo das escalas e distribuicao dos
espacos No municipio.

3. Eimportante esclarecer que, em nivel nacional, ha duas grandes frentes de discussdo
sobre o retorno gradual dos calendarios académicos das escolas médicas, conduzidas
pela Associacdo Brasileira de Educacdo Médica (ABEM). Uma diz respeito ao grupo das
universidades privadas e comunitarias, cujo retorno esta ocorrendo; outra se refere ao
retorno das atividades presenciais nas universidades publicas, cuja tendéncia
predominante é de programar a retomada dessas atividades no inicio do més de
agosto. O atraso na retomada do calendario académico gerara grandes prejuizos ao
atendimento assistencial, que é realizado em grande medida por médicos residentes,
e por professores e discentes dos cursos de graduacdao. No que se referem as
residéncias médicas, possiveis atrasos na realizacdo dos processos seletivos poderao
comprometer a entrada dos selecionados dos diferentes programas, porque o prazo
estabelecido nacionalmente para oinicio das atividades das turmasingressantes ocorre
impreterivelmente em 01/03/2021 (primeiro de margo de dois mil e vinte um). O
prejuizo ndo serd apenas académico, tendo em vista que os hospitais e as unidades de
saude ficardo desassistidos de profissionais médicos, e consequentemente a populacao
nao tera a assisténcia adequada a saude.



Passados trés meses da pandemia no Brasil e em face dos estudos e relatérios
epidemioldgicos, muitos conceitos foram alterados. Nesse intuito, entendemos como
necessaria a atualizacdo da Portaria 390/GR/UFFS/2020, seguindo a nova classificacdo
de risco do Ministério da Saude e as novas orientagoes cientificas eficazes sobre
transmissibilidade do virus e medidas de prevencao.

O corpo docente do Campus Passo Fundo é um grupo jovem e, por essa razao, as aulas
presenciais, seguindo a nova configuracdo e protocolos especificos, terdo seus
prejuizos minimizados (poucos docentes estardo afastados integralmente ou
realizando suas atividades remotamente).

O Campus Passo Fundo oferta apenas o curso de Medicina e tem um nimero reduzido
de estudantes por turma (em torno de 30 discentes). Além disso, se trata de um curso
em periodo integral que desenvolve suas atividades académicas em diferentes locais
e em pequenos grupos distribuidos na assisténcia de saude de Passo Fundo e dos
municipios do entorno, e nos ambulatdrios de ensino conveniados aos hospitais. Por
essa razdo, ndo ha concentracdo nem aglomeracdo de estudantes em um unico
ambiente. Por isso, nesse Campus, os mecanismos de prevencdo podem ser
organizados de forma eficaz, mesmo com a retomada integral das atividades.

E desejo da comunidade discente o retorno o mais breve possivel das aulas presenciais,
evidenciado por meio de diversos pedidos e comunicados redigidos e enderecados a
Coordenacdo do Curso de Medicina. Entendem os discentes que a pandemia vai se
alastrar por anos e tera que haver a retomada gradual das atividades.

Diante do exposto, o Campus Passo Fundo posiciona-se pela retomada das atividades
presenciais para o inicio de agosto e solicita que apds a justificativa apresentada, o
CONSUNI acolha o plano de retorno estruturado do Campus Passo Fundo, de modo
gue haja o tempo necessario (cerca de trinta dias) para a organizacdo do transporte
seguro dos estudantes (compra de suas passagens aéreas), além de tempo habil para
gue a comunidade académica cumpra o periodo de quarentena.

Nesse sentido, o Campus Passo Fundo reforca o pedido de autorizagdo do CONSUNI
para que seja aprovada a nova proposta de calendario académico do Campus,
considerando as demandas locais e as necessidades prementes de atuagdo dos cursos
da area da saude, especialmente para o enfrentamento da pandemia.

Julio Cesar Stobbe
Diretor do Campus Passo Fundo



lll- Frentes de atuac¢ao

A presente proposta esta estruturada a partir de trés frentes de atuagao:

12, protocolos de seguranga adotados no Campus: especialmente a sanitizacao; regras de
distanciamento e medidas de protegao e higienizagao, regras de conduta na pandemia
e grupos de risco;

22, retomada académica e administrativa: plano de recuperacdo semestre 2020/1,
adequacdo do semestre 2020/2 e planejamento do ano letivo de 2021; replanejamento
de aulas tedricas e praticas; replanejamento das atividades administrativas de
atendimento ao publico; gerenciamento dos grupos risco;

32, plano de comunicagdo: orientagdes; campanhas de conscientizagdo; capacitagao do
corpo académico e administrativo; reforgo continuo.



IV- Das responsabilidades e Regras de conduta na pandemia

1. Compete ao Campus Passo Fundo:

a. limpeza de todos os ambientes:
e salas de aula - uma vez por turno logo apds o término de cada aula;
e espacos, superficies, equipamentos e utensilios - anterior e apds o término
dos expedientes;
e banheiros - antes do inicio de cada turno e de cada intervalo;
e |ixo - remogao duas vezes ao dia;

b. desinfec¢do de superficies (maganetas, corrimdes, interruptores) a cada duas
horas;

c. disponibilizacdo de dlcool etilico (gel ou liquido) 70% em cada ambiente
frequentado;

d. disponibilizagdo de Equipamentos de Protegao Individual (EPIs) - face shield,
madscara, luvas, avental e touca descartdvel, cobrindo todo cabelo e orelha -,
paraas atividades praticas, fornecidos pelos cenarios de pratica e, no que couber,
pela Universidade, de acordo com orientagdes especificas de cada local:

e ambulatdrios;

e laboratérios;

e aulas prdticas na rede de Atengdo Primaria em Saude (APS) -
Imersdo/vivéncias no Sistema Unico de Saude (SUS);

e hospitais;

e. demarcagdao de distanciamento nos espagcos de uso coletivo, respeitando a
distancia de, no minimo, 1 metro, conforme a Portaria Conjunta do ME e MS n?
20, de 18 de junho de 2020, e 1,5 metro, nos casos abrigados pela Portaria
Conjunta SES/SEDUC/RS N2 01/2020, de 04 de junho de 2020, e Protocolo de
biosseguranga para retorno das atividades nas Instituicdes Federais de Ensino, de
julho de 2020, do MEC:

e entre carteiras nas salas de aula e auditdrio;

* nos setores de atendimento académico e administrativo do Campus;

e no entorno de equipamentos, pias, bancadas e outros espacos de uso
coletivo;

e com cartazes informativos quanto a ocupagdao maxima de salas e
laboratodrios;

f. aferigdo da temperatura de servidores, estudantes e colaboradores, em cada
entrada da Instituicdo;

g. folderes informativos a serem fixados na entrada do prédio e nos murais das
salas de aula;



manutencdo do isolamento de bebedouros e controle de ponto; o elevador sera
usado exclusivamente por pessoas com deficiéncia de mobilidade;

manutencdo de portas e janelas abertas, garantindo os ambientes ventilados;

disponibilizacdo do laboratério de informatica para os estudantes que ndo
possuem, em suas casas, equipamento e tecnologia para as aulas telepresenciais,
bem o uso de espacos do Campus para quem precisa apenas de wifi. O
laboratoério de informatica dara prioridade de uso para as aulas programadas;

organizacdo de uma sala de isolamento, nos termos do inciso Il, do art. 19 da
Portaria Conjunta SES/SEDUC/RS n? 1/2020, entendida como um espaco de
orientacdo e encaminhamento dos/das discentes com suspeita da COVID-19 para
o servico de referéncia do municipio;

criacdo do Centro de Operagdes de Emergéncia em Saude para a Educacgdo (COE-
E), conforme art. 22 e inciso IV do art. 42 da Portaria Conjunta SES/SEDUC/RS n®
1/2020;

cumprimento das demais recomendacGes de biosseguranca definidas pela
Comissdo de Monitoramento das Implicagdes da COVID-19 da UFFS e Portaria
MEC n2 572, de 12 de julho de 2020;

em caso de agravamento do quadro de evolucdo da pandemia, de acordo com
asorientacoes dos 6rgdos governamentais, o Campus suspendera ou readequara
as atividades académicas presenciais.

2. Compete aos individuos:

a.

providenciar a sua mascara e fazer uso ininterrupto da mesma;
respeitar os protocolos de seguranca estabelecidos para o Campus;

providenciar objetos e insumos de utilizacdo pessoal (bebidas, alimentos,
produtos de estética e higiene);

higienizar constantemente as maos;

seguir as regras de etiqueta respiratdria para protecdo em caso de tosse e
espirros.

3. Como regra de conduta, a comunidade académica devera:

a.

b.

fazer uso obrigatdrio e continuo de mascara nos espacos do Campus;

evitar todas as formas de contato fisico;



c. manter o cabelo preso e evitar usar acessorios pessoais, como brincos, anéis e
relégios;

d. realizar movimentacoes apenas de natureza transitéria no Campus - Proibicdo de
aglomeracoes;

e. realizar atendimentos académicos e administrativos presenciais ndo urgentes
mediante agendamento prévio por email;

f.  ndo realizar eventos, seminarios, atividades esportivas, ltdicas ou de qualquer
outra natureza extracurricular;

g. ndo realizar consumo/uso compartilhado de bebidas, alimentos, produtos de
higiene e estética;

h. fiscalizar o cumprimento das presentes normas de seguranca;

i. informar imediatamente a Coordenacao do Curso em caso de aparecimento de
quaisquer sinais ou sintomas de risco.

4. Condutas para casos SUSPEITOS da COVID-19

a. O (A) discente devera comunicar a Coordenacdo do Curso.

b. O (A) discente deverad buscar o servico de referéncia/triagem do municipio
(primeiramente por meio do teleatendimento municipal que, apds avaliagdo e
sendo necessario, encaminhara o(a) mesmo (a) as unidades de atendimento
especificas (Cais Petropolis)).

c. Em caso de ndo confirmagdo da suspeita, o (a) discente devera apresentar a
liberacdo do médico do centro de referéncia e triagem para retornar as
atividades presenciais.

d. Emcasode confirmacgdo da suspeita, por meio de atestado médico, o (a) discente
sera afastado(a) das atividades presenciais sem prejuizo académico, devendo
seguir as recomendacdes indicadas. Importante frisar que devido a adogdo das
medidas de seguranca, tais como distanciamento social minimo e uso de
mascara, ndo serd necessaria a suspensao das atividades presenciais para os
demais discentes.

5. Suspensdo imediata das atividades/aulas presenciais
a. Caso haja decisGes dos drgdos governamentais, emitidos por meio de decretos,
portarias, resolugdes ou notas, as aulas presenciais serdo suspensas

imediatamente.

b. No caso de suspeita de surto, o Campus avaliara a situacao e adotara a conduta
adequada segundos parametros técnicos do Ministério da Saude, que podera
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incluir readequacdo das atividades presenciais, quarentena de 14 dias ou
suspensao das atividades presenciais por tempo indeterminado.

Entende-se por surto em saude publica: (i) situacdo em que hd aumento acima
do esperado na ocorréncia de casos de evento ou doeng¢a em uma area ou entre
um grupo especifico de pessoas, em determinado periodo (Guia para
InvestigacGes de Surtos ou Epidemias/Ministério da Saude, Secretaria de
Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia das Doencas Transmissiveis —
Brasilia: Ministério da Saude, 2018. 64 p.; (ii) uma ocorréncia epidémica, na qual
os casos estdo relacionados entre si, atingindo uma area geografica delimitada
ou uma populacgdo restrita a uma instituicdo: universidades, colégios, quartéis,
creches. (disponivel em: https://www.telessaude.unifesp.br/index.php/dno/
redes-sociais/159-qual-e-a-diferenca-entre-surto-epidemia-pandemia-e-endemia.
Acesso: 25/06/2020.
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V- Definicao de Grupo de Risco

1. O Campus ira seguir as recomendacdes sobre grupo de risco constantes na Portaria
Conjunta da SES/SEDUC/RS N2 01/2020, de 04 de junho de 2020, que foi atualizada e
estd condizente aos critérios cientificos de seguranca adotados. Ainda, estabelece
medidas de prevengao, controle e mitigagao de riscos de transmissdao da COVID-19.
Entendemos assim, que para o retorno das atividades presenciais, tais critérios
traduzem melhor a realidade da evolugdo da doenga, bem como permitem uma
definicdo mais adequada de grupo de risco, facilitando a gestdao administrativa da
comunidade académica. Nesse sentido, urge também uma atualizagdao na Portaria N2
390/GR/UFFS/2020, de 14 de abril de 2020.

2. Segue a defini¢ao do grupo de risco, in verbis:

Art. 17 S3o consideradas integrantes do Grupo de Risco as pessoas com: cardiopatias
graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopata isquémica, arritmias);
pneumopatias graves ou descompensados (em uso de oxigénio domiciliar; asma
moderada/grave; doenga pulmonar obstrutiva crénica — DPOC; imunodepressao;
doencas renais cronicas em estagio avancado (graus 3, 4 e 5); diabetes mellitus,
conforme juizo clinico; obesidade madrbida (IMC maior ou igual a 40); doencas
cromossémicas com estado de fragilidade imunoldgica (ex.: Sindrome de Down); idade
igual ou superior a sessenta (60) anos com as comorbidades aqui relacionadas;
gestacdo de alto risco, além de outras a serem definidas pelo Ministério da Saude.

Art. 18 S3o sintomas de sindrome gripal: quadro respiratdrio agudo, caracterizado por
sensagao febril ou febre, mesmo que relatada, acompanhada de tosse ou dor de
garganta ou coriza ou dificuldade respiratdria.

3. A Comprovacdo do Grupo de Risco se dara por meio de apresentacao de atestado ou
laudo médico que enquadre o(a) servidor(a) ou o(a) discente na descri¢cdo supracitada,
com o cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) em
vigéncia. Quanto ao servidores publicos federais, a comprovacao seguira a Instrucao
Normativa n? 21, de 16 de margo de 2020, do Ministério da Economia.
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VI- Retomada Académica e Administrativa

1. Termo de Adesao e Quarentena

a. Oretornodasatividadesacadémicas serd precedido pelaassinaturade um Termo
de Adesdo. A assinatura implica a ciéncia e concordancia quanto a proposta do
novo calendarioacadémico, bem como o cumprimento da quarentena exigida de
cada discente, conforme modelo anexo.

b. O Termo serd publicizado e enviado por e-mail a todos(as) os(as) discentes para
conhecimento prévio e posterior assinatura.

c. O(A)discente devera enviar o Termo assinado até o dia 20 de julho de 2020 para
o e-mail medicina.pf@uffs.edu.br (fases de 1 a 8) e internato.pf@uffs.edu.br
(fases 9 e 10); ou por correspondéncia para o endereco: Coordenacdo do Curso
de Medicina da Universidade Federal da Fronteira Sul, rua Capitdo Araujo, n2 20,
Centro, Passo Fundo, RS, CEP 99010-200.

d. Entende-se por quarentena oisolamento obrigatério de 10 a 14 dias, a contar de
20 de julho de 2020. A partir desse dia, da-se inicio oficial a quarentena;
portanto, sugere-se que todos os(as) discentes estejam em Passo Fundo para o
cumprimento da mesma.

e. A ndo assinatura do Termo de Adesao implicara o trancamento automatico da
matricula do(a) discente, referente ao semestre 2020/1. O trancamento da
matricula enquanto perdurar a pandemia salvaguardara os direitos constantes
no Regulamento da Graduagao, ou seja, a quantidade de semestres trancados e
os efeitos de jubilamento nao serao contabilizados para os efeitos do paragrafo
22 do artigo 62 e incisos |, Il, lll, do artigo 67, constantes na (Resolucdo N2
04/2014 - CONSUNI/CGRAD).

f.  Discentesqueintegramogrupo deriscono presente documento deverdo assinar
o Termo de Adesdo, podendo solicitar, na sequéncia, por analogia, o tratamento
especial em regime domiciliar, constante no Regulamento de Graduagdo
(Resolugdo N204/2014 - CONSUNI/CGRAD). Salienta-se que analise daadogdo do
regime especial domiciliar se dara pela Coordenagao seguindo os parametros do
artigo 91. No semestre 2020/1, no caso de indeferimento de algum componente
curricular em regime especial domiciliar, a Coordenacao solicitard, de oficio, a
desvinculagao do discente da respectiva turma, tendo o mesmo prioridade de
matricula na préxima oferta, com direito assegurado.

2. Plano de recuperacdo do semestre 2020/1

a. Semestre 2020/1: ocorreu regularmente no Campus Passo Fundo de 03/03/20
a 13/03/20 (duas semanas letivas para a 12 até a 82 fase). O Estagio Curricular
Obrigatério/Internato (92 e 102 fase) seguiu o cronograma regularmente (de
janeiroa margo - horas regulares; de margo a julho - horas voluntarias, conforme
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termo de adesdo assinado pelos discentes). A analise e validacdo dessas horas
serdo realizadas pelo Colegiado do Curso, para posterior registro no sistema
académico e rematricula no semestre 2020/2.

b. A partir da Resolugdo N2 3/CONSUNI e Oficio N 7/PROGRAD: de 27/04/20 a
15/06/2020 o Campus Passo Fundo ofertou aulas tedricas de 9 Componentes
Curriculares (CCRs) na modalidade semipresencial, a saber: Atencdo Integral a
Saude do Neonato; Atencdo Integral a Saude da Crianca e Adolescente; Clinica
Cirurgica Il; Educacdo para as relagdes étnico-raciais de género e direitos
humanos (OPT); Histdria da Fronteira Sul;, Métodos e Tecnologias de Apoio ao
Diagndstico | e Il; Atencdo Integral a Saude Mental e Psiquiatria | e Il. Tais horas
comporao o cOmputo da carga horaria total dos CCRs.

c. Proposta de retomada do calendario académico: 03 de agosto de 2020 (ver
proposta anexa com todas as datas pormenorizadas).

d. A data proposta de retomada podera ser postergada em caso de agravamento
do quadro epidemioldgico da COVID-19.

3. Retomada das aulas (Fases 1 a 8)

a. Aulas tedricas. S3o considerados tedricos os CCRs cujos conteudos ndo
contemplam nenhuma atividade de carater pratico. Esses CCRs serdo, no
contexto da pandemia, ministrados telepresencialmente.

Obs.: A aula telepresencial é atividade ministrada remota e
sincronicamente.

b. Aulastedrico-praticas. Sdo considerados tedrico-praticos os CCRs que integram,
no mesmo plano de ensino, atividades tedricas conjugadas a atividades praticas,
tais como: treinamento em servico, laboratério, simulacdo, entre outras). Nesses
casos, as turmas serao divididas em A e B e alternadas entre regime presencial
e telepresencial para os CCRs em que as salas ndo comportarem a totalidade dos
discentes. A telepresencialidade ocorrera por meio da utilizacdo da ferramenta
Cisco Webex Meeting/Training.

Obs. 1: Atividade telepresencial, no contexto das aulas tedrico-prdticas,
é uma modalidade hibrida que conjuga, no mesmo momento, grupos de
discentes presenciais e grupos de discentes remotos, conectados em
tempo real.

Obs. 2: Para todos os CCRs que serdo divididos em Grupos A e B, a
composicdo dos grupos seguird a ordem alfabética dos(as) discentes
constantes no didrio de classe. A primeira aula presencial serd do grupo
A, a sequnda do Grupo B e assim sucessivamente.
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Obs. 3: Conforme especificidades de cada CCR, a divisdo das turmas
poderd ser feita de outra forma, a critério dos(as) docentes, desde que
seja respeitado o limite mdximo permitido em cada espaco.

c. Aulas praticas: ocorrerdo por meio de pequenos grupos de acordo com
orientacdes especificas de cada local (aos moldes do que vinha acontecendo,
visto que o Curso de Medicina desenvolve-se normalmente em diversos cenarios
de acesso controlado, tais como: laboratérios, ambulatdrios, hospitais, etc.).

As avaliacOes da aprendizagem (provas) ocorrerdao na modalidade presencial em duas
salas simultaneas, independentemente do formato de aula ministrado.

4. Retomada das aulas do Estagio Curricular Obrigatério/Internato

a. Aulastedricas: foram convertidas, no periodo de dura¢do da pandemia, em carga
hordria pratica ja em realizacdo.

b. OSCE: suspenso no periodo de duracdo da pandemia, ndo sendo, portanto,
considerado para fins de avaliacdo.

c. Atividades praticas 2020/2: ocorrerdo regularmente conforme areas de estagio
previstas no PPC.

-14-



VII- Rotinas de trabalho dos Docentes

1. Osdocentes que ndo se enquadrarem no grupo de risco realizardo as suas atividades
da seguinte maneira:

a. servidores docentesirdo ao Campus e/ou cendrios de pratica para ministrar suas
aulastedrico-praticas e praticas nos horarios ja estabelecidos anteriormente para
os CCRs 2020/1;

b. quanto as aulas tedricas e tedrico-praticas que fizerem uso da ferramenta
telepresencial (Cisco Webex Meeting/Training), cabera ao docente:

e solicitaracriacdo da sala Webex em seu nome (através do link ati.uffs.edu.br
e/ou contato direto com Mauricio/Jean);

e fazer uso de seu notebook pessoal para a transmissao da aula aos discentes
gue acompanhardo remotamente;

e requerer, em caso de dificuldade, auxilio técnico ao setor de TI. As salas ja
estdo cabeadas e aptas para o funcionamento das aulas neste formato; além
disso, a rede wifi também permite ao docente realizar a transmissao de sua
aula com tranquilidade;

e procurar auxilio com a Tl e/ou a Coordenagdo do Curso para testar o seu
equipamento antes do inicio das aulas, remota ou presencialmente com
hordrio agendado;

e gravaraaula(viasistema Webex), ficando a mesma disponivel no repositorio
da universidade apenas para consulta dos discentes, sem possibilidade de
reproducdo ou divulgacao;

C. quanto as aulas praticas, elas ocorrerdao nos cendrios anteriormente definidos.
Os EPIs serdo fornecidos pelos cenarios de pratica e pela Universidade no que Ihe
couber;

d. as demais atividades laborais (pesquisa, extensdo, planejamento de aulas,
reunides, etc) serdo feitas por meio remoto, bem como o atendimento individual
aos discentes (em hordrios disponibilizados pelo(a) docente para este fim, e
agendados com o discente).

2. Os docentes que comprovarem que pertencem ao grupo de risco realizardao as suas
aulas tedricas e o segmento tedrico das aulas tedrico-praticas remotamente. Quanto
as avaliacdes, serdo aplicadas presencialmente pela Coordenacdo do Curso, seguindo
o cronograma estabelecido. Se as aulas praticas ndao puderem ser ministradas pelos
colegas do CCR, as mesmas serao repostas em momento oportuno.

3. Os professores deverdo readequar o plano de ensino de seus componentes

curriculares, considerando as datas previstas no novo calendario académico. Apds a
aprovacao do Consuni, a Coordenacao expedira orientacdes para esse ajuste.
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VIII- Rotinas de trabalho dos TAEs

1. Os(As) servidores Técnico-Administrativos em Educacdo retornardo ao trabalho
presencial considerando o que segue:

a. os(as) servidores que pertencem ao grupo de risco realizardo o seu trabalho
remotamente;

b. os(as) servidores que tiverem criancas de até 12 anos sob sua responsabilidade
direta, enquanto as aulas da Educagdo Infantil ou do Ensino Fundamental nao
retornarem, acordardao com sua chefiaimediata um sistema de trabalho especial,
alternando momentos presenciais e momentos remotos;

c. paraos demais servidores, o trabalho presencial seguira todos os protocolos de
seguranca adotados pelo Campus, em consonancia com as recomendacdes da
Comissao de Monitoramento das Implicagdes da COVID-19 da UFFS e Portaria
MEC n2 572, de 12 de julho de 2020.
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IX- Sala e divisao de grupos para aulas tedrico-praticas

Sala e divisdo de gru

pos para as aulas tedérico-praticas - Fase 1

Tamanho em

Capacidade maxima

N¢ estudantes

Sala m? permltlda. na CCR matriculados Grupo
pandemia
Saude Coletiva | 29
Seminario Integrador I* 30
Iniciagdo a Pratica Cientifica 30 N3o ha necessidade de
. divisdo da turma.
115 93,46 40 Processos morfofuncionais | 31
Processos Bioldgicos | 31 *Apresentacdo
Construcdo Historica da Webex
. 29
Medicina
Introducdo a Filosofia 31
Sala e divisdo de grupos para as aulas tedrico-praticas - Fase 2
Tamanho em Capauda.dfe maxima N2 estudantes
Sala 2 permitida na CCR . Grupo
m . matriculados
pandemia
Saude Coletiva Il 34
Seminario Integrador I1* 31
Estatistica Basica 30
N3o hd necessidade de
Processos morfofuncionais Il 30 divis3o da turma.
114 93,46 40 Processos bioldgicos |l 30
*Apresentacdo
Urgéncias e Emergéncias | 30 Webex
Histdria da Fronteira Sul 31
Educacgdo para as relagdes 9
étnico-raciais... (OPT)
Sala e divisao de grupos para as aulas tedrico-praticas - Fase 3
Capacidade maxima
T h N¢ est t
Sala amanzo permitida na pandemia CCR es‘udan es Grupo A | Grupo B
emm matriculados
Saude Coletiva lll 29 15 14
s Apresentagao
S Int dor llI 29
eminario Integrador Webex
Epidemiologia e Bioestatistica 32 16 16
116 | 57,47 20 Processos Patoldgicos | 27 14 13
Processos Biologicos Il 28 14 14
Diagndstico e Terapéutica | 28 14 14
Ciéncia, Espiritualidade e Saude 30 15 15
Comunicagao e Saude (OPT) 23 12 11

-17-




Sala e divisdo de grupos para as aulas tedrico-praticas - Fase 4

Tamanho em

Capacidade

N¢ estudantes

Sala 2 madaxima permitida CCR . Grupo
m . matriculados
na pandemia
Saude Coletiva IV 36
Seminario Integrador
37
IvV*
Produgdo Textual N3o ha necessidade de
. 31 S
Académica divisdo da turma
Auditério 218,88 80 Processos Patoldgicos Il 36
Processos Bioldgicos IV 35 *Apresentacdo
Diagndstico e Webex
. 35
Terapéutica ll
Meio ambiente, 40
Economia e Sociedade
Sala e divisdo de grupos para as aulas tedrico-praticas - Fase 5
Capacidade
T h AXi N¢ est t
Sala aman 20 em ma.X|'ma CCR es‘udan es Grupo A |Grupo B
m permitida na matriculados
pandemia
Saude Coletiva V 26 13 13
s Apresentacao
Seminario Integrador V 25 Webex
Clinica I: atenc¢do integral a
saude do adulto e do idoso 24 12 12
306 50,6 18 Direitos e Cidadania 26 13 13
Topicos Avangados em
Saude | (OPT) 20 10 10
Urgéncias e Emergéncias Il 25 13 12
Tépicos Avancados em 16
Saude Il (OPT)
114 93,46 40 Trabalho de Curso | 25 — .
= — N3o hd necessidade
Atencdo Integral a Saude s
Mental e Psiquiatria | 25 de divisdo da turma
Auditorio | 218,88 80 , guiett
Métodos e Tecnologias de
. BN 28
Apoio ao Diagnostico |

Sala e divisdo de grupos para as aulas tedrico-praticas - Fase 6

Capacidade
T h AXi N2 est t
Sala amanzo ma?<!ma CCR es.udan s Grupo A | Grupo B
emm permitida na matriculados
pandemia
Atencdo Integral-a S.aude Mental e 32 16 16
Psiquiatria Il
Clinica Cirurgica | 30 15 15
Clinica Il: atengao mtegral a saude do adulto 30 15 15
e do idoso
Métodos e Tecnologias de Apoio ao
113 50,6 18 Diagnostico Il 31 16 =
Saude Coletiva IV 32 16 16
s Apresentacao
Semindrio Integrador VI 32 Webex
Trabalho de Conclusdo de Curso | 28 14 [ 14
- , Ndo ha necessidade
Tépicos Avangados em Saude IV 18 de divis3o da turma.
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Sala e divisdo de grupos para as aulas tedrico-praticas - Fase 7

Tamanho em Capacidade maxima N2 estudantes
Sala 2 permitida na CCR . Grupo A | Grupo B
m . matriculados
pandemia
Atencdo Integral a
Saude do Neonato 30 5 =
Bioética e Etica Médica 11 Nao.h'a Nnecesmdade de
divisdo da turma.
Clinica Cirurgica Il 30 15 15
Sala 3 Clinica lll: atengdo
Anexo 61,2 20 integral a satde do 30 15 15
adulto e do idoso
Saude Coletiva VII 30 15 15
Seminario Integrador VII 34 Apresentagdao Webex
Trabalho de Conclusdo 33 17 16
de Curso Il
Atencdo Integral a N3do ha necessidade de
115 93,46 40 Saude da Mulher | 30 divisdo da turma.

Sala e divisdo de grupos para as aulas tedrico-praticas - Fase 8

Tamanho em Capacidade maxima N2 estudantes
Sala 2 permitida na CCR . Grupo A | GrupoB
m . matriculados
pandemia
Atencdo Integral a Saude
da Crianca e Adolescente 29 = 14
Clinica Cirurgica lll 29 15 14
213 624 18 Medicina Legal 29 15 14
Saude Coletiva VI 30 15 15
Seminario Integrador VIII 39 Apresentagdo Webex
Clinica IV: atengdo integral
a saude do adulto e do 30 [ .
114 | 93,46 40 idoso Nao ha necessidade de
= — divisdo da turma.
Atencdo Integral a Saude 59
da Mulher I

Sala e divisdao de grupos para as aulas tedrico-praticas - Inglés

Tamanho em Cap.af:ldade maX|ma' N2 estudantes
Sala 2 permitida na pandemia CCR . Grupo
m matriculados
Inglés Médico: 9
Iniciante Il
Inglés Medllco: Basico 29
Auditorio 288,88 80 Inglés Médico: Basico N3o ha necessidade
29 -
Il de divisdo da turma.
Inglés Médico:
. 20
Intermediario |
113 50,6 18 Inglés Médico: 15
Intermedidrio Il
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X- Espacos extras

disponiveis para aulas tedrico-praticas e

praticas
ESPACO NUMERO DA SALA E TAMANHO CAPACIDADE MAXIMA
BLOCO EM M2 PERMITIDA DA
PANDEMIA
Sala de aula Sala 1 - Anexo | 60,70 20
Sala de aula Sala 2 — Anexo | 61,40 20
Lab. de Habilidades Sala 307/308 — Bloco A 212,01 80
Lab. de Microscopia | Sala 101 —Bloco A 56,92 20
Lab. de Microscopia ll Sala 111 -Bloco A 56,92 20
Lab. de Preparo Histolégico Sala 110 —Bloco A 47,12 17
Lab. de Microbiologia Sala 202 — Bloco A 92,21 40
Lab. de Apoio Sala 103 —Bloco A 40,87 15
Lab. de Bioquimica Sala 206 — Bloco A 51,56 18
Lab. de Analises Clinicas Sala 207 — Bloco A 56,92 20
Lab. de Anatomia Sala 003 — Bloco A 386,27 100
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XI- Calendario Académico

PROPOSTA DE CALENDARIO ACADEMICO 2020 - 2021

O N ON

DS T Q Q S

S S Foram considerados os feriados federais, estaduais e
municipais:
Federais: Todos estdo no calendario
destacados
Estaduais: 20/09 Revolugdo Farroupilha

Municipais: 08/12 Dia da Nossa Senhora da
Conceigdao, Campus Passo
Fundo.

Periodo de férias docentes
12 de junho a 31 de julho - 61 dias
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Dias letivos em 2020/01: | Dias da semana:
92 Segunda-feira: 13
Terca-feira: 16
Quarta-feira: 15
Quinta-feira: 16
Sexta-feira: 16
Sébado: 16
Total: 92

08/11:
12/11:
16/11:

16/11:
13/3/2021:

24/08-30/09:
08/09-18/09 :
28/09-07/10:

09/11-11/11:

13/11-15/11:

Periodo de Solicitagdo de Validagdo de ACCs
Periodo de solicitagdo de Validagdo de CCRs
Periodo de Inscricdo de Transferéncias e
Retornos (conforme possibilidade)
Encerramento dos didrios

Solicitagdo de rematricula

Analise dos pedidos

Solicitagdo de ajuste de matricula

Analise dos pedidos de ajuste

Inicio do semestre 2020/2

Final de semestre letivo

Recesso Académico 2020/01 e 2020/02

16/11/2020 a 12/03/2021: Semestre letivo 2020/2

Recesso Académico de Natal

= N ON

Dias letivos em 2020/02: | Dias da semana
91 Segunda-feira: 15
Terga-feira: 14
Quarta-feira: 16
Quinta-feira: 16
Sexta-feira: 15
Sabado: 15
Total: 91
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Recesso Académico
2020/02 e 2021/01
De 14/03 a 04/04

14/03-04/04:

Periodo de férias docentes
(exercicio 2021)

05/04/2021 a
07/08/2021: Semestre
letivo 2021/1

Dias letivos em 2021/1:

105

Recesso Académico
2021/01 e 2021/02
De 08/08 a 22/08

15/03: Encerramento dos diarios

17/03-21/03:  Solicitagdo de rematricula

22/03: Analise dos pedidos

24/03-28/03:  Solicitagdo de ajuste de
matricula

29/03: Analise dos pedidos de ajuste

05/04: Inicio do semestre 2021.1

07/08: Fim do semestre letivo

Dias da semana

Segunda-feira: 18

Terca-feira: 18

Quarta-feira: 17

Quinta-feira: 17

Sexta-feira: 18

Sébado: 17

Total: 105

08/8-22/08: Periodo de férias docentes
(exercicio 2021)

09/08: Encerramento dos diarios

11/08-15/8: Solicitagdo de rematricula

16/08: Andlise dos pedidos

18 a 22/08: Solicitagdo de ajuste de
matricula

23/08: Anadlise dos pedidos de ajuste

23/008: Inicio do semestre 2021.2

24/12: Fim do semestre letivo

23/08/2021 a
24/12/2021: Semestre
letivo 2021/2

Dias letivos em 2021/2:

100
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Dias da semana
Segunda-feira:
Terca-feira:
Quarta-feira:
Quinta-feira:
Sexta-feira:
Sébado:

Total:

16
15
17
17
18
17
100




17 /18 119 20| 21 22| 23| S
24 |25 26 27 AR 29 30| 10

11
12
13
14 26/12-28/02: Periodo de férias docentes
bs 29 301 2 3 al 15 (exercicio 2021 e/ou exercicio
| SR 2022)
D||5 6|7 9 10 11 16 27/12: Encerramento dos diarios
€ 121314 15 16 17 18| 17
: 1912021 22 23 24 18

Obs.: Todas as datas previstas no Calenddrio Académico
poderdo sofreralteragcéo em virtude de novas orientacoes
e decisbes institucionais.
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Xll- A¢Oes de comunicag¢ao

1. Divulgacdo de dados epidemioldgicos atualizados e orientagbes gerais sobre a
COVID-19.

3. Confecgdo de materiais com orientacdes e cuidados sobre as regras de protecdo e

higienizacdo.

3. AcoOes de conscientizacdo e formacdo sobre a COVID-19 para servidores docentes e
técnicos, colaboradores e discentes .

4. Revisdo frequente e estruturada dos protocolos de seguranca estabelecidos.
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XllI- Termo de Adesao (modelo)

Eu, , portador(a) da cédula de

identidade n° , CPF n° , matricula n?

, discente do Curso de Medicina do Campus Passo Fundo da

Universidade Federal da Fronteira Sul, declaro concordar com a retomada do calendario
académico de 2020, com o retorno as aulas presenciais e com todos os dispositivos
constantes na Proposta de Retorno Gradual as Atividades Presenciais do Campus Passo
Fundo, aprovada pela instituicdo, e assumo as regras da quarentena estabelecidas pelo
mesma.

Passo Fundo, de julho de 2020

Assinatura
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS REALEZA

Oficio N° 50/2020 - CRE (10.17.08.09)

N° do Protocolo: 23205.011130/2020-29
Realeza-PR, 18 de setembro de 2020.

Ao Conselho Universitario

Assunto: Subplano de Retorno Gradual das Atividades Académicas Suspensas, no ambito do Campus
Realeza, para o periodo de emergéncia de satide frente a pandemia da COVID-19.

1. Considerando a Resolugdo N2 35/CONSUNI/UFFS/2020, o Conselho de Campus Realeza aprovou, na 72
Sessdo Ordindria de 2020, realizada no dia 14 de setembro, o Subplano de Retorno Gradual das Atividades
Académicas Suspensas, no ambito da Universidade Federal da Fronteira Sul - UFFS - Campus Realeza, para o
periodo de emergéncia de saude frente a pandemia da COVID-19.

2. O Subplano de Retorno Gradual das Atividades Académicas Suspensas do Campus Realeza foi publicado
pela RESOLUCAO N2 29/CONSC-RE/UFFS/2020 (https://www.uffs.edu.br/UFFS/atos-
normativos/resolucao/coscre/2020-0029), conforme Anexo | deste oficio.

3. Tendo em vista o exposto, solicitamos a incorporacdao do Subplano do Campus Realeza como anexo do
Plano Institucional de Retorno as Atividades Letivas da UFFS, de acordo com o § 22 do Art. 12 da Resolucao
N2 35/CONSUNI/UFFS/2020.

4. Agradecemos a atencdo e nos colocamos a disposicdo eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,
MARCOS ANTONIO BEAL

Diretor do Campus

Documento ndao acessivel publicamente
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS REALEZA
CONSELHO DO CAMPUS
Avenida Edmundo Gaievski, 1000, Acesso pela Rodovia PR 182, Realeza-PR, CEP 85770-000, 46 3543-8302
sedoc.re@uffs.edu.br, www.uffs.edu.br

RESOLUCAO N° 29/CONSC-RE/UFFS/2020

Estabelece o Subplano de Retorno Gradual das
Atividades Académicas Suspensas, no ambito da
Universidade Federal da Fronteira Sul — UFFS —
Campus Realeza, para o periodo de emergéncia de
salude frente a pandemia da COVID-19.

O Conselho de Campus da Universidade Federal da Fronteira Sul — UFFS — Campus
Realeza, no uso de suas atribuicbes legais e considerando a Resolucdo N°
35/CONSUNI/UFFS/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o Subplano da UFFS — Campus Realeza para o retorno das atividades
académicas suspensas, em consonancia com o Protocolo Institucional de Biosseguranca e com o
Plano Institucional de Retorno Gradual as Atividades Académicas Suspensas, conforme disposto
no Anexo desta Resolucao.

Art. 2° O cumprimento das exigéncias contidas neste Subplano, bem como aquelas da
Resolucdo N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, estd condicionado a existéncia, no Campus, das
condigdes humanas e financeiras para a sua execucao.

Paragrafo Unico. Em caso de inexisténcia das referidas condicbes, as atividades
impactadas ndo serdo desenvolvidas, principalmente aquelas relacionadas ao retorno presencial
das atividades.

Art. 3° As medidas dispostas no anexo desta Resolucdo tém caréater transitério e sua
vigéncia esta vinculada a situacdo de excepcionalidade imposta pela crise de saude publica
ocasionada pela pandemia da COVID-109.

Art. 4° Casos omissos serdo tratados pela Direcdo e homologados pelo Conselho do
Campus.

Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das SessGes do Conselho do Campus, 72 Sessdo Ordinaria, em Realeza-PR, 14 de
setembro de 2020.

MARCOS ANTONIO BEAL
Presidente do Conselho do Campus
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INTRODUCAO

Considerando a publicacdo da Resolucdo N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, que aprova
estabelece o Protocolo de Biosseguranca e diretrizes institucionais para preparagédo e execucgao
do Plano Institucional de Retorno Gradual das Atividades Académicas Suspensas, no ambito
da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) para o periodo de emergéncia de saude
frente a pandemia da COVID-19.

Considerando também que a Diretoria de Registro Académico prop6s o retorno das
atividades letivas a partir do dia 21 de setembro, a comissdo responsavel pela elaboracdo do
Subplano de retomada das atividades letivas no ambito do Campus Realeza, instituida pela
Resolucdo N° 24/CONSC-RE/UFFS/2020 definiu o seguinte cronograma de atividades:

Atividade Data

Sessdo do Conselho do Campus para defini¢do do Nivel de Seguran¢a Operacional |21/08/2020
inicial

Periodo para proposicdo das atividades por parte dos colegiados Até 28/08

Aprovagdo do Subplano do Campus (Conselho do Campus) Até 09/09, 13:30h

Aprovacéo do C.A.S.E pelo Consuni 12 quinzena de
setembro

Inicio das atividades (Proposta DRA/ACADS) 21/09

O presente Subplano institui as medidas que serdo adotadas no &mbito do Campus
para o retorno das atividades académicas em formato presencial ou ndo presencial, mediante
observancia das medidas estabelecidas no Protocolo Institucional de Biosseguranca.

A estrutura do Subplano do Campus Realeza abaixo indicada, integrara o Plano
Institucional de Retorno Gradual Das Atividades Académicas Suspensas e visa subsidiar os
trabalhos da Comissao para posterior apresentacdo ao Conselho do Campus.



1 PROTOCOLO COMPLEMENTAR DE BIOSSEGURANCA DO CAMPUS

REALEZA

As atividades presenciais e ndo presenciais no ambito do Campus Realeza consideram
0 Protocolo de Biosseguranca e diretrizes institucionais definidos pela Resolugdo N°
35/CONSUNI/UFFS/2020. O Apéndice desta Resolucdo apresenta um conjunto de
responsabilidades e regras de conduta institucional (apresentadas na primeira coluna da tabela
abaixo). Como medida complementar de biosseguranca, 0 Campus estabelece a frequéncia de
realizacdo ou formato de tratamento de cada recomendac&o, conforme os Niveis de Seguranca
Operacional definidos pelo CONSUNI:

Frequéncia da
limpeza dos
ambientes
administrativos™

Escala normal
de antes da
pandemia;
Desinfecgéo de
superficies/
utensilios mais
eXpostos:
mesas, telefone,
macanetas,
interruptores,
teclados de
computadores a
cada 2 horas

NSO 2

NSO 3

Antes de novo
uso;
Desinfecgéo de
superficies/
utensilios mais
eXpostos:
mesas, telefone,
macanetas,
interruptores,
teclados de
computadores a
cada 2 horas

Antes de novo
uso;
Desinfecgéo de
superficies/
utensilios mais
eXpostos:
mesas,
telefone,
macanetas,
interruptores,
teclados de
computadores
a cada 2 horas

Antes de novo
uso;
Desinfecgéo
de superficies/
utensilios mais
eXpostos:
mesas,
telefone,
macanetas,
interruptores,
teclados de
computadores
a cada 2 horas

NSO 5

Antes de novo uso;
Apenas o essencial,
sob demanda e com
autorizacédo/ciéncia
da Chefia da
Unidade
Desinfecgéo de
superficies/
utensilios mais
expostos: mesas,
telefone, macanetas,
interruptores,
teclados de
computadores a
cada 2 horas

Frequéncia da

Antes de novo

Antes de novo

Antes de novo

Antes de novo

Antes de novo uso

limpeza das uso uso uso uso

Salas de aula

Desinfecgéo de Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente

superficies* a cada 2 horas acada2horas | acada2horas | acada?2horas | acada?2 horas
conforme conforme demanda
demanda

Disponibilizacdo | Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente

de élcool 70%

nos ambientes

Disponibilizacdo | Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente

de EPIs (nos

termos da

resolucéo)

Demarcacdo de Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente

distanciamento

nos espagos de

uso coletivo

Desenvolviment | Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente

0 de campanhas

informativas

Manutenc¢do do Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente

isolamento de
bebedouros e

controle de

ponto

Uso dos Apenas pelos Apenas pelos Apenas pelos Apenas pelos | Apenas pelos

elevadores publicos publicos publicos publicos publicos definidos
definidos pela definidos pela definidos pela | definidos pela | pela Resolucéo
Resolucdo Resolucdo Resolucéo Resolucdo




Afericdo da Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente
temperatura

Manutencdo de Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente
portas e janelas

abertas

Priorizacéo do Atendimento Atendimento Conforme Conforme Fechado
uso dos com protocolo | com protocolo | demanda, demanda,

laboratérios de diferenciado diferenciado, limitado a 50% | limitado a

informatica para conforme da 25% da

as aulas demanda capacidade capacidade

programadas

Acesso ao RU e | Atendimento Atendimento Sem Sem Sem atendimento

cantina

com protocolo
diferenciado

com protocolo
diferenciado,
limite de
ocupacéo

que permita o
distanciamento
social
recomendado e
ampliacdo

do periodo de
atendimento

atendimento

atendimento

*A limpeza de superficies e ambientes seguira recomendacdo da ANVISA — Nota Técnica N° 47/2020

E necessario salientar que a passagem de um nivel de seguranca operacional a outro
implicara a definicdo de responsabilidades para cada um dos quesitos acima indicados e sera
objeto de proposta a ser submetida ao Conselho do Campus sempre que houver indicativo
migracdo de NSO.

No que tange as regras de conduta a serem observadas pela Comunidade Académica, o
apéndice da Resolucdo N° 35/CONSUNI/UFFS/2020 apresenta aspectos gerais para 0s quais,
num primeiro momento, ndo sdo necessarias maiores complementacdes. Tais medidas

preveem:

a) o zelo pela saude individual e de demais integrantes da comunidade académica;

b) o seguimento das recomendacdes de prevencdo a COVID-19 instituidas pelos 6rgdos
da salde municipais e estaduais;

C) 0 uso obrigatério e continuo de mascara nos espacos do Campus;

d) restricBes ao contato fisico;

e) movimentacBes apenas de natureza transitéria no Campus;

f) proibicdo de aglomeracdes;

9)
h)
i)
)
K)

realizacdo de atendimentos académicos e administrativos presenciais mediante
agendamento prévio (a ser detalhado no item 7 deste Subplano);

ndo realizacdo de eventos, seminarios, atividades esportivas, ludicas ou de qualquer
outra natureza extracurricular de modo presencial;

vedacgédo do consumo/uso compartilhado de bebidas, alimentos, produtos de higiene e
estética;

fiscalizacdo, por equipe a ser definida pela Dire¢cdo do Campus, do cumprimento das
normas de seguranca;

previsdo de procura da Unidade Basica de Saude para informacéo de casos suspeitos;

Dentre estas medidas destaca-se a sistematica de autonotificacdo de pessoas com sintomas
e suspeita de contagio:

Grupo Encaminhamento Contatos
Pessoas com | Discentes: informar, via formuldrio enviado | sae.re@uffs.edu.br e-mails das
aparecimento de | aos discentes pelos coordenadores de curso. coordenacdes de cursos.




quaisquer sinais ou | Servidores: informar a Gestdo de Pessoas; agp.re@uffs.edu.br

sintomas de risco Servidores  terceirizados: informar & | assgas.re@uffs.edu.br
Assessoria de Gestdo, Administracdo e
Servicos

Pessoas com suspeita | Comunicar  oficialmente &  Secretaria | Centro de Triagem: Rua Romano

Zanchet, n. 2682, telefone: (46)
3543-2031

de contagio Municipal de Salde

Ainda conforme a Resolucdo N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, em caso de né&o
confirmacdo da suspeita, a pessoa devera apresentar a liberacdo do médico do centro de
referéncia e triagem para retornar as atividades presenciais e, em caso de confirmagdo da
suspeita, por meio de atestado médico, a pessoa sera afastada das atividades presenciais sem
prejuizo académico, devendo seguir as recomendaces indicadas.

A mesma Resolucdo também define a existéncia de 3 grupos de pessoas aos quais sera
conferido tratamento especial®. Abaixo, ¢ detalhada a possibilidade de circulacio desses
grupos no Campus, assim como — no caso dos estudantes — sua participacdo em atividades
presenciais:

NSO 2 NSO 3
Grupo de | Presencialidade | Presencialidade Trabalhadores: Trabalhadores: Trabalhadores
Risco opcional opcional Trabalho remoto Trabalho remoto Trabalho remoto
ou dispensa; ou dispensa; ou dispensa;
Estudantes: Aulas | Estudantes: Aulas | Estudantes: Aulas
e atividades e atividades e atividades
remotas remotas remotas
Grupo de | Presencialidade | Presencialidade Trabalhadores: Trabalhadores Trabalhadores
Prevencéo opcional opcional Trabalho remoto Trabalho remoto | Trabalho remoto
ou dispensa; ou dispensa; ou dispensa;
Estudantes: Aulas | Estudantes: Aulas | Estudantes: Aulas
e atividades e atividades e atividades
remotas remotas remotas
Grupo Trabalhadores: | Trabalhadores: Trabalhadores: Trabalhadores: Trabalhadores:
Especial Trabalho Trabalho Trabalho remoto Trabalho remoto Trabalho remoto
remoto ou remoto ou ou dispensa; ou dispensa; ou dispensa;
dispensa; dispensa; Estudantes: Aulas | Estudantes: Aulas | Estudantes: Aulas
Estudantes: Estudantes: e atividades e atividades e atividades
Aulas e Aulas e remotas remotas remotas
atividades atividades
remotas remotas

Caso o Campus passe a operar em NSO que permita a realizacdo de atividades
presenciais, estas ndo poderdo ter seu inicio antes de cumprido 10 dias do protocolo de

! Segundo a Resolucéo, pertencem ao Grupo de Risco os portadores de doencas crdnicas, cardiopatias graves (ou
descompensados), pneumopatias graves (ou descompensados), asma moderada/grave, doenga pulmonar
obstrutiva cronica, imunodepressao, doencas renais cronicas em estagio avancado, diabetes mellitus, obesidade
morbida, doengas cromossdémicas com estado de fragilidade imunologica, idade igual ou superior a sessenta (60)
anos com as comorbidades aqui relacionadas, gestacdo de alto risco, tratamento com imunossupressores ou
oncoldgico e outras a serem definidas pelo Ministério da Saude. Pertencem ao Grupo de Prevencdo as pessoas
com idade igual ou superior a sessenta (60) anos, gestantes ou lactantes, responsaveis pelo cuidado de uma ou
mais pessoas com suspeita ou confirmacdo de diagnéstico de infeccdo por COVID-19, pessoas que apresentem
sinais e sintomas gripais. E pertencem ao Grupo Especial as pessoas que tenham filhos em idade escolar ou
inferior e que necessitam de assisténcia enquanto vigorar a norma local que suspendeu ou afastou das atividades
escolares ou em creche; responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmacdo de
diagnéstico de infeccdo por COVID-19, desde que haja coabitacdo e pessoas que sejam responsaveis ou que
coabitem com pessoas do fator de risco.



quarentena, que segundo a Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, (que dispde sobre as
medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica decorrente do coronavirus
responsavel pelo surto de 2019) tem como defini¢do em seu artigo 2°:

Il - quarentena: restricdo de atividades ou separacdo de pessoas suspeitas de
contaminacdo das pessoas que ndo estejam doentes, ou de bagagens, contéineres,
animais, meios de transporte ou mercadorias suspeitos de contaminacéo, de maneira a
evitar a possivel contaminacédo ou a propagacdo do coronavirus.

A recomendacdo de quarentena serd especificamente direcionada para as pessoas que
provenham de municipios que ndo pertencam a 82 Regional da Secretaria de Estado de Saude,
sediada em Francisco Beltréo.

Além disso, as atividades presenciais poderdo ser suspensas a qualquer momento,
conforme Art. 6° da Resolugcdo N° 35/CONSUNI/UFFS/2020 caso ocorram decisfes dos
Orgdos governamentais ou em caso de surto do novo coronavirus em individuos que integrem
a comunidade académica na unidade organizacional. Conforme o 82° da mesma Resolugéo,
no caso de suspeita de surto, o Campus Realeza precisara avaliar a situacdo e adotar conduta
adequada segundo os parametros técnicos do Ministério da Salde, que podera incluir
readequacao das atividades presenciais, quarentena ou suspensdo das atividades presenciais
por tempo indeterminado.

Quando houver a retomada das atividades presenciais, devera ser observada a distancia
de, no minimo, 1 metro entre pessoas, conforme a Portaria Conjunta do ME e MS N° 20, de
18 de junho de 2020, e 1,5 metros, nos seguintes casos:

a) entre carteiras nas salas de aula e auditdrio;

b) nos setores de atendimento académico e administrativo;

C) no entorno de equipamentos, pias, bancadas e outros espagos de uso coletivo.

Por fim, sugere-se aos colegiados de curso que, a eventual passagem de um NSO
restritivo para outro que comporte a realizacdo de atividades presenciais seja precedida pela
coleta de Termo de Adesdo e Quarentena junto a todos os envolvidos.



2 DEFINICAO DO NIVEL DE SEGURANCA OPERACIONAL DO CAMPUS
REALEZA

2.1 METODOLOGIA DE DEFINICAO DO NIVEL DE SEGURANCA OPERACIONAL
DO CAMPUS

A metodologia para a definicdo do Nivel de Seguranca Operacional do Campus foi
definida a partir de proposta encaminhada pela comissdo responsavel pela elaboracdo do
Subplano do Campus e instituida pela Resolugdo N° 26/CONSC RE/UFFS/2020, nos termos
abaixo.

2.1.1 Contextualizacéo

A partir da publicacdo da Resolucdo N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, os campi da UFFS
e seus conselhos passam a ter uma série de atribui¢des. Entende-se que uma das primeiras
acOes consiste na avaliacdo do risco relacionado ao surto epidémico de COVID-19 e
determinacdo do Nivel de Seguranca Operacional do Campus Realeza-PR. Cada nivel de
seguranca operacional (NSO) tera uma série de implicacdes praticas em termos de atividades
de ensino, sobre a forma de trabalho e ensino, bem como protocolos de biosseguranga a serem
adotados. O NSO varia entre Nivel 1 (risco baixissimo) até Nivel 5 (risco altissimo). As
implicagbes sdo apresentadas na propria Resolucdo N° 35/CONSUNI/UFFS/2020,
reproduzido em Anexo a este documento. O procedimento consiste na avaliacdo do risco na
localidade da Unidade Organizacional, conforme estabelecido no Art. 12:

Art. 12 Para fins de avaliacdo e decisdo acerca do retorno das atividades letivas
presenciais, semipresenciais ou ndo presenciais considerar-se-a4 que o risco de
contagio devera ser classificado em baixissimo, baixo, médio, alto ou altissimo. A
classificacdo deverd ser homologada, respectivamente, pela Reitoria (para o
subplano da reitoria) ou Conselhos de campus (para o subplano do campus), de
acordo com a regido de abrangéncia, levando em conta 0s seguintes aspectos:

| — Propagacao do novo Coronavirus (COVID-19);

Il — Capacidade do sistema de satde publica local;

I11 — Mobilidade, circulacéo de pessoas e condigdes operacionais de cada Unidade;

2.1.2 Objetivo

Definir a matriz de indicadores de avaliacdo de risco de transmissdo da COVID-19
para determinar os Niveis de Seguranga Operacional do Campus Realeza-PR.

Esta ferramenta permitira: a) classificar quanto ao risco de transmissao da COVID-19;
b) recomendar medidas de prevencédo e controle da COVID-19 visando a prote¢do da vida e
da salde, durante a retomada das atividades; c¢) monitorar o impacto das medidas
implementadas ao longo do tempo; d) subsidiard a tomada de decisbes e o planejamento das
acOes para fins de retorno das atividades letivas presenciais, semipresenciais ou ndo
presenciais.

2.1.3 Método
a) Matriz de indicadores

O modelo proposto foi baseado em uma metodologia amplamente utilizada em satde
publica que inclui indicadores especificos, gerando um indice composto que permite a



classificacdo do risco de transmissdo da doenca. Esta abordagem estd baseada nos
delineamentos propostos pelo Ministério da Salde e foi adaptado as caracteristicas especificas
da 82 Regional de Saude do Estado do Parand, da qual o municipio de Realeza é pertencente,
sendo semelhante ao empregado na avaliagdo de Ministério da Salde para a Dengue (NOTA
TECNICA N.° 118/2010 CGPNCD/DEVEP/ SVS/MS). O documento também teve como
base uma matriz elaborada pela Fundacéo de Vigilancia em Sadde do Amazonas - FVS/AM
(2020).

Para mensurar os niveis de risco, foram selecionados 8 indicadores que representam 3
dimensdes: (a) Epidemioldgica (b) Capacidade do sistema de salde publica local; (c)
Vulnerabilidade da comunidade académica conforme mostrado no quadro 1.

Quadro 1. Dimensdes, indicadores e interpretacdo dos componentes da matriz de risco.

DIMENSAO INDICADORES INTERPRETACAO
Taxa de Incidéncia Mede o risco de transmissdao da
doenca

EPIDEMIOLOGICA
(Mede a direcdo e magnitude da progressdo
da epidemia, ou seja, informa se esta em
aumento ou decréscimo)

Taxa de Mortalidade

Mede a carga da doenca

Taxa de Letalidade

Poder de provocar 6bito

Variagcdo de casos de
SRAG

Variagdo de dbitos por
SRAG

Mede a dire¢cdo e magnitude da
progressdo da epidemia, ou seja,
informa se estd em aumento ou
decréscimo

CAPACIDADE HOSPITALAR
INSTALADA
(Mede a capacidade do sistema de satde
em responder a epidemia)

Taxa de
Hospitalar

ocupagéo

Mede disponibilidade de leitos de
UTI

VULNERABILIDADE DA
COMUNIDADE ACADEMICA
(Mede o risco envolvido entre os membros
da comunidade académica)

Taxa de Incidéncia de
COVID-19 no campus

Populagdo >= 60 anos

Prevaléncia de
Imudeficientes,

doengas crbnicas ou
graves ou
gestantes/filho em

idade escolar

Responsavel por doente
de COVID-19 ou
Suspeito

(Mede a proporgédo de considerados
como grupo de risco) - Questionario
permanente disponivel a
comunidade académica

Abaixo estdo detalhadas as formulas de calculo de cada indicador:

1) Variacdo de casos de SRAG (Progressdo da epidemia): serdo considerados todos 0s
casos notificados referente a 82 Regional de Salde por Semana Epidemiolégica (SE),
sendo obtidos através dos boletins emitidos pela propria regional ou via opendatasus;

(Casos SRAG SE anterior- casos SRAG SE anteanterior)
x 100

Casos SE anteanterior



10

2) Variacdo de 6bitos de SRAG (Progressdo da epidemia): serdo considerados todos 0s
Obitos e casos notificados referente a 8 Regional de Salde, sendo obtidos através dos
boletins emitidos pela prdpria regional ou via opendatasus;

(6bitos por SRAG SE anterior- éhitos por SRAG SE anteanterior)
x 100

Casos SE anteanterior

3) Taxa de ocupagdo hospitalar serd considerada a media dos ultimos 3 boletins antes da
data da avaliacdo, dados obtidos junto ao boletim fornecido pela 82 Regional de Saude;

4) Incidéncia de COVID: serdo considerados os casos notificados junto ao boletim
fornecido pela 82 Regional de Saude e data da notificagdo (NUmero de casos novos por
Semana Epidemioldgica/100 mil); Periodo de avaliacdo semana anterior.

5) Taxa de Mortalidade: serdo considerados os casos notificados junto ao boletim
fornecido pela 8* Regional de Saude (NUmero de Obitos por Semana
Epidemiologica/100 mil). Periodo de avaliacdo semana anterior.

6) Taxa de Letalidade: serdo considerados os casos e 0bitos, sendo os dados obtidos junto
ao boletim fornecido pela 8% Regional de Saude referente ao periodo de avaliacdo
semana anterior.

(6bitos SRAG da SE anterior)
x100

total de casos de SRAG da SE anterior

7) Incidéncia de COVID-19 da comunidade académica da UFFS semanal: serdo
considerados 0s casos baseados em autodeclaracdes e banco de dados PROGESP,
através da aplicacdo de instrumento permanente disponivel a comunidade académica.

8) Proporcao da populagcdo > = 60 anos (Situacdo epidemioldgica): serdo considerados
dados baseados em autodeclaracbes e banco de dados PROGESP, através de
Formulério Unico para servidores e estudantes;

9) Proporcao Imudeficientes, doencas crdnicas ou graves, gestantes, ou com filho em
idade escolar serdo considerados dados baseados em autodeclaracGes e banco de dados
PROGESP.

b) Anélise Dos Indicadores

Quadro 2. Sistema de classificacdo quanto a capacidade assistencial instalada

DIMENSAO INDICADORES INTERPRETACAO
CAPACIDADE Ocupacao de leitos UTI para | Baixissima<20%  Baixa 20% a 49%
INSTALADA COVID-19 Média 50% a 69%  Alta 70% a

80%Altissima>80%




Quadro 3. Sistema de classificacdo quanto a situacdo epidemioldgica.
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DIMENSAO INDICADORES SCORE CLASSIFICACAO DE
(Pontos de coorte) RISCO
EPIDEMIOLOGICA Taxa de Incidéncia 3 (> 50 casos/100 mil) Situacdo
2 (entre 10 e 50 casos/100 Epidemioldgica
mil) De Alerta
1 (< 10 casos/100 mil) (Soma do score > 5)
Taxa de Mortalidade 3 (> 25 6bitos/100 mil) Baixo risco

2 (entre 5 e 25 Bbitos/100
mil)
1 (< 5 6hitos/100 mil)

Taxa de Letalidade

3 (> 10%)
2 (entre 5 e 10%)
1 (< 5%)

Variacdo de casos de
SRAG

Variagdo de oObitos por
SRAG

Critico (Aumento de
casos) / Redugéo de casos

Critico  (Aumento de
Obitos) / Reducdo de
oOhitos

De transmissao
(Soma do score <=5)

*Somatoria a ser realizada dos trés indicadores.

Quadro 4. Sistema de classificacdo guanto a situacdo de vulnerabilidade da comunidade académica da UFFS.

DIMENSAO INDICADORES SCORE CLASSIFICACAO DE
(pontos de coorte) RISCO

VULNERABILIDADE Taxa de Incidéncia de | 3 (> 50 casos/100 mil) Baixa vulnerabilidade

DA COMUNIDADE | COVID-19 2 (entre 10 e 50 casos/100 (Score <=9)

ACADEMICA DA mil)

UFFS 1 (< 10 casos/100 mil)

Prop. populagéo

>=60 anos
NUmero de
Imudeficientes, doencas

crbnicas ou graves ou
gestantes ou filho em
idade escolar

Responsavel por doente
de COVID-19 ou
Suspeito

Presenca de idosos
pontos

Presenca
Imudeficientes,

gestantes: 3 pontos

Aumenta

pontos

comunidade académica: 3

doentes
crénicos ou graves ou

>5 em cada
semana epidemioldgica: 5

Aumenta até 5 em cada
semana epidemioldgica: 4
pontos

Se mantétm em cada
semana epidemioldgica: 2
pontos

N&o apresenta= 0 pontos

Alta vulnerabilidade
(Score >=10)

*Somatoria a ser realizada dos trés indicadores; considerando dados baseados em autodeclarac@es e banco de

dados PROGESP.
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2.2 Niveis de Seguranca Operacional para o Campus Realeza
2.2.1 Niveis de Seguranga Operacional

Ficam estabelecidos os seguintes niveis de risco e 0s niveis de seguranca operacional
na UFFS, enquanto durar o estado de calamidade publica para fins de prevencdo e de
enfrentamento a epidemia causada pelo novo Coronavirus:

Curva epidémica em decréscimo PERMANENTE (Diminui¢do no nimero de casos e 6bitos)
com cenario epidemioldgico de Baixo risco de transmissdo (Soma do score < 5); baixa
Vulnerabilidade da Comunidade Académica (Score <= 9) e Taxa de Ocupacdo Hospitalar
Baixissima (< 20%) ou Baixa (20% a 49%). OU

Curva epidémica em decréscimo (Diminuicdo no nimero de casos e Obitos) com cenario
epidemioldgico de Baixo risco de transmisséo (Soma do score < 5) e baixa Vulnerabilidade da
Comunidade Académica (Score <= 9) e Taxa de Ocupacdo Hospitalar Baixissima (< 20%).

Il — Nivel 2: nivel de seguranca operacional a ser adotado para enfrentamento de uma
situacdo de risco baixo
Curva epidémica em decréscimo (Diminuicdo no nimero de casos e Obitos) com cenario
epidemioldgico de alerta (Soma do score >= 5); e/ou Alta Vulnerabilidade da Comunidade
Académica (Score >= 10) e Taxa de Ocupacao Hospitalar Baixissima (< 20%) ou Baixa
(20% a 49%). OU

Curva epidémica em decréscimo (Diminui¢cdo no numero de casos e Obitos) com cenario
epidemioldgico de Baixo risco de transmissdo (Soma do score < 5) e baixa Vulnerabilidade da
Comunidade Académica (Score <=9) e Taxa de Ocupac¢do Hospitalar Baixa (20% a 49%).

111 — Nivel 3: nivel de seguranca operacional a ser adotado para enfrentamento de
uma situacdo de risco médio
Curva epidémica em crescimento (Aumento de casos e/ou O@bitos) com cenério
epidemioldgico de alerta (Soma do score >= 5); e/ou Alta Vulnerabilidade da Comunidade
Académica (Score >=10) e Taxa de Ocupacao Hospitalar Baixissimo (Baixissimo < 20%) ou
Baixo (Baixo 20% a 49%) OU

Curva epidémica em decréscimo (Diminuicdo no numero de casos e Obitos) com cenario
epidemioldgico de alerta (Soma do score >= 5); e/ou Alta Vulnerabilidade da Comunidade
Académica (Score >= 10) e Taxa de Ocupacao Hospitalar Media (50% a 69%) OU

Curva epidémica em decréscimo (Diminuicdo no numero de casos e Obitos) com cenario
epidemioldgico de Baixo risco de transmissao (Soma do score < 5); baixa Vulnerabilidade da
Comunidade Académica (Score <= 9) e Taxa de Ocupacdo Hospitalar Média (50% a 69%o);
ou

Curva epidémica em decréscimo PERMANENTE (Diminui¢do no numero de casos e 0bitos)
com cenario epidemioldgico de Baixo risco de transmissdao (Soma do score < 5); baixa
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Vulnerabilidade da Comunidade Académica (Score <= 9) e Taxa de Ocupacdo Hospitalar
Média (50% a 69%);

Curva epidémica em crescimento (Aumento de casos e Obitos) com cenario epidemioldgico
de alerta (Soma do score >= 5); e/ Alta Vulnerabilidade da Comunidade Académica (Score
>= 10) e Taxa de Ocupacédo Hospitalar média de 50% a 69%; OU

Curva epidémica em decréscimo (Diminuicdo no nimero de casos e Obitos) com cenério
epidemioldgico de alerta (Soma do score >= 5); e/OU Alta Vulnerabilidade da Comunidade
Académica (Score >= 10) e Taxa de Ocupacao Hospitalar Alta (70% a 80%); OU

Curva epidémica em decréscimo (Diminuicdo no nimero de casos e 6bitos) com cenério
epidemioldgico de Baixo risco de transmissdo (Soma do score < 5); baixa Vulnerabilidade da
Comunidade Académica (Score <=9) e Taxa de Ocupacédo Hospitalar Alta (70% a 80%); OU

Curva epidémica em decréscimo PERMANENTE (Diminui¢do no nimero de casos e 6bitos)
com cenario epidemiologico de Baixo risco de transmissdo (Soma do score < 5); baixa
Vulnerabilidade da Comunidade Académica (Score <= 9) e Taxa de Ocupacdo Hospitalar
Alta (70% a 80%);

V — Nivel 5: nivel de seguranca operacional a ser adotado para enfrentamento de uma

situacdo de risco altissimo
Curva epidémica em crescimento (Aumento de casos e/ou O@bitos) com cenério
epidemioldgico de alerta (Soma do score >= 5); e/ ou Alta Vulnerabilidade da Comunidade
Académica (Score >= 10) e Taxa de Ocupacdo Hospitalar de 70% ou mais.

Taxa de Ocupacao Hospitalar acima de 80 % ou mais, independente dos demais indicadores;

2.2.2 Distribuicdo dos niveis na matriz de seguranca operacional

Cada nivel de seguranca operacional (NSO) implica em um conjunto de restricdes
operacionais, sendo do menos restritivo, com NSO igual a 1 até o mais restritivo, NSO igual a
5, conforme estabelecido na Resolugdo N° 35/CONSUNI/UFFS/2020.
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Curva epidémica em
crescimento com cenario
epidemioldgico de alerta NIiVEL 3 NIiVEL 3
e/ou Alta Vulnerabilidade
da comunidade académica

Curva epidémica em
decréscimo com cenario
epidemioldgico de alerta NIVEL 2 NIVEL 2
e/ou alta vulnerabilidade da
comunidade académica

Curva epidémica em
decréscimo com Baixo risco
de transmissdo E baixa | NIVEL 1 NIiVEL 2 NIVEL 3
Vulnerabilidade da
comunidade académica

NIVEL 3

OmMmIuVOO>»0O—0Z2—

Curva epidémica em
decréscimo permanente
com Baixo risco de
transmissao e Baixa
Vulnerabilidade da
comunidade académica

NIVEL 1 NIVEL 1 NiVEL 3

Baixissima Baixa Média Alta Altissima
< 20% 20% a 49% | 50% a 69% | 70% a 80% >80%
TAXA DE OCUPACAO HOSPITALAR-UTI COVID

2.2 NI’\{EL DE SEGURANCA OPERACIONAL INICIAL E A SISTEMATICA DE SUAS
REVISOES

Considerando o parecer apreciado pelo Conselho do Campus na 3% Sessdo
Extraordinaria, realizada em 21 de agosto de 20202, o Nivel de Seguranga Operacional inicial
do Campus Realeza (definido para o periodo de 21 de agosto a 14 de setembro de 2020), foi o
Nivel 5:

V — Nivel 5: nivel de seguranca operacional a ser adotado para enfrentamento de uma

situacao de risco altissimo
Curva epidémica em crescimento (Aumento de casos e/ou 6bitos) com cenario epidemiolégico de alerta (Soma
do score >= 5); e/ ou Alta Vulnerabilidade da Comunidade Académica (Score >= 10) e Taxa de Ocupacédo
Hospitalar de 70% ou mais.
Taxa de Ocupacdo Hospitalar acima de 80 % ou mais, independente dos demais indicadores;

20 parecer apresentado considerou a avaliagdo dos dados epidemioldgicos da 8% Regional de Salde do PR
(Francisco Beltrdo) a qual o municipio de Realeza faz parte. A curva epidémica apresentou decréscimo da 322
semana epidemioldgica para 332 com diminuicdo no nimero de casos e manutencdo do nuimero de Obitos.
Porém o cenario epidemiologico é ainda de alerta, devido principalmente a alta incidéncia de aproximadamente
168/100 mil habitantes (sendo contabilizado nesse célculo somente 0 aumento de 616 casos pelo Boletim da
SESA/PR entre os dias 09 a 15 de agosto que corresponde a 33% semana epidemioldgica com acesso em
http://www.saude.pr.gov.br/). Além disso, do dia 13 a 17 de agosto o Municipio de Realeza apresentou aumento
no nimero de casos de COVID-19 passando de 68 para 75. Quanto a vulnerabilidade da comunidade académica
se classifica como baixa, sendo esta analise realizada com base no banco de dados PROGESP ja existente e
podendo ser acessado em https://www.uffs.edu.br/acessofacil/coronavirus/formulario-de-monitoramento.
Segundo o informe epidemioldgico da 8% Regional de Salde, o dado mais preocupante se refere a capacidade do
sistema hospitalar. Considerando que a taxa de ocupacdo de leitos de enfermaria e de UTI especificos para
COVID-19 séo respectivamente de 100% e 90%. Ainda que o censo hospitalar geral demonstre taxa de ocupacao
abaixo de 50%, ressaltando-se que as informacdes dependem da regularidade com que os hospitais preenchem a
coleta de dados diariamente.




Tal definicdo foi publicada pela Resolucdo N
também estabeleceu as implicagdes operacionais (cons
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© 27/CONSC-RE/UFFS/2020, que
tantes no Anexo Il da Resolucéo

supracitada) a partir das quais os colegiados planejaram a oferta das atividades referentes ao

semestre especial.
Semanalmente sera conduzida uma analise para
operacional, bem como do impacto das medidas adotadas.

Em decorréncia da definicdo deste NSO, ficam ass
UFFS:

verificacdo do nivel de seguranca

im definidas as atividades tipicas na

ATIVIDADES

Grupo 1: Atividades de ensino relacionadas ao calendario académ

NIVEL DE SEGURANCA
OPERACIONAL

ico

1.1. Aulas tedricas presenciais (Graduagdo e P6s-Graduagdo)

N&o permitido

1.2. Limite de ocupacéo nas salas de aula

Né&o se aplica

1.3. Aulas remotas

Permitido

1.4. Aulas préticas (presenciais laboratoriais)

N&o permitido

1.5. Limite de ocupa¢do nos Laboratdrios e outros ambientes de
aulas praticas (para atividades de pesquisa, entre outras)

Né&o se aplica

1.6. Limite de ocupacdo nos Laboratorios e outros ambientes de
aulas praticas ou praticas profissionais para cursos da Area da Saude

Méaximo de 50% do valor de referéncia,
respeitado o distanciamento de 1,5
metros.

1.7. Estagios e residéncias/praticas profissionais

N&o permitido na regido de abrangéncia
do Campus. Permitido em localidades
que apresentem menores riscos.

1.8. Visitas técnicas

N4&o permitidas

Grupo 2: Pesquisa, Pds-Graduacéo, Extenséo e Cultura

2.1. Atividades de pesquisa, extensdo ou cultura que fazem uso de
laboratdrios, areas experimentais e outros espacos. (Relacionadas
com projetos (pesquisa, extensao e cultura) e com o desenvolvimento
de dissertagdes de mestrado e de trabalhos de concluséo de curso

Somente atividades essenciais
autorizadas pela Chefia da Unidade

Grupo 3: Setores e Servigos

3.1. Setores de atendimento aos estudante

Atendimento remoto (e-mail ou outros)

3.2. Setores Administrativos

Atendimento remoto (e-mail ou outros)

3.3. Restaurante Universitario

Sem atendimento

3.4. Cantina

Sem atendimento

3.5. Laboratorios de Informaética

Fechado

3.6. Viagem de servidores a trabalho

Né&o permitida

Grupo 4: Eventos e Reunioes

4.1. Eventos culturais, técnico-cientificos ou de formacédo e eventos
relacionados a saude do servidor

Somente em formato remoto

4.2. Formaturas

Remotas

4.3. Reunides e sessdes (colegiados, ndcleos docentes estruturantes,
féruns, entre outros)

Remotas




Grupo 5: Forca de trabalho
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5.1 Servidores Docentes e Técnico-Administrativos em Educacéo

Trabalho remoto com presencialidade
pontual em casos autorizados pela Chefia
Imediata ou Superior

5.2. Trabalhadores terceirizados - Limpeza e Servigos Gerais

Apenas o essencial, sob demanda e com
autorizag&o/ciéncia da Chefia da Unidade

5.3. Trabalhadores terceirizados - Vigilancia

Minimo  necessario para  garantir
seguranca patrimonial

Grupo 6: Pessoas em Grupo de Risco, de Prevencao e Especiais

6.1. Trabalhadores (Servidores e Terceirizados) em Grupo de Risco

Trabalho remoto ou dispensa

6.2. Estudantes em Grupo de Risco

Aulas e atividades remotas

6.3. Trabalhadores (Servidores e Terceirizados) em Grupo de
Prevencdo

Trabalho remoto ou dispensa

6.4. Estudantes em Grupo de Prevenc¢do

Aulas e atividades remotas

6.5. Trabalhadores (Servidores e Terceirizados) em Grupos Especial

Trabalho remoto ou dispensa

6.6. Estudantes em Grupo Especial

Aulas e atividades remotas

Mensalmente, enquanto perdurar a crise de satde publica ocasionada pela pandemia
da COVID-19, o NSO do Campus sera revisado por ocasido das reunides ordinarias do
Conselho do Campus Realeza (ou em sessdes extraordinarias especificamente convocadas
para este fim), considerando decretos e diretrizes institucionais, municipais, estaduais e

nacionais®.

Apbs recalculado o NSO do Campus, em caso de mudanca de nivel, de NSO maior
para 0 NSO menor, o0 mesmo sera acompanhado de indicacdo de intersticio de dias a ser
cumprido entre a aprovacao e o retorno efetivo as atividades no novo NSO. O intersticio sera
aprovado junto com a mudanga de NOS pelo Conselho do Campus.

A primeira revisdo do Nivel de Seguranca Operacional inicial indicado sera reavaliado na 72 Sessdo Ordinéria

do Conselho do Campus, prevista para o dia 14 de setembro de 2020.
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3 ATIVIDADES ACADEMICAS PROPOSTAS PELO CAMPUS REALEZA PARA O
SEMESTRE ESPECIAL

3.1 ATIVIDADES PERMITIDAS DE ACORDO COM O NIVEL DE SEGURANCA
OPERACIONAL 5

Uma vez definido o Nivel 5 como NSO inicial do Campus Realeza, fica definido que a
retomada das atividades de ensino no ambito da graduacéo e da pos-graduacgdo ocorrera, em
carater excepcional, por meio de o uso de recursos educacionais digitais, tecnologias de
informacdo e comunicacao ou outros meios para a ministracdo e desenvolvimento remoto da
carga horéria de aulas tedricas, mesmo que ndo previsto no Projeto Pedagdgico do Curso.

A retomada das atividades de ensino, pesquisa e extensdo no Campus Realeza ocorrera
de acordo com 0 NSO. Assim, sendo:

a) A carga horaria de ensino para os cursos de graduacdo e poOs-graduacdo sera
desenvolvida de duas maneiras:

- Atividades Sincronas: aquelas em que as atividades relacionadas a ministracdo e ao

desenvolvimento da carga horaria do CCR séo realizadas por meio de ferramentas de

comunicacdo virtual (videoconferéncia), em tempo real, que conferem interacdo entre
professores e estudantes;

- Atividades Assincronas: aquelas em que as atividades relacionadas ao

desenvolvimento da carga horaria do CCR caracterizam-se pela ndo concomiténcia

entre as tarefas realizadas pelos professores e as realizadas pelos estudantes.

b) O plano de ensino do CCR deve ser composto por atividades sincronas e assincronas,
consoante a especificidade do CCR e aprovado pelo colegiado do curso. O docente
deve descrever no plano de ensino a data da atividade sincrona (de acordo com o
calendario académico unificado e aprovado pelo CONSUNI, e de acordo com o
horéario aprovado pelo Colegiado do Curso), niUmero de encontros necessarios para o
desenvolvimento do CCR, descricdo dos meios digitais de ensino, processo de
avaliacdo e controle de presenca. As recomendac@es para preenchimento do plano de
ensino foram publicadas no Oficio Circular N° 2/2020-Coordenagéo
Académica/Realeza;

c) Praticas profissionais de estdgios e/ou as aulas praticas que exijam ambientes
especializados no ambito do Campus, desde que devidamente regulamentado por
6rgdo competente e obedecidas as Diretrizes Nacionais Curriculares, devem obedecer
instrucdes da PROGRAD (Oficio Circular N° 9/2020-PROGRAD, Oficio Circular N°
11/2020-PROGRAD, Oficio Circular N° 12/2020-PROGRAD, Oficio Circular N°
14/2020-PROGRAD) e 0 NSO do Campus;

d) Normativas especificas dos cursos estdo descritas no Apéndice 3 deste documento;

e) Em caso de alteracdo do NSO, de modo a permitir o desenvolvimento dos CCRs que
incluem carga horéria de aulas praticas presenciais, poderdo ser realizadas fusfes ou
desmembramentos de turmas de um mesmo CCR por solicitagédo da Coordenacéo de
Curso;

f) Para a utilizacdo dos laboratdrios, tanto para a criacdo de aulas assincronas quanto
para a transmissdo de aulas sincronas, devera ser solicitada a autorizacdo da
Coordenagdo Adjunta de Laboratorios, com antecedéncia de 7 dias, via formulario de
solicitacéo (CLAB-RE 01: http://uffslabrealeza.blogspot.com/2013/12/
formularios.html). O mesmo ocorre para atividades de pesquisa. (agendamento,
autorizacdo, solicitacdo de material, preparo e atendimento);

g) A gravacdo de aulas sincronas nas salas de aula da UFFS, bem como aulas assincronas
pelos docentes, devera ser agendada na SEGEC, via chamado no ati.uffs.edu.br.
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Outros softwares ou plataformas para gravacao de aulas ou videoconferéncia também
podem ser utilizadas, desde que nédo gere custos de licenca aos discentes;

h) Os docentes que tiverem demanda de computadores desktops e notebooks, PCs e ou
monitores, deverdo solicitar o empréstimo, junto ao Patriménio do Campus. O critério
de empréstimo de notebooks aos docentes serd o nimero de CCRs ministrados no
semestre especial.

i) Os docentes que desejam utilizar o sistema de video conferéncia WebEx devem:

- solicitar a criacdo da sala Webex em seu nome (através do link ati.uffs.edu.br);

- fazer uso de seu notebook pessoal, ou 0 emprestado, para a transmissao da aula aos
discentes que acompanhardo remotamente;

- em caso de dificuldade assistir os videos no site https://servicos.uffs.edu.br/

- ainda havendo dificuldades solicitar auxilio para o Setor de Comunicacdo, via e-
mail: asscom.re@uffs.edu.br;

j) As demais atividades laborais (pesquisa, extensdo, planejamento de aulas, reunides,
etc) serdo feitas por meio remoto, bem como o atendimento individual aos discentes
(em horarios disponibilizados pelo(a) docente para este fim, e agendados com o
discente).

3.2 RETORNO DOS COLEGIADOS/COORDENACOES COM AS ATIVIDADES
PROPOSTAS PARA O SEMESTRE ESPECIAL

Para efeito do Semestre Especial 2020.1, a UFFS — Campus Realeza oferecera os
CCRs constantes nos Apéndices 1 e 2 deste documento, conforme deliberacdo dos Colegiados
de Curso de Graduagdo e Pds-Graduacgdo. As condi¢cbes complementares para a execucdo das
atividades propostas deverao ser consultadas nos apéndices referentes a cada curso.
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4 O CALENDARIO ACADEMICO UNIFICADO PARA O SEMESTRE ESPECIAL E
SEU DETALHAMENTO NO | REALEZA

4.1 DO CALENDARIO ACADEMICO UNIFICADO DA UFFS PARA O SEMESTRE

ESPECIAL

2020

2021

Recesso académico

15/3 - suspenséo das atividades académicas
25/3 a 12/4 - SUSPENSO o Calenddrio Académico

9/4 - prorroga a Suspenséo até dia 3/05.

29/04 - suspende por tempo indeterminado.

1
2
Suspenséo do calendario
académico157 dias letivos
Periodo de Planejamento e

Reorganizacdo do semestre 20.1

15

Férias
24112 a
17101/2020

16
17

° 1 2 3 4
g 5 6 7 8 9 10 1
= [ 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31 1
- 2 3 4 5 6 T 8
3 9 10 1 12 13 14 15
S| 16 17 18 19 20 21 2
%l 24 25 26 27 28 29
1 2 3 4 5 6 7
" 8 9 10 1 12 13 14
g 15 16 17 18 19 20 21
= 2 23 24 25 26 27 28
29 30 31 1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 1
=| 12 13 14 15 16 17 18
2| 19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 [ 1 2
3 4 5 6 7 8 9
10 1 12 13 14 15 16
'§ 17 18 19 20 2 2 PX)
24 25 26 27 28 29 30
g | 2 3 4 5 6
7 8 9 10 1 12 13
2| 14 15 16 17 18 19 20
5| a 2 23 24 25 2 27
28 29 30 1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 1
| 122 13 14 15 16 17 18
S| 19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31 1
2 3 4 5 6 7 8
o 9 10 1 12 13 14 15
g | 16 17 18 19 20 21 2
<| 2 24 25 2 27 28 29
30 31 1 2 3 4 5
= 6 7 8 9 10 1 12
5| 1 14 15 16 17 18 19
£| 20 21 2 23 24 25 26
9 2 28 29 30 1 2 3
S 4 5 6 7 8 9 10
5| 1 12 13 14 15 16 17
5| 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31
1 2 3 4 5 6 7
2| 8 9 10 1 12 13 14
§ 15 16 17 18 19 20 21
8| =z 23 24 25 26 27 28
29 30 1 2 3 4 5
= 6 7 8 9 10 11 12
| 14 15 16 17 18 19
8| 2 21 2 23 24 25 26
o |7 28 29 30 3t et C
3 4 5 6 7 8 9
o| 10 1 12 13 14 15 16
T | 17 18 19 20 21 2 2
S| 25 2 27 28 29 30
31 2 3 4 5 6
. 7 8 9 10 1 12 13
3| 14 15 16 17 18 19 20
2 B2 22 2 24 25 26 27
S s |

Considerando os 12 dias letivos de Marco de 2020.

Dias letivos em 20.1
Campus dias
Chapeco: 102

Laranjeiras do Sul: 101
Realeza: 101

Cerro Largo: 101
Erechim: 102

Dias da semana
Segunda-feira:
Terca-feira:
Quarta-feira:
Quinta-feira:
Sexta-feira:
Sébado:

Total:

16
18
17
17
17
17
102
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Data ou Periodo — Evento / Executor

10 a 14/8 - Periodo de planejamento da Profgrad com as Coordenagdes Académicas.

17 a 28/8 — Periodo de planejamento da reoferta das turmas 2020.1 / Coordenacéo Académica e de Curso.

17/8 a 30/10 - Periodo retificacao/ajuste dos planos de ensino / Professor, via portal.

01 a 10/9 - Periodo de ajuste da oferta no SGA / DRA.

11 a 16/9 — Periodo de solicitacdo de ajuste de matricula / Aluno, via portal.

17/9 - Andlise dos pedidos de ajuste / DRA.

21/9 - Retomada do semestre 2020.1.

21 a 28/9 - Periodo para inclusdo extraordinéria de CCR / Aluno, via portal .

28/9 a 16/10 - Periodo de solicitagdo de cancelamento de CCR / Aluno, via portal.

Até 23/10 - Periodo de solicitagdo de Trancamento de Matricula / Aluno.

13 a23/10 - Periodo de solicitagdo de Validagdo de CCR / Aluno.

3 a 13/11 - Periodo de solicitagao de Validacao de ACC exclusivamente alunos provaveis formandos de 2020.1 / Aluno.

16/11 a 4/12 - Periodo de solicitagdo de colagéo de grau pelos provéveis formandos / Aluno, via portal.

30/11 - Publicagdo dos Editais para o Processo Seletivo de Transferéncia Interna e Retorno de Aluno-abandono da UFFS, Transferéncia Externa e
Retorno de Graduado.

01 a 10/12 - Periodo para inscricao para o Processo Seletivo de Transferéncia Interna e Retorno de Aluno-abandono da UFFS, Transferéncia Externa e
Retorno de Graduado.

30/01/2021 - Final de semestre letivo.

01/02/2021 - Data limite Fara encerramento dos Didrios de Classe on-line / Professor, via Portal.

25/01 a 5/02 - Prazo final para protocolo de solicitacdo de validacao de atividades como ACCs, validacdo de CCRs e entrega de documentacéo para
provaveis formandos 2020.1.

Foram considerados os feriados federais, estaduais e municipais:

Federais: todos Estdo no calendério por ser comum a todos 0s campi.
Estaduais: 20 de set. Revolucéo Farroupilha para os campi Cerro Largo e Erechim.
Municipais: 19 de mar. Dia do Municipio de Erechim, campus Erechim.
26 de jul. Dia da Padroeira Santana, campus Laranjeiras do Sul.
6 de ago. Dia do Senhor Bom Jesus, campus Laranjeiras do Sul.
25 de ago. Dia do Municipio de Chapecd, campus Chapec.
a definir/out. Dia do Municipio de Cerro Largo, campus Cerro Largo (data definida por decreto municipal).
30 de nov. Dia do Municipio de Laranjeiras do Sul, campus Laranjeiras do Sul.
a definir/nov. Dia do Municipio de Realeza, campus Realeza (data definida por decreto municipal).

4.2 DETALHAMENTO DO CALENDARIO ACADEMICO DO CAMPUS REALEZA

| Segunda-Feira | Terca-Feira | Quarta-Feira | Quinta-Feira | Sexta-Feira

3 Semana 32 4 5 6 7 8 o 9
10 Semana33 11 12 13 14 15 16
?092% 17 Semana34 | 18 19 20 21 22 23
24 Semana35 25 26 27 28 29 30
31 semanads [ 1 2 3 4 5 6
egunda-Feira | Terca-Feira | Quarta-Feira| Quinta-Feira | Sexta-Feira | Sabado | _Domingo
7 Semana37 8 9 10 11 12 13
Set 14 Semana38 15 16 17 18 19 20
2020 21 Semana39 22 23 24 25 26 27
28 Semana 40 29 30 1 2 3 4
egunda-Felra erca-Feira | Quarta-Feira | Q a-Felra exta-Feira abado Do go
5 Semanadl | § 7 8 9 10 11
13 14 15 16 17 18
Out ‘
2020 19 Semana43 ‘ 20 21 22 23 24 25
Semanad4 | 27 29 30 31 1
| Segunda-Feira | Terca-Feira | Quarta-Feira | Quinta-Feira | Sexta-Feira | Sabado Domingo
5 6 7 8




2020

Dez

21

21 Semana 52

10 1 . 14 (SN
16 Semana4? | 17 18 19 20 21 22
23 Semana48 24 25 26 27 28 29
30 Semana49 1 2 3 4 5 6
egunda-Feira Domingo
7 Semana 50 8 9 10 11 12 13
14 Semana51 15 16 17 18 19 20

2021 18 Semana3 19 20 21 22 23 24
25 Semana4 26 27 28 29 30 31
Legenda

S

Periodo letivo previsto pela Res. 041/CONSUNI/2020 e para 0 Campus Realeza

Recesso/feriado

14 a 19/ Periodo de planejamento das atividades por parte dos docentes e das coordenacfes dos cursos
09/2020 junto aos estudantes
Periodo inicial para o desenvolvimento das atividades letivas, conforme decisdo dos colegiados

21/09/2020 | de curso

30/01/2021 | Data limite para o0 encerramento das atividades letivas.

01/02/2021 | Data limite para encerramento dos Diarios de Classe on-line / Professor, via Portal.

Resumo dos dias letivos

Setembro 20 | 12 dias letivos
Outubro 20 23 dias letivos 84 DIAS LETIVOS (SEMESTRE ESPECIAL) + 12

Novembro 20

22 dias letivos

DIAS DE

Dezembro 20

15 dias letivos

Janeiro 2021

12 dias letivos

MARGCO = 96 DIAS LETIVOS POSSIVEIS
(MINIMO DE 80 DIAS A CUMPRIR)
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5 ACOES COMPLEMENTARES DE APOIO AOS ESTUDANTES

O Campus Realeza também se prop8e organizar um conjunto de atividades de suporte

aos estudantes, em especial os mais vulneraveis, especialmente no que diz respeito a:

a)

b)

d)

Acesso aos auxilios socioecondmicos e suporte da Assisténcia Social: o Setor de
Assuntos Estudantis do Campus Realeza-PR (SAE-RE), esta trabalhando para
proporcionar o acesso de todos 0s académicos aos auxilios socioecondémicos ofertados
pela instituicdo. Para isso, o estudante sera convocado pelo e-mail para a entrega de
documentos, durante o periodo de trabalho remoto, e devera posta-los, em ambiente do
Moodle especifico para isso, para assim finalizar seus cadastros e garantir suas
inscri¢Oes, sejam alunos ingressos 2020, ou renovagdes de cadastro que estejam por
vencer. Pelo mesmo canal também sera feito o recebimento de documentos para
atualizacao cadastral, permitindo assim, o enquadramento do aluno em sua nova faixa
de IVS, caso seja o caso. Cabe ressaltar que alunos que nao tenham cadastro e nédo
sejam ingresso do ano vigente, podem estar entrando em contato com o setor por e-
mail e solicitando sua convocacdo para desta forma, estar providenciando seu cadastro
socioecondmico e concorrendo aos auxilios.

Oportunidade de acompanhamento das atividades remotas: aos alunos que sentirem
dificuldades em trabalhar com a plataforma Moodle, ou mesmo, tenha dificuldades em
manusear seu computador e demais ferramentas de software/hardware, estes poderédo
fazer os devidos apontamentos pelo e-mail sae.re@uffs.edu.br, para que ap6s um
compilado de demandas, a coordenacdo académica, junto com o SAE-RE, proporcione
um pequeno curso junto aos discentes via canal de webex, ou mesmo presencial nos
laboratérios de informatica do Campus, sempre respeitando os planos de seguranca e
distanciamento.

Atendimento da Biblioteca: o atendimento da Biblioteca obedecerd ao disposto no
item 3.2 (Grupo 3: Setores e servicos) do Apéndice 1, Anexo a Resolucdo N°
35/CONSUNI/UFFS/2020.

Atendimento do psicologo e da pedagoga: o SAE-RE, junto com seu psicologo, ja
divulgou entre os alunos um cronograma de lives via sala virtual “webex” abordando
varios temas, onde todo o publico discente vai poder acessar e participar. Um e-mail
foi disparado para todos os discentes com as devidas informacgfes e consideracdes.
Também esta a disposicdo do discente 0 e-mail do setor “sae.re@uffs.edu.br”, para
que o aluno esteja tirando duvidas e fazendo suas consideragcfes a toda equipe do
setor, no que tange orientacdo pedagdgica, psicoldgica e socioeconémica.

Empréstimo de notebooks aos discentes: para os estudantes que, por algum motivo,
ndo conseguirem se habilitar no edital de incluséo digital, havendo disponibilidade,
poderdo solicitar o empréstimo de notebooks, respeitando a seguinte ordem de
prioridades:

- discentes em situagdo de vulnerabilidade econdmica ndo contemplados pelo

edital;

- matriculados nos primeiros anos de cada curso.
Demais necessidades podem ser apontadas pelos coordenadores de curso ao SAE-RE,
que realizara a analise dos pedidos. A lista dos estudantes contemplados estara
disponivel no SAE-RE, o qual ficard responsavel pela entrega e controle dos
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equipamentos aos estudantes. A retirada deverd ser agendada com antecedéncia
minima de 7 dias pelo e-mail: sae.re@uffs.edu.br.
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6 ACOES DE APOIO AOS DOCENTES E STAES

O Ndcleo de Apoio Pedagogico (NAP), em parceria com o Laboratério
Interdisciplinar de Formacéo de Professores (LIFE) e de servidores/setores com competéncia
para tal, oferecera, mediante anélise das necessidades no transcurso do Semestre Especial,
atividades de formacéo pedagdgica e de uso de tecnologias aplicadas a educacao, de modo a
contribuir para a capacitacdo dos servidores docente e atuagdo no ambito do ensino remoto.

Em didlogo com a PROGESP, a Coordenacdo Administrativa ficard responsavel pelo
levantamento das demandas de capacitacdo dos servidores tecnico-administrativos em
educacdo para a realizacdo das atividades administrativas concernentes ao retorno das
atividades académicas.

O Subsistema Integrado de Atencdo a Salde do Servidor — SIASS, equipe
multiprofissional da Extensdo no Campus Realeza, também trabalhando em modo remoto,
fard o acolhimento das demandas dos servidores, principalmente na area psicolégica onde o
Psic6logo do Campus, Cleiton Carnin, estara a disposicdo para atender os servidores que
precisarem  (atendimento  on-line com  agendamento  prévio pelo e-mail
cleiton.carnin@uffs.edu.br), dispondo de 8 horas semanais para tal finalidade. Nesse periodo
de pandemia a equipe trabalhou de modo a auxiliar os servidores no enfrentamento do
distanciamento social e suas consequéncias por meio de orientagdes/dicas enviadas por e-mail
gue abrangem rotina, convivéncia, ansiedade, sono, produtividade entre outros fatores. Tais
acOes serdo mantidas até que nao sejam mais necessarias.
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7 ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

A organizacdo e o funcionamento dos setores/assessorias do Campus Realeza
obedecerdo ao detalhamento dos Niveis de Seguranca Operacional adotado, conforme anexo
da Resolugdo N° 35/CONSUNI/2020.

As atividades desenvolvidas pelos servidores técnico-administrativos permanecem
como trabalho remoto e respeitardo as decisfes estabelecidas no Conselho de Campus da
UFFS — Campus Realeza no que tange ao NSO. Frente a demandas de atividades nas
assessorias, desde que admitida e/ou definida pela chefia imediata, poderdo ocorrer de forma
presencial, ressalvadas as situacdes de servidores em grupo de risco, de prevencao e especial.

Entende-se por trabalho remoto aquele executado por meio de ferramentas de
tecnologias de informagdo e comunicacdo que permitam a sua plena realizacdo fora das
dependéncias da Unidade.

A presenca do servidor técnico-administrativo no local de trabalho ocorrera mediante
demanda, respeitando as orientacbes de Biosseguranca estabelecidas na Resolugdo N°
35/CONSUNI/UFFS/2020. No caso da Unidade Hospitalar Veterindria Universitaria
(SUHVU) e da Clinica-Escola de Nutri¢do, que oferecem servicos a comunidade, em caso de
retorno parcial dos atendimentos, como no caso da SUHVU, que prové atendimento de
urgéncia e emergéncia, os servidores deverdo realizar as atividades em formato de escala, a
ser aprovada pela Direcdo do Campus Realeza.

Enquanto perdurar a crise de salde publica ocasionada pela pandemia da COVID-19,
de modo a proteger a saude dos servidores, a UFFS — Campus Realeza adotara a concessdo de
trabalho remoto integral aqueles que se enquadram no Grupo de Risco, de Prevencgdo e
Especiais, definidos pela Resolucdo N° 35/CONSUNI/UFFS/2020.
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Codigo/Nome do Fase Fase(s) |Professor(es| Créditos Vagas Alunos na Vagas atividades entre erta pa novos alunos na Ira ajustar vagas? i
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A possui aulas préticas; |que necessitam de
26729 - Ciéncias 3501 - ciENCIAS 005.877.909- CCR sendo ofertado |aulas praticas e cujo
Biologicas (Turma A) - . ._.|GCB196 - Zoologia ._ |46 - ADELITA < . ) .
BIOLOGICAS - Matriz: . 4 3 da matriz 3 20 18 2 néo nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma em outra fase; professor nao sugeriu
3% Fase - Noturno - dos invertebrados | MARIA . AR
2013/1 professor & a utilizagéo de outras
2020/1 LINZMEIER
coordenador do curso |tecnologias para
substituir aulas
préticas
Colegiado deliberou
por nao ofertar CCRs
W possui aulas praticas; |que necessitam de
T = LD 3201 - CIENCIAS G CCR sendo ofertado | aulas praticas e cujo
Biolégicas (Turma B) - ._.|GCB196 - Zoologia . |46 - ADELITA - < . -
BIOLOGICAS - Matriz: a 4 3 da matriz 3 20 20 0 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma em outra fase; professor nao sugeriu
3% Fase - Noturno - dos invertebrados | MARIA z AR
2013/1 professor & a utilizagéo de outras
2020/1 LINZMEIER
coordenador do curso |tecnologias para
substituir aulas
préticas
26731 - Ciencias  [3201-CIENCIAS [ o Jn3.803.070-
Bioldgicas - 3% Fase - |BIOLOGICAS - Matriz:| > " P 4 3 da matriz 4 44 40 4 nao sim sim vagas atuais: 44 remoto - reabrir plano de
Noturno - 2020/1 2013/1 ciéncias e biologia PORTELLA Pl
BISCAINO ensino
26732-Ciéncias ~ [3201- CIENCIAS | GCH311 - 390.880.090- CCR do dominio
Bioldgicas - 3% Fase - |BIOLOGICAS - Matriz:| Fundamentos da 4 3 da matriz oTo 4 40 33 7 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma Conexo, ndo
Noturno - 2020/1 2013/1 educagao KONZEN conseguirdo atender
Colegiado deliberou
por nao ofertar CCRs
W que necessitam de
g?;zawngsle(r'l"ilrar:a - 3201 - CIENCIAS gg{%ﬁjﬁg’ possui aulas praticas; |aulas praticas e cujo
3 Fagse ~ Noturno - BIOLOGICAS - Matriz:| GEX343 - Bioquimica 4 3 da matriz MOTER 3 22 19 3 néo nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma profe atua no Lab professor nao sugeriu
20201 2013/1 BENVEGNU COVID-20 a utilizagéo de outras
tecnologias para
substituir aulas
préticas
Colegiado deliberou
por nao ofertar CCRs
W que necessitam de
é?;?w;fs‘i;"i‘iia B)- 3201 - CIENCIAS ggTSD:fo:’ possui aulas praticas; |aulas praticas e cujo
3 Fagse ~ Noturno - BIOLOGICAS - Matriz:| GEX343 - Bioquimica 4 3 da matriz MOTER 3 22 21 1 néo nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma profe atua no Lab professor nao sugeriu
20201 2013/1 BENVEGNU COVID-20 a utilizagéo de outras
tecnologias para
substituir aulas
préticas
095.617.967-
- GCH313 - Politica 32- turma suplementar em
26735 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS ) i
Biolégicas - 3? Fase - |BIOLOGICAS - Matriz: educacn?nal e 4 4 3 LORIVALDO 4 40 13 27 nédo néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma andqmenlo, CCR qo
Noturno - 2020/1 20131 legislagao do ensino DO dominio conexo, ndo
no Brasil NASCIMENT conseguréo atender
o
275.750.758-
26736 - Ciéncias  (3201-CIENCIAS | oo o 36 - BERTA OOR devesor
Bioldgicas - 5° Fase - |BIOLOGICAS - Matriz: e ——— ) 1 4 5 LUCIA 1 40 21 19 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma Y g
Noturno - 2020/1 2013/1 4 PEREIRA e
VILLAGRA &
Colegiado deliberou
por nao ofertar CCRs
W 046.879.649- que necessitam de
gis;f"c:s'e(;i'i:a py-[3201SCIENCIAS | s omine 58.- aulas praticas e cujo
9 BIOLOGICAS - Matriz:| 4 5 da matriz |CAROLINE 3 20 17 3 néo nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma possui aulas praticas |professor ndo sugeriu
5° Fase - Noturno - fisiologia vegetal AR,
202011 2013/1 HEINIG a utilizagao de outras
VOLTOLINI tecnologias para
substituir aulas
préticas




Colegiado deliberou
por nao ofertar CCRs

26738 - Ciéncias 046.879.649- que nece's_sitam de_
Bioldgicas (Turma B) - 3201 - CIENCIAS GCB200 - Anatomia e <= B FEiEBeeD
BIOLOGICAS - Matriz:| . da matriz |CAROLINE 40 10 30 néo nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma possui aulas praticas [professor ndo sugeriu
5% Fase - Noturno - 2013/1 fisiologia vegetal HEINIG a utilizacio de out
2020/1 cao de outras
VOLTOLINI tecnologias para
substituir aulas
préticas
Colegiado deliberou
por nao ofertar CCRs
26739 - Ciéncias 043.068.747- _ » que necels_sitam de_
Biolégicas (Turma A) - 3201 - CIENCIAS ) GQBZO1 - ) 88 - B B possui aulas praticas; |aulas prallcfis e cujo
5° Fase - Noturno - BIOLOGICAS - Matriz: Mlcrob\o\ggla geral e da matriz | ALEXANDRE 20 18 2 nao ndo cancelar turma cancelar turma cancelar turma profe atua no Lab prof_gssor n&o sugeriu
202011 2013/1 imunologia CARVALHO COVID-19 a utilizagéo de outras
DE MOURA tecnologias para
substituir aulas
préaticas
Colegiado deliberou
por nao ofertar CCRs
26740 - Ciéncias 043.068.747- _ » que nece's_sitam de_
el (e 5) - 3201 - CIENCIAS ) G.CB201 - ) 88 - B B possui aulas préticas; |aulas prallcfis e cujo
5° Fase - Noturno - BIOLOGICAS - Matriz: Mlcrob\o\ggla geral e da matriz | ALEXANDRE 20 9 1" nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma profe atua no Lab prof_e_ssor nao sugeriu
20201 2013/1 imunologia CARVALHO COVID-20 a utilizagéo de outras
DE MOURA tecnologias para
substituir aulas
préaticas
26741 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS GCH31.2 - Teorias da 029.882.309-
Biolégicas - 5° Fase - BIOLOGICAS - Matriz: :prendlzagem e do da matriz 86 - GISELE 40 25 15 néo sim sim reduzir para 30 remoto -
Noturno - 2020/1 20131 lesenvolvimento ARENDT reabrir plano de
humano PIMENTEL ensino
058.819.959-
26742 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS GCB203 - 1B(/J\I;\'BARA
Bioldgicas - 5° Fase - |BIOLOGICAS - Matriz:| Metodologia do ensino da matriz GRACE 40 27 13 nao sim sim reduzir para 30 remoto -
Noturno - 2020/1 20131 de ciéncias TOBALDINI reabrir plano de
DE LIMA ensino
26743 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS GCH315 - S?Q?JSA-’R‘:\;;E;\I CCR do dominio
Biolégicas - 5% Fase - |BIOLOGICAS - Matriz:| Organizag&o do da matriz 40 29 1" nédo néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma Conexo, ndo
Noturno - 2020/1 2013/1 trabalho na escola ELISABETE conseguirdo atender
DE OLIVEIRA
058.819.959-
10 -
BARBARA
GRACE
TOBALDINI
DE LIMA
296.365.198-
- E=Cllzh néo ha tempo habil de
26744 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS GCE.’ZOIQ =0 MASISRE finalizar o CCR
Biolégicas - 7% Fase - |BIOLOGICAS - Matriz: err:r:i:ironado o da matriz ?g:,\z‘éo 40 23 17 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma considerando o
Noturno - 2020/1 2013/1 cié‘;cias I periodo letivo das
971.523.820- escolas
34 - SANDRA
MARIA
WIRZBICKI
049.507.189-
75 - SILVANA
DAMIN
296.365.198-
26745 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS gcgﬁl?n:wbg‘a de 89- GILZA
Biolégicas - 7° Fase - BIOLOGICAS - Matriz: 9 ‘; Ses ’e da matriz |MARIA DE 40 23 17 néo sim sim reduzir para 30 remoto -
Noturno - 2020/1 20131 f’n‘IZr“agf%es SOUZA reabrir plano de
FRANCO ensino
este CCR foi
26746 - Ciéncias  [3201-CIENCIAS [ oo oo122819- :/‘Iﬁ:‘r':“;‘gsapgrw
Bioldgicas - 72 Fase - |BIOLOGICAS - Matriz:| 2. e da matriz 40 19 21 nao néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma By
Noturno - 2020/1 20131 Bioestatistica i\'gﬁggN haver maior d_emanda
pelos possiveis
formandos
26747-Ciencias  [3201-CIENCIAS [ o 049.507.189- professor em lcenea
Bioldgicas - 7 Fase - |BIOLOGICAS - Matriz: molecular 9 da matriz |75 - SILVANA 40 28 12 né@o né@o cancelar turma cancelar turma cancelar turma dopsubst?tuto
Noturno - 2020/1 2013/1 DAMIN

encerrado




26748 - Ciéncias

3201 - CIENCIAS

GCB213 -

971.523.820-

Biolégicas - 7% Fase - |BIOLOGICAS - Matriz:|Metodologia do ensino 7 da matriz ’?:A;Q?:NDRA 40 17 23 nao sim sim reduzir para 20 remoto -
Noturno - 2020/1 2013/1 de biologia reabrir plano de
WIRZBICKI ensino
058.819.959-
10 -
BARBARA
GRACE
TOBALDINI
DE LIMA
004.244.549-
A 39 - IZABEL néo ha tempo habil de
26750 - Ciencias (3201 - CIENCIAs | GCB220 - Estégio APARECIDA finalizar o CCR
Biolégicas - 9% Fase - |BIOLOGICAS - Matriz: supervisionado em 9 da matriz [SOARES 40 17 23 nédo néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma considerando o
Noturno - 2020/1 2013/1 upervisi periodo letivo das
biologia Il 971.523.820- escolas
34 - SANDRA
MARIA
WIRZBICKI
049.507.189-
75 - SILVANA
DAMIN
26751 - Ciéncias .
. 3201 - CIENCIAS - 041.764.209-
Bioldgicas (Turma A) -| g5 4, GICAS - Matriz;| SCE223 - Fisiologia 9 da matriz |10 - FELIPE 20 20 0 no sim sim vagas atuais: 20 remoto . .
9 Fase-Notumo - |00 animal comparada BEIAMINI reabrir plano de
2020/1 ensino
26752 - Ciéncias &
o 3201 - CIENCIAS - 041.764.209-
Biol6gicas (Turma B) -\ g ,GICAS - Matriz:| CCB223 - Fisiologia 9 da matriz [10 - FELIPE 20 8 2 néo sim sim reduzir para 10 remoto - )
9° Fase-Notumo - |20 animal comparada BEIAMINI reabrir plano de
2020/1 ensino
sera reaberta nova
26753 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS GCB199 - Genética gg“_‘lz;:séf' turma apenas para
Bioldgicas - 9° Fase - |BIOLOGICAS - Matriz: = 4 9 APARECIDA 40 23 17 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma repetentes, pois
Noturno - 2020/1 2013/1 9 possui carga horaria
SOARES o
pratica
26754 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS 006.857.910-
Biologicas - 9° Fase - |BIOLOGICAS - Matriz:| GCB224 - Evolugéo 10 9 17 - DANIEL 40 30 10 néo sim sim reduzir para 35 remoto - reabrir plano de
Noturno - 2020/1 2013/1 GALIANO ensino
26755 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS GCH325 - Geologia e 006.857.910-
Biolégicas - 9° Fase - BIOLOGICAS - Matriz: e o9 10 9 17 - DANIEL 40 26 14 néo sim sim reduzir para 30 remoto - reabrir plano de
Noturno - 2020/1 2013/1 B g GALIANO ensino
. 275.750.758-
g?t;ge\-c:sle(gmta;two) -|3201 ; CIENCIAS GCB272 - Biologia da 36 - BERTA
oo F 9 N l" BIOLOGICAS - Matriz: JDiolog opt 9 LUCIA 40 17 23 néo sim sim reduzir para 20 remoto -
202;/519 - Noturno - 2013/1 conservagao PEREIRA reabrir p\ano de
VILLAGRA ensino
o 296.365.198-
g?;sji'cacs'é(gc'f:ﬁm) _[3201-ciEnciAs | GCB252 - Tépicos 89- GILZA
o F‘;gse i Nott?rno N BIOLOGICAS - Matriz:|especiais em ciéncias opt 9 MARIA DE 40 12 28 nao sim sim reduzir para 20 remoto -
2020/1 A Blboio Sl SOuzA reabrir plano de
FRANCO ensino
Apesar de ter aulas
praticas, esta turma
26758 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS 041.764.209- visa atender
Biologicas - 9° Fase - |BIOLOGICAS - Matriz:| GCB194 - Histologia 2 9 10 - FELIPE 20 15 5 nao sim sim vagas atuais: 20 remoto - estudantes repetentes
Noturno - 2020/1 20131 BEIJAMINI e possiveis formandos
que ja tiveram a reabrir plano de
experiencia pratica __|ensino
A 867.259.719- i
28411 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS . prerequisito:
Biologicas (Turma A) -| BIOLOGICAS - Matriz: S.E).(ZOB =il ? 1 a%}s’;?ﬁgm 20 20 0 néo sim sim vagas atuais: 20 remoto 8 estudante ter
12 Fase - 2020/1 2013/1 asica computador; reabrir
FREDDO plano de ensino
28412 - Ciéncias 3201-CIENCIAS | oproo oo o 049.507.189- 2;“:;.?:’;;";‘52:5:(0
Biologicas (Turma A)- |BIOLOGICAS - Matriz: celular ologi 1 1 75 - SILVANA 18 25 0 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma dopsutl)stiuto
1% Fase - 2020/1 2013/1 DAMIN
encerrado
o . 005.877.909-
28413 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS 4
Bioldgicas (Turma A) -|BIOLOGICAS - Matriz: SCB.1 %rt- iOOLOQIT 3 1 ;bleA-R/rADELITA 23 20 3 nao sim sim vagas atuais: 23 remoto -
12 Fase - 2020/1 2013/1 08 Invertebrados AR reabrir plano de

ensino




Colegiado deliberou
por nao ofertar CCRs

GCB192 - Diversidade 046.879.649- que necessitam de
28414 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS e evolugao de 58 - aulas praticas e cujo
Biolégicas (Turma A)- BIOLOGICAS - Matriz: organismos 2 1 CAROLINE 23 26 0 néo nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma possui aulas praticas |professor ndo sugeriu
12 Fase - 2020/1 2013/1 fotossintetizantes e HEINIG a utilizagéo de outras
fungos VOLTOLINI tecnologias para
substituir aulas
préticas
041.764.209- Colegiado deliberou
N 10 - FELIPE por n&o ofertar CCRs
28415 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS GCB193 - Anatomia BEIJAMINI possui aulas praticas; |quer i de
Bioldgicas (Turma A) -|BIOLOGICAS - Matriz: T 2 1 004.244.549- 23 27 0 nao néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma profe atua no Lab aulas praticas e cujo
1? Fase - 2020/1 2013/1 39 - IZABEL COVID-19 professor ndo sugeriu
APARECIDA a utilizagéo de outras
SOARES tecnologias para
28417 - Ciéncias 3201-CIENCIAS | oproo oo o 049.507.189- 2;“:;.?:’;;"9'3:5;0
iolégicas (Turma B) - - Matriz: 75 - 7 nao néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma
Biold Turma B) - BIOLOGICAS - Matriz:| > % = 210°9" 1 1 SILVANA 23 1 6 a 4 I I I et
1? Fase - 2020/1 2013/1 DAMIN
encerrado
Colegiado deliberou
por nao ofertar CCRs
GCB192 - Diversidade 046.879.649- que necessitam de
28419 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS e evolugao de 58 - aulas praticas e cujo
Biologicas (Turma B) -|BIOLOGICAS - Matriz:| organismos 2 1 CAROLINE 22 17 5 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma possui aulas praticas |professor ndo sugeriu
12 Fase - 2020/1 20131 fotossintetizantes e HEINIG a utilizagao de outras
fungos VOLTOLINI tecnologias para
substituir aulas
praticas
041.764.209- Colegiado deliberou
10 - FELIPE por néo ofertar CCRs
28420 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS GCB193 - Anatomia BEIJAMINI possui aulas préticas; |que r i de
iolégicas (Turma B) - - Matriz: 004.244.549- nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma profe atua no Lal aulas praticas e cujo
Biol6 (T B) -|BIOLOGICAS - Matri TS 2 1 22 17 5 a a I | lar t fe att Lab I ati j
12 Fase - 2020/1 2013/1 39 - IZABEL CovID-19 professor ndo sugeriu
APARECIDA a utilizagao de outras
SOARES tecnologias para
- isito:
28421- Ciéncias  [3201 - CIENCIAS . 031306219 bt
Biolégicas (Turma B) -|BIOLOGICAS - Matriz:| GEX208 - Informatica 2 1 62- 26 21 5 néo sim sim vagas atuais: 26 remoto -
1o F, 202001 20131 "|basica MARCELO . computador; reabrir
ase - ZANETTI plano de ensino
A 005.877.909-
28422 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS
Biologicas (Turma B) -| BIOLOGICAS - Matriz: 303196 N f)°°('j°g‘a| 3 1 ;iﬁ?EEL'TA 22 20 2 néo sim sim vagas atuais: 22 remoto 8
12 Fase - 2020/1 2013/1 08 Inveriebrados Y EER reabrir plano de
ensino
Colegiado deliberou
por nao ofertar CCRs
3?1_'176'8497 que necessitam de
28434 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS o aulas praticas e cujo
Bioldgicas - 3% 5%, 7% |BIOLOGICAS - Matriz: GEX341 - (?u_lrmCE 1 3,57,9 GLESSYAN 20 13 7 nao néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma possui aulas praticas |professor ndo sugeriu
geral e organica DE P
9 Fases - 2020/1 20131 a utilizagao de outras
QUADROS tecnologias para
MARQUES substituir aulas
praticas
041.764.209-
10 - FELIPE
BEIJAMINI
296.365.198-
o & 89 - GILZA P (i
28436 - Ciéncias 3201 - CIENCIAS ndo ha estudantes
Biolégicas - 10* Fase -| BIOLOGICAS - Matriz: GCBZZ&': = UEED e 10 da matriz MARIA DE 6 3 3 nao néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma aptos a defenderem o
concluséo de curso Il SOUZA
2020/1 2013/1 TCC2
FRANCO
004.244.549-
39 - IZABEL
APARECIDA
SOARES
28473 - Ciéncias
Biolégicas (Turma  |3201 - CIENCIAS GCB214 - Sadde 6 ggg_'?lgéfg
Suplementar) - 72 BIOLOGICAS - Matriz: - 7 da matriz 40 21 19 nao sim sim reduzir para 30 remoto -
educagao sexual ARENDT i
Fase - Noturno - 20131 PIMENTEL reabrir plano de
2020/1 ensino
o 095.617.967-
28481 - Ciéncias o
Biologicas - (Turma  |3201 - CIENCIAS Sig::izr;aﬁ"’e""ca iZO;QIVALDO
Suplementar) - 32 BIOLOGICAS - Matriz: - . 4 da matriz 30 23 7 sim
legislagao do ensino D

Fase - Noturno -
2020/1

2013/1

no Brasil

NASCIMENT
o




ATENGCAO: Antes de converter a planilha em PDF, oculte estas colunas

ATENGAO: Estas colunas contém formulas pré-definidas. Preencha da esquerda para a direita seguindo as orientagdes.

NAO UTILIZE EXCEL

Forma de Justificativa do
Foram ofertadas Permitir ingresso de inui das C.
-~ L 5 Fase(s) |Professor(e| Créditos Vagas Alunos na Vagas atividades entre Manter oferta para o novos alunos na Ira ajustar vagas? "
Ve G0 CdlaoNemeldolCER(ICISHIECH] [Rassiiiaiziz Oferta s) Professor | Ofertadas turma Ociosas margo e 20 de calendario unificado? | turma no periodo de i ir) & (a turma nao sera OEseryasnes
setembro 20207 ajuste? (presenciallremota/mi| cancelada se nao for
sta) informado o motivo)
463.214.2001
26787 - Fisica - 12 oo~
3101 - FISICA - Matriz: | GLA104 - Produgé&o MARCIA a a a -
Fase - Noturno - ro] 4 1 1 4 50 20 30 néo sim néo néo remoto -
2019/ textual académica ADRIANA
2020/1
DIAS
KRAEMER
. 044.421.109
- Fi -12 , -
26788 - Fisica -1 3101 - FISICA - Matriz: | GEX846 - Quimica 80 - ANDRE . .
Fase - Noturno - N 4 1 1 4 50 26 24 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma sem professor
2020/1 20191 geral e experimental LAZARIN
GALLINA
A caracteristica deste
CCR necessita aulas
presenciais. Também
se trata de turma de
SRIEEEER primeira fase, mais
- Fisica - 12 . B 2
sy 3101 - FISICA - Matriz: | GEX847 - Calculo o _ . numerosa e que
Fase - Noturno - 9 7 6 1 1 CARLOS 6 50 31 19 néo néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma o -
20191 geometria analitica | necessita atengéo pela
20200 ACEERIO, falta de embasamento
CECATTO e
e experiéncia com a
graduagdo. Podera
acarretar em evasé@o
dos estudantes.
A caracteristica deste
CCR necessita aulas
presenciais. Também
007.367.740{ se trata de tuma de
26790 - Fisica - 18 i ) 09- primeira fase, mais
Fase - Noturno - 3101 - FISICA - Matriz: GEX848 - Fisica | 4 1 1 DANUCE 4 50 28 22 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma numero_sa M que(
2019/1 necessita atengao pela
20201 MARCELE falta de embasamento
DUDEK A
e experiéncia com a
graduagao. Podera
acarretar em evasao
dos estudantes.
026.521.169
75- 0,
EDUARDO 1 CCR com at_lwda?es
- DE experimentais. Nao
26791 - Fisica (Turma 3101 _ pig|cA - Matriz: | GEX849 - Laboratério ALMEIDA . . trabalharemos por
A) - 12 Fase - Noturno - 20191 Bl 2 1 1 20 16 4 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma motivos de
2020/1 003.699.940/ aglomeragdes nas
7?)' s bancadas, em virtude
TOBIA 1 da pandemia.
HEIMFART
H
026.521.169
- CCR com atividades
EDUARDO 1 . . =
DE experimentais. Nao
26792 - Fisica (Turma 13101 _Fig|CA - Matriz: | GEX849 - Laboratorio ALMEIDA - B {rabalharemos por
B) - 12 Fase - Noturno - 20191 de fisica | 2 1 1 20 8 12 néo néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma motivos de
2020/1 003.699.940] aglomeragdes nas
7?)' s bancadas, em virtude
TOBIA 1 da pandemia
HEIMFART
H
26858 Fisica- 3% 3101 _ FisicA - Matriz: il
Fase - Noturno - " | GEX353 - Mecanica Il 4 3 da matriz 4 30 9 21 néao sim sim vagas atuais: 30 remoto =
2020/1 2013/1 CLovIs
CAETANO
CCR com atividades
experimentais. Nao
- 264.426.118
- -32 "
26859 Fisica - 3% 13101 - FISICA - Matriz: | GEX354 - Laboratsrio _ os- _ i trabalharemos por
Fase - Noturno - A 2 3 da matriz 2 30 9 21 néao néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma motivos de
20131 de mecanica Il CLovIs "
2020/1 aglomeragdes nas
CAETANO N
bancadas, em virtude
da pandemia




435.599.480

CCR de calculo

26860 - Fisica - 32 3101 - FISICA - Matriz: 53 - avangado. O colegiado
Fase - Noturno - 2013/1 " | GEX355 - Calculo Il da matriz |MARCOS 30 9 21 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma julga inapropriado
2020/1 LEANDRO trabalhar no formato
OHSE remoto.
Colegiado sugere
redugdo na quantidade
de CCRs remotos,
- 021.393.029 .
26861 - Fisica - 3* 3101 _ FigicA - Matriz: | GEX356 - Quimica a1- _ i sendo que este
Fase - Noturno - da matriz 30 29 1 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma apresenta
2020/1 2013/ geral cLovis caracteristicas com
PIOVEZAN o =
indices de reprovagao,
indicando o néo
trabalho remoto.
CCR com atividades
009.069.870 experimentais. Ndo
26862 - Fisica - 32 " .. - 32- trabalharemos por
Fase - Noturno - g;?;/] R =(E ;;elzr;a:);ér?;lemngr da matriz |LETIERE 30 14 16 néo néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma motivos de
2020/1 CABREIRA aglomeragdes nas
SOARES bancadas, em virtude
da pandemia
- 390.380.090
26863 Fisica - 3* 3101 _ FigicA - Matriz: | SCH11 - _|20-yose _ . .
Fase - Noturno - 2013/1 Fundanlemos da da matriz oTo 30 14 16 néao sim sim 20 remoto -
2020/1 educagao KONZEN
003.699.940
26864 - Fisica - 5 " n 78 -
3101 - FISICA - Matriz: | GEX362 - - :
Fase - Noturno - 2013/1 Eletromagnetismo da matriz | TOBIAS 30 6 24 sim
2020/1 HEIMFART
H
CCR com atividades
026.521.169 experimentais. Nao
26865 - Fisica - 57 " . - 75- trabalharemos por
Fase - Noturno - 28?;’[1 FISICA - Matriz: S::zgi%::::;;ﬁzo da matriz ([EDUARDO 30 9 21 néao néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma motivos de
2020/1 DE aglomeragdes nas
ALMEIDA bancadas, em virtude
da pandemia.
435.599.480
26866 - Fisica - 5 " .. | GEX364 - Métodos 53 -
Fase - Noturno - g;?;/] AR =Y i matematicos para da matriz |MARCOS 30 7 23 nao sim sim vagas atuais: 30 remoto -
2020/1 fisica Il LEANDRO
OHSE
Colegiado sugere
redugdo na quantidade
de CCRs remotos,
sendo que este
026.389.049{ apresenta
26867 - Fisica - 52 3101 - FISICA - Matriz: o ) 02 - B ) garactejisticas de
Fase - Noturno - 2013/1 GCH314 - Didatica da matriz |CRISTIANE 30 1 19 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma interagéo e
2020/1 DE apresentaggo de
QUADROS trabalhos, sendo
essencial a forma
presencial para a
qualidade dos
trabalhos.
007.367.740]
26876 - Fisica - 72 " .. | GEX369 - Pratica de 09 -
Fase - Noturno - 211)[1):1;[1 FISICA - Matriz: | o1 ino de fisica e da matriz |DANUCE 30 6 24 sim
2020/1 ciéncias IIl MARCELE
DUDEK
007.367.740 CCR de célculo
26878 - Fisica - 72 " . 09 - avangado. O colegiado
Fase - Noturno - 28?;’[1 FISICA - Matriz: ﬁglxéi’;ol - Estrutura da da matriz |DANUCE 30 7 23 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma julga inapropriado
2020/1 MARCELE trabalhar no formato
DUDEK remoto.
. 3121 - QUIMICA - GCH313 - Politica . |095.617.967-
éiei;?caﬁlilfla:ase -5 M ednfcaciNonal N . damarz 2 40 19 21 nao sim sim vagas atuais: 40 remoto
fase - Noturno - 2020/1 3101 - FISICA - Matriz; |legislagao do ensino no da matriz LORIVALD
2013/1 Brasil 0O DO
3121 - QUIMICA - )
damatriz |026.389.049
26880 - Fisica - - 02 -
Quimica- 7+ Fase -5 |, o GeHa18 - Organizacao  |crisTiane 40 15 2 néo sim néo - remoto -
fase - Noturno - 2020/1 da matriz |DE

20131

QUADROS




020.067.0691

CCR de calculo

- 77 - 9
- -92 "
26881 - Fisica- 9% 3101 - FISICA - Matriz: | GEX374 - Estrutura da _ |viviane _ i e AOIOICTIogiass
Fase - Noturno - o 9 da matriz 30 4 26 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma julga inapropriado
2013/1 matéria Ill SCHEIBEL
2020/1 DE trabalhar no formato
ALMEIDA remoto.
CCR com atividades
003.699.940 experimentais. Ndo
26882 - Fisica - 92 " .. - 78 - trabalharemos por
Fase - Noturno - 2;?;/-1 FISICA - Matriz: c?eEf):ssiZ: r-ﬂl;ljl;c;;ztono 9 da matriz (TOBIAS 30 4 26 néo néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma motivos de
2020/1 HEIMFART aglomeragdes nas
H bancadas, em virtude
da pandemia.
- A 013.803.570
- -92 " -
26883 Fisica - 9% 3101 _ FisicA - Matriz: | SEX370 - Estégio _ |98-ALINE .
Fase - Noturno - supervisionado em 9 da matriz 30 4 26 sim
2020/1 2013/1 e PORTELLA
BISCAINO
020.067.069
- . 77 -
26884 - Fisica - 9% " . |GEX377 - Prética de
Fase - Noturno - 3101 - FISICA - Matriz: | 1 ino de fisica 9 da matiz |/ VIANE 30 5 25 sim
2013/1 SCHEIBEL
2020/1 moderna DE
ALMEIDA
026.521.169
26885 - Fisica - 9° " .. A 75-
Fase - Noturno - SIORbISICARalizg| CEXC o ecanica 7 da matriz |EDUARDO 30 11 19 néo vagas atuais: 30 remoto
20131 classica
2020/1 DE
ALMEIDA
360.887.490
. 91-
26886 - Fisica " ._. |GCH577 - Educagdo
(Optativo) - 92 Fase - 3101 - FISICA - Matriz: especial na perspectiva opt 9 CARMEN 30 6 24 sim
20131 . = ELISABETE
Noturno - 2020/1 da incluséo DE
OLIVEIRA
gge},1a4‘4ss- CCR de calculo
ety =[HEE 3101 - FISICA - Matriz: | GEN238 - DENNIS i ) QLS. O Clg D
(Optativo) - 92 Fase - s opt 9 30 8 22 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma julga inapropriado
20131 Termodinamica FERNANDE
Noturno - 2020/1 trabalhar no formato
S ALVES ——
BESSADA )
26909 - Fisica - 3121 - QUIMICA - 1 579 435.599.480: Devido as
Quimica - 3%, 5%, 7%e  |Matriz: 201311 ___|GEX212 - Matematica - 53- 50 33 17 néo nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma caracteristicas
92 Fase - Noturno - 3101 - FISICA - Matriz: |B MARCOS intrinsecas do CCR, a
2020/1 2013/1 ! 3.57.9 |LeANDRO falta de embasamento
003.699.940]
26910 - Fisica - 32, 52, " o, _ e 78 -
7% e 9° Fases - Noturno 211)[1):1;[1 IAkHeA = e f?sEi(?S:s e:'?:r:Z::Jaclao a 1 3,5,7,9 |TOBIAS 30 2 28 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma gelr:::n::rrma
-2020/1 o HEIMFART B :
H
Devido as
caracteristicas
intrinsecas do CCR, a
539.783.669 fal!_a_de embasamento
26911 - Fisica - 3%, 5° . ) ) 91- e diiculdade dos
7% e 9° Fases - Noturno 28?;’[1 FISICA - Matriz: aGnEa>|(iSi’238 - Geometria 1 3,5,7,9 |CARLOS 30 9 21 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma ?r‘s(;:i(ieagteersé Or:\ll‘g so0e
-2020/1 ALBERTO provag:
CECATTO a preocupagdo com a
evasao, o colegiado
néo recomenda a
continuidade de forma
remota.
28482 - Fisica - (Turma 223'699'940'
.32 Fa _Fi . iy - 20 3 -
S:Jplel;nentar) 32,5% 3101 - FISICA - Matriz: QEX346 Imroducao a 1 damatriz |TOBIAS 4 4 0 sim
72 e 9? Fases - Noturno [ 2013/1 fisica experimental HEIMFART

-2020/1

H




ATENCAO: Antes de converter a planilha em PDF, oculte estas colunas

ATENGAO: Estas colunas contém férmulas pré-definidas. Preencha da esquerda para a direita seguindo as orientagdes.

NAO UTILIZE EXCEL

Foram ofertadas

Manter oferta para o

Permitir ingresso de

Forma de
continuidade das

Justificativa do Cancelamento

Turma Curso Cédigo/Nome do Créd. CCR Fase Fase(s) o) Créditos Vagas Alunos na Vagas atividades entre calendario novos alunos na Ira ajustar vagas? Observacées
CCR . Matriz Oferta Professor | Ofertadas turma Ociosas margo e 20 de unificado? turma no periodo de it ir) (a turma ndo sera cancelada se ¢
setembro 20207 ajuste? (presencial/remota/m né&o for informado o motivo)
ista)
Em fungdo da decisdo conjunta,
entre o professor responsavel
pelo CCr e o Colegiado de Curso, -
it Nesta Fase, serdo
de manter, no maximo, 17
- a ofertados os Ccrs de
créditos para a 9° Fase durante o P N
N N Estagio Curricular
425.760.919- periodo do Semestre Especial. Supervisionado de
26991 - Letras: 3803 - LETRAS - GLA040 - Estudos 20 o Justifica-se a decisdo em Lingua Portuguesa e
P:)rtugues e Espanhol {PORTUGUES E L avangados gm ||n9ua 3 9 da matriz [MARILENE 3 30 18 12 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma decorliencwa de as aullas serem na de Lingua Espanhola,
92 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: [espanhola II: teorias e APARECIDA modalidade remota, sincronas e o optativo Topicos de
2020/1 2010/1 praticas de tradugé@o assincronas, configurando-se em p ) p
LEMOS N A Critica Literaria e
situag@o inédita @ maioria dos " ~
) N SN Leitura e Produgao
envolvidos e de maior exigéncia N
Textual |, totalizando
tanto para o corpo docente como P
" 17 créditos.
discente no que tange ao
processo de ensino e de
aprendizagem.
Em fungéo da decisao conjunta,
entre o professor responsavel
pelo CCr e o Colegiado de Curso, a
o Nesta Fase, serdo
de manter, no maximo, 17
&R ofertados os Ccrs de
créditos para a 9% Fase durante o o q
H q Estagio Curricular
periodo do Semestre Especial. o ity
26993 - Letras: 3803 - LETRAS - 040.016.038- Justifica-se a decisdo em Linp ORI IEER0
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E (ELAAD = i 4 9 da matriz EOMEERCID 4 30 19 1 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma CRERHETER €D €D EMER SXEMIE de Ein ua Esganhola
9? Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: |brasileira IIl ROBERTO modalidade remota, sincronas e oG taﬂvo To picos dev
2020/1 2010/1 MASSAGLI assincronas, configurando-se em |2, 2P0 1P
2 e ARl £ P Critica Literaria e
situagdo inédita @ maioria dos . -
. . SN Leitura e Produgao
envolvidos e de maior exigéncia "
Textual |, totalizando
tanto para o corpo docente como i
17 créditos.
discente no que tange ao
processo de ensino e de
aprendizagem.
26994 - Letras: 3803 - LETRAS - 235_160'919-
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLA061 - Trabalho de . " . . .
9% Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: | conclusdo de curso Il 2 9 da matriz | MARILENE 2 30 18 12 nao sim sim vagas atuais: 30 remoto -
2020/1 20101 APARECIDA
LEMOS
022.237.809-
38 - CLOVIS
ALENCAR 2 Neste componente, as
BUTZGE docentes
26995 - Letras: 3803 - LETRAS - GLAOD58 - Estagio responsaveis seréo a
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E curricular 6 9 B MR 30 13 17 i T ki e ED CIEm ~ Prof.2 Rosiani Moreira
92 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: [supervisionado em 030.462.959- 9 : da Silva Swiderski (4
2020/1 2010/1 lingua portuguesa IV 60 - ROSIANE créditos) e a Prof.2
MOREIRA DA 4 Andréia Cristina de
SILVA Souza (2 créditos).
SWIDERSKI
Neste componente, os
docentes
26996 - Letras: 3803 - LETRAS - GLAO53 - Estagio 097.725.949- responsaveis serao a
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E curricular 5 9 da matriz 86 - MATHEUS 5 30 13 17 ndo sim sim vagas atuais: 30 remoto ~ Prof.2 Ana Carolina
92 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz:  [supervisionado em FRANCA 9 . Teixeira Pindo (4
2020/1 20101 lingua espanhola IV RAGIEVICZ créditos) e o Prof.
Matheus Franga (2
créditos).
26997 - Letras: 3803 - LETRAS - . 037.391.349-
Portugués e Espanhol | PORTUGUES E S&::;Lé;ztmdugao 4 1 1 &) =R 4 30 27 3 néo sim sim vagas atuais: 30 remoto -
1° Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: linguisticos CASAGRAND 9 :
2020/1 2019/1 9 E
26998 - Letras: 3803 - LETRAS - 040.016.038-
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLA232 - Introdugéo 29 - SERGIO , . " .
12 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz:  |aos estudos literarios 4 1 ! ROBERTO 4 30 o 3 nao sim sim vagas atuais: 30 remoto B
2020/1 2019/1 MASSAGLI




Em fungéo da decisao conjunta,
entre o professor responsavel
pelo Ccr (Antonio Marcos Miskyw)
e o Colegiado de Curso, de
manter, no maximo, 12 créditos
para a 3?2 Fase, com énfase ao
Dominio Especifico, durante o

Nesta fase, serdo
ofertados os Ccrs de

26999 - Letras: 3803 - LETRAS - 944.051.669- periodo do Semestre Especial. Introdugéo aos
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GCH291 - Introdugédo 1 00 - ODAIR 50 33 17 ndo ndo TR TR TR Justifica-se a decisdo em Estudos Linguisticos,
12 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: |[ao pensamento social EDUARDO decorréncia de as aulas serem na |Introdugéo aos
2020/1 201911 GELLER modalidade remota, sincronas e |Estudos Literarios e
assincronas, configurando-se em |Estudos da lingua
situagéo inédita @ maioria dos espanhola I.
envolvidos e de maior exigéncia
tanto para o corpo docente como
discente no que tange ao
processo de ensino e de
aprendizagem.
27000 - Letras: 3803 - LETRAS - 097.725.949-
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLA233 - Estudos da 1 86 - MATHEUS 30 27 3 ndo sim sim vagas atuais: 30 remoto ~
12 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: |lingua espanhola | FRANCA 9 .
2020/1 2019/1 RAGIEVICZ
463.214.200-
UG 280 TR GLA250 - Estudos da 00 - MARCIA
FEEUEE EEE) [RUEIEs = lingua portuguesa I: da matriz [ADRIANA 30 30 0 nao sim sim vagas atuais: 30 remoto -
3 Fase -Notumo - [ESPANHOL - Matriz: - - :
2020/1 2019/ fonética e fonologia DIAS
KRAEMER
Em fungdo da decisdo conjunta,
entre o professor responsavel
pelo Ccr e o Colegiado de Curso,
de manter, no maximo, 12
créditos para a 32 Fase, com
el e
27002 - Letras: 3803 - LETRAS - Fundamentos ® 0 perio pae
N PR 390.380.090- Especial. Justifica-se a decisao
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E histéricos, ) " " P
32 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: | sociolégicos da matriz |20 - JOSE 30 30 0 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma em decorréncia ge as aulas
e OTO KONZEN serem na modalidade remota,
2020/1 20191 filoséficos da i p
educacdo sincronas e assincronas,
configurando-se em situagdo
inédita a maioria dos envolvidos e
de maior exigéncia tanto para o
corpo docente como discente no
que tange ao processo de ensino
e de aprendizagem.
27003 - Letras: 3803 - LETRAS - 022.237.809-
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLA251 - Histéria das B et 38 - CLOVIS 30 30 0 ndo o cto vagas atuais: 30 D _
3?2 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: [linguas romanicas ALENCAR :
2020/1 20191 BUTZGE
Em fungéo da decisao conjunta,
entre o professor responsavel
pelo CCr e o Colegiado de Curso,
de manter, no maximo, 12
créditos para a 32 Fase, com
énfase ao Dominio Especifico,
27004 - Letras: 3803 - LETRAS - 746.371.349- e
Portugués e Espanhol | PORTUGUES E GCH290 - Iniciaggo a da matriz 00 - ANTONIO 50 30 20 n&o néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma empdeco.rréncia de as aulas
3% Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: |prética cientifica MARCOS o e g
2020/1 2019/1 MYSKIW I a ’
sincronas e assincronas,
configurando-se em situagdo
inédita a maioria dos envolvidos e
de maior exigéncia tanto para o
corpo docente como discente no
que tange ao processo de ensino
e de aprendi
27005 - Letras: 3803 - LETRAS - 823.228.569-
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLA252 - Estudos da B MR 91 - MARCOS 30 30 0 . &l e EERER e CIEm ~
32 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: |lingua espanhola Il ROBERTO DA 9 .
2020/1 2019/1 SILVA
27008 - Letras: 3803 - LETRAS - 054.067.169-
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLA248 - Literatura da matriz 05 - SAULO 31 31 0 ndo sim sim vagas atuais: 31 remoto ~
3?2 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: |portuguesa | GOMES 9 .
2020/1 2019/1 THIMOTEO




Em fungéo da decisao conjunta,
entre o professor responsavel
pelo CCr e o Colegiado de Curso,
de manter, no maximo, 14
créditos para a 5° Fase, com
énfase aos componentes com
menor grau de complexidade para

Nesta fase, além de
Ensino e
Aprendizagem da
Lingua Portuguesa,
optou-se por inserir os

27017 - Letras: 3803 - LETRAS - 037.391.349- . componentes de
" A GLA259 - Estudos da 0 ensino remoto, durante o P N
ol [RORTUGLESTE lingua portuguesa Il da matriz PARCASRINA 30 20 10 n&o néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma eriodo do Semestre Especial =B Gy
5% Fase - Notuno - |ESPANHOL - Matriz: | 9u@ Portug : CASAGRAND perloc stre Especial. |5 pervisionado em
morfossintaxe Justifica-se a decisdo em A
2020/1 2019/1 E el Lingua Espanhola I,
decorréncia de o CCr, conforme o . y
B o de Estagio Curricular
entendimento, ter um conteddo e
v R Supervisionado em
programatico muito complexo e, -
B 5 Lingua Portuguesa | e
no que concerne ao ensino e & P P
. L de Tépicos de Critica
aprendizagem, se ministrado oA q
A a . __|Literaria (optativa).
presencialmente, podera ter maior|
efetividade.
Em fungéo da decis&o conjunta,
entre o professor responsavel Nesta fase, além de
pelo CCr e o Colegiado de Curso, |Ensino e
de manter, no maximo, 14 Aprendizagem da
créditos para a 52 Fase, durante o [Lingua Portuguesa,
003.445.579- periodo do Semestre Especial. optou-se por inserir os
27020 - Letras: 3803 - LETRAS - 52 -IANA.« Justifica-se a decisdo em componentes de
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLA260 - Literatura : 5 5 decorréncia de as aulas serem na |Estagio Curricular
: . da matriz | CAROLINA 30 20 10 néo nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma . . -~
52 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz:  [hispanica Il modalidade remota, sincronas e | Supervisionado em
TEIXEIRA . - o
2020/1 2019/1 assincronas, configurando-se em |[Lingua Espanhola I,
PINTO " s N . .
situagéo inédita & maioria dos de Estagio Curricular
envolvidos e de maior exigéncia |Supervisionado em
tanto para o corpo docente como |[Lingua Portuguesa | e
discente no que tange ao de Tépicos de Critica
processo de ensino e de Literaria (optativa).
aprendizagem.
Em fungéo da decisao conjunta,
entre o professor responsavel "
pelo CCr e o Colegiado de Curso, Ne§(a jasejalomids)
A Ensino e
de manter, no maximo, 14 .
o Aprendizagem da
créditos para a 5° Fase, com M
A 7 iy Lingua Portuguesa,
énfase ao Dominio Especifico, 2 )
durante o periodo do Semestre GBI ED (P ECHTED
27022 - Letras: 3803 - LETRAS - 026.389.049- Bl i o e componentes de
FEEUEE EEE) [RUEIEs = GCH997 - Didatica da matriz (7= 30 26 4 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma empdeco.rréncia de as aulas [EEE CUEEL
5% Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: CRISTIANE o e g Supervisionado em
2020/1 2019/1 DE QUADROS N a ’ Lingua Espanhola I,
sincronas e assincronas, P .
) ) " de Estagio Curricular
configurando-se em situagdo et
AR e 5 Supervisionado em
inédita a maioria dos envolvidos e | "
A e Lingua Portuguesa | e
de maior exigéncia tanto para o L o
de Toépicos de Critica
corpo docente como discente no oA q
. Literaria (optativa).
que tange ao processo de ensino
e de aprendi
Em fungéo da decis&o conjunta,
entre o professor responsavel Nesta fase, além de
pelo CCr e o Colegiado de Curso, |Ensino e
de manter, no maximo, 14 Aprendizagem da
créditos para a 5% Fase durante o [Lingua Portuguesa,
periodo do Semestre Especial. optou-se por inserir os
27023 - Letras: 3803 - LETRAS - GCHQ998 - Teorias da 005.023.159- Justifica-se a decisdo em componentes de
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E aprendizagem e do da matriz 62 - MARCO 30 2% 4 ndo ndo cancelar turma cancelar turma cancelar turma decorréncia de as aulas serem na |Estagio Curricular
52 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: |desenvolvimento AURELIO modalidade remota, sincronas e | Supervisionado em
2020/1 2019/1 humano MOREL assincronas, configurando-se em |[Lingua Espanhola I,

situagéo inédita & maioria dos
envolvidos e de maior exigéncia
tanto para o corpo docente como
discente no que tange ao
processo de ensino e de

aprendizagem.

de Estagio Curricular
Supervisionado em
Lingua Portuguesa | e
de Toépicos de Critica
Literaria (optativa).




Em fungao da decisao conjunta,
entre o professor responsavel
pelo CCr e o Colegiado de Curso,
de manter, no maximo, 14
créditos para a 5° Fase, com
énfase aos componentes com
menor grau de complexidade para
o ensino remoto, durante o
periodo do Semestre Especial.
Justifica-se a decisdo em
decorréncia de o Ccr, conforme o

Nesta fase, além de
Ensino e
Aprendizagem da
Lingua Portuguesa,
optou-se por inserir os

27025 - Letras: 3803 - LETBAS - GLA261 - Estudos da 097.725.949- entendimento, ter um conteddo componentes de
FEEUEE EEE) [RUEIEs = lingua espanhola V: da matriz ECMNATLELS 30 20 10 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma FEEEED LD o, || SSEEs CiEEr
5? Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: A : FRANCA no que concerne ao ensino e a Supervisionado em
2020/1 2019/1 RAGIEVICZ aprendizagem, se ministrado Lingua Espanhola I,
presencialmente, podera ter maior|de Estagio Curricular
efetividade. Nesta fase, além de |Supervisionado em
Ensino e Aprendizagem da Lingua Portuguesa | e
Lingua Portuguesa, optou-se por |de Tépicos de Critica
inserir os componentes de Literaria (optativa).
Estagio Curricular Supervisionado
em Lingua Espanhola I, de
Estagio Curricular Supervisionado
em Lingua Portuguesa | e de
Topicos de Critica Literaria
(nntativa)
27026 - Letras: 3803 - LETRAS - 022.237.809-
Portugués e Espanhol |PORTUGUES B f:::ggizza::;w;oee da matriz 38 - CLOVIS 30 22 8 nao sim sim vagas atuais: 30 remoto -
5 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: lingua poriuguesa ALENCAR )
2020/1 20191 BUTZGE
Em fungdo da decisdo conjunta,
entre o professor responsavel Nesta fase, além de
pelo CCr e o Colegiado de Curso, |Ensino e
de manter, no maximo, 14 Aprendizagem da
créditos para a 52 Fase durante o |Lingua Portuguesa,
periodo do Semestre Especial. optou-se por inserir os
27028 - Letras: 3803 - LETRAS - 022.237.809- Justifica-se a decisdo em componentes de
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLA263 - Projeto de B MR 38 - CLOVIS 30 19 1 i ndo e e R decorréncia de as aulas serem na | Estagio Curricular
5? Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: [pesquisa Il ALENCAR modalidade remota, sincronas e |Supervisionado em
2020/1 20191 BUTZGE assincronas, configurando-se em |Lingua Espanhola I,
situag@o inédita @ maioria dos de Estagio Curricular
envolvidos e de maior exigéncia |Supervisionado em
tanto para o corpo docente como |Lingua Portuguesa | e
discente no que tange ao de Topicos de Critica
processo de ensino e de Literaria (optativa).
aprendizagem.
Em fungéo da decisao conjunta,
entre o professor responsavel Nesta fase, além de
pelo CCr e o Colegiado de Curso, |Ensino e
de manter, no maximo, 14 Aprendizagem da
créditos para a 5° Fase durante o [Lingua Portuguesa,
periodo do Semestre Especial. optou-se por inserir os
27029 - Letras: 3803 - LETRAS - 022.237.809- Justifica-se a decisdo em componentes de
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLA264 - Projeto de da matriz 38 - CLOVIS 30 19 1 ndo ndo cancelar turma cancelar turma cancelar turma decorréncia de as aulas serem na |Estagio Curricular
5° Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: |extensao Il ALENCAR modalidade remota, sincronas e | Supervisionado em
2020/1 2019/1 BUTZGE assincronas, configurando-se em |[Lingua Espanhola I,
situagdo inédita @ maioria dos de Estagio Curricular
envolvidos e de maior exigéncia [Supervisionado em
tanto para o corpo docente como |Lingua Portuguesa | e
discente no que tange ao de Tépicos de Critica
processo de ensino e de Literaria (optativa).
aprendizagem.
Em fungdo da decisdo conjunta,
entre o professor responsavel
pelo CCre o Co\t'eg}ado de Curso, st e, el ab
de manter, no maximo, 14 ; Tt
o a Literatura Brasileira |,
créditos para a 72 Fase durante o o N
o N Estagio Curricular
periodo do Semestre Especial. e D @
27034 - Letras: 3803 - LETRAS - 054.067.169- Justifica-se a decisdo em e Ememiaa ]
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLA270 - Projeto de 7 05 - SAULO 30 17 13 i ndo e e R decorréncia de as aulas serem na Estg BGImEED :
72 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: [pesquisa Il GOMES modalidade remota, sincronas e Supegrvisionado e
2020/1 20191 THIMOTEO assincronas, configurando-se em

situag@o inédita @ maioria dos
envolvidos e de maior exigéncia
tanto para o corpo docente como
discente no que tange ao
processo de ensino e de

aprendizagem.

Lingua Portuguesa I,
optou-se por inserir
Topicos de Critica
Literaria (optativa).




Em fungdo da decisdo conjunta,
entre o professor responsavel
pelo CCr e o Colegiado de Curso,
de manter, no maximo, 14
créditos para a 72 Fase durante o
periodo do Semestre Especial.

Nesta fase, além de
Literatura Brasileira |,
Estagio Curricular
Supervisionado em

27036 - Letras: 3803 - LETRAS - 054.067.169- Justifica-se a decisdo em Lingua Espanhola |
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLA271 - Projeto de 6 7 05 - SAULO 30 17 13 ndo ndo cancelar turma cancelar turma cancelar turma decorréncia de as aulas serem na Estg i C:l’rricular ’
7 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz:  [extens&o Il GOMES modalidade remota, sincronas e Su egrvisionado em
2020/1 20191 THIMOTEO assincronas, configurando-se em |~ P
) PR Lingua Portuguesa I,
situag@o inédita @ maioria dos 7 )

. N . . |optou-se por inserir

envolvidos e de maior exigéncia - o
Topicos de Critica
tanto para o corpo docente como |, .= 7 "
" Literaria (optativa).
discente no que tange ao
processo de ensino e de
aprendizagem.
Nesta fase, além de
Literatura Brasileira I,
Em fungéo da decisdo conjunta, |Estagio Curricular
o toves [os03-LeTeas-
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLA272 - Literatura  |05-sAuLO . N pelo & 9 a | Ingua Espar b
I P " 7 da matriz 30 17 13 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma ao invés do CCr em questao, sera |Estagio Curricular
72 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz:  [infantil e juvenil GOMES L
ofertado o componente de Supervisionado em
2020/1 2019/1 THIMOTEO e i S A
Topicos de Critica Literaria Lingua Portuguesa I,
(Optativo). optou-se por inserir
Topicos de Critica
Literaria (optativa).
27043 - Letras: 3803 - LETRAS - 040.016.038-
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLA273 - Literatura 7 da matriz 29 - SERGIO 30 21 9 ndo sim sim vagas atuais: 30 remoto _
7° Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: |brasileira | ROBERTO 9 )
2020/1 2019/1 MASSAGLI
Neste componente, as
docentes
27045 - Letras: 3803 - LETRAS - GLA274 - Estagio 005.023.159- responsaveis serao a
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E curricular 7 B et 62 - MARCO 30 17 13 ndo et & TRl s _ Prof.? Rosiani Moreira
72 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: [supervisionado em AURELIO 9 : da Silva Swiderski (3
2020/1 2019/1 lingua portuguesa | MOREL créditos) e a Prof.2
Andréia Cristina de
Souza (2 créditos).
Neste componente, os
docentes
27046 - Letras: 3803 - LETRAS - GLA275 - Estagio gg%’i‘:\i’\sm- responsaveis serao a
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E curricular . " . . . Prof.? Ana Carolina
72 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: [supervisionado em 7 damatriz | CAROLINA 30 17 13 nao sim sim vagas atuais: 30 remoto - Teixeira Pindo (3
N TEIXEIRA P
2020/1 2019/1 lingua espanhola | créditos) e o Prof.
PINTO
Matheus Franga (2
créditos).
Em fungdo da decisdo conjunta,
entre o professor responsavel
pelo CCr e o Colegiado de Curso, Nesta fase, além de
de manter, no maximo, 14 2 a———
o a Literatura Brasileira |,
créditos para a 72 Fase durante o o N
N N Estagio Curricular
425.760.919- periodo do Semestre Especial. e D @
27047 - Letras: 3803 - LETRAS - GLA276 - Estudos o Justifica-se a decisdo em P
. " 20 - o Lingua Espanhola I,
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E avangados em lingua ) - ~ decorréncia de as aulas serem na S .
a . N 7 da matriz [MARILENE 30 17 13 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma . - Estagio Curricular
72 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz: [espanhola I: pratica de modalidade remota, sincronas e L
APARECIDA " y Supervisionado em
2020/1 20191 textos | assincronas, configurando-se em |~
LEMOS - PSR - Lingua Portuguesa I,
situag@o inédita @ maioria dos 7 )

5 g . .. |optou-se por inserir
envolvidos e de maior exigéncia Tépicos de Critica
tanto para o corpo docente como |, . P! . "

" Literaria (optativa).
discente no que tange ao
processo de ensino e de
aprendizagem.
Nesta fase, além de
Literatura Brasileira I,
Em fungéo da decisdo conjunta, |Estagio Curricular
zrom-toves [os0g-LeTeas-
Portugués e Espanhol | PORTUGUES E GLA334 - Literatura e 05 - SAULO N i pelo & 9 a | Ingua Espar g
f . opt 5 30 17 13 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma ao invés do CCr em questao, sera |Estagio Curricular
(Optativo) - 52 Fase - [ESPANHOL - Matriz: [escola GOMES S i — Supervisionado em
Noturno - 2020/1 2019/1 THIMOTEO P! P

Topicos de Critica Literaria
(Optativo).

Lingua Portuguesa |,
optou-se por inserir
Topicos de Critica
Literaria (optativa).




Em fungdo da decisdo conjunta,
entre o professor responsavel
pelo CCr e o Colegiado de Curso,
de manter, no maximo, 14
créditos para a 72 Fase durante o
periodo do Semestre Especial.

Nesta fase, além de
Literatura Brasileira |,
Estagio Curricular

27050 - Letras: 3803 - LETRAS - 0801 Justifica-se a decisao em PRI
Portugués e Espanhol [PORTUGUES E GLA337 - Topicos em = < decorréncia de as aulas serem na gua Espar ’
(Optativo) - 7¢ Fase - |ESPANHOL - Matriz: | literatura hispanica Il opt 7 CAROLINA 30 22 8 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma Y e e vy Estagio Curricular
P : P TEIXEIRA c =h Supervisionado em
Noturno - 2020/1 20191 assincronas, configurando-se em |~
PINTO ) PSR - Lingua Portuguesa I,
situag@o inédita @ maioria dos 7 )
‘ 5 - .. |optou-se por inserir
envolvidos e de maior exigéncia - o
Topicos de Critica
tanto para o corpo docente como | " 2 p
di Literaria (optativa).
iscente no que tange ao
processo de ensino e de
aprendizagem.
Neste componente, os
docentes
28400 - Letras: 3803 - LETRAS - 005.023.159- responsaveis serao a
Portugués e Espanhol {PORTUGUES E GLAOQO1 - Leitura e 1 da matriz 62 - MARCO 50 12 38 ndo sim sim vagas atuais: 50 remoto ~ Prof.2 Rosiani Moreira
92 Fase - Noturno - ESPANHOL - Matriz:  |produgéo textual | AURELIO 9 . da Silva Swiderski (3
2020/1 2010/1 MOREL créditos) e o Prof.
Clovis Alencar Butzge
(1 créditos).
Em fungdo da decisdo conjunta,
entre o professor responsavel
pelo CCr e o Colegiado de Curso,
de manter, no maximo, 12
créditos para a 12 Fase, com "
A . o Nesta fase, serdo
énfase ao Dominio Especifico,
durante o periodo do Semestre ofertados os Cars de
28416 - Letras: 3803 - LETRAS - GLA217 - Lingua 360.887.490- Especial. Justifica-se a decisao | irodugéo aos
Joues: PORTUGUES E lf - ngua 91 - CARMEN . . pecial Just Estudos Linguisticos,
Portugués e Espanhol ._. |brasileira de sinais - 1 1 41 34 7 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma em decorréncia de as aulas ~
a ESPANHOL - Matriz: . ELISABETE . Introdugao aos
12 Fase - 2020/1 Libras serem na modalidade remota, S
20191 DE OLIVEIRA Estudos Literarios e

sincronas e assincronas,
configurando-se em situagdo
inédita a maioria dos envolvidos e
de maior exigéncia tanto para o
corpo docente como discente no
que tange ao processo de ensino
e de aprendizagem.

Estudos da lingua
espanhola |.




ATENGCAO: Antes de converter a planilha em PDF, oculte estas colunas ATENGAO: Estas colunas contém formulas pré- Preencha da esq para a direita i as 3 NAO UTILIZE EXCEL
Forma de Justificativa do
Foram ofertadas Permitir ingresso de inui das C:
o . . Fase(s) Créditos Vagas Alunos na Vagas atividades entre Manter oferta para o novos alunos na Ira ajustar vagas? -
Ve G0 CdlaoNemeldolCER(ICISHIECH] [Rassiiiaiziz Biciessores) Professor | Ofertadas turma Ociosas margo e 20 de calendario unificado? | turma no periodo de i ir) (a turma n@o sera Observagbes
setembro 2020? ajuste? (p! se n&o for
sta) informado o motivo)
746.371.349-
00 -
ANTONIO 3
26612 - Medicina 3530 - MEDICINA PP MARCOS
Veterindria - 12 Fase - |VETERINARIA - gocr:;f:éxlsmna da 4 1 1 MYSKIW 50 48 2 néo sim sim vagas atuais: 50 remoto
Integral - 2020/1 Matriz: 2010/1 944.051.669-
00 - ODAIR ;
EDUARDO
GELLER
308.975.008-
22 - MAIARA
GARCIA 2
- BLAGITZ
26613 - Medicina 3530 - MEDICINA PP
Veterinaria - 1° Fase - |VETERINARIA - Grz“"'cgoger::‘,'fffa‘;a" g 4 1 1 A2EVERO 50 49 1 néo sim sim vagas atuais: 50 remoto
Integral - 2020/1 Matriz: 2010/1 P
733.286.426-
68 - 5
MARCELO
FALCIMOTA
275.750.758-
26614 - Medicina 3530 - MEDICINA GCBOO - Introducsio & 36 - BERTA
Veterinaria - 12 Fase - |VETERINARIA - N < 2 1 1 LUCIA 2 50 47 3 nao sim sim vagas atuais: 50 remoto
Integral - 2020/1 Matriz: 2010/1 ecologia PEREIRA
VILLAGRA
26615 - Medicina 031.306.219-
A 3530 - MEDICINA s
Veterinaria (Tumma A) - |\ TeRINARIA - E2UR=(TEEEDS 4 1 1 e 4 25 23 2 néo sim sim vagas atuais: 25 remoto
12 Fase - Integral - Matriz: 2010/1 informatica MARCELO
2020/1 ) ZANETTI
26616 - Medicina 031.306.219-
ol 3530 - MEDICINA PN
Yf::e"”a"a (Turma B) - |\ e RINARIA - GEX002 - Introdugéo & 4 1 1 62- 4 25 23 2 néo sim sim vagas atuais: 25 remoto
ase - Integral - Matriz: 2010/ informatica MARCELO
2020/1 ) ZANETTI
26617 - Medicina 3530 - MEDICINA GCAQ06 - Introducio & 038.067.419-
Veterinaria - 12 Fase - [VETERINARIA - - N g 2 1 1 05 - TATIANA 2 50 48 2 nao sim sim vagas atuais: 50 remoto
Integral - 2020/1 Matriz: 2010/1 eI VBT CHAMPION
26618 Medicina 3530 -MEDICINA o o 003.548.609-
Veterinaria - 12 Fase - [VETERINARIA - a0 pensamento social 4 1 1 EMERSON 4 50 45 5 nao sim sim vagas atuais: 50 remoto
Integral - 2020/1 Matriz: 2010/1 MARTINS

26620 - Medicina
Veterinaria - 12 Fase -
Integral - 2020/1

26623 - Medicina
Veterinaria - 3 Fase -
Integral - 2020/1

3530 - MEDICINA
VETERINARIA -
Matriz: 2010/1

3530 - MEDICINA
VETERINARIA -
Matriz: 2010/1

GEXO001 - Matemética
instrumental

GCB014 - Biofisica

da matriz

539.783.669-
91 - CARLOS
ALBERTO
CECATTO

SUBSTITUTA

55

55

sim

sim

vagas atuais: 50

vagas atuais: 55

remoto

remoto

Necessita Prof.
Substituto. Aprovada
pelo edital 307/ GR/
UFFS/ 2020.




26628 - Medicina

3530 - MEDICINA

055.122.819-

2020/1

SCHLEMPER

Veterinaria - 3% Fase - |VETERINARIA - g; ?2206 - Estatistica da matriz g%/;ERTON 60 51 9 ndo sim sim vagas atuais: 60 remoto
Integral - 2020/1 Matriz: 2010/1 ARTUSO
26629 - Medicina 3530 - MEDICINA VANESSA
Veterinaria - 3% Fase - [VETERINARIA - GCBO038 - Genética da matriz RETUCI 55 55 0 nao sim sim vagas atuais: 55 remoto
Integral - 2020/1 Matriz: 2010/1
- 613.195.039-
ey ?‘ﬁ?r:a A)- |3530-MEDICINA - 0067 - Histologia e 34 - DENISE
33 Fase - Integral - VETERINARIA - embriologia animagl da matriz |MARIA 28 28 0 néo sim sim vagas atuais: 28 remoto
ozt el Matriz: 2010/1 9 SOUSA DE
MELLO
26631 - Medicina Necessita Prof.
] 3530 - MEDICINA n 0 5
Veterinaria (Tuma B) - |\ e reRiNARIA - EelR- ihgne damatriz |SUBSTITUTA 28 27 1 ndo sim sim vagas atuais: 28 remoto S, (S
3?2 Fase - Integral - Matriz: 2010/ embriologia animal pelo edital 307/ GR/
2020/1 atnz: UFFS/ 2020.
- 452.542.229-
\Z/Zf:fna'r\f:f.l'.ﬂ:‘ia »)- | 3530 - MEDICINA GCAO79 - Doengas 72 - SUSANA
52 Fase - Integral - VETERINARIA - infecciosas dos animais da matriz |REGINA DE 28 28 0 néo sim sim vagas atuais: 28 remoto
2020/1 9 Matriz: 2010/1 domésticos MELLO
SCHLEMPER
N 452.542.229-
\zlif:r?n;ﬁ.”:‘:.l'.ﬂ:‘;a ). 3530 - MEDICINA GCAO79 - Doengas 72 - SUSANA
59 Fase - Integral - VETERINARIA - infecciosas dos animais da matriz [REGINA DE 27 8 19 néo sim sim vagas atuais: 27 remoto
2020/1 d Matriz: 2010/1 domésticos MELLO
SCHLEMPER
- 032.208.054-
\Z/Zf::na'r\f:f.l'.ﬂ:‘ia »)- | 3530 - MEDICINA GCAO80 - Doengas 18 - FAGNER
52 Fase - Integral - VETERINARIA - parasitarias dos da matriz |LUIZ DA 25 24 1 nao sim sim vagas atuais: 25 remoto
2020/1 9 Matriz: 2010/1 animais domésticos COSTA
FREITAS
. 032.208.054-
\Zliit;:r(i;n-é:\iﬂae‘(j'll%?;a ). [3530- MEDICINA | GCAOB0 - Doengas 18 - FAGNER
52 Fase - Int - VETERINARIA - parasitarias dos da matriz |LUIZ DA 25 22 3 nao sim sim vagas atuais: 25 remoto
e Matriz: 2010/1 animais domésticos COSTA
FREITAS
f/i?::na'r‘l":‘(’T'f":‘;a py- 3530 - MEDICINA | GCA0B1 - 233138.875-
VETERINARIA - Farmacologia da matriz 28 28 0 nao sim sim vagas atuais: 28 remoto
5°Fase-Integral - | \1oiviz: 20101 veterinaria VALFREDO
2020/1 ) SCHLEMPER
\lef:r?n'é:‘i":‘:T"L"::‘a g). [3530- MEDICINA | GCA0B1 - 233.138.875-
VETERINARIA - Farmacologia da matriz 28 28 0 nao sim sim vagas atuais: 28 remoto
57 Fase - Integral - . o VALFREDO
Matriz: 2010/1 veterinaria




26640 - Medicina
Veterinaria (Turma A) -

3530 - MEDICINA

GCBO067 - Fisiologia

Necessita Prof.
Substituto. Aprovada

50 Fase - Integral - :\/AE;I'ER%/:\SLA - veterinaria I da matriz |SUBSTITUTA 28 14 14 néo sim sim vagas atuais: 28 remoto pelo edital 307/ GR/
2020/1 atnz: UFFS/ 2020.
26642 - Medicina Necessita Prof.
paer 3530 - MEDICINA el "
Veterinaria (Tuma B) - |\ EreRiNARIA - EleEeY = sty damatriz |SUBSTITUTA 27 27 0 néo sim sim vagas atuais: 27 remoto SN, A
5° Fase - Integral - Matriz: 2010/ veterinaria Il pelo edital 307/ GR/
2020/1 ) UFFS/ 2020.
26644 - Medicina
A 3530 - MEDICINA . 021.845.589-
Vae terindria (Turma A) - VETERINARIA - GCAO.BZ y Pat_ol})gla da matriz |58 - FABIANA 17 17 0 néo sim sim vagas atuais: 17 remoto
57 Fase - Integral - Matriz: 2010/1 especial veterinaria | ELIAS
2020/1 )
26645 - Medicina
e 3530 - MEDICINA 0 021.845.589-
Veterinaria (Turma B) - |\/erepiNARIA - EEER= i) da matriz |58 - FABIANA 17 9 8 ndo sim sim vagas atuais: 17 remoto
5° Fase - Integral - Matriz: 2010/ especial veterinaria | ELIAS
2020/1 )
26647 - Medicina
A 3530 - MEDICINA . 021.845.589-
Veterinaria (Tuma C) - |\ reRiNARIA - GCAQ82 - Patologia damatriz |58 - FABIANA 16 13 3 néo sim sim vagas atuais: 16 remoto
57 Fase - Integral - Matriz: 2010/1 especial veterinaria | ELIAS

2020/1

26653 - Medicina
Veterinaria (Turma A) -
7° Fase - Integral -
2020/1

3530 - MEDICINA
VETERINARIA -
Matriz: 2010/1

GCAO085 -
Epidemiologia
veterinaria

852.308.126-
72-1UCIF

vagas atuais: 25

remoto

26654 - Medicina
Veterinaria (Turma B) -
7° Fase - Integral -
2020/1

26658 - Medicina
Veterinaria - 7¢ Fase -
Integral - 2020/1

3530 - MEDICINA
VETERINARIA -
Matriz: 2010/1

3530 - MEDICINA
VETERINARIA -
Matriz: 2010/1

GCAO085 -
Epidemiologia
veterinaria

GCA094 - Defesa
sanitaria animal

da matriz

50

39

sim

sim

vagas atuais: 25

vagas atuais: 50

remoto

remoto




e =izl 3530 - MEDICINA GCAO93 - Diagnostico G A2l
Veterinaria (Turma A) - i . . |15-GENTIL " . . .
a VETERINARIA - por imagem em da matriz 18 18 0 nao sim sim vagas atuais: 18 remoto
7° Fase - Integral - Matriz: 2010/ dici terinari FERREIRA
202011 atriz: medicina veterinaria GONCALVES
26660 - Medicina 3530 - MEDICINA GCAO93 - Diagnostico 620.286.266-
Veterinaria (Turma B) - o . . |15 -GENTIL " . . -
a VETERINARIA - por imagem em da matriz 18 16 2 nao sim sim vagas atuais: 18 remoto
7° Fase - Integral - Matriz: 2010/1 dici terinari FERREIRA
202011 atriz: medicina veterinaria GONCALVES
AzEH) =izl 3530 - MEDICINA GCAO93 - Diagnostico D A2l
Veterinaria (Turma C) - i . . |15-GENTIL " . . .
a VETERINARIA - por imagem em da matriz 18 8 10 nao sim sim vagas atuais: 18 remoto
7 Pase-Integral - yytiz: 201071 medicina veterinaria FERREIRA
2020/1 . GONCALVES
003.798.360-
17 -
GABRIELLE
26662 - Medicina 3530 - MEDICINA GCS049 - Economia COELHO
Veterinaria - 7% Fase - |VETERINARIA - rural e desenvolvimento da matriz |FREITAS 55 55 0 nao sim sim vagas atuais: 55 remoto
Integral - 2020/1 Matriz: 2010/1 sustentavel 997.977.040-
68 -
JONATAS
CATTELAM

021.845.589-
58 - FABIANA
26668 - Medicina ELIAS
NP 3530 - MEDICINA . .
Vae terindria (Turma A) - VETERINARIA - GCA.OB,B._ Toxicologia da matriz 0 18 0 néo sim sim vagas atuais: 0 remoto
7° Fase - Integral - . veterinaria 533.138.879-
Matriz: 2010/1
2020/1 53 -
VALFREDO
SCHLEMPER
837.034.971-
49 - LUCIANA
26669 - Medicina  [3530- MEDICINA  [GCA130 - Trabalho de A
Veterinaria - 72 Fase - [VETERINARIA - conclus&o de curso | — da matriz 55 41 14 nao sim sim vagas atuais: 55 remoto




Integral - 2020/1

Matriz: 2010/1

projeto

997.977.040-
68 -
JONATAS
CATTELAM

26670 - Medicina
Veterinaria - 9° Fase -
Integral - 2020/1

3530 - MEDICINA
VETERINARIA -
Matriz: 2010/1

GCAO047 -
Bovinocultura de corte

da matriz

733.286.426-
68 -
MARCELO
FALCIMOTA

50

48

sim

sim

vagas atuais: 50

remoto -

613.195.039-
34 - DENISE
MARIA
SOUSA DE
26673 - Medicina  |3530 - MEDICINA ) MELLO
A o A GCA100 - Etologia e - " . " -
Veterinaria - 9* Fase - [VETERINARIA - bem-estar-animal da matriz 55 52 nao sim sim vagas atuais: 55 remoto
Integral - 2020/1 Matriz: 2010/1 452 542.229-
72 - SUSANA
REGINA DE
MELLO
SCHLEMPER
26674 - Medicina 3530-MEDICINA | GCA101 - Inspegéo e 295.782.638-
Veterinaria (Turma A) - . . |05 - KARINA " . . -
VETERINARIA - tecnologia de produtos da matriz 18 16 nao sim sim vagas atuais: 18 remoto -
o Pase -Integral - | \jatriz: 201001 de origem animal | RAMIREZ
2020/1 ) 9 STARIKOFF
Az = izl 3530 - MEDICINA | GCA101 - Inspegéio e AT AR
Veterinaria (Turma B) - i N . |05 - KARINA " . . .
VETERINARIA - tecnologia de produtos da matriz 18 20 nao sim sim vagas atuais: 18 remoto -
92 Fase - Integral - Matriz: 2010/ de ori imal | RAMIREZ
2020/1 atrnz: @ origem animat STARIKOFF
26676 - Medicina 3530-MEDICINA | GCA101 - Inspegéo 295.782.638-
Veterinaria (Turma C) - . . |05 - KARINA " . . -
VETERINARIA - tecnologia de produtos da matriz 18 19 nao sim sim vagas atuais: 18 remoto -
o Pase -Integral - | \jatriz: 2010/1 de origem animal | RAMIREZ
2020/1 ) 9 STARIKOFF
26677 - Medicina 162.160.028-
o 3530 - MEDICINA A
Veterinaria (Tuma A) - |\ e INARIA - Gl = [RegeslD damatiz |22 28 27 ndo sim sim vagas atuais: 28 remoto
9? Fase - Integral - Matriz: 2010/1 animal | ADALGIZA
2020/1 ) PINTO NETO
26678 - Medicina 162.160.028-
A 3530 - MEDICINA 5
Veterinaria (Tuma B) - |\/erepNARIA - GCA103 - Reprodugao damatiz |32 27 27 ndo sim sim vagas atuais: 27 remoto
9? Fase - Integral - Matriz: 2010/1 animal | ADALGIZA
2020/1 ) PINTO NETO




26685 - Medicina

452.542.229-

5- ~ |a530 - MEDICINA 72 - SUSANA
Veterinaria (Optativo) - |\/erepiNARIA - GCAS7T - Doengas de 4 opt 9 |REGINADE 50 26 24 néo sim sim vagas atuais: 50 remoto
9? Fase - Integral - . suinos
oo Matriz: 2010/1 MELLO
SCHLEMPER

26685 - Medicina

5- _ |3530-MEDICINA 021.845.589-
Veterinaria (Optativo) - |\ repiNARIA - GCAS77 - Doengas de 4 opt 9 |58-FABIANA 50 2 24 néo sim sim vagas atuais: 50 remoto

9? Fase - Integral -
2020/1

26689 - Medicina

Matriz: 2010/1

3530 - MEDICINA

suinos

GCAB36 - Produgao e

ELIAS

997.977.040-

Integral - 2020/1

SCHLEMPER

Veterinaria (Optativo) - VETERINARIA - sanidade animal com 4 opt 9 68 - 30 29 1 nao sim sim vagas atuais: 30 remoto
9° Fase - Integral - Matriz: 2010/1 énfase em ovinocultura JONATAS
2020/1 ) CATTELAM
852.308.126-
28316 - Medicina 3530 - MEDICINA GENO45 - Saneamento 72-1UCIF
Veterinaria - 5%, 72 e 9° [VETERINARIA - el 2 10 5,7,9 |ABRAO 50 49 1 nao sim sim vagas atuais: 50 remoto
Fases - 2020/1 Matriz: 2010/1 NASCIF
JUNIOR
021.845.589-
58 - FABIANA
28364 - Medicina ELIAS
o 3530 - MEDICINA . .
Vae terindria (Tuma B) - |\ e reRiNARIA - o Wty 4 7 7 0 36 0 néo sim sim vagas atuais: 0 remoto
7° Fase - Integral - Matriz: veterinaria 533.138.879-
latriz: 2010/1
2020/1 53 -
VALFREDO
SCHLEMPER
N 452.542.229-
\2/8e‘11e8r?n éﬁ.":?'(?llﬂfma 3530 - MEDICINA GCA143 - Estagio 72 - SUSANA A
Suplementar) 112 Fase | VETERINARIA - curricular 33 " da matriz |REGINA DE 9 8 1 néo sim sim vagas atuais: 9 remoto)
Matriz: 2010/1 supervisionado MELLO




ATENGAO: Antes de converter a planilha em PDF, oculte estas colunas ATENGAO: Estas colunas contém férmulas pré- Preencha da para a direita indo as NAO UTILIZE EXCEL
Forma de Justificativa do
Foram ofertadas Permitir ingresso de inui das C:
Cédigo/Nome do .| Fase(s) Créditos Vagas | Alunosna | Vagas atividades entre | Manter oferta parao [ novos alunos na Ira ajustar vagas? -
Ve CLso CrelICOR FassiMatiz Biciessores) Professor | Ofertadas turma Ociosas margo e 20 de calendario unificado?| turma no periodo de i ir) (a turma n@o sera Observagbes
setembro 20207 ajuste? ® se ndo for
ista) 0 motivo)
27082 - Nutrigdo - 12 {3410 - NUTRIGAO -  |GLA0O1 - Leitura e - . . L
Fase - Integral - 2020/1| Matriz: 2010/1 produgao textual | 4 1 1 4 50 34 16 nao sim sim VEEESEES Y remoto -
3 vagas atuais: 51
27083 - Nutrigdo - 12 {3410 - NUTRIGAO -  |GCHO008 - Iniciagéo & . A . .
Fase - Integral - 2020/1| Matriz: 2010/1 pratica cientifica - g U il EE ® (D Sim Sl e
SUBSTITUTO DO
PROFESSOR
MARCOS BEAL
. = 003.548.609-09 -
- -12 - - -
27084 - Nutrigao - 1 341q .NUTRIQAO GCHO011 Imroduga_o 4 4 1 EMERSON TS i 5 remoto .
Fase - Integral - 2020/1|Matriz: 2010/1 ao pensamento social
MARTINS
27088 - Nutriggo - 1° 3410 - NUTRIGAO - o
Fase - Integral - 2020/1|Matriz: 2010/1 ClEigoEntndgh|| & i U
27089 - Nutrigao - 12 [3410 - NUTRIGAO - [GSA005 - Introdugéo -
Fase - Integral - 2020/1Matriz: 2010/1 ao estudo da nutrigao 4 1 1 VEEESEES A remoto
Nt na . io.  |GCS011-Meio SUBSTITUTO DO
Zgg(i |n';‘:t:§f?2030 " $A4a1tgz- 2311-0'71'0;\0 ambiente, economia e 4 3 da matriz |PROFESSOR 4 50 36 14 nao sim sim vagas atuais: 50 remoto -
d i sociedade MARCOS BEAL
27091 - Nutriggo - 3° {3410 - NUTRIGAO - |GEX002 - Introdugéo & ) . ! ) -
Fase - Integral - 2020/1|Matriz: 2010/1 informatica 4 3 da matriz 30 % 6 néo sim sim 2gzsaluasiol remoto -
27092 - Nutrigdo - 3° (3410 - NUTRIGAO -  |GCB081 - Bioquimica n - 0 o .
Fase - Integral - 2020/1|Matriz: 2010/1 aplicada 4 3 da matriz 4 44 27 17 nao sim sim vagas atuais: 44 remoto -
27093 - Nutrigdo - 3° {3410 - NUTRIGAO -  |GCBO69 - Fisiologia . - . . L
Fase - Integral - 2020/1| Matriz: 2010/1 humana 4 3 da matriz 4 44 36 8 nao sim sim vagas atuais: 44 remoto -
27094 - Nutriggo - 3° {3410 - NUTRICAO - |GSA028 - Nutrigéo ) . ' ! "
Fase - Integral - 2020/1| Matriz: 2010/1 - 4 3 da matriz 4 44 31 13 nao sim sim vagas atuais: 44 remoto -
27095 - Nutrigdo z GSA026 - Bases da
(Turma A) - 3° Fase - 3410. N NUTRIGAO - técnica dietética e 4 3 da matriz 3 23 14 9 nao sim sim vagas atuais: 23
Matriz: 2010/1 PN
Integral - 2020/1 culinaria
27096 - Nutricao GSA026 - Bases da
(Turma B) - 32 Fase - 3410. - NUTRIGAO - técnica dietética e 4 3 da matriz 3 21 15 6 nao sim sim vagas atuais: 21
Matriz: 2010/1 o
Integral - 2020/1 culinaria
. GSA004 -
27110 - Nutrigao - 52 {3410 - NUTRIGAO - ) . ) ) -
Fase - Integral - 2020/1| Matriz: 2010/1 E:Sg:r;:ﬁg; de 4 5 da matriz 4 44 44 0 nao sim sim vagas atuais: 44 remoto -




27111 - Nutrigao - 5%
Fase - Integral - 2020/1

3410 - NUTRIGAO -
Matriz: 2010/1

GSA015 - Patologia

da matriz

vagas atuais: 44

vagas atuais: 22

27112 - Nutrigdo i GCBO037 -
3410 - NUTRICAO - N S N
-5 -
(Turma A) - 52 Fase Matriz: 2010/1 M!crcblologla de da matriz
Integral - 2020/1 alimentos
27113 - Nutrigdo GCB037 -
3410 - NUTRIGAO - RS q
-5 -
ETurrna B) - 52 Fase Matriz: 2010/1 M.ICTObI0|OgIa de da matriz
ntegral - 2020/1 alimentos
GCB082 -

27114 - Nutrigao - 5%
Fase - Integral - 2020/1

3410 - NUTRIGAO -
Matriz: 2010/1

Parasitologia e
saneamento basico

da matriz

27115 - Nutrigao
(Turma A) - 52 Fase -
Integral - 2020/1

3410 - NUTRIGAO -
Matriz: 2010/1

GSAO038 - Avaliagao
nutricional Il

da matriz

27117 - Nutrigdo
(Turma B) - 52 Fase -
Integral - 2020/1

3410 - NUTRIGAO -
Matriz: 2010/1

GSAO038 - Avaliagédo
nutricional Il

da matriz

27124 - Nutrigdo
(Turma A) - 52 Fase -
Integral - 2020/1

3410 - NUTRIGAO -
Matriz: 2010/1

GSA039 - Calculo e
anélise de cardéapios

da matriz

vagas atuais: 44

vagas atuais: 18

27125 - Nutrigao
(Turma B) - 52 Fase -
Integral - 2020/1

3410 - NUTRIGAO -
Matriz: 2010/1

GSAO039 - Célculo e
analise de cardapios

da matriz

vagas atuais: 26

27127 - Nutrigao
(Turma A) - 52 Fase -
Integral - 2020/1

3410 - NUTRIGAO -
Matriz: 2010/1

GSA035 - Composigao
de alimentos e

da matriz

vagas atuais: 15

27128 - Nutrigdo
(Turma B) - 52 Fase -
Integral - 2020/1

3410 - NUTRIGAO -
Matriz: 2010/1

GSAO035 - Composigédo
de alimentos e
bromatologia

da matriz

vagas atuais: 20

27129 - Nutrigéo - 72
Fase - Integral - 2020/1

3410 - NUTRIGAO -
Matriz: 2010/1

GSA031 - Nutrigao
clinica |

da matriz

vagas atuais: 44 remoto

27130 - Nutrigdo
(Turma A) - 72 Fase -
Integral - 2020/1

3410 - NUTRIGAO -
Matriz: 2010/1

GSA041 - Dietoterapia
|

da matriz

sim

sim

vagas atuais: 24 remoto -




27131 - Nutrigao

3410 - NUTRIGAO -

GSA041 - Dietoterapia

(Turma B) - 72 Fase - . 2 da matriz
Integral - 2020/1 Matriz: 2010/1 |
GCS109 -
o Planejamento em
27132 - Nutrigdo - 72 {3410 - NUTRIGAO - 3 .
Fase - Integral - 2020/1| Matriz: 2010/1 unidades de 4 da matriz
alimentagéo para
coletividades
27133 - Nutricao GCAO067 - Tecnologia
(Turma A) - 72 Fase - iy _,NUTRIC'AO " |de alimentos de 3 da matriz
Matriz: 2010/1 5 o
Integral - 2020/1 origem animal
27134 - Nutrigdo _ i6. |GCA067 - Tecnologia
(Turma B) - 7 Fase - 3410. ,NUTRchO de alimentos de 3 da matriz
Matriz: 2010/1 . .
Integral - 2020/1 origem animal
27135 - Nutrigdo - 7% [3410 - NUTRIGAO - |GCHO88 - Etica e 2 da matriz
Fase - Integral - 2020/1|Matriz: 2010/1 orientagao profissional
27136 - Nutrigio - 72 |3410 - NUTRIGAO - gi?n’;?‘fr'esﬁgﬁ‘a’:;f . o matie
Fase - Integral - 2020/1|Matriz: 2010/1 L 9
nutricional
27138 - Nutrigdo - 72 |3410 - NUTRIGAO -  |GSAO050 - Pratica 2 da matriz
Fase - Integral - 2020/1|Matriz: 2010/1 profissional |
o GSAO055 - Estagio
27139 - Nutriggo 3410 - NUTRIGAO - | curricular )
(Turma A) - 9° Fase - .. L 16 da matriz
Matriz: 2010/1 supervisionado em
Integral - 2020/1 - "
nutrigéo social
P GSAO055 - Estagio
AR =T Z0 3410 - NUTRIGAO - | curricular )
(Turma B) - 9° Fase - vz 201071 supervisionado em LS CAEz
Integral - 2020/1 ; e p
nutrigéo social
. GSAO056 - Estagio
27141 - Nutrigao 3410 - NUTRICAO - | curricular )
(Turma A) - 9° Fase - . L 16 da matriz
Matriz: 2010/1 supervisionado em
Integral - 2020/1 " = .
alimentag&o coletiva
. GSAD056 - Estagio
AR =N ED 3410 - NUTRIGAO - | curricular )
(Turma B) - 9% Fase - . L 16 da matriz
Matriz: 2010/1 supervisionado em
Integral - 2020/1 ] A o
alimentagéo coletiva
- icdo - 92 - - -
27143 - Nutrigao - 9 3410 - NUTRICAO GSA053 - Trabalho de 2 da matriz

Fase - Integral - 2020/1

Matriz: 2010/1

conclus&o de curso Il

RQANRR _ Fetnin

20 19 1 nao sim sim vagas atuais: 20 remoto -
44 32 12 nao sim sim vagas atuais: 44 remoto -
20 7 13 nao sim sim vagas atuais: 20 -
21 16 5 nao sim sim vagas atuais: 21 -
44 26 18 néo sim sim vagas atuais: 44 remoto =
44 24 20 nao sim sim vagas atuais: 44 remoto -
44 32 12 néo sim sim vagas atuais: 44
10 9 1 nao sim sim vagas atuais: 10
30 4 26 nao sim sim vagas atuais: 30
10 10 0 nao sim sim vagas atuais: 10
30 7 23 nao sim sim vagas atuais: 30
40 31 9 nao sim sim vagas atuais: 40 -




27144 - Nutricdo

3410 - NUTRIGAO -

(ORI

curricular

-9 -

}:“l;;rr‘; ?)20290 /fass Matriz: 2010/1 supervisionado em o i ¥

nutrigao clinica
. GSAO058 - Estagio

27145 - Nulrig8o 13440 NUTRIGAO - |curricular

(Turma B) - 9° Fase - . L 16 10 9

Integral - 2020/1 Matriz: 2010/1 supervisionado em
nutrigao clinica

27146 - Nutrigdo ’

(Optativo) - 5%, 72 € 9° 3410 - NUTRIGAO - GLA.: = d"'“?“a.

Fases - Integral - Matriz: 2010/1 prezleiElaiEhae ¢ cet S0

2020/1 (Libras)

27148 - Nutricao

(Optativo) - 5%, 72 e 9% [3410 - NUTRICAO -  [GSA273 - Seminérios 2 opt 579

Fases - Integral - Matriz: 2010/1 tematicos em sautde P T

2020/1

28474 - Nutrigao

(Turma Suplementar) - |3410 - NUTRIGAQ - [CSA278 - Temas damat

52 72 ¢ 9° Fases - Matriz: 2010/1 especiais em nutricdo 3 opt la matriz

Integral - 2020/1 !

28475 - Nutricao -

(Turma Suplementar) - |3410 - NUTRIGAO - | GSA275 - Seminérios )
tematicos em nutrigao 3 opt da matriz

12 e 32 Fases - Integral
- 2020/1

Matriz: 2010/1

10 8 2 nao sim sim vagas atuais: 10
30 8 22 nao sim sim vagas atuais: 30
44 40 4 n&o sim sim vagas atuais: 44 remoto
44 19 25 nao sim sim vagas atuais: 44 remoto
30 24 6 n&o sim sim vagas atuais: 30 remoto
30 18 12 nao sim sim vagas atuais: 30 remoto




ATENGCAO: Antes de converter a planilha em PDF, oculte estas colunas

ATENGAO: Estas colunas contém férmulas pré-definidas. Preencha da esquerda para a direita seguindo as orientagdes.

NAO UTILIZE EXCEL

Forma de Justificativa do
Foram ofertadas Permitir ingresso de das C:
Turma Curso Codigo/Nome do Créd. CCR | Fase Matriz| Fase(s) | Professor(| Créditos Vagas Alunos na Vagas atividades entre Manter oferta para o novos alunos na Ira ajustar vagas? atividades Administrativo Observagées
. Oferta es) Professor | Ofertadas turma Ociosas margo e 20 de calendario unificado?| turma no periodo de ) (aturma n&o sera
setembro 2020? ajuste? (presenciallremota/m| cancelada se néo for
ista) i 0 motivo)
536.455.88
26912 - Quimica - 12 i A 0-00 - a
Fase - Noturno - - 2:1'2;';‘10’* . ﬁ;:;;ﬁ:a -lntrodugdod 4 1 1 |clLsoN 4 50 18 32 néo sim néo - remoto - g;’;::;‘;f’\‘lfa‘ae‘f:a”
2020/1 : LUis
VOLOSKI
. 055.122.81
26914 - Quimica - 52, ii
7% e 9% Fases - 3121 - QUIMICA - GEX315 - Calculo Il 4 3 57,9 |392- 4 50 25 25 ndo sim sim vagas atuais: 50 remoto - Concordancia do
Noturno - 2020/1 Matriz: 2013/1 EVERTON professor via e-mail
ARTUSO
RESOL. 3 O prof. j&
ministrou 40%, porém
n&o houve
009.069.87 concordancia de todos
26915 - Quimica - 5% i P 0-32 - os discentes para
Fase - Noturno - ;ﬁ:‘z (;;'Z;CA . S;g:llg; Quinks 4 5 da matriz |LETIERE 4 50 1 39 sim S&?Zi’ﬁfm‘a d | continuidade das
2020/1 : CABREIRA atividades. Solicito que
SOARES a oferta continue
sendo APENAS para
os alunos ja
matriculados
e w7 et e
- Quimica - 5% it P -32 -
Fase - Noturno - 3121 - QUIMICA- | GEX321 - Quimica 4 5 damatriz |LETIERE 4 50 10 40 néo néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma | 2Provado pelo
Matriz: 2013/1 organica experimental conselho de campus e
2020/1 CABREIRA Resolugdo 35 do
SOARES
Consuni
o 264.426.11
26917 - Quimica - 5 i
Fase - Noturno - 121 iQUIM‘CA ° GEX319 - Fisica | 4 5 damatriz |99 4 30 29 1 ndo sim sim vagas atuais: 30 remoto - Concordancia do
2020/1 Matriz: 2013/1 CLovIs professor via e-mail
CAETANO
266.184.45 Devido ao plano de
: 8-92- biosseguranga
26918 - Quimica - 7° 13451 _ quimicA - DENNIS . . aprovado pelo CCr de carater
Fase - Noturno - - GEX333 - Astronomia 4 7 da matriz 4 30 9 21 néo ndo cancelar turma cancelar turma cancelar turma A
2020/1 Matriz: 2013/1 FERNANDE conselhc{ de campus e |também experimental
S ALVES Resolugéo 35 do
BESSADA Consuni
PROFESSS
OR
SUSBTITUT
26919 - Quimica - 72 i . 0 DO CONTRATACAO E
Fase - Noturno - ;ﬁ:‘z (;;'Z;CA - gjﬁczﬁe" Fisico- 4 7 da matriz |PROF 4 30 5 25 ndo sim sim vagas atuais: 30 remoto PROFESSOR
2020/1 : André SUBSTITUTO
Gallina - a
CONTRATA
7-02 -
26920 - Quimica - 72 i GEX327 - JuLio A
Fase - Noturno - :;/:azxjiz- %":gn/FA ° Instrumentagao para o 4 7 da matriz [MURILO 4 30 1 19 ndo sim sim vagas atuais: 30 remoto - g;:::;?r\ga:;a”
202011 ensino de quimica TREVAS
DOS
901.770.96
0-04 -
" a Sobrecarga de
26921 - Quimica - 7% 13451 quimicA - GCS277 - Tecnologia JACKSON . i trabalho, carga horéria
Fase - Noturno - Matriz: 2013/1 e 4 7 da matriz |LUIS 4 30 18 12 néo néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma & prof. do grupo de
2020/1 : MARTINS :
CACCIAMA rsee
NI
061.176.64
" 9-31-
26922 - Quimica - 72 ii GEX328 - Projeto de
Fase - Noturno - 3121 - QUIMICA - pesquisa no ensino de 6 7 damatriz | CLESSYAN 6 30 8 22 sim
Matriz: 2013/1 - A DE
202011 quimica e ciéncias | QUADROS
MARQUES
005.966.24
26923 - Quimica - 9% o a 0-93 -
Fase - Noturno - i}:‘:lz 2:1'?/‘10’* . ﬁ;fjgr;‘g”a"se 4 9 damatriz |FERNANDA| 4 30 3 27 sim
2020/1 : OLIVEIRA
LIMA




RESOL. 3 O prof. j&
ministrou 40%, porém
n&o houve

concordancia de todos

" " 021.393.02 "
26924 Quimica -9 3151 . QuiMICA-  |GEX313 - Quimica 9-31- Concordanciado |°8 discentes para
Fase - Noturno - N da matriz 30 4 26 sim e continuidade das
202011 Matriz: 2013/1 inorganica Il CLOVIS professor atividades. Solicito que
PIOVEZAN
a oferta continue
sendo APENAS para
os alunos ja
matriculados
Devido ao plano de
26925 - Quimica - 9° " ’ name blosseguranga
3121 - QUIMICA - GEX335 - Fisico- - " " aprovado pelo
Fase - Noturno - . e da matriz | ANDRE 30 " 19 néo néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma
Matriz: 2013/1 quimica experimental conselho de campus e
202041 COZARIN Resolugao 35 do
GALLINA
Consuni
PROFESSS
OR
SUSBTITUT|
26926 - Quimica - 9° o » 0oDO CONTRATACAO E
Fase - Noturno - :I?/:azﬁjig 2&'!;’;‘10'“ ° qGE:NS::\;\ Fisico- da matriz |[PROF. 30 3 27 ndo sim sim vagas atuais: 30 remoto PROFESSOR
202011 André SUBSTITUTO
Gallina - a
CONTRATA
R
901.770.96 Pego a gentileza de
0-04 - compartilhar esse
26927 - Quimica - 9% 3121 - QUIMICA - GEX336 - Projeto de JACKSON CCR do prof. Jackson
Fase - Noturno - Matriz: 2013/1 pesquisa no ensino de da matriz [LUIS 30 7 23 nao sim sim vagas atuais: 30 remoto com a prof. Glessyan,
2020/1 : quimica Il MARTINS devido a sobrecarga
CACCIAMA de trabalho ja
NI mencionada
867.259.71
26928 - Quimica - 1? i 9-20 -
Fase - Noturno - ‘;lﬁ:l; %JJQA/LCA ° SéEsfaoe - Informatica 1 ADEMIR 30 17 13 ndo sim sim vagas atuais: 30 remoto - g:;;:;ftf::;a”
202011 ROBERTO
FREDDO
901.770.96
0-04 -
26929 - Quimica i s JACKSON o
a 3121 - QUIMICA - GEX756 - Iniciagao a o y Concordancia do
g;:::oé)z(');mﬁase " |Matriz: 2019/1 docéncia em quimica 1 k/IL/Q:TINS 15 10 5 nao sim sim vagas atuais: 15 remoto : professor via e-mail
CACCIAMA
NI
APROVADO pelo
005.023.15 colegiado, porém o
26930 - Quimica - 12 i " 9-62 - coordenador do Férum Né&o tem professor!
Fase - Noturno - i}:&lz 2:1'&’;';‘10’* - i;ﬁl?:c';'é"r::’cf" 1 MARCO 50 16 34 néo sim sim vagas atuais: 50 remoto Comum menciona que Acabou o contrato
2020/1 AURELIO a sobrecarga dos do prof. Substituto
MOREL docentes da area de
letras
Devido ao plano de
. 021.393.02 biossegurana
B = @l E 3121-QUIMICA-  [GEX755 - Quimica 9-31- . . aprovado pelo
(Turma A) - 12 Fase - ) 1 15 10 5 néo néo cancelar turma cancelar turma cancelar turma
Noturno - 2020/1 Matriz: 2019/1 geral experimental CLovIs conselho de campus e
PIOVEZAN Resolugéo 35 do
Consuni
7-02 -
26932 - Quimica - 1? i . JuLio "
Fase - Noturno - :I?/:azﬁjig 2&'2’;‘1@“ ° ;3::‘7‘54 - Quimica 1 MURILO 30 17 13 ndo sim sim vagas atuais: 30 remoto - g;::::;?r\‘/ica‘a:;ai\
202011 TREVAS
DOS
006.857.91
0-17 -
DANIEL
26933 - Quimica - 32 it A 061.176.64
Fase - Noturno - ::/:32(:2-’ (ZI;IQA/;CA - iﬁ:geogn"viligmas' da matriz |9-31 - 30 11 19 nédo sim sim vagas atuais: 30 remoto -
20201 : GLESSYAN
DE
QUADROS Concordancia do
MARQUES professor via e-mail




Resposta da
coordenadora do curso|
de Biologia: "Gostaria
de informar que o
contrato da Profa
" Silvana Damin foi
: . GCBA416 - Educagdo 049.507.18 encerrado e que a
26934 - Quimica - 3 . em ciéncias: . |Resposta do prof. Via
3121 - QUIMICA - 9-75 - . . professora titular esta .
Fase - Noturno - - fundamentos da 3 da matriz 33 14 19 ndo ndo cancelar turma cancelar turma cancelar turma email para
Matriz: 2019/1 . SILVANA em afastamento para
20201 citologia, genética e T conhecimento
morfofisiologia DAMIN capacitagao. Portanto,
9 o CCR Educagao em
ciéncias: fundamentos
da citologia, genética e
morfosiologia ndo
teremos como atender
neste momento.”
266.184.45
" GEX901 - Educagao 8-92 -
- -3 5
»2=2225- Nc(fll:;:;lf? : A2 M L L 3 da matriz DENNIS 30 12 18 nao sim sim vagas atuais: 30 remoto ° Sl G
Matriz: 2019/1 fundamentos da FERNANDE| 9 : professor via e-mail
2020/1
astronomia S ALVES
BESSADA
GCH996 - s
390.380.09 Né&o concordancia do
- Qui -3 .
26936 - Quimica - 3 3121 - QUIMICA - F_undamenlos_ . 0-20 - JOSE| " " Resposta do prof. Oto |professor - reposta em
Fase - Noturno - - histéricos, sociolégicos 3 da matriz 30 13 17 ndo ndo cancelar turma cancelar turma cancelar turma . .
Matriz: 2019/1 . oTO via email pdf em anexo do
202011 e filoséficos da
- KONZEN professor
educagao
095.617.96
26937 - Quimica - 3° 32
3121 - QUIMICA - GCH999 - Politicas LORIVALD " " Concordancia do
Fase - Noturno - . 3 da matriz 33 13 20 nao sim nao - remoto -
20201 Matriz: 2019/1 educacionais oDOo professor via e-mail
NASCIMEN
TO
788.846.40
26938 - Quimica - 3% o . 0-91- "
Fase - Noturno - i}:‘:lz 2:1'!;’;‘1% N G;)::S: - Quimica 3 da matriz |GISELE 30 13 17 néo sim sim vagas atuais: 30 remoto - C;’,':::;f’\‘lfa‘a:;a”
2020/1 : q LOURO P
PERES
Apos inimeros contato
(email, whatsApp e
telefonico) da
coordenagdo apenas 1
aluno de retorno. Para
26939 - Quimica - 3° " 3?953'9-6624 CLabCRoELLD
3121 - QUIMICA - GEX903 - Quimica " " PPC novo e tem pré-
Fase - Noturno - a - n 3 da matriz |FERNANDA 30 2 28 nao nao cancelar turma cancelar turma cancelar turma A ,
Matriz: 2019/1 analitica qualitativa requisito que € quimica
2020/1 OLIVEIRA q
geral. Ou seja... Se
LIMA H
houver matricula
apenas 1 aluno se
matriculara. Decisao
aprovada pelo
colegiado.
Devido ao plano de
: 021.393.02 biosseguranca
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PLANO DE RETOMADA DAS ATIVIDADES DA ESPECIALIZACAO EM
DIREITOS HUMANOS - TERCEIRA OFERTA
Enquanto durar a situac¢ao de excepcionalidade institucional decorrente da Pandemia de
Covid-19, em conformidade com o Art. 19 da Resolugao n® 35/CONSUNI/UFFS/2020, as
atividades dos componentes curriculares do curso serdo organizadas obedecendo aos seguintes
critérios:

a) No minimo 2/3 ou 3/4 de atividades sincronas, conforme a carga horaria de cada CCR.
Atividade sincronas sao definidas pela Resolugao 35/CONSUNI/UFFS/2020 como
aquelas em que as atividades relacionadas a ministrag¢do e ao desenvolvimento da carga
horaria do CCR sdo realizadas por meio de ferramentas de comunicagdo virtual, em
tempo real, que conferem interagao entre professores e estudantes;

b) No maximo 1/3 ou 1/4 de atividades assincronas, conforme a carga horaria de cada
CCR. Atividade assincronas sao definidas pela 35/CONSUNI/UFFS/2020 como
aquelas em que as atividades relacionadas ao desenvolvimento da carga horaria do CCR
caracterizam-se pela ndo concomitancia entre as tarefas realizadas pelos professores e
as realizadas pelos estudantes.

Assim, como os CCRs s@o de 20 ou 30h do curso, os professores deverdo cumprir:

Atividades Sincronas Atividades Assincronas
CCRs de 20h Minimo de 15h Maximo de Sh
CCRs de 30h Minimo de 20h Maximo de 10h

Para a implementacdo desta sistematica, serd utilizada a ferramenta Webex Meet, com
transmissao das aulas pelo Youtube e disponibilizacao da plataforma Moodle da UFFS para o
encaminhamento e acompanhamento das atividades. Caso os docentes optem por outras
plataformas e/ou instrumentos didaticos com os quais possuam maior familiaridade ou que
representem ganhos no processo de ensino/aprendizagem, serd facultado o uso. Também ¢é o
caso de atentar para o fato de que os docentes externos (0s que nao possuem vinculo profissional
com a universidade), precisardo de suporte e apoio logistico para o uso das ferramentas
indicadas. Para este ultimo problema, a coordenacdo e a secretaria do curso servirdo de ponto
de apoio.

Importante ressaltar que, caso o campus Realeza passe operar nos Niveis de Seguranga
Operacional 1 (baixissimo risco) ou 2 (baixo risco), as atividades de aulas tedricas presenciais
poderao ser retomadas (conforme apéndice da Resolugao 35/CONSUNI/UFFS/2020.

Feitas essas consideragdes, o novo calendario para a 3* oferta obedecerd as seguintes

datas:
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Nome C.H. Docente(s) Data
o o 10 Marcos Antonio Beal e Jael dos Santos 19/09/2020
Bases hlsmrwosgg;‘;;‘;g‘cas do debate 10 Marcos Antonio Beal e Jael dos Santos 26/09/2020
10 Marcos Antonio Beal e Jael dos Santos 03/10/2020
) o 10 José Oto Konzen e Samuel Manica Radaelli 17/10/2020
TN i RO I C e e 10 José Oto Konzen ¢ Samuel Ménica Radaelli 24/10/2020
Direitos Humanos
10 José Oto Konzen e Samuel Manica Radaelli 31/10/2020
10 Gilson Luiz Voloski e Emerson Martins 07/11/2020
Novas Fronteiras dos Direitos humanos 10 Gilson Luiz Voloski e Emerson Martins 14/11/2020
10 Gilson Luiz Voloski e Emerson Martins 21/11/2020
Metodologia da pesquisa 10 Antonio Marcos Myskiw e Marcos Antonio Beal 28/11/2020
10 Antonio Marcos Myskiw e Aruana Passos 05/12/2020
Percurso historico e suas interpretacdes 10 Antonio Marcos Myskiw e Aruana Passos 12/12/2020
10 Antonio Marcos Myskiw e Aruand Passos 19/12/2020
10 Carlos Gregoério Bezerra Guerra 13/02/2021
Direitos civis, politicos ¢ sociais no Brasil 10 Carlos Gregorio Bezerra Guerra 20/02/2021
contemporaneo -
10 Carlos Gregorio Bezerra Guerra 27/02/2021
o ) 10 Andreia Floréncio Eduardo 06/03/2021
D.H. e a questao lndlgena no Brasil - —
10 Andreia Floréncio Eduardo 13/03/2021
. . . 10 Ronaldo Aurélio Gimenez Garcia 20/03/2021
D.H., infancia e adol. no Brasil = - -
10 Ronaldo Aurélio Gimenez Garcia 27/03/2021
. . 10 Rita de Cassia Lima 10/04/2021
D.H. e Relagdes Raciais no Brasil : —
10 Rita de Cassia Lima 17/04/2021
Metodologia da pesquisa 10 Antonio Marcos Myskiw e Marcos Antonio Beal 24/04/2021
. . . 10 Sidemar Presotto Nunes 08/05/2021
Meio Ambiente e D.H. no Brasil -
10 Sidemar Presotto Nunes 15/05/2021
. 10 Mariane Inés Ohlweiler 22/05/2021
D.H. e Educagéo no Brasil - -
10 Mariane Inés Ohlweiler 29/05/2021
. . 10 Jaci Poli 12/06/2021
D.H. e a questio agraria no Brasil —
10 Jaci Poli 19/06/2021
. . 10 Maria de Lourdes Bernartt 26/06/2021
D.H. e fluxos migratdrios -
10 Maria de Lourdes Bernartt 03/07/2021
} o 10 Jael dos Santos 31/07/2021
D.H. e movimentos sociais
10 Jael dos Santos 07/08/2021
. . 10 Ronaldo Aurélio Gimenez Garcia 21/08/2021
D.H. e a pessoa com deficiéncia no Brasil —— ;
10 Ronaldo Aurélio Gimenez Garcia 28/08//2021
D.H., rep. simbdlicas e manifestacdes 10 Sérgio Massagli e Saulo Gomes Thimoéteo 11/09/2021
culturais 10 Sérgio Massagli e Saulo Gomes Thimoéteo 18/09/2021
Metodologia da pesquisa 10 Antonio Marcos Myskiw e Marcos Antonio Beal 02/10/2021

1N3o computado o TCC.




Novas turmas serao criadas e abertas para que os alunos ingressem via portal do aluno

Ciéncias Bioldgicas - Licenciatura

Forma de oferta das atividades
Cdédigo/Nome do CCR Créd. CCR | Fase(s) Oferta Professor(es) Créditos Professor | Vagas Ofertadas académicas Observagdes
(presencial/remota/mista)
n&o permitir matricula de estudantes da primeira e
GCB199 - Genética Geral 4 5|lzabel Soares 4 30{remota terceira fase
GEX213 - Matematica C 4 7|Everton Artuso 4 40|remota somente para biologia
GCS238 - Meio ambiente, economia
e sociedade 4 9|substituto do Marcos Beal 4 40|remota
Fisica - Licenciatura
Forma de oferta das atividades
Caodigo/Nome do CCR Créd. CCR | Fase(s) Oferta Professor(es) Créditos Professor | Vagas Ofertadas académicas Observagoes
(presencial/remota/mista)
DENNIS FERNANDES ALVES
GEX368 — Astronomia Basica 4 1,3,5,7,9 BESSADA 4 20 remota
Letras - Licenciatura
Forma de oferta das atividades
Cdédigo/Nome do CCR Créd. CCR | Fase(s) Oferta Professor(es) Créditos Professor | Vagas Ofertadas académicas Observagdes
(presencial/remota/mista)
Sem turmas novas
Nutricao
Forma de oferta das atividades
Caodigo/Nome do CCR Créd. CCR | Fase(s) Oferta Professor(es) Créditos Professor | Vagas Ofertadas académicas Observagoes
(presencial/remota/mista)
GVB118/Genética 2 1[Vanessa Rettuci 2 44|remota
GSA029/Nutricdo materno e infantil 4 5|Thais Biasuz 4 44|remota
Medicina veterinaria
Forma de oferta das atividades
Caodigo/Nome do CCR Créd. CCR | Fase(s) Oferta Professor(es) Créditos Professor | Vagas Ofertadas académicas Observagoes
(presencial/remota/mista)
Sem turmas novas
Quimica - Licenciatura
Forma de oferta das atividades
Cdédigo/Nome do CCR Créd. CCR | Fase(s) Oferta Professor(es) Créditos Professor | Vagas Ofertadas académicas Observacdes
(presencial/remota/mista)
Geometria analitica e algebra linear 4132 7?7 4 30[remota Quimica - CCR do PPC antigo
Fisica e Quimica - Nao consta na planilha de ofertas
Quimica Geral 432 Prof. Substituto a ser contratado 4 35|remota e aprovada pelo colegiado




APENDICE 3:

CONDICOES COMPLEMENTARES — CURSO DE NUTRICAO
Texto Aprovado Pelo Colegiado — Reuni&o De 15/09/2020

Nutricéo clinica ambulatorial:

A Clinica-Escola de Nutricdo da UFFS, Campus Realeza, desde que tenha o respaldo das i)
Comissdes de Enfrentamento ao COVID-19 da UFFS, do ii) Prefeitura Municipal de Realeza, via
vigilancia epidemioldgica e sanitaria e Comissdo geral de enfrentamento da Covid-19 do municipio
e, com o seguimento de todos os iii) Protocolos de Biosseguranca preconizados, € solidaria ao retorno
das atividades de estdgio em Nutricdo Clinica Ambulatorial, inicialmente através de
“teleatendimento” (permitido, segundo Nota Oficial do Conselho Federal de Nutricao (CFN), até 28
de fevereiro de 2021, na modalidade de atendimento online) e, na sequéncia, de maneira presencial,
desde que o Nivel de Seguranca Operacional (NSO), estabelecido no ANEXO | da Resolugdo N°
35/CONSUNI/UFFS/2020, esteja em nivel 4 (ou menor) e, criteriosamente analisado pelas instancias
responsaveis.

Importante mencionar que o municipio de Realeza apresenta consideravel prevaléncia de
pessoas consideradas grupos de risco e, que portanto, haveria necessidade de retomada de
atendimento nutricional preventivo ou curativo. Tal afirmacdo estd baseada em levantamento
conduzido pela professora Carla Zanelatto, junto a Secretaria de Satde do Municipio de Realeza, via
setor de epidemiologia. Para a definicdo de numero estimado de adultos e idosos que residem em
Realeza, foram utilizados os dados disponibilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) referentes ao censo de 2010, sendo que o corte populacional selecionado foi de 10
a 89 anos. 1sso porque as pessoas com 10 anos anteriormente identificadas no censo de 2010, no ano
de 2020, encontram-se dentro da faixa considerada como adulta (ou seja, 20 anos). Néo foi incluida
no estudo a populacdo com mais de 99 anos devido a alta taxa de mortalidade neste recorte
populacional. O nimero de habitantes com idade entre 20-99 anos estimado € de 15.241 (IBGE,2010),
sendo 3.954 idosos.

Nesse sentido, foram identificados 2930 diabéticos e hipertensos. Portanto, somando a
populacdo idosa e, considerando que a populacdo de adultos e idosos estimada é 15.241 pessoas, foi
identificado que dentro da faixa etaria acima de 20 anos, a prevaléncia de moradores considerados
como grupo de risco para Covid-19 é de 45% (incluindo apenas idosos, diabéticos e hipertensos).
Ressalta-se que ndo foi mensurado a prevaléncia de outras comorbidades e/ou possiveis fatores de
risco na populacdo que podem ser agravantes do quadro da doenca, tais como cardiopatias,
insuficiéncia renal, respiratéria e tabagismo.

Cada caso de continuidade de atendimento nutricional e/ou novo atendimento, serdo
analisados criteriosamente, visando um agendamento presencial ou ndo. Certamente, 0os docentes
Nutricionistas da Area Clinica Ambulatorial e Nutricionista Responséavel Técnica da Clinica-Escola,
irdo analisar cautelosamente o cenario e 0s normativos locais para entender a gravidade do problema
e considerar as importantes limitagcGes impostas pela auséncia da avaliacdo e contato fisicos com o
cliente/paciente/usuario para avaliar a melhor modalidade de atendimento para a adequada assisténcia
nutricional. Ainda, a Resolucdo do Conselho Federal de Nutricdo (CFN), de N° 646, DE 18 DE
MARCO DE 2020, descreve a necessidade da continuidade da prestacdo da assisténcia nutricional
pelos nutricionistas.

E notério que além dos profissionais de sadde (médicos, enfermeiros, auxiliares de
enfermagem, fisioterapeutas, dentre outros) que sio considerados essenciais e que estdo na “comissao
de frente” de enfrentamento ao COVID-19, incluem-se os profissionais nutricionistas. Neste cenario,
se consolida a importancia do seu papel e do seu envolvimento, como um profissional da satde que
defende o Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA) da populacdo, como interlocutor de
informagdes nas diferentes areas em que atua, gerando experiéncias praticas na busca de alternativas
que contribuam na promocéo da saude, do acesso a uma alimentacdo adequada e saudavel para o



enfrentamento da pandemia. Outro aspecto que qualifica o nutricionista para atuagdo na pandemia é
que a obesidade, hipertensao e diabetes podem ser agravantes a doenga. E, finalmente, se os pacientes
ndo possuirem a possibilidade de realizar uma consulta com o profissional nutricionista, seja ela na
modalidade presencial ou “teleatendimento”, como sera possivel a elucidagdo de duvidas que incluem
0 assunto pandemia versus sistema imunologico, higienizacao dos alimentos, reducéo dos fatores de
risco para a doenca e demais indagagOes que envolvam a Ciéncia da Nutri¢do?

Nutrigdo hospitalar:

Diante da excepcionalidade que vivenciamos neste momento, das diversas incertezas que
ainda existem em torno da epidemia Covid-19 e respeitando o item Il do Art 11 da Resolucéo
35/CONSUNI/UFFS/2020, o qual recomenda a priorizagdo de CCRs aos formandos, alguns fatores
foram analisados para justificar as condi¢gdes necessarias e 0 nivel de seguranca sugerido para o
retorno dos estagios em Nutricdo Clinica Hospitalar:

1. Perfil de risco dos grupos envolvidos no desenvolvimento dos estagios: além dos discentes
e docentes, ressalta-se o envolvimento dos pacientes que serdo acompanhados, diariamente, pelos
estagiarios. Sao individuos mais vulneraveis do ponto de vista fisico, com o sistema imunol6gico
comprometido, e, em grande nimero de casos portadores de morbidades de alto risco para
complicacdes por infeccdo pelo Sars-Cov-2, ou seja, grupo de altissimo risco.

2.Qualidade dos estagios: o estagio hospitalar € o inico momento em que os académicos de
nutricdo possuem, inserido na matriz curricular, para realizacdo de atividades junto a pacientes
portadores de patologias com maior grau de complexidade e diferentes situacbes clinicas,
cirargicas e/ou nutricionais (pré e pos cirurgicos imediatos, pacientes em UTIs, pacientes com
varios graus de desnutricdo, etc), bem como a oportunidade de trabalhar diferentes tipos de dietas
orais, enterais ou parenterais. Para viabilizar uma formacdo adequada para atuacdo nesta area, é
fundamental que o campo de estagio possua caracteristicas condizentes com as necessidades
supracitadas, que seja compativel com o nimero de estagiarios e que nao apresente restricdes para
a realizacdo das atividades programadas no plano de ensino. Além disso, € preciso garantir a
orientacdo e/ou acompanhamento direto nos campos de estagio, a fim de oferecer aos discentes
apoio e seguranca frente ao ambiente hospitalar, integracdo as equipes multiprofissionais e ao
risco trazido pela epidemia atual.

3.Seguranca a saude dos envolvidos: Utilizar EPI’s apropriados ao grau de risco imposto pelo
ambiente hospitalar, como, por exemplo, mascaras N95 e treinamento voltado para os cuidados
de prevencdo contra infeccdo pelo Sars-Cov-2, além do compromisso dos académicos e docentes
quanto a realizacdo da quarentena prévia e durante o estagio.

Diante dos exposto, a sugestéo é para que o Estagio em Nutri¢cdo Clinica Hospitalar retorne
quando o Nivel de Seguranca Operacional (NSO) alcancar o nivel Il, por tratar-se de um nivel de
seguranca em que as condi¢cOes operacionais apresentam-se favoraveis nas 3 dimensdes avaliadas:
capacidade instalada, vulnerabilidade da comunidade académica da UFFS e curva epidemioldgica em
declinio. No entanto, a partir do momento que o NSO para realizacdo dos estagios for alcancado, sera
dado aos envolvidos, apés esclarecimento dos itens supracitados, a op¢do de escolha quanto ao
retorno ou o aguardo de melhores condi¢bes/maior seguranca para o retorno.

Alimentac&o coletiva:

O Conselho Federal de Nutricdo em 20 de margo de 2020, publicou recomendacdes de boas
praticas para a atuacdo do nutricionista e do técnico em nutrigdo e dietética durante a pandemia do
novo Coronavirus (COVID-19). No documento em questdo menciona-se que para um servico de
alimentacdo seguir operando necessita de responsavel técnico e equipes técnica e operacional, da
mesma forma que, ressalta-se a “indispensabilidade de se garantir o acesso a uma alimentacdo
adequada e saudavel para a populagéo, especialmente quando em situacao de vulnerabilidade social
e econOmica”.

Portanto, se justifica a realizagdo do estagio de alimentacdo coletiva, uma vez que 0S
estagiarios podem auxiliar o nutricionista responsavel a encontrar solugdes estratégicas para reduzir
aglomeragdes nos locais tais como controle do distanciamento desses comensais durante a realizagao



de sua refeicdo, substituir o fornecimento de refeigdes por entrega de marmitas, fracionar os clientes
em turnos, intensificar treinamentos e supervisdo das Boas Praticas de Fabricacdo, entre outras
medidas para orientacdo aos comensais que podem contribuir para reducdo de transmissibilidade do
virus (tais como uso de alcool em gel e uso de mascaras), no sentido de zelar pela melhor prestacéo
de servicos a sociedade.

Entende-se que o estagio de alimentacdo coletiva permite aos académicos o conhecimento
relativo ao planejamento, organizacéo, direcdo e supervisdo de servicos de alimentacdo publicos ou
privados, mas sobretudo, nesse momento de pandemia, a continuidade em campo possibilita o
reconhecimento de que a profissao do nutricionista tem como objetivo proteger a satde da populacéao
em geral, sendo fundamental estarem envolvidos em atividades essenciais voltadas para o
enfrentamento da pandemia.

O presente estagio podera ocorrer a partir dos seguintes pré-requisitos:

- A regido geografica onde o local de estagio for realizado deve estar avaliado no maximo no nivel 4
de NSO.

- Ter anuéncia do local de estagio, asseguradas todas as condi¢des ja dadas em convénios ou termos
de compromisso, e somadas agora as condi¢des necessarias para o controle de contagio;

- Ter anuéncia do aluno, assegurando sua protecdo a partir do uso de EPIs e de orientacdes de
seguranca.

Nutric¢éo Social:

O estagio em Nutricdo Social é caracterizado pela participacdo/atuacdo dos alunos em
instituicbes puablicas (prefeituras), nos diversos setores relacionados com alimentacdo. Isto
compreende a Secretaria de Saude (Unidades de Salde, Vigilancia Sanitaria, Epidemioldgica), a
Secretaria de Educacdo (escolas e creches) e outras Secretarias/setores como o de Agricultura,
Servico Social, Ambiente etc.

Neste contexto, o aluno entra em contato com as diferentes politicas, programas e a¢bes que
existem em todos os niveis de governo, mas que sdo operacionalizados no nivel municipal em
diferentes locais (publicos e privados) e mormente se relaciona com uma miriade de pessoas
diferentes. No entanto, muitos destes servicos, neste momento de Pandemia, estdo comprometidos, a
exemplo das Escolas que estdo sem aulas presenciais € 0s grupos terapéuticos no setor saude e
assisténcia social, que estdo suspensos. A alimentacdo escolar, que ¢ um dos focos do estagio de
Nutricdo Social ndo estd ocorrendo. Portanto, os alunos teriam um grande prejuizo em sua formacéo
porque ndo vivenciariam/atuariam neste setor. Ou seja, todo o processo, desde o planejamento de
compras (confeccdo de cardapios, compras publicas, como licitacbes, entregas, verificacdo de
qualidade dos produtos, controle de estoques, confeccdo de protocolos, etc.) até as aches
desenvolvidas com os alunos (educacgéo alimentar, avaliacdo nutricional, testes de aceitabilidade, de
adesdo, etc.), com as cozinheiras e com a comunidade escolar como um todo nao seriam realizados.

Também ndo seriam realizadas acGes coletivas, o cerne da Nutricdo Social, que ndo atua sob
a perspectiva individual, mas sim, com o coletivo. Assim sendo, atuacdes junto a grupos,
comunidades, agricultores, conselhos e populagdo em geral ndo existiriam. Por outro lado, os locais
de estagio como Unidades de Saude, por exemplo, sdo potenciais locais de contagio e o estagiario
tanto poderia ser contaminado, como ser vetor da doenca para pacientes mais suscetiveis. Como sao
varios locais/unidades fora da Universidade, a mesma néo teria o controle das condi¢Ges sanitérias
destes locais. Assim sendo, nem sempre teriamos condi¢cdes de exigir, fiscalizar e assegurar se as
regras necessarias para minimizar os riscos seriam acatadas nos locais de desenvolvimento das
atividades. Diante destas consideracdes, o Estagio de Nutricdo Social teria condi¢des de ser ofertado
mediante as seguintes condices:

- A regido geogréafica onde o local de estagio for realizado deve estar avaliado no nivel 3 de
seguranga operacional Estar no maximo no nivel 3 de seguranca operacional — preferencialmente nos
niveis 1 e 2, onde atividades presenciais sejam autorizadas, a exemplo do funcionamento das escolas
e de atividades com grupos (com ou sem condicionantes);

- Ter anuéncia do local de estagio, asseguradas todas as condicdes ja dadas em convénios e/ou



termos de compromissos e somadas agora as condi¢des necessarias para o controle de contagio;
- Ter anuéncia do aluno, assegurando sua protecéo a partir de EPIs.

3.1.2 Condicdes para o desenvolvimento dos estagios:

Considerando a necessidade social de se adotar medidas para enfrentamento da emergéncia
de salde publica de importancia internacional decorrente do novo coronavirus, a ciéncia do real
compromisso assumido pelos profissionais da area da salde, quando da escolha pelo Curso de
Nutri¢do, bem como, o compromisso da Universidade Federal da Fronteira Sul-Campus Realeza e do
Colegiado do Curso de Nutricdo em proteger a vida e a salde de seus estudantes, durante a retomada
das atividades, entende-se que o0s estagios no curso de nutricdo somente poderdo ser realizados se
houver a observacdo e cumprimento das seguintes condigdes listadas abaixo:

a) Anélise de Nivel de Seguranca Operacional (serdo realizadas as atividades compativeis

com o nivel estabelecido pelo Conselho do Campus, respeitando o previsto na Resolucéo
N° 35/CONSUNI/UFFS/2020 quanto as normas para cursos de saude).

b) Concordancia do aluno e professor-orientador de cada estagio;

c) Utilizacdo de Equipamentos individuais de seguranca durante os estagios (adquirido pelo

aluno ou fornecido pela UFFS ou pela Instituicdo onde fara o estagio);

d) Realizacdo de treinamento de biosseguranca necessarias para evitar ou minimizar

contaminacgdo por coronavirus antes do inicio do estagio;

e) Preenchimento e assinatura pelos estudantes no Termo de Concordancia (APENDICE I);

f) Preenchimento e assinatura pelos professores orientadores no Termo de Concordancia

(APENDICE II);

3.1.3 MATRIZ DE INDICADORES PARA GESTAO DE RISCO NA PANDEMIA DA
COVID-19 DETERMINACAO DO NIVEL DE SEGURANCA OPERACIONAL

A Resolucdo No 35/CONSUNI/UFFS/2020 em seus artigos 37 e 38 menciona:

Art. 37 Dado o ineditismo, a dinamicidade e a amplitude da situacdo em questéo, destaca-se
que tais medidas podem ser ajustadas pelas instancias responsaveis no curso de sua aplicacéo,
conforme as necessidades e percepcdes expressas pela comunidade universitaria ao longo do
processo, respeitadas as competéncias e atribui¢es definidas nos artigos 7°, 8°, 9°, 10 e 11
desta resolucéo.

O Art. 38 Fica facultado aos cursos da area da satde o retorno as atividades presenciais de
estagio e internato, mediante concordancia dos estudantes e dos docentes e aprovagdo dos
respectivos colegiados.

§ 1° Deve ser respeitado o nivel de seguranca operacional da regido de abrangéncia,
cumpridas as exigéncias dos cenérios de pratica no que se refere a biosseguranca,
estabelecidas neste Protocolo Institucional, conforme definido nesta Resolug&o.

§ 2° Aos estudantes que ndo aderirem a retomada das atividades préticas em servigos de salde
seré garantida reposicao das atividades quando manifestarem interesse futuro.

Diante disso, entende-se que sendo a nutricdo pertencente a area da salde, podera haver
retorno de estagios mediante classificacdo das normas operacionais de seguranca do campus.
Também, na resolugdo nimero 35 € previsto que estagios e residéncias/praticas profissionais, quando
ndo permitido na regido de abrangéncia do Campus, possam ser realizadas em localidades que
apresentem menores niveis de seguranca operacionais (ou seja que apresentem risco inferior a 5).
Seré de responsabilidade do colegiado de nutri¢do, a aprovacdo, bem como o estabelecimento do
nivel de risco da cidade a ser realizado o estagio.

3.1.4 Protocolo de Biosseguranca da Clinica-Escola do Curso de Nutricdo/Campus Realeza
(APENDICE III)

3.2 Retorno dos colegiados/coordenagdes com as atividades propostas para o semestre especial;



O curso de nutricao decidiu pela adesao ao “Calendario Académico Especial Unificado”
(Adaptado), e oferecerda Componentes curriculares (CCR’s) preferencialmente no formato remoto.
Os CCRS de Bases de Técnica Dietética, Microbiologia de Alimentos, Composi¢do Alimentos e
Bromatologia e Tecnologia de Alimentos de Origem Animal possuem carga horaria (CH) tanto
tedrica quanto pratica, porém, as atividades praticas deverdo ser realizadas exclusivamente em
laboratorio especializado, a depender do NSO do Campus Realeza. O aluno devera assinar o TERMO
DE ADESAO AO RETORNO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS (APENDICE IV),
responsabilizar-se pelo uso correto de EPI’s e seguir as recomendacdes da RESOLUCAO N°
35/CONSUNI/UFFS/2020. Para os estudantes em grupo de prevencdo e/ou de risco o professor
devera prever atividades alternativas para cumprimento do disposto na RESOLUCAO N°
35/CONSUNI/UFFS/2020, quadro | que descreve as atividades tipicas na UFFS e implicacdes
relacionadas a cada nivel de seguranca operacional. Estes estudantes deverdo preencher a
DECLARACAO DE GRUPO DE RISCO, DE PREVENCAO E/OU ESPECIAL (APENDICE V).

Ressalta-se que a realizacdo de aulas préticas, no formato presencial, nos respectivos
laboratdrios, dependerad além do NSO, da analise do professor responsavel pelo CCR, bem como
Colegiado do Curso.

J& em relagdo aos CCR’s relacionados a estagios, estes sd0 eminentemente praticos e s
ocorrerdo apds cumprimento de todas as exigéncias dispostas no item 3.1.2.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS REALEZA

APENDICE | - TERMO DE CONCORDANCIA DO ALUNO

Considerando a necessidade social de se adotar medidas para enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importancia internacional decorrente do coronavirus;
Considerando a suspensdo das aulas presenciais e atividades com aglomeragdo de pessoas pelas
Instituicdes de Ensino do Estado do Parana e no municipio de Realeza;
Considerando a necessidade relatada pelo Ministério da Satde de envolvimento dos alunos dos ciclos
finais dos cursos de graduacdo em salde na ajuda ao combate do coronavirus;
Considerando a ciéncia do real compromisso assumido pelos profissionais da area da saude, quando
da escolha pelo Curso de Nutri¢éo;
Considerando as atividades necessérias para o enfrentamento do coronavirus. para o engajamento
nestas atividades
Eu, , inscrito(a) no CPF n°
, matricula n° , aluno(a) do curso de
graduacdo em Nutricdo da Universidade Federal da Fronteira Sul/UFFS, Campus Realeza, exercendo
meu livre e esclarecido direito de escolher, conhecedor(a) dos riscos e beneficios da opcéo escolhida,
DECLARO, para os devidos fins, que:
() desejo continuar minhas atividades curriculares (estagio) e me incorporo a acdo interinstitucional
de enfrentamento do coronavirus;
( ) desejo interromper imediatamente minhas atividades curriculares (estagio) por tempo
indeterminado, conforme expresso no comunicado divulgado pela minha IES;
( ) Declaro estar ciente e ter recebido treinamento de normas de biosseguranca necessarias para
evitar ou minimizar contaminagdo por coronavirus antes do inicio do estagio;
( ) Declaro que no caso de aparecimento de sintomas caracteristicos de COVID19 (tais como tosse,
febre, coriza, dor de garganta, dificuldade para respirar, fadiga, tremores e calafrios, dor muscular,
diarreia, dor de cabeca, perda recente do olfato ou paladar-CDC (2020) devo comunicar
imediatamente ao professor-orientador do estagio;
() Declaro que utilizarei os equipamentos de protecdo individual (EPI) da maneira correta e
conforme orientado em treinamento de biosseguranga;
() Declaro ndo ser considerado grupo de risco para COVID19 (doenca renal crbnica; doenca
pulmonar obstrutiva cronica (DPOC); obesidade (IMC > 30); sistema imunoldgico enfraquecido;
condi¢bes cardiacas graves, como insuficiéncia cardiaca, doenca arterial coronariana ou
cardiomiopatias; anemia falciforme; diabetes tipo 2 (CDC, 2020).
( ) Declaro gue antes de iniciar as minhas atividades de estagio, permanecerei em quarentena, por
10 dias a fim de minimizar o risco de contaminacdo de individuos envolvidos com a minha atividade
académica e que, no decorrer do estagio, seguirei as regras de conduta a Comunidade Académica,
previstas no Apéndice I da Resolucao n°® 35/CONSUNI/UFFS/2020.

Realeza, de de 20

Assinatura
* O Centers for Disease Control and Prevention -CDC removeu o limite de idade especifico da classificagdo de adultos mais velhos. O CDC agora
avisa que, entre os adultos, o risco aumenta constantemente & medida que vocé envelhece, e ndo sdo apenas aqueles com mais de 65 anos que correm
maior risco de doencas graves.



UFFS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS REALEZA

APENDICE Il - TERMO DE CONCORDANCIA DO PROFESSOR ORIENTADOR

Eu, , inscrito(a) no CPF n°
, SIAPE n° , Professor(a) do curso
de graduacdo em Nutrigcdo da Universidade Federal da Fronteira Sul/UFFS, Campus Realeza, estando
ciente do livre e esclarecido direito dos alunos em escolher realizar o estagio e, estando isenta (0) da
responsabilidade de eventuais contaminacdes pelos estudantes DECLARO, para os devidos fins,
que:

() desejo continuar minhas atividades docentes (estagio), remotamente e me incorporo a acao
interinstitucional de enfrentamento do coronavirus;

( ) desejo interromper imediatamente minhas atividades docentes (estagio) remotamente por tempo
indeterminado;

() desejo continuar minhas atividades docentes (estagio) de forma presencial e me incorporo a
acdo interinstitucional de enfrentamento do coronavirus;

( ) desejo interromper imediatamente minhas atividades docentes (estagio) de forma presencial por
tempo indeterminado;

( ) Declaro estar ciente e ter recebido treinamento de normas de biosseguranca necessarias para
evitar ou minimizar contaminacao por coronavirus antes do inicio do estagio;

( ) Declaro que no caso de aparecimento de sintomas caracteristicos de COVID19 (tais como tosse,
febre, coriza, dor de garganta, dificuldade para respirar, fadiga, tremores e calafrios, dor muscular,
diarreia, dor de cabeca, perda recente do olfato ou paladar-CDC (2020) devo comunicar
imediatamente a coordenacao de estagio;

() Declaro ndo ser considerado grupo de risco para COVID19 (doenca renal crbnica; doenca
pulmonar obstrutiva cronica (DPOC); obesidade (IMC > 30); sistema imunologico enfraquecido;
condi¢Bes cardiacas graves, como insuficiéncia cardiaca, doenga arterial coronariana ou
cardiomiopatias; anemia falciforme; diabetes tipo 2. (CDC,2020).

() Declaro que antes de iniciar as minhas atividades presenciais de estagio, permanecerei em
quarentena , por 10 dias a fim de minimizar o risco de contaminacao de individuos envolvidos com a
minha atividade académica.

Realeza, de de 20

Assinatura
* O Centers for Disease Control and Prevention -CDC removeu o limite de idade especifico da classificagdo de adultos mais velhos. O CDC agora
avisa que, entre os adultos, o risco aumenta constantemente a medida que vocé envelhece, e ndo sdo apenas aqueles com mais de 65 anos que correm
maior risco de doengas graves.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS REALEZA

APENDICE Il - PROTOCOLO DE BIOSSEGURANCA DA CLINICA-ESCOLA DO
CURSO DE NUTRICAO/CAMPUS REALEZA

Introducao:

No presente documento, sera descrito as “Boas Praticas para a atua¢ao do Nutricionista e dos
estudantes de graduacdo em Nutricdo durante a Pandemia do Novo Coronavirus (COVID-19), a ser
executado nas dependéncias da Unidade Clinica-Escola de Nutricdo (CLEN) da UFFS, Campus
Realeza-PR; inclusive embasado na Nota Oficial do Conselho Federal de Nutri¢cdo (CFN), divulgado
no dia 16 de marco de 2020 (com recomendacdes a populacdo, para nutricionistas e governantes) e,
nos demais documentos dos 6rgdos de saude competentes.

As recomendacOes apresentadas a seguir, possuem como objetivos proteger a salde dos
profissionais da area, dos estagiarios/estudantes do Curso de Nutricdo e da populacdo em geral que é
atendida pela CLEN, estabelecer condig¢des de atuagéo aos envolvidos, contribuir para as medidas de
seguranca ja adotadas pelas autoridades sanitarias e propiciar condicdes de exceléncia para a
realizacdo de atendimentos nutricionais e dietoterapicos, aos individuos que tanto necessitam de apoio
em seus tratamentos ja em andamento ou carecem de atencdo nutricional primaria, em razdo de
acometimentos patoldgicos recentes e/ou crénicos.

Todos os envolvidos neste processo de atendimento clinico nutricional ambulatorial, que sdo
os docentes da area clinica, nutricionista responsavel técnica e discentes que estdo cursando o estagio
curricular obrigatério em Nutricdo Clinica Ambulatorial, estudantes que estejam frequentando a
CLEN em razdo de projetos de pesquisa, extensdo e trabalho de conclusdo de curso (TCC),
obrigatoriamente serdo providos de equipamentos de protecdo individual (EPIs), durante toda a
permanéncia neste local.

Ainda, sempre que necessario, serdo submetidos as orientacdes de rotina deste setor de servico
de saude, ressaltando as medidas especificas necessarias para proteger a seguranca e a saude dos
clientes/pacientes/usuarios, assim como, a pratica do autocuidado e prevencao.

Regras Basicas de Higiene e Habitos Sociais:

- Higienizar as mdos (com agua e sabonete liquido ou alcool 70%) ao chegar na CLEN
(funcionarios terceirizados, académicos, pacientes, supervisor, orientador, docente). Para
secagem das maos, apos higienizacdo com agua e sabonete liquido, utilizar papel toalha
descartavel,

- Higienizar as mdos (com &gua e sabonete liquido ou alcool 70%) antes de adentrar nos
consultérios (funcionarios terceirizados, académicos, pacientes, supervisor, orientador,
docente). Para secagem das méaos, apds higienizagdo com agua e sabonete liquido, utilizar
papel toalha descartavel;

- Utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs): protetor facial (face shield),
mascara, luvas e jaleco branco tradicional de tecido e/ou descartavel para os académicos,
supervisor (técnica-administrativa/Nutricionista), orientador, para 0s terceirizados e
colaboradores da CLEN, a depender de sua atividade;

- A mascara cirurgica deve ser utilizada pelos académicos e/ou estagiarios e supervisor e/ou
orientador que se envolverem no atendimento clinico, trocando entre cada atendimento ou a
cada 3—4h em atendimento no consultorio. As mascaras ndo devem ser tocadas ou manuseadas



durante o uso. Se a mascara ficar molhada ou suja com secrecGes, deve ser trocada
imediatamente;

- Higienizar as méos antes e apds o uso dos EPI’s;

- Desparamentacdo (remocdo dos EPIs): 1. Remova as luvas; 2. Em seguida remova o protetor
facial (face shield) de tras para frente e faca a higiene do mesmo; 3. Remova o jaleco/avental
puxando pela regido dos ombros; 4. Remova a méscara em movimento Unico de tras pra
frente; 5. Higienize as méos e rosto sempre ao final de todo processo e as maos apos cada
passo;

- As mascaras face shield devem ser exclusivas de cada estagiario e servidor, devendo, apos
cada atendimento, sofrer limpeza (adgua e sabdo/detergente) e posterior desinfec¢cdo com
alcool 70%;

- Estagiérios e servidores devem manter os cabelos presos, remover anéis, colares, brincos e
outros ornamentos. Fazer a desinfeccdo do celular com papel toalha descartavel embebido em
alcool 70%. Desinfectar bolsas que vdo entrar na CLEN com alcool 70%, e deverdo ser
guardadas nos armarios;

- E necessario se abra mao, na pratica clinica, de habitos sociais como apertos de méao, abragos
e beijos;

- Recomenda-se que, educadamente e desde o inicio, se alerte o cliente/paciente/usuario sobre
a necessidade de restri¢cdo também deste tipo de cumprimento.

- O cuidado também deve ser observado com o manuseio de documentos apresentados pelos
pacientes, cujo contato deve ser evitado sempre que possivel. Porém, ap6s manusear, por
exemplo, exames laboratoriais, realizar a higieniza¢do das maos e/ou utilizacdo de alcool em
gel 70%;

- Diariamente ao chegar na CLEN, fazer desinfeccdo dos sapatos em pano embebido com
solucdo clorada na porta de entrada (recepg¢éo);

- Aferigédo da temperatura com termémetro infravermelho (a depender do modelo do aparelho,
sera realizado um treinamento, objetivando seu uso adequado e padronizado) de servidores,
estudantes e colaboradores, em cada entrada na Unidade CLEN.

1) Atendimento Presencial em Nutricdo Clinica Ambulatorial:

Neste sentido, a Nutricionista Responsavel Técnica (RT) da CLEN, em consonancia com a
Professora Coordenadora da CLEN e/ou docente orientador de estagio, avaliardo a necessidade da
manutencdo dos atendimentos presenciais em consultério, mediante a observacdo do Nivel de
Seguranca  Operacional (NSO), estabelecido no ANEXO | da Resolugdo N°
35/CONSUNI/UFFS/2020, subplano do Campus Realeza, e dos decretos e diretrizes institucionais,
nacionais, estaduais e municipais. As atividades em grupos estardo suspensas, até segunda ordem e
controle da Pandemia. Sempre que necessario, 0s 6rgdos de salude (Secretaria de Saude, Vigilancia
Sanitéaria), serdo consultados para avaliar os riscos e beneficios que o atendimento presencial podera
ocasionar.

No caso de continuidade das atividades presenciais, os profissionais devem atender e orientar
os clientes/pacientes/usuérios a também seguirem as recomendacfes das autoridades sanitarias
quanto a protecgéo individual e as possibilidades de quarentena, resguardo e isolamento, requisitando
formalmente aos gestores o fornecimento continuo dos recursos necessarios.

2) Antes da Consulta Presencial em Consultorio:

2.1) Quando o cliente/paciente/usuario procurar a CLEN pessoalmente para o
Agendamento de Consultas:

- Se deparard com um aviso na porta frontal da CLEN, sobre o uso obrigatorio de
maéscara de protecdo, antes de adentrar nas dependéncias da Clinica;
- Com a mascara de protecéo facial, o paciente podera entrar no espaco citado e teraum



contato prévio com a recepcionista, cuja demarcagdo de afastamento permanecera
fixo, atendendo as recomendagdes sanitarias (1,5 metro). “Demarcacdo de
distanciamento nos espacos de uso coletivo, respeitando a distancia de, no minimo, 1
metro, conforme a Portaria Conjunta do ME e MS n° 20, de 18 de junho de 2020, e
1,5 metro, nos seguintes casos: a) entre carteiras nas salas de aula e auditorio; b) nos
setores de atendimento académico e administrativo; ¢) no entorno de equipamentos,
pias, bancadas e outros espacos de uso coletivo” (ANEXO I DA RESOLUCAO N°
35/CONSUNI/UFFS/2020).

- Sera indagado sobre possiveis sintomas prévios: “Até o momento, os sinais € sintomas
mais comuns da COVID-19 incluem: febre, tosse e falta de ar. No entanto, outros
sintomas nao especificos ou atipicos podem incluir: « Dor de garganta; * Diarreia; *
Anosmia (incapacidade de sentir odores) ou hiposmia (diminui¢cdo do olfato);
Mialgia (dores musculares, dores no corpo) e » Cansaco ou fadiga” (NOTA TECNICA
GVIMS/GGTES/ANVISA N° 07/2020); ainda, se teve algum sintoma de gripe ou
febre nos ultimos 14 dias? Teve contato com alguém que testou positivo para COVID-
19 nos ultimos 7 dias? Viajou para fora da cidade recentemente?

- Sendo negativa a resposta e, aparentemente ndo propiciando risco iminente, o paciente
sera direcionado ao agendamento da consulta através da recepcionista;

- Sera entregue a ele um lembrete de sua consulta e um “check list” dos sintomas acima
descritos e, havendo risco, 0 mesmo sera orientado para que desmarque e/ou agende
novamente sua consulta;

- Também serd orientado ao paciente que venha para sua consulta em data e horério
agendado, sem que traga familiares e principalmente criancas menores de 12 anos;
com excecéo se a crianga for o paciente;

- Uma hora antes de sua consulta, a recepcionista telefonara ao paciente, indagando-o
se estd bem e sem os sintomas mencionados e orientados anteriormente. Estando tudo
bem, mantera o horario agendado;

- Na recepcdo, 0 mesmo sera direcionado ao seu assento previamente higienizado e
demarcado para o distanciamento (1,5 metro) e serd de imediato, comunicado ao
estagiario de Nutricdo, que seu paciente encontra-se pronto para o inicio do
atendimento;

- Seré orientado ao paciente, que realize a higiene das mdos com alcool em gel 70% ao
entrar nas dependéncias da Clinica.

- No espaco interno do consultério, 0 ambiente serd higienizado ap6s o uso de cada
paciente, como citado ao longo deste documento.

- Seréa disponibilizado na sala de espera e consultério, alcool em gel 70% e afixado
cartazes educativos com informac6es sobre a adequada higiene das maos, uso de
equipamento de protecdo individual, etiqueta da tosse e higiene respiratoria (cobrir
boca ou nariz quando tossir ou espirrar com a parte interna do cotovelo e, quando do
uso de lencos, estes deverdo ser descartados em lixo apropriado e as méos deverao ser
lavadas) e outras medidas de precaucdo, tais como: evitar tocar nos olhos, nariz e boca
com as maos néo higienizadas.

2.2) Quando o cliente/paciente/usuério procurar a CLEN através de ligacéo telefénica
para o Agendamento de Consulta:

A recepcionista, ao atender o telefone, fara os questionamentos sobre 0s possiveis sintomas
Fja elencados anteriormente, lendo-os um por um e, obtendo resposta para realizar uma possivel
triagem. Fara o agendamento da consulta, se possivel e, indicara a data e horario agendado;

Uma hora antes da consulta dos pacientes agendados naquela data, a recepcionista telefonara
ao paciente, indagando-o se esta bem e sem os sintomas mencionados e orientados anteriormente.



Estando tudo bem, mantera o horario agendado e, o lembrara das condicdes para frequentar a CLEN
(uso obrigatdrio de méascara de protegdo, higienizagdo das méos e utilizacdo do alcool em gel 70%,
por exemplo);

Em seu horério agendado, ao chegar na recep¢do, 0 mesmo sera direcionado ao seu assento
previamente higienizado e demarcado para o distanciamento (1,5 metro) e sera de imediato,
comunicado ao estagiario de Nutricdo, que seu paciente encontra-se pronto para o inicio do
atendimento;

Serd orientado ao paciente, que realize a higiene das mdos com alcool em gel 70% ao entrar
nas dependéncias da Clinica.

No espaco interno do consultorio, o ambiente serd higienizado apds o uso de cada paciente,
como citado neste documento.

3) Higienizacdo dos Ambientes:

A higienizacdo serd realizada por funcionario(s) terceirizado(s) que esteja(m)
alocado(s) na CLEN, durante todo o periodo de seu funcionamento. Abaixo, encontram-se as
descricOes detalhadas das atividades.

3.1) Consultorios:

- Espacos, superficies (macanetas, mesas, cadeiras), equipamentos e utensilios (réplicas de
alimentos, utensilios de medidas caseiras, canetas, calculadoras) - deverdo ser higienizados
anteriormente e apds o término de cada atendimento;

- Realizacdo de limpeza (4gua e sabdo/detergente) e desinfeccdo de pisos com solucédo clorada
(Hipoclorito de Sodio a 1%) ou solucédo clorada com agua sanitéria (cloro ativo entre 2% e
2,5%);

- Realizacao de limpeza (agua e sabdo/detergente) e desinfeccdo rigorosa de bancadas, cadeiras,
macanetas e demais superficies/equipamentos/utensilios com solucédo clorada ou alcool 70%;
Observacdo: O alcool 70% e a solugdo clorada exigem a limpeza prévia das superficies e
pisos com agua e detergentes (retirada de sujidades) para posterior desinfec¢éo;

Solugéo clorada com agua sanitaria (diluicio) (CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA,
2020):

-Pisos (concentracdo 0,1%): 50 ml de &gua sanitéria para cada 1 litro de agua.

-Superficies (macanetas, bancadas, entre outros - concentracdo 0,05%): 25 ml de agua
sanitaria para cada 1 litro de agua. Esta opg¢do sera utilizada somente havendo extrema
necessidade, pois pode causar algumas manchas dependendo do material a ser higienizado.
Para a higiene de superficies, a preferéncia sera pelo alcool 70%.

A concentracdo de 0,5% (250 ml de &gua sanitaria para 1 litro de dgua) € indicada para a
desinfecc@o de ambientes onde existem pessoas com suspeita ou confirmacéo da COVID-19,
e para a desinfeccdo de ambientes externos em locais publicos de grande circulagdo, como
ruas e pragas.

OBS. 1: As solugdes devem ser preparadas completando-se o volume do recipiente de modo
que a quantidade de agua ndo seja maior que o realmente necessario. Caso 0 volume de agua
sanitéria seja adicionado diretamente em 1 litro de &gua, a solucéo ficard um pouco mais
diluida que o recomendado.

OBS. 2: Caso precise preparar mais que 1 litro de solu¢do, mantenha as proporg¢oes indicadas,
ou seja, se for preparar 2 litros, use o dobro da medida de agua sanitéaria; para 3 litros, o triplo;
e assim sucessivamente

- Disponibilizacao de alcool etilico (gel ou liquido) 70% em cada consultério, de forma a deixa-
lo fixo em cada ambiente;

- Desinfeccdo de superficies mais expostas, como interruptores e macanetas, a cada 2 horas;

- Demarcacdo de distanciamento entre o estagiario e o paciente no momento da consulta,
respeitando a distancia de 1,5 metro.




Manutencéo de janelas abertas, garantindo os ambientes ventilados;

3.2) Sala de avaliacdo antropomeétrica:

Espacos, superficies (maganetas, mesas, cadeiras, bancadas, maca), equipamentos (fita
métrica, balanca, adipdmetro, antropdbmetro) e utensilios (canetas, calculadoras, prancheta) -
deverdo ser higienizados anteriormente e apds o término de cada atendimento;
Realizacdo de limpeza (4gua e sabao/detergente) e desinfeccao de pisos com solucdo clorada
(Hipoclorito de Sodio a 1%) ou solucdo clorada com agua sanitéria (cloro ativo entre 2% e
2,5%);

Realizacdo de limpeza (4gua e sabdo/detergente) e desinfec¢do rigorosa de bancadas, cadeiras,
macanetas, e demais superficies/equipamentos/utensilios com solucédo clorada ou alcool 70%;
Disponibilizacdo de alcool etilico (gel ou liquido) 70% na sala de avaliagdo antropomeétrica;
Desinfeccéo de superficies mais expostas, como interruptores e macanetas, a cada 2 horas;
Utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs): protetor facial (face shield),
mascara, luvas e avental para os académicos e supervisor e/ou orientador;

Manutengéo de porta aberta, garantindo os ambientes ventilados.

3.3) Banheiros:

Higienizacdo antes do inicio de cada turno e de cada intervalo (2 vezes a cada turno de
trabalho); com remocéo do lixo duas vezes ao dia;

Realizacdo de limpeza (4gua e sabdo/detergente) e desinfec¢éo de pisos, vasos sanitarios, pias,
entre outros, com solucéo clorada (Hipoclorito de Sédio a 1%) ou solugdo clorada com agua
sanitaria (concentracéo de 0,1%);

Desinfecc¢do de superficies mais expostas (barras de apoio, macganetas, interruptores, torneiras
e valvulas de descarga dos sanitarios, lixeiras) a cada 2 horas;

Papel toalha para secagem das méaos;

Manutencdo de janelas abertas, garantindo os ambientes ventilados.

3.4) Recepcao e Corredores:

Espacos, superficies (macanetas, mesas, cadeiras), equipamentos e utensilios (telefone,
canetas, calculadoras) - deverdo ser higienizados anteriormente e ap6s o termino de cada
expediente;

Realizacdo de limpeza (4gua e sabdo/detergente) e desinfeccdo de pisos com solucédo clorada
(Hipoclorito de Sodio a 1%) ou solucdo clorada com agua sanitaria (concentracao de 0,1%);
Realizacdo de limpeza (4gua e sabdo/detergente) e desinfeccao rigorosa de bancadas, cadeiras,
macanetas, calculadora, telefone e demais superficies/equipamentos/utensilios com solucédo
clorada ou alcool 70%;

Desinfeccdo de superficies mais expostas (telefone, macanetas, interruptores) a cada 2 horas;
Disponibilizacdo de alcool etilico (gel ou liquido) 70%;

Manutencéo de janelas e portas abertas, garantindo os ambientes ventilados;

Isolamento de bebedouros.

3.5) Sala da Coordenacéo e Sala dos Estagiarios (computadores):

Demarcacdo de distanciamento entre os servidores e estagiarios, respeitando a distancia de
1,5 metro.

Espacos, superficies (macanetas, mesas, cadeiras), equipamentos e utensilios (telefone,
canetas, calculadoras, teclado de computadores) - deverdo ser higienizados anteriormente e
apos o término de cada expediente;

Realizacdo de limpeza (4gua e sabdo/detergente) e desinfeccdo de pisos com solucéo clorada
(Hipoclorito de Sodio a 1%) ou solucdo clorada com agua sanitaria (concentracao de 0,1%);
Realizacdo de limpeza (4gua e sab&o/detergente) e desinfeccao rigorosa de bancadas, cadeiras,
macanetas, calculadora e demais superficies/equipamentos/utensilios com solucéo clorada ou
alcool 70%;



Desinfeccdo de superficies/utensilios mais expostos (telefone, macanetas, interruptores,
teclados de computadores) a cada 2 horas;

Disponibilizacéo de alcool etilico (gel ou liquido) 70%;

Manutencéo de janelas e portas abertas, garantindo os ambientes ventilados;

3.6) Copa:

Espacos, superficies (macanetas, mesas, cadeiras), equipamentos e utensilios deverdo ser
higienizados anteriormente e ap6s o término de cada expediente e, sempre que
necessario;

Realizacdo de limpeza (4gua e sabdo/detergente) e desinfeccdo de pisos com solugéo clorada
(Hipoclorito de Sadio a 1%) ou solucdo clorada com agua sanitaria (concentracédo de 0,1%);
Realizacdo de limpeza (4gua e sabdo/detergente) e desinfec¢do rigorosa de bancadas, cadeiras,
macanetas, e demais superficies/equipamentos/utensilios com solucédo clorada ou alcool 70%;
Desinfeccdo de superficies mais expostas (maganetas, interruptores, torneiras, porta de
geladeira e armérios) a cada 2 horas;

Manutencéo de janelas abertas, garantindo os ambientes ventilados;

Disponibilizacéo de alcool etilico (gel ou liquido) 70%;

N&o compartilhar copos, talheres, utensilios;

Evitar a exposicao de alimentos, bebidas e o compartilhamento dos mesmos;

Papel toalha para a secagem das maos;

Evitar aglomeracdes neste espaco. Todos serdo orientados a rodiziar seu tempo de ida e
permanéncia neste local.

Atendimento Nutricional - Teleatendimento (Atendimento online):

Demarcacdo de distanciamento entre os estagiarios e supervisor e/ou professor-orientador,
respeitando a distancia de 1,5 metro;

Higienizagdo dos equipamentos utilizados (telefone fixo e/ou mével e/ou microcomputador)
com alcool 70% antes e apds a realizacdo da consulta nutricional,

Para manuseio dos prontudrios dos pacientes, realizar higienizagdo completa das maos,
incluindo uso de alcool 70% antes e apos a realizacdo do procedimento. Caso o estagiario,
supervisor e orientador apresentar algum ferimento, devera realizar o manuseio dos
prontuarios com luvas descartaveis.

Atendimento Nutricional - Presencial:

Demarcacdo de distanciamento entre 0s estagiarios, pacientes, supervisor e/ou professor-
orientador, respeitando a distancia de 1,5 metro;

Uso de Mascara facial pelo paciente atendido;

Uso de protetor facial (face shield), mascara, luvas e avental para os académicos e supervisor
e/ou orientador;

Para manuseio dos prontuarios dos pacientes, realizar higienizacdo completa das maos,
incluindo uso de alcool 70% antes e ap6s a realizacdo do procedimento. Caso o estagiario,
supervisor e orientador apresentar algum ferimento, deverd realizar o manuseio dos
prontuérios com luvas descartaveis;

Sobre a avaliagdo antropomeétrica (procedimento em que ha contato direto com paciente) serd
realizado com luvas descartaveis, protetor facial (face shield), méscara, e avental para 0s
académicos e supervisor e/ou orientador;

Observacgéo: Na impossibilidade de uso de avental descartavel pelos académicos, supervisor e/ou
orientador poderé ser utilizado o jaleco de tecido branco desde que respeitados:

Uso do jaleco somente nas areas da CLEN;

Retirar o jaleco para ir ao banheiro, copa, areas administrativas e areas externas;

Os jalecos nunca devem ser colocados no armario onde séo guardados objetos pessoais;
N&o guardar as vestimentas usadas junto com as limpas;

Usar sempre jaleco de manga longa e nunca subir para ventilacdo ou conforto para proteger



0s bragos de contaminantes;

O jaleco devera ser lavado diariamente de forma separada do restante das pecas do vestuério
da casa, seguindo o procedimento:

Lavar previamente com agua corrente e sabdo neutro; deixar de molho em uma solucéo de
agua com agua sanitaria ou outro desinfetante equivalente de 20 a 30 minutos; enxaguar bem em agua
corrente, para remover qualquer residuo de desinfetante; deixe secar; passar com ferro quente;
guardar em um recipiente fechado (dentro de saco plastico por exemplo). Para preparar uma solucao
de agua sanitéaria (2,5%) com agua, por exemplo, vocé pode diluir de 2 colheres de sopa de agua
sanitaria em 1 litro de agua. Caso vocé possua maquina de lavar, pode programar o ciclo completo de
lavagem (lavagem, enxégue, secagem) de pelo menos 30 minutos com uma temperatura de lavagem
de 60 °C.

REFERENCIAS:

AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA. OrientacBes para a prevencéo da
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ANVISA+N%C2%BA+07-2020/f487f506-1eba-451f-bccd-06b8f1b0fed6

ANEXO | DA RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020. Estabelece o Protocolo de
Biosseguranca e diretrizes institucionais para preparacdo e execucdo do Plano Institucional de
Retorno Gradual das Atividades Académicas Suspensas, no ambito da Universidade Federal da
Fronteira Sul (UFFS) para o periodo de emergéncia de satde frente a pandemia da COVID-19.

BOAS PRATICAS PARA A ATUACAO DO NUTRICIONISTA E DO TECNICO EM
NUTRIC;AO E DIETETICA DURANTE A PANDEMIA DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-
19). RECOMENDAGCOES DO CFN. 2020. Disponivel em: https://www.cfn.org.br/wp-
content/uploads/2020/03/nota_coronavirus_3-1.pdf

CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL (COFFITO).
Recomendacbes do COFFITO quanto ao uso de equipamentos de protecdo individual (EPISs).
Disponivel em: https://www.coffito.gov.br/nsite/wp-content/uploads/2020/05/cartilha-
2_compressed-5-1.pdf

CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA. Perguntas e respostas: agua sanitaria. 2020. Disponivel
em: http://cfq.org.br/wp-content/uploads/2020/05/020-05-04_cartilha-perguntas-e-respostas-CFQ-
V2-baixa-3.pdf

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE. GOVERNO DO ESTADO DO MATO GROSSO DO
SUL. Manual de Condutas para Enfrentamento do COVID-19, 2020. Disponivel em:
https://www.saude.ms.gov.br/wp-content/uploads/2020/03/Manual-de-
Condutas_vers%C3%A3001 22 03 2020.pdf

THOME, G. et al. Biosseguranca para ambientes odontoldgicos. Conselho Federal de Odontologia,
2020. Disponivel em: https://website.cfo.org.br/wp-content/uploads/2020/04/cfo-lanc%cc%a7a-
Manual-de-Boas-Pra%cc%81ticas-em-Biosseguranc%cc%a7a-para-Ambientes-Odontologicos.pdf




UFFS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS REALEZA

APENDICE IV - TERMO DE ADESAO AO RETORNO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Eu, , portador(a) da cedula de identidade
n° , CPF n° , Mmatricula n°
, discente do Curso de Nutricdo do Campus Realeza da Universidade
Federal da Fronteira Sul, declaro concordar com; (1) o retorno as aulas presenciais, e (I1) todos os
dispositivos constantes na Proposta de Retorno Gradual as Atividades Presenciais do Campus
Realeza, aprovada pela instituicdo por meio da Resolugdo n°® 30/CONSC-RE/2020. Declaro estar
ciente das normas e regras de biosseguranca necessarias para evitar ou minimizar contaminacédo pelo
novo coronavirus, antes e durante a retomada das atividades letivas presenciais, bem como ter
recebido treinamento da instituicdo sobre tais normas e regras. Declaro também que utilizarei os
equipamentos de protecdo individual (EPI) da maneira correta, quando necessario, e conforme
orientado em treinamento de biosseguranca.

Realeza, de de 20

Assinatura



UFFS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS REALEZA

APENDICE V - DECLARACAO DE GRUPO DE PREVENCAO, DE RISCO E/OU
GRUPO ESPECIAL PARA COVID-19

Eu, , portador(a) da cédula de identidade
n° , CPF n° , matricula n°
, discente do Curso de Nutricdo do Campus Realeza da Universidade
Federal da Fronteira Sul, declaro pertencer ao ( ) grupo de risco, ( ) de prevencao E/OU ( ) grupo
especial para COVID-19, conforme descrito na RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020.
Exercendo meu livre e esclarecido direito de escolher, conhecedor(a) dos riscos e beneficios da opcao
escolhida, DECLARO, para os devidos fins, que:

() Desejo continuar minhas atividades letivas presenciais;

() Desejo interromper imediatamente minhas atividades letivas presenciais por tempo
indeterminado;

() Declaro estar ciente e ter recebido treinamento de normas de biosseguranca necessarias para
evitar ou minimizar contaminacdo por coronavirus antes do inicio das atividades letivas presenciais
e que utilizarei os equipamentos de protecao individual (EPI) da maneira correta, quando necessario,
e conforme orientado em treinamento de biosseguranca

Realeza, de de 20

Assinatura



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
GABINETE DO REITOR

Avenida Fernando Machado, 108-E, Centro, Chapec6-SC, CEP 89802-112, 49 2049-3700
gabinete@uffs.edu.br, www.uffs.edu.br

PORTARIA N° 1116/GR/UFFS/2020

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS), no uso de suas
atribuigdes legais, e

Considerando a RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, na qual compete a Reitoria
elaborar, em didlogo com os servidores da Unidade, o subplano de preparagdo e retomada das
atividades no ambito da Reitoria;

Considerando que as atividades administrativas dos servidores lotados na unidade Reitoria,
continuaram sendo executadas, durante a pandemia, por meio de atividades remotas;
Considerando que estas atividades continuardo, enquanto durar a pandemia, sendo realizadas,
preferencialmente, por meio remoto;

Considerando o Art. 12, da RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, que define o risco de
contagio da COVID-19, que devera ser classificado em baixissimo, baixo, médio, alto ou
altissimo, e que esta classificacdo devera ser homologada, pela Reitoria (para o subplano da
Reitoria), de acordo com a regido de abrangéncia, levando em conta os seguintes aspectos:
propagacdo do novo Coronavirus (COVID-19); capacidade do sistema de satde local;
mobilidade, circulagao de pessoas e condi¢cdes operacionais de cada Unidade;

Considerando o Apéndice I, da RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020, que indica as
implicacdes operacionais relacionadas a cada nivel de risco estabelecidos nas Unidades
Operacionais da UFFS, e que abarcam a maioria das situacdes previstas para a tomada de
decisdo,

RESOLVE:

Art. 1° ESTABELECER o Subplano da UFFS - Unidade Reitoria para o retorno das atividades
académicas suspensas, em consonancia com o Protocolo Institucional de Biosseguranca e com o
Plano Institucional de Retorno Gradual as Atividades Académicas Suspensas.

Paragrafo unico. O presente Subplano institui as medidas que serdo adotadas no ambito da
Reitoria para o retorno das atividades académicas em formato presencial ou ndo presencial,
mediante observancia das medidas estabelecidas no Protocolo Institucional de Biosseguranca.

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° O trabalho a ser realizado pelos servidores lotados na unidade Reitoria sera realizado,
preferencialmente, por meio remoto, enquanto durar o periodo de pandemia da COVID-19.

§ 1° A presenca do servidor no local de trabalho ocorrerd mediante demanda, respeitando as
orientacdes de Biosseguranca estabelecidas na RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020.

§ 2° O servidor podera solicitar a sua chefia (ocupante de cargo de dire¢do - CD) a necessidade
do trabalho presencial, sendo que a autorizac¢do sera de comum acordo entre as partes.

§ 3° A chefia (CD) poderd demandar a presenca de servidores para atividades em projetos
especificos, em didlogo com os servidores.

§ 4° A chefia (CD) serd responsavel pelo controle da quantidade méxima de servidores num
mesmo espaco, de acordo com o Nivel de Seguranca Operacional (NSO), presente na
RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020.
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§ 5° As atividades desenvolvidas em regime presencial devem ocorrer, preferencialmente, nos
horarios habituais de funcionamento do setor.

Art. 3° Enquanto perdurar a crise de satide publica ocasionada pela pandemia da COVID-19, de
modo a proteger a saude dos servidores, a UFFS Unidade Reitoria adotara a concessdo de
trabalho remoto integral aqueles que se enquadram no Grupo de Risco, de Prevencdo e
Especiais, definidos pela RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020.

Paragrafo unico. O pertencimento a Grupos de risco, Prevencao e Especiais ndo caracteriza, por
si s0, o direito a afastamento do servidor das suas atividades remotas.

Art. 4° Para o monitoramento das atividades administrativas, e a defini¢ao do trabalho remoto ou
presencial, a unidade Reitoria adotara, o Nivel de Seguranga Operacional (NSO) definido pelo
Conselho de Campus Chapecd, visto que ambas unidades se encontram no mesmo municipio.
Paragrafo tnico. Caberd a Reitoria informar as chefias toda vez que o NSO for alterado, para as
devidas providéncias em relacdo a saide de nossos servidores, com vista ao atendimento da
RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020.

CAPITULO 11
DOS PROTOCOLOS DE BIOSSEGURANCA NA UNIDADE REITORIA

Art. 5° Para a adequada seguranca e reducdo dos riscos de contdgio, havendo atividades

presenciais, sera necessario o amplo atendimento das normas e recomendagdes contidas na
RESOLUCAO N° 35/CONSUNI/UFFS/2020.

Art. 6° Considera-se o Protocolo Institucional de Biosseguranca, definido pela RESOLUCAO
N°® 35/CONSUNI/UFFS/2020, o suficiente para efeito da retomada das atividades
administrativas e académicas no ambito da UFFS - Unidade Reitoria, sem prejuizo de eventuais
adequacdes necessarias no decorrer do desenvolvimento das atividades.

CAPITULO 111
DA SENSIBILIZACAO DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 7° A sensibilizacdo da Comunidade Académica, quanto aos procedimentos e cuidados
relacionados a COVID-19, envolverd, a estrutura de gestdo e a Diretoria de Comunicac¢do Social
(DCS).

Paragrafo unico. Os materiais a serem desenvolvidos deverdo fornecer informagdes sobre
condutas dentro e fora dos espacos académicos, com foco na preven¢do, protecdo e minimizagao
da transmissdao da COVID-19.

Art. 8 A DCS deverd produzir cartazes na unidade Reitoria com as Regras de Conduta a
Comunidade Académica, com vistas & sensibilizagio, de acordo com a RESOLUCAO N°
35/CONSUNI/UFFS/2020.

Paragrafo unico. No cartaz devera constar, entre outras, a seguinte informa¢do: Em caso de
aparecimento de quaisquer sinais ou sintomas da COVID-19, procure a unidade bésica de satide
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e informe imediatamente, preferencialmente por e-mail, a DASS da PROGESP para servidores e
a SUADM da PROAD para os terceirizados.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES DE ENSINO

Art. 9° Para a adequada seguranca e reducao dos riscos de contagio, havendo atividades de
ensino presenciais nos espagos da Reitoria, sera necessario o amplo atendimento das normas e
recomendagdes contidas no protocolo de biosseguranga presente na RESOLUCAO N°
35/CONSUNI/UFFS/2020, sendo obrigatério o uso continuo e correto de mascaras faciais e a
manutencado do distanciamento social, por todos os individuos na atividade.

Paragrafo unico. O professor responsavel pelo agendamento do espaco para a atividade serd o
responsavel pelo cumprimento do protocolo de biosseguranga e do subplano do campus.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 As medidas dispostas nesta Portaria tém carater transitorio e sua vigéncia esta vinculada
a situagao de excepcionalidade imposta pela crise de satide publica ocasionada pela pandemia da

COVID-19.

Art. 11 Casos omissos serdo analisados pelo Férum de Pro-Reitores e Secretarios Especiais da
Reitoria.

Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao no Boletim Oficial da UFFS.

Chapeco-SC, 22 de setembro de 2020.

MARCELO RECKTENVALD
Reitor
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