
(Papel timbrado da empresa)

ANEXO XI

À Universidade Federal da Fronteira Sul – UFFS
A/C Comissão Permanente de Licitação
Referente a Licitação RDC Eletrônico N°02/2023

MODELO COMPOSIÇÃO DA TAXA DE ENCARGOS 
SOCIAIS

HORISTA MENSALISTA

A.1 Previdência Social (IAPAS)
A.2 Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS)
A.3 Salário Educação
A.4 Serviço Social da Indústria (SESI)
A.5 Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai)
A.6 Serviço de Apoio a Pequena e Médio Empresa (Sebrae)
A.7 Instituto Nacional de Colonização e Reforma Agrária (Incra)
A.8 Seguro contra os acidentes de trabalho (INSS)
A TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS 0,00% 0,00%

B.1 Repouso semanal e feriados
B.2 Auxílio-enfermidade
B.3 Licença-paternidade
B.4 13ª Salário
B.5 Dias de chuva/ faltas justificadas/ acidentes de trabalho/ greves/ falta

ou atraso na entrega de materiais ou serviços na obra/ outras
B Total dos Encargos Sociais que recebem as incidências de A 0,00% 0,00%

C.1 Depósito por despedida injusta 50% sobre [A2 + (A2 x B)]
C.2 Férias (indenizadas)
C.3 Aviso prévio (indenizado)
C Total  dos  Encargos  Sociais  que  não  recebem  as  incidências

globais de A
0,00% 0,00%

D.1 Reincidência de A sobre B
D.2 Reincidência de A.2 sobre C.3
D Total das Taxas das reincidências 0,00% 0,00%

Porcentagem total 0,00% 0,00%
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