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ANEXO I – PESOS AVALIAÇÃO: ATORES X DIMENSÕES
(RESOLUÇÃO Nº 48/CONSUNI CAPGP/UFFS/2022)

Autoavaliação Avaliação da Chefia Avaliação dos Pares Avaliação da Equipe

Conhecimentos 40% 60% - -

Servidores TAE sem função gerencial Habilidades 40%             60% - -

Comportamentos e Atitudes 30%* 40%* 30%* -

Metas 40% 60% - -

Conhecimentos 100% - - -

Servidores Docente com função Habilidades 100% - - -

gerencial: GRUPO I Comportamentos e Atitudes 50% - - 50%

Metas 100% - - -

Conhecimentos 40% 60% - -

Servidores TAE e Docente com função Habilidades 40% 60% - -

gerencial: GRUPO II Comportamentos e Atitudes 30%* 40%* - 30%*

Metas 40% 60% - -

* Quando não houver equipe, os pesos serão de 50% para autoavaliação e 50% para a avaliação da chefia.


