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EDITAL N° 1072/GR/UFFS/2021

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA O PROGRAMA DE EXTENSAO
FAMILIAS FORTES

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
(UFFS), no uso de suas atribuicdes legais, por intermédio da Pro-Reitoria de Extenséo e Cultura,
torna publico o presente Edital e convoca os interessados a submeterem Projetos de Extensdo no
ambito do Programa de Extensdo Familias Fortes, em acordo com a RESOLUCAO N°
4/CONSUNI CPPGEC/UFFS/2017 - Politica de Extensdo e RESOLUCAO N° 23/CONSUNI
CPPGEC/UFFS/2019 - Regulamento da Extensdo e Cultura da UFFS, e mediante os termos aqui
estabelecidos.

1 DO OBJETO

1.1 Este Edital visa selecionar dois Projetos de Extensdo destinados a operacionaliza¢do do
Programa de Extensdo Familias Fortes, a ser desenvolvido nos municipios de Chapecé e
Xanxeré, no estado de Santa Catarina.

1.2 O Programa Nacional Familias Fortes constitui uma proposta do Ministério da Mulher, da
Familia e dos Direitos Humanos.

1.3 O Programa Familias Fortes estd institucionalizado na UFFS (EXT-2021-0276) por meio do
EDITAL N° 35/GR/UFFS/2021.

1.40 Programa de Extensdo Familias Fortes estd disponivel para consulta no link:
https://drive.google.com/drive/folders/1oazY 8k5wxZX7xOx0Onp5XhalzsODY kW4r?usp=sharing

1.5 Para cada proposta a ser selecionada, esta previsto a concessdo mensal de:

a) uma bolsa para o coordenador (apoiador) no valor de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais);

b) uma bolsa para o colaborador (apoiador) no valor de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais);

c) cinco bolsas para estudantes de graduacdo (facilitadores) no valor de R$ 400,00 (quatrocentos
reais) cada.

1.6 As propostas aprovadas neste Edital, uma vez institucionalizadas no ambito do EDITAL N°
35/GR/UFFS/2021, estardo aptas a participar de chamadas da PROEC, com disponibilidade de
recursos para fomento ou concessao de cotas de bolsas discentes em 2022.

2 DOS OBJETIVOS

2.1 Viabilizar o desenvolvimento do Programa de Extensdo Familias Fortes nos municipios de
Chapeco e Xanxeré, em Santa Catarina.

2.2 Promover o bem-estar dos membros de 360 (trezentas e sessenta) familias por meio do
fortalecimento dos seus vinculos e do desenvolvimento de habilidades sociais.

2.3 Promover parcerias entre a UFFS, escolas e Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRASS) na regido de abrangéncia.

2.4 Estimular e fortalecer a integracdo e a indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a
Extenséo.

2.5 Incentivar e estimular a préatica de acdes extensionistas, como uma ferramenta integrada as
finalidades dos curriculos dos cursos da UFFS.
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2.6 Incentivar a participacao de discentes no desenvolvimento de acdes de Extenséo.

2.7 Estimular a pratica de acdes de Extensdo que possam contribuir para o desenvolvimento e a
disseminacéo da Extensdo Universitaria.

2.8 Promover a aproximacdo e a integracdo da UFFS com a sociedade, contribuindo para o
desenvolvimento regional e a melhoria da qualidade de vida das pessoas.

2.9 Promover o exercicio da Extensdo no ambito da UFFS, em conformidade com o disposto na
RESOLUCAO N° 4/CONSUNI CPPGEC/UFFS/2017.

3 DA ADMISSIBILIDADE

3.1 Estéo habilitados a submeter propostas a essa chamada os servidores da UFFS que atendam
aos seguintes critérios:

a) conhecer integralmente o contetdo deste Edital;

b) conhecer a dindmica do Programa Familias Fortes da Secretaria Nacional da Familia do
Ministério da Mulher da Familia e dos Direitos Humanos;

c) ser docente ou técnico-administrativo em educacdo em exercicio, pertencente ao quadro
efetivo da UFFS, Campus Chapeco, ou professores visitantes;

d) os servidores técnico-administrativos em educacdo da UFFS podem coordenar os Projetos
mediante apresentacdo do parecer da chefia imediata;

e) ter disponibilidade de 5 (cinco) horas semanais para dedicacdo as atividades do Projeto;

f) adotar todas as providéncias que envolvam aprovacfes e autorizacdes especiais de carater
ético ou legal, necessarias para a execucdo das atividades;

g) ndo possuir pendéncias de relatorios finais de Extensdo ou de Cultura junto a PROEC.

4 DA SUBMISSAO

4.1 Cada proponente pode submeter uma proposta em conformidade com o descrito na Politica
de Extensdo e no Regulamento de Extensdo da UFFS, na modalidade Projeto.

4.2 Para submissdo, o proponente deve acessar no Sistema PRISMA a chamada correspondente
ao EDITAL N° 35/GR/UFFS/2021 e iniciar uma nova proposta de Extenséo.

4.3 O proponente deve indicar, durante a submissdo da proposta, na aba PARTICIPANTES do
Sistema PRISMA, o nome do colaborador bolsista.

4.4 O colaborador bolsista pode ser um docente ou um servidor técnico-administrativo em
educacdo da UFFS.

45Para 0 caso de o coordenador ou o colaborador bolsista serem servidores técnico-
administrativos em educacdo, deve integrar a equipe um servidor docente, a ser responsavel pela
orientagdo dos estudantes.

4.6 Os Projetos tém duracdo prevista de 12 (doze) meses.

4.7 As propostas somente podem ser executadas ap0s a sua aprovacao institucional.

4.8 As propostas devem contemplar o preenchimento de todos 0s campos previstos para
submiss@o no Sistema PRISMA, além do formulario para submissao de Projetos (FPROEC004),
em PDF, contemplando no campo “Metodologia” a estratégia para envolvimento dos estudantes
na acao.

490 formulario FPROECOQ04, citado no item 4.8, esta disponivel na pagina
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/formularios.
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4.10 A conferéncia das informacGes a serem preenchidas e da documentacdo a ser anexada e
enviada via Sistema PRISMA é de inteira responsabilidade do proponente.

4.11 No caso de propostas com registro duplicado, serd considerada a ultima proposta registrada
no Sistema PRISMA.

4.12 As orientacOes referentes ao preenchimento do formulario e submissdo de propostas estdo
disponiveis nos Guias Rapidos, na pégina https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-
reitorias/extensao-e-cultura/como-propor-uma-acao.

5 DA ANALISE E AVALIACAO

5.1 As propostas recebidas sdo apreciadas no Sistema PRISMA pelas Coordenac¢des Académica
e Adjunta de Extensdo do Campus Chapeco, e enviadas a Diretoria de Extensdo para posterior
avaliagdo por membros do Comité de Extenséo e Cultura ou por avaliadores ad hoc.

5.2 Somente sdo apreciadas as propostas submetidas dentro do prazo de inscri¢do previsto no
cronograma deste Edital.

5.3 Séo consideradas aprovadas as propostas que obtiverem nota minima igual ou superior a 7,0
(sete).

5.4 As propostas sdo avaliadas e classificadas de acordo com os critérios constantes no Quadro 1
deste Edital.

I - Quadro 1 - Relacdo de critérios para os efeitos de avaliacdo dos projetos submetidos a esse
Edital.

Ordem| Critério Pontuacgéo
01 |Atendimento aos pré-requisitos deste Edital Eliminatorio
02 [Integracéo e indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo 1,0
03 Contribuicdo para desenvolvimento da Extensdo Universitaria, de forma dialégica e 15

transformadora com a sociedade '
04 [Coeréncia entre a introducdo e a justificativa, com 0s objetivos propostos 1,0
05 |Adequacdo da metodologia em razdo dos objetivos propostos 1,0
Potencial de contribuicdo para a formacdo dos alunos envolvidos na proposta: Aspectos
06 o A 1,0
qualitativos de Natureza Académica
07 Capacidade de discentes serem atingidos pela acdo proposta: Aspectos quantitativos de Natureza 10
Académica '
08 [Potencial de publico-alvo a ser contemplado pelas atividades propostas 1,0
09 [Envolvimento de parcerias externas e/ou internas 0,5
10 |Indicagdo dos resultados e impactos esperados 1,0
11 Viabilidade do cronograma de execucao 1,0

6 DOS COMPROMISSOS DO COORDENADOR

6.1 Cadastrar e manter atualizado o seu curriculo na Plataforma Lattes do CNPq.

6.2 Coordenar e acompanhar a execucdo de todas as atividades relacionadas ao Projeto,
incluindo as relacionadas a orientacdo do estudante.

6.3 Estabelecer didlogo frequente com o articulador e a coordenagdo do Programa de Extensdo
Familias Fortes.

6.4 Organizar o processo de selecdo de estudantes bolsistas por meio do Formulario de selecdo
de discentes bolsistas e voluntarios para agdes de Extenséo e de Cultura, disponivel na pagina
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/repositorio/arquivo-3.

6.5 Manter toda documentacao do Projeto atualizada no Sistema PRISMA.

6.6 Prestar informacgGes sobre o Projeto, quando solicitado.
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6.7 Garantir a elaboracdo e apresentacao dos resultados do Projeto em Eventos Institucionais de
Ensino, Pesquisa e Extenséo.

6.8 Fazer constar em publicacdes, apresentagdes em Eventos ou demais produtos do Projeto
aqueles que colaboraram efetivamente para a obtencdo dos seus resultados.

6.9 Cadastrar todos os participantes da acdo no Sistema PRISMA e, quando for o caso, solicitar
no Sistema o desligamento justificado de qualquer participante.

6.10 A ndo inclusdo dos participantes no Sistema PRISMA € um impeditivo para sua
certificaco.

6.11 Inserir os documentos citados no item 9.1 no Sistema PRISMA.

6.12 Viabilizar a orientacdo dos estudantes participantes em todas as distintas fases do trabalho.
6.13 Dar suporte aos estudantes bolsistas e voluntarios (se houver) nas distintas fases do
desenvolvimento das atividades, incluindo a elaboracdo de relatérios e outros meios para a
divulgacéo dos resultados.

6.14 Informar imediatamente a PROEC, por e-mail, qualquer alteracdo em relacdo aos
compromissos dos bolsistas com o desenvolvimento das suas atividades de trabalho.

6.15 Encaminhar, quando for o caso, a PROEC, pedido de substituicdo de bolsista ou o
cancelamento da bolsa, com a devida justificativa, até o dia 10 do més anterior a substituicdo do
bolsista.

6.16 Um bolsista ndo pode ser substituido no dltimo més de vigéncia da bolsa.

6.17 Em caso de impedimento do orientador, e negada a alteracdo de orientacdo pela PROEC, a
bolsa é cancelada.

6.18 Apresentar a PROEC o Relatdrio Final, de acordo com cronograma deste Edital.

7 DOS COMPROMISSOS DO COLABORADOR BOLSISTA

7.1 Cadastrar e manter atualizado o seu curriculo na Plataforma Lattes do CNPq.

7.2 Auxiliar o coordenador na execugdo de todas as atividades relacionadas ao Projeto, com
dedicacéo de 5 (cinco) horas semanais.

7.3 Auxiliar o coordenador no didlogo com o articulador e com a coordena¢do do Programa de
Extensdo Familias Fortes.

7.4 Colaborar na elaboracdo e apresentacao dos resultados do Projeto em Eventos Institucionais
de Ensino, Pesquisa e Extensé&o.

7.5 Auxiliar na organizacao do processo de selecdo de estudantes.

7.6 Colaborar com a orientacdo dos estudantes participantes em todas as distintas fases do
trabalho, incluindo a elaboracéao de relatorios e outros meios para a divulgacao dos resultados.
7.7 Auxiliar na elaboracéo do Relatério Final de atividades.

8 DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE BOLSISTA

8.1 Conhecer integralmente o contetdo deste edital.

8.2 Cadastrar e manter atualizado curriculo na Plataforma Lattes do CNPQq.

8.3 Estar com matricula ativa, cursando o nimero minimo de créditos previstos no Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) em que esta matriculado, durante toda a vigéncia da bolsa.

8.4 Ter obtido aprovacgdo por nota, em no minimo 50% dos créditos cursados, e ndo possuir
nenhuma reprovagdo por frequéncia em qualquer Componente Curricular no semestre anterior,
exceto aos estudantes ingressantes no semestre em curso.
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8.5 Néo ter relacdo de parentesco com o coordenador, o colaborador bolsista, o articulador e a
coordenacdo do Programa de Extensédo, o que inclui conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, inclusive.

8.6 Ndo ter vinculo empregaticio de qualquer natureza, nem receber qualquer outra bolsa de
qualquer outra agéncia de fomento federal, estadual ou municipal, da UFFS ou de qualquer outra
instituicdo publica ou privada.

8.7 O estudante que tiver outra bolsa nessas condi¢cdes deve renunciar a mesma até a data de
assinatura do Termo de Compromisso e Aceitagdo de Bolsa.

8.8 E vedada a indicacdo de bolsista que tenha vigente, em seu desfavor, sancdo disciplinar
impeditiva do recebimento de bolsa académica e/ou que possuir pendéncias com a PROEC
(entrega de relatorios ou outros documentos).

8.9 Os compromissos do bolsista estdo presentes no Termo de Compromisso.

9 DA DOCUMENTAQAO A SER ANEXADA NO PRISMA

9.1 Ap6s a divulgacdo do resultado de avaliacdo dos Projetos, os coordenadores das duas acGes
contempladas devem selecionar os estudantes bolsistas de acordo com os critérios estabelecidos
neste Edital, e anexar no Sistema PRISMA, conforme cronograma, a seguinte documentacéo:

a) Editais/Chamada de selecdo de bolsista (Chamada e Resultados);

b) Termo de Compromisso do coordenador do projeto;

¢) Termo de Compromisso do colaborador bolsista;

d) Termo de Compromisso do estudante bolsista;

e) Ficha de Inscricdo e Plano de trabalho dos bolsistas;

f) Histdrico Escolar atualizado dos estudantes bolsistas;

g) Cépia do cartdo do banco ou comprovante da conta corrente do coordenador, do colaborador
bolsista e dos estudantes bolsistas.

9.2 Os documentos citados nas alineas a, b, c, d e e estdo disponiveis na pagina da PROEC:
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/formularios.

9.3 Em caso de desisténcia ou da ndo efetivacdo da inscri¢cdo, um bolsista selecionado pode ser
substituido por outro, cumpridas as mesmas exigéncias para sua selecdo e indicacgdo.

10 DA PUBLICAC}AO DE RESULTADOS E PEDIDOS DE RECURSOS

10.1 O resultado da avaliacdo das propostas € publicado em listagem ordenada pela classificacao,
e divulgado no boletim oficial da UFFS (www.uffs.edu.br), de acordo com o cronograma deste
Edital.

10.2 Os pedidos de recursos devem ser encaminhados via e-mail para daex.proec@uffs.edu.br,
conforme cronograma deste Edital.

10.3 O resultado dos pedidos de recurso € publicado no boletim oficial da UFFS
(www.uffs.edu.br), de acordo com o cronograma deste Edital.

11 DO CRONOGRAMA

O0-N a 1 1
0 656 aHa a
Anreciacio—das  nronostas nala Coordenacio— Académica e  nela
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5/7


https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/formularios
http://www.uffs.edu.br/
http://www.uffs.edu.br/

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

GABINETE DO REITOR
Avenida Fernando Machado, 108-E, Centro, Chapec6-SC, CEP 89802-112, 49 2049-3700
gabinete@uffs.edu.br, www.uffs.edu.br

INOVA-REDACAO DADA-PELO EDITAL N 175/GRIUFES/2022)

11.1 Para os efeitos do presente Edital fica estabelecido o seguinte cronograma:
Etapa Datas
Submissdo de propostas no Sistema Prisma Até 30/01/2022
Apreciacdo das propostas pela Coordenacdo Académica e pela

coordenacdo Adjunta de Extensdo do campus Chapeco At€ 03/02/2022
Avallagao das propostas por membros do Comité Assessor de Até 23/02/2022
Extensdo e Cultura ou por avaliadores Ad hoc

Publicacdo do Resultado 24/02/2022
Periodo para recursos Até 25/02/2022
Publicacdo do resultado de recursos 03/03/2022

Inclusdo da documentacdo, conforme o item 9.1 deste Edital, no Até 08 de marco de 2022
Sistema PRISMA (coordenadores, colaboradores e estudantes)

Periodo para desenvolvimento das atividades 13 meses - De margo de 2022 a mar¢o de 2023
Entrega de Relatério Final do Projeto e dos bolsistas Até 30 de abril de 2023

(NOVA REDACAO DADA PELO EDITAL N° 143/GR/UFFS/2023)

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A PROEC pode cancelar ou suspender a bolsa a qualquer momento, em caso de néo
cumprimento das normas estabelecidas neste Edital.

12.2 A PROEC se reserva ao direito de anular ou revogar este Edital, a qualquer momento.

12.3 Qualquer alteracéo relacionada a execugdo das propostas aprovadas por este Edital deve ser
solicitada a PROEC, acompanhada de justificativa plausivel.

12.4 Casos omissos séo resolvidos pela PROEC.
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12.5 Fica designada a Justica Federal, Secao Judiciaria de Santa Catarina, Subsecdo Judiciaria de
Chapecd, como foro para dirimir quaisquer litigios advindos da presente Chamada.

Chapec6-SC, 16 de dezembro de 2021.

GISMAEL FRANCISCO PERIN
Reitor em exercicio
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