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EDITAL 35/GR/UFFS/2021

EDITAL DE FLUXO CONTINUO PARA REGISTRO DE ACOES DE EXTENSAO E DE
CULTURA NA UFFS

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS),
no uso de suas atribuicGes legais, por intermédio da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura, torna
publico o presente Edital e convoca os interessados a submeterem propostas de Extensdo ou
Cultura, em acordo com a RESOLUCAO N° 4/CONSUNI CPPGEC/UFFS/2017 -
CONSUNI/CPPGEC - Politica de Extensdo, RESOLUCAO N° 2/CONSUNI
CPPGEC/UFFS/2016 - Politica de Cultura e RESOLUCAO N° 23/CONSUNI-
CPPGEC/UFFS/2019 - Regulamento da Extensdo e Cultura da UFFS, e mediante os termos aqui
estabelecidos, sem 6nus para a Universidade Federal da Fronteira Sul.

1 DO OBJETO
1.1 Esse Edital visa incentivar ainstitucionalizacdo de agcGes de Extensdo e de Cultura (programas,
projetos, cursos, eventos e prestacao de servicos), com a finalidade de compor e manter um banco
de registro de acdes identificadas com o processo interdisciplinar, politico educacional, cultural,
cientifico ou tecnolégico, com vinculacdo quanto a pertinéncia social, e que contemplem a ampla
participacdo de estudantes da UFFS em processos formativos.

1.2 Para os efeitos do presente Edital ndo estdo previstos recursos financeiros para o fomento das
acOes propostas ou concessdo de cotas de bolsas discentes.

1.3 As ac0Oes aprovadas neste Edital estardo aptas a participar de chamadas da PROEC com
disponibilidade de recursos para fomento ou concessao de cotas de bolsas discentes em 2021, 2022
e 2023. (NOVA REDACAO DADA PELO EDITAL N° 1106/GR/UFFS/2022)

2 DOS OBJETIVOS

2.1 Estimular e fortalecer a integracdo e a indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a
Extensao.

2.2 Incentivar e estimular a pratica da Extensdo e da Cultura, como uma ferramenta integrada as
finalidades dos curriculos dos cursos da UFFS.

2.3 Incentivar a participagdo de discentes no desenvolvimento de agdes de Extenséo e de Cultura.
2.4 Estimular a pratica de acBes de Extensdo e de Cultura que possam contribuir para o
desenvolvimento e a disseminacdo da Extensdo Universitaria.

2.5 Promover a aproximacdo e a integracdo da UFFS com a sociedade, contribuindo para o
desenvolvimento regional e a melhoria da qualidade de vida das pessoas.

2.6 Promover o exercicio da Extenséo e da Cultura no ambito da UFFS em conformidade com o
disposto na RESOLUCAO N° 4/CONSUNI CPPGEC/UFFS/2017 - CONSUNI/CPPGEC -
Politica de Extensdo e na RESOLUCAO N° 2/CONSUNI CPPGEC/UFFS/2016 - Politica de
Cultura.
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3 DA ADMISSIBILIDADE

3.1 Estardo habilitados a submeter propostas os servidores da UFFS que atendam aos seguintes
critérios:

a) Conhecer integralmente o conteddo desse Edital;

b) Ser docente ou técnico-administrativo em educagdo em exercicio, pertencente ao quadro efetivo
da UFFS, ou professores visitantes;

¢) Os servidores técnico-administrativos da Universidade poderdo coordenar acfes de Extensdo e
de Cultura mediante o respectivo parecer da chefia imediata e da chefia superior do setor ao qual
o servidor esta lotado;

d) Adotar todas as providéncias que envolvam aprovacdes e autorizagdes especiais de carater ético
ou legal, necessarias para a execucdo das atividades;

e) Nao possuir pendéncias de relatérios de Extensdo e/ou de Cultura.

4 DA SUBMISSAO DE PROPOSTAS

4.1 Cada proponente podera submeter propostas em conformidade com o descrito na Politica de
Extensdo, na Politica de Cultura e no Regulamento de Extensdo e Cultura da UFFS, nas seguintes
modalidades:

a) Programa;

b) Projeto;

c) Curso;

d) Evento;

e) Prestacéo de Servicos.

4.2 Para submissao, o proponente devera acessar no Sistema PRISMA a chamada correspondente
a esse Edital e iniciar uma nova proposta de acordo com a origem (Extenséo ou Cultura).

4.3 O proponente serd o coordenador da proposta e, no caso de docente, sera o orientador dos
discentes participantes.

4.4 Para o caso do coordenador ser servidor técnico-administrativo em educacao, devera integrar
a equipe um servidor docente, que ficara responsavel pela orientacédo discente.

4.5 As propostas somente poderdo ser executadas apos a sua aprovacgdo institucional.

4.6 A proposta deve contemplar, obrigatoriamente, o preenchimento de todos os campos previstos
para submissdo no Sistema PRISMA, além dos seguintes documentos, que deverdo ser anexados
em formato PDF:

a) Formulario para submissao de acbesde Extensdo ou Cultura, conforme a modalidade escolhida,
contemplando no campo ‘“Metodologia” a estratégia para envolvimento dos discentes na ac¢ao;

b) Manifestacdo formal de parceria (profissional, entidade, 6rgdo, associa¢cfes) sobre o interesse
junto ao desenvolvimento da agéo proposta, se houver.

4.7 A conferéncia da documentacdo a ser anexada e enviada via Sistema PRISMA ¢ de inteira
responsabilidade do proponente.

4.8 Poderdo participar como colaboradores das ac¢des servidores e pds-graduandos da UFFS, e
pessoas fisicas da comunidade externa, relacionadas a parceria (profissional, entidade, 6rgao,
associag¢oes), conforme alinea “b” do item 4.6.
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4.9 Todos os integrantes da equipe executora devem ser cadastrados pelo proponente/coordenador
no campo PARTICIPANTES no momento do registro da acdo no Sistema PRISMA, com
indicacdo da funcdo, carga horaria e periodo da participacao.

a) A ndo inclusdo dos participantes no sistema impedird sua certificacao.

4.10 Novos participantes poderdo ser incluidos somente apos a proposta estar deferida e autorizada
para execucao.

4.11 Os formularios citados na alinca “a” do item 4.6, estdo disponiveis na pagina
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-re itor ias/extensao-e-cultura/formularios

4.12 A falta de qualquer documento solicitado, conforme item 4.6, paralisard a continuidade do
processo ate que todos 0s ajustes necessarlos estejam reallzados pelo proponente

4 13 As agoes em execugao reglstradas via demanda espontanea podem ser submetldas ao
presente Edital mediante interrupgdo ou cancelamento do registro anterior no Sistema PRISMA,
no casode sua aprovacdo. (NOVA REDACAO DADAPELO EDITAL N° 406/GR/UFFS/2021)
4.14 No caso de propostas com registro duplicado, sera considerada a Ultima proposta registrada
no Sistema PRISMA.

4.15 As orientacdes referentes ao preenchimento dos formularios e submissdo de propostas estéo
disponiveis nos Guias Réapidos, na pagina https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-
reitorias/extensao-e-cultura/como-propor-uma-acao

5 DA ANALISE E AVALIACAO DAS PROPOSTAS

5.1 As propostas recebidas seréo apreciadas no Sistema PRISMA pelas Coordenacdes Académica
e Adjuntas de Extensdo ou Cultura do respectivo campus, e enviadas as Diretorias de Extensdo ou
Cultura para posterior avaliacdo ad hoc e institucionalizagdo, mediante aprovacao.

5.2 Seréo apreciadas as propostas submetidas dentro do prazo de inscricdo previsto no cronograma
desse Edital.

5.3 Serdo consideradas aprovadas as propostas que obtiverem nota minima (média de dois
avaliadores) igual ou superior a 7,0 (sete).

a) As propostas serdo avaliadas e classificadas de acordo com os critérios constantes no Quadro 1
desse Edital.

Quadro 1 - Relacéo de critérios para os efeitos de avaliagdo das propostas submetidas a esse
Edital.

Ordem|Critério Pontuacéo
1 [Atendimentoaos pré-requisitos desse Edital, conforme item3 Eliminatoriol
2 |Integracdo e indissociabilidade entre ensino, pesquisa, extensdoe cultura 1,0

Contribuicdo para desenvolvimento da Extensdo Universitaria, de forma dialogica e
3 [transformadoracom a sociedade, e contribuicdo ao desenvolvimento regional e a melhoria da 15
qualidade de vidadas pessoas

4 |Coerénciaentre aintroducdo e a justificativa, comaos objetivos propostos 1,0
5 |Adequacdoda metodologia emrazdo dos objetivos propostos 1,0
6 Potencial de contribuicdo para a formacdo dos alunos envolvidos na proposta: Aspectos 10
qualitativos de Natureza Académica ’
7 Capacidade de discentes serematingidos pela acao proposta: Aspectos quantitativos de Natureza 10
Académica ’
8 |Potencialde publico-alvo a ser contemplado pelas atividades propostas 1,0
9 |Envolvimento de parcerias externas e/ou internas 0,5
10 [Indicacao dos resultados e impactos esperados 1,0
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https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/formularios
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[ 11 |Viabilidade do cronograma de execucéo [ 10 |

6 DO COMPROMISSOS DO COORDENADOR DA ACAO

6.1 Cadastrar e manter atualizado o seu curriculo na Plataforma Lattes do CNPq.

6.2 Coordenar e acompanhar a execucdo de todas as atividades relacionadas a acéo
institucionalizada, incluindo as relacionadas a orientacao discente.

6.3 Prestar informacdes sobre a agdo quando solicitadas.

6.4 Submeter a PROEC o Relatério Final da acéo, via Sistema PRISMA.

6.5 Garantir a elaboracdo e apresentacdo dos resultados da acdo em Eventos Institucionais de
Ensino, Pesquisa e Extensao.

6.6 Fazer constar em publicagcGes, apresentacdes em Eventos ou demais produtos da agdo aqueles
que colaboraram efetivamente para a obtencdo dos seus resultados.

6.7 Cadastrar todos os participantes da acdo no Sistema PRISMA e quando for o caso solicitar no
Sistema o desligamento justificado de qualquer participante.

6.8 Organizar o processo de selecdo de discentes por meio do Formulario de Selecdo de Discentes
Voluntdrios para Agbes de Extensdo e de Cultura, disponivel na pagina
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-re itor ias/extensao-e-cultura/formularios

6.9 Inserir no Sistema PRISMA:

a) Documentacédo relativa ao processo de selecéo discente;

b) Histérico Escolar do aluno voluntario.

6.10 Garantir a orientagdo dos discentes participantes em todas as distintas fases do trabalho.

7 DO COMPROMISSOS DO ALUNO VOLUNTARIO

7.1 Executar o plano de trabalho previsto na acao, sob a orientacdo do professor coordenador;

7.2 Apresentar trabalho derivado da acé@o no Evento Institucional de Ensino, Pesquisa e Extensédo
da UFFS.

a) O estudante poderd optar por apresentar seu trabalho em evento alternativo, de abrangéncia
nacional ou internacional, caso este ocorra na mesma data.

7.3 Fazer referéncia, nas publicacdes e trabalhos apresentados, a sua condicdo de aluno voluntario
da UFFS - Universidade Federal da Fronteira Sul.

7.4 Apresentar o Relatdrio para Aluno Voluntario de Acgdode Extensdo ou de Cultura, de acordo
com o cronograma e atividades estabelecidas na proposta, conforme modelo de formulario
disponivel em: (inserir link da pagina de formularios).

7.5 Cadastrar e manter atualizado curriculo na Plataforma Lattes do CNPq.

7.6 Solicitar ao coordenador da acédo seu desligamento, quando for o caso.

8 DO CRONOGRAM
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8.1 Para os efeitos do presente Edital fica estabelecido o seguinte cronograma:

ETAPA DATA

Submissdode propostas Até 05 de abril de 2023

Avaliacao das propostas nos campi Até 10 (dez) dias corridos ap6s a submisséo da proposta
Avaliacdo das propostas nas Diretorias, Comité AssessoifAté 20 (vinte) dias corridos apds o recebimento pelas
de Extensdo e Culturae/ou Ad hoc Diretorias

Entrega de Relatérios Finais (da acéo e de voluntarios)
formulario de Pedido de Certificacdo das Atividades

(NOVA REDACAO DADA PELO EDITAL N° 110/GR/UFFS/2023)

Até 60 (sessenta) dias ap6s a finalizagdo das agles

9 DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 O coordenador da acdo podera ser substituido por um servidor da UFFS, vinculado a acéo
como colaborador, nos seguintes casos:

a) quando for transferido/afastado da Instituicao;

b) no caso de licenga maternidade ou licenga saude;

¢) quando o coordenador da agdo assumir um cargo administrativo junto a UFFS;

d) quando o Edital ou agente financiador aprovar ou previr normativa especifica para a
substituicao.

9.2 O cancelamento, bem como qualquer alteracao relacionada a execucdo da acao aprovada nesse
Edital deverdo ser solicitados via Sistema PRISMA, por meio da anexa¢do do formulario Termo
de Atualizagdo de Atividades de Extensdo ou Cultura, disponivel na pégina
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-re itor ias/extensao-e-cultura/formularios

9.2.1 Quando do cancelamento, o pedido deve estar acompanhado de justificativa e relatorio das
atividades desenvolvidas até aquele momento.
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9.3 A Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura € reservado o direito de alterar, anular ou revogar esse
Edital a qualquer momento.
9.4 Casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura da UFFS.

Chapec6-SC, 21 de janeiro de 2021.

CLAUNIR PAVAN
Reitor em exercicio
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