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CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO PRÁTICO DO (A) DOUTORANDO (A)

 A  avaliação  de  desempenho  prático  tem  caráter  procedimental  e  atitudinal,  e
corresponde ao desempenho do(a) interno(a) em cada área do Estágio. É realizada
pelos  preceptores  e  supervisores  de  ensino  de  cada  área  e  cenário,
periodicamente, e registrada em planilhas eletrônicas. A avaliação é feita com base
em dez critérios contendo habilidades e atitudes, abaixo listados:

1. Realiza  atendimentos clínicos,  anamnese completa e direcionada, bem como
exame físico geral e específico, com ênfase nas peculiaridades observadas.

2. Indica e interpreta exames complementares.
3. Elabora plano terapêutico.
4. Acompanha  a  evolução  diária  dos  pacientes  hospitalizados,  bem  como  o

retorno  dos  pacientes  ambulatoriais,  elaborando  prescrições  médicas,
solicitações de exames e preenchimento do prontuário médico.

5. Realiza intervenções pertinentes à área.
6. Mostra  assiduidade,  pontualidade  e  responsabilidade  no  cumprimento  das

tarefas, respeitando as normas estabelecidas.
7. Utiliza  identificação  visível  por  meio  de  crachá,  vestimenta  branca  e  jaleco

respeitando as normas vigentes (NR32).
8. Atua  com  comprometimento,  respeito,  ética e  sigilo  das  informações  com

pacientes, seus familiares e com toda a equipe relacionada ao Estágio.
9. Solicita  e  aceita  devolutiva  dos  supervisores  e  preceptores,  com  intuito  de

melhorar  o  próprio  desempenho,  estabelecendo  metas  de  aprendizagem,
aperfeiçoamento pessoal e profissional.

10. Participa proativamente de todas as atividades propostas no Estágio Curricular
Obrigatório.


