[image: image1.jpg]



UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL – UFFS
DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO
DIVISÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU

PROPOSTA DE CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU EM:
…......................................................................................, 
PARA OFERTA NO CAMPUS …..................
….......................-......, 20......
1. Dados da IES
Instituição: Universidade Federal da Fronteira Sul – UFFS  
Reitor: 
Vice-Reitor:
Pró-reitor de Pesquisa e Pós-graduação: 
Diretor de Pós-graduação: 
Diretor do Campus:
2. Dados de Identificação do Curso
	Nome do curso: Curso de ...

	Área de conhecimento (Tabela CNPq/CAPES): 

	Forma de oferta: presencial

	Campus de oferta:
	Nº de vagas: 

	Proponente:
(   )Curso(s) de Graduação ou Pós-Graduação 
Especificar:
(   ) Grupo de Pesquisa
Especificar:
(   ) Pró-Reitoria(as)
Especificar:

	Fonte do Recurso: 


3. Coordenação
	Nome completo:(Indicação do nome, titulação e regime de contratação do coordenador do Programa, descrição da experiência acadêmica e profissional)

	Titulação:

	Regime de contratação:

	Experiência acadêmica e profissional (resumida):


	Endereço do Currículo Lattes:

	Contato
E-mail:
Telefone:


4. Carga Horária
Carga horária total:
(Indicação da carga horária total em sala de aula. A carga horária mínima é de 360 horas, não computadas as horas destinadas à produção do trabalho de conclusão de curso e estudos sem a presença do professor)  
5. Período e Periodicidade 
	Início do curso:

	Término do curso:

	Turno de oferta: ( ) matutino  ( )vespertino  ( ) noturno

	Carga horária por turno:

	Início do turno/Término do turno:
Matutino: 
Vespertino: 
Noturno: 


- (Indicar o período de duração do curso (início e fim) e o turno, com a carga horária por turno, início e fim de cada turno)
- Considerar aulas de 4 horas por turno.
6. Justificativa
(Texto expondo as razões que deram origem à criação do programa: carências a serem supridas na área do Magistério Superior ou formação profissional e contribuição para o desenvolvimento regional sob o ponto de vista econômico e social)
7. Histórico da Instituição
(Descrever a experiência da instituição no ensino de pós-graduação lato sensu, desde a sua criação. Mencionar sua missão, visão e objetivos)
8. Objetivos
(Explicitar os objetivos do curso: geral e específicos)
9. Público-Alvo
(Definição do público-alvo e a contribuição que pretende dar em termos de competências e habilitações aos egressos)
10. Concepção do Programa
(Aspectos fundamentais que nortearam a criação do curso em termos de inserção no contexto global e das principais abordagens teórico-práticas pretendidas, além dos aspectos de inovação introduzidos por meio do programa. Descrever as parcerias firmadas com outras organizações para desenvolvimento do curso)
11. Matriz curricular
	Componente Curricular
	Carga horária
	Professor / Lattes
	Titulação
	IES Origem/
Campus

	Metodologia da Pesquisa
	30 h
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	CARGA HORÁRIA TOTAL 
	

	Após a aprovação da proposta, é obrigatório que o Coordenador envie para DPG o cronograma detalhado de oferta, com data de início e fim de cada disciplina para abertura do curso no Sistema de Gestão de Pós (SGP).


- Considerar aulas de 4 horas por turno; 
- Obrigatória a Oferta do Componente Metodologia da Pesquisa com carga horária mínima de 30 horas
- A indicação de professor externo deverá vir acompanhada de cópia do diploma da maior titulação. No caso de indicação de professor especialista, anexar cópia do curriculum vitae, preferencialmente na versão Lattes;
- Evitar a oferta de disciplinas com apenas um encontro (12 horas).
12. Corpo Docente
(Indicação do nome e da titulação de cada integrante do Corpo Docente do curso, experiência acadêmica e profissional e forma de contratação)
Nome completo: 
Titulação:
Forma de contratação:
Experiência acadêmica e profissional:
Endereço Currículo Lattes: 
Nome completo: 
Titulação:
Forma de contratação:
Experiência acadêmica e profissional:
Endereço Currículo Lattes: 
Nome completo: 
Titulação:
Forma de contratação:
Experiência acadêmica e profissional:
Endereço Currículo Lattes: 
13. Conteúdo Programático 
	Componente Curricular: 

	Carga horária:

	Objetivos:

	Programa:

	Metodologias de ensino-aprendizagem:

	Previsão de trabalhos discentes:

	Avaliação:

	Bibliografia básica:


(Descrever o plano de curso de cada componente curricular e as três principais referências da bibliografia básica).
14. Metodologia
(Relacionar os recursos metodológicos a serem empregados no curso. Explicitar o uso de métodos inovadores de ensino e a forma como se pretende alcançar a integração entre teoria e prática. Salientar o desenvolvimento de atividades de interdisciplinares, se for o caso)
15. Atividades Complementares
(Quando for o caso: Indicação das atividades fora da sala de aula: visita a empresas, elaboração de projetos, estudos de caso, viagens, período de estudos em outro Estado ou País, workshops, participação em eventos e outras)
16. Tecnologia
(Quando for o caso: Descrever a tecnologia empregada: ferramentas específicas, recursos de multimídia, produção de material de apoio, sessões presenciais, tutoria, monitoria e outras informações relevantes)
17. Infra-Estrutura Física
(Relacionar as condições de infra-estrutura física, demonstração de existência de sala de aula para realização do curso (anexar declaração), biblioteca, equipamentos e laboratórios, áreas de acesso especiais e demais instalações asseguradas aos professores e alunos do curso proposto) 
18. Critérios de Seleção
Sugestão (O curso poderá definir outras etapas e critérios).
1. A primeira etapa de seleção será constituída da Análise do Currículo do candidato com base nos critérios de pontuação definidos pelo edital de seleção.
1.1 Na primeira etapa serão selecionados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete), Somente os candidatos selecionados na primeira etapa poderão participar da segunda etapa.
2. A segunda etapa de Seleção será constituída pele Análise de Pré-Projeto de pesquisa ou de Memorial de Intenção de Pesquisa.
3. Cada etapa da seleção terá peso 5,0 (cinco). A média final será calculada com base nas notas das duas etapas, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver média final igual ou superior a 7,0 (sete). 
19. Sistemas de Avaliação
(Indicação da forma de avaliação do desempenho dos alunos. Indicar também a forma como os alunos irão avaliar os professores, a coordenação do curso, o atendimento administrativo e as instalações físicas)
Forma de avaliação dos alunos:
Forma como os alunos avaliam os professores:
Forma como os alunos avaliam a coordenação:
Forma como os alunos avaliam o atendimento administrativo:
Forma como os alunos avaliam as instalações físicas:
20. Controle de Frequência 
	Frequência mínima: (Frequência mínima exigida e forma de controle)

	Forma de controle:


- Observar CAPÍTULO VI do Regulamento da Pós-Graduação.
21. Trabalho de Conclusão
(Indicação do tipo de trabalho, forma de avaliação do trabalho e demais requisitos para certificação. - Observar CAPÍTULO VIII do Regulamento da Pós-Graduação.)
22. Certificação
(Instituição que irá chancelar o certificado e condições para sua emissão. Indicação da forma de controle da documentação nos termos da Resolução Nº 1, DE 6 DE ABRIL DE 2018/CNE/CES - - Observar CAPÍTULO X do Regulamento da Pós-Graduação.)
23. Indicadores de Desempenho
(Indicadores fixados para avaliação global do programa de pós-graduação: número de alunos a serem formados, índice médio de evasão admitido, produção científica, média de desempenho dos alunos, grau de aceitação dos egressos e outros)
24. Plano de Aplicação dos Recursos 
(Informar o destino dos recursos financeiros. Obs.: as divisões de alocação de recursos foram elaboradas com base nas divisões do SIMEC)
	Natureza da Despesa
	Código
	Qtde
	Valor Unit.
	Valor Total

	1 – Serviços de Terceiros - Pessoa Física
	33903600
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2 – Serviços de Terceiros -  Pessoa Jurídica
	33903900
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3 – Passagens (despesas com locomoção)
	33903300
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4 – Diárias - Civil
	33901400
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5 – Auxílio Financeiro a Pesquisadores
	33902000
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	6 – Auxílio Financeiros a Estudantes
	33901800
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	7 – Material de Consumo
	33903000
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	8 – Material Permanente e Equipamentos/ Coleções e Materiais Bibliográficos
	44905218
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	9- A Classificar
	339099 c
449093 i
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	10 – Obrigações Patronais (Adm. pública empregadora)
	31911300
	20%
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Total do Projeto
	
	
	
	


25. Estimativa de Despesas com Diárias e Passagens
	Nº
	Descrição da viagem/deslocamento
	Destino
	Transporte (carro oficial ou particular, ônibus, avião)
	Data de início
	Data final
	Nº participantes com diárias

	
	Ano  /  Semestre:  2012/1
	
	
	
	
	

	1
	Aula disciplina....
	Chapecó-Realeza-Chapecó
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Ano  /  Semestre:  2012/2
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Ano  /  Semestre:  2013/1
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


26. Plano de Trabalho
1. DADOS CADASTRAIS
	Nome da Pro Reitoria

	SIGLA

	Endereço da entidade

	

	Cidade
 
	UF

	CEP

	DDD/Telefone
          

	Nome do Pró-Reitor Proponente

	CPF do Proponente


	CI

	Cargo

	
	


2. DESCRIÇÃO DO OBJETO.............................................
	Tipo: ...................................................
	Período de Execução

	
	Início:

	Término:


	Identificação do objeto ........................:
.............................................................. 

	Justificativa da Proposição:
.....................................................................................................................................................................................................................................................


3. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (meta, etapa ou fase)
	Metas
	Especificação
	Duração

	Público
	Qtd.(........)
	
	Início
	Término

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: R$ ..................................................
Material de consumo:
	Meta
	MAIO/17
	JUN/17
	JUL/17
	.......
	……
	…….

	
	R$ 
	R$ 
	R$ 
	
	
	


4.1 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: R$ ..................................................
Diárias e Passagens:
	Meta
	MAIO/17
	JUN/17
	JUL/17
	.......
	……
	…….

	
	R$ 
	R$ 
	R$ 
	
	
	


4.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: R$ ..................................................
Material permanente:
	Meta
	MAIO/17
	JUN/17
	JUL/17
	.......
	……
	…….

	
	R$ 
	R$ 
	R$ 
	
	
	


27. ANEXOS
1 - Ata de aprovação da proposta do curso pelo(s) proponente(s): Colegiado(s) de curso(s) ou Grupo(s) de Pesquisa); ou Parecer da(s) Pró-Reitoria(s) Proponente(s).
2 - Declaração do Campus de Oferta conforme Modelo abaixo, que deve ser inserida como despacho no processo, retirando-a da proposta.
3- No caso de docentes externos a UFFS anexar Formulário de Dados Pessoais Anexo II.
Observações: 
O Projeto deve atender a legislação em vigor pertinente a oferta de cursos de pós-graduação lato sensu e as normas da UFFS.
Caso não haja previsão de recursos financeiros, deve ser incluído nos itens 24, 25 e 26 justificativa para não preenchimento dos quadros financeiros.
ANEXO  I
DECLARAÇÃO DO CAMPUS DE OFERTA

Declaramos para fins de oferta do curso de Especialização em ..….…….………..……………..……….…….., que o Campus ..….…………...….….., tem disponibilidade de espaço físico e recursos financeiros (para diárias, passagens, transportes, etc) necessários para execução do curso.
Local, data.
______________________________
NOME
Diretor(a) do Campus Xxxx
ANEXO II
FORMULÁRIO DE DADOS PESSOAIS DOCENTES PARA CADASTRO 
	Nome:

	Nome da Mãe:

	Data de Nascimento:

	Sexo:

	Etnia:

	Nacionalidade:

	País de Origem:

	UF Nasc.:

	Município Nasc.:

	Necessidade Especial:

	RG:

	Data de Expedição: 

	Órgão Expedidor:

	UF Expedição:

	CPF:

	

	Endereço:

	País:

	UF:

	Município:

	Bairro:

	Logradouro: 

	Nº:

	CEP:

	E-mail:

	Contato Urgências: 

	Telefone Fixo:

	Telefone Celular:

	Titulação: (Especialização, Mestrado ou Doutorado)

Data do Diploma:

Área Capes: 


Universidade Federal da Fronteira Sul – Diretoria de Pós-Graduação
Rodovia SC 484 - Km 02, Fronteira Sul, CEP 89815-899, Telefone: (49) 2049-3133 www.uffs.edu.br 

