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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
GABINETE DO REITOR

MENSAGEM DE VETO N° 3/2020 - GR (10.17.08.12)

N° do Protocolo: 23205.004817/2020-16
Chapeco-SC, 07 de maio de 2020.

O Reitor da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFES), no uso de suas atribui¢des legais, considerando o
Art. 17, inciso XVII, do Estatuto da UFFS e o Art. 82 do Regimento Interno do Conselho Universitario da
UFEFS, decide;

VETAR
o Art. 3° da Resolucdo 11/CONSUNI/UFFS/2020, de 29 de abril de 2020, cuja redagdo é:

Art. 3° Determinar, em cardter excepcional, enquanto durar o periodo de suspensao do
Calendario Académico, que as atividades administrativas e académicas
desempenhadas pelos servidores sejam realizadas por meio do Trabalho Remoto, de
acordo com regulamentacdo especifica, referendada pela comissao de monitoramento
das implicacdes do COVID 19.

Pardgrafo unico: Somente serdo admitidas atividades que exijam a presenca do
servidor no espaco da universidade em casos excepcionais, desde que: (a) observadas
a pontualidade e celeridade da agao, (b) respeitados todos os protocolos sanitdrios
consoantes as medidas de prevengdo vigentes.

As razdes do veto sao as seguintes:

Primeiro, a normatizacdo das atividades administrativas e académicas por trabalho remoto ndo fazia parte da
pauta da convocacdo da sessdo extraordindria, e, portanto, nao havia previsao legal para o tema 'normatiza¢ao
do trabalho remoto' na ordem do dia da 3 Sessdo Extraordinéria de 2020.

As sessoOes extraordindrias sdo disciplinadas pelos artigos 34 e 35 do Regimento Interno do Consuni, claros e
conclusivos acerca desse ponto. O § 2° do Art. 34 esclarece que a sessdo extraordindria deve ser "composta
unicamente pelo(s) tema(s) que a deflagrou”, e o Art. 35 estabelece que "as sessdes extraordindrias, depois de
instaladas, terdo apenas a Ordem do Dia". Observem, pois, que o tema da convocacao foi "reavaliacdo do
prazo determinado para a suspensdo do Calenddrio Académico, conforme a RESOLUCAO N° 3/CONSUNI
/UFFS/2020". Nao estava em pauta a discussdo de assuntos diversos daqueles ja apresentados na
RESOLUCAO N° 3/CONSUNI/UFFS/2020. E, como todos os conselheiros puderam observar, o prazo da
suspensao do calenddrio académico foi reavaliado, tendo sido votada e aprovada a suspensdo por prazo
indeterminado. Os demais elementos discutidos na sessdo, embora tenham relevancia, ndo faziam parte da
ordem do dia, portanto, ndo t€m cobertura normativa para tal.

Segundo, enquanto a elaboracdo do calendario académico € atribuicdo da Reitoria, observando as atividades
da graduagdo, pés-graduagdo, pesquisa e extensao, nos termos do Art. 64 do Regimento Geral da UFFS, a

orientacdo de acdes relacionadas a seguranga no trabalho compete a Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGESP), conforme Inciso VI do Art. 23 do Regimento Geral da UFFS. Nesse sentido, hd que se
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esclarecer que as orientagdes relacionadas a seguranca no trabalho durante o periodo de pandemia foram
produzidas pela PROGESP, no cumprimento de seu papel, obedecendo Instru¢des Normativas emitidas pelo
Ministério da Economia/Secretaria Especial de Desburocratizagdao, Gestdo e Governo Digital/Secretaria de
Gestdo e Desempenho de Pessoal, e encaminhadas ao reitor para publicacdo de portarias especificas,
mediante consulta - por mera liberalidade e ndo por for¢a normativa - a Comissao de Acompanhamento das
Implicacdes do COVID-19. O reitor acolheu todas as minutas advindas da PROGESP, e as publicou,
resultando nas portarias 291, 302 e 390. Ou seja, ha um modelo de trabalho remoto instituido na UFFS, sobre
o qual ndo se observa qualquer irregularidade ou risco.

Terceiro, o artigo vetado determina necessidade de estabelecimento de regulamentacdo especifica para o
trabalho remoto nas atividades administrativas e académicas durante o periodo da pandemia, referendada pela
Comissao de Monitoramento das Implicagdes do COVID-19. Hd uma incoeréncia nesse texto, uma vez que:
A) a regulamentacdo especifica ja existe, mais especificamente na Portaria 390, e tem atendido as
necessidades institucionais; € B) apesar da Comissdo de Monitoramento das Implicacdes do COVID-19
trabalhar de forma solidéria e colaborativa, ndo tem entre suas atribuicdes a deliberacdo acerca das atividades
de carater discriciondrio da gestdo. As atribuicdes especificadas em portaria para a comissao, nos termos dos
incisos I a V do Art. 1° da PORTARIA N° 286/GR/UFFS/2020, sdo:

I - Criar e divulgar um Plano Geral de Orientagdes para a comunidade universitaria;

IT - Divulgar, orientar e implementar medidas basicas de higiene e prevencao nos
Campi;

IIT - Acompanhar as agdes e orientacdes da Vigilancia Epidemiolédgica de seu
municipio e regiao;

IV - Acompanhar casos suspeitos em seus Campi;

V - Relatar suas acdes e, em especial, situagdes emergenciais a Reitoria, para
providéncias;

Por fim, ndo ha necessidade e, tampouco, efici€ncia publica com eventual sombreamento de competéncias
entre o Conselho Universitdrio e a Reitoria. O 6rgdo executivo da Administracdo Superior da UFFS ¢é
Reitoria, a qual se incumbe, dentre outros, da gestio de pessoas (Art. 15, incisos I e IV do Estatuto da UFFS).
De outra forma, € o Conselho Universitdrio 6rgdo maximo da UFFS, contudo, com fun¢do normativa,
deliberativa e recursal (Art. 11 do Estatuto da UFES). Desta forma, as normativas acerca da gestdo de pessoas
jé estdo estabelecidas no Regimento Geral da UFFS, e tém sido atendidas pela gestdo. Desta forma, ndo ha
razoabilidade quanto ao Conselho Universitdrio assumir para si o papel executivo institucional, uma vez que
tal comportamento aliciaria o papel gestor de outrem, imbuindo a agdo caracteristica de desvio de finalidade.

(Assinado digitalmente em 07/05/2020 11:41)
MARCELO RECKTENVALD
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