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EDITAL N° 1196/GR/UFFS/2018
PROCESSO SELETIVO REGULAR DA GRADUACAO UFFS/2019.1

A Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), no uso de suas atribuicdes legais, de acordo
com a Portaria Normativa do Ministério da Educacdo (MEC) N° 21, de 5 de novembro de 2012 e
com o Edital da Secretaria de Educagdo Superior (SESU) do MEC N° 75, de 04 de outubro de
2018, torna publico que a selecdo de candidatos(as) para ocupagdo das vagas nos Cursos de
Graduacdo, com ingresso no 1° semestre do ano letivo de 2019, nos campi Chapeco (SC),
Laranjeiras do Sul e Realeza (PR), Cerro Largo, Erechim e Passo Fundo (RS), se dara por meio
do Sistema de Selecdo Unificada - SiSU, utilizando a nota do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM) 2018, nos termos da PORTARIA DO MEC N° 807, DE 18 DE JUNHO DE 2010,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) em 21 de junho de 2010, observando também o
disposto na LEI N° 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012, publicada no DOU de 30 de agosto
de 2012, no DECRETO N° 7.824, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012, publicado no DOU de 15 de
outubro de 2012, na PORTARIA NORMATIVA MEC N° 18, de 11 DE OUTUBRO DE 2012,
publicada no DOU de 15 de outubro de 2012 e alterada pela PORTARIA NORMATIVA MEC
N° 9 de 2017, publicada no DOU de 05 de maio de 2017, e PORTARIA NORMATIVA MEC N°
1.117, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2018, publicada no DOU em 05 de novembro de 2018, e na
RESOLUCAO da Camara de Graduacdo (CGRAD) do Conselho Universitario (CONSUNI) da
UFFS N° 6/2012, de 03 de dezembro de 2012, alterada pela RESOLUCAO N° 8/2016-
CONSUNI/CGAE, de 25 de outubro de 2016.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo de selecdo de candidatos(as) para provimento de vagas para ingresso no 1°
semestre do ano letivo de 2019 nos cursos de graduacdo da UFFS, conforme vagas elencadas no
item 3.3, doravante denominado PROCESSO SELETIVO UFFS/2019.1, dar-se-a por meio do
Sistema de Selecdo Unificada (SiSU), do Ministério da Educacao.

1.1.1 A selecéo por meio do SiSU sera efetuada exclusivamente com base nos resultados obtidos
pelos(as) candidatos(as) no ENEM referente a edicdo de 2018.

1.2 0 cronograma de inscricdo, selecdo e matricula serd disponibilizado na péagina
sisu.mec.gov.br, no site https://www.uffs.edu.br/estudenauffs e no item 7 deste edital.

1.3 Cabe ao(a) interessado e/ou seu(ua) representante legal a observancia das informacdes e
prazos referentes ao SiSU, divulgadas pelo MEC na pégina sisu.mec.gov.br, bem como de
quaisquer editais e normas complementares divulgados pela UFFS no endereco
https://www.uffs.edu.br/estudenauffs.

1.4 O interessados em concorrer as vagas do PROCESSO SELETIVO UFFS/2019.1 devera
verificar as informagdes constantes no Termo de Adesdo da UFFS ao SiSU, disponivel no
endereco eletrénico https://www.uffs.edu.br/estudenauffs.

1.5 Os resultados do PROCESSO SELETIVO UFFS/2019.1 sdo validos para o ingresso no 1°
semestre do ano letivo de 2019, nos cursos de graduacédo oferecidos na modalidade presencial,
nos campi Chapec6 (SC), Laranjeiras do Sul e Realeza (PR), Cerro Largo, Erechim e Passo
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Fundo (RS), conforme quadro de vagas relacionado no item 3.3 deste Edital e no Termo de
Adeséo.

2 DA INSCRICAO NO SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA

2.1 A inscricdo devera ser realizada no endereco eletronico do SiSU (sisu.mec.gov.br), no
periodo divulgado pelo MEC, publicado no site do PROCESSO SELETIVO UFFS/2019.1
(https://www.uffs.edu.br/estudenauffs) e constante no item 7 deste edital.

2.1.1 A UFFS ndo se responsabiliza por inscri¢fes ndo efetivadas por motivos de ordem técnica,
falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, indisponibilidade de
sistemas ou outros fatores que impossibilitem a confirmacéo dos dados no sistema do SiSU.

2.2 O candidato assume total responsabilidade pela veracidade das informacdes prestadas no ato
da inscrigéo.

2.3 O Processo Seletivo UFFS/2019.1, nos termos da LEI N° 12.711/2012, do DECRETO N°
7.824/2012 e da PORTARIA NORMATIVA MEC N° 18/2012, considera para a reserva de
vagas: a categoria administrativa da escola na qual o estudante realizou, integral ou parcialmente,
0 ensino médio; a renda bruta per capita familiar (igual ou inferior a 1,5 salarios minimos ou
superior a 1,5 salarios minimos); a autodeclaracdo (preto, pardo ou indigena; a condicdo de
indigena e de pessoa com deficiéncia devidamente comprovadas.

2.4 Cada candidato devera escolher, no momento da inscri¢cdo, uma Unica opg¢ao de acordo com
a modalidade em que se enquadra e pretende concorrer, conforme descricdo a seguir e quadro de
vagas constante no item 3.3 deste Edital e no Termo de Adeséo:

I - A0 (Ampla concorréncia):Vagas destinadas a todos(as) os(as) candidatos(as), independente
da procedéncia escolar, renda familiar, raca/cor e/ou deficiéncia.

Il - L1:Vagas reservadas a candidatos(as) com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a
1,5 salarios minimos e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(LEI' N°©12.711/2012).

111 - L2: Vagas reservadas a candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou
indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos e que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (LEI N° 12.711/2012).

IV - L5: Vagas reservadas a candidatos(as) que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (LEI N° 12.711/2012).

V - L6: Vagas reservadas a candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas
que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (LEI N° 12.711/2012).

VI - L9: Vagas reservadas a candidatos(as) com deficiéncia com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salarios minimos e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (LEI N° 12.711/2012).

VII - L13: Vagas reservadas a candidatos(as) com deficiéncia que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (LEI N° 12.711/2012).

VIII - Agdo afirmativa V1331: Vagas reservadas a candidatos(as) que tenham cursado
parcialmente o ensino medio em escola publica (pelo menos um ano com aprovagdo) ou em
escolas de direito privado sem fins lucrativos, cujo orcamento da instituicdo seja proveniente do
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poder publico, em pelo menos 50%. N&o se enquadram nesta modalidade candidatos(as) que
tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica.

IX - Acdo afirmativa V1330: Vagas reservadas a candidatos(as) indigenas, condicdo que deve
ser comprovada mediante apresentacdo do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena
(RANI) ou declaracio atestada pela Fundac&o Nacional do indio (FUNAL).

2.4.1 Somente poderdo concorrer as vagas correspondentes as modalidades L1, L2, L5, L6, L9 e
L13, conforme a PORTARIA NORMATIVA MEC N° 18/2012, os(as) candidatos(as) que:

I - tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no
ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos ou;

Il - tenham obtido certificado de conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do ENEM,
do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de
exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino.

2.4.2 Nao poderdo concorrer as vagas reservadas a que se refere o item 2.4.1 os(as)
candidatos(as) que tenham cursado, em algum momento, parte do ensino médio em escolas
particulares, mesmo que na condicao de bolsistas.

2.4.3 Para fins de atendimento das disposicdes deste edital, considera-se Pessoa com Deficiéncia
aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em
interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condicGes com as demais pessoas (art. 2° da Lei N° 13.146, de 6 de julho de
2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

2.4.3.1 Como caracterizagdo e enquadramento na condicdo de Pessoa com Deficiéncia,
consideram-se as disposicdes constantes no DECRETO N° 3.298, de 20 DE DEZEMBRO DE
1999, alterado pelo DECRETO N° 5.296, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2004, a LEI N° 12.764,
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012, no enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justica, na Sumula 45 da Advocacia Geral da Unido, e na LEI N° 13.146 DE 6 DE JULHO
DE 2015, conforme disposto no ANEXO X deste edital.

2.4.3.2 Pessoas com deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que ndo configurem
impedimento e/ou restricdo para sua participacdo plena e efetiva na sociedade, ndo poderédo
concorrer as vagas reservadas.

2.4.3.3 Candidatos(as) com disturbios de aprendizagem e/ou transtornos especificos de
desenvolvimento que ndo se enquadram como deficiéncias ndo poderdo concorrer as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia.

2.5 O candidato que ndo pretende concorrer as vagas reservadas, conforme quesitos dos itens 2.3
e 2.4, devera selecionar a opcao de Ampla Concorréncia.

2.6 O candidato classificado devera comprovar, na realizagdo da matricula, que se enquadra nos
critérios da modalidade de concorréncia apontada no ato da inscrigdo, por meio da apresentacao
da documentacdo relacionada nos anexos deste Edital e no Termo de Adesdo da UFFS ao SiSU.
2.6.1 O candidato que ndo comprovar, no ato da matricula, o atendimento aos critérios da
modalidade de concorréncia selecionada (L1, L2, L5, L6, L9, L13, V1330 ou V1331), sera
automaticamente reclassificado na modalidade Ampla Concorréncia (A0), em lista de espera
complementar da UFFS.
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2.6.1.1 A classificacdo dos(as) candidatos(as) que permaneceram na lista especificada item 2.6.1
se dard por ordem decrescente de nota, com base nos resultados obtidos na edigdo do ENEM
2018 utilizado na inscri¢do do SiSU.

2.6.1.2 O candidato na condicdo apontada no item 2.6.1 somente poderd ser chamado para
matricula apds esgotada a lista de espera do SiSU 2019.1 do curso.

2.6.2 Os conceitos e os procedimentos para célculo da renda familiar bruta per capita estéo
explicitados no ANEXO 11 deste Edital.

2.6.3 Para efeito de comprovacdo de renda, serd considerado o valor do salario minimo federal
vigente na data de efetivacdo da matricula.

2.7 A inscricdo do candidato implicara em ciéncia e tacita aceitagdo das condicfes estabelecidas
neste Edital, no Termo de Adesdo e na PORTARIA NORMATIVA MEC N° 21/2012 das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

3 DOS CURSOS E VAGAS

3.1 No Processo Seletivo UFFS/2019.1 sdo oferecidas 1871 vagas para 0s cursos de Graduacao
com ingresso no primeiro semestre letivo de 2019, na modalidade presencial.

3.2 O célculo de percentuais de vagas reservadas, bem como os critérios adotados para sua
distribuicdo e remanejamento nos casos de vagas ociosas estdo previstos nas Resolugdes N°
6/2012-CONSUNI/CGRAD e N° 8/2016-CONSUNI/CGAE e PORTARIAS NORMATIVAS
MEC N° 18/2012 e N° 09/2017.

3.3 As vagas para o Processo Seletivo UFFS/2019.1 sdo oferecidas por curso e turno em cada
campus, por meio do SiSU, conforme especificado a seguir e também no Termo de Adesdo.

Total Vagas por Modalidade de Concorréncia
Campus Curso - Modalidade/Turno Vggeas AolL1IL2IL5!L6lLol 1313301331
CCH |Administracdo - B/M 50 6 16/ 4 160 4 1 1 1 1
CCH |Agronomia - B/I 50 6] 16/ 4 16| 4 1 1 1 1
CCH [Ciéncia da Computag¢do - B/V 50 6 16/ 4 160 4 1 1 1 1
CCH [Ciéncias Sociais - L/N 50 6 16/ 4 160 4 1 1 1 1
CCH [Enfermagem - B/I 400 5 13 3120 3 1] 1 1 1
CCH [Engenharia Ambiental e Sanitéria - B/I 50 6 16/ 4 16/ 4 1 1 1 1
CCH |Filosofia - L/N 50 6| 16 4| 16 4 1 1 1 1
CCH (Geografia - L/N 50 6 16| 4 16/ 4 1 1 1 1
CCH |Hist6ria - L/N 50 6| 16| 4| 16 4 1 1 1 1
CCH |Letras: Portugués e Espanhol - L/N 50 6 16| 4 16] 4 1 1 1 1
CCH [Matemética - L/N 50 6 16| 4 16] 4 1 1 1 1
CCH [Pedagogia - L/M 50 6 16| 4 16] 4 1 1 1 1
CLS |Agronomia - B/I 50 6] 14/ 6/ 14 6 1 1 1 1
CLS |Ciéncias Biologicas - L/I 40 5/ 11 510 5 1 1 1 1
CLS |Ciéncias Econémicas - B/N 50 6 14/ 6| 14 6 1 1 1 1
CLS |[Engenharia de Alimentos - B/I 50 6] 14/ 6/ 14 6 1 1 1 1
CLS |Engenharia de Aquicultura - B/I 50 6 14/ 6| 14 6 1 1 1 1
CLS InSIr\Idisciplinar em Educacdo do Campo: Ciéncias da Natureza 20 5 11 510 s 1 1 1 1
CLS |Pedagogia - L/N 50 6 14/ 6/ 14 6 1 1 1 1
CRE [Ciéncias Biolégicas - L/N 40 511 510 5 1] 1 1 1
CRE |Fisica - L/N 300 3 8 4 7 41 1 1 1

4/30



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

GABINETE DO REITOR
Avenida Fernando Machado, 108-E, Centro, Chapec6-SC, CEP 89802-112, 49 2049-3700
gabinete@uffs.edu.br, www.uffs.edu.br

CRE |Letras: Portugués e Espanhol - L/N 30 3 8§ 4 7 414 1 1 1
CRE |Medicina Veterinaria - B/l 50 6] 14/ 6/ 14 6 1 1 1 1
CRE |Nutricdo - B/I 40 511 5 10 5 1 1 1 1
CRE |Quimica - L/N 300 3 8 4 7 41 1 1 1
CCL |Administragdo - B/I 500 4 16/ 4/ 16 4 2| 2 1 1
CCL |Agronomia - B/I 500 4 16/ 4/ 16 4 2| 2 1 1
CCL |Ciéncias Biologicas - L/I 60| 520 5 19 5 2 2 1 1
CCL [Engenharia Ambiental e Sanitéria - B/I 50 4 16/ 4 16] 4 2| 2 1 1
CCL |[Fisica - L/N 300 20 9 3 9 3 1 1 1 1
CCL |Letras: Portugués e Espanhol - L/N 30 2 9 3 9 31 1 1 1
CCL |Quimica - L/N 30 20 9 3 9 3 1 1 1 1
CER |Agronomia - B/I 50 4 16| 4] 16| 4 2| 2 1 1
CER |Arquitetura e Urbanismo - B/I 50 4 16/ 4 16] 4 2| 2 1 1
CER [Ciéncias Sociais - L/N 50 4 16/ 4 16] 4 2| 2 1 1
CER [Engenharia Ambiental e Sanitéria - B/I 50 4 16| 4] 16| 4 2| 2 1 1
CER [Filosofia - L/N 50 4] 16| 4| 16 4 2| 2 1 1
CER [Geografia - L/N 50 4 16/ 4 16 4 2| 2 1 1
CER [Histéria - L/N 50 4] 16| 4| 16 4 2| 2 1 1
CER [Pedagogia - L/N 50 4 16/ 4 16 4 2| 2 1 1
CPF [Medicina - B/I 30 2010 3 9 3 1 1 1 1
Totais 18711193574(1765641176/53| 53 41 41
| - Legenda
SIGLA Descrigdo

CCH |Campus Chapecé

CLS [Campus Laranjeiras do Sul
CRE |Campus Realeza

CCL |Campus Cerro Largo
CER [Campus Erechim

CPF |Campus Passo Fundo
B/I Bacharelado/Integral
B/M |Bacharelado/Matutino
B/N  |Bacharelado/Noturno
BV  |Bacharelado/Vespertino
L/I Licenciatura/Integral
L/M |Licenciatura/Matutino
L/N  |Licenciatura/Noturno

4 DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DOS RESULTADOS

410 candidato ao Processo Seletivo UFFS/2019.1 sera avaliado de acordo com seu
desempenho no ENEM, edi¢do 2018.

4.2 Para calculo da nota final do candidato, as quatro provas objetivas e a redacdo do ENEM
terdo peso 1,00.

4.3 O candidato que obtiver nota igual a zero (0,00) em qualquer uma das provas objetivas do
ENEM (Matematica e suas Tecnologias; Linguagens, Cddigos e suas Tecnologias; Ciéncias
Humanas e suas Tecnologias; Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias) ou nota inferior a 300 na
Redacdao sera automaticamente desclassificado do Processo Seletivo UFFS/2019.1.

4.4 Os(As) candidatos(as) ndo enquadrados(as) no item 4.3 serdo classificados(as), por curso e
turno, em ordem decrescente de nota final.
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4.4.1 As vagas serdo preenchidas respeitando a ordem de classificacdo e o limite de vagas por
curso, turno e modalidade de concorréncia, conforme artigos N° 14 e 15 da PORTARIA
NORMATIVA MEC N° 18/2012.

4.5 O resultado da chamada regular dos(as) candidatos(as) classificados(as) pelo SiSU sera
divulgado por meio de publicacdo nas paginas do SiSU (sisu.mec.gov.br) e da UFFS
(https://www.uffs.edu.br/estudenauffs), conforme cronograma divulgado pelo MEC e
constante no item 7 deste edital.

4.6 O candidato ndo contemplado na chamada regular do SiSU podera optar, durante o periodo
divulgado pelo MEC, por permanecer na lista de espera para a UFFS.

4.6.1 Nas chamadas dos(as) candidatos(as) em lista de espera as vagas disponiveis serdo
preenchidas conforme procedimento constante no item 5 deste edital.

4.6.2 As chamadas dos(as) candidatos(as) em lista de espera serdo divulgadas exclusivamente na
pagina da UFFS (https://www.uffs.edu.br/estudenauffs).

4.6.3 O candidato que permanecerem lista de espera complementar, conforme item 2.6.1, sera
classificado em ordem decrescente de nota.

4.6.3.1 No caso de empate entre os(as) candidatos(as), serdo adotados 0s seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:

I - maior nota na redacéo;

Il - maior nota obtida na prova de Linguagens, Cadigos e suas Tecnologias;

111 - maior nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;

IV - maior nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

V - maior nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

4.7 Néo serdo fornecidas informacGes sobre os resultados por telefone, correio eletrénico, por via
postal ou qualquer outra forma além daquelas especificadas neste Edital.

5 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

5.1 No ambito da UFFS, ap6s a chamada regular do SiSU e considerando o disposto no item 7.2
do Edital MEC N° 83, de 13 de novembro de 2018, para os(as) candidatos(as) que permanecerem
na lista de espera do SiSU para a UFFS, o preenchimento das vagas observara os seguintes
procedimentos:

5.1.1 Serdo primeiramente preenchidas as vagas destinadas para Ampla Concorréncia (A0)
segundo ordem de classificagdo, independente da modalidade selecionada pelo candidato na
inscricdo.

5.1.2 O preenchimento das vagas reservadas dar-se-a, conforme os artigos 14 e 15 da
PORTARIA NORMATIVA MEC N° 18/2012, na seguinte ordem: L1, L2, L5, L6, L9, L13,
V1331, V1330. Isto €, os(as) inscritos(as) em cada uma destas modalidades concorrem entre si e
ocupardo apenas as vagas reservadas para a respectiva modalidade. A possibilidade de
inscritos(as) em uma determinada modalidade ocuparem vagas destinadas a outra esta
condicionada a existéncia de vagas remanescentes na modalidade.

5.1.3 No caso do ndo preenchimento das vagas reservadas para candidatos(as) inscritos(as) na
modalidade L1, aquelas remanescentes serdo preenchidas por candidatos(as) inscritos(as) nas
modalidades L9, L2, L6, L13, L5, V1331, V1330 e A0, nesta ordem;
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5.1.4 No caso do ndo preenchimento das vagas reservadas para candidatos(as) inscritos(as) na
modalidade L2, aquelas remanescentes serdo preenchidas por candidatos(as) inscritos(as) nas
modalidades L9, L1, L6, L13, L5, V1331, V1330 e A0, nesta ordem;

5.1.5 No caso do ndo preenchimento das vagas reservadas para candidatos(as) inscritos(as) na
modalidade L5, aquelas remanescentes serdo preenchidas por candidatos(as) inscritos(as) nas
modalidades L13, L6, L2, L9, L1, V1331, V1330 e A0, nesta ordem;

5.1.6 No caso do ndo preenchimento das vagas reservadas para candidatos(as) inscritos(as) na
modalidade L6, aquelas remanescentes serdo preenchidas por candidatos(as) inscritos(as) nas
modalidades L13, L5, L2, L9, L1, V1331, V1330 e A0, nesta ordem;

5.1.7 No caso do ndo preenchimento das vagas reservadas para candidatos(as) inscritos(as) na
modalidade L9, aquelas remanescentes serdo preenchidas por candidatos(as) inscritos(as) nas
modalidades L1, L2, L6, L13, L5, V1331, V1330 e A0, nesta ordem;

5.1.8 No caso do ndo preenchimento das vagas reservadas para candidatos(as) inscritos(as) na
modalidade L13, aquelas remanescentes serdo preenchidas por candidatos(as) inscritos(as) nas
modalidades L5, L6, L2, L9, L1, V1331, V1330 e A0, nesta ordem;

5.1.9 No caso do nédo preenchimento das vagas reservadas para candidatos(as) inscritos(as) nas
modalidades V1331 e V1330, aquelas remanescentes serdo preenchidas pela ordem geral de
classificagéo.

5.2 Encerrado o preenchimento das vagas conforme item 5.1 e subitens e havendo lista de espera
complementar no curso, nos termos do item 2.6.1, as vagas ndo ocupadas serdo preenchidas de
acordo com a classificacdo geral do candidato no curso.

6 DA MATRICULA

6.1 O local e o horério de apresentacdo da documentacdo para fins de comprovacdo das acdes
afirmativas e registro da matricula dos(as) candidatos(as) classificados(as) em cada chamada no
Processo Seletivo UFFS/2019.1 serdo informados por ocasido da divulgacdo dos resultados.

6.2 O registro da matricula em curso de graduacdo caracteriza o vinculo do estudante com a
Universidade.

6.2.1 O candidato menor de 18 anos deverd realizar o procedimento de apresentacdo da
documentacdo e registro de matricula assistido por seu(ua) representante legal (pai, mde ou
tutor/a), devidamente identificado, que devera assinar toda a documentacdo junto com o
candidato.

6.3 Somente pode ter a matricula registrada o candidato classificado que tenha concluido, de
acordo com a LDB 9394/96 - Artigo 44, inciso |1, o curso de Ensino Médio (2° Grau) ou estudos
equivalentes e que apresente, 0s respectivos documentos escolares, tornando-se nula de pleno
direito a classificagéo do candidato que ndo apresentar a prova documental de escolaridade.

6.4 Para a efetivacdo do registro da matricula, o candidato, ou seu(ua) representante legal, devera
comparecer a Secretaria Académica do campus, com documento de identificacdo com foto, e
entregar copias da documentacdo especificada ANEXO 1 (cdpias simples acompanhadas dos
documentos originais, ou cOpias autenticadas), e comprovar que atende 0s requisitos da
modalidade de inscricéo.

6.4.1 Candidatos(as) inscritos(as) nas modalidades L2 e L6 devem comparecer, sendo vedada a
matricula por procuracao.
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6.5 N&o serdo aceitos documentos rasurados, com assinatura(s) nao identificada(s) ou enviado(s)
por e-mail ou fax.

6.6 A falta de um dos documentos e/ou comprovacfes exigidos conforme a modalidade de
inscricdo (Anexo I), implica na ndo efetivacdo da matricula do candidato, ndo cabendo recurso,
nem lhe sendo facultada a matricula condicional.

6.6.1 O candidato que ndo apresentar o original de algum documento por motivo de perda, roubo
ou extravio deverd apresentar Boletim de Ocorréncia (B.O.) emitido por autoridade policial
competente, expedido hd, no maximo, noventa dias. No Boletim de Ocorréncia devera estar
especificado, claramente, o tipo do documento.

6.6.2 A ndo comprovagdo dos critérios, conforme a modalidade para a qual o candidato se
inscreveu, implicara na sua reclassificacdo no Processo Seletivo UFFS/2019.1 conforme item
2.6.1 deste edital.

6.7 Para candidato das modalidades L1, L2 ou L9 convocado para matricula, os documentos
referentes a comprovacdo de renda (Anexos Il e 1V) passardo, no ato da matricula, pela
apreciacdo da Comissdo Permanente de Afericdo de Renda do Campus, que atestara a adesdo
dos mesmos aos critérios estabelecidos na LEI N° 12.711/2012 e legislagbes complementares.
6.7.1 A matricula do candidato classificado nos termos do item 6.7 deste Edital somente sera
efetivada apds o parecer favoravel da Comissdo Permanente de Afericdo de Renda do
Campus.

6.7.2 Caso ocorra indeferimento no atendimento dos critérios de renda, conforme item 6.7 deste
Edital, o candidato pode protocolar recurso em até 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia
atil posterior a data da ciéncia do indeferimento, mediante Formulario (Anexo V) junto a
Secretaria Académica do campus, podendo anexar novos comprovantes e documentos relativos a
renda familiar, sem, contudo, alterar a composi¢éo do grupo familiar.

6.7.3 O recurso sera julgado pela comissdo, a qual emitird parecer no prazo de 2 (dois) dias Uteis
contados do final do prazo recursal. Caso o parecer referente ao recurso seja favoravel ao(a)
candidato, a matricula serd registrada automaticamente pela UFFS e o resultado do recurso
divulgado em edital especifico.

6.7.4 Caso a matricula do candidato classificado nos termos do item 6.7.1 seja registrada, o
parecer da andlise de renda passara a compor, com 0s demais documentos mencionados no
Anexo |, a documentacdo académica do estudante. A documentagdo comprobatdria de renda
dos(as) candidatos(as) ndo serd devolvida, sendo arquivada junto ao Setor de Assuntos
Estudantis do campus por um periodo minimo de 5 (cinco) anos.

6.7.5 Em funcdo da andlise de renda, a qualquer tempo, poderdo ser realizadas entrevistas e
visitas ao local de domicilio do estudante, bem como consultas ou solicitacdes de dados
pertencentes a cadastros de informacdes socioecondmicas ou governamentais, além de quaisquer
outras informagdes e documentos que a universidade considerar pertinente, inclusive para
contemplar situacdes especificas ndo previstas no edital.

6.7.6 Na realizacédo da analise a Comissdo Permanente de Aferi¢cdo de Renda do Campus podera
avaliar elementos que demonstrem patriménio ou padrdo de vida incompativel com a renda
declarada pelo candidato para enquadramento na modalidade.

6.7.7 A Comissdo Permanente de Andlise de Renda do Campus podera realizar consulta aos
relacionamentos bancarios junto ao Banco Central do Brasil (BACEN). O candidato deverd,
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neste caso, apresentar a autorizacao especifica assinada por todos(as) os(as) integrantes do grupo
familiar declarado, cujo modelo seré disponibilizado na pagina do processo seletivo.

6.8 O candidato inscrito nas modalidades L2 ou L6 convocado para matricula sera submetido a
entrevista realizada por Comissdo de Homologagéo da Autodeclaragdo, momento este em que
deverd assinar a autodeclaracéo.

6.8.1 A Comissdo de Homologacdo da Autodeclaracdo levara em consideragdo os aspectos
fenotipicos do candidato, verificados obrigatoriamente na presenca deste.

6.8.1.1 O candidato preto e pardo deverd possuir aspectos fenotipicos que o caracterize como
negro.

6.8.2 O candidato esta ciente de que a entrevista sera gravada e que a UFFS podera utilizar as
gravacdes para fins exclusivos de comprovacdo da condicdo de preto, pardo ou indigena. O
cronograma e as orientacOes referentes a realizacdo da entrevista serdo divulgadas no edital de
matricula.

6.8.3 O resultado quanto a homologacdo ou ndo homologacdo da autodeclaracdo serd publicado
por meio de edital em até 5 dias apds o encerramento das matriculas da respectiva chamada.
6.8.4 No caso de ndo homologacdo da autodeclaragédo o candidato pode protocolar recurso em
até 2 dias Uteis a contar do primeiro dia util posterior a data da ciéncia do indeferimento. O
pedido de recurso deve ser instruido com requerimento fundamentado, acompanhado de novo(s)
documento(s) que contenha(m) elementos capazes de reverter o parecer inicial.

6.8.5 O recurso sera analisado por Comissdo de Homologagdo da Autodeclaracdo, que publicara
edital de resultados no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados do final do prazo recursal. Caso o
resultado do recurso seja favoravel o candidato tera sua matricula registrada automaticamente.
6.9 O candidato inscrito nas modalidades L9 ou L13 convocado para matricula devera
comprovar a condicdo de pessoa com deficiéncia, por meio de documentacao especifica (item 11
do Anexo I, conforme deficiéncia), a ser analisada por um dos(as) peritos(as) designados(as) que
integram a Comissdo Técnica, e o resultado seréd publicado por meio de edital em até 5 dias ap6s
0 encerramento das matriculas da respectiva chamada.

6.9.1 A UFFS podera solicitar novos exames, documentos adicionais e 0 comparecimento do
candidato junto a instituicdo para entrevista, para fins de comprovacdo da condicdo de pessoa
com deficiéncia, estando o registro da matricula na UFFS condicionada a comprovacdo da
referida condigéo.

6.9.1.1 Caso o candidato possua maltiplas deficiéncias deve apresentar os documentos referente
a todas elas, no momento do comparecimento na Secretaria Académica.

6.9.2 Caso ocorra indeferimento em virtude do ndo atendimento dos critérios de pessoa com
deficiéncia, o candidato pode protocolar recurso, na Secretaria Académica, em até 2 dias Uteis a
contar do primeiro dia util posterior a data da ciéncia do indeferimento. O pedido de
recurso deve ser instruido com requerimento fundamentado, acompanhado de novo(s)
documento(s) que contenha(m) elementos capazes de reverter o parecer inicial.

6.9.3 O recurso serd analisado por perito distinto daquele que efetuou a analise inicial, e o
resultado sera divulgado no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados do final do prazo recursal.
Caso o resultado do recurso seja favoravel, o candidato tera sua matricula efetivada
automaticamente.
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6.10 O candidato classificado que ndo comparecer ou ndo constituir procurador para efetivar a
matricula no prazo estabelecido no respectivo Edital de chamada, perdera o direito a sua vaga e
sera substituido pelo candidato imediatamente subsequente na lista de classificacdo, de acordo
com a modalidade de concorréncia.

6.10.1 O procurador do candidato devera apresentar procuragdo, acompanhada de documento de
identificacdo com foto, em consonancia com os dados constantes na procuragdo. Podera ser
exigida procuracdo com firma reconhecida em cartério se houver divida quanto a autenticidade
do outorgante e/ou do outorgado, com base na verificacdo da documentagdo apresentada pelo
procurador, conforme disposto no art. 9° do DECRETO N° 9.094 DE 17 DE JULHO DE 2017.
6.10.2 A procuracgdo sera exigida mesmo quando o procurador for parente, exceto no caso de pai,
mde ou tutor atuando em nome do filho menor de idade.

6.10.3 No caso de candidato inscrito nas modalidades L2 ou L6 que necessite comprovar
raca/cor por meio de entrevista, ndo sera aceito o0 comparecimento de procurador.

6.11 A substituicdo de candidatos(as) far-se-a até o preenchimento total das vagas previstas no
Edital do Processo Seletivo UFFS/2019.1.

6.12 Sera substituido pelo candidato imediatamente subsequente na lista de classificacdo do
Processo Seletivo UFFS/2019.1, conforme modalidade de concorréncia, o estudante ingressante
regularmente matriculado que apresentar, por escrito, pedido de desisténcia de vaga no curso,
junto a Secretaria Académica do Campus.

6.13 Sera substituido pelo candidato imediatamente subsequente na lista de classificacdo do
Processo Seletivo UFFS/2019.1, conforme modalidade de concorréncia, perdendo o vinculo com
a Instituicdo, o aluno ingressante regularmente matriculado que ndo confirmar sua vaga
presencialmente, na vigéncia dos 5 (cinco) primeiros dias de aula referente ao semestre de
ingresso na UFFS.

6.14 Em hipdtese alguma sera permitida a permuta de campus, de turno ou de curso entre 0s(as)
candidatos(as) classificados(as) no Processo Seletivo UFFS/2019.1.

7 CRONOGRAMA

Procedimentos Datas
Periodo de inscri¢do no SiSU (12 edi¢do de 2019) 22/01/2019 a 25/01/2019
Resultado da chamada Unica do SiSU (12 chamada) 28/01/2019
Matricula dos(as) candidatos(as) selecionados(as) em 12 chamada 30/01/2019 a 04/02/2019
Manifestacéo de interesse em permanecer em lista de espera, via site sisu.mec.gov.br 28/01/2019 a 04/02/2019

7.1 0 cronograma das chamadas subsequentes, de responsabilidade da UFFS, sera
disponibilizado nos editais de chamada e divulgado na pagina da UFFS
(https://www.uffs.edu.br/estudenauffs).

8 DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

8.1 Fica a UFFS autorizada a utilizar os resultados do ENEM edicdo 2018, obtidos pelos(as)
candidatos(as) inscritos(as), para fins de classificagcdo no Processo Seletivo UFFS/2019.1.

8.2 Sera eliminado, a qualquer época, mesmo depois de matriculado, o candidato que,
comprovadamente, para realizar o Processo Seletivo UFFS/2019.1, tiver se utilizado de
documentos e/ou informacdes falsas ou outros meios ilicitos, assegurando-lhe o contraditorio e a
ampla defesa, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.
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8.3 Finalizado processo seletivo regular da graduacdo para ingresso em 2019.1, a UFFS
publicara edital contendo nominata de todos(as) candidatos(as), com matricula efetivada por,
campus curso e modalidade de inscricao.

8.4 A UFFS divulgara, sempre que necessario, Editais, Normas Complementares e Avisos
Oficiais sobre o Processo Seletivo UFFS/2019.1.

8.5 Todas as comissOes referentes ao Processo Seletivo regido por este edital seréo divulgadas no
site do Processo Seletivo da UFFS.

8.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela UFFS, por meio da Comissdo Permanente de
Processo Seletivo Regular da Graduacao.

Chapeco, 12 de dezembro de 2018.

JAIME GIOLO
Reitor
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ANEXO |
DOCUMENTACAO A SER APRESENTADA PARA O REGISTRO DA MATRICULA

1 Documentacao comum a todos(as) os candidatos(as):

(Fotocopias acompanhadas dos originais ou fotocopias autenticadas)

1.1 Registro Geral (RG), para brasileiros(as); ou em caso de estrangeiros(as), passaporte com visto permanente ou
visto temporario de estudante e cédula de identidade emitida pelo Ministério da Justica ou, na falta desta, o
protocolo de registro no Departamento de Policia Federal (Ar. 19 da Lei N° 13.445, de 24 de maio de 2017). No
caso de estrangeiro(a) recém-chegado(a) ao pais, o protocolo devera ser providenciado junto ao Departamento de
Policia Federal no prazo de até 30 dias ap6s sua chegada, devendo ser apresentado & UFFS t&o logo expedido, sob
pena de cancelamento da matricula.

1.2 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou comprovante de inscricdo emitido por meio do site
www.receita.fazenda.gov.br. Dispensavel caso o Registro Geral (RG) ja contenha o nimero do CPF.

1.3 Certiddo de Quitacdo Eleitoral, fornecida pelos drgdos da Justica Eleitoral ou obtida por meio do site
Www.tse.jus.br.

1.4 Documento comprobatorio de estar em dia com as obriga¢@es militares, para candidatos do sexo masculino entre
18 e 45 anos, nos termos do art. 5° da lei N° 4375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do Servico Militar).

1.5 Comprovante de vacinagdo contra Rubéola, para candidatas do sexo feminino com idade até 40 anos, nos termos
da Lei Estadual N° 10.196/SC de 24/07/96 e Lei Estadual N° 11.039/PR de 03/01/1995 (nos campi de Chapeco (SC),
Laranjeiras do Sul(PR) e Realeza(PR), a ser apresentado no momento do registro da matricula. Caso a candidata ndo
tenha realizado a vacina deverd apresentar a comprovacao até o primeiro dia de aula, sob pena de cancelamento do
vinculo. O documento é dispensado para as candidatas dos campi Cerro Largo, Erechim e Passo Fundo.

1.6 Comprovante quanto a Conclusdo e Histérico Escolar do Ensino Médio (2° Grau) ou equivalente. Sdo aceitos
como documentos comprobatérios:

I - Certificado de Conclusao do Ensino Médio e Histérico Escolar do Ensino Médio.

11 - Certificado de Exame Supletivo e Histérico Escolar.

11l - Documento comprobatério de certificagdo no Ensino Médio, com base no ENEM_(utilizado para fins de
certificacdo até ano de 2016) ou com base no Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e
Adultos (ENCCEJA Nacional) ou protocolo de solicitacdo da referida certificacdo, acompanhada da pontuacéo
minima para obtencéo da certificagdo, conforme o exame realizado (ENEM ou ENCCEJA Nacional).

IV - Documento comprobatdrio de equivaléncia de Ensino Médio e Historico Escolar expedido pela Secretaria de
Estado da Educacdo, quando se tratar de candidato(a) que tenha concluido esse nivel de estudos no exterior.

V - Diploma de Nivel Universitéario, devidamente registrado, quando se tratar de candidato(a) ja graduado no Nivel
Superior de Ensino e que tenha se inscrito nas modalidades Ampla Concorréncia ou V1330 - candidatos(as)
indigenas. Apenas nestes casos, 0 histérico escolar do ensino médio poderé ser substituido pelo histdrico escolar de
graduacéo.

1.6.1 O documento comprobatorio da Conclusdo do Ensino Médio (2° Grau) ou equivalente devera satisfazer as
seguintes exigéncias:

I - explicitar o nome da Escola.

11 - conter o nimero do credenciamento da Escola, com a data da publicagdo no Diario Oficial.

111 - conter assinatura com identificacdo do(a) Diretor(a) do Estabelecimento ou substituto(a) legal.

1.7 Os documentos citados nos itens "1.2" e "1.3" deste anexo tém a apresentacdo dispensada, desde que estejam
disponiveis para consulta na base de dados oficial da administracdo publica federal, em atendimento ao Decreto N°
9.094, de 17 de julho de 2017.

2 A0 - Ampla Concorréncia

2.1 O(A) candidato(a) inscrito(a) nesta modalidade deve apresentar apenas os documentos relacionados no item 1
deste anexo.

3 Acdo afirmativa V1331 — Vagas reservadas a candidatos(as) que tenham cursado parcialmente o ensino
médio em escola publica (pelo menos um ano com aprovagdo) ou em escolas de direito privado sem fins
lucrativos, cujo orcamento da instituicdo seja proveniente do poder publico, em pelo menos 50%. Nao se
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enquadram nesta modalidade candidatos(as) que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola
publica.

3.1 O(A) candidato(a) inscrito(a) nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no item 1
deste anexo, bem como as seguintes comprovacoes:

I — Comprovacao de ter cursado parcialmente o ensino médio em Escolas Publicas:

a) Historico escolar comprovando que o(a) candidato(a) cursou o ensino médio parcialmente (pelo menos um ano
com aprovacao) em escola publica (ndo se enquadram neste quesito o(a) candidato(a) que tenha cursado o ensino
médio integralmente em escola publica); ou

b) Histdrico escolar comprovando que o(a) candidato(a) cursou o ensino médio parcialmente (pelo menos um ano
com aprovagdo) em escola de direito privado sem fins lucrativos, cujo or¢amento da instituicdo seja proveniente do
poder publico, em pelo menos 50%, acompanhado de declaracdo da escola atestando o recebimento de recursos
publicos.

4 Acéo afirmativa V1330 — Vagas reservadas a candidatos(as) indigenas.

4.1 O(A) candidato(a) inscrito(a) nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no item 1
deste anexo, bem como as seguintes comprovagoes:

| - Declaracdo de pertenca a grupo étnico que pode ser comprovada por meio de um destes documentos:

a) Registro Administrativo de Nascimento de indio (RANI);

b) Declaragdo de pertencimento a etnia expedida pela Fundagio Nacional do Indio (Funai) e/ou pelo cacicado ou
por outros 6rgdos de representacdo indigena.

5 L1 - Vagas reservadas a candidatos(as) com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei N° 12.711/2012).

5.1 O(A) candidato(a) inscrito(a) nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no item 1
deste anexo, bem como as seguintes comprovagdes:

I — Comprovagéo de ter cursado integralmente o Ensino Médio em escola(s) pablica(s):

a) Histérico Escolar ou declaracdo de conclusdo de Ensino Médio emitida pela instituicdo de ensino, comprovando
gue o(a) candidato(a) cursou cada uma das séries com aprovacdo em escola(s) publica(s) federais, estaduais ou
municipais; ou

b) Certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame
Nacional para Certificado de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificagdo de
competéncias ou de avaliacdo de jovens realizados pelos sistemas estaduais de ensino. Neste caso, o(a) candidato(a)
deverd apresentar também a declaragdo de que ndo estudou em nenhum momento em escola privada durante o
ensino médio (Anexo IX deste edital).

Il — Comprovacéo de renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos:

a) Formulério de requerimento para comprovacao de renda per capita (Anexo V) acompanhado da documentacao
comprobatdria (fotocopias simples) de renda de cada membro do grupo familiar (Anexo I11).

5.1.1 Os(As) candidatos(as) desta modalidade também devem ler atentamente o Anexo 1.

6. L2 - Vagas reservadas a candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei N° 12.711/2012).

6.1 O(A) candidato(a) inscrito(a) nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no item 1
deste anexo, bem como as seguintes comprovagoes:

I — Comprovacao de ter cursado integralmente o Ensino Médio em escola(s) pablica(s):

a) Histérico Escolar ou declaracdo de conclusdo de Ensino Médio emitida pela instituicdo de ensino, comprovando
que o(a) candidato(a) cursou cada uma das séries com aprovagdo em escola(s) publica(s) federais, estaduais ou
municipais; ou

b) Certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame
Nacional para Certificado de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificagdo de
competéncias ou de avaliacdo de jovens realizados pelos sistemas estaduais de ensino. Neste caso, o(a) candidato(a)
deverd apresentar também a declaragcdo de que ndo estudou em nenhum momento em escola privada durante o
ensino médio (Anexo IX deste edital).

Il — Comprovacao de renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos:
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a) Formulario de requerimento para comprovacdo de renda per capita (Anexo IV) acompanhado da documentacédo
comprobatéria (fotocopias simples) de renda de cada membro do grupo familiar (Anexo I11).

6.1.1 Os(As) candidatos(as) desta modalidade também devem ler atentamente o Anexo 1.

111 — Autodeclarados pretos, pardos ou indigenas:

a) Declaracdo em que o(a) candidato(a) se declara preto, pardo ou indigena (Anexo VIII), homologada por
Comissao Institucional conforme edital, com base em aspectos fenotipicos.

7 L5 - Vagas reservadas a candidatos(as) que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei N° 12.711/2012).

7.1 O(A) candidato(a) inscrito(a) nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no item 1
deste anexo, bem como as seguintes comprovagoes:

I — Comprovacao de ter cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas:

a) Histérico Escolar ou declaracdo de conclusdo de Ensino Médio emitida pela instituicdo de ensino, comprovando
que o(a) candidato(a) cursou cada uma das séries com aprovacdo em escola(s) publica(s) federais, estaduais ou
municipais; ou

b) Certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame
Nacional para Certificado de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de
competéncias ou de avaliacdo de jovens realizados pelos sistemas estaduais de ensino. Neste caso, o(a) candidato(a)
deverd apresentar, também, uma declaracdo de que ndo estudou em nenhum momento em escola privada durante o
ensino médio (Anexo IX deste edital).

8 L6 - Vagas reservadas a candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas e que tenham
cursado integralmente o ensino medio em escolas publicas (Lei N° 12.711/2012).

8.1 O(A) candidato(a) inscrito(a) nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no item 1
deste anexo, bem como as seguintes comprovagdes:

I — Comprovacao de ter cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas:

a) Histérico Escolar ou declaracdo de conclusdo de Ensino Médio emitida pela instituicdo de ensino, comprovando
gue o(a) candidato(a) cursou cada uma das séries com aprovacdo em escola(s) publica(s) federais, estaduais ou
municipais; ou

b) Certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame
Nacional para Certificado de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificagdo de
competéncias ou de avaliacdo de jovens realizados pelos sistemas estaduais de ensino. Neste caso, o(a) candidato(a)
deverd apresentar também a declaragcdo de que ndo estudou em nenhum momento em escola privada durante o
ensino médio (Anexo IX deste edital).

Il — Autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas:

a) Declaracdo em que o(a) candidato(a) se declara preto(a), pardo(a) ou indigena (Anexo VIII), homologada por
Comissdo Institucional conforme edital, com base em aspectos fenotipicos.

9 L9 - Vagas reservadas a candidatos(as) com deficiéncia com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salarios minimos e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
N°©12.711/2012).

9.1 O(A) candidato(a) inscrito(a) nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no item 1
deste anexo, bem como as seguintes comprovagoes:

I — Comprovacao de ter cursado integralmente o Ensino Médio em escola(s) pablica(s):

a) Historico Escolar ou declaracéo de conclusdo de Ensino Médio emitida pela instituicdo de ensino, comprovando
que o(a) candidato(a) cursou cada uma das séries com aprovacdo em escola(s) publica(s) federais, estaduais ou
municipais; ou

b) Certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame
Nacional para Certificado de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificagdo de
competéncias ou de avaliacdo de jovens realizados pelos sistemas estaduais de ensino. Neste caso, o(a) candidato(a)
devera apresentar também a declaracdo de que ndo estudou em nenhum momento em escola privada durante o
ensino médio (Anexo IX deste edital).

Il — Comprovacao de renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos:

a) Formulario de requerimento para comprovacdo de renda per capita (Anexo IV) acompanhado da documentagao
comprobatdria (fotocopias simples) de renda de cada membro do grupo familiar (Anexo I11).
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111 — Comprovagdo da deficiéncia (que se enquadre no Decreto Federal 3.298, de 20 de novembro de 1999,
alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, no
enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e na Simula N° 45 da Advocacia Geral da Unido,
realizada de acordo com a deficiéncia alegada, conforme item 11 deste anexo.

9.1.1 O(A) candidatos(a) desta modalidade também devem ler atentamente 0 Anexo Il e 0 Anexo X.

10 L13 - Vagas reservada a candidatos(as) com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei N° 12.711/2012).

10.1 O(A) candidato(a) inscrito(a) nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no item 1
deste anexo, bem como as seguintes comprovagdes:

I — Comprovacao de ter cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas:

a) Histérico Escolar ou declaracdo de conclusdo de Ensino Médio emitida pela instituicdo de ensino, comprovando
que o(a) candidato(a) cursou cada uma das séries com aprovacdo em escola(s) publica(s) federais, estaduais ou
municipais; ou

b) Certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame
Nacional para Certificado de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de
competéncias ou de avaliagdo de jovens realizados pelos sistemas estaduais de ensino. Neste caso, o(a) candidato(a)
deverd apresentar, também, uma declaracdo de que ndo estudou em nenhum momento em escola privada durante o
ensino médio (Anexo IX deste edital).

Il — Comprovacao da deficiéncia (que se enquadre no Decreto Federal 3.298, de 20 de novembro de 1999, alterado
pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, no enunciado da
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e na Siumula N° 45 da Advocacia Geral da Unido, realizada de acordo
com a deficiéncia alegada, conforme item 11 deste anexo.

10.2 Os(As) candidatos(as) desta modalidade também devem ler atentamente o Anexo X.

11 Relagéo de documentos a serem apresentados para comprovacgdo da condicdo de pessoa com deficiéncia
(modalidades L9 ou L13):

11.1 Para candidatos(as) com deficiéncia fisica:

| - Relato histérico da deficiéncia elaborado e assinado pelo(a) candidato(a);

11 - Laudo Médico legivel, emitido no méaximo nos 12 meses anteriores a data de abertura das inscri¢des no Processo
Seletivo contendo todos os itens abaixo listados:

a) Nome completo do(a) candidato(a).

b) Descrigdo clinica da deficiéncia com o tipo e grau, conforme DECRETO N° 3.298 DE 20 DE DEZEMBRO DE
1999, com o periodo em que se manifestou, periodo de tratamento com o médico que emitiu o laudo e tratamento
realizado.

¢) Codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID) em vigéncia;

d) Codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saide (CIF) em
vigéncia com suas descricdes.

e) ldentificacdo (nome completo, especialidade e Registro do Conselho Profissional) e assinatura do médico.

11.2 Para candidatos(as) com deficiéncia visual:

I - Relato Histérico da deficiéncia elaborado e assinado pelo(a) candidato(a);

Il - Exame de Acuidade Visual;

11 - Laudo Médico legivel, emitido por oftalmologista no maximo nos 12 meses anteriores a data de abertura das
inscri¢des no Processo Seletivo, contendo todos os itens abaixo listados:

a) Nome completo do(a) candidato(a).

b) Descrigdo clinica da deficiéncia com o tipo e grau, conforme DECRETO N° 3.298 DE 20 DE DEZEMBRO DE
1999, com o periodo em que se manifestou, periodo de tratamento com o médico que emitiu o laudo e tratamento
realizado.

c) Caédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID) em vigéncia.

d) Grau de acuidade visual.

e) ldentificacdo (nome completo, especialidade e Registro do Conselho Profissional) e assinatura do médico.

11.3 Para candidatos(as) com deficiéncia auditiva:

I - Relato Historico da deficiéncia elaborado e assinado pelo(a) candidato(a).
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Il - Exame de Audiometria, com data da realizagdo e nome do profissional habilitado que a realizou.

1l - Laudo Médico legivel, emitido por otorrinolaringologista no maximo nos 12 meses anteriores a data de
abertura das inscricGes no Processo Seletivo, contendo todos os itens abaixo listados:

a) Nome completo do(a) candidato(a).

b) Descricdo clinica da deficiéncia com o tipo e grau, conforme DECRETO N° 3.298 DE 20 DE DEZEMBRO DE
1999, com o periodo em que se manifestou, periodo de tratamento com o médico que emitiu o laudo e tratamento
realizado.

c) Caédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) em vigéncia;

d) Identificacdo (nome completo, especialidade e Registro do Conselho Profissional) e assinatura do médico.

11.4 Para candidatos com deficiéncia intelectual:

I - Relato Histérico da deficiéncia elaborado e assinado pelo(a) candidato(a).

Il - Laudo Médico legivel, emitido por psiguiatra ou neurologista no maximo nos 12 meses anteriores a data de
abertura das inscricGes no Processo Seletivo, contendo todos os itens abaixo listados:

a) Nome completo do(a) candidato(a).

b) Descri¢do clinica da deficiéncia com o tipo e grau, conforme DECRETO N° 3.298 DE 20 DE DEZEMBRO DE
1999, com o periodo em que se manifestou, periodo de tratamento com o médico que emitiu o laudo e tratamento
realizado.

c) Caédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) em vigéncia;

d) Identificacdo (nome completo, especialidade e Registro do Conselho Profissional) e assinatura do médico.

11.5 Para candidatos(as) com transtorno do espectro autista:

I - Relato Histérico da deficiéncia elaborado e assinado pelo(a) candidato(a).

Il - Laudo Médico legivel, emitido por psiguiatra ou neurologista no maximo nos 12 meses anteriores a data de
abertura das inscricGes no Processo Seletivo, contendo todos os itens abaixo listados:

a) Nome completo do(a) candidato(a);

b) Descrigéo clinica da patologia, conforme a LEI N° 12.764 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012 com o periodo em
gue se manifestou, periodo de tratamento com o médico que emitiu o laudo e tratamento realizado;

c) Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID) em vigéncia;

d) Identificacdo (nome completo, especialidade e Registro do Conselho Profissional) e assinatura do médico.

11.6 Para candidatos(as) com deficiéncia multipla:

I - Laudo de acordo com as respectivas deficiéncias, conforme indicados nos itens “11.1” até “11.5” acima
relacionados.

11.7 A documentacdo listada nos itens “11.1” até “11.6”, ser& submetida a analise técnica sendo possivel solicitacdo
de documentos/exames adicionais.

11.8 A matricula serd efetivada apds parecer favoravel emitido por um(a) dos(as) peritos(as) que integram a
comissdo técnica da Universidade.
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ANEXO 11

CONCEITOS IMPORTANTES E CALCULO DA
RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA

1. Para os efeitos do disposto na LEI N° 12.711/2012, no DECRETO N° 7.824/2012 e na PORTARIA
NORMATIVA MEC N° 18/2012, considera-se:

1.1 Escola publica, a institui¢do de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico, nos
termos do inciso |, do art. 19, DA LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO De 1996.

1.2 Morador(a), a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de inscrigdo
do estudante no Processo Seletivo UFFS/2019.1.

1.3 Familia ou grupo familiar, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas moradoras em um mesmo
domicilio, eventualmente ampliada por outras pessoas moradoras em domicilio diverso que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar. Serdo considerados o0s seguintes casos
especiais para definicdo do grupo familiar:

I - Candidato(a) solteiro(a), com idade até 24 anos, deverd apresentar documentacdo completa de sua familia de
origem, mesmo quando morador(a) em domicilio diferente daquela.

Il - Candidato(a) solteiro(a) ou em Unido Estavel e sem vinculo empregaticio, independente de idade, devera
apresentar documentacdo completa da familia de origem, mesmo quando morador(a) em domicilio diferente
daquela.

111 - Para membros declarados no grupo familiar que ndo tenham relagcdo de parentesco com o(a) candidato(a) ou
cuja familia de origem (pai e/ou mae) é diferente da do(a) candidato(a), devera ser apresentada documentagdo
comprobatdria do vinculo e da dependéncia econdmica (termo de guarda ou assemelhados) e/ou documentacédo de
renda da familia de origem, quando for o caso.

IV - No caso de unido estavel, serd considerada aquela que conte com, no minimo, seis meses de relacionamento
comprovado por meio de Declaracdo Publica de Unido Estavel e documentos que corroborem esta situagdo. Mesmo
em caso de unido estavel deverdo ser observados os itens I, 1l e 111.

V - Candidatos(as) maiores de 24 anos que residem sozinhos e sdo economicamente independentes, além da
comprovacdo de renda pertinente & situacdo empregaticia, deverdo entregar “declaragdo de independéncia
econdmica” devidamente preenchida e assinada (conforme anexo VIII).

VI — No caso de recebimento de pensdo alimenticia e/ou situacdes similares, é necesséria a apresentacdo da
documentacdo de renda de ambos 0s pais ou responsaveis.

1.4 Renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia,
calculada na forma do disposto no Art. 7° da PORTARIA NORMATIVA MEC N° 18/2012.

1.4.1 Na realizagdo da analise de renda serdo considerados valores relativos a antecipac¢fes e/ou adiantamentos de
salarios e/ou outras formas de renda quando referentes aos meses em analise.

1.5 Renda familiar bruta mensal per capita, a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da
familia, calculada na forma do disposto no Art. 7° da PORTARIA NORMATIVA MEC N° 18/2012.

1.6 A realizacdo do calculo da renda familiar bruta mensal per capita (conforme disposto no Art. 7° da PORTARIA
NORMATIVA MEC N° 18/2012), deve observar o seguinte procedimento:

I - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas do grupo familiar a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdo do estudante no concurso
seletivo da instituicdo federal de ensino; caso o(a) candidato(a) opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes
deverdo ser consecutivos;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados ap6s a aplicagdo do disposto no inciso | do caput; e

111 - divide-se o valor apurado apés a aplicacdo do disposto no inciso Il do caput pelo ndmero de pessoas do grupo
familiar do estudante.

§ 1° No calculo referido no inciso | do caput serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos
pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de arrendamento
de bens moveis e imoveis.

§ 2° Estéo excluidos do calculo de que trata o §1°:
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I - Os valores percebidos a titulo de:

a) Auxilios para alimentacéo e transporte;

b) Diarias e reembolsos de despesas;

¢) Adiantamentos e antecipacdes;

d) Estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) Indenizac6es decorrentes de contratos de seguros;

f) IndenizacBes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial; e
Il - Os rendimentos percebidos no Ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradica¢do do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populag&o atingida por

desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou

Municipios.
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ANEXO 111 B
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVAGAO
DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA

1. INFORMACOES GERAIS:

1.1 Para a comprovacdo da renda deverdo ser entregues os documentos constantes neste anexo, referentes ao(d)
CANDIDATO(A) E TODOS OS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR, conforme a situagdo empregaticia de cada membro
da familia:

| - De acordo com a atividade exercida, a mesma pessoa podera ser enquadrada, simultaneamente, em mais de uma categoria.

11 - Caso 0o membro do grupo familiar possua mais de uma fonte de renda, devera apresentar a comprovacédo de todas elas.

111 - Observar o ANEXO 11 deste Edital, que esclarece o conceito de GRUPO FAMILIAR e a forma de calculo da RENDA
familiar bruta mensal per capita.

IV - Em funcéo da andlise de renda, a qualquer tempo, poderdo ser realizadas entrevistas e visitas ao local de domicilio do(a)
estudante, bem como consultas ou solicitages de dados pertencentes a cadastros de informagdes socioecondmicas ou
governamentais, além de quaisquer outras informagdes e documentos que a universidade considerar pertinente.

1.2 Os documentos deveréo ser apresentados em COPIAS LEGIVEIS e ndo serfo devolvidos.

1.3 As cdpias sdo simples, ndo sendo necessario autenticacdo ou reconhecimento de firma em Cartério.

1.4 As cdpias das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ainda que ndo assinadas, deverdo estar acompanhadas das
originais (trazer a CTPS para conferéncia). Seréo exigidas CTPS para maiores de 16 anos.

1.5 E obrigat6rio trazer o Formulario de Requerimento para Comprovagéo de Renda preenchido (ANEXO 1V deste Edital).

1.6 Quando os valores da gratificacdo natalina (13° salario) e/ou outros encargos nao estiverem sistematizados na folha de
pagamento mensal, a respectiva comprovacéao devera ser apresentada.

2. DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO DO GRUPO FAMILIAR:

2.1 Formulario de Requerimento para Comprovacédo de Renda (ANEXO 1V) devidamente preenchido.

2.2 Carteira de Identidade ou documento de identificagdo oficial com foto do(a) candidato(a) e de TODOS os membros do grupo
familiar (ou Certiddo de Nascimento de quem ndo possui Carteira de Identidade).

2.3 Copia do CPF do(a) candidato(a) e de todos os membros do grupo familiar maiores de 16 anos (dispensavel caso o Carteira
de ldentidade ou documento de identificagdo oficial ja contenha o nimero do CPF).

2.4. Em caso de falecimento de integrante do grupo familiar apresentar Certid&o de Obito.

2.5 Comprovante de residéncia atualizado (Ultimos 90 dias) do(a) candidato(a). S&o considerados comprovantes de residéncia:

I - no caso de imovel proprio ou alugado no nome do(a) candidato(a) ou de membro do grupo familiar: copia da conta de agua,
luz ou telefone. Se a conta ndo estiver em nome do membro do grupo familiar declarado, apresentar também uma declaracéo de
moradia emitida pelo titular da conta atestando que as pessoas do grupo familiar residem no endereco.

11 - moradia cedida: declaragdo do responsavel ou proprietario pelo imével onde o(a) candidato(a) reside e uma copia da conta de
agua, luz ou telefone em nome do proprietéario do imével.

111 - moradia alugada: copia do contrato de locacdo acompanhado de uma conta de agua, luz ou telefone em nome do titular do
imével ou do membro do grupo familiar.

3. COMPROVACAO DE RENDA

| - Apresentar de todos os membros do grupo familiar, incluindo o(a) candidato(a).

3.1 Para membros familiares TRABALHADORES(AS) ASSALARIADOS(AS)

I - caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, apresentar os documentos abaixo:

3.1.1 Contracheques (folhas de pagamento), no minimo, dos Ultimos trés meses anteriores a data de inscri¢do do(a) candidato(a)
no SiSU 2019.1 (outubro, novembro e dezembro de 2018); caso o(a) candidato(a) opte pela apresentacdo de meses adicionais,
estes deverdo ser consecutivos, incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.1.2 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2017 Exercicio 2018), acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

3.1.3 Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada (paginas referentes a
identificacdo, Ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco).

3.1.4 Documento de rescisdo do Contrato de Trabalho no caso de demissdo ocorrida dentro do periodo minimo estabelecido no
edital. Caso o(a) candidato(a) opte pela apresentacdo de documentos de meses adicionais e, se houver demissdo dentro do
periodo definido, a Resciséo de Contrato de Trabalho deve ser apresentada.

3.1.5 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independente de sua natureza, de todos(as) 0s(as)
integrantes do grupo familiar, no minimo dos Gltimos trés meses anteriores a data de inscrigdo do(a) candidato(a) no SiSU 2019.1
(outubro, novembro e dezembro de 2018), caso o(a) candidato(a) opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.2 Para membros familiares que desempenham ATIVIDADE RURAL

| - Apresentar de todos os membros do grupo familiar, incluindo o(a) candidato(a).
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3.2.1 Declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (caso declare).

3.2.2 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2017 Exercicio 2018), acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

3.2.3. Declaragdo atualizada de Aptiddo do Agricultor Familiar ao Pronaf (DAP) fornecida por empresas de Assisténcia Técnica
do municipio (Emater, Epagri) e/ou Sindicato de Trabalhadores Rurais (DAP vélida). A DAP devera estar carimbada e assinada
pela entidade emissora.

3.2.3.1 Na auséncia de DAP, apresentar relatério agrupado de movimentacdo de notas de venda de produtos agropecuarios,
carimbado e assinado, emitido pela Prefeitura Municipal (relatério da SEFAZ) referente ao ano de 2018.

3.2.4 Extratos de todas) as contas bancéarias ou em cooperativas de crédito, independente de sua natureza, de todos(as) os(as)
integrantes do grupo familiar, pessoa fisica e juridica, no minimo dos ultimos trés meses anteriores a data de inscri¢cdo do(a)
candidato(a) no SiSU 2019.1 (outubro, novembro e dezembro de 2018). Caso o(a) candidato(a) opte pela apresentacdo de meses
adicionais, estes deverdo ser consecutivos, incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.2.5 Cépia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada (péaginas referentes a
identificacdo, ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco)

3.2.6 A renda bruta referente & atividade agropecuéria informada sera aplicado, pela UFFS, um rebate de 50% considerado como
custo de producéo, quando necessario.

3.3 Para membros familiares APOSENTADOS(AS)/PENSIONISTAS e outros beneficios do INSS

I - caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situagéo, apresentar os documentos abaixo.

3.3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio, fornecido pelo banco ou retirado no site: https://www.inss.gov.br/servicos-
do-inss/extrato-de-pagamento-de-beneficio/, contendo nome, beneficio e valor.

3.3.2 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2017 Exercicio 2018), acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

3.3.3 Extratos de todas as contas bancérias ou em cooperativas de crédito, independente de sua natureza, de todos(as) 0s(as)
integrantes do grupo familiar, no minimo dos Gltimos trés meses anteriores a data de inscrigdo do(a) candidato(a) no SiSU 2019.1
(outubro, novembro e dezembro de 2018); caso opte pela apresentacdo de meses adicionais estes deverdo ser consecutivos,
incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.3.4 Cépia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas referentes a identificagdo, ltimo contrato
de trabalho, pagina seguinte em branco).

3.4 Para membros familiares AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

| - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, apresentar os documentos abaixo.

3.4.1 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2017 Exercicio 2018), acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restitui¢do, quando houver.

3.4.2 Extrato de Vinculos e Contribui¢des do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS), a ser obtido junto as agéncias
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), onde conste, no minimo, as contribui¢des dos trés meses anteriores a data de
inscricdo do(a) candidato(a) no SiSU 2019.1 (outubro, novembro e dezembro de 2018), de todos os integrantes do grupo familiar
que o possuem. Para correntistas da Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil o extrato pode ser obtido junto as respectivas
agéncias bancéarias ou via homebanking. Caso o(a) candidato(a) opte pela apresentacdo de meses adicionais estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.4.3 Extratos todas as contas bancérias ou em cooperativas de crédito, independente de sua natureza, de todos(as) os(as)
integrantes do grupo familiar, no minimo dos Gltimos trés meses anteriores a data de inscrigdo do(a) candidato(a) no SiSU 2019.1
(outubro, novembro e dezembro de 2018). Caso opte pela apresentagcdo de meses adicionais, estes deverdo ser consecutivos,
incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.4.4 Cépia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas referentes a identificacdo, ultimo contrato
de trabalho, pagina seguinte em branco).

3.4.5 Declaragdo Comprobatoria de Percepcédo de Rendimentos (DECORE), emitida por contador ou escritorio contabil, devendo
constar, no minimo, as informagdes dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do(a) candidato(a) no SiSU 2019.1 (outubro,
novembro e dezembro de 2018), referentes a entrada bruta de recursos financeiros do empreendimento e os pagamentos
efetuados mensalmente, incluindo o pré-labore e divisdo de lucros (caso houver).

3.4.6 Na auséncia desta, apresentar declaragdo simples de Trabalho Autdnomo (ANEXO VI)

3.5 Para membros familiares EMPRESARIOS(AS), MICROEMPRESARIOS(AS), SOCIOS(AS), COOPERADOS(AS),
MICROEMPREENDEDOR(A) INDIVIDUAL (MEI)

| - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacao, apresentar os documentos abaixo.

3.5.1 Apresentar a Escrituragdo Contabil Fiscal (ECF), onde constem SOMENTE os registros relativos ao Cadastro da Empresa:
Dados iniciais (Registro 0000 e Registro 0020) e Registro referente a identificacdo de Sécios e/ou Titular (Registro Y600).

3.5.2. Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2017 Exercicio 2018) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restitui¢do, quando houver.

3.5.3 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independente de sua natureza, da Pessoa Juridica, no
minimo dos Gltimos trés meses anteriores a data de inscrigdo do(a) candidato(a) no SiSU 2019.1 (outubro, novembro e dezembro
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de 2018); caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser consecutivos, incluindo os meses mencionados, até
o limite de 12 meses.

3.5.4 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independente de sua natureza, de todos(as) 0s(as)
integrantes do grupo familiar, no minimo dos Ultimos trés meses anteriores a data de inscri¢do do(a) candidato(a) no SiSU 2019.1
(outubro, novembro e dezembro de 2018); caso opte pela apresentacdo de meses adicionais estes deverdo ser consecutivos,
incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.5.5 Declaragdo Comprobatéria de Percepgdo de Rendimentos (DECORE) emitida por contador ou escritério contabil, devendo
constar, no minimo, as informacdes dos trés meses anteriores a inscri¢do do(a) candidato(a) no SiSU 2019.1 (outubro, novembro
e dezembro de 2018), incluindo o pro-labore e divisdo de lucros.

3.5.5.1 No caso de auséncia de DECORE, apresentar declaracdo emitida/assinada pelo(a) contador(a) responsavel comprovando
a auséncia de renda no periodo solicitado pelo edital.

3.5.6 Em caso de Inatividade da Pessoa Juridica apresentar Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF)
comprovando a situagao.

3.5.7 Para Microempreendedores Individuais (MEIs), apresentar:

| - Extrato de Vinculos e Contribui¢Ges do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS), a ser obtido junto as agéncias do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), onde conste no minimo as contribui¢des dos trés meses anteriores a data de inscrigdo
do(a) candidato(a) no SiSU 2019.1 (outubro, novembro e dezembro de 2018), de todos os integrantes do grupo familiar que o
possuem. Para correntistas da Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil o extrato pode ser obtido junto as respectivas agéncias
bancérias ou via homebanking. Caso o(a) candidato(a) opte pela apresentagdo de meses adicionais estes deverdo ser consecutivos,
incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

11 - Declaracdo Comprobatéria de Percepcéo de Rendimentos (DECORE) emitida por contador(a) ou escritério contabil, devendo
constar, no minimo, as informagdes dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do(a) candidato(a) no SiSU 2019.1 (outubro,
novembro e dezembro de 2018) até o limite de 12 meses.

111 - Declaracdo Anual do Simples Nacional para o Microempreendedor Individual (DASN — SIMEI), devendo constar, no
minimo, as informagdes dos trés meses anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no SiSU 2019.1 (outubro, novembro e
dezembro de 2018) até o limite de 12 meses.

3.6 Para membros familiares com OUTROS PROVENTOS (RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO
DE BENS MOVEIS E IMOVEIS E OUTROS)

| - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, apresentar os documentos abaixo:

3.6.1 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2017 Exercicio 2018), acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restitui¢do, quando houver.

3.6.2 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independente de sua natureza, de todos(as) 0s(as)
integrantes do grupo familiar, no minimo, dos ultimos trés meses anteriores a data de inscri¢do do(a) candidato(a) no SiSU
2019.1 (outubro, novembro e dezembro de 2018); caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados até o limite de 12 meses.

3.6.3 Rendimentos de aluguéis: contrato de locacéo e/ou arrendamento devidamente registrado em cartorio ou outros documentos
correspondentes.

3.6.4 Copia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas referentes a identificagdo, ultimo contrato
de trabalho, pagina seguinte em branco).

3.6.5 Outras formas de rendimento, comprovada por meio de autodeclaraco.

3.7 Para membros familiares MAIORES DE DEZESSEIS ANOS QUE NAO AUFEREM RENDA/
DESEMPREGADO(A)/ DONA(O) DE CASA

| - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situagdo, apresentar os documentos abaixo:

3.7.1 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2017 Exercicio 2018), acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

3.7.2 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independente de sua natureza de todos(as) os(as)
integrantes do grupo familiar, no minimo, dos Ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no SiSU
2019.1 (outubro, novembro e dezembro de 2018); caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados até o limite de 12 meses.

3.7.3 Cdpia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas referentes a identificagdo, dltimo contrato
de trabalho, pagina seguinte em branco).

3.8 Para membros familiares ESTAGIARIOS(AS) ou BOLSISTAS

| - Se for o caso, apresentar os documentos abaixo:

3.8.1 Contrato de estagio ou termo de compromisso de bolsa, acompanhado de todos os termos aditivos (renovagdo) quando
houver.

3.8.2 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independente de sua natureza, de todos(as) 0s(as)
integrantes do grupo familiar, no minimo dos Gltimos trés meses anteriores a data de inscrigdo do(a) candidato(a) no SiSU 2019.1
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(outubro, novembro e dezembro de 2018); caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser consecutivos,
incluindo os meses mencionados, ou comprovantes de recebimento do mesmo periodo mencionado, até o limite de 12 meses.
3.8.3 Cdpia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas referentes a identificacéo, ultimo contrato
de trabalho, pagina seguinte em branco).

3.8.4 Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2017 Exercicio 2018), acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

3.9 Para membros familiares que recebem PENSAO ALIMENTICIA ou DE AJUDA DE TERCEIROS

| - Se for o caso, apresentar os documentos abaixo:

3.9.1 Copia da sentenca judicial com a especificacdo do valor ou, caso ndo haja sentenga judicial, apresentar Declaragdo,
identificando a natureza da ajuda e o valor fornecido (ou equivalente), assinada pela pessoa que fornece a ajuda, acompanhada de
cdpia de um documento oficial de identificacdo com foto.

3.9.2 Extratos bancérios de todas as contas bancérias ou em cooperativas de crédito, independente de sua natureza, de todos(as)
os(as) integrantes do grupo familiar, no minimo dos Gltimos trés meses, anteriores a data de inscri¢do do(a) candidato(a) no SiSU
2019.1 (outubro, novembro e dezembro de 2018), caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados ou comprovantes de recebimento do mesmo periodo mencionado até o limite de
12 meses.

3.9.3 Cdpia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas referentes a identificacéo, ultimo contrato
de trabalho, pagina seguinte em branco).

3.9.4 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) Ano-calendario 2017 Exercicio 2018), acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

4 OBSERVACAO IMPORTANTE:

4.1 Todos os(as) candidatos(as) enquadrados(as) no item “1.3: Familia ou Grupo Familiar do anexo I1” deverdo apresentar a
documentacdo completa, exceto candidato(a)s maiores de 24 anos, que residem sozinhos e sdo economicamente independentes 0s
quais, além da comprovacdo de renda pertinente & sua condicdo, deverdo entregar “declaragdo de independéncia econdmica”
(Anexo VII) devidamente preenchida e assinada.
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ANEXO IV
FORMULARIO DE REQUERIMENTO PARA COMPROVACAO DE RENDA PER
CAPITA
| — IDENTIFICACAO:
Nome:
Nome social (caso tenha):
Data de Nascimento: Sexo: (_ )F( )M
Idade: RG: CPF:
Endereco:
Logradouro e N°:
Complemento (Ed., Ap.):
Bairro:
Municipio e UF: Ha quanto tempo reside neste local:
Fone Residencial: Celular: E-mail:

Il - COMPOSICAO DO GRUPO FAMILIAR E DA RENDA:

Nome (somente o
primeiro)

Idade

Parentesco

Estado civil*

Profissdo

Renda Bruta
Mensal (R$)

Candidato(a):

Renda bruta mensal familiar(soma de todas as rendas do grupo familiar)

Renda per capita (renda bruta total familiar dividido pelo nimero de componentes

da familia)

*Preencher estado civil com o nimero correspondente 1 - Solteiro, 2 - Casado, 3 - Unido Estavel,
4 - Separagdo/Divorcio ou 5 — Viuvo.

Declaro que o(s) dado(s) apresentado(s) é(sdo) verdadeiro(s) e estou ciente de que a omissdo de
informacbes ou a apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes, conforme
determinado no art. 9° da Portaria Normativa n°® 18/2012 MEC, ensejara no cancelamento da
matricula do candidato(a) nesta Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das san¢Ges penais
eventualmente cabiveis. Autorizo, ainda, a averiguacdo das informagdes pela Comissdo de
Anélise de Renda da UFFS.

Local e data
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Assinatura do(a) candidato(a)

Assinatura do(a) responsavel,
se o(a) candidato(a) for menor de idade

*Codigo Penal - Decreto-Lei ° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Falsidade ideoldgica

Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaracéo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é pablico, e reclusdo de um a trés
anos, e multa, se o documento é particular.
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ANEXO V

FORMULARIO DE RECURSO DA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA
MENSAL PER CAPITA

Eu, '

portador(a) do documento de identidadeN® eCPFN_

_ apresento pedido de recurso do processo de analise de renda realizado pela UFFS.
Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisao sao:

Local e data

Assinatura do(a) candidato(a)
Fone: E-mail:
Fone: E-mail:

Reservado a Comissao de Afericdo de Renda/Recursos do campus

(_) Deferido.

(L) Indeferido. Motivo:

Nome e Siape:
Nome e Siape:
Nome e Siape:
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ANEXO VI
DECLARACAO DE TRABALHO AUTONOMO

e,
inscrito(a) no CPF soboNC
declaro, para fins de comprovacao de renda junto a Universidade Federal da Fronteira Sul
(UFFS) que exerco o trabalhode ~ ... ... -
(descrever a atividade/profissdo que desempenha), sem nenhum vinculo empregaticio, desde

/ /20 , obtendo como remuneracdo média mensal de R$

meses).
Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as san¢des prescritas no
Caodigo Penal*.

Local e Data

Assinatura do Membro Familiar Declarante

*Codigo Penal Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Falsidade ideol6gica

Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaraco falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar
a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se 0 documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento é particular.
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ANEXO VII

DECLARACAO DE INDEPENDENCIA ECONOMICA

inscrito(a) no CPF sob o N°
portador(a) do RG N°

N e

DECLARO SER ECONOMICAMENTE INDEPENDENTE, custeando todas as minhas
despesas, inclusive de moradia, com renda propria, ha pelo menos
(especificar o tempo em meses ou anos).

Declaro que o(s) dado(s) apresentado(s) é(séo) verdadeiro(s) e estou ciente de que a omissdo de
informacBes ou a apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes, conforme
determinado no art. 9° da PORTARIA NORMATIVA N° 18/2012 MEC, ensejara o
cancelamento de minha matricula dentro da modalidade de cota inscrita nesta Instituicdo Federal
de ensino, sem prejuizo das sanc¢Bes penais eventualmente cabiveis.

Autorizo, ainda, a averiguacdo das informagdes acima pelas Comissdes do Processo Seletivo.

Local e Data

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura do(a) responsavel,
se 0(a) candidato(a) for menor de idade

Codigo Penal Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Falsidade ideologica

Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar
a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se 0 documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se 0
documento é particular.
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ANEXO VIII
AUTODECLARACAO PARA MATRICULA

Eu, )

e RG

para fins especificos de atendimento ao disposto no EDITAL N° 1196/GR/UFFS/2018, em
consonancia com a LEI N° 12.711, DE 29 de AGOSTO de 2012, que tendo sido aprovado(a)
para uma das vagas de reservadas a pretos(as), pardos(as) e indigenas no Processo Seletivo
UFFS/2019.1 me declaro (__) preto(a) (__) pardo(a) (_) indigena e assumo responsabilidade
por estas informagdes.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sancOes prescritas no

Caodigo Penal*.

Local e Data

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura do(a) responsavel,
se o(a) candidato(a) for menor de idade

Reservado a Comissdo de Homologacao da Autodeclaracao:

Atestamos que a presente autodeclaragdo foi homologada pela comissao designada pela Portaria
/PROGRAD/UFFS/2018 e que o(a) candidato(a) atende aos critérios fenotipicos por
ele(a) declarado.

Nome/Siape ou CPF Nome/Siape ou CPF Nome/Siape ou CPF

Cadigo Penal Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Falsidade ideolégica

Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacéo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se 0
documento € particular.
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ANEXO IX

DECLARACAO DE NAO TER ESTUDADO EM ESCOLAS
PARTICULARES DURANTE O ENSINO MEDIO

Eu,

inscrito(a) no CPF sob o N°:
portador(a) do RG N°

N . pairro_
municipiode _
declaro, para fins de apresentacdo ao Processo Seletivo UFFS/2019.1,curso .~~~

______________________ campus
sob as penas da lei*, que em nenhum momento cursei em escolas particulares parte ou a
totalidade do ensino médio, e estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei
sujeito as sancdes prescritas no Codigo Penal™* e as demais sancdes legais aplicaveis.

Local e Data

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura do(a) responsavel,
se o(a) candidato(a) for menor de idade

*Codigo Penal Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Falsidade ideol6gica

Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagéo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se 0 documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se 0
documento € particular.
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ANEXO X

CONCEITOS PARA COMPROVAQAQ DA CONDICAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA

1 Para enquadramento na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), conforme DECRETO
FEDERAL N° 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999, alterado pelo DECRETO N° 5.296, DE
2 DE DEZEMBRO DE 2004, LEI N° 12.764, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012, enunciado da
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, o enunciado da Sumula N° 45 da Advocacia-Geral
da Unido e LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015, os seguintes conceitos:

I — Pessoa com Deficiéncia — PcD: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Ges com as demais
pessoas.

Il — deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e
as que nao produzam dificuldades para o desempenho de funcgoes;

111 — deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

IV — deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condi¢fes anteriores;

V — deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicacéo;

b) cuidado pessoal,

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade;

e) salide e seguranca,;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

VI — deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias;

VIl — portador(a) de visdo monocular;

VIII - portadores(as) do Transtorno do Espectro Autista.
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