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ANEXO 111

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome do(a) candidato(a):

RG: ICPF:
U F F s Endereco

-Rua:
N°: Bairro: ICidade:
UF: ICEP:
Contato
DAIEEHD G SINEEED Telefone residencial: Celular:
Universidade Federal da =
Fronteira Sul E-mail 1:
E-mail 2:
Avenida Getulio Vargas, 609s
Edificio Engemede, 2° Andar Cursos*
Chapeco - Santa Catarina G raduagé_o em:
Brasil - CEP 89812-000 -~ =
ol Instituigo: JAno conclusio:
www.uffs.edu.br Pos?Granua(;ao em. _
Instltuu;ao: |Ano concluséo:

*Listar apenas 0 mais recente em cada categoria.
Ocupacéo Profissional

Instituicdo:
Cargo:
Telefone:

Linha de pesquisa pretendida
(A indicacdo da Linha de Pesquisa pretendida é requisito obrigatorio para participar do certame.)
(_) 1 Saberes, Processos e Préticas (_) 2 Educacéo, Culturas e
Sociais Cidadanias Contemporaneas
Orientador pretendido (A indicacéo do orientador pretendido é opcional.):

(_) 3 Sujeito e Linguagem

Titulo do Pré-projeto:

Necessita de condi¢Bes especiais para as etapas do Processo Seletivo?
(_) N&o [(_) Sim. Quais condigdes?

Concorrera a vaga para a Pessoa com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas
Habilidades/Superdotagdo:

(_) Néo [() Sim.

Concorrera a vaga para Indigenas:

(_) Néo [() Sim.
Declaro que li e concordo com as normas do presente Edital.

Assinatura do(a) candidato(a)

PARA USO DA SECRETARIA DE CURSOS

1 Documentacéo anexada na seguinte ordem:

(_) formulério de inscrigdo, conforme ANEXO I, devidamente preenchido e assinado;
(_) copia simples do documento de identidade e do CPF;

(_) copia simples do diploma de curso superior de graduacao, reconhecido pelo MEC ou
declaracédo de Instituicdo de Ensino Superior de que o candidato colara grau até o ato de
matricula; 2
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(_) copia simples do Histérico Escolar de graduagéo;

(_) Curriculum vitae impresso, na versdao fornecida pela Plataforma Lattes do CNPq
(modelo resumido padréo), documentado;

(_) copia simples do titulo de eleitor, acompanhado da Certiddo de Quitacdo Eleitoral
atualizada (emitida pelo site www.tse.jus.br), no caso de candidato brasileiro.

(_) copia simples de documento que comprove estar em dia com as obrigacdes militares

‘(apenas para candidatos do sexo masculino), no caso de candidato brasileiro. De acordo

com a legislacdo vigente, este item néo se aplica aos candidatos autodeclarados indigenas.
(_) Pré-projeto de pesquisa: deverd ser entregue uma coOpia impressa devidamente
identificada com o nome do(a) candidato(a) e a linha de pesquisa pretendida.

2 Para os candidatos autodeclarados indigenas devera ser acrescida a lista de documentos
do item 3.3, a documentacdo de “manifestagdes de pertencimento a etnia”, a Seguir
relacionada, conforme o artigo 6°, da Resolucdo n° 33/2013 - CONSUNI:

(_) Declaragdo da Fundagio Nacional do indio (Funai) e/ou do cacicado ou de outros
orgéos de representacédo indigena;

(_) Registro Administrativo de Nascimento de indio (RANI);

(_) Declaracéo pessoal de pertenca a grupo indigena.

3 Para os candidatos autodeclarados com deficiéncia Transtornos Globais do
Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotacdo devera ser acrescida a lista de
documentos do item 3.3, a seguir relacionada:

(_) atestado médico emitido nos ultimos 6 (seis) meses, assinado por um médico
especialista na area da deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de
deficiéncia, o codigo correspondente & Classificacdo Internacional de Doenca (CID) e um
parecer do médico com as necessidades especificas, considerando as peculiaridades da
deficiéncia;

(_) exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos
12 (doze) meses e parecer especifico com restricbes e/ou recomendacdes;

(_) exame oftalmolégico em que constem a acuidade visual para candidatos com
deficiéncia visual, realizado nos Gltimos 6 (seis) meses e parecer especifico.

Protocolo n.°: Data: Recebido por:

Protocolo n.°: Data: Recebido por:
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